REKSTRARDEILD HASKOLANS A AKUREYRI @ LOK 1106

Heimildaskra

6.1 Birtar heimildir

Armstrong, M. (1987) ,,Human resource management: a case of the emperor’s
new clotes?* Personnel Management, 19, 8, 30-35.

Arni Sigurbjarnarson, skélastjori Tonlistarskolans (2003). Greinargerd um Drog
a0 fjolskyldustefnu (til umraedu) (Innanhasskjal, 6birt heimild).

Beardwell, I og Holden, Len (2001). Human Resource Management D A
Contemporary Approach. 3. utg. England: Pearson Education Limited.

Benkhoff, Birgit (1998) “A test of the HRM model: good for employers and
employeesQ Human Resource Management Journal, 7,4, 44-66.

Borgarholsskoli (2002) Skolanamskra Borgarholsskola, almennur hluti. Huasavik:
Borgarholsskoli.

Bratton, J og Gold J. (1999). Human Resource Management. 2. tg. Bretland:
Palgrave.

Bratton, J. (1992) Japanization at Work: Managerial Studies for the 1990s,
London: Macmillan.

Barney, J.B., (1995) ,,Looking inside for competitive advantage®, Academy of
Management Executive, 9, 4.

Barney, J., Wright, M. og Ketchen, Jr. D.J. (2001) The resource-based view of
the firm: Ten years after 1991. Journal of Management, 27, 625-641.

Daft, Richard L (2001). Organization Theory and Design. 7. utg. USA: South-
Western College Publishing Company.

Einar Njalsson og Guomundur Nielsson (1998). Husavikurkaupsstaour
Starfsmannastefna  [Baklingur]  Bejarstjorn  Husavikurkaupstadar.
Sampykkt 1 Bajarstjorn 24.mars 1998.

Félagsmalaraduneytio. (Oktéber 2001) Fjolskyldustefna sveitarfélaga.
Reykjavik.

Guest, David (1989, jan). Personnel and HRM: can you tell the differene?
Personnel management, bls. 48-51.

Guest, David (1987). Human resource Management and Industrial Relations,
Journal of Management Studies, 24, 5, bls. 503-521.

Gylfi Dalmann Adalsteinsson (2003) Eiga stéttarfélog og mannaudsstjornun
samleid? Rannsoknir i félagsvisindum, IV, bls. 151-160.

Husavikurbeer (2002) Reglur um stuoning til fjarnams. Sampykkt af baejarstjorn
Husavikur 19. mai 2002.

Husavikurbaer (2003a)  Forsendur vegna fjolskyldustefnu Husavikurbeejar.
Sampykkt af bajarradi Husavikurbaejar 13. febrtiar 2003.

Husavikurbaer (2003b)  Sampykkt um stjorn Husavikurbeejar og fundarskop
beejarstjornar. Sampykkt af bajarradi Husavikurbajar 23. april 2003.

110



REKSTRARDEILD HASKOLANS A AKUREYRI @ LOK 1106

IBM (2003) Framtioarsyn fyrir stjornsyslu og pjonustu Husavikurbeejar 2003-
2007. Sampykkt i bejarradi 14. mai 2003. Husavik: Husavikurbeer.

Inga Jona Jonsdottir  (2000) Ny viomio [ starfsmannastjornun —
Mannaudsstjornun. M.S. ritgerd 1 vidskiptafredi. Reykjavik: Haskoli
fslands.

Inga Jona Jonsdottir (2001, 3. tbl.) Lykillinn er... Frjdls verslun, bls. 72-74.

Inga Jona Jonsdottir (2003)  Stefnumidud mannaudsstjornun: Malskrad eda
raunveruleiki? Rannsoknir i félagsvisindum, 1V, 183-195.

Ingi Runar Edvardsson (2003).  Starfsmenntun i atvinnulifi. [Baklingur]
Akureyri: Haskolinn 4 Akureyri.

Karl Bjornsson (2003) Vinnuveitendahlutverk sveitarstjorna, Reykjavik: Samband
islenskra sveitarfélaga.

Kjarasamningur Starfsmannafélags Husavikur og Launanefndar sveitarfélaga f-h.
Husavikurbcejar (1. jan. 2001). Starfsmannafélag Husavikur og
Husavikurbar, november 2002.

Kreitner, Robert (2001) Management. 8. utb. Boston: Houghton Mifflin
Company.

Legge, K. (1995) HUMAN RESOURCE MANAGEMENT — Rhetorics and
Realities, MacMillan Press Ltd.

Leonard-Barton, D. (1995) Wellsprings of knowledge. Boston: Harvard Business
School Press.

Lynch, R. (2000). Corporate strategy. 2. Utg. Harlow, England: Pearson
Education Limited.

Runolfur Smari Steinporsson (2003) Lysing 4 stefnu og stefnumdtunarvinnu.
Rannsoknir i félagsvisindum, 1V, Bls. 317-329.

Sekaran, Uma (2000). Research Methods for Business - A skill building approach.
3. utg. John Wiley & Sons, Inc. New York.

Stjornsyslulog nr. 37/1993.

Storey, J. (1992) ,,HRM in action: the truth is out at last* Personnel Management,
24,4, 28-31.

Sveitarstjornarlog nr. 45/1998.

Teece, D.J. (1997). Dynamic capabilities and strategic management. Strategic
Management Journal, 18, 7, bls. 509-533.

Torrington, D, Hall, L. og Taylor S. (2002). Human Resource Management. 5.
utg. Harlow, England: Pearson Education Limited.

Walton, R.E. (1985) ,,From control to commitment in the workplace®, Harvard
Business Review, 2, bls. 77-79.

6.2 Vidtol og munnlegar heimildir

Adalbjorg Fridbjarnardottir  (22. mai 2003), leikskolastyra. [Innleiding
stefnumioadrar mannaudsstjornunar i opinberri stjornsyslu og SVOT
greining d mannaudnum. Vidtal 4 skrifstofu hennar.

111



REKSTRARDEILD HASKOLANS A AKUREYRI @ LOK 1106
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Halldér Valdimarsson (22. mai 2003), skolastjori Borgarholsskola.
Starfsmannastefna Husavikurbeejar. Vidtal tekid & skrifstofu skolastjora.

Hreinn Hjartarson (3. mars 2003), orkuveitustjori. Starfsandinn 1
Stjornsysluhusinu. Vidtal 1 stjornsysluhusi Husavikurbejar.

Hreinn Hjartarson (5. april 2003), orkuveitustjori. Starfssvio veitustjora. Viotal i
stjornsysluhusi Husavikurbejar.

Reinhard Reynisson (23. mai 2003), bejarstjori. Starfsmannastefna
Husavikurbeejar. Viodtal 1 stjornsysluhusi Husavikurbejar.

Soffia Gisladottir (22. mai 2003), forstodumadur Félags- og skolapjonustu
bingeyinga.  Starfsandinn i Stjornsysluhusinu. Vidtal & skrifstofu &
Félags- og skolapjonustu Pingeyinga.

Stefan S. Stefansson (10. febraar 2003), yfirhatharvordur og formadur
Starfsmannafélags Husavikur. Stadan i si- og endurmenntunarmalefnum.
Vidtal for fram i Hatharhtsinu

Stefan S. Stefansson (5. april 2003), yfirhafnarvordur og formadur
Starfsmannafélags Husavikur. Starfssvio  hafnarvardar. Vidtal i
Hafnarvardarhtsi.

Sveinn B. Hreinsson (5. april 2003), tomstundafulltri. Starfssvio fulltruans.Viotal
i Stjornsysluhtisi Husavikurbajar.

Tryggvi Johannsson (20. mai 2003), forseti bagjarstjornar. Starfsmannastefna
Husavikurbecejar. Vidtal i stjornsysluhusi Husavikurbejar.
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borbjorg Johannsdottir (23. mai 2003) kennari vid Hafralekjarskola. Greining d
mannaudi Husavikurbeejar og gildismat a Husavik. Vidtal & Hotel
Husavik.
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