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Formali

bessi ritgerd er til 30 eininga og er hluti af meistarandmi minu
kennslufraedi vid Menntavisindasvid Haskéla islands. Ritgerdin byggist a
eigindlegri rannsékn @& starfskenningum fjégurra islenskukennara i
framhaldsskolum.

Minar bestu pakkir feeri ég leidbeinanda minum, dr. Hafdisi
Ingvarsdéttur, préfessor i uppeldis- og menntunarfraedi vid Haskola fslands.
Handleidsla hennar var émetanleg, laerdomsrik og hvetjandi a allan hatt.
Gudrun Geirsdottir, dosent i kennslufraedi, veitti sérfraedilega radgjof og
pakka ég henni einnig gott og odeigingjarnt starf. Fadir minn, Haraldur
Bjarnason, préfarkarlas ritgerdina og feer hann pakkir fyrir. An patttakenda
veeri engin rannsokn og pvi ber ad pakka peim fjorum islenskukennurum
sem téku vel i 6sk mina og gafu sér tima til ad taka patt og veittu innsyn i lif
sitt og starf. Rannsoknarferlid allt var gjofult og gefandi.

A8 lokum faer eiginmadur minn, Magni Asgeirsson, hjartans pakkir
fyrir alla adstodina, en hann las yfir kaflana, adstodadi mig vid enska
utdrattinn og var mér innan handar i ferlinu 6llu. Sidast en ekki sist hugdi
hann ad heimili og bérnum 3@ medan a skrifum stdd. Synir okkar tveir,
Mariné Bjarni og Egill Asberg, eiga hrés skilid fyrir einstaka ljifmennsku og
polinmaedi alla daga.






Agrip

Tilgangur rannséknarinnar var ad kynnast peim hugmyndum sem
islenskukennarar i framhaldsskélum hafa um starfskenningu sina.
Adalahersla var 16gd @ motun starfskenninga peirra fyrstu arin i kennslu eftir
nam i kennslufraedi.

Markmidid var ad komast ad pvi ad hvada leyti starfskenningar kennara
prdoast og moétast pessi fyrstu ar i kennslu. Kennararnir atskrifudust allir a
sama tima ur kennslufraedi fra Haskdla slands. Gagna var aflad 2010 —
2011 og var eigindleg adferdafraedi notud vid o6flun peirra og urvinnslu.
Gognum var safnad med halfopnum vidtélum vid fjéra islenskukennara i
jafnmorgum framhaldsskélum. Helstu nidurstodur rannsdknarinnar eru peer
ad kennararnir pekkja sinar starfskenningar en eru ekki endilega medvitadir
um peaer i daglegum storfum. Hugmyndir kennaranna eru oftar en ekki
fraedilegar og metnadarfullar vid lok nams i kennslufredi en pegar
kennararnir koma inn i skélana virdist sem peir rekist @ veggi og annar
heimur taki vid.

Kennararnir gagnryna allir kennslufraedindmid og segja pad ekki i takt
vid pad starf sem er i raunverulegum kennslustofum m.a. pegar kemur ad
aga og bekkjarsjornun auk pess sem peir vilja meiri zfingakennslu.
Ahugalausir nemendur og getulitlir koma oft & tidum i veg fyrir ad kennarar
starfi eftir sinum draumastarfskenningum. Nidurstédurnar syna einnig ad
kennararnir telja ad mikilveegt sé ad eiga géd samskipti vid nemendur og
hafa velferd peirra ad leidarljdsi. Einnig kom fram ad peir kennarar sem eiga
gott samstarf vid samkennara sina lita bjartari augum & prdéunarstarf og
eflingu starfskenningarinnar. Kennararnir hugsa um starf sitt og vilja sifellt
gera betur, pannig prdast starfskenningin og métast.



Abstract

»You live and you learn”

The purpose of the study was to see how Icelandic teachers in high-schools
regaard their teacher’s practical knowledge. The main emphasis was on the
development and use of teacher’s practical knowledge their first years as
teachers after going through a teacher education program.

The goal was to explore in what way, if any, teachers practical
knowledge change or take form in those first years of teaching. The
teachers all graduated at the same time from the teacher’s education
program at the University of Iceland. Data was collected in 2010-2011 and
qualitative methods were used to gather and process the data that was
obtained through semi-open interviews with four Icelandic-teachers in four
different high-schools. The main findings are as follow. Although the
teachers know their practical knowledge they are not aware of them on
daily basis. Although the teacher’s idealism is often ambitious and
academic at the end of their study in the teachers education program they
often seem to encounter a more hostile and ridgid enviroment when
entering the workplace.

The teachers all criticise the teachers education program and say its out
of sync with the real work being done in the classrooms, for example when
it comes to discipline and class management. Indifferent pupils can often
affect the teachers ability to work according to their ideal teachers practical
knowledge. In closing the results also show that most teachers believe in
the importance of communicating with the pupils along with having their
well being at heart. It was also apparent that the teachers that collaborate
with their fellows educators have a more optimistic approach on the
devolopment and progress of the practical knowledge. The teachers care
about their job, striving to be better at it, thus developing the practical
knowledge in the process.
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1 Inngangur

Pad var fyrir allnokkru sem ég bladadi i gegnum gomul verkefni ur
kennslufraedi vid Haskéla Islands. A vegi minum vard ferilmappan min en
allir nemendur skrifudu slika moéppu yfir arid og skiludu fullklaradri i lok
namsins. bessi mappa er nokkurs konar vegvisir minn ad kennaranum sjalfri
mér, sem vard til og Utskrifadist um vorid. barna ma finna flest pau verkefni
sem unnin voru i ndminu, igrundanir af ymsu tagi, dagbaekur m.a. ar
xfingakennslunni og margt fleira sem mér fannst par eiga heima og
tengjast pessu ferdalagi minu. Verkefnid ,Starfskenningin min“ vakti strax
athygli mina og skodadi ég pad itarlega. betta var lokaverkefni i
namskeidinu Kennslufraedi islensku. bau markmid sem ég hafdi pegar ég
utskrifadist voru haleit, ég eetladi ad fylgja hugsmidahyggju,
fidlgreindakenningu, kenningum um heildstaeeda mdédurmalskennslu og svo
maetti lengi telja. Eg staldradi vid og hugsadi med mér: ,,Er ég pessi kennari
sem ég ztladi mér ad verda fyrir nokkrum arum?“

Svarid vid spurningunni er sidur en svo einfalt, ad hluta til ma svara
henni jatandi en ég komst ad peirri nidurstédu ad liklega veeri pad langt i fra
ad ég veeri sa kennari sem ég kynnti til ségunnar i kennslufraedinni. |
framhaldinu fér ég ad velta fyrir mér astaeedum pess ad ég lagdi ekki somu
aherslur i starfinu og ndminu. beer vangaveltur skiludu mér enn fleiri
spurningum um pda préun sem verdur & pessum stutta tima, frd nami i
kennslufreedi til nokkurra ara kennslureynslu. Hvad er pad sem gerist a
pessum tima? Hvadan koma nyjar hugmyndir og dherslur? Hvad hefur ahrif
a4 pessar hugmyndir um ndm og kennslu? Og par fram eftir gétunum. Eg
attadi mig 4 pvi ad parna leegju margir paettir ad baki sem hefdu ahrif a
hugmyndir minar, skélahefdir, mismunandi og élikir nemendahdpar og
samkennarar svo eitthvad sé nefnt.

Eg hef alltaf haft brennandi dhuga & kennslu og kennslufraedi og pa
sérstaklega peirri spurningu hvers vegna kennarar kenni eins og peir kenna.
Eg akvad parna ad mig langadi til ad skoda petta betur og jafnvel ad sja
hvort fleiri vaeru i sdmu sporum. , betta geeti ordid gott rannsdéknarefni,
hugsadi ég med mér og hef gengid med hugmyndina i maganum sidan.

Rannsdékn min beinist ad fjérum islenskukennurum sem Utskrifudust
saman ur kennslufredi fyrir nokkrum arum. Meginmarkmid
rannsoknarinnar er ad fa innsyn i heim patttakenda og heyra peirra tulkun a
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eigin hugmyndum um ndm og kennslu og skodun a pvi hvernig pzer hafa
préast. Pad er mikilveegt fyrir kennslufreedin i heild ad skoda og rannsaka
vidhorf og storf kennara par sem fraedin byggja 4 peim. Hugmyndir
kennaranna sjalfra m.a. um fraedin ad baki starfinu, sinar eigin hugmyndir,
samskipti vid nemendur og adra i skélasamfélaginu skipta pess vegna miklu
mali fyrir alla frampréun innan freedanna. Nidurstédur rannséknarinnar
munu varpa ljési a pessar hugmyndir og 4 pa modtun sem verdur 3
starfskenningum kennara fyrstu arin i kennslu.

Rannsékn sem pessi, & préun starfskenninga islenskukennara i
framhaldsskdélum, hefur ekki verid gerd fyrr og pvi md atla ad
nidurstédurnar baeti nokkru vid i rannsdknasafn menntavisinda hér a landi.
Soémuleidis endurspegla nidurstodurnar annad og meira en gengid var ut fra
i upphafi, t.d. hvad vardar undirbuining kennara i ndmi og hugmyndir
kennara um nam i kennslufraedi almennt. bPess vegna aettu nidurstédurnar
ad vera gagnleg vidboét vid pann sisteekkandi sjod sem fyrir er. A3 pessu
sogou er vert ad fara yfir uppsetningu ritgerdarinnar og pad sem koma skal.

Annar kafli geymir fraedin ad baki rannsdkninni og par verda kynntar paer
hugmyndir og rannséknir sem gerdar hafa verid og snda ad
starfskenningum kennara, badi hér heima og erlendis. Skélapréun verdur
reedd, hlutverk kennarans sem og ferill hans og ad lokum verda
rannséknarspurningarnar settar fram. | pridja kafla er sjélfri rannsékninni
lyst og adferdafraedin Utlistud. Fjérdi kaflinn geymir hugmyndir kennaranna
hvar verdur gerd grein fyrir starfskenningum peirra og hugmyndum
tengdum peim. | fimmta kafla verda nidurstédurnar reeddar med visunum {
fraedin og rannsdknarspurningum svarad. Lokaordin eru i sjounda kafla og
lestina rekur svo heimildaskrain.
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2 Fraedin ad baki

bessi kafli geymir pa freedilegu umfjollun sem liggur ad baki rannsdkninni.
Hér verdur reett um hugtakid starfskenningu, skdlapréun, hlutverk
kennarans og rannséknir & kennurum. Naest er sjonum beint ad fyrstu
arunum i kennslu og svo ad ferli kennarans. bar a eftir verdur nokkrum
rannsoknum, sem gerdar hafa verid 4 starfskenningum hér a landi, lyst og i
kjolfarid er helstu erlendu rannséknum lyst. Kaflanum lykur & stuttri
samantekt.

2.1 Starfskenning

[ grein sinni, Markmid kennaranams: Starfshaefni og fagmennska, fer
Ragnhildur Bjarnadottir (2008) yfir pad hvernig haefnihugtakid og notkun
pess hefur breyst i menntarannséknum sidustu aratuga. Ragnhildur segir
notkun hafnihugtaksins, i tengslum vid kennaramenntun, hafa vikid fyrir
aherslunni @ fagmennsku 3 attunda aratug sidustu aldar. 3 hafi athyglin
m.a. beinst ad hugsun og sannfaeringu kennara fremur en athéfnum. Yfir
pbessa hugmyndafreedi kennara hafi hugtokin fagvitund, uppeldissyn,
starfskenning eda sannfaring verid notud. Rannsdknir Ragnhildar syna fram
a ad kennaranemar upplifa pad ad eigin tilfinningar, vidhorf og tengsl vid
adra séu mikilvaegir peettir sem verdandi kennarar verdi ad huga ad.
Kennaranemarnir telja sig pvi ekki sidur purfa ad nad tokum a persénulegri
haefni en peirri faglegu og pvi purfi ad stydja pa vid ad na heefni i ad baeta
eigin pekkingu og vidhorf i starfi. Hvorki sé ndég ad beina athygli ad
frammistddu einstaklinga né pvi sem gerist innra med peim. bess vegna sé
naudsynlegt ad stydja kennaranema vid ad hefja sig frd ndleegd vid eigin
persdnu til faglegrar vidsyni, frd oryggisleysi einstaklingsins i ad geta nytt
sér studning annarra i krefjandi starfi (Ragnhildur Bjarnadottir, 2008).

Eg hef kosid ad nota hugtakid starfskenning i minni rannsékn og
umfjéllun um hana. Ein adaldsteeda pess er ad i kennslufreedinaminu var
petta hugtak kynnt og pvi er mér ordid tamt ad nota pad. Vid lok namsins
skrifudu nemendur skyrslu par sem starfskenningar voru reifadar og
nemendur 16gdu grunn ad pvi sjonarmidi sem peir gengu Ut fra aé nami
loknu. Yfirskrift verkefnanna var: Kennarinn ég. Starfskenningarnar attu pvi
ad modta nokkurs konar farveg fyrir pad sem vid teeki i framhaldinu og
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innihalda pa syn sem nemendur hygdust fylgja i kennslustarfinu. En hvad
merkir hugtakid starfskenning?

Enska hugtakid practical knowledge naer yfir pad sem oft er kallad
starfskenning. Morg onnur hugtok hafa verid notud i fraediheiminum og ma
bar nefna professional knowledge, teacher’s personal practical knowledge,
practice theory og teacher cognitions. Oll hafa pessi hugték svipadan tilgang
b.e., i gréfum drattum, ad lysa hugmyndum kennara um starf sitt.
Einfaldasta skilgreiningin & starfskenningu geeti verid eitthvad 4 pessa leid:
pad hvernig & ad gera hlutina (Elbaz, 1983). En malid er fléknara en svo.
Freema Elbaz hefur lengi vel rannsakad breytileika i kennslu og pa préun
sem verdur & pekkingu og hugmyndum kennara. Hun skilgreinir
starfskenningu sem svo; ,Kennarar bua yfir fléoknum og margvislegum
skilningi sem peir nota til ad méta og framkvaema kennslu sina“* (Elbaz,
1983, 3). Hun leggur jafnframt &herslu @ ad kennarar hafi akvednar
persénulegar skodanir og pekkingu sem verdur ad hafa i huga pegar
starfskenningar eru skodadar, petta er m.a. astaeda pess ad kennarar nyta
pbekkingu sina @ mismunandi hatt. bessi innbyggda pekking er oft & tidum
metin minna en su pekking sem sérfraedingar a dkvednum svidum hafa, en
han er, ad mati Elbaz, ekki sidur mikilveeg (Elbaz, 1983).

Hafdis Ingvarsdottir (2006) hefur svipada syn @ hugtakid og skilgreinir
starfskenningu fagkennarans svona:

... hun er persénubundin kenning um ndm og kennslu. Raetur
hennar liggja i sidferdilegum gildum, freedilegum en ekki sidur
tilfinningalegum tengslum vid kennslugreinina. Starfskenning
fagkennarans er dynamisk, préast i daglegu lifi, ndmi og starfi.
par sem kennarinn leitast dmedvitad vid ad laga nyjungar ad
radandi starfskenningum sinum parf hann ad igrunda peer og
reeda @ opinskdaan og gagnrynan hatt ef 4 peim eiga ad vera
grundvallarbreytingar (Hafdis Ingvarsdéttir, 2006, 352).

Huan tengir hugtakid igrundun vid umraduna um starfskenningar par sem
bad er fyrirferdamikid i umraedunni um breytingastarf. Akvedin atvik eda
tilvik ur kennslunni verda pa kveikja ad igrundun og markmidid med henni
er fyrst og fremst ad efla sjalfsvitund kennarans um orsakir og afleidingar
bess sem fer fram i starfi hans til ad koma auga a nyjar leidir. Jafnframt segir

! Teachers hold a complex, practically-oriented set of understandings which
they use actively to shape and direct the work of teaching” (Elbaz, 1983, 3).
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hun ad leida megi ad pvi likum ad igrundun takist best i samstarfi pannig ad
kennarar laeri saman til pess ad préa starf sitt (Hafdis Ingvarsdottir, 2006).

Bokin Aukin gaedi ndms segir fra hugmyndum og starfi AGN hdpsins.
Verkefnid var fyrst sett 4 laggirnar sem tilraunverkefni arin 1995 — 1997 en
megintilgangur hépsins var ad skapa innri skilyrdi fyrir umbdétum i
skélastarfi. [ bokinni er hugtakid starfsproski notad yfir starfskenningu. Par
segir ad starfsproun sé mikilvaegur hlekkur i ad skapa menntasamfélag
innan skdla og ad pannig proskist kennarar i starfi. Til Utskyringar er dregin
upp mynd af tveimur kennurum sem endurspegla tvenns konar vidhorf til
kennslu, badir hafa peir kennt i tuttugu ar. Peim fyrri er lyst svona:

... gengur ad kennslunni eins og hverri annarri faeribandavinnu
pbar sem handtokin eru pau somu arid um kring, ar eftir ar. Eftir
tuttugu ar i starfi hefur hann kennt ,sama 4rid tuttugu
sinnum®. Hann fer yfir ndmsefnid 4an tillits til parfa nemenda og
gjarnan 4 sama hatt vetur eftir vetur. bessi kennari skodar ekki
gengi nemenda i ljosi eigin frammistodu i kennslu. Hann telur
litinn drangur nemenda peim sjalfum ad kenna og oft finnst
honum nartaekari lausn ad koma peim nemendum, sem illa
gengur, fyrir annars stadar en breyta eigin starfshattum (Runar
Sigbdrsson (ritstjori), Borkur Hansen, Jon Baldvin Hannesson,
Olafur H. J6hannsson, Résa Eggertsdéttir og Mel West, 1999,
66).

Pessi kennari hugsar litid um starfsproska sinn og gerir ekkert til ad efla og
prda sina starfskenningu. Pad ma i raun segja ad hann sé kominn a8 dkvedna
sjalfstyringu par sem 6ll gléd virdist kulnud og kannski borin von ad hann
seeki sér sjalfur hvatningu til ad breyta um stefnu. Sa kennari sem laerir og
endurnyjar pekkingu sina og faerni afram er hins vegar liklegri til ad lita a
kennsluna 68rum og bjartari augum. Hann gerir sér grein fyrir 6likum
porfum nemenda og nytir paer sem hvata til ad finna nyjar leidir og gera enn
betur. Starfsproski hans er pvi i sifelldri métun og kennarinn endurnyjar sig
pbannig i starfi. Jafnframt laerir hann ,,... af reynslunni, leerir af 6drum, laerir
af lestri timarita og fagbhdka, namskeidum og préunarverkefnum. Hann lagar
nyja pekkingu ad eigin adstedum og finnur pannig sjalfur nyjar leidir”
(Ruanar Sigpdrsson o.fl.,, 1999, 67). betta getur hver kennari fyrir sig gert an
bess ad utan um pad sé smidud einhver sérstok umgjord. | raun er pad
pbetta sem margir kennarar gera pegar peir taka sér tima til pess ad igrunda
starf sitt itarlega og endurmeta hugmyndir sinar um nam og kennslu.
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Flestir fredimenn eru sammala pvi ad starfskenning sé ekki einfalt
hugtak. Ad baki pvi liggja margir paettir sem i sameiningu mynda pa syn sem
kennarinn hefur og uUtskyra starf hans, hugmyndir pvi tengdar, akvardanir
og athafnir. Mikilvaegt er ad atta sig @ pvi ad starfskenning er lifandi, hun
motast, préast og breytist med timanum. A sidustu arum hafa margar
rannsoknir leitt i 1jés mikilvaegi pess ad kennarar fai taekifeeri til pess ad
igrunda storf sin og atta sig m.a. @ pvi hvers vegna peir kenni eins og peir
kenna, hvernig gangi og hvada vantingar peir geri til sjalfra sin og starfsins.
Adeins 4 pann hatt sé haegt ad vokva andann pannig ad betri drangur naist
kennurunum sjalfum og skdlasamfélaginu i heild til géds (sja m.a. Day,
1999a; Hafdis Gudjonsdottir, 2004; Hargreaves, 2000).

2.2 Skdlapréun

Med breyttu samfélagi dsamt nyrri pekkingu 8 nemendum, ndmi og kennslu
er naudsynlegt ad endurskoda kennslu og skdélastarf. bess vegna er
markvisst unnid ad pvi ad baeta og prda skolastarf i morgum skélum. Til
pbess ad vel takist til vid breytingar & skolastarfi purfa kennarar ad vera
tilbunir ad taka patt af heilum hug vid ad hugsa um og skipuleggja starf sitt i
skélanum upp & nytt. Avinningurinn verdur hvad mestur ef allir,
stjérnendur, kennarar, nemendur og adrir starfsmenn leggjast & eitt og
vinna saman ad endurskipulagningu (sja t.d. Fullan, 2001 og Runar
Sigpbdrsson o.fl., 1999).

Runar Sigpdrsson raedir um skdlapréun med tilliti til starfsproska og
starfsprounar kennara og skilvirkra skéla. Hann bendir & bprjar
meginforsendur sem eru taldar skipta skdpum fyrir drangur skélapréunar. |
fyrsta lagi er mikilveegt ad ganga ut fra pérfum nemenda pegar skélapréun
er skipulogd og parfir kennara fyrir pekkingu og faerni eru greindar. Ranar
segir fra nidurstodum vidtala nokkurra rynihdpa AGNsins en pad er verkefni
par sem préad var ,skélapréounarlikan sem notad er til ad takast & vid
flokinn veruleika préunarstarfs” (Runar Sigpdrsson, 2004, 1). bar var talad
vid nokkra nemendur Ur 4. og 7. bekk sem s6gdu fjogur atridi skipta mali
begar keemi ad pekkingu og feaerni kennara: Framkomu og viomoét, aga og
stjérnun, virdingu og traust og namid. Kennarinn a alltaf ad skila sinu besta
og taka tillit til allra nemenda (Runar Sigporsson, 2004).

Af pessu ma sja ad nemendur eru ekki sidur krofuhardir 4 geedi
kennslunnar en stjornendur eda kennararnir sjalfir og kennararnir purfa ad
hafa gédan bakgrunn til pess ad uppfylla pessi skilyrdi. bess vegna er
mikilvaegt ad 6ll umgjord i kringum kennarana sé til pess vaenleg ad skapa
frjott og skapandi umhverfi en pad er einmitt 6nnur meginforsendan fyrir
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arangri: Mikilvaegt er ad skapa umbétasinnada skdélamenningu og innri
skilyrdi i skola sem skapa kennurum skilyrdi til starfsproska og
starfspréunar. En kennarandmid eitt og sér dugir ekki til ad petta verdi ad
veruleika. Hja fagmanni er grunnndmid einungis fyrsta skrefid a ferli
starfsproska og starfspréunar sem stendur starfseevina a enda. Skéli sem
leerir er skéli sem byr svo um nemendur sina, sem og kennara, ad peir nai ad
lzera og proskast innan veggja hans. Svo vel er haldid utan um allt
pbréunarstarf ad stofnanir af pessu tagi eru: lifandi samfélog eda starfsheildir
par sem kennarar, stjérnendur og adrir starfsmenn laera og proskast ekki
sidur en nemendur (Runar Sigpdrsson, 2004). Kennarar purfa pvi ekki adeins
ad vera sérfraedingar i sinum fogum heldur einnig i starfs- og skélapréun par
sem drangur skoéla fer eftir pvi hvernig kennarar og stjornendur skapa
adstaedur til framprdéunar.

[ pridja og sidasta lagi er svo mikilvaegt ad leggja raekt vid gildismat og
tilfinningar peirra sem standa i hringidu préunarstarfs. Fullan segir hér
naudsynlegt ad hafa i huga ad breytingum fylgi gjarnan tilfinningar eins og
kvidi, évissa og 6o6ryggi og pess vegna telur hann stydjandi samskipti,
bjartsyni og prautseigju skipta skopum ef drangur a ad nast (Fullan, 1997).
Persénulegir og tilfinningabundnir paettir eru pvi ekki sidur mikilvaegir fyrir
arangur en hin teeknilega og stjérnunarlega umgjord skdlapréunar. Faglegur
styrkur, sterk sjalfsmynd og innri forysta eru adaleinkenni kennarastéttar
sem starfar innan skdla sem leerir (Runar Sigpdrsson, 2004).

Fullan segir, likt og Runar, ad préun skdlastarfs sé vissulega undir
kennurunum komin. Fullan segir ad adeins brot drangurs skdlapréunar sé
afrakstur af pvi hvad kennarar hafi til brunns ad bera pegar peir koma til
starfa vid skélana, steersti hlutinn snyst um pad hvad skélinn gerir ur
starfsmdnnum sinum. | skéla sem lzerir skapast viss samstada sem talid er
vert ad stefna ad og folk vinnur saman ad pvi ad nd sameiginlegum
markmidum. Ennfremur kemur fram ad samvinnan verdi einkennandi fyrir
skolastarf framtidarinnar og einangrunin og einstaklingshyggjan sé a
undanhaldi (Fullan, 2001).

Lieberman tekur undir petta og segir endurmenntun kennara oft 4 tidum
einkennast af formlegheitum og eiga litid skylt vid starfid sem er i
kennslustofunni. Kennarar hafa sétt hefdbundin namskeid og radstefnur i
stad pess ad nyta timann til ad laera af og med samkennurum (Lieberman,
1995). Hun segir ad i pessu felist ,,... frahvarf fra endurmenntun i formi
einstefnumidlunar til endurmenntunar par sem kennarar hvers skéla vinna
saman ad raunverulegum vidfangsefnum sem tengjast endurskipulagningu
skdlastarfsins ...“ (Lieberman, 1995, 3).
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Ann Lieberman hefur lika rannsakad skélapréoun og pa sérstaklega
vidhorf til endurmenntunar kennara. Hennar ord rima vid ord Fullan (2001)
og Runars (1999 og 2004) pegar hun segir félk leera best med virkri
patttoku. Hun segir jafnframt skolastarf gera pa krofu ad einstaklingar
endurskilgreini storf sin med hlidsjéon af pvi hvernig skélinn starfar sem
heild. bad er pvi ekki nég ad taka upp nyja ndmskrd, ndmsgreinar eda
namsefni heldur er mikilvaegt ad skoda inntak og ferli nams pannig ad allir
geti unnid saman ad pvi ad setja sér markmid og afla sér pekkingar
(Lieberman, 1995). Hugmyndin um fagpréun feer nyja pydingu pegar
stodugt ndm & sér stad innan skélanna med studningi starfsfélaga. Ahrifin
geta leitt til varanlegra breytinga a skélastarfi svo lengi sem namid fari fram
i samhengi vid eigid skolastarf og i faglegu samfélagi (Lieberman, 1995).

2.3 Rannsoknir a starfi kennara

A niunda aratug sidustu aldar urdu umskipti i kennararannséknum. Litid var
a kennarann sem hugsud og aherslan var ekki lengur eingdngu a rannséknir
og pekkingarskopun i haskélum heldur vard hugmyndin su ad pekking og
kenningar yrdu til 4 vettvangi kennarans m.a. i gegnum samtol vid adra
kennara (Cochran-Smith og Lytle, 1999). Adaldherslan i rannséknum med
kennurum er hugsun kennarans og hvernig hans hugmyndir og pekking
endurspeglast i kennslunni (Connely, Clandini og He, 1997). i mérgum
kennararannséknum eru kennararnir sjalfir rannsakendur. Slikar rannsdknir
attu undir hogg ad saxkja en hafa nd 6dlast vidurkenningu &
alpjédavettvangi sem mikilveegur lidur i starfspréun kennara (sja t.d. McNiff
og Whitehead, 2006). Badar tegundir rannsékna gefa af sér kenningar sem
tengjast kennslu, ndmi og skdlum a einn eda annan hatt (Cochran-Smith og
Lytle, 1993).

Rannsdknin, sem hér um raedir, er gerd i samvinnu vid og med kennurum
pbar sem ég skodadi minn eigin starfsvettvang og raeddi vid kennarana um
sinar starfskenningar. Markmidid med rannséknum a nami og kennslu er ad
hafa ahrif & skélapréun og stydja kennara og skélastjornendur til ad bzeta
skolastarfid. Til pess ad petta verdi, segir Hafdis Gudjonsdéttir (2004), ad
rannsoknirnar verdi ad na ut fyrir haskélasamfélagid og ad naudsynlegt sé
ad fagpekking kennaranna fai ad njota sin i umradunni um nybreytni i
skdlastarfi. betta verdur hins vegar ekki ad veruleika fyrr en ,,... kennurum
verdur bodid ad gera starf sitt synilegt i umhverfi par sem unnid er
sameiginlega ad undirbuningi, skilningi og framkveemd rannsdkna 3
skélastarfi.“ (Hafdis Gudjénsdéttir, 2004, 27). | pessum rannséknum er fyrst
og fremst unnid med kennurum og su pekking sem byr innra med peim
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dregin upp a yfirbordid. bessar rannséknir hafa verid skilgreindar 8 ymsan
hatt en allar eiga paer pennan sameiginlega kjarna pétt 6likir kennarar séu a
ferd og um 6lik skélastig sé ad reeda (Day, 1999b; Elbaz, 1983; Hafdis
Ingvarsdéttir, 2004).

Préunarstarf tekur tima og ef kennarar eiga ad igrunda storf sin, méta og
endurskipuleggja starfskenningar sinar pannig ad betur takist til i kennslunni
er mikilvaegt ad peir fai tima til pess (sja t.d. Handal og Lauvas, 1999 og Day,
1999b). Timaskortur er einn mesti évinur préunarstarfsins og sa pattur sem
kennarar kvarta sem mest undan. Hvort sem er i rannséknum a breytingum
i skdlastarfi, skélapréun, ndmskrarfreedum eda préun starfskenninga pa er
timaskortur yfirleitt orsék pess ad erfitt getur reynst ad framkvaema hlutina
a akjdésanlegan hatt. Timaskorturinn gerir kennurum erfidara fyrir med ad
skipuleggja sig sem og ad geta igrundad starf sitt vel auk pess sem erfitt
getur reynst ad hitta samkennara til faglegs samstarfs. Sa timi sem gefst til
pbessarra hluta er pvi afar mikilveegur og i raun forsenda pess ad
pbréounarstarf eigi sér stad (Hargreaves, 1994).

Lieberman og Mace (2010) benda a ad ekki sé langt sidan ad umraedan
um rétteekar breytingar i allri hugsun um kennarann og préun hans i starfi
vard havaer. Rannsakendur hafa leikid stért hlutverk i pvi ad breyta pvi
hvernig efla skal og stydja vid préoun starfskenninga kennara. beir hafa
komid med ferskan andblae inn i umraedurnar og snuid vid peirri proun sem
var lengi vel radandi p.e. einangrun kennarans. Einn mikilveegur pattur i pvi
ad na faglegum proska er ad gera kennsluna synilega. Kennarar geta
hagnast verulega a pvi ad gera kennslu sina opinbera og ad deila henni med
00rum, pannig verda til samradur milli kennara sem leida til pess ad
kennarar igrunda storf sin og laga jafnvel eitthvad sem betur ma fara
(Liberman og Mace, 2010). Med pessu mati efla kennarar faglega syn sina
og starfskenning peirra verdur par af leidandi medvitadri.

2.4 Hlutverk kennarans

Ef madur spyr folk hvad pad er, sem stendur upp ur skdlagdongu pess, kemur
oftar en ekki upp nafn eftirminnilegs kennara. Astaedan fyrir pessu er ad
kennarar skipta ju miklu mali fyrir nemendur, baedi ndmslega séd og
félagslega. Kennarar eru, oftar en ekki, til stadar fyrir nemendur a peim
miklu métunararum sem unglingsarin eru. En pad eru ekki adeins nemendur
sem njota géds af kennurum. Endurbatur @ menntakerfinu nd t.d. ekki fram
ad ganga nema fyrir stadfestu og trd kennara. Hlutverk kennarans skiptir pvi
lika sképum fyrir félagslegt og efnahagslegt 6ryggi samfélagsins (Day,
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Sammons, Stobart, Kington og Gu, 2007). An kennarans er enginn skali, likt
og 4n nemenda er ekkert nam.

Nam er breyting og til pess ad breyting geti ordid verdur nemandi ad
leggja sig fram. Namidé er i hondum nemenda, ekki sidur en kennara.
Kennarinn sjalfur hefur ekki alfarid stjorn & adsteedum, hann getur einungis
skapad adsteedur til ad gera breytinguna audveldari fyrir nemendur.
Kennarinn nytir fagmennsku sina til ad skapa pessar adsteedur og pad er
undir henni komid hvort adstaedurnar séu eins og best verdur a kostid. Ad
lokum er pad svo undir nemendum sjalfum komid hvernig peir nyta
umhverfid og adsteedurnar til ndms (Rdnar Sigpdrsson o.fl., 1999).

Nemendur eru eins misjafnir og peir eru margir og pvi getur pad reynst
brautin pyngri ad einstaklingsmida kennslu sina. Strangar krofur eru pvi
gerdar til kennara sem zetlar sér ad koma til méts vid parfir hvers og eins:

krofur um fjolbreyttar kennsluadferdir, pekkingu a
nemendum, namsvenjum, aaetlanagerd i kennslu,
bekkjarstjérnun, ndmsmati og rannséknum 3 skdlastarfi. Hver
kennari parf i raun ad vera faer um ad geta myndad sér
rokstuddar skodanir a flestu pvi sem hann gerir i hverjum bekk
sem hann kennir. Hann parf ad vera opinn fyrir gagnryni og
tilbdinn til ad endurskoda allt sem hann gerir med pvi hugarfari
ad standa sig betur. bannig er gagnrynid sjalfsmat og ihugun
ein af veigamestu undirst6dum sérfreedi kennarans ... [...]
G60ur kennari byggir ekki sérfreedi sina 4 faum einfoldum
kennsluadferdum sem hann velur af handahéfi heldur litur
hann 34 kennslu sem 6grandi ferli sem er undir honum sjalfum
komid ad haga i samraemi vid parfir nemenda sinna og
adstaedur hverju sinni (Ranar Sigpdrsson o.fl., 1999, 122-123).

Samtvinnun margra patta hefur ahrif & pad hvernig kennarar na arangri i
starfi. Ljést er ad sjalfsmynd kennarans skiptir par miklu mali og ad aeviferill,
starfsferill, hugmyndir um ndm og kennslu, samskipti vid6 nemendur og
tilfinningar eru allt paettir sem moéta faglegar hugmyndir og gjordir
kennarans, eda med 6drum ordum mota starfskenningu hans a einn eda
annan hatt (sja m.a. Day, 1999b).

Sidustu aratugi hafa ordid miklar breytingar & pvi hvernig hugsad er um
nam og kennslu en svo virdist sem breytingar a skélasamfélaginu gangi
haegar i gegn en menn héldu. Starf kennarans er ekki adeins flékié heldur er
bad sibreytilegt. | nutimasamfélagi eru einstaklings- og samfélagsleg
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vandamal ekki sidur hluti af starfi kennarans en kennslan sjalf (Fullan,
1995). Fullan (2001) skrifadi um hina nyju endurbét i kennslu og nami. bar
kemur fram ad kennsla nutimans purfi ad verda betri m.a. med pvi ad
endurskoda kennaramenntun, virkja fagmennskuna, huga ad starfspréun,
ad greida leid kennara ad faglegu starfi og, sidast en ekki sist, ad beeta
vinnuskilyrdi kennara dagsdaglega. Bakgrunnur kennara og aviferill
speglast i peim sem kennurum og hafa mikil ahrif & pad hvernig kennarar
peir urdu. Samband vié samstarfsfélaga er somuleidis mikilvaegt en sumir
eiga farszlt og bldmlegt samstarf byggt upp a studningi og sameiginlegum
markmidum a medan adrir starfa sem einstaklingar og vinna hver i sinu
horninu i pvi 66ryggi sem gjarnan fylgir pvi (Hargeaves, 1993). Fullan (2001)
persénugerir fagmennskuna og segir hana o&sjalfsteeda og einkennast af
samvinnu, hun sé opin en ekki lokud og horfi vitt en ekki einangrad.
Fagmennskan setur pvi miklar kréfur @ kennarann og ljost er ad ztli hann
sér ad stunda fagleg vinnubrégd og fylgja settum markmidum parf hann ad
leggja toluvert a sig par sem kennarinn er lykillinn ad breytingum og
auknum gaedum i skolastarfi.

2.5 Fyrstu arini kennslu

Maria Steingrimsdadttir (2007 og 2010) gerdi tvaer rannsoknir 8 hugmyndum
grunnskoélakennara, pa fyrri @ fyrsta kennsluari kennaranna og pa seinni
med sému kennurum eftir fimm ar i starfi. Markmid rannséknanna var ad
varpa ljosi @ reynslu og upplifun kennara i islensku skélaumhverfi, a fyrsta
kennsludri annars vegar og svo eftir fimm dar. Mariu lék forvitni 4 ad vita
hvernig starfsproski kennaranna og starfshaettir heféu breyst & pessu
timabili og pvi fylgdi hin fyrri rannsékninni eftir. Hér eru rannsdknirnar
tveer reeddar saman og pratt fyrir ad rannsdkn Mariu sé gerd med
grunnskélakennurum og rannséknin sem hér um radir sé gerd med
framhaldsskolakennurum ma eetla ad kennarar a hvoru skoélastigi fyrir sig
upplifi ad morgu leyti svipada hluti @ fyrstu fimm drunum i kennslu.

[ umfjollun Mariu (2007) kemur fram ad nyutskrifadir kennarar geri sér
akvednar hugmyndir um pad hvernig starfid verdi og ad oft séu paer ekki a
rokum reistar. Fyrri skdlaganga kennaranna er stundum fyrirmyndin og peir
sja hlutverk kennarans i einhvers konar hillingum. Nyir kennarar vilja hafa
ahrif & gang mala og sja fyrir sér ad geta mdétad framtidina med vinnu sinni
sem kennarar. Hins vegar er veruleikinn stundum annar, eins og Maria
komst ad pa:

... komu fram sterkar visbendingar um ad vié upphaf fyrsta
starfsars horfi nyir kennarar bjortum augum a starfid sem peir
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eiga i veendum og margir peirra hafa metnadarfullar hugmyndir
um pad hvernig peir vilja sinna pvi og 4@ hvad peir vilja leggja
aherslu. batttakendur toldu starfid gera meiri krofur til sin en
peir attu von & og upplifdu ad peir fengju ekki pann studning
sem peir purftu til pess ad finna pad 6ryggi i starfsumhverfinu
ad peir gaetu sinnt kennarastarfinu eins og peir helst vildu og
pbar med nyttist pekking Ur naminu ekki sem skyldi (Maria
Steingrimsdéttir, 2010, 72).

Margir nyir kennarar hafa adeins a&fingakennsluna Ur ndminu ad baki sér og
bvi eru peir liklegri en adrir til ad verda fyrir vonbrigdum med
kennarahlutverkid. Reynslan, sem feest 4 ndmstimanum, er ekki naeg eins og
sér par sem margt kemur nyja kennaranum 38 évart pegar hann kemur inn i
skélann og hefur par kennslu. Eitt pessara atridi er einangrun i kennslu en
stér hluti vinnu kennarans fer fram i kennslustofunni par sem hann vinnur
oft & tidum einn med nemendum sinum og pvi fair til ad radfaera sig vid
komi upp vandamal eda annad sem parf ad leysa (Maria Steingrimsdottir,
2007).

Feiman-Nemser (2003) bendir & ad sumir kennarar séu jafnvel hraeddir
vid ad bidja um adstod par sem gddir kennarar eiga ad kunna ad bjarga sér
sjalfir. Jafnvel pott kennarar ndi saman pa er ekki vist ad peir viti hvernig
beir eigi ad byrja ad reeda malin eda vinna sameiginlega Ur malum. bess
vegna er mikilvaegt ad nyir kennarar hafi adgang ad videigandi adstod, sem
leidir pa afram og pjalfar a vettvangi, pannig ad peir fai taekifeeri til ad vinna
vid pad ad leysa vandamal sem koma upp i nami og kennslu i samvinnu vid
ba reyndu fagmenn sem eldri kennarar eru (Feiman-Nemser, 2003).

Rannsdékn Hafdisar Ingvarsdoéttur (2009) & reynslu nyrra kennara i
framhaldsskdlakennslu rennir stodum undir petta en par kemur fram ad
nyir kennarar vilji endurbaetur. bar vegi prir paettir pyngst: Radgjof, betri
skilningur skélastjérnenda & stédu nylidans og minnkud kennsluskylda.
Kennararnir sja mikilvaegi i pvi ad hafa reyndan kennara ur sému grein sem
nyr kennari getur leitad til, fengid leidsogn og endurgjof. betta sé
naudsynlegt ef kennararnir eigi ad geta unnid markvisst ad pvi ad prda
afram eigin hugmyndir og par af leidandi mdta starfskenningar ndanar
(Hafdis Ingvarsdadttir, 2009).

Kennsluadferd er ,,... pad skipulag sem kennarinn hefur a kennslu sinni,
samskiptum vid nemendur, vidfangsefnum og namsefni i pvi skyni ad
nemendur leri pad sem ad er keppt“ (Ingvar Sigurgeirsson, 1999, 9).
Kennsluadferdir og fjolbreytileiki peirra voru mikid til umraedu i naminu.

22



Kennaramenntun er métandi og nyir kennarar virdast taka mid af peim
kennsluadferdum, stefnum og straumum i starfi kennarans sem peir leeréu
um | naminu. Nidurstééur Mariu (2007) syndu ad kennararnir voru
medvitadir um ad helstu hlutverk kennara sneru fyrst og fremst ad pvi ad
finna gddar og arangursrikar ndamsleidir fyrir nemendur en ekki eingéngu
midlun pekkingar. bess vegna purfi peir ad hafa fjolbreyttar kennsluadferdir
a takteinum zetli peir sér ad koma til méts vid nememdur i natimasamfélagi.
Rannsdknarteymi AGN hopsins komst lika ad pessari nidurstédu en pad
segir ad peir sem hafi margar kennsluadferdir a valdi sinu séu liklegri til ad
na gédum tokum a kennslu pvi peir geti valid og metid kennsluadferdir sem
henti hverjum og einum nemenda sem best (Runar Sigbdrsson o.fl., 1999).

Vidmaelendur Mariu (2010) voru allir sammala pvi ad med arunum veeru
peir 6ruggari i starfi og sjalfstraust peirra gagnvart kennarastarfinu hefdi
aukist. Undirbuningur fyrir kennslu var farinn ad taka minni timi og vera
markvissari auk pess sem sjalfstraust kennara hafdi aukist og samskipti vid
nemendur voru peim mjog mikilveeg. Raunar var dherslan fyrst og fremst a
velferd nemendans, lidan hans og ndm. Maria bendir 4 ad pad sé fyrir tilstilli
pess ad kennararnir setji nemendur i forgrunn, fram yfir peirra eigin parfir
og vaentingar. Samvinna vid samkennara er peim 6llum mikils virdi en peim
finnst ekki morg teekifeeri gefast til pess ad reeda um starfid 4 faglegum
nétum. Pess vegna ber ad spyrja hvort samskiptin séu fyrst og fremst félgin i
samradi um hagnyt mal fremur en faglega igrundun sem geti med timanum
leitt til aukinnar fagmennsku og framfara (Maria Steingrimsdottir, 2010).

2.6 Samstarf kennara

Little (1990) hefur gert samstarf kennara ad vidfangsefni sinu. HUn segir
einstaklingshyggju oft einkenna hid svokallada samstarf kennara sem hann
vill i raun fremur kalla samheldni en samstarf. Astaeduna m4 rekja til pess ad
henni finnst samvinnan oft a tidum einkennast af pvi ad ébreyttu astandi er
vidhaldid an nokkurrar frampréunar. Undir petta setur hun samskipti
kennara sem ganga til deemis Ut & pad ad raeda einstaka nemendur, skiptast
a verkefnum eda 6dru pviumliku. P4 & sér ekki stad skipulagt samstarf,
engin igrundun sem gaeti leitt til pess ad skerpa syn kennara a
kennarastarfid, préad hana og dypkad.

Hugtakid bandamann skilgreinir Hafdis Ingvarsdéttir @ pennan hatt:
,Bandamenn eru samkennarar sem dkveda ad vinna saman markvisst vegna
bess ad peir hafa sjalfsprottna l6ngun og ahuga @ ad vinna naid saman i
pbeim tilgangi ad préa kennsluna.” Kennararnir vilja breyta og pad i
samvinnu vid adra (Hafdis Ingvarsdottir, 2009, 354).
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pad sem einkennir samstarf bandamanna er ad samvinnan er
sjalfsprottin og kennarar hafa sjalfir kosid ad starfa saman a pennan hatt.
ijgrundun  og  gagnrynin
samreda er pungamidja

Skélamenningin samstarfsins og markmidid
er fyrst og fremst ad prda

SN o m m e e = > Bandamenn kennsluna (Hafdis
kennarans Ingvarsdéttir, 2009). Likan
ad préun kennsluhatta ma

igmndun og kerfisbundin Sja a mynd eitt.
athugun 4 eigin kennslu Likanid sY/nir hvernig
vinnuferli kennara getur litid
. g ut svo ad kennsluhaettir

Némssamfélag

broist med gddum drangri.
Hafdis kemst ad beirri
nidurstédu i rannsdkn sinni
Préun kennsluhatta a vidhorfum kennara til
breytinga 4 kennsluhattum

Mynd 1 - Likan ad préun kennsluhatta ag: .. til ad breyta

(Hafdis Ingvarsdéttir, 2006, 355)  kennsluhattum purfi ad rjufa
girdingar sem reistar eru ur

hugsun, girdingar sem rofna med pvi ad kennarar igrundi kennsluna
markvisst saman og skodi eigin kennslu kerfisbundid, skapi namssamfélag
tveggja kennara eda fleiri.” (Hafdis Ingvarsdaéttir, 2006, 361).

2.7 Ferill kennarans

Margir freedimenn hafa rannsakad starfsferil kennarans og oftar en ekki er
honum skipt nidur i dkvedin skeid (sja t.d. Fessler, 1995 og Mevarech,
1995). Huberman hefur lengi rannsakad hlutverk kennara og pad hvernig
kennarar vaxa og proskast i starfi sinu. Hann var i forsvari fyrir stéra
svissneska rannsokn par sem tekin voru 160 vidtol vid kennara (Huberman,
1993). bad er skodun margra fredimanna, m.a. Huberman, ad 4 langri
starfsaevi gangi kennarinn i gegnum nokkur skeid eda stig sem hvert um sig
hefur dkvedin einkenni, badi tilfinningaleg og fagleg.

Fyrst ber ad nefna einhvers konar innkomu i starfid og pad getur verid
mjog misjafnt hvernig nyir kennarar upplifa pessa innkomu. Day (1999b)
nefnir ad pessi fyrstu ar kennslunnar séu jafnan kéllud , two-way struggle”
pbar sem kennarar reyna ad bua til sinn eigin félagslega veruleika med pvi ad
lata starfid passa vid paer hugmyndir peirra um pad hvernig pad zetti ad
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vera. A sama tima eru kennararnir i raun ,hlutgerdir” af sterkum &flum
skolans. beir kennarar sem midla malum og adlagast skélamenningunni
atakalaust eru liklegri en hinir til pess ad eiga sarsaukalausa byrjun (Day,
1999b). Hinir sem eiga sér sterkmoétada og medvitada starfskenningu i
upphafi ferilsins og kjésa ad starfa eftir henni geta meett ymsum hindrunum
i nyju umhverfi par sem akvednar hefdir og reglur rikja fyrir (Couchran-
Smith, 1991). Mynd tvo synir feril kennarans.

Hugtokin ,survival” og

»discovery” hafa stundum
Tea G Themes/Phases verid notud yfir pad ferli
L8 Career entry: Survival and discovery sem byrjunarstigid er. Fyrra
hugtakid visar til

raunveruleikaafallsins sem

e st il kennarar fa pegar peir koma
) inn i skélana par sem allt
virdist svo flokid. Misraemi
milli pess sem kennarar sau
fyrir sér og pess sem verdur
getur verio mikid,
: sundrungin sem peir upplifa
l s i starfinu er toluverd auk
A/ it fori, aads bess sem pad getur verid

T ; flokid ad kenna og ad halda
uppi aga i kennslustofunni
um leid (Huberman, 1993).
Nyir kennarar hrasa um

Disengagement

("serene” or “biter”) fjiolmorg atridi og vissulega

16250
3140
er raunveruleikinn stundum allt

Mynd 2 - Ferill kennarans annar og miklu fléknari en félk gerir
(Huberman, 1995, 204) sér grein fyrir i byrjun. betta a oft

vio kennara sem eru ad hefja
kennslu og hafa litla sem enga reynslu fyrir.

Jafnveegisstigid er annad stigid kallad. Kennarar eru ekki lengur
byrjendur heldur eru peir sampykktir sem jafningjar 4 kennarastofunni. A
pessu stigi finna kennararnir fyrir 6ryggi i kennslu og i pvi fagi sem peir
kenna sem leidir til pess ad peim lidur vel med sina st6édu innan
skolasamfélagsins. Kennarar eru liklegri til ad upplifa sig sem fagmenn a
bessu stigi og pess vegna sakja peir oft lengra t.d. med pvi ad taka patt i
préounarstarfi innan veggja skdélanna sem og utan. Jafnvaegisstigid er frekar
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stutt og pess vegna er mikilveegt ad skdlastjornendur stydji vid pa
framprdéun og pann skdpunarkraft sem oft fylgir kennurum a pessu stigi, ad
gripa gaesina @ medan hun gefst (Day, 1999b).

Naestu arin, eftir 7 — 18 ara kennslu, eru mjog fjolbreytt og einkenni
bessa stigs fara eftir kennurunum og peirra stédu. Akvérdunin um pad hvort
eigi ad halda 4fram sama veg eda fara nyja leid er svo tekin i kjolfarid en oft
med 66ryggi og dvissu (Day, 1999b). A eftir dvissutimabilinu koma rélegri
timar og akvedin hugarrd einkennir hugsanir kennara um 45-55 ara
aldurinn. Hluti af pessum hopi, eda kennarar & aldrinum 50 — 60 4ra, eiga
bad til ad vera néldurseggir. Huberman vitnar i rannsékn Peterson (1964) og
segir eldri kennarana kvarta yfir pvi hvernig ungdémurinn sé ad verda.
Nemendur eru haettir ad kunna mannsidi, eru agalausir, hafa engan ahuga a
naminu, fara ekki eftir settum reglum og svo framvegis. Hid sama matti
finna i nidurstodum Pricks (1986) en par voru pad konurnar sem hofdu
meiri ahyggjur af préuninni en karlarnir. Annad sem stundum einkennir
petta stig er ihaldssemi og benda rannséknir 4 ad margir kennarar fari af
rélega stiginu og yfir 4 stig thaldssemi. fhaldssemi ma finna i kennurum &
hvada stigi ferilsins sem er ad mati Huberman. i svissnesku rannsékninni
hans kom i ljés ad ungir kennarar voru ekki sidur ihaldssamir en peir eldri.
Sidustu ar kennarans i starfi einkennast af jakveedu brotthvarfi, p.e.
kennarinn faerist smatt og smatt fra faglegum skulbindingum og tekur meiri
tima fyrir sjalfan sig og einkalifid. betta gerir hann yfirleitt af jakveedum hug
og an nokkurrar eftirsjar (Huberman, 1993).

2.8 Starfskenningar - Rannsodknir erlendis

Elbaz rannsakadi starfskenningu kanadisks enskukennara. Rannsdknin var
ein af brautrydjendarannséknum i menntavisindum vegna peirrar
adferdafraedi sem beitt var en par fylgdi rannsakandi einum kennara, Soru,
eftir i tvo ar og rannsakadi hugmyndir hennar og préun innan fra i gegnum
vidtol og dhorf. Helstu nidurstédur Elbaz voru i stuttu mali paer ad kennarar
geta vel ordid medvitadir og gagnrynir um sinar starfskenningar og ad ferlid
geti leitt til betri sjalfskilnings og greitt gétu faglegs proska og p.a.l. haft
ahrif & proun starfskenninga (Elbaz, 1983). Lengi vel voru rannsdknir i
menntavisindum 6fullnaegjandi og hlutdreegar ad mati Elbaz par sem
einblint var @ megindleg gogn og maelanlegan arangur kennara fyrst og
fremst. Hins vegar hafi rannsakendur snuid vid bladinu og lagt aherslu a
pbekkingu og hugmyndir kennaranna, ad paer geti komid ad gagni vid
pbréounarstarf skélanna. NU er adalmarkmid pessara rannsékna ad gefa
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kennurum rodd og ad nyta pa pekkingu sem byr innra med peim til ad baeta
kennslu og skdlastarf (Elbaz, 1990).

Handal og Lauvas (1999) hafa mikid rannsakad starfskenningar
(praksisteori) og segja peaer fyrst og fremst byggjast & premur pattum:
Persénulegri reynslu, fenginni pekkingu/kenningum og gildum. (Handal og

Lauvads, 1999, 20-23).
Starfskenningin byggist pod

/\/\\ ekki eingdngu upp & pessum

/ Prosess-

| intensjoner : bremur atridum, sidur en

Laererens . oxe
HYDoteserielevaﬁerd | Mal ] svo. Morg atl"lél koma 'Sama‘n
teori "%, eleverfaringer og hafa kedjuverkandi ahrif

“ b sosialt ki
‘FOSObldI Ima

Al og pvi er erfitt ad segja hvad
radi par mestu (Handal og
\\/\/ Lauvas, 1999). Ekki ma heldur
gleyma pvi ad upplifun félks

{} er misjofn og pad hvernig vid
vinnum Ur peirri reynslu og

Prosess- ‘ pbeim atburdum sem verda 3

“ virkelighet: .‘ Vegi okkar er ijg

*ﬁ ;e[e\"alfe(d Lerings- mismunandi.  Allt  petta

» eleverfaringer resultat ‘

sosialt klima endurSpeg_IaSt X !

| L lmreratfrd starfskenningunni. Stundum

R ganga hlutirnir ekki upp og

Mynd 3 - Starfskenningin hefur ahrif a hln,dranlr ge'Fa verid II vegi fyrir

nam og kennslu bréunarstarfi s.s. timaskortur

(Handal & Lauvas, 1999, 156). eda efnahagsprengingar en

bratt fyrir pad veréa kennarar

ad gera pa krofu til sin sjalfra ad peir eigi sér kenningu sem varpar ljdsi a

pbad hvers vegna peir starfi eins og peir gera eda hvernig starfid myndi vera

ef allt gengi upp (Handal og Lauvas, 1999). Kennarinn byggir kennslu sina a
starfskenningu sinni og pvi veltur pad @ henni eins og sja ma @ mynd prju.

Christopher Day (1999b) gerir starfskenningar einnig ad umtalsefni sinu
en hann hefur rannsakad aframhaldandi nam kennara og talar fyrir
mikilvaegi pess fyrir géda kennslu. | bdk sinni, Developing Teachers,
skilgreinir hann starfskenningu sem alla namsreynslu, dévaenta sem
skipulagda, sem hefur ahrif & einstaklinginn, beint eda ébeint og hefur par
af leidandi ahrif & gaedi kennslu i skélastofunni. Hann telur jafnframt ad
mikilveegt sé ad kennarar hugsi um og prai starfskenningar sinar pvi adeins
pannig sé haegt ad koma i veg fyrir pad ad syn peirra a sjalfa sig sem

27



sérfraedinga dofni. Kennarar verdi ad hafa taekifaeri til ad vaxa i starfi ef peir
eiga ad hafa hvatningu til ad mata porfum nemenda med darangri. ,,Ad
vidhalda gédri kennslu krefst pess ad kennarar liti reglulega i eigin barm,
spyriji ekki adeins hvad og hvernig heldur hvers vegna“ (Day, 1999b, 7).

bréun starfskenningar er ekki eitthvad sem haegt er ad knyja fram vegna
pbess ad kennarinn prdast, hann er ekki ,,préadur”. Kennarinn 4 ad vera
gerandi en ekki polandi (Day, 1999b). Uti i hinum stéra heimi hefur, eins og
bent hefur verid 4, fjéldi rannsdkna verid gerdur 4 starfskenningum kennara
og hugmyndum bpeirra, sérstaklega a tiunda aratug tuttugustu aldar. bar ma
t.d. nefna bék Cochran og Lytle, Inside-Outside sem kom Gt arid 1993. |
bokinni er sjonum beint ad kennslufreedinni og pvi lyst hvernig hugmyndir
og kenningar koma fra freedasamfélaginu en ekki endilega ur skélunum
sjalfum, kenningar eru motadar i haskélunum. Hins vegar benda paer 4 ad
bad sé ekki linuleg fylgni @ milli rannsdkna og kennsluhatta og ad mikilvaeg
bekking skapist baedi innan og utan kennslustofunnar sjalfrar. Skilningur a
pbessu sé mikilvaegur til pess ad atta sig a proun pekkingar i menntavisindum
og fyrir préun og lif skélanna (Cochran-Smith og Lytle, 1993).

[ nylegum rannséknum ma sja sému hugmyndir um mikilvaegi pess ad
kennarar raekti og proéi starfskenningar sinar. Lieberman og Mace skrifa um
kennslu og nam & 21. oldinni og par er 16gd ahersla & ad skoélar verdi ad
mata krofum ndtimasamfélags og ad kennarar séu lykillinn ad peim
breytingum sem gera verdur & skélakerfinu i heild. Einangrun kennara
hamlar aframhaldandi nami og préun og pvi sé aeskilegt ad kennarar vinni
saman ad faglegri proun. Greinahofundar hafa peaer pjédir, sem skarad hafa
fram dr i ad feera skdélana naer natimanum til vidmidunar, m.a. Japani, par
sem kennarar vinna i hépum og vinna med 6drum kennurum vid pad ad
baeta adferdir sinar. Helstu nidurstédur peirra eru peer ad pegar kennarar
opinberi verk sin og raedi pau opni peir leidina ad nami sem byggir ekki
adeins & peirra reynslu heldur lika @ rannséknum og hugmyndum annarra
sem hjdlpa peim ad vikka sjondeildarhringinn og auka pekkingu peirra um
leid. AJ skapa faglega pekkingu sem kemur fra kennurum sjalfum virdist pvi
vera byrjunarreitur & préun starfskenninga peirra (Lieberman og Mace,
2010).

Lif kennarans, starf hans og drangur (effectiveness) og samhengid milli
bessarra patta & mismunandi timabilum starfsaevinnar var rannséknarefni
VITAE rannsoknarhdpsins. Nidurstédur rannsdknarinnar, sem sneru ad
faglegum proska kennara, syndu i fyrsta lagi ad pad er munur a starfsaevi og
yfaglegri avi“. Hin fyrri naer til skylduatrida utan kennslustofunnar @ medan
st seinni & fyrst og fremst vid vida faglega pekkingu, vangaveltur og parfir. |
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00ru lagi kemur i ljés ad liffraedilegur aldur segir ekki endilega til um préun
kennarans eda ahrifa par. Rannsdknarhépurinn komst jafnframt ad pvi ad
starfsaevi kennarara ma flokka nidur i sex flokka eda skeid sem einkennast
af faglegu lifi og starfi peirra. Hvert skeid inniheldur pa svipadar vangaveltur
kennara, ahrif og jakvaedar eda neikvaedar hlidar arangurs (effectiveness).
Pad eru dkvedin atridi sem o6ll hafa ahrif 8 hugmyndir kennara um arangur.
Pessi atridi geta komid fram & hverju skeidi sem kennarinn gengur i
gegnum: Lifsreynsla, skélinn (allt sem honum fylgir), nemendur og fagleg
gildi og kenningar/reglur. Til ad geta attad sig & pessum atridum og
samspilinu peirra @ milli er naudsynlegt ad skilja hvernig og hvers vegna
kennarar skuldbinda sig og mida ad auknum arangri eda hvers vegna peir
gera pad ekki (Day o.fl., 2007).

Skilgreiningin & starfskenningu hefur préast og i raun vikkad med
arunum og pess vegna er umraedan um hana oft samtvinnud umraedu um
kennslu, pekkingu og lifsreynslu, svo eitthvad sé nefnt, sem gefur henni
jafnframt dypri merkingu. Stor hluti rannsékna i kennslufraedi snyr ad pvi ad
skoda arangursrika og géda kennara og hvad einkennir starf peirra. Hins
vegar eru lika rannséknir sem snuda ad pvi ad skoda pad sem byr ad baki
kennslunni, hugmyndagrunninn sem kennslan byggir & (Kansanen, P. o.fl,,
2000). bad eru paer rannséknar sem hér hefur verid hvad mest fjallad um og
su rannsdékn sem verdur i brennidepli hédan i fra snyst um petta: Ad vinna
med islenskukennurum i framhaldsskélum og fa ad kynnast hugarheimi
peirra. Pannig er haegt ad sja hvernig starfskenningar peirra hafa métast og
breyst fra ndmi til nokkurra dra kennslureynsl|u.

2.9 Starfskenningar - Rannsdéknir hérlendis

Hafdis Ingvarsdottir hefur mikid rannsakad starfskenningar fagkennarans
(subjective theories). | greininni Métun starfskenninga islenskra
framhaldskdlakennara segir Hafdis ad mikilvaegt sé ad kennarar sjalfir ordi
og igrundi starfskenningar sinar fyrir sjalfum sér. pannig sé haegt ad skapa
grundvoll fyrir faglega umraedu (Hafdis Ingvarsdéttir, 2004 og 2006). |
rannsdkn minni leitadist ég vid ad fa kennara til ad igrunda sinar
starfskenningar og bera paer hugmyndir saman vid paer sem kennararnir
hofdu pegar peir utskrifudust ur kennslufraedindminu. bannig fékkst aukinn
skilningur & hvernig kenningarnar métast yfir nokkur ar og innsyn inn i pa
paetti sem hafa fyrst og fremst ahrif 8 métunina og gera pad ad verkum ad
kennarinn kennir eins og hann gerir.

Eins og adur hefur komid fram er rannsékn min su fyrsta sem gerd er a
starfskenningum islenskukennara i framhaldsskélum. Hins vegar gerdi
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Hafdis Ingvarsdéttir rannsékn 4 starfskenningum enskukennara og
raungreinakennara i framhaldsskdlum par sem eitt adalmarkmidid var ad
sja hvad moétadi hugmyndir peirra um starf sitt. Hin segir ad samkvaemt
sinni skilgreiningu sé: ... starfskenning fagkennarans persénubundin
kenning kennara um nam og kennslu sem hver kennari préar stédugt med
sér i gegnum nam og starf” (Hafdis Ingvarsddttir, 2004, 39). betta kemur
heim og saman vid kenningar Handal og Lauvas (1999). Hafdis bendir a ad
bad sé ekki adeins fraedilegt ndm sem mati starfskenningar kennara heldur
komi par inn i sidferdileg gildi og svo pad sem hun kallar reynslunam, p.e.
bad sem kennarar laera i samskiptum hver vid annan og med igrundunum.

Hafdis (2004) vildi bera pessa tvo kennarahdpa saman og sja hvort
munur veaeri milli faggreina 4 pvi hvada hugmyndir kennarar hefdu.
Nidurstodurnar syndu ad badir hdpar téldu ad nemendur hefdu mest ahrif a
sinar starfskenningar og greinin var peim lika mjog mikilveeg pott
aherslurnar hafi verid mismunandi. Raunar segir Hafdis ad pungamidja
starfskenninga peirra allra sé géd tengsl vid nemendur, ekkert virdist skipta
ba meira mali og kennararnir telja ad sa kennari sem nzer til nemenda sé
talinn gédur. begar kemur ad samskiptum kennara bendir rannséknin til
pbess ad einangrun kennara i starfi hindri framfarir. Helstu nidurstodur
rannsoknarinnar benda pvi til pess ad mikilvaegt sé ad huga ad faglegu
samstarfi innan skélanna og ad bodid verdi upp a simenntun innan skélanna
a skdlatima og gefid svigrum fyrir préunarstarf af ymsum toga, eftir
ahugasvidi kennaranna sjalfra (Hafdis Ingvarsdottir, 2004).

Fleiri islenskir freedimenn hafa skrifad um starfskenningar kennara, 3
hinum ymsu skdlastigum. Hafdis Gudjénsdéttir (2004) gerdi t.d. rannsokn
bar sem hdn ték vidtol vid grunnskdlakennara/sérkennara um stérf peirra
og hugmyndir tengdar peim. Tilgangur rannséknarinnar var fyrst og fremst
ad sja hvad moétadi fagmennsku kennarans og ad préa og méta adferdir,
nokkurs konar ambod, til pess ad hjalpa kennurum vié ad igrunda storf sin.
Hafdis segir fra pvi ad kennarar hafi almennt sofnad 4 verdinum og taki
litinn sem engan patt i proun namskrdr og skolastarfs. bessu verdi ad
breyta, m.a. med pvi ad leida kennara a braut kennararannsdkna, pvi paer
myndu auka og tryggja patttoku kennara i breytingum og eflingu
skdlastarfsins. Auk pess byggir su vinna & igrundunum kennara og bpeirra
daglegu ath6fnum og pvi myndu rannséknirnar fa pa til ad hugsa um storf
sin og jafnvel sja pau med nyjum augum. Rannsdknir sem pessar opna
kennslustofurnar og bua til akvedinn samradugrundvoll par sem édmedvitud
bekking kennara er oftar en ekki dregin upp a yfirbordid (Hafdis
Gudjonsdottir, 2004).
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Fagleg starfskenning er hugtak sem Hafdis setti fram i rannsdékn sinni.
Pad byggir & premur meginpattum sem spila saman; framkvaemd, fraedilegri
pbekkingu og sidferdislegum gildum. Fagmennska kennarans byrjar ad
métast i ndminu en verdur svo fyrir sifelldu areiti og prdast dfram gegnum
persénulega reynslu, vaentingar og umhverfid sem starfad er i. Samraedur
kennara um starfid takmarkast oft vié neikvaeda hluti og pvi er mikilveegt ad
yproa ferli sem styrkir vidteeka og gagnryna umfjollun um pad“ (Hafdis
Gudjonsdottir, 2004, 33). bannig eykst og dypkar freedileg umraeda um
kennarastarfid. Fagleg starfskenning samanstendur af peim ,,... skilningi sem
myndast af stodugu samspili fagpekkingar, framkvaemdar, igrundunar og
sidferdilegra gilda ...“ (Hafdis Gudjonsdottir, 2004, 33). Fagmadurinn er med
medvitada faglega starfskenningu sem hefur prdast og ordid til i gegnum
igrundun og samraedur fagmanna. AJ pessu sogdu er rétt ad snla sér ad
ambodum faglegrar starfskenningar en undanfarandi hugmyndir liggja til
grundvallar peim.

Ambod faglegrar starfskenningar og ferli voru préud til ad ,,... lysa, skra
og fd fram umraedur um persénulega faglega starfskenningu kennara®”
(Hafdis Gudjonsddttir, 2004, 34). Hafdis utskyrir pa prja paetti sem
starfskenningin byggir 4. [ fyrsta lagi er pad framkvaemdin sem fjallar um
starf kennarans t.a.m. kennslu, mat og samskipti vid nemendur. [ 6dru lagi
freedilega pekkingu en huan gefur kennurum taekifeeri til ad syna pekkingu
sina og utskyra hvad fer fram i kennslustofunni. A3 lokum eru pad sidfraedi
sem endurspeglar gildi kennara og vidhorf peirra til lifsins. Med pessi
ambod virtust kennarar eiga audveldara med ad lysa starfkenningum sinum
og igrundun peirra vard skipulegri og gagnrynni. (Hafdis Gudjonsdéttir,
2004).

Helstu nidurstédur rannséknarinnar voru m.a. paer ad ambod faglegrar
starfskenningar komu kennurum ad gddu gagni vid ad igrunda pann
hugmyndaheim sem I3 ad baki kennslu peirra, sko8anir @ kenningum um
nam, kennslu og sidfraedi og hvernig peaer tengjast kennslu peirra. Af pessu
ma sja ad pad skiptir miklu mali ad kennarar geri sér grein fyrir mikilvaegi
gagnryninnar igrundunar um storf sin og ad pad er ekki sidur mikilvaegt ad
kennarar gefi sér tima og reyni jafnvel ad koma sér upp dkvednum
adferdum til pess ad ganga Ut fra og pannig ad einfalda ferlid til muna.

Nidurstodur pessarra tveggja rannsokna syna vel mikilveegi pess ad
skolastjorar og adrir stjérnendur geri rad fyrir endurmenntun og skélapréun
almennt i sinu skipulagi. Kennarar verda ad fa radrdm til ad igrunda storf sin
og vinna saman ad pvi ad efla og beeta kennslu sina og storf. Einnig verda
kennarar ad pjalfast i peirri or6raedu sem peir purfa ad hafa a valdi sinu til
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ad tja sig um nam og kennslu a freedilegri nétum en adur og til pess ad svo
verdi verda peir ad fa pess hattar pjalfun. bad eru pvi umraedur og samvinna
a milli kennara sem er lykillinn aé gédu faglegu starfi eins og adur hefur
komid fram (sja t.d. Day, 1999b og Hargreaves, 1993).

Af peirri freedilegu umraedu sem hefur farid fram ma sja ad islensku
rannséknirnar og peer erlendu gefa svipada mynd af starfskenningum
kennara og préun peirra. Starfskenningarnar verda ad vera kennurum
medvitadar svo paer komi peim ad gagni og geti prdast afram. bess vegna
verda kennarar ad fa tima til pess ad igrunda storf sin og endurskipuleggja
eda styrkja pad sem fyrir er. Til pess eru margar og fj6lbreyttar leidir faerar
eins og hér hefur verid fjallaé um.

2.10 Rannséknarspurningar

i framhaldi af freedilegri umraedu hér ad ofan legg ég fram eftirfarandi
rannsoknarspurningar:
® Hvada hugmyndir hafa islenskukennarar i framhaldsskélum um storf
sin?

® Hvernig hafa pessar hugmyndir préast ad peirra mati fra nami til
dagsins i dag, eftir nokkurra ara kennslureynslu?

i naesta kafla verdur gerd gein fyrir rannsékninni sem hér um radir.
Adferdafraedin sem notud var vid gagnaodflun og urvinnslu gagna verdur
utlistud auk pess sem patttakendum verdur lyst sem og framkvaemdinni
sjalfri. Ad lokum verdur gerd grein fyrir takmorkunum, réttmeeti og
sidferdilegum atridum rannséknarinnar.
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3 Rannsoknin

Hér verdur farid yfir pa adferdafradi sem notud var i rannsékninni. [ fyrstu
er adferd og patttakendum lyst. bar a eftir framkveemd og hvernig gégnum
var safnad. [ kjolfarid er svo greining gagnanna utlistud. Sidustu prir
kaflarnir eru tileinkadir vinnubrégdum vid rannsdknina, réttmaeti hennar og
sidferdilegum alitamalum. A8 lokum er stutt samantekt ur kaflanum.

3.1 Adferdin

Um midja tuttugustu oldina kom fram ny rannsdknarnalgun sem gekk ut a
pad ad kynnast hinum félagslega heimi betur. Logd var ahersla 4 hugarheim
og umbhverfi peirra sem skoda skyldi og pannig ad reyna ad ndlgast og skilja
peirra upplifun a veruleikanum. betta var eigindlega adferdafraedi (Sigurlina
Davidsdoéttir, 2003). Rannsdknin sem hér um raedir byggist 4 eigindlegri
adferdafraedi par sem gognum var safnad med halfopnum vidtdélum vid
fiora islenskukennara i framhaldsskdlum. Grunnhugmynd eigindlegrar
adferdafraedi byggir m.a. a pvi ad vid getum nalgast pekkingu @ marga vegu,
b.e. okkur er mogulegt ad kynnast hlutum 4 fleiri en einn hétt. Aherslan er &
ord og samskipti en ekki tolur (Lichtman, 2006). Samraedur eru grunnform
mannlegra samskipta. [ gegnum samraedur faum vid ad kynnast 6dru félki,
upplifunum pess, tilfinningum, vonum og peim heimi sem pad byr i (Kvale,
1996).

Tilgangur rannsdknarinnar var ad fa innsyn i heim patttakenda og heyra
peirra tulkun a eigin hugmyndum um starfskenningar sinar og skodun a pvi
hvernig paer hafa préast. Rannséknin krafdist pvi mannlegra samskipta og
skilnings 4@ peim eda med 68rum ordum: Rannséknin verdur persénuleg par
sem rannsakandi tok vidtol vid patttakendur um peirra lif og starf. Eigindleg
adferdafraedi hentar mjog vel pegar rannsakandi vill skoda hluti i sem
edlilegustu umhverfi og skilja pa dypri skilningi en adrar adferdir leyfa. bessi
adferd er lika géd pegar fair patttakendur eru i rannsékninni, eins og a vid
um rannsoknina sem hér um reaedir (Sigurlina Davidsdoéttir, 2003). bess
vegna vard eigindleg adferdafraedi fyrir valinu. | raun ma segja ad
rannsoknarefnid hafi valid rannsdknaradferdina fyrirfram.

Rannsakandinn sjalfur leikur lykilhlutverk i eigindlegum rannséknum.
pad er i gegnum augu hans og eyru sem gégnum er safnad, pau greind og
tulkud par til nidurstada faest. bvi verdur rannsakandi alltaf ad hafa i huga
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pau ahrif sem hann getur haft & rannséknina og koma pvi svo fyrir ad pau
verdi sem minnst. Sjalf reyndi ég ad nalgast patttakendur & Iéttum nétum
og med almennu spjalli pvi ég vildi alls ekki hreeda pa med formlegu tali eda
hafleygum hugtokum. Fyrir mig var mikilveegt ad hafa adstedur sem
raunverulegastar t.d. med pvi ad leyfa patttakendum ad velja hvar vid
myndum hittast. Adur en vidtdlin héfust itrekadi ég pad gjarnan ad
patttakendur meettu tala um pad sem peir vildu og ad vidtalid atti ad vera
fridlslegt en ekki nidur njorvad. batttakendur purftu pvi ekki ad hafa
ahyggjur af pvi ad fara at fyrir efnid og mattu létta 8 hjarta sinu 6llu pvi sem
vid kom nami og kennslu. bad kom a daginn ad patttakendur hofdu ndég ad
tala um og peir hofdu allir akvednar skodanir hvort sem var um
kennslufreedinamid eda starf peirra i dag og vidfangsefnid hitti pvi i mark
hja pbeim 6llum.

[ umfjoéllun Marylin Lichtman (2006) um eigindlegar rannséknaradferdir
telur hun upp pau tiu atridi sem mikilveegast er ad hafa i huga vid gerd
rannsokna af pessu tagi. bar kemur fram ad megintilgangur eigindlegra
rannsokna sé ad na fram ndkvemri lysingu og djupum skilningi a
upplifunum félks. Eigindlegar rannsdknir snuast fyrst og fremst um félk.
Lichtman skilgreinir vidtalsadferdina sem svo ad hun sé adferd til ad komast
ad pvi hvad adrir hugsa og hvad 6drum synist um peirra heim. Vidtolin eru
ekki meitlud i stein heldur eru pau fleedandi og frjalsleg (Lichtman, 2006).
Rannsdknargogn eigindlegra rannsdkna eru pvi oftast hid talada ord. Ein
helsta dstaeda pess er ad i eigindlegum rannsdknum er oftast gengid ut fra
bvi ad sameiginlegur skilningur sem préast hefur i samskiptum félks bui ad
baki pekkingu. Vid pessa préoun einstaklingsins komi tungumal, menning,
reynsla, faerni, venjur og sidir vid ségu (Helga Jonsdéttir, 2003).

Margar leidir eru faerar i eigindlegum rannséknum og engin ein adferd
réttari en Oonnur. Eigindlegar adferdir eru oftast byggdar & adleidslu
(induction) par sem rannsakandinn skodar hid sérstaka og fikrar sig ad hinu
almenna. Rannsakendur safna gégnum sem svo leida pa afram ad skilningi a
fyrirbaeri eda ahrifum einhvers. beir sem adhyllast eigindlegar
rannsoknaradferdir hafa ekki dhuga & ad skoda dlikar breytur heldur
einbeita sér ad pvi ad skoda hvernig eitthvad er og hvers vegna. A sama
skapi skoda peir hlutina eins og peir eru en bua ekki til sérstakar adsteedur
fyrir rannsdknina, i raun er aeskilegast ad folk sé i sinu natturulega umhverfi
begar vidtél eru tekin eda vettvangsathugun gerd (Lichtman, 2006). |
pessari rannsdkn var leitast vid ad hitta patttakendur a@ peirra heimavelli,
hvort sem var a vinnustad eda a heimilum peirra.
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3.2 batttakendur

Margar eigindlegar rannséknir sndast um faa einstaklinga og stundum er
adeins einn patttakandi. Ahersla er 16gd & heildina og dyptina og fair hlutir
rannsakadir itarlega. Fjoldi patttakenda er pvi ekki adalatridi heldur hvernig
gagna er safnad og hvernig rannsakandi nalgast vidfangsefnid (Lichtman,
2006). begar ég for af stad med rannsdknina atladi ég mér ad taka vidtol
vido fimm islenskukennara en @ endanum urdu peir fjérir. Pad sem kom
kannski mest a évart var ad erfitt reyndist ad finna patttakendur vié haefi
b.e. sem hofdu setid kennslufraedindmid med mér, hofdu farid ad kenna i
framhaldsskdla eftir utskrift og voru enn ad kenna. Eg komst ad pvi ad pad
er ekki gefid mal ad ungir kennarar, med réttindi & grunn- og
framhaldsskalastigi, starfi vid kennslu. Vid vorum i kringum tuttugu i minum
utskriftarhdpi og nu i dag starfar félkid vié ymislegt annad en kennslu s.s.
ritstorf, & bokaséfnum og sem flugfreyjur/pjonar svo deemi séu tekin. Eg
giska 4 ad adeins um helmingur samnemenda minna starfi sem kennarar i
dag, sjo arum eftir utskrift. Pad ad vidmeaelendur urdu fjérir en ekki fimm
kom pd ekki ad sk pvi pegar 6llu er & botninn hvolft skiptir mestu mali ad
taka eins morg vidtol og parf til pess ad svara rannséknarspurningunum,
fioldi viomeelenda fer alltaf eftir tilgangi rannséknarinnar (Kvale, 1996) og i
pessu tilfelli ldgu naeg gogn fyrir eftir fjdgur vidtol.

Eg notadi tilgangsurtak (Lichtman, 2006) og valdi nokkra samnemendur
mina ur kennslufraedi islensku og bidladi til peirra um ad taka patt i
rannsokninni. Astaedan fyrir pvi ad ég kaus ad velja pennan hép er st ad oll
gerdum vid sambeerilegt lokaverkefni um starfskenningar og pvi var
moguleiki 4 pvi ad bidja patttakendur um ad grafa upp sin verkefni og skoda
pau markmid sem peir settu sér vié lok ndmsins. Sja hvort peir hefdu pau
enn ad vidmidi og hvort pau veeru ad einhverju leyti enn synileg i peirra
starfskenningum. Ef erfidlega gengi ad ndlgast verkefnin vaeri nég ad bidja
patttakendur ad reika aftur i huganum og rifja upp pad sem peir 16gdu
aherslu @ i ndmi sinu. betta myndi bjéda upp @ umraedur um préun og
motun starfskenninga kennaranna fra nami til kennslu. Upphaflega var
hugmyndin su ad patttakendur zettu ad hafa kennt svipad lengi, par sem
peir hofdu utskrifast dr kennslufraedinni saman, og vaeru pvi jafnir ad pvi
leytinu. Hins vegar var petta ekki alveg svo audvelt, likt og adur sagdi, par
sem erfidara reyndist ad finna patttakendur sem féllu inn i pann ramma
sem ég setti mér i upphafi.

Eg fékk til patttoku tvaer konur og tvo karla. Astaeda pess er adallega su
ad ahugavert var ad skoda hvort hugmyndir karla og kvenna vaeru svipadar
begar kaemi ad proun starfskenninga eda hvort um dlika syn veeri ad raeda,
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jafnvel pott ekkert veeri heaegt ad alhaefa par um. Eg fann engan
samnemanda sem starfadi vid kennslu i framhaldsskdla & landsbyggdinni.
par af leidandi ték ég vidtol vid fjora islenskukennara i framhaldsskdélum &
hofudborgarsveedinu. Kennararnir voru allir & fertugsaldri og utskrifudust
allir med mér ur kennslufraedi til kennsluréttinda fra Haskola islands.

Leitad var eftir leyfum hja kennurunum sjalfum med télvupdsti en einnig
hja skélastjornendum, eftir pvi sem vid atti, i sumum tilfellum fannst mér
pad naudsynlegt par sem sum vidtolin attu sér stad i skélunum a skélatima.
Eg sendi tvisvar tolvupdsta & skoélastjornendur til ad tilkynna peim um
deetlan mina, ad koma i skélann og taka vidtal vid starfsmann peirra. Adeins
annar skélameistarinn svaradi péstinum og baud mig velkomna auk pess
sem hann baud fram adstod sina ef eitthvad vantadi. beir patttakendur sem
ég hafdi samband vié toku mér mjog vel og ma i raun segja ad vel hafi
gengid ad fa pa til ad taka patt og mér fannst dberandi hversu jakvaett peir
téku i pad ad koma i vidtal. Vid erum 6ll malkunnug enn pann dag i dag en
hofum litid sem ekkert samband utan veggja skdlanna og starfsins par.

3.3 Framkveemd

Vidtolin voru tekin arié 2011, prju peirra um vorid og pad fjér6a um haustid.
Vinna vid afritun vidtala for ad mestu fram i kjolfarid nema vinnan vid
afritun lokavidtalsins, en hun tafdist og var ekki ad fullu lokid fyrr en um
midjan januar 2012. Eins var farid ad vid vinnu allra vidtala, pau afritud med
athugasemdum rannsakanda og par 4 eftir voru vettvangsnétur skrifadar. |
lokin voru settar fram hugleidingar um vidtélin.

3.4 Gagnaoflun

Starfskenning kennara inniheldur reynslu og pekkingu kennarans. bzer
adferdir sem mest eru notadar til ad reyna ad skilja starfskenningar kennara
eru athuganir og viotol. bad er ekki haegt ad fa gott yfirlit yfir kunnattu
kennara med pvi ad nota dkvedna heimspeki eda kenningu eingdngu, pad
leidir mann ekkert og malid er mun fléknara en svo. bess vegnha er
naudsynlegt ad vinna beint med kennurum, i kennslustofunni sem og utan
hennar. Pannig verda kennarar rannsdknar patttakendur, peir skilgreina
tilgang rannsdknar med rannsakanda og koma med tillogur og
athugasemdir vardandi nidurstédur (Connely, Clandinin og He, 1997).

Eg var ekki von pvi ad taka vidtol sem pessi adur en ég gerdi rannséknina
fyrir utan orlitla pjalfun i adferdafraedindmskeidi. Hins vegar hafdi ég lesid
mér til og vissi ad til pess ad vel taekist til yrdi ég ad hafa viss atridi & hreinu
og ad fordast 6nnur. Seidman (2006) segir mikilveegasta atridid i gédu

36



vidtali vera hlustun. Naudsynlegt er ad rannsakandi leggi vid hlustir og
,heyri“ pad sem vidmaelandinn segir. Til pess parf ad gefa vidmeelanda tima
og gott hljéd. Eg reyndi ad fara eftir pessu og ef ég &tti i erfidleikum med ad
skilja pad sem sagt var bad ég félk ad endurtaka eda utskyra ord sin.
Seidman bendir 4 ad stundum sé kjorid ad koma med adra spurningu strax a
eftir sem midar pd ad pvi ad kafa dypra og skoda ndnar hvad vidmalandinn
a vid. Eg notadi pessa taekni dspart ef svo bar undir.

Spurningar eru misgédar. [ vidtdlum sem pessum eiga spurningarnar ad
vera opnar og paer mega pess vegna alls ekki vera leidandi. Rannsakandi a
ad fylgja viomaelendum eftir og verdur ad gefa peim pann tima sem beir
parfnast, hann a ekki ad trufla til pess ad koma 68rum spurningum ad. pad
opnast alltaf glufur til pess annars slagid (Seidman, 2006). Eg kinkadi jafnan
kolli og jankadi til pess ad lata vidmaelendur mina vita ad ég var ad hlusta og
mér fannst eins og petta hefdi géd ahrif a vidtalid og hjalpadi vidmalendum
ad halda afram. Svo virtist sem peir litu & jankid sem eins konar sampykki
fra mér um ad peir maettu halda afram og pad getur hafa veitt 6ryggi.

Eg tok fidrutiu til sextiu mindtna vidtol vid kennara & peirra heimavelli,
prjd & vinnust6dum peirra en eitt 4 heimili kennarans par sem hann var i
faedingarorlofi. Vidtolin voru hljédritud, a télvu sem og upptokutaeki, par
sem mikilvaegt var ad gera tvo afrit til 6ryggis. Patttakendur voru bednir um
leyfi til upptoku adur en hafist var handa. Viétolin voru slegin inn ordrétt og
vettvangsnétur skradar, vel var haldid utan um 6ll gégn pannig ad vinnan
gengi sem best fyrir sig. Notur Ur vidtolunum fjorum toldu alls 107
bladsidur. Rannsdknin byggist fyrst og fremst & pessum vidtdélum en einnig a
lokaverkefnum patttakenda ur kennslufraedinni eda upprifjun patttakenda a
peim veeru pau ekki tiltaek.

Eg Utbjo spurningaramma sem nyttist mér til aminningar fyrst og fremst.
Spurningaramminn minn einkenndist af opnum og kjarnyrtum spurningum
og ég reyndi ad hafa spurningarnar audskiljanlegar og einfaldar. Allir
patttakendur attu ad fa sému eda svipadar spurningar en ég lét rammann
ekki stjérna vidtalinu heldur leyféi ég patttakendum ad taka stjérnina ad
mestu leyti og leida pannig umraeduna afram. Eg hafdi spurningarammann
medferdis og geymdi alltaf i seilingarfjarleegd. Astaeda pessa var fyrst og
fremst s ad mér fannst meira 6ryggi i pvi ad hafa spurningaramman neerri
og hann vard til pess ad ég gleymdi sidur ad spyrja mikilveegra spurninga
sem ég vildi gjarnan fa svor vid. Eg hef ekki mikla reynslu af rannséknum af
bessu tagi og pad getur lika haft sin ahrif og verid astaeda 60ryggis i fyrstu.
SU er vist raunin ad flestir nyir rannsakendur vilja hafa eitthvad til ad
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stydjast vid { vidtalinu (Lichtman, 2006). [ lok vidtalanna leit ég yfir listann
og sa hvort allt hefdi skilad sér.

Vid lok vidtala skradi ég nidur hja mér athugasemdir (notes) og eftir ad
ég yfirgaf vidtalsstadina baetti ég vid pvi sem mér fannst skipta mali, s.s.
vidbrégdum patttakenda vid einstokum spurningum, svipbrigdum o.s.frv.
Minar athugasemdir urdu hluti af vidtalsnétunum par sem ég skrifadi vid
viss atridi til ad leggja dherslu a pau t.d. pegar eitthvad hafdi komid a évart
og pegar patttakandi stadfesti eitthvad, sem ég leitadi sérstaklega eftir, eda
hreinlega minar vangaveltur um ord og vidbrogd patttakenda.

Einnig fannst mér mikilvaegt ad teikna upp mynd af vidtalsstad og
adstaedum 3a vettvangi, pannig er audveldara ad rifja upp jafnédum og
vidtalid er afritad inn i tlvu og pvi gerdi ég pad. Stundum leid einhver timi
milli pess sem ég tok vidtalid og afritadi pad og pa var gott ad taka upp
glésubdkina, skoda teikningu af stadnum og lesa néturnar til pess ad koma
sér i réttar stellingar. betta gefur manni taekifeeri til ad upplifa vidtalid allt
upp a nytt, adeins med pvi ad hlusta, sja fyrir sér og rifja upp.

3.5 Greining gagna

Engin ein greiningaradferd er vidurkennd sem su eina sanna i eigindlegri
adferdafraedi. Eitt adalpraetuefnid innan freedanna er hvernig skal vinna ur
gognum sem safnad hefur verid. Pad vantar einhver allsherjarlogmal eda
viomio til ad fylgja og greining eigindlegra gagna er ad margra mati pad
fléknasta vid pad ad framkvaema eigindlega rannsékn (Lichtman, 2006).

Lichtman (2006) gerir agaetlega grein fyrir nokkrum adfer6um sem
mogulegar eru vid greiningu gagna. Allar eiga paer pad sameiginlegt ad
byggja & itarlegum lestri gagna 4dur en lengra er haldid. Eg notadi i raun
almenna adferd par sem ég byggdi ad morgu leyti a pvi skipulagi sem
Lichtman setur fram. Eftir itarlegan lestur hvers vidtals fyrir sig bjé ég til
akvedna koda/lykla (codes) sem visa i umraeduefni patttakenda hverju sinni.

bpegar ég hafdi greint gognin eftir pessum kéddum var ég i raun buin ad
taka pad til hlidar sem mestu mali skipti fyrir vi6fangsefnid mitt. Hvert vidtal
vid kennara ték ad medaltali 27 bladsidur pegar pad hafdi verid afritad og
bvi 14 fyrir ad toluvert pyrfti ad grisja. Eg nytti mér algenga adferd par sem
ég kddadi gégnin og i kjolfarid dré ég kédana saman i pemu. Eg préfadi mig
afram i pessu en ad lokum urdu pemun sex talsins:

e Starfskenningin

e Aherslur vid lok ndms

e bréunin — Aherslur eftir fimm ar
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e Kennslufreedinamio
e Draumastarfskenning

e Framtidarstarfskenning

petta gekk vel og pa var ég komin med steerri og feerri einingar sem
audveldara var ad vinna ur. Ad pessu loknu ték ég saman fyrir hvern og einn
patttakenda hvad hann sagdi um 6ll pemun svo ég geeti borid gognin
saman, gert grein fyrir raudum praedi, dregid alyktanir og tulkad gognin. Ad
lokum matadi ég nidurstodur minar vid rannsdknarspurningarnar sem
settar voru fram i upphafi og svaradi peim. En ad pvi sidar.

3.6 Rannsakandinn og vinnubrégdin

Rannsdknin nzer svo langt sem hudn nzer. Eigindlegar rannséknir kafa i
dyptina og pvi lagdi ég upp med pad ad einbeita mér ad fdum kennurum og
hlusta vel 4 peirra raddir og hugmyndirnar sem peer eru byggdar 4. Auk pess
ad fa svor vid rannsdéknarspurningum minum langadi mig ad fa innsyn inn i
hugarheim patttakenda pegar keemi ad ndminu sjalfu og aframhaldandi
préun. Spurningaramminn ber pess merki og pess vegna er vidtalid ekki
algjorlega opid par sem ég leidi videlendur stundum & adra braut eda kem
ad peim atridum sem ég hef hug 4. Eins breyttust spurningarnar eftir pvi
hvert umraedan leiddi okkur eins og edlilegt er par sem um dlika
einstaklinga var ad raeda og reynsla peirra mismunandi.

patttakendurnir eru allir Ur sama hépnum og satu saman i
kennslufreedindminu. beir fengu pvi allir sému kennsluna og
kennslufreedilegur grunnur peirra er sambaerilegur ad pvi leytinu ad s6mu
kennararnir kenndu peim og peir unnu sému verkefnin og téku sému
profin. Hins vegar er vert ad hafa i huga ad hver og einn skapar sina
bekkingu og pvi er langt i fra ad hugmyndir peirra séu paer sému. beir hafa
lika hugsanlega haft dlikar vaentingar til ndmsins. Pad er pd ljost ad
hugmyndir peirra endurspegla petta eina ar og umraedan um namid einnig.
Vel ma vera ad hlutirnir hafi breyst i gegnum 4arin og i raun er pad mun
liklegra en ekki. NU geetu verid adrar aherslur, adrir kennarar, adrar
kennslustofur og par fram eftir gotunum. Allt skiptir petta mali. Allri
umraedu og gagnryni 4 namid verdur pvi ad taka med fyrirvara og af opnum
huga.

Eg er sjalf framhaldsskélakennari og pvi getur verid ad pad hafi einhver
takmarkandi ahrif 4 rannsdknina. Hlutir sem ég geeti talid sjalfsagda eru
kannski ekki endilega sjalfsagdir hja 66rum sem ekki hafa kennaramenntun.
Atridi sem ég geeti talid merkilegt og nytt innlegg i umraeduna geeti 68rum
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fundist dmerkilegt. Butt (1984) reedir um hvernig pad hafi baedi kosti og
galla ad rannsakandinn pekki kennarastarfid vel. Ef hann geri pad ekki skorti
hann reynsluna og par af leidandi skilning & pvi fyrirbzaeri sem verid sé ad
rannsaka. Runar Sigpdrsson (2006) visar i ord Stenhouse pegar hann segir
ad gildi rannsdkna a skoélastarfi felist fyrst og fremst i pvi ad breyta kennslu
og namsumhverfi til batnadar med aherslu @ hagsmuni og parfir nemenda.
Stenhouse (1985) fullyrti ad pessu kaemi enginn til leidar nema kennararnir
sjalfir og ad peir préfudu nidurstédur rannséknar @ vettvangi og pvi
00ludust paer fyrst gildi par eftir (RUnar Sigpdrsson, 2006). Uppsprettan ad
bessari rannsdkn reyndist vera min eigin igrundun um mig sem kennara og
pbar sem ég er vidridin skéla og skolastarf & hverjum degi i minni vinnu geta
minar fyrirfram hugmyndir um starfskenningar eda skélastarf almennt ad
einhverju leyti verid synilegar og haft einhver ahrif, pé litil vaeru. Hja pessu
verdur seint komist i rannsékn sem pessari.

3.7 Réttmeaeti rannsdknar

Hvernig er g66 rannsdkn? Hver setur pau viomid sem fylgja a til ad rannsdkn
verdi g6d? Eiga pessi viomid ad breytast samhlida tima og vidhorfum?
bessar spurningar eru medal peirra sem Lichtman (2006) setur fram i bok
sinni. HUN tekur deemi Ur heimi lista par sem listmalarar voru ekki verdugir
nema ad vera sampykktir inn i Paris Solon par sem nokkrir atvaldir fengu ad
rada hvad veeri list og hvad ekki. Malid er snuid og spurningunum verdur
ekki audsvarad.

Réttmaeti vidtala snyst fyrst og fremst um pad rannsakandi sé trur
patttakendum sinum, syni ndkvaemni og heidarleika og fylgi pannig peirri
adferdafredi sem hann aetladi sér og lagdi upp med (Helga Jonsdéttir,
2003). Lichtman (2006) bregdur & pad rad ad setja fram sin eigin vidmid,
sem langt i fra eru heilég ad hennar eigin sogn. Eg dkvad ad fylgja hennar
umraedu afram. | fyrstu talar hin um rannsakandann sjalfan og ad hans
hlutverk eigi ekki ad vera Odsynilegt. bvert 4 moéti er rannsakandinn
sérfraedingurinn og a ad segja frd pvi sem hann laerir um patttakendur. Félk
segir rannsakanda sogur sinar og pad er hans ad leera af peim og koma
skilabodunum aleidis. bessu fylgdi ég og var sidur en svo 4 bak vid tjéldin. Eg
er 6hraedd vid ad segja skodanir minar og nota 1. persénu fornafnid ,ég” i
minni umfjollun. bad er sannarlega mitt hlutverk ad koma skilabodunum
afram til lesenda minna og pad geri ég eins vel og mér er unnt.

{ 68ru lagi er naudsynlegt ad rannsakandi &tti sig & mikilvaegi rannséknar
sinnar og ad hann sannfeeri adra um mikilvaegid i staerra samhengi
(Lichtman, 2006). Eg hef 4dur komid inn & petta en arétta hér ad rannsokn
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sem pessi hefur aldrei verid gerd 4 islenskukennurum i framhaldsskélum og
a eftir ad baeta dalitlu vid i pann viskubrunn hvad vardar starfskenningar og
pbréun peirra auk kennslufreedindmsins i heild. Nidurst6dur rannsdknarinnar
ma vafalaust faera yfir 4 adra fagkennara an pess ad ég atli ad fullyréa um
pad.

Abyrgd rannsakenda er alltaf mikil en jafnvel meiri i eigindlegum
rannsoknum par sem ekki er um nein marktakipréf ad reda. Sa sem les
nidurstodurnar verdur pvi ad leggja traust sitt 4 ad rannsakandinn hafi
unnid rétt og vel Ur peim gégnum sem safnad var (Sigurlina Davidsddttir,
2003). Ef adferdafreedin er Utskyrd og rannsokninni sjalfri list skref fyrir
skref eru meiri likur & ad lesendur atti sig fyllilega & pvi hvad var gert og
hvernig. betta er mikilveegt ad mati Lichtman. Med petta i huga hef ég
kappkostad ad lysa vel framkveemdinni sjalfri, dUrvinnslu gagna og pvi
vinnuferli sem ég gekk i gegnum.

Ef vel er vandad til verks og framsetningin skyr i alla stadi md atla ad vel
hafi verid stadid ad verki (Lichtman, 2006). Audvitad vona allir
rannsakendur ad peirra verk sé &litid vel unnid, skyrt og skilmerkilegt. Eg er
pbar engin undantekning og lagdi mig fram vid ad setja nidurstédurnar fram
a sem einfaldastan og bestan mata svo adrir heféu gagn og gaman af.

3.8 Sioferdileg atridi

Nidurstodur rannsdknarinnar varpa ljési 4 hugmyndir fjogurra
islenskukennara i framhaldsskélum & hofudborgarsvaedinu. Kennararnir
segja fra pessum hugmyndum og rekja préun peirra frd nami til nokkurra
ara starfsreynslu. Hér er pvi ekki um vidkveemt vidfangsefni ad raeda, p.e.
Oliklegt hlytur ad teljast ad nokkur beri skada af umraedunni og pvi sem
fram kemur i pessum fjorum vidtélum.

Fyllsta trunadar var heitid og hans geett til hins itrasta. batttakendur
fengu gervinéfn og er aldrei visad til peirra 68ruvisi. Ef upplysingar komu
fram sem einhver vafi |ék @ um hvort haegt veeri ad rekja til uppruna edur ei
var peim haldid til hlidar. Eins fengu peir skdlar sem um var reett gervinéfn
og upplysingar tengdar peim skodadar gaumgeefilega svo ekki veeri haegt ad
rekja paer til heimahusanna. Engin n6fn eda lysingar a8 68ru félki eda skélum
koma fram. Undantekningin fra pessu er nafn Haskdla islands en pad kemur
Ohjakvaemlega nokkrum sinnum fyrir par sem reett er um
kennslufreedinamid og veru kennaranna i skélanum.

i pessum kafla hefur verid gerd grein fyrir peirri adferdafraedi sem notud
var i rannsékninni. | naesta kafla verdur fjallad um nidurstédurnar. beim
hugmyndaheimi kennara, sem rannsdknin byggist 4, verdur lyst med
visunum og deemum ur vidtélunum. bannig faest innsyn inn i pann heim sem
liggur til grundvallar og féstrar starfskenningar peirra.
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4 Kennarinn ég

[ pessum kafla er gerd grein fyrir starfskenningum framhaldsskéla-
kennaranna fjégurra. Kennararnir fengu naegan tima og taekifaeri til pess ad
tja sig um pad sem peim fannst skipta mali og sneri ad hugmyndum peirra
um faglega syn, préun og moétun starfskenninga og allt par & milli. Hér
verdur varpad ljdsi 8 hugmyndir hvers kennara, paer kynntar og tekin deemi
upp ur vidtélunum vid pa, baedi beint og dbeint. Umfjolluninni er skipt nidur
i sex undirkafla. Kaflarnir fylgja peim pemum sem urdu til eftir greiningu
gagnanna (adleidsla).

4.1 Hugmyndir kennara um starfskenninguna.
4.2 Aherslur vid lok ndms

4.3 bréunin - Aherslur eftir fimm &r

4.4 Kennslufraeedindmid

4.5 Draumastarfskenningin

4.6 Framtidarstarfskenningin

4.1 Hugmyndir kennara um starfskenninguna

Hugtakid starfskenning er margslungid. bar sem ahersla var 16gd a hugtakid
i kennslufredindaminu og i rannsékninni, sem um radir, pa voru
patttakendur i upphafi bednir um ad skilgreina hugtakid starfskenning og
segja fra pvi hvad felst i pvi i peirra huga. Hér var raett um hvernig
starfskenningin birtist i starfi peirra og hvad hafi ahrif 4 hana. Einnig komu
patttakendur inn & pad hvernig starfskenningar peirra hafa modtast og
proast.

bpegar Gerdur var innt eftir pvi hvad veeri starfskenning i hennar huga
svaradi hun: ,J3, er pad ekki bara, pu veist, hvers konar kennari ég vil vera?
Og bara hvers konar markmid set ég mér sem kennari og hvernig sé ég
sjalfa mig sem kennara. ... [ hverju spegla ég mig og hverjum.“ Gerdur talar
um pad hve samvinnan sé mikilvaeg:

Pu segir frd hugmynd sem pu hefur og svo kemur einhver og
betrumbazetir eiginlega hugmyndina - pannig ad ég held ad
starfskenningin moétist mjog mikid, einhvern veginn, af
umhverfinu en lika bara hja manni sjalfum. Madur speglar sig i
0d0rum - gengur petta fyrir mig? Og 6fugt.
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Gerdur bendir 4 ad pd svo ad hun noti kannski ekki petta dkvedna hugtak pa
sé madur oft ad peaela og hugsa kennsluna sem geri pad ad verkum ad
starfskenningin métast, pvi sé hun i sifelldri métun og métist betur med
hverju arinu i kennslu. Med fenginni reynslu i kennslu feer madur
fastmotadri hugmyndir um pad hvernig madur vilji vera, hvad virki og hvad
ekki. Gerdur segist ekki geta sett starf sitt i akvedid moét, einhverjar
grunnhugmyndir séu pé til stadar og starfskenningin prdast og métast par
ofan &: ,,Eg held ad starfid hreinlega gangi bara Ut & petta. Ad leita leida til
bess ad, ja bara finna sig.” Hun segir jafnframt:

Eg held ad pad t.d. rimist lika innan pessar starfskenningar ef
ma kalla pad pad ... madur er svo hraeddur vid petta hugtak,
pbad er svo skritid. Madur svona liggur vid fordast pad. Ad
hérna, pu veist, ad pessi virding fyrir pvi hvar nemandinn er
staddur, hvar eigum vid ad byrja, byrjum 4 byrjuninni. Eg held
ad vid séum oft ad loka augunum fyrir pvi af pvi ad vid h6fum
svo mikid ad gera og vid purfum ad komast yfir akvedid efni, pu
veist koma hérna hoépnum i gegnum [..] audvitad er
langaudveldast ad bara loka augum og eyrum og halda sinu
striki en pad getur ekki skilad nédgu gédum arangri. P6 svo ad
hitt sé kannski svolitid meira stred og pé ad vid purfum
stundum ad taka eitt skref afturdbak og allt pad sko. Madur
getur einhvern veginn endalaust pzelt i pvi hvernig madur vildi
hafa hlutina.

Ingi skilgreinir hugtakid pannig ad starfskenning sé einhvers konar sambland
af freedilegum vidhorfum til kennslu og reynslunni sem kennarar safna sér i
kennslunni. Hann segir okkur méta akvedin vidhorf til kennslunnar og svo
hafi madur eitthvad par ad baki lika, freedileg vidhorf: ,Er pad ekki? Og
si@an er audvitad allur gangur @ pvi kannski hversu vel manni tekst ad
samraema, p.e. hversu vel manni tekst ad raungera paer hugmyndir sem
madur er med i kollinum, i kennslunni sjalfri, pad er, stéra spurningin — er
pad ekki?”

Kolbrdn foér strax ad tengja sina skilgreiningu & hugtakinu vid
kennslufreedinamid og nefnir nafn Vygotkys mali sinu til studnings. ,,bad eru
baer hugmyndir sem ég hef métad med mér um pad hvers konar kennari ég
vil vera. bzer eru byggdar a akvednum kenningum eins og Vygotsky eda ... er
pbad ekki?“ Hun var stuttord og lét pessa utskyringu & hugtakinu duga i bili.
Logi var somuleidis stuttordur en sagdi starfskenningu sina lysa pvi hvernig
honum peetti best ad kenna og med sem bestum drangri. Petta er stutta
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svarid hans en jafnframt baetir hann vid ad pad sé haegt ad tala endalaust
um petta hugtak. Hann bendir 8 ad ymsar vangaveltur séu hluti af
starfskenningunni t.d. hvad atla ég ad kenna og hvernig?: ,... svo er
natturulega ekkert haegt ad, petta er stutta svarid sko, svo er haegt ad tala
endalaust. Hvad aetlardu ad kenna og hvad skiptir mali og bla bla bla —
skiptir mali hvort menn fa fimm eda sjo eda tiu eda pess vegna prja?“ Logi
heldur 3afram og segir stundum skipta meiru mali hvad pd kennir
nemendum en hvad peir fa i einkunn: ,,pad ma deila um pad, pu getur kennt
alveg helling en kannski ekki akkudrat pannig ad menn nai afanganum sko...
[...] PG getur kennt peim ad lifa, pad getur skipt meira mali en ad vita hver
drap hvern i Njalu til deemis.” Logi baetir vid i lokin ad ein astaeda pess ad
hann sé kennari i dag hafi verid fyrir ahrif frd gdmlum kennara:

Ja, ég sagdi nu ad asteedan fyrir pvi ad ég fékk pa hugmynd ad
verda kennari, pad var nu ad hluta til einum kennara ad pakka.
En ég fylgi honum nu ekki mikid held ég samt, mér fannst hann
bara svo fyndinn (hlaer). Ja eitthvad svona, ég veit pad ekki. Og
hérna, hann var ad kenna i islensku natturulega, en hann var
ekki svakalega gédur kennari sko ... Oskipulagdur, en hérna ...
hann gerdi engar tilraunir til ad na 6llum, hann nddi bara peim
sem ad filudu hann og hinir voru bara eitthvad ad bora i nefid
held ég. bannig ad ég held ad pad megi segja ad yfirhofud sé
hann ekkert svo gédur kennari en fyrir mig pa var hann alveg
brilliant.

Pennan kennara sem Logi lysir pekkja margir. Eftirminnilegi kennarinn sem
jafnframt er skemmtilegi kennarinn sem allir muna eftir. bessi kennari er
ekki endilega sa sem pu laerir mest hja og hann er alls ekki allra en hja peim
sem hann nzer til skilur hann aé minnsta kosti eftir minningar um géda tima
i skéla aeskunnar.

4.2 Aherslur vid lok nams

patttakendur létu hugann reika aftur i timann og segja hérna fra pvi hvada
aherslur peir 16géu i kennslufreedinni. beir tala um lokaverkefni sin i
kennslufraedi islensku og og varpa ljési a starfskenningar sinar vid atskrift ur
kennslufraedi.

bpegar Gerdur hugsar til baka og rifjar upp paer dherslur sem hun hafdi
vid utskriftina ar kennslufreedi koma ymsar kenningar upp. bpzer sem hudn
vildi leggja megindherslu @ voru hugsmidahyggja og fjolgreindakenning
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Gardners en Gerdur segir peer hafa verid aberandi i lokaverkefni sinu og ad
hdan hafi tekid med sér ymislegt padan:

Vegna pess a0 mér er pad i fersku minni pegar vié vorum svona
ad velta pvi fyrir okkur upphaflega ad moéta okkar
starfskenningu, ad pa hofdadi t.d. svolitid til min pessi
fidlgreindarkenning pé ad ég starfi ekkert algjorlega i anda
hennar ad pa ték madur ymislegt med sér padan. Og audvitad
eins og hugsmidahyggja, pad er eitthvad sem madur svona
velur par.

bpegar hun var spurd ndnar ut i verkefnid kom i ljés ad hun hafdi kannski ekki
mikla trd & ad pad sem kom par fram veeri mogulegt i raun. HUn setti sér vist
markmid, kynnti sér hinar ymsu kenningar og fraedimenn og vildi setja fram
raunhaefa starfskenningu sem hun gaeti svo fylgt og kennt eftir i starfi sinu.
betta reyndist henni pé ekki audvelt:

betta verkefni sem ég gerdi pad heitir ,,ad tvinna saman fraedi
og framkveemd.” Hafleygt eitthvad. En pad var ekki astaedan
fyrir pessu, mér fannst ég purfa svolitid, kannski var kjarninn {
bessu verkefni hja mér ad mér fannst svolitid erfitt hérna, ég
byrjadi ad kenna @ sama tima og ég byrjadi i nami. bu veist
betta voru svona eins og tveir 6likir heimar. Eg for i vinnuna og
pbar var einhver veruleiki sem blasti vid mér, pd var ég
grunnskélakennari bara svo pad sé alveg a teeru, pa var madur
kannski inn & gafli hja félki sem atti erfitt og med born hérna, a2
madur hafi kannski meiri ahyggjur af pvi hvort pau hefdu
bordad eitthvad pann daginn skilurdu?

Gerdi finnst pvi adrir peettir hafa toluverd ahrif a starf sitt, m.a.
samfélagslega stodu nemenda eda vandamal peirra heima fyrir. Pad er ad
morgu ad hyggja i skdlastarfi og ljost ad starf kennarans teygir anga sina Ut
fyrir veggi skélanna. En Gerdur lagdi aherslu a fleiri kenningar i lokaverkefni
sinu. Hugmyndir um heildstzeda médurmalskennslu voru i havegum hafdar i
kennslufreedinaminu og Gerdur segist hafa viljad hafa paer ofarlega a baugi i
sinni starfskenningu & sinum tima: ,,... ég held ad ég hafi buist vid pvi ad pad
yrdi einhvern veginn miklu steerri pattur i minni kennslu en pad vard sidan
sko. bad er t.d. eitt af pvi sem var eitthvad svona adeins of haleitt markmid
sko.” Hun segir svipad hafa verid@ uppi 4 teningnum med
fjdlgreindakenningu Gardners. Han hreifst af henni & sinum tima og hefdi

46



gjarnan viljad vinna eitthvad ut fra henni en pegar 6llu vaeru a botninn
hvolft raekist madur @ ymsa veggi: ,0g svo einmitt i sambandi vid Gardner
sko og fjolgreindakenninguna, ég hefdi svo gjarnan viljad vinna eitthvad
adeins meira med pad og hafdi kannski einmitt buist vid pvi. En pa rekst
madur 3 alls konar veggi, pad bara ma ekki kaupa karton (hlzer) eda...”

Timaskortur kennarans er stadreynd ad mati Gerdar og hann er ein
helsta asteeda pess ad hann fylgir ekki alltaf sinni sannfaeringu eda sinni
starfskenningu. Han segist hafa haldid ad naegur timi veeri til ad sinna 6llu
og ad hun hefdi meiri tima fyrir hvern og einn nemanda: ,En svona, ég held
ad ég hafi séd fyrir mér ad ég myndi hafa meiri tima til ad sinna 6llu. Og
hefdi meiri tima fyrir hvern og einn nemanda og ég held ad vandi okkar
kennara i hnotskurn sé timaskortur. Vid purfum ad kenna svo og svo mikid
og morgum til ad fa launin okkar.” Einnig spili pad inn i ad bekkir séu trodnir
og raunin sé sU ad hatt i prjatiu nemendur séu nd i hverjum hdpi
framhaldskélans. Gerdur segir pvi ad i upphafi pegar hdn hafi skrifad um
pad hvernig kennari hun vildi verda, og pé ad hun hafi ad eigin ségn verid
nokkud raunsae, hafi han ekki gert rad fyrir pessum pattum.

Vid lok kennslufreedinamsins var Ingi upptekinn af hugmyndum
hugsmidahyggjunnar. Kennslan atti ad ganga Ut 4 ad reyna ad virkja
nemendur og kenna peim ad hugsa sjalfstaett um namsefnid og pvi veeri til
litils ad reyna ad midla efninu ord fra ordi t.d. i gegnum fyrirlestra:

Sem sagt petta ad kennslan zetti ad ganga Ut 4 pad ad reyna ad
virkjia nemendur, kenna peim ad hugsa sjalfstett um
namsefnid og svona og ... pad veeri til litils ad reyna ad midla
efninu ord frd ordi ef svo ma segja i fyrirlestrum og svona.
betta var pad sem madur var mikid ad hugsa i
kennsluréttindanaminu.

Ingi segir hlaejandi fra pvi ad kennarinn sem birtist i lokaverkefninu sé rosa
flottur en kannski ekki sa sem hann er i dag. Hann hafi & sinum tima mikid
verid ad hugsa um békmennta- og malfreedikennslu og hvernig veeri best ad
leggja efnid 4 bord fyrir nemendur. Hann vildi ekki leggja aherslu a formlega
malfraedi heldur ad nemendur laerdu malfraedi i gegnum ritun og pa ad peir
fengju ad skrifa um efni sem peir hefdu dhuga 4.

Hann segir pod starfskenningu sina hafa verid frekar 6moétada a pessum
tima en audvitad hafi menn verid ad hugsa ymislegt:

Eg held ad ég hafi alveg strax parna i kennsluréttindanaminu
verid farinn ad svona hugsa & pessum nétum. Eg hugsa pad nu.
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En pd var madur kannski lika med einhverjar hugmyndir um t.d.
fidlbreyttari verkefni og eitthvad svona sko. Kannski er madur
svolitid ihaldssamur hvad petta vardar. Madur er stundum
svolitid latur vid ad endurskoda kennsluadferdir og svona, pad
er bara pannig.

Einnig lagdi hann aherslu a fjolbreyttar kennsluadferdir og verkefni en segist
b6 ekki endilega geta statad af pvi i dag, hann sé fastur i hefdinni og noti
fyrirlestra. Hann segir sig ihaldssaman hvad petta vardar sem pa leidir til
pbess ad hann endurskodi sidur kennsluadferdir sinar og ef hann eetli sér ad
verda pessi kennari sem hann hugdist verda pa sé naudsynlegt ad baeta sig
og gera breytingar:

Eg held ad ég eigi svolitid i land ... eins og ég var ad segja adan
madur var svolitid stilltur inn 4 petta, pessa fjolbreytni. Ad
tileinka sér fjolbreyttar kennsluadferdir og svona, ég held ég sé
svolitid fastur i hefdinni pannig ad ég held ad ég sé, ég held ég
pburfi ad bezeta mig til pess ad verda sa kennari sem ég atladi
mér ad verda.

Vygotsky og félagsleg hugsmidahyggja atti hug Kolbrdnar. Hun vildi ad
starfskenning sin einkenndist fyrst og fremst af peim hugmyndum. Hun veeri
ba i leidbeinendahlutverki og myndi ndlgast nemendur og leggja fyrir pa
krefjandi verkefni. Umraedur voru henni einnig ofarlega i huga og nefnir hun
ad pad geti reynst prautin pyngri ad stjérna umraedum og halda peim uppi
svo vel sé:

J4 og samskipti vid nemendur. bad hef ég gert mér far um,
einkum samskipti vid nemendur en lika ad vera leidbeinandi og
l[ata pau vinna eins og ég mogulegt get bara. Pannig ad pad er
kannski svona nokkud sem ég hef haldid i allar gotur. Lika
fidlbreyttar kennsluadferdir. [...] Ja, og tengja vid raunveruleika
beirra, reyni pad og eins ef ég er med kynningar eda
patttokufyrirlestur, pa reyni ég alltaf ad finna eitthvad eins og 4
Youtube til ad vekja, eda svona kveikjur. Vekja ahuga peirra og
tengja efnid af pvi ad madur er kannski eitthvad ad rotast
svona i leerdomsoéld og svona sem er svolitid fjarleegt peim.

Kolbrin segir sig hafa verid i dkvednum stellingum i kennslufraedinni.
Umhverfid allt sé mjog métandi og i raun hafi hun kynnt zetlun sina i
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lokaverkefninu an pess ad hafa reynt suma hlutina sem par voru nefndir.
Pegar hun byrjadi ad kenna hafi han verid fremur stif: ,En pad hélt ég i
kennsludzetlun, righélt i hana, vantadi bara Oryggi og jamm og svona og
pbeim fannst ég vera svona ansi stif, regludyrkandi og svona fengu akvednar
hugmyndir um mig. Pad maettust stdlin stinn skulum vid segja.” HUn segir ad
pratt fyrir petta hafi hugmyndir sinar ekki breyst mikid og hun sé yfirleitt
nokkud fylgin sér, i pessu sem og 6dru. Pad sé bara af hinu géda ef vel
gengur.

Logi telur sig lika fylginn sér pegar hann raedir hvort starfskenning hans
hafi breyst fra Gtskrift. Stundum hittir madur naglann a hofdudid og getur
spad fram i timann. Pad ma segja a0 petta eigi vid Loga en pegar hann lysir
pvi hvada dherslur hann lagdi i sinu lokaverkefni og pa hvernig starfskenning
hans hafi litid ut segir hann:

J3, ég hérna, ég atla nu ekkert ad fara ad hljdma herra forspar
og herra snillingur en ég hérna veistu pad ad ég held bara ad
bad sé nokkurn veginn pannig. Eg held pad. J4, eins og ég sa
fyrir mér sem sagt, pegar ég var ad hugsa um pad og spd i petta
i ndaminu pa sa ég fyrir mér ad petta pyrfti ad vera nokkurn
veginn svona.

Logi segir hugmyndir sinar um ndm og starf koma fra pvi ad vera nemandi
sjalfur, fra pvi ad hugsa um hlutina og, sem hann segir ad skipti kannski
mestu madli, ad setja sig i spor nemenda. Hann segist muna eftir
fidlgreindarkenningunni en i raun hafi han aldrei skipt hann neinu mali:

Eg man fjdlgreindarkenninguna. bad situr voda fast i mér ad
teikna, pad var eitthvad nafn a pad, i fjdlgreindakenningunni,
eitthvad ... En ég meina, pu parft bara enga kenningu til ad lata
pér detta pad i hug eins og i godafraedinni ...

Hann lagdi aherslu & fyrirlestraformid og honum fannst i raun margar af
peim hugmyndum sem léku lykilhlutverk i kennslufraedinni éraunhafar,
agavandamal og geta nemenda veeru helstu valdar pess.

4.3 bréunin — Aherslur eftir fimm ar

begar patttakendur h6fdu reett um aherslur og hugmyndir i lokaverkefnum
sinum for umraedan ad snlast um peer breytingar sem hoféu ordid a
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pessum drum sem lidin eru. Hér greina kennararnir fra pvi hvada dherslur
beir leggja i starfi sinu nina og hvernig starfskenningar peirra hljéma.

4.3.1 Gerdur

Gerdur segir hugmyndir sinar litid hafa breyst sidan han atskrifadist: ,Eg
hugsa ad ef ég hefdi ekki verid ad kenna pa hefdi ég dbyggilega verid med
haleitari hugmyndir um kennsluna.” Gerdur var nefnilega ein af faum i
hépnum sem starfadi vid kennslu medfram naminu i kennslufreedi og pess
vegna telur hudn sig, strax i upphafi namsins, hafa odlikar og jafnvel
raunhaefari hugmyndir um ndm og kennslu en margir samnemendur
hennar.

A0 mati Gerdar er ymislegt sem setur manni skordur i kennslunni.
Timaskorturinn er par helsta hindrunin og kennarar mega oft a tidum ekki
vera a0 pvi ad gera hitt eda petta nytt. Stundum verdur bara ad keyra hratt
afram og fylgja kennsluaaetlun. HuUn segir lika ad buid sé ad gjaldfella
kennsluna med pvi ad troda endalaust inn i kennslustofurnar og pad komi
vissulega nidur 4 kennslunni eda eins og Gerdur segir: ,Madur festist
einhvern veginn bara, timaskorturinn er slikur ad madur er bara alltaf ad
reyna ad halda 6llu i horfinu og bara missa ekki af lestinni einhvern veginn.”
Annars stadar segir Gerdur:

Af pvi ad stundum finnst mér alveg hrodalegt hvernig vid erum
eins og einhver, ég veit pad ekki, tannhjél. Eda hérna eins og
svona hamstrar, pu veist 4 svona ... (hlaer) ... & hjdli. En af pvi
ad madur bara, sérstaklega fyrst, pa er madur bara ,,0k, ég
verd ad gera petta hérna med einhverjum 6drum, eitthvert fag,
einhvern afanga. Svona hefur petta verid gert - ég zetla ekkert
ad fara ad umbylta 6llu hérna, bara nygraedingurinn sko.”
bpannig a6 madur er svolitid ad spila med eins og hlutirnir hafi
verid gerdir, svona til ad byrja med. En ég endist aldrei neitt
lengi pannig. Kannski er pad bara pessi afskiptasemi endalaust
eda ad pykjast vita betur eda eitthvad. (Hlzer). P4 parf madur
eitthvad ad segja , heyrdu, petta gengur ekki! Vid verdum ad
breyta pessu.” En svo er pad lika bara edli starfsins og ég held
ad samstarfsfélk mitt sé bara mjog fegid pvi, og vid ¢ll, ad
einhver komi og segi ,,heyrdu, gerum petta einhvern veginn
6druvisi.”

Gerdur baetir pd vid ad audvitad sitji margt eftir ar ndminu og ad pad sé
ymislegt sem gengur vel og margt af pvi sem hun leerdi komi ad gédum

50



notum og rimi pa ageetlega vid starfskenninguna. Gerdur segist ekki geta
hugsad sér ad starfa vid skdla par sem hefdirnar séu svo rikar ad engu megi
breyta. Starf kennarans snuist um ad breyta, baeta og gera betur. Hun segist
hafa rekist a faa veggi, pvert 8 méti séu henni allir vegir feerir og ad i raun sé
hun hvott til pess ad gera eitthvad nytt, tilraunin sé alltaf pess virdi.

4.3.2 Ingi

Ingi talar um ad skdlastarf sé mjog ihaldssamt i edli sinu og ad pad séu
akvednar hefdir sem ad madur gengur inn i. Hann segist métadur af
hefdbundnum kennsluadferdum og liti alls ekki & fyrirlestra sem af hinu illa,
sidur en svo reyni hann ad blanda adfer6um saman. Ingi nytir sér ekki
hugmyndir og kenningar fraedimanna sem hann leréi um i
kennslufreedinaminu. Hins vegar sé hann mjog madtadur af peirri kennslu
sem hann fékk par sem hefdbundnar kennsluadferdir eins og fyrirlestrar
voru radandi. Hann sakir i brunn fyrrum kennara:

J3, ég atti alltaf uppahaldskennara pegar ég var i haskdla. En,
(hik) ja sjalfsagt reynir madur nu ad leita i brunn fyrirmyndanna
svona ad einhverju leyti, peirra kennara sem standa upp ur ...
Eg kannski, j4 — madur verdur ad syna nemendum bad ad
madur hafi sjalfur ahuga 4 pvi sem madur er ad gera. Kenna
dalitid fra hjartanu, ekki bara ut fra pekkingu heldur ad midla
efninu pannig ad nemendur trdi pvi ... sem madur ber a bord.
(hlaer). betta er alltaf, pad var einn kennari sem ég var med i
haskdlanum, reyndar adur en ég for i islenskuna, hann var
einmitt svona, svona astridukennari. Stundum reynir madur
svolitid ad herma eftir honum sko.

Hugsmidahyggjan sem 4atti hug hans i kennslufreedinaminu er honum
ofarlega i huga og hann segist oft hugsa um hana en einhvern veginn sé
allur gangur 3a pvi hvernig til takist og oftar en ekki fer hann fyrirlestraleidina
sem er einfold og peegileg:

. madur er alltaf pinulitid moétadur af hefdunum og svona
hugmyndir, madur vill gera eitthvad en, en pad kannski, mann
skortir kannski bara akvedid hugrekki til ad pa lata petta verda
ad veruleika, af pvi ad madur er ad glima vid allar pessar hefdir
og ... [...] Og pad er audvitad alveg ljost ad pad er ekki hid
akjosanlegasta pegar madur parf ad leggja alla orkuna i ad eda
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eyda allri orkunni i ad halda uppi aga i timum. P3a er madur
farinn ad gera eitthvad sem er ekki voda spennandi.

Ingi segir ad timaleysid sé til stadar en madur megi alls ekki nota pad sem
afsékun. Nemendahdpurinn skipir parna miklu mali og Ingi reynir ad virkja
nemendur eins og hann getur en stundum er eins og nemendur hreinlega
radi ekki vid namsefnid. Hann segist vinna med sérstokum nemendahdpum
ad pvi leytinu til ad pad séu margir nemendur sem standi hoéllum faeti, petta
er pvi ekki bara spurning um ahugann: ,0g hérna, petta er ekki bara
spurning um dhugann, ég natturulega veit ad rétt er ad lata nemendur lesa
stundum texta sem peir hafa ekki dhuga 3, en ef petta er farid ad sndast um
getuna sko, peir bara hreinlega rdda ekki vid pa, er pad pa pad rétta?”

Af pessum sokum er ekki sidur mikilvaegt ad nd persénulegu sambandi
vid nemendur og pad eitt sé liklega lykill ad gédum darangri. Starfskenning
Inga er fyrst og fremst byggd & hans reynslu og kennslureynslu en einnig
matast hun af kenningum og free6um sem eru parna ad baki: ,,Svo er madur
med pessar kenningar og pessi freedi einhvers stadar parna a bakvid. Og
hérna...feer samviskubit yfir pvi ad vera ekki négu duglegur ad hérna laga
kennsluna ad freeGunum.” Hann segir starfsandann i skélanum gédan og ad
mikilveegt sé ad raeda vid adra um sina starfsheetti m.a. til ad fordast
einangrun i starfi. Gott samstarf er innan islenskudeildarinnar og nu sé
vinnan ad nyrri ndmskra ad hefjast og pvi kjorid taekifeeri til pess ad breyta
og baeta i skdlastarfinu sem og i eigin starfi og starfshattum.

4.3.3 Kolbrun

AJ 6llum lidi vel var og er kappsmal Kolbrunar, ad pad sé tilhlokkunarefni en
ekki kvidaefni ad meeta til vinnu hvort svo sem pu ert nemandi eda kennari.
Hun reynir ad nalgast nemendur a jakveedan hatt og segir pad skipta mali:

... a0 nemendum finnist gott ad koma i tima til min og hérna ...
rannsoknir hafa synt pad ad, baedi sem gerdar hafa verid i
framhaldsskdélum og grunnskélum, ad petta hefur mikil ahrif 4
namid hja peim. Og sémuleidis a kennsluna, petta hefur mikil
ahrif, til hins betra 6rugglega. Pannig ad ég get sagt pad ad pad
hefur gengid eftir, ég sé pad a nemendakdnnunum og er alszl
med pad, ég skora mjog hatt par pannig ad ég vil gjarnan vera,
halda pvi afram, en stundum gengur pad natturulega ekki alveg
sem skyldi af pvi ad pad parf lika ad halda uppi sko, ég er
svolitid ad reyna ad nalgast pau a jakveedan hatt og fa pau med
sér ...
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bvinaest telur Kolbrdn upp pau atridi sem skipta mali og eru dberandi i
hennar starfskenningu i dag:

Pannig ad ja ég reyni ad nota fjolbreyttar kennsluadferdir,
heyra svona hljé3id i peim. Eg reyni lika ad virkja pau, peim
faekkar stodugt stundunum sem ég stend hérna og held
fyrirlestra, po ad mér finnist pad ofbodslega gaman ... Gédur
andi, lika agi, og skyrari svona...mork eins og sumt sem ég vil
ekki sja eins og feetur upp 4 bordum eda, eda hérna pau eru
svo mikid med i vorinni ... strakarnir, reka pa ut, peir vita petta,
ganga fridarlega um, og halda 6llu svona einhvern veginn til
streitu. Fjolbreyttar kennsluadferdir, virkja pau, uuu ... vekja
ahuga peirra...

Kolbrun segir petta hluti sem hun sé ekkert endilega svo flink med en hun
pakkar starfendarannséknum pann drangur sem hun hefur séd i kennslunni
en hun er virkur patttakandi i peim: ,,En na veit ég ekkert, ég hef ekki kennt
t.d. 4dur en ég for i kennslufraedina. Og ég hef ekkert kennt an pess ad vera
i starfendarannséknum pannig ad ég hef ekki samanburdinn.”
Rannsdknarstarf & ad vera partur af kennslunni og sjalfsagdur hlutur ad
hennar mati. Samstarfid i hennar skoéla sé til fyrirmyndar og mikid kapp lagt
a starfendarannsoknir og stutt vid pd vinnu eins og kostur er, pad skipti
miklu mali.

Kolbrin segist nokkurn veginn hafi haldid somu starfskenningunni i
heidri frad pvi hun lauk ndmi en par lagdi hun einmitt dherslu a samskipti vid
nemendur og umradur. Han segir pé ad peettir eins og t.d. ahugaleysi
nemenda hafi vissulega mikil ahrif 4 pad hvort madur geti starfad eftir sinni
sannfaeringu eda ekki:

... petta eru nemendur sem eru svona ... ekkert mjog ahugasém
um ndm og pa finnst mér dalitid gott ad ég er lika ad vitna i
adra kennara ... bvi pa heyri ég ... pa skynja ég ad petta er ekki
bara min upplifun. Pannig ad pad er bara, peir eru misjafnir
argangarnir. Sannarlega. bannig ad pad eru sannarlega ytri
adstaedur, hverjir veljast hérna inn i skélann. En svo & moti
kemur ad ég er sannarlega ekkert 4 méti peim sem eru hérna
ekki med toppeinkunnirnar og einhver parf ad kenna peim. Og
svona vel flestir krakkar, petta eru gédir krakkar. Og jafnvel ad
beir geri sitt besta. bad eru ytri adsteedur og svo er nu verid ad
taka skélann i gegn.
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Af pessu ma sja ad eru ymis atridi sem Kolbrun segir ad hafi ahrif og ekki er
gefid ad allt gangi upp pd kennarinnn kjosi ad starfa eftir sinni
starfskenningu.

4.3.4 Logi

Logi setti fram nokkra punkta sem hann telur ad séu lykilatridi svo vel geti
tekist til i kennslustofunni, petta sé i raun hans starfskenning:

e ,Tryggja ad hljéd sé i stofunni svo peir sem eetli sér ad hlusta geti
pad.”

e ,buverdur ad fa nemendur eins mikid med pér og pu getur.”

e ,bu parft ad utskyra eins vel og pu mogulega getur.”

betta eru hinar gullnu reglur Loga. Hann segir ad par sem pad séu svo
margir i hdpunum, oft um prjatiu nemendur, pa sé é6mogulegt ad vera ad
flaekja kennsluna um of: ,,... pa bara er svo yfirgengilega flékié ad flakja
kennsluna, pess vegna held ég ad pad sé oft bara besta leidin ad hafa
fyrirlestur, verkefni, oftast. P getur profad einstaka sinnum eitthvad,
eitthvad svona teikna og eitthvad svona, pu veist ...“

Hann segir mann vissulega geta préfad eitthvad annad, t.d. ad teikna
eda hopverkefni inn & milli en oftast er hefdbundna formid pad
akjésanlegasta. Hann segist profa hopverkefni & hverri einustu 6nn: ,Eg
profa pad aftur og aftur, ég préfa pad a hverri einustu 6nn, madur gefst
ekkert upp. Stundum gangi allt vel en oftar frekar illa. Helstu skyringar a pvi
taldi hann vera skort 4 getu nemenda sem og dhugaleysi peirra.

Adspurdur um samvinnu kennara segir hann hana ageeta en petta sé
alltaf spurning um tima og greinilegt ad samvinna er ekki mikilvaeg i hans
huga:

,Eg veit ekki alveg hversu vitt madur & ad fara i pessu. Eg held
ad kennarar hérna hafi ekkert rosalega mikil ahrif 4 pad hvernig
ég haga minum malum. Hun er 4gaet. Svona almennt. [...] J3, ja
bad er natturulega, petta er natturulega alltaf svolitid spurning
um tima sko. En ju, ju pad er alveg svolitil, ég held pad. Vid
erum ad kenna somu afanga dalitid saman og hérna allir
ordnir, komnir med sma reynslu ...“

pad sem hafi komid honum mest & dvart i kennslunni hafi verid hversu

margir nemendur séu slakir. betta hafi gert pad ad verkum ad hann hafi
pburft ad byrja nedar en hann hélt i fyrstu. En pegar hann liti til baka séu
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aherslur hans nokkud svipadar og hann gekk Ut med ur kennslufraedinni.
Audvitad reyni hann ad finna upp a einhverju nyju til ad préfa i kennslunni,
00ru en fyrirlestrum og verkefnum, en pad geti reynst erfitt ad kenna
nemanda sem er med 50% maetingu og geri aldrei neitt. bpetta sé lyjandi
astand og ekki beint hvetjandi fyrir kennarann:

pad eru fullt af svona hlutum sem eru ad styra svolitid
kennslunni og svo framvegis, pad er pirrandi ... Madur er
einhafur, pad er einhaft. Og hérna, eins og stendur i 6llum
fraedibdkunum pa reynir pad rosalega @ mann sko, pad er ad
segja ef pad 4 ad heppnast seemilega eda, eda eitthvad fyrir
ofan pad. bu parft ad reyna ad vera pd pinu skemmtilegur og
petta sko til pess ad, til pess ad pad skili sér.

4.4 Kennslufreedinamid

patttakendur tala um ndmid og hver og einn greinir fra sinni upplifun,
hvernig var, hvad var gott og hvad meetti laga. Hérna kemur einnig umrada
um raunszi namsins p.e. hvad atti vel vid en hvad var fjarleegara
raunveruleikanum. bad sem er efst i huga vidmalenda og pad sem peir
muna helst eftir ar ndminu er hér i forgrunni.

4.4.1 Gerdur

Eins og ddur kom fram var Gerdur su eina af patttakendum rannséknarinnar
sem starfadi vid kennslu samhlida kennslufraedindminu. Hun hafdi pvi frekar
fastmotadar skodanir a nami og kennslu fyrir og pekkti til skélastarfs af eigin
skinni. HUn taladi opinskdtt um muninn a raunveruleikanum, p.e. pvi lifi og
starfi sem & sér stad i skdlunum og pvi lifi og starfi sem finnst innan veggja
Haskélans:

Svo kom madur upp i skéla, Haskdla pu veist, par sem manni
fannst félk vera eins og ... par veeri bara einhver svona utépia.
,,Heyrou biddu fyrirgefdu - hafid pid komid inn i kennslustofu
nylega?" bu veist ég var alveg hérna, petta svona togadist a
mér eitthvad bara ,,biddu, hvada bull er petta?" Vié erum med
einhver aegilega falleg freedi og svo erum vid med einhvern
veruleika og petta bara ... ég nddi ekki ad - mér fannst petta
bara ekki rima saman ... til ad byrja med.
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Hun segir ad oft hafi verid himinn og haf & milli pess veruleika sem blast vid
manni i kennslustofunni og fallegu kenninganna i naminu. Hun telur sig pvi
hafa verid mjog raunsaeja fra upphafi og segir pad vissan kost ad purfa ekki
ad byrja @ pvi, nyatskrifadur kennari, ad rekast 4 veggi og verda fyrir
vonbrigdum. Hun tekur daemi um samnemanda sem sa fyrir sér:

. ad hun laesi upp |jod i upphafi kennslustundarinnar sem
nemendur myndu jafnvel myndskreyta, velta fyrir sér og jafnvel
skrifa eigin ... i ég man ekki ... syngja pad eda eitthvad (hleer).
Eg alveg bara svona ,jad .. vid erum komin hérna i
unglingadeild,” pu veist bara, par sem pu parft ad byrja daginn
a a0 vekja folk. Nei ég segi svona, audvitad var petta falleg
hugmynd og allt pad en hérna pad var ymsilegt svona sem
madur bara ,,hall6, erum vid & somu pldhnetu hérna?“ Eg held
alla vega ad ég hafi verid kurteis og tillitssom parna og ég hafi
ekkert verid ad lata i pad skina — ég vona alla vega ekki.

Hun segir jafnframt ad stundum hafi henni fundist eins og kennararnir i
kennslufreedinni veeru ekki alveg i takt vid raunveruleikann: , En einstaka
sinnum pa 6rugglega ranghvolfdi ég i mér augunum pu veist bara kennarinn
var kannski ad segja fra einhverju sem veeri frabaert ad gera — og pa kannski
hafdi mér ekki gengid vel i skdlanum pann daginn.” bess vegna var hennar
upplifun @ kennslufraedinaminu i raun tengd vid hennar upplifun i
kennslunni. Ef vel gekk i kennslunni pann daginn var hdn liklegri til ad sja
namid i Haskdlanum og pad sem kennararnir par hofdu fram ad faera med
bjartari augum en ella.

Smatt og smatt for hun pd ad sja ad namid var ekki allt til einskis og sumt
atti ageetlega vid og var mjog gagnlegt: ,Svo sem betur fer sko, pegar 4 leid,
ba fér svona ad takast ad ,,ju, ok pad eru dkvednir hlutir sem ad ma nyta
verulega til géds inn i kennslustofunni.“ Og smam saman for ég ad geta
svona tvinnad petta saman sko.”

Gerdi fannst ekki talad vel um kennslufraedindmid pegar hidn var ad
byrja, petta veeri i raun bolvad kjaftaedi og til pess eins gert ad fa skirteinid
og réttindi til ad kenna:

betta sé bara eitthvad svona sem madur verdur bara ad gjora
svo vel ad verda sér Uti um. En hérna, ég er ekkert ad segja ad
ég hafi farid med pvi hugarfari i namid, ad petta vaeri nu
eitthvad halfglatad en pad kom mér eiginlega a Odvart,
sérstaklega pegar fra leid. begar madur var budinn ad finna sig
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adeins i starfinu og finna sig i pessum praktisku malum. Madur
parf ad byrja a pvi adur en madur fer einhvern veginn ad préfa
hitt og petta og lata reyna svolitid & pad sem madur laerdi. b3
eiginlega for madur ad atta sig & pvi ,,ju heyrdu, petta
gagnadist mér, gagnadist mér helling.”

Nokkrum ad8ur sidar attadi Gerdur sig svo a pvi ad namid hafdi nyst henni
toluvert og hun stdd sig ad pvi i 6fa skiptin ad fletta upp i gdmlum méppum
ur kennslufraedinni. Huin segir ndmid hafa nyst henni:

...alveg bara heilan helling. En fyrst bara kom ég held ég ekki
auga a pad af pvi ad ég var bara 8 fullu einhvern veginn ad féta
mig. Og svo gleymist pad pannig ad madur parf alltaf ad vera
ad rifja upp sko. Og par hefur madur pennan sj6d. Sem ad
verdur ekkert frd manni tekinn. betta er einhvers stadar og
begar madur parf ad rifja upp pa er ekki djupt 4 pessu. betta er
hérna.

Namid var yfirleitt skemmtilegt segir Gerdur. Pad helsta sem henni finnst
purfa ad bezeta er litid veegi fingakennslunnar.

En svo eins og 4 vid i 6llum stérfum pa er pad kannski fyrst og
fremst pad sem skdlar mann til, pad er bara reynslan.
Starfsreynslan er bara allt. Og pad er kannski pad sem helst ma
gagnryna, pad er alltof litid starfsnam i pessu nami, pvi pad er
bara par, par er eldskirnin. Pad er ad fara ad kenna, pad kennir
pad enginn i einhverri skélastofu, par sem pu ert nemandinn
b.e.a.s. panng ad vettvangsnamid var hvorki fugl né fiskur.
Pegar madur var buin ad vera ad kenna sjalfur og var ad kenna
a sama tima pa fannst manni pad bara halfgert grin ...

Gerdur segir ad audvitad hafi kennarararnir i kennslufreedinni verid undir
smasja nemenda enda eiga peir ad vera hinir fullkomnu kennarar og
fyrirmyndir framtidarkennara landsins. S6mu vandamal blasa vissulega vid
kennurum haskdlanna og annarra skdla. bessu hafi hun ekki endilega attad
sig @ og pvi telur Gerdur ad han hafi kannski gert fullmiklar krofur til peirra i
fyrstu, jafnvel éraunverulegar. Gagnsemi namsins er i dag ekkert vafaatridi i
huga Gerdar:
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En 3 heildina litid held ég ... ja ég vaeri 4 6drum stad nuna ef ég
hefdi ekki tekid kennsluréttindi. Og hérna ... sem kennari — pa
hugsa ég ad madur veeri ... sko petta ndm, pad sem pad gaf
manni lika var dkvedid sjalfstraust ... af pvi ad pa kann madur
ad rokstydja af hverju madur gerir hlutina svona og af hverju
madur vill gera pa svona.

4.4.2 Ingi

Kennslufraedindmid gagnadist Inga agaetlega par sem hann fékk akvedna
bjalfun i ad hugsa skipulega um d&kvednar kenningar, adferdafraedi og
kennslufraedilegar hugmyndir:

bpannig ad madur er ordinn miklu betri ad sér i ad tala um
kennslufraedi svona ... (hlaer). betta er svo ... eins og ég var ad
segja d0an, petta er svo allt annar hlutur hvort madur
raunverulega tileinkar sér pessar kenningar og fraedi, praktiseri
pbetta sko. bannig ad ég, ju ju ég meina audvitad - Madur er
svona medvitadri um pad sem madur er ad gera. Ja og svona
baer adferdir sem ad madur notar.

Ingi var stuttordur um namid en gagnrynir po helst zfingakennsluna, eda
réttara sagt skort a verklegri pjalfun. AG hans mati pyrftu nemendur ad fa
meiri a&fingu og par af leidandi fleiri tima i aefingakennslunni: ,Ja petta voru
svo fair timar, ekki nema, zetli petta hafi ekki verié 12 timar. Og madur hefdi
gjarnan pegid pad, pa hefdi madur haft betri tima til ad uUtfaera einhverjar
hugmyndir og ... bPetta var nu pad sem ég var ad hugsa kannski pa.” Hann
baetir vid ad afingakennslan sé einnig mikilvaegur pattur i pvi ad hrista af
sér svidsskrekkinn pvi madur stigi audvitad a svid i kennslunni og er i
akvednu hlutverki.

4.4.3 Kolbrun

Namid i kennslufraedinni var alltof stutt og knappt ad mati Kolbrinar. Hun
segir pad helstu dstaedu pess ad hun fér i meistaranam i greininni: ,Alltof
stutt og hardsodid og sum verkefnin voru, petta er audvitad mjog
verkefnabundid nam, morg verkefnin, sumt gagnlegt en annad bara til ad
uppfylla einingafjéldann.” HUn segir ndmid ekki syna hinn raunverulega
heim kennslunnar ad ollu leyti, sérstaklega ekki pegar kemur ad
bekkjarstjérnun og pvi ad halda uppi aga i kennslustofunni:
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Pad var einn einasti fyrirlestur um aga i kennslufraedinni, alla
veturinn og sa fyrirlestur fjalladi ad mestu leyti um ,,... agabrot,
sko moguleg agabrot“. Hvad kann ad bera at af i
kennslustofunni, pangad til folk fér ad verda mjog dpreyjufullt i
setunum og fér svona ad kalla eftir pvi ,,hvad gerir madur
pba?“. bannig ad parna fannst mér mjog mikid vanta sko, petta
er nu eitt af pvi sem kannski kennarar, eda peir sem eru nyir,
svona oftast finnst hérna, ja vilja gjarnan vera undirbunir.

Huin segir einnig ad eefingakennslutimarnir séu alltof fair en
aheyrnartimarnir hins vegar heldur margir. ,,pad er miklu lzerdémsrikara ad
standa sjalfur a goélfinu og fa ad profa sig afram og reka sig & og allt petta.”
Kolbrdn bendir lika @ ad i kennslufraedi islensku hafi nemendur verid 15
talsins en pad sé langt i frd eins i nutimakennslustofu grunn- eda
framhaldsskdlanna sem jafnan geymir um prjatiu nemendur. Kolbrun hefur
pvi baedi fra jakveedum og neikveedum hlidum namsins ad segja og benti a
nokkur atridi sem pyrfti ad taka til endurskodunar svo ndmid verdi
gagnlegra.

4.4.4 Logi

Logi var alltaf @ peirri skodun ad mun meiri tima atti ad nyta |
2fingakennsluna en gert var i kennslufredindminu. Hann segir
2fingakennsluna einn mikilveegasta patt namsins og skortur & henni gerdi
pad ad verkum ad namid hafi ekki nyst honum vel par sem pessa ,,praktik,,
hafi vantad. Einnig finnst honum bekkjarstjornun of litill gaumur gefinn i
naminu. Kortersfyrirlestur um agamal er ekki nég par sem kennslan snyst ad
morgu leyti um aga og agastjornun. Namid endurspeglar ekki
raunveruleikann ad hans mati. Hann tekur annad daemi:

Okkur tokst alveg bara ad gera ymislegt sem ad ég reyni ekki
hérna, i kennsluréttindunum. Vid vorum med hépverkefni ur
Sjalfstaedu folki, fyrst sma innlogn, eda reyndar ég geri samt
pbannig lika ndna en samt hérna verkefnid var miklu fléknara,
pbad var sem sagt hopverkefni og enginn eins og eitthvad
svoleidis. Vid vorum lika bara 12 klst ad undirbda timann sko,
pbess vegna gekk petta upp, madur var gjoérsamlega 100%
tilbdinn, bara keyrdi petta afram i
kennsluréttinda...zefingakennslunni. Eg laet mér ekki detta pad i
hug nuna. Eg hef ekki tima i petta, nema ég myndi sleppa pvi
ad sofa.
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4.5 Draumastarfskenningin

Kennurunum var tidreett um pad hvernig starfid veeri i hinum fullkomna
heimi. beir lystu pvi gjarnan hvernig peir seeu kennsluna fyrir sér ef allt veeri
eins og peir 6skudu. Hér raeeda kennararnir um pad hvad er 6mogulegt og
hvers vegna pad er svo. Leitad verdur lausna og velt vongum yfir pvi hvad
pyrfti ad breytast til ad gera hid dmogulega mogulegt.

4.5.1 Gerdur

Gerdur segir pad einhvers konar lensku hja pjédarsalinni ad zetla sé um of
og taka of mikid ad sér. HUn kallar petta agaleysi sem leidi til pess ad minni
likur eru & pvi ad vid ndum ad vinna hlutina almennilega. Oskastadan vaeri
audvitad su ad timaskorturinn og pessi mikli hradi veeri ekki einkennandi
fyrir starf kennarans. Gerdur segir mann zetla sér ymislegt og bjartsyni riki,
sérstaklega i upphafi annar, en svo sjai madur ad hlutirnir ganga hreinlega
ekki upp og pvi purfi oftar en ekki ad velja adra, einfaldari og jafnvel
hefdbundnari leid.

Til pess ad vel xtti ad ganga vid undirbuning tima og verkefna pa pyrftu
hoéparnir lika ad vera minni. Kennarar purfa ad sinna fjolda nemenda og
bunkarnir sem peir taka heim med sér til yfirferdar fara sifellt staekkandi.
petta kemur allt saman nidur & kennslunni. Gerdur hefur stundum hugsad
med sér ad ef hun myndi stofna sinn eigin skdla pa geeti hun i raun gert allt
sem hana langadi til ad préfa og gera ef hun veeri ekki med fleiri en 20
nemendur i bekk.

4.5.2 |Ingi

Fjolbreyttari kennsluadferdir eru pad sem Ingi myndi gjarnan vilja tileinka
sér:

Ja ég hugsa a6 madur myndi reyna ad, ad hérna vera tileinka
sér adeins fjdlbreyttari kennsluadferdir. Eg hugsa ad pad sé
malid. Vié erum, pad er svolitill galli hérna i pessum skola, vid
erum med petta 50 minutna fyrirkomulag.[...]. Mér finnst alltaf
kannski svolitid prengja ad moguleikum manns lika til pess ad
leggja fyrir fjdlbreytt verkefni. Eiginlega bara, timinn er nanast
buinn pegar madur er buinn ad lesa upp sko. Eg er ésattur vid
petta.

Hann itrekar pad ad ef madur myndi lifa i besta heimi allra heima pa myndi
hann tileinka sér fjolbreyttari adferdir. Tjaning hefur ad hans mati einnig
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setid 4 hakanum og myndi hann gjarnan vilja leggja miklu meira upp ur
tjaningu. Hann segist sjalfur finna pad a sér, hann hefdi gjarnan viljad fa
meiri pjalfun i tjdningu en segir astaeduna fyrir brotthvarfi tjdningardfangans
geta verid pa ad islendingar snobbi dalitid fyrir hinu ritada mali.

Ingi sér fyrir sér ad leggja fyrir nemendur verkefni sem efla ahuga peirra
og eiga uppruna sinn i reynsluheimi peirra. Hann vill ad nemendur atti sig a
pvi ad békmenntir eru ekki eitthvad framandi:

Eitthvad sem er bara fyrir einhverja fullordna. Ad pau atti sig a
pvi ad i békmenntum er tekist 4 vid alls konar spurningar sem
pbau sjalf eru raunverulega kannski ad velta fyrir sér. Og allir
menn eru ad velta fyrir sér. Audvitad veeri best ad leggja fyrir
verkefni par sem nemendur sjalfir pyrftu ad koma auga a svona
hluti. En madur svona, af pvi ad ég veit ekki - petta strandar
svolitid 4 getunni hja peim.

4.5.3 Kolbrun

Kolbrun telur sig gera nokkurn veginn pad sem hana langar til i kennslunni
en audvitad séu peettir sem hafi dneitanlega ahrif. Bekkirnir eru misjafnir
sem og argangarnir auk pess sem medaleinkunn nemenda er oft 4 tidum
ekki ha. Um leid og medaleinkunn nemenda haekkar parf kennarinn ad huga
minna og minna ad agamalum:

Og ba parf sko miklu minna ad huga ad einhverjum agamalum.
Af bvi ad petta eru bara sterkari nemendur. Namsfusari. [...] Eg
held ég geri ni nokkurn veginn bara pad sem mig langar til ad
gera einfaldlega vegna pess ad nemendurnir eru sterkari og
namsfusari.

Ad fara 4 dyptina veeri dskastada ad mati Kolbrinar og hun nefnir sem
deemi ad nemendur settu ad kynna sér feerri skald itarlega i stad pess ad
hafa of morg skald sem gera litid annad en ad fleekja hug nemenda:

En ég veit ekki, ég myndi nd gjarnan vilja og pad stendur nu
fyrir dyrum ad svona, eda pad er alla vega i umraedunni, hja
deildinni, islenskudeildinni ad fara svolitid ad endurskoda petta
namsefni eda pad sem vid erum ad kenna hérna [...] Og svo ad
dypka petta, fara a dyptina. Og hérna ad kynna sér petta skald
ba alveg ut i horgul.
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4.5.4 Logi

Pad myndi breyta 6llu ef nemendur vaeru ahugasamari segir Logi. Ef petta
yrdi ad veruleika er margt sem Logi myndi vilja gera:

bpa myndi ég lata pau meira reyna ad fatta hlutina sjalf. Og lata
pbau koma med pad. Og pd verdur miklu audveldara ad vinna i
hlutunum med svona spjalli. Einhvern veginn, i hépum eda
kennari nemendur svona skiptast a bara, og eitthvad svoleidis.
J3, ja pad er ekki spurning — ég meina pa myndi madur ekkert
vera eins mikid med fyrirlestra. Og pa myndi madur vera med
odruvisi verkefni jafnvel.

Hann segir hins vegar pessa starfskenningu éraunverulega, hun er adeins
draumsyn par sem hun er ekki praktisk og gengur ekki upp. Nemendur geta
verid svo slakir og margir peirra eru ahugalausir um marga hluti er snta ad
naminu. Hann segist ekki eiga vona a breytingum eda ad stérfenglegum
arangri verdi nad nema starfid i grunnskélunum verdi endurskodad.

pau pyrftu ad hezetta ad fondra allan daginn Ut og inn og pyrfti
ad taka upp svona heraga og svo framvegis. ba geetu nemendur
maett alveg talsvert 6druvisi hérna upp i framhaldsskdlann. Ef
pbetta veeri haegt. Hérna pad er aginn sko. Og bara, bara
pressan. NU bara laerirdu petta og ekkert mudur o.s.frv. Eg er
reyndar ekkert viss um ad pad eigi ad fara mjog langt med
petta i grunnskélanum en pad ma alla vega med agann.

4.6 Framtidarstarfskenningin

Hér gefur ad lita vangaveltur kennaranna um starfskenninguna og
framtidina. Heldur starfskenningin afram ad prdast? Hvernig og hvad purfa
vidmaelendur ad leggja af moérkum? Hér er greint fra hugmyndum
kennaranna um aframhaldandi préun starfskenningarinnar.

4.6.1 Gerdur

,Madur er aldrei Gtlaerdur. Eg vona pad, annars held ég ad ég verd bara ad
snla mér ad einhverju 6dru sko.” betta segir Gerdur pegar hun veltir pvi
fyrir sér hvort hun sjai starfskenningu sina proast og breytast i framtidinni.
Hun segist vona ad hun stadni ekki i starfi. Pessar hugmyndir voru einnig
aberandi i lokaverkefninu hennar i kennslufradindminu, p.e. hun vildi ekki
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enda sem bitur kennari sem starir 4 klukkuna a kennarastofunni i von um ad
losna sem fyrst ut:

Og ég hugsadi ok mér ber ad fordast pad og kannski af pvi leidir
ad madur er pa veentanlega alltaf ad vinna einhvern veginn i
pbessari starfskenningu sinni ad, pu veist, gera betur. Af pvi ad
ég held lika ad ég myndi ekki prifast i starfi par sem ad, pad
myndi eiginlega segja mér ad ég veeri buin ad missa ahugann ef
ég veeri ekki ad hugsa ,,ah petta var ekki négu gott” eda ,,hvad
gerdi ég nuina” eda ,,biddu, petta gekk vel, ég verd ad halda
afram 4 pessari braut.” Eda ,,hvad gerdi ég parna sem ad
virkadi svona vel?” Eg held ad ef petta kaemi bara ekki til hja
mér, ef ég feeri bara i vinnu 4 hverjum degi og zetladi ad vera
bara einhver maskina ad pd held ég ad ég myndi bara gefast
upp. ba pyrfti madur ad hvila sig eda eitthvad pannig alla vega.

Gerdur segir mikilveegt ad hugsa um starfid og reyna sifellt ad gera betur,
bannig pradist starfskenningin afram:

... stundum parf madur ad minna sig 4 pad pegar madur sér
ekki alveg framur hlutunum, og manni finnst petta vonlaust og
bara eins og madur bara purfi ad hezetta pessu, pad koma
svoleidis dagar hja manni. En hérna, nei, petta tekur allt enda,
pad kemur hérna nytt félk, ny 6nn og pa — madur nullstillist,
algjorlega. Ja ég veit ekki, ég held bara ad madur purfi ad snda
sér ad einhverju 6dru ef madur zetlar ekki ad halda afram ad
prda starfskenningu sina, ndkveemlega.

Gerdur segist eiga stért net i kringum sig sem vokvi andann og geri pad ad
verkum ad starfskenning hennar er i sifelldri métun. Samstarfid i skélanum
er gott og han hefur taekifeeri til pess ad leera af samkennurum sinum og
nemendum, hun hittir ennpa stelpur sem voru med henni i islenskunaminu i
Haskdlanum og peer eru margar kennarar og reeda saman auk pess sem
fleiri kennarar finnast i saumakldbbnum hennar. HUn hefur pvi gdédan
vettvang til ad raeda starf sitt og hugmyndir vid hina og pessa sem leidir
oftar en ekki til nyrra sjénarhorna og hugmynda af ymsu tagi.
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4.6.2 Ingi

Ingi segist gjarnan vilja nyta sér kenningar og hugmyndir freeimanna meira
i framtidinni, hann geri alltof litid af pvi i kennslu sinni i dag. Hann segist
vera tiltélulega nyr kennari og hann sé i raun ennpa ad slipast til:

Eg er nyr kennari sko. Ekkert med mikla kennslureynslu. bannig
ad petta er alltaf ad, madur er alltaf ad leera eitthvad nytt. Ja
pbad er kannski petta sem ég var ad tala um &dan, ad vera
svolitid duglegari vid ad tileinka mér fjolbreyttari
kennsluadferdir. En ég hérna kemst ekki hja pvi. Madur verdur
- ég parf ad fara 8 namskeid, madur parf ad vera duglegri vid
petta.

Hann baetir vid ad mikilvaegt sé ad fylgjast vel med freeGunum:

J4 ja pad er bara petta, itreka petta og leggja aherslu & petta ad
madur verdur nattdrulega ad passa sig a pvi kannski ad
einangrast ekki um of i kennslunni. Pad er pannig ad madur ad
verdur ad finna pau fraeedi sem eru i gangi hverju sinni. Og pad
er alltaf eitthvad, svolitid atak ad taka petta skref svona. Ad
reyna svona, ja ad reyna ad laga kennsluna svolitid ad
fraeedunum. Eg ber mikla virdingu fyrir fraedunum.

4.6.3 Kolbrun

Go6dur andi og agi er mikilvaegur i skélastarfi og madur getur alltaf gert
betur segir Kolbrun. Einnig er hugtak eins og virk hlustun naudsynleg:

Sem er alltaf verid ad minna mig 4, pu veist hérna ekki bara ad
hlusta 8 nemandann, ad gripa ekki fram i eda fa ordid en ekki
bara ad hlusta heldur lika ad endurtaka og lata hann vita ad ég
sé ad hlusta. Til ad lika komast almennilega til botns i pvi sem
hann er ad reyna ad segja fra. betta finnst mér svolitid
merkilegt taeki og snidugt. Pannig ad pad er, ég efast um ad ég
vilji sja einhverja breytingu @ gddum samskiptum.

Ollu heldur vill hin ad géd samskipti haldi sér og verdi jafnvel enn betri.

Hun bendir & ad i framtidinni vildi han gjarnan sja ad dbyrgd nemenda yrdi
meiri:
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Abyrgd nemenda. Ja, pad er svona pad sem mér dettur i hug.
Og meiri kannski svona vettvangsferdir, fara eitthvad at ur
skolastofunni. Vera duglegri vid pad. bad parfnast
skipulagningar, petta verdur svo mikid eitthvad svona i dagsins
onn, madur er a kafi einhvern veginn.

4.6.4 Logi

Hér var Logi stuttordur og sagdist ekkert rosalega bjartsynn a ad
starfskenning hans myndi prdast eda breytast mikid i framtidinni. Hann
segir paettina sem styra starfi manns kannski hafa of mikil ahrif par s.s. litla
getu nemenda og ahugaleysi. Hann segir jafnframt: ,Nei, en ég sé alveg
galla, pad eru gallar vid petta, mina starfskenningu i rauninni, pad er pessi
adferd sem er langmest aberandi, skilurdu, ad standa og tala. Hérna, pu
veist, pad eru gallar vid pad.”

Hér hafa helstu hugmyndir kennara um starfskenningar sinar verid reifadar.
Ljést er ad starfskenningar kennara eru o6likar ad morgu leyti en pd lika, i
flestum tilfellum, sambaerilegar ad einhverju leyti. [ naesta kafl verda raudir
praedir teknir saman, bent & hvada hugmyndir kennararnir eiga
sameiginlegar og nidurstédurnar reeddar itarlega i tengslum vid fraedin. Ad
lokum verdur rannsdknarspurningunum tveimur svarad.
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5 Umraedur

[ pessum kafla verdur farid yfir pau atridi og peer hugmyndir sem sameina
kennarana ad einhverju leyti og nidurstédur dregnar saman i tengslum vié
fraedin. Allir voru kennararnir i sama naminu, med sému kennara og sama
namsefnid a sama timanum og pvi ma fullyrda pad ad margt af pvi sem peir
tileinkudu sér og leerdu sé af svipudu eda sama meidi. Pad er hins vegar
persénubundid hvernig nemarnir, sem peir voru pa lasu i skilabodin, unnu
Ur peim og vardveittu. bPess vegna er athyglisvert ad skoda betur hvad sitji
eftir nd nokkrum arum sidar hvort og pa hvernig, hugmyndir kennaranna
hafa breyst og préast.

Eins og adur hefur komid fram er hugtakid starfskenning langt i fra
einfalt. Margir freeGimenn hafa sett fram sinar skilgreiningar og vangaveltur
um hugtakid (sja t.d. Day, 1999b; Elbaz, 1983; Hafdis Ingvarsdéttir, 2004).
Eftir lestur ymissa greina og fraedibdka maetti segja ad raudi pradurinn i
skrifum um hugtakid sé sa ad pad innihaldi syn kennarans & starf sitt og
svarid vid peirri spurningu hvernig kennari hann vilji vera og einnig
rokstudning fyrir svarinu. Hugtakid var kynnt fyrir 6llum nemendum i
kennslufraedi, og er gert enn pann dag i dag.

patttakendurnir i pessari rannsékn konnudust allir vid hugtakid og
mundu eftir pvi Ur ndminu en athyglisvert var ad heyra hvada tilfinningar
komu upp a yfirbordid og hvernig peir brugdust vié pvi pegar ég byrjadi a
pvi ad nefna starfskenningar peirra og bad pa ad utskyra hvad byggi i pessu
hugtaki i peirra huga. Gerdur sagdist eiginlega hraedast hugtakid: ,,... madur
er svo hraeddur vid petta hugtak, pad er svo skritid. Madur svona liggur vid
fordast pad.” [ svari vid tolvupdstinum sem ég sendi Inga med beidni um
patttoku i rannsdkninni segir hann: ,,Madur titrar bara og skelfur pegar
madur heyrir minnst & petta égnvaenlega hugtak!“ bad er ekki ljést hvers
vegna kennararnir brugdust vid med pessum heetti og peir gafu engar
sérstakar skyringar @ pvi en vafalaust hefur pad eitthvad ad gera med pad
nokkur ar hafa lidid og jafnvel fokid yfir einhver hugtakanna sem virdast
kannski dgnvaenlegri i minningunni. Allir nemendur gerdu stért lokaverkefni
tengt starfskenningum sinum og pvi geeti lika verid ad peim hafi fundist pad
erfitt ad skrifa um pessi mal i fyrstu par sem peir hofdu flestir litla sem enga
kennslureynslu og pad sé asteeda pess ad peir brugdust vid hugtakinu med
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pbessum haetti. Eitt er vist: Kennararnir voru ekki bunir ad gleyma pvi hvad
felst i hugtakinu og pvi getur gleymskan ekki verid astaeda ottans.

Kennararnir mundu allir eftir hugtakinu og hofdu allir sinar skyringar a
bvi. Utskyringar peirra og skilgreiningar 4 hugtakinu voru mjég svipadar.
beir h6fdu svipada syn og voru & sama mali med margt. Kennararnir s6gdu
allir ad starfskenning snerist um pad hvernig kennari madur vildi vera og
hvada aherslur madur legdi i sinni kennslu p.e. hvad atla ég ad kenna og
hvernig? Elbaz (1983) lagdi sému aherlsu i sinni umfjéllun og i sama streng
taka fleiri free@imenn (sja t.d. Hafdis Ingvarsdéttir 2004 og 2006; Hargreaves
2000). pad er pvi vel heefi ad kennarar spyrji sig fyrrnefndra spurninga.
Arangur skiptir lika mali og starfskenningin geymir lykil ad &rangursrikri
kennslu. Allir nema Logi toldu mikilvaegt ad starfskenningin proéist og moétist,
reyndar hafdi Logi yfir hofud enga trd 4 ad hans starfskenning myndi
broskast. Hinir kennararnir prir s6gdu pad hins vegar meginatridi og i raun
lifsnaudsynlegt fyrir starf kennarans. betta er sémuleidis sU syn sem
freedimenn fylgja, pad er naudsynlegt ad starfskenningin prdist m.a. til ad
fordast einangrun og st6dnun. Runar Sighdrsson og AGN hdpurinn benda
medal annars & petta (Runar Sigpdrsson o.fl, 2000). Day telur pad
grundvallaratridi i starfi kennarans ad igrunda og proa starf sitt afram og
adeins pannig geti kennarinn tryggt fagmennsku sina (Day 1999a og 1999b).
pad er pvi ahyggjuefni ad Logi telji sig ekki purfa ad lita i eigin barm, hugsa
um starf sitt og endurskipuleggja pannig ad sem bestum arangri verdi nad i
kennslunni. Astaedur pessa sagdi hann fyrst og fremst vera paer ad hann szei
ekki fram & ad seinna meir myndi astandid lagast, p.e. ad nemendur yréu
ahugasamir og syndu vilja i verki. Ef sa yrdi veruleikinn myndi honum snuast
hugur, annars ekki. Hans starfskenning er pvi fyrst og fremst had ytri
adstedum.

Starfskenningin byggist 4 fraedilegum vidhofum, kenningum og reynslu.
betta eru kennararnir sammala um. Med reynslu er bzedi att vid
personulega reynslu og reynslu sem skapast i ndmi og kennslu. bad er svo
kennarans ad pusla pessu saman og sja hvernig til tekst ad samrama pessi
fraedilegu vidhorf og reynslu. Misjafnt er hversu vel peim tekst til og segjast
sumir vera flinkir vid petta medan adrir fara hefébundnari leidir par sem
fraedin vefjast oftar en ekki fyrir peim. Handal og Lausvas hafa bent 4 ad
bessir pzettir, persénuleg reynsla og svo 6nnur reynsla t.d. ar ndmi, séu tveir
af premur sem hafi hvad mest ahrif & starfskennignar kennara. bridji
patturinn er gildin. beir segja alla reynslu, géda og sleema, méta okkur sem
persénur og pessi reynsla endurspeglast i starfskenningum okkar (Handal og
Lauvas, 1999). Fjoldi annarra patta hefur svo ahrif a pad hvernig til tekst
med ad kenna samkvaemt starfskenningunum.
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Af pessu ma sja ad hugmyndir kennaranna voru mjog keimlikar og ljost
ad peir leggja allir svipada merkingu i hugtakid. Enginn peirra atti i
erfidleikum med ad skilgreina eda tja sig um hugtakid sem slikt en stundum
spurdu kennararnir mig og badu mig ad janka pvi og sampykkja pad sem
peir voru ad segja, svona til 6ryggis og til ad fullvissa sig um ad peir veeru ad
skilja hugtakid rétt. Eg lagdi mig fram vid ad Gtskyra fyrir peim ad engin ein
starfskenning vaeri su rétta medal annars til pess ad aframhaldandi vidtal
myndi ekki verda stirt eda einkennast af pvingudu andrumslofti og
taugatitringi. Fraedimenn hafa bent 4 ad mikilvaegt sé ad atta sig a pvi ad
starfskenningin er lifandi. betta undirstrika paer néfnur Hafdis Gudjénsdottir
(2004) og Hafdis Ingvarsdéttir (2004) i nidurstédum sinna rannsdkna en paer
hafa synt fram & ad mikilveegt sé ad kennarar verdi medvitadir um
starfskenningar sinar og atti sig @ pvi ad paer breytast, métast og prdast
afram med timanum.

Kennararnir brugdu sér allir aftur i timann og rifjudu upp og sau fyrir sér
kennarann sem utskrifadist ur kennslufraedi fyrir nokkrum arum. begar peir
hofdu gert pad fékkst agaet syn a pa starfskenningu sem 13 til grundvallar a
peim tima. Starfskenningunni var lyst og hun kynnt i lokaverkefni i
kennslufraedi islensku eins og adur hefur komid fram. [ pessum verkefnum
Ia syn kennaranna fjogurra. Vidbroégd peirra og vangaveltur bera pess merki
ad svipadar dherslur hafa verid efstar a baugi hja peim 6llum pétt peir hugsi
kannski ekki um kennslu sina i dag ut frd sému sjonarhornum og adferdir
peirra séu ad morgu leyti dlikar pvi sem adur var.

Pad sem maetti kalla sameiningartdkn fyrir starfskenningar allra
kennaranna er hugsmidahyggjan. Allir kennararnir sau fyrir sér ad beir
myndu ganga Ut fra hugmyndum um félagslega hugsmidahyggiju.
Hugsmidahyggjan er heimspeki sem utskyrir pekkingu sem huglaegt ferli
sem moétast og breytist i gegnum reynslu félks. pannig byggjum vié ofan 3
pekkingu okkar smatt og smatt. Kennarar sem kenna samkvaemt
hugsmidahyggju eru fyrst og fremst leiGbeinendur en ekki itrodslumenn
pbekkingar (Pelech, 2010). Gerdur, Ingi og Kolbrun sau fyrir sér ad nyta
hugsmidahyggjuna mikid i sinu starfi en Logi nefndi hugsmidahyggjuna i
sinni draumastarfskenningu, p.e. strax i naminu fannst honum éliklegt ad
hann geeti nytt sér pessa hugmyndir Vygotskys um samskipti i kennslu sinni,
pad veeri adeins i draumaheimi sem pad vaeri haegt. Logi sker sig aftur ur en
hann laetur vandamal er snia ad nemendum stjérna pvi hvernig hann sér
sitt starf og pa moguleika sem pad getur bodid upp a.

Astaedu pess ad hugsmidahyggjan var dberandi ma vafalaust rekja til
pbess ad mikil ahersla var 16gd & félagslega hugsmidahyggju i

69



kennslufreedindminu 6llu, ekki adeins i kennslufraedi islensku. Kenningunni
var gert mjog hatt undir hofdi og hugmyndir Vygotskys voru mjog dberandi.
Nemendum var beint inn & pessa braut af kennurum sinum og pvi mjog
edlilegt ad pessi kenning sé su sem allir patttakendur rannsdéknarinnar
muna vel eftir. E3li malsins samkvaemt byggist kennsla og nam a
samskiptum og pvi er erfitt og i raun dgerlegt ad hafna pessari kenningu,
hdn er i raun ad morgu leyti undirstada nams og kennslu ef svo sterkt ma
taka til orda (sja nanar Pelech, 2010).

Adrar fraedikenningar sem komu upp 3 yfirbordid og voru lika dberandi i
kennslufreedinaminu voru til ad mynda fjélgreindakenning Gardners og
hugmyndir um heildstaeeda modurmdlskennslu. Gerdur nefnir pessar tveer
kenningar og segist hafa haft paer i forgrunni i sinu lokaverkefni. Kolbrin og
Logi 16g0u baedi mikla dherslu @ samskipti vid nemendur i lokaverkefnum
sinum. Logi sagdist helst muna eftir pvi ad mikilvaegt hafi honum pétt ad
geta sett sig i spor nemenda sinna, ad pannig naedi madur til peirra og legdi
undirstédurnar fyrir gédu sambandi. Kolbrdn nefnir ad helst hafi samskipti
vid nemendur (Vygotsky) og krefjandi umraedur verid uppi a pallbordinu hja
henni. Rannsdknir Day, Sammons, Stobart, Klington og Gu (2007) syndu
fram & ad altd kennarans er ekki sidur mikilvaeg en ndmsefnid sjalft. bad ad
unglingurinn geti leitad til kennarans skiptir miklu mali og pvi eru samskipti
nemenda og kennara mjég mikilveeg undirstada fyrir allt kennslustarf (Day
o.fl.,, 2007). Ingi segist hafa sétt i brunninn um fjélbreyttar kennsluadferdir
og hafi helst viljad ad pad einkenndi hans starf i framtidinni. Enginn efast
um gagnsemi fjolbreyttra kennsluadferda en AGN hépurinn hefur m.a. bent
a mikilvaegi peirra (Runar Sigpdrsson o.fl., 1999).

Eins og sja md eru hugmyndir peirra margar en kannski likar ad einu
leyti: Allar hafa paer pad ad markmidi ad sem best takist til i kennslunni og
velferd nemenda ad leidarljési. Nidurstodur Mariu Steingrimsdéttur benda
til pess ad eftir fimm ar i kennslu hafi kennarar sett nemendur sina i
forgrunn og aherslan er pa fyrst og fremst 4 lidan peirra og ndm. Veentingar
og parfir kennaranna vikja fyrir nemendum (Maria Steingrimsdottir, 2010).
Sumir kennaranna hafa strax i upphafi meiri trd a hinar ymsu kenningar og
fraedi en adrir og eitt er ljést ad hugsmidahyggjan var yfir og allt um kring i
hugmyndum peirra allra pegar peir utskrifdust ur kennslufreedinni og
kennaraferillinn beid peirra flestra, naer métadur.

Ferillinn var 6métadur, ad mestu leyti, en hvad gerir pad ad verkum ad
nyutskrifud kennaraefnin na ekki ad starfa samkvaemt sinni sannfeeringu og
par af leidandi sinum starfskenningum? Hugmyndir kennaranna um petta
eru margar og fjélmorg atridi voru talin upp sem hafa ahrif & pad hvernig

70



nam og kennsla eiga sér stad i nitimasamfélagi. Hlutirnir verda ekki alltaf
eins og folk hafdi imyndad sér eda séd pa fyrir. betta hefur lika verid
umfjéllunarefni margra freedimanna og i rannsékn AGN hdpsins kom i ljos
ad nemendur hoféu dkvednar hugmyndir um pad hvernig gédur kennari &
ad vera: Hann 4 ad hafa géda framkomu, halda aga, syna virdingu og hjalpa
Ollum jafnt vid leerddminn (Runar Sigpdrsson, 2004). Samfélagid setur
kennaranum einnig akvednar krofur en med breyttu samfélagi parf
kennarinn sifellt ad bregdast vid nyjum adsteedum tengdum lifi og nami
nemenda sem og sinum eigin (Hargreaves, 1994).

Pad eru margir veggirnir sem nyutskrifadir kennarar rekast a8 og, ad mati
Gerdar, verda peir oft & tidum til fyrir tilstilli of haleitra markmida. Hun
stundadi nam samhlida kennslu og pvi gat hun nytt sér pa reynslu sem hun
hafdi ur skélanum pegar hun hugsadi um sina starfskenningu og skrifadi
lokaverkefnid. Hun lysir tveimur élikum heimum sem einkennast annars
vegar af raunverulegri kennslustofu en hins vegar af peirri kennslustofu sem
talad er um i kennslufreedindminu, su sidarnefnda sé allt annad en
raunveruleg. Cochran-Smith og Lytle hafa bent a petta og segja jafnframt ad
haskélasamfélogin  séu ekki alltaf i nanu sambandi vid skdlana,
rannsoknirnar séu oft a tidum gerdar i haskélum og engin linuleg fylgni sé a
milli peirra og kennslunnar sem er uti i skélunum (Cochran-Smith og Lytle,
1993).

Timaskortur. betta ord kom fyrir i mali allra patttakenda og 13 pungt 3
peim sumum. Timaskortur er einkennandi fyrir starf kennarans og gerir pad
ad verkum ad peir nd ekki ad komast yfir pau verkefni sem bida peirra
samhlida pvi ad raekta gardinn sinn og hlia ad prdéun starfsins og
starfskenningar. bad er margt sem kennararnir myndu vilja gera ef naegur
timi veeri til stadar. En kennarar eiga sér lif utan veggja skélans og pvi parf
vinnunni ad mestu ad vera lokid i lok kennsludagsins, en raunin er 6nnur
eins og alkunna er. Ef kennarar eiga ad hafa tima fyrir préunarstarf og
igrundun sem leidir til meiri gaedastarfa veeri akjosanlegast ad peir fengju
radrum til pess 4 vinnutima. Hargreaves (1994) bendir a8 ad timaskortur sé
einn mesti évinur préunarstarfs i skélum.

Ad lokum nefndu nemendur paetti sem stjorna nami og kennslu i
nutimakennslustofu, getu nemenda, aga og bekkjarstjérnun. Agavandamal
eru fyrirstada pess, og oft a tiGum astaeda pess, ad kennarar geta ekki fylgt
sinni starfskenningu og hagad sinni kennslu eins og peir hefdu 6skad sér.
betta taka allir kennararnir undir, pad fer of mikill timi i pad ad halda uppi
aga i kennslustofunni og pvi getuminni sem nemendur eru pvi erfidara
verdur pad. Enginn peirra nefnir pessi atridi sem hluta af sinum
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starfskenningum i upphafi og pvi ma segja ad med tid og tima hafi pau attad
sig @ pvi hversu stért hlutverk pessi atridi leika og hversu mikilvaegt sé ad
huga vel ad peim og kunna hvernig skuli bregdast vid peim vandamalum
sem koma upp svo vel takist til i kennslustofunni. Huberman (1993) skrifar
um pessa upplifun nyrra kennara og segir oft misraeemi milli pess sem
kennarar sja fyrir sér og pess sem verdur. Kennarar fai raunveruleikaafall
begar peir komi inn i skdlana par sem allt virdist svo flokid. | pessu samhengi
nefnir hann sérstaklega ad pad geti reynst kennurum flékid ad kenna og
halda uppi aga i kennslustofunni um leid, sérstaklega fyrir kennara med
enga kennslureynslu fyrir. betta kemur vel fram i ordum kennaranna par
sem peim pottu margar af peim hugmyndum sem settar voru fram i
kennslufreedinni éraunverulegar. Kolbridn bendir @ ad i naminu sé madur i
akvednum stellingum og mdtist einfaldlega af pvi umhverfi sem madur er i.
Logi tekur i sama streng og segir ad oft hafi hugmyndir virst gerlegar og
hljémad freistandi en engin reynsla hafi verid ad baki og pvi uréu peer oftar
en ekki haleitar og kannski draunhazefar. bannig hafi margt ratad inn i
lokaverkefnid i kennslufraedi islensku sem enginn fétur var fyrir.

Af pessu ma sja ad hugmyndir kennara um ndm og kennslu taka
einhverjum stakkaskiptum og par af leidandi breytist starfskenning peirra
lika og motast eftir pvi sem peir fa meiri reynslu og pekkingu auk pess sem
beir verda feerari i starfi sinu. Ymsir hlutir sem peim péttu mikilvaegir og
voru stér hluti af peirra starfskenningum vié Utskrift verda svo oft 4 tidum
ekki raunverulegir pegar komid er inn i skdélana sjalfa. Timaskortur,
agavandamal og geta nemenda spila par inn i og hafa pvi oft hamlandi ahrif.
Til deemis pegar nyir kennarar vilja profa sig afram, koma fifildjarfir inn i
skdlana og langar til starfa eftir peirri starfskenningu sem sett var fram vid
lok ndmsins en verda svo fyrir vonbrigdum bpegar hlutirnir ganga ekki upp
eins og peir héldu. Ppetta er sambeerilegt vid nidurst6dur Mariu
Steingrimsdéttur (2007 og 2010). Likt og Huberman (1993) bendir a segir
Maria ad petta valdi pvi ad kennararnir verdi frekar fyrir vonbrigdum pegar
peir komi inn i skdlana vegna pess ad litil sem engin reynsla sé ad baki
hugmyndunum (Maria Steingrimsdattir, 2007 og 2010).

bzaer aherslur sem kennararnir hafa i kennslu sinni i dag eru mjog
mismunandi en pd ma finna sameiginlega paetti sem koma fram i mali
beirra allra. bar ber fyrst ad nefna pau atridi sem verda til pess ad kennarar
geta ekki alltaf starfad eftir sinum starfskenningum. Likt og 4dur kom fram
fannst 6llum mikilvaegt ad raeda um pessi atridi par sem peir sogdu pau
ahrifamikil i starfi peirra og stundum jafnvel dhrifameiri en namsefnid sjalft.
Ahugaleysi nemenda kom fram i mali allra kennaranna. bad getur reynst
erfitt ad gleeda ahuga nemenda a vidfangsefninu og stundum verdur ad fara
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grunnt i efnid og jafnvel endurtaka somu hlutina aftur og aftur vegna pess
ad nemendur fylgjast ekki med, laera ekki heima eda maeta hreinlega ekki i
skoélann. Timaskorturinn tittnefndi kom hér vid sogu auk pess sem agaleysi
nemenda er mikid ad mati kennaranna. Nemendur eru oft a tidum of margir
i hépi og pvi reynist erfitt ad fara nyjar eda fjolbreyttari leidir en ella.

Ad lokum nefndu peir allir getulitla nemendur, peir vaeru ekki allir laesir &
einfalda texta og i islenskukennslu skipti pad hofudmali. bess vegna
stjérnast kennslan mjog mikid af pessum pattum sem snuda kannski frekar
ad undirbdningsnaminu i grunnskélanum en bdkmenntakennslu
framhaldskélans. Fullan bendir 8 ad starf kennarans verdi sifellt floknara og
ad i natimasamfélagi séu einstaklings- og samfélagsleg vandamal dberandi
ahrifavaldar i kennslu (Fullan, 1995). Undir petta tekur Ranar Sigpdrsson
(1999) og rannséknarteymid hans par sem pau segja ad natimakennurum
sé gert ad hafa gridarmikla pekkingu m.a. & nemendum, namsvenjum,
adaxetlanagerd, bekkjarstjornun og par fram  eftir gbtunum.
Efnahagsprengingar hafa lika ahrif medal annars pegar kemur ad fjolda
nemenda i bekk. Handal og Lauvas (1999) segja pessa paetti hafa mikil ahrif
a kennslu.

Oll pessi atridi, sem hafa éneitanlega ahrif & kennsluna, virdast liggja
pbungt 4 kennurunum enda eru peir ungir, med tiltdlulega stutta
kennslureynslu ad baki og pvi liklegt ad peir séu enn ad adlagast
skélaumhverfinu, med sinum kostum og géllum. Day hefur komist ad pvi ad
nyir kennarar purfi ad hafa mikid fyrir pvi ad reyna ad bda til sinn eigin
félagslega veruleika med pvi ad lata starfid passa vid hugmyndir peirra um
pad hvernig pad zetti ad vera (Day, 1999b). beir sem starfa 4 moti
skolahefdinni og fylgja sinum starfskenningum eru pvi liklegri til ad lenda i
andstreymi en adrir (Cochran-Smith, 1991).

Allir kennararnir keppast vid ad na gédu sambandi vid nemendur sina og
telja pad eitt mikilveegasta atridid i kennslu. | nidurstodum Hafdisar
Ingvarsdéttur, i rannsokn hennar a starfskenningum
framhaldsskodlakennara, kom i ljds ad pungamidjan i starfskenningum
kennaranna vaeri géd tengsl vid nemendur og ad sa kennari sem nadi til
nemenda teldist gédur kennari (Hafdis Ingvarsdottir, 2004). betta rimar vel
vid skodanir Kolbrunar, Gerdar, Inga og Loga og er pad eina sem er ljost og
sameiginlegt i starfskenningum peirra allra. Pad ma pvi segja ad jakvaed og
g06d samskipti vid nemendur sameini pau i hugsjénum.

Karlmennirnir tveir i hépnum nota badir hefdbundid fyrirlestraform og
leggja aherslu & einstaklingsverkefni. Konurnar tveer vilja hins vegar
fidlbreyttari adferdir og leggja aherslu @ samskipti vid nemendur og ad vekja
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ahuga beirra og gera pa virka patttakendur i naminu. i kennslufraedindminu
var 16gd dhersla @ ad kennarar nyttu sem fjolbreyttastar adferdir i kennslu
sinni pvi pannig veeri audveldara ad koma til méts vid alla nemendur. Maria
Steingrimsdéttir (2007) nefnir ad mikilvaegt sé ad kennarar tileinki sér
margar adferdir einmitt vegna pessa en hun komst einnig ad pvi ad
kennaranemar taka oft mid af peim kennsluadferdum sem notadar voru i
beirra nami. bvi ma telja liklegt ad Logi og Ingi hafi badir haft kennara sem
notudu fyrirlestrarformid fyrst og fremst par sem peir sakja i brunn
fyrirmyndanna. [ kennslufraedinni var helsta kennsluadferdin fyrirlestrar auk
hopverkefna svo padan geeti peir lika haft pa fyrirmynd ad kennslu. Kolbrin
og Gerdur virdast hins vegar hafa fylgt peirri starfskenningu sem paer 16gdu
upp med ad mestu leyti og bregda fyrir sig ymsum fj6lbreyttum adferéum.

Ingi er pvi mjog moétadur af peirri kennslu sem hann fékk, m.a. i
kennslufreedinni, par sem fyrirlestrarformid raedur rikjum og hann segir
skolastarf ithaldssamt og pannig sé hann lika. Fullan (2001) er 6sammdla
pbessu enda segir hann ad prdoun skoélastarfs sé fyrst og sidast undir
kennurum komid. Hann segir nutimaskélastarf lifandi og i skéla sem leeri
vinni félk saman ad pvi ad na sameiginlegum markmidum, einangrunin
heyrir ségunni til og samvinnan sé einkennandi fyrir skoélastarf
framtidarinnar. bPess vegna verda kennarar eins og Ingi og Logi ad taka patt i
beirri skélapréun sem er innan skélanna. Hins vegar megi ekki gleyma pvi ad
stjérnendur skélanna beri parna lika abyrgd og su abyrgd sé ekkert minni.
beirra er ad rydji brautina fyrir kennarana og gefi peim svigrum til pess ad
vinna ad préunarstarfi. Fullan (2001) bendir 4 ad pegar allt komi til alls sé
pbad skélans ad virkja félkid og i raun sé pad staerra atridi heldur en pad
hvernig folkid er pegar pad kemur fyrst til starfa, skélinn méti starfsfolkid.

Logi nefnir lika fyrrum kennara sinn sem fyrirmynd og telur sig likjast
honum ad vissu leyti. Sa hafi notad humorinn til ad na til nemenda og Logi
segist gera pad lika. Logi, er likt og Ingi, ihaldssamur i kennsluadferdum og
notar helst fyrirlestrarformid par sem hann telur engar adrar leidir faerar.
Ingi getur hins vegar vel hugsad sér ad fara adrar og nyjar leidir en hefur
ekki komid pvi i framkveemd ennpa. Huberman (1993) bendir & ad
ihaldssemi megi finna i kennurum & o6llum aldri og ad raunar sé pad
algengara en menn haldi. | rannsékn hans kom  ljés ad yngri kennarar voru
ekki sidur thaldssamari en peir eldri og pad 4 vel vid um pa Inga og Loga.

Konurnar tvaer eru mun medvitadri en karlarnir um naudsyn pess ad taka
patt i skolaproun. Kolbriun bendir @ ad starfendarannsoknir séu hluti af
hennar starfskenningu. McNiff og Whitehead (2006) fjalla um
starfendarannsoknir og telja paer mikilveegan lid i starfspréun kennara nu til
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dags. Gerdur segist nyta sér ymislegt Ur kennslufreedinni i sinni
starfskenningu i dag, hun er hreinskilin og opin og segir sér mikilvaegt ad
s6dla um og préfa nyja hluti i kennslunni. Logi er heldur svartsynn og telur
ad engar breytingar séu framundan, hann segir nemendur getulitla og ad
litid sé haegt ad gera i pvi. Hann hafdi sambeerilegar aherslur i
kennslufraedinni, p.e. hann hafdi tru a fyrirlestrarforminu og telur enn pann
dag i dag ad pad sé hin rétta adferd til ad kenna. Ingi nytir sér lika
fyrirlestrana en hann segir persénulegt samband vid nemendur lykilatridi og
reynir stundum ad nalgast nemendur sina i gegnum peirra dhugasvid. Ingi
hefur svipadar aherslur og i kennslufraedinni nema hvad ad hann nytir sér
fraedin minna ndna en hann gerdi pa.

Gerdur, Ingi og Kolbrun telja 6ll ad samstarf innan skélanna sé mikilveegt,
fyrst og fremst vegna pess ad adeins med gdédu faglegu starfi vaxi
starfskenningin og dafni. Breytingar séu af hinu géda og i raun verdi paer ad
eiga sér stad eigi starfskenningin ad prdast og motast afram. Ingi segir
samstarfid mikilveegt til ad fordast einangrun i starfi. Undir pad taka
fraedimenn eins og Hafdis Ingvarsdéttir (2004) en i rannsékn hennar kom i
lj6s ad einangrun i starfi kennara hindri framfarir. Maria Steingrimsdéttir
(2007) komst jafnframt ad pvi i sinni rannsdkn ad kennurum fannst peir oft
einir 4 bati par sem peir unnu oft einir i kennslustofunum og hoféu faa eda
enga til ad rddfeera sig vid. Gerdur gerir sér grein fyrir mikilvaegi samstarfs
og vill deila hugmyndum sinum med samstarfsfélogunum pvi pannig feer
huan gagnryni @ paer og getur moétad peaer afram svo peer verdi henni til meira
gagns. Lieberman og Mace (2010) taka i sama streng og segja kennara geta
hagnast mikid a pvi ad gera kennslu sina synilega, pannig verdi til samraedur
milli kennara sem ad lokum geti leitt til pess ad kennarar efli sina faglegu
syn.

Loga finnst samstarfid ekki eins mikid adalatridi og hinum kennurunum.
Hann segir p6 vera samstarf i sinum skdla og ad islenskukennararnir starfi
svolitid saman en pa helst sem midi ad pvi ad utbua verkefni i akvednum
afongum eda annad slikt. bvi md segja ad nokkud blémlegt samstarf sé i
skélum og deildum patttakenda en pad virdist misjafnt hvort samstarfid
midar almennt ad proun og faglegu starfi sem heild eda ad namsgreininni
sem slikri. Adur hefur verid gerd grein fyrir mikilvaegi samstarfs i skélum en
Little (1990) gerdi pad ad umfjollunarefni sinu af hvada meidi edli samskipta
vaeru. HUn sagdi samvinnu sem byggdist upp a ad reeda einstaka nemendur
eda skiptast a verkefnum ekki samvinnu heldur samheldni. Til pess ad um
samvinnu veeri ad reeda yrdi igrundun eda skipulegt samstarf ad verda. Slikt
virdist vera tilfellid hja 6llum nema Loga, hann nefnir adeins samvinnu sem
Little myndi flokka sem samheldni, par sem kennarar raeda fyrst og fremst
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saman um namsefnid, stodu nemenda o.s.frv. Freedimenn eru sammala um
ad igrundun og fagmennska sé best i samstarfi (sja t.d. Lieberman, 1995;
Hafdis Gudjonsdéttir, 2004; Hafdis Ingvarsdéttir 2004 og 2006; Fullan, 2001)

[ peim hluta sem sneri ad naminu i kennslufraedi voru kennararnir mjog
sammala og i raun ma segja ad hugmyndir peirra og vangaveltur um ndmid i
heild séu ad flestu leyti samhljoma. Pad sem er efst & baugi og var sterkt i
mali peirra allra var st skodun ad alltof litil afingakennsla vaeri i naminu.
bPau voru sammala um ad nemendur leerdu mest af pvi ad komast 3
vettvang, préfa sig afram og lzera af eigin skinni hvernig kaupin fara fram 3
eyrinni. bessu er gefinn alltof litill gaumur i kennslufraedinni og sumir voru a
bvi ad ahorfstimarnir vaeru of margir og i raun tilgangslausir ef pvi veeri ad
skipta. Logi gekk svo langt ad segja ad namid hefdi litid sem ekkert gagnast
honum par sem verklega namid hafi verid of litid. Madur lzeri af reynslunni
og pvi sé mikilvaegt ad nemendur fai ndg af henni. Maria (2007) tekur undir
pbetta og segir marga hefja starfsferilinn blautir & bakvid eyrum og hafa
adeins a&fingakennsluna ur ndminu til ad stydjast vid. Pad naegi peim po ekki
til ad gera pa feera i flestan sjo pegar peir koma inn i skdlana.

[ 68ru lagi nefndu Gerdur, Kolbrin og Logi ad ndmid vaeri i engum takti
vid pad sem gengur og gerist i raunveruleikanum. bar komi inn i myndina
hlutir eins og bekkjarstjéornun og vangaveltur um aga og agavandamal. bessi
atridi fengu litid sem ekkert plass i ndminu en i starfi kennarans eru petta
einir veigamestu paettirnir og storir ahrifavaldar. peim fannst haskdélandmid
ekki nd ad endurspegla pann raunveruleika sem byr i ndtimakennslustofu
og bess vegna var liklegra ad nyutskrifadir kennarar hafi sett sér haleit
markmid og skrifad stéra hluti i lokaverkefnum sinum um starfskenningar
sem eiga langt i land med ad vera framkvaemanlegar. | naminu hafa
nemendur mikinn tima til undirbdnings og pvi geta peir leyft sér meira og
sett morkin hezerra en peir gera dagsdaglega sem reyndari kennarar med
nég & sinni kdnnu og morg horn i ad lita. Adur hefur verid minnst & skrif
Cochran-Smith og Lytle (1993) en paer segja hugmyndir og kenningar koma
ur freedasamfélaginu en ekki ur skdélunum sjalfum og pad megi teljast
astaeda pess ad oft 4 tidum séu hugmyndirnar hafleygar eda ur tengslum vid
raunveruleikann. AGN hdépurinn bendir jafnframt a@ ad grunnnam kennarans
sé adeins byrjunarskrefid i métunarferlinu og i raun sé hann at lifid ad leera
og proskast i starfi sinu (Runar Sigpdrsson o.fl., 1999).

Gerdur, Ingi og Kolbrin hofdu 6ll nytt sér ymsa hluti Ur ndminu eda sau
fyrir sér ad pau myndu gera pad i ndinni framtid. Namid var ekki gallalaust
en engu ad sidur fannst peim pad gagnlegt par sem pau hefdu kynnst
ymsum hugmyndum og freedum. Namid var lika oftast skemmtilegt. Logi var
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sa eini sem sagdi kennslufraedinamid ekki gagnast sér auk pess sem hann
nytti sér engar af peim fraeedikenningum sem hann lzaerdi. betta var ekki i
fyrsta sinn sem Logi skar sig Ur og pvi verdur sjonum beint sérstaklega ad
honum hér 3 eftir.

Ollu myndi breyta ef nemendur veeru dhugasamari og getumeiri segja
kennararnir allir. P4 vaeri nemendum og kennurum fleiri vegir faerir. Pannig
faeri minni timi i agavandamal og verkefni tengd hegdun eda astundun
nemenda og kennarinn geeti einbeitt sér ad 6drum hlutum sem gerdu
kennslu hans fjolbreyttari og um leid betri. b4 vaeri einnig vaenlegra ad gera
ymsar breytingar til hins betra ef ekki vaeru svo margir i hverjum hépi auk
pess sem timinn maetti gjarnan vera af éskornum skammti. ba veeri haegt ad
gera svo margt. Babi Logi og Kolbrin myndu vilja taka
bokmenntakennsluna og umbreyta henni, kafa dypra og einbeita sér ad
faerri skaldum. Logi talar um ad hann vildi gjarnan gefa nemendum taekifaeri
a ad uppgotva sjalfir og vekja pannig dhuga peirra um leid. Allir kennararnir
eiga pad sameiginlegt ad vilja endurskoda hlutina og pad er ljést ad margt
pyrfti ad breytast til ad draumastarfskenningarnar yrdu aé veruleika. Hins
vegar ma leida likum ad pvi ad ef kennararnir hefdu meiri tima geetu peir
nytt hann til ad glaeda dhuga nemenda og huga ad starfskenningum sinum
med pad ad markmidi ad efla gadi kennslunnar. bPa veeru peim vafalaust
flestir vegir faerir. Stundum parf adeins ad stiga fyrsta skrefid.

En petta fyrsta skref getur 1atid bida eftir sér og pa er gott ad s=kja i
viskubrunn samstarfsfélaga sinna. Feiman-Nemser (2003) leggur til ad allir
nyir kennarar hafi leidbeinanda sem peir geti leitad til med hvadeina sem
peir gaetu parfnast adstodar vid. Eldri kennarar séu fagmenn sem gott sé ad
leita til med ymis vandamal og leysist pau fars=llega geti kennarar gefid sér
meiri tima til annarra verkefna. Hafdis Ingvarsdéttir (2009) komst ad
svipadri nidurstédu en peir kennarar sem hun taladi vid vildu gjarnan hafa
reyndan kennara dr somu kennslugrein sem peir geetu fengid leidségn og
endurgjof fra. Hafdis segir petta naudsynlegt fyrir aframhaldandi préun og
motun starfskenninga kennaranna. Ragnhildur Bjarnadoéttir (2008) er
sammala pessu en hudn segir naudsynlegt ad kennarar nyti sér studning
annarra i eins krefjandi starfi og kennslan sé.

Gerdur, Ingi og Kolbrun sja fyrir sér ad starfskenningar peirra eigi eftir ad
préast i framtidinni. Pau segja mikilvaegt ad hugsa um starf sitt og reyna
sifellt ad gera betur. Samstarf og gédur vettvangur til samraedna eru einnig
lykilatridi pegar kemur ad pessu. Ingi segist bera virdingu fyrir freedunum og
hann vill tileinka sér fjolbreyttari adferdir i framtidinni par sem hann hefur
fraedin med i for & medan Logi hefur ekki mikla trd & ad hlutirnir breytist
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eitthvad ad radi. Breytist hlutirnir ekki og nemendur haldi afram ad vera svo
getulitlir og ahugalausir sé brautin framundan heldur brétt. Hann sér hins
vegar galla vid sina starfskenningu eins og hun er i dag en sér po alls ekki
fram a ad han geti breyst 8 komandi timum, sidur en svo.

Logi skar sig ur hopnum eins og 4dur er sagt. Hans hugmyndir um
kennslu er heldur hefdbundnar og nidur njorvadar. Honum finnst 6ll sund
lokud vegna pess ad nemendur hafi ekki pa getu sem oft a tidum purfi til ad
leysa verkefni eda lesa texta af ymsu tagi. Loga finnst nemendurnir eiga ad
laga stoduna en ekki hann. Starfskenning Loga einkennist af premur reglum
sem hann fylgir og pannig verdur hin afram pvi hann sér alls ekki fram & ad
hin muni préast. | lysingu Runars Sigbdrssonar og félaga 4 kennara sem
kennt hefur i tuttugu ar ma finna nokkur likindi med Loga. Sa kennari skodar
ekki gengi nemenda i ljési eigin frammist6du og hann telur litinn drangur
nemenda peim sjalfum ad kenna. bessi kennari sér alls enga lausn i pvi ad
breyta eigin starfshattum og gerir ekkert til ad prda sina starfskenningu.
Liklega er borin von ad hann saki sér sjalfur hvatningu til ad breyta um
stefnu (Runar Sigpdrsson o.fl., 1999).

VITAE rannsoknin leiddi medal annars i ljés ad liffraedilegur aldur
kennara segir ekki endilega til um faglega préun hans en drangur nemenda
er oft tengdur vid faglegt skeid kennarans, lidan hans og skilvirkni (Day o.fl.,
2007). bvi ma zetla ad svartsyni Loga geti smitad ut fra sér og haft midur géd
ahrif 4 arangur nemenda. Munurinn 8 Loga og pessum kennara sem var lyst
er ad Logi er ungur og er 4 6dru stigi starfsferils sin samkveemt Huberman. A
bvi stigi 4 hann ad vera 6ruggur i starfi, upplifa sig sem fagmann og jafnvel
vilja na lengra, til deemis med pvi ad taka patt i préunarstarfi (Day, 1999b).
bessi lysing @ ekki vid Loga. Hann getur pratt fyrir pad litid i eigin barm og
séd ad kennslan hja honum er tilbreytingalaus og einhvern veginn parf hann
ad sja birtu handan ganganna til pess ad vilja breyta og sja teekifaerin sem
blasa vid. | raun ma lysa pvi sem svo ad Logi sé einangradur i sinni kennslu
og tyndur i sinni starfskenningu. bpad sem Logi parf er o6flugt og gott
samstarf sem byggir grunninn ad pvi préunarstarfi sem hann parf ad taka
sér fyrir hendur aetli hann sér ad halda afram i kennslu. Day (1999b) hefur
sagt ad etli kennarar ad mata porfum nemenda med arangri sé pad
morgunljost ad peir verdi ad vaxa og dafna i starfi og pad er einmitt pad
sem Logi parf ad atta sig a, fyrr en sidar.

5.1 Samantekt

Tveer rannséknarspurningar voru lagdar fram i upphafi. Su fyrri hljédar svo:
Hvada hugmyndir hafa islenskukennarar i framhaldsskélum um stérf sin?
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Nidurstodurnar syna ad hugmyndir kennaranna endurspeglast i
starfskenningum peirra sem bpeir pekkja og eru medvitadir um.
Starfskenningar kennaranna eru mismunandi, eins og edlilegt er, enda um
persénulegar kenningar ad reeda, byggdar a hugmyndaheimi, reynslu og
gildum vidkomandi einstaklings. Allir kennararnir segja mikilveegt ad
samskipti vid nemendur séu géd og ad pad sé grundvollurinn fyrir pvi ad vel
takist til i kennslunni. bratt fyrir pann sameiginlega grunn ma sja ad aherslur
peirra i kennslu eru mjég mismunandi.

Konurnar tvaer nyta sér fjolbreyttar adferdir og finnst mikilveegt ad leita
lengra og finna nyjar leidir pannig ad starfskenningar peirra haldi afram ad
préast. Karlarnir eru hins vegar ihaldssamir og vilja helst nota
fyrirlestrarformid og einstaklingsverkefni i sinni kennslu. Ingi kennir i raun a
moti  sinni sannfaeringu par sem hann vill leggja meiri dherslu 3
hugsmidahyggju og virkni nemenda og sér fram a ad gera pad pegar timi
gefst til. bratt fyrir petta er Ingi opinn fyrir breytingum og sér mikla kosti i
peim. Allt bendir pvi til pess ad samstarf kennara skipti parna sképum en
Gerdur, Ingi og Kolbrdn koma 6ll ur skélum par sem gott og mikid samstarf
er milli starfsfélks. Pau eru o6ll jdkvaed fyrir breytingum og prounarstarfi og
finnst pad raunar skilyrdi fyrir farsaelu starfi kennarans.

Annad a vid Loga en hann lysti samstarfinu i sinum skéla pannig ad
kennarar innan deildarinnar reeddu saman um atridi sem vidkomu
namsefninu eda nemendum en ekki um ny taekiferi eda frampréun sem
leiddu til métunar og préunar starfskenninga peirra. bad er pvi ljést ad
mikilveegt er ad skapa samreedugrundvoll fyrir kennara og eetli
skolastjornendur sér ad skapa gott og geedamikid namsumhverfi fyrir
nemendur og kennara verda peir ad studla ad prdéunarstarfi og yta pannig
undir fagmennsku peirra.

Seinni rannsoknarspurningin var pessi: Hvernig hafa pessar hugmyndir
proast ad peirra mati fraé ndmi til dagsins i dag, eftir nokkurra dra
kennslureynslu? Hugmyndir allra kennaranna hafa prdast ad einhverju leyti
en pé er misjafnt hversu mikid paer hafa breyst. Til vidmidunar var
lokaverkefni peirra i kennslufraedi islensku. Allt annar heimur blasir vid
kennurunum pegar peir koma ut i skélana Ur Haskélanum. Faera ma rok fyrir
pbvi ad peir sem starfi vid kennslu samhlida nami séu ad morgu leyti
raunsaerri pegar kemur ad pvi ad setja fram starfskenningar sinar i naminu.
pekki kennarar starfid innan skélanna hafa peir reynsluna og eru betur i
stakk bunir til pess ad setja fram raunhaefar hugmyndir. Hins vegar eru alltaf
akvedin atridi sem hafa ahrif 8 pad hvernig kennurum tekst ad starfa
samkvaemt sinum starfskenningum. battir eins og bekkjarstjornun og
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ahugaleysi nemenda hafa of mikil ahrif og vandamalin sem fylgja peim
krefjast arlausnar sem tekur tima fra 68rum verkefnum kennarans. Einnig
kvarta kennarar yfir timaskorti sem geri starf peirra erfidara. bess vegna
getur reynst flokid ad fylgja peim markmidum sem sett voru i
kennslufreedindminu og zetla sér ad kenna samkvamt peirri starfskenningu
sem vard til par. Kennararnir segjast allir hafa leert hvad mest af
2fingakennslunni og telja pvi ad mun fleiri timar par vaeru bét til hins betra.
Einnig gagnryna peir ad bekkjarstjérnun hafi verid gefinn of litill gaumur og i
raun sé hun ein steersti hluti kennarastarfsins i dag. bvi reyndari og feerari
sem kennarar vaeru pegar peir keemu inn i skélana pvi liklegra ad peim
teekist vel upp i kennslunni og geetu pannig einbeitt sér ad pvi ad starfa eftir
sinum starfskenningum.

bessar nidurstodur eru langt i fra teemandi og algildar enda um litla
rannsokn @ hugmyndum fjogurra kennara ad reeda. Engu ad sidur varpa paer
nokkru ljési & pad hvernig islenskukennarar i framhaldsskélunum sja storf
sin og hvada drifkraftur byr innra med peim i formi starfskenningar.
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6 Lokaord

Allir kennarar eiga sér starfskenningar, hvort svo sem peer eru peim
medvitadar edur ei. Nidurstddur rannséknarinnar endurspegla
hugmyndaheim  fjogurra islenskukennara i framhaldsskélum &
hofudborgarsveedinu. bratt fyrir ad nidurstodurnar séu ekki algildar hafa
pbaer engu ad sidur pydingu fyrir freedasamfélag menntavisinda par sem paer
gefa innsyn i pennan heim og syna hvernig kennarar hugsa, reeda og sja
sinar starfskenningar. Starf kennarans snyst um samskipti og pvi var
gledilegt ad komast ad pvi ad kennararnir i pessari rannsékn leggja mikid
upp Ur uppbyggjandi og jakveedum samskiptum vid nemendur. Gagnkvaem
virding par a milli skiptir miklu mali i pvi samstarfi sem ndm og kennsla er.
Samstarf er grundvollur ndms og samstarf er grundvéllur fagmennsku. bess
vegna verda kennarar ad rada saman, deila hugmyndum sinum og sd
pannig freejum i frjdan jardveg svo til verdi liflegt préunarstarf innan
skoélanna sem gefur af sér gaeda skolastarf.

Kennararnir téldu préunarstarf mikilveegt fyrir kennara og
skolasamfélagid allt og sogdust vilja halda afram ad mota og prda sinar
starfkenningar. Hins vegar var einn sem skar sig Ur og virtist kominn i
6gongur i sinni kennslu par sem hann taldi sig ekki geta kennt likt og hann
helst vildi vegna ymissa ahrifavalda. Hans stada ytir undir paer hugmyndir
um ad nyir kennarar fai leidbeinendur pegar peir koma inn i skdlana. bannig
nytist su pekking sem byr i reyndari kennurum og verdur nylidunum til g6ds.
Nyir kennarar geta lika gefid af sér & moti, medal annars med pvi ad opna
sig um sinar starfskenningar, reeda paer og moéta i samstarfi vid
leidbeinandann.

bvi eru ymsir vegir feerir pegar kemur ad pvi ad proa og moéta
starfskenningar sinar og i raun er haegt ad nyta hvada vettvang sem er til
bess ad staldra vid og hugsa hvada kenning pad sé sem liggi parna ad baki.
Vonandi komast kennarar ad pvi ad pad sé su lifandi kenning sem leidi
kennara afram og krefjist pess ad vera medvitud og igrundud svo starfid geti
haldid afram ad prdast, skélasamfélaginu 6llu til géds. bad er videigandi ad
loka umfjélluninni med ordum Gerdar: ,Madur er aldrei Utlaerdur. Eg vona
bad, annars held ég ad ég verdi ad snia mér ad einhverju 6dru...”
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Vidauki 1 — Bréf til patttakenda

Reykjavik, 10. februar 2011
Seel/Seell

Eg er ad vinna ad rannséknarritgerd vid Menntavisindasvid Hi petta arid og
tla mér ad ljuka MA ndmi i kennslufraedi i desember. NU er svo komid ad
Mig vantar nokkra vel valda samnemendur mina ur kennslufraedi islensku til
pess ad taka patt i rannsdkninni.

Titillinn og rannséknarspurningin eru svohljédandi: Starfskenning i
moétun: Hvada hugmyndir hafa framhaldsskélakennarar i islensku um
starfskenningar sinar? Hvernig hafa pessar hugmyndir préast, ad peirra
mati, fra nami til nokkurra ara kennslureynslu?

Sjalf hef ég velt pessu téluvert fyrir mér og komst ad pvi ad ég er ekki sa
kennari sem ég atladi mér ad verda pegar vid Gtskrifudumst. Eg rakst &
lokaverkefnid sem vid ger6um hja Gudrinu og par attum vid ad skrifa um
og kynna okkar starfskenningar — ég leit yfir petta og attadi mig a pvi ad peer
hugmyndir sem madur hefur i ndminu eru oft 4 tidum hafleygar og ekki
endilega raunsaejar. Ymsir peettir hafa dhrif 4 hugmyndir okkar og nu,
nokkrum arum sidar, finnst mér forvitnilegt ad skoda pessa hluti betur,
skyggnast 4 bakvid tjoldin og sja hvad samnemendur minir hafa um malid
ad segja.

Astaedan fyrir pvi ad ég leita til samnemenda minna er st ad 6ll hofum
vid svipadan bakgrunn, namslega séd, og o6ll gerdum vid sambeerileg
verkefni i ndminu sem flestir geymdu i sinni ferilméppu og pvi veeri
ahugavert ad grafa pau upp og mida hugmyndirnar sem pid hafid i dag vid
paer sem pid hofoud pa.

Eg parf ad fa fimm patttakendur sem eru tilbUnir ad leyfa mér ad taka
vidtal vid pa og jafnvel ad sitja eina eda tveer kennslustundir hja peim
(petta er po ekki skilyrdi).

Mér paetti mjog veent um ef pu taekir patt — pad getur verid gaman og
gagnlegt ad raeda malin vid kollega.

Med von um skinandi jakvaed vidbrogd,
Eyrdn Huld Haraldsdottir
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Vidauki 2 - Spurningarammi

1. Hvad er starfskenning? (byrja svona til ad fa hugmyndina upp -
Rada svo hugtakid adeins 4dur en hid eiginlega vidtal hefst)

2. Hver er pin starfskenning i dag?
3. Hvernig starfar pu og kennir eftir pinni starfskenningu?

Hvers vegna ekki?

4. Hvad heldur pu ad hafi ahrif 8 hugmyndir pinar um starfskenningu?
Utanadkomandi paettir.

Hugmyndir annarra.
Skolasamfélagid eda hefdir.

5. Hvernig hefur pin starfskenning breyst og préast sidustu ar?

6. Vid gerdum oll lokaverkefni i kennslufraedi islensku sem snérist
einmitt um okkar starfskenningu vid utskrift. Manstu hvada
aherslur pu lagdir pa?

7. Heldurdu ad pu sért sa kennari sem pu aetladir pér vid lok
kennslufreedindmsins?
Hvernig pa?

Hvers vegna ekki?

8. Hvernig hafa aherslur pinar breyst mikid pessi fimm ar?
Hvers vegna?

Hvernig?

9. Hverjar telur pu helstu astaedur pess ad starfskenning pin hefur
breyst?

10. Hvernig finnst pér kennslufraedinamid hafa gagnast pér?
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11.

12.

13.

Er eitthvad sem pér finnst ad betur hefdi matt fara?

Hefur pad haft ahrif & pina starfskenningu og préun hennar?

Sérdu fyrir pér ad starfskenningin pin eigi eftir ad proast enn frekar
a komandi arum?
Hvada stefnu heldur pu ad hun taki?
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