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Utdrattur

Faar rannsoknir hafa verid gerdar a arangri starfsendurhafingar medal pess folks sem glimir
vid gedraskanir & bord vid punglyndi og kvida. Erlendar rannsoknir hafa gefid til kynna ad
gedraskanir hafi skadleg ahrif & atvinnupétttoku folks. Afleidingar gedraskana hafa mikinn
kostnad i fér med sér fyrir pa sem glima vid veikindin, atvinnurekendur og heilu samfélégin.
Starfsendurheafing hefur verid talin lykillinn ad pvi ad koma i veg fyrir ad folk hverfi af
vinnumarkadi. Markmidid med rannsokninni var ad varpa ljosi & starfsendurhafingarferil
folks sem glimt hefur vid gedreen veikindi og verid fra vinnu i lengri eda skemmri tima.
Andleg lidan skjolstedinga VIRK-Starfsendurhafingarsjods var kénnud med Personality
Assessment Inventory (PAI), malikvarda Beck‘s a kvida (BAI) og punglyndi (BDI-II) og
Depression Anxiety Stress Scale (DASS). Proffraedilegir eiginleikar PAI voru i fyrsta sinn
kannadir i hopi folks i starfsendurheafingu. Eigindleg adferd var nytt til ad fa innsyn i reynslu
skjolstedinga VIRK af sérhafou mati, markmidssetningu med hlidsjon af International
Classification of Functioning, Disability and Health (ICF) kerfinu og af
starfsendurhafingararreedum. Salfreedilegu profin voru 16gd fyrir 52 skjolstedinga VIRK og
vidtol tekin vid atta Utskrifada skjolstedinga. Helstu nidurstédur voru paer ad patttakendur
glimdu vid mikil likbmnunareinkenni, punglyndi og kvida. Samleitni- og
adgreiningarréttmaeti punglyndiskvarda var gott en adgreiningarréttmaeti kvidakvarda PAI
fekk ekki studning. Réttmeeti streitukvarda PAI fékk ekki studning. Starfsendurhaefing
vidmelenda skiladi sér i faum tilvikum med patttdku & vinnumarkadi. Slem likamleg og

andleg lidan asamt alagi vegna erfidra fjolskylduadstedna rédi miklu par um.



Abstract

Limited research evidence is available on the the effectiveness of vocational rehabilitation
amongst people with mental illnesses such as depression and anxiety. International studies
have indicated that mental illness has an adverse effect on people‘s participation in the job
market. Adverse consequences resulting from mental illness lead to fincancial cost for those
who suffer from mental illness, the business community and society at large. Vocational
rehabilitation is thought to prevent people from leaving the job market permanently. The aim
of this study was to shed light on vocational rehabilitation amongst people with mental illness
who have been off the job market for a short or long duration. The mental health of the
VIRK Job Rehabilitation Fund clients was assessed with the Personality Assessment
Inventory (PAI), Beck Anxiety Inventory (BAI), Beck Depression Inventory — Second
Edition (BDI-1I) and the Depression Anxiety Stress Scale (DASS). The psychometric
properties of PAI have until now not been researched within a group of people undergoing
vocational rehabilitation. A qualitative study was undertaken to gain insight into the clients’
experience of specialised assessment, goal setting based on the International Classification of
Functioning, Disability and Health (ICF) system and of vocational rehabilitation resources.
The psychological tests were completed by 52 VIRK clients and interviews were conducted
with eight former clients of VIRK. The main results were that the clients suffered from
somatization symptoms, depression and anxiety. The convergent and discriminant validity of
the DEP scale was satisfactory. The discriminant validity of the ANX scale was not
supported. The validity of the STR scale was not supported. Vocational rehabilitation had
only limited effectiveness on the clients’ job participation. Serious physical and mental

illness as well as difficult family circumstances were detrimental to the effectiveness.
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Sérhaeft mat a skjolsteedingum VIRK starfsendurhaefingarsjods:
Tengsl salfraedilegra meaeliteekja, markmidssetningar og medferdarirrada

Sannleikskorn er ad finna i setningu sem stundum heyrist pegar malefni gedraskana
bera 4 gébma, par sem punglyndi er lyst sem ,kvefi gedleknisfreedinnar. Svo algeng er
gedroskunin. Reyndar er her att vid vaegari gerd punglyndis sem flestir yfirstiga an nokkurrar
ihlutunar likt og pegar kvef & i hlut. Pad verdur po ekki framhja pvi litid ad aragrui
rannsokna stadfestir ad lyndisraskanir, par & medal punglyndi, og kvidaraskanir eru einn
mesti heilbrigdisvandi Evropupjoda sem og margra annarra pjoda (Harnois og Gabriel, 2000).
Gedraskanir skapa margvislegan vanda, ekki einungis fyrir p4 sem glima vid rdskunina
heldur einnig fyrir atvinnulifio og samfélagid. Nyverid hafa fredimenn beint sjonum ad
ahrifum gedraskana & atvinnulifid, pvi tolfreedilegar samantektir gefa til kynna tengsl milli
sleemrar gedheilsu starfsfolks og atvinnupatttoku. Tekist hefur ad syna fram & pann mikla
fjarhagslega skada sem fyrirteeki verda fyrir vegna neikveedra afleidinga gedraskana, sem
birtast i lakari frammistédu i starfi, fjarvistum Ur vinnu og tidri starfsmannaveltu.
Starfsendurhafing er af morgum talin lykillinn ad pvi ad draga Ur pessum neikvaedu
afleidingum gedraskana. Upplysingar skortir hins vegar um éarangur starfsendurhefingar &
folk med gedraskanir. bvi er ekki ad fullu 1jést hvers konar Urraedi heefa best peim sem glima

vid algengar gedraskanir a bord vid kvida og punglyndi (Waddell, Burton og Kendall, 2008).

Algengi gedraskana

Algengi samkvaemt erlendum rannséknum. Framan af hefur reynst erfidleikum
bundid ad festa fingur & ndkveemt algengi gedraskana pvi olik flokkunarkerfi hafa torveldad
vinnu vid samantektir. Samkvemt nylegri samantekt, par sem tekid er mid af Olikum
flokkunaradferoum, ma teljast 6ruggt ad a ari hverju séu um 165 milljonir Evropubla eda allt
ad pridjungur ibda i alfunni pjakadir af gedrdskun af einhverjum toga (Wittchen, o.fl., 2011).
Stor hluti peirra glimir vid einhverja tegund kvidaraskana (anxiety disorders) eda
lyndisraskana (mood disorders) og hluti peirra eda um 30 milljonir manna glimir vid alvarleg
einkenni punglyndis (major depression). [ nyrri samantekt Alpj6da heilbrigdisstofnunarinnar
kemur fram ad i dag séu 350 milljénir manna pjakadir af punglyndi & heimsvisu (World
Health Organisation, 2012).

Danir hafa gert nokkrar Gttektir & algengi gedraskana par i landi og benda paer nyjustu
til pess ad arlega nai um 20% fullordinna Dana greiningarviomidum einnar eda fleiri
gedroskunar (The National Institute of Public Health, 2007). Um 7 til 10% peirra glima vid

einkenni punglyndis og 6 til 12% bua vid kvidaroskun af einhverjum toga. [ dénskum
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samantektum er bent & ad stor hluti gedreenna veikinda einkennist af samslatti milli raskana
og pvi sé erfidleikum bundid ad finna algengi einstakra gedraskana. bessar tolur séu pé
visbending um umfang vandans (National Research Centre for the Working Environment,
2010). I Bretlandi, eins og annars stadar i Evropu, teljast punglyndi, kvidi eda blanda af
hvoru tveggja til algengustu gedraskananna (Lelliott, Boradman, Harvey, Henderson, Knapp
og Tulloch, 2008). Breskar rannsoknir hafa synt ad einn sjotti vinnubaerra manna par i landi
glimir vid einhver einkenni gedraens vanda, en nai p6 ekki greiningarvidmioum gedraskana,
ymist vegna pess hve stutt einkennin vara (duration) eda vegna pess ad pau birtast ekki med
negjanlegum styrkleika (severity). Einkennin hafi engu ad sidur pau ahrif ad veruleg
skerding verdi a daglegri virkni folks.

Algengi samkvaemt islenskum rannsoknum. Atla mé ad algengi fyrrnefndra
gedraskana sé samberilegt & Islandi og annars stadar (Témas Helgason, 1994). Reyndar
bentu nidurstddur fyrstu rannsoknarinnar sem unnin var & Islandi fyrir hartnaer 170 arum til
bess ad algengi gedraskana veeri heaerra & Islandi en i samanburdarlandinu Danmdrku.
Nidurstodurnar skyrdi héfundurinn pannig ad i famenninu & islandi veeri mun audveldara ad
finna folk med gedraskanir en i Danmdrku. Faar en mikilveegar rannsoknir hafa verid unnar &
[slandi sidan. Arid 1984 st6d Témas Helgason fyrir skimun & gedroskunum medal folks &
aldrinum 20 til 59 ara og reyndust 16,1% patttakenda vera med einhverja gedroskun & peim
tima, annadhvort kvida- eda punglyndi (Tomas Helgason, 1994). Arid 2002 var skimun
Témasar Helgasonar endurtekin og reyndist algengi gedraskana ekki hafa breyst marktaekt,
bad er ad segja Or 16,1% i 17,5%. [ badum rannséknunum var algengi mest i yngsta
aldurshopnum og minnst i peim elsta (Témas Helgason, Kristinn Tdmasson, Eggert
Sigfasson og Témas Zoéga, 2004). bennan mun & algengi eftir aldri er heaegt ad finna i
velflestum sidari tima rannséknum (The National Institute of Public Health, 2007).
Nidurstédur nylegrar rannsoknar gefa til kynna ad um 20% islendinga eigi vid einhvers konar
gedroskun ad strida a ari hverju, par af glima 5,5% vid kvidaroskun og 2,6% lyndisrdskun
(Jon G. Stefansson og Eirikur Lindal, 2009). Nidurstédurnar syna einnig ad lifsalgengi
gedroskunargreiningar sé um 50%. Um 14% islendinga virdast glima vid kvidarskun
einhvern timann um a&vina og 13% vid lyndisroskun. [ pessari rannsokn, likt og i velflestum
erlendum rannsoknum (t.d. The National Institute of Public Health, 2007), kom fram
kynjamunur i algengi gedraskana. Hér matti sja ad medan kvida- og lyndisraskanir voru
tidari medal kvenna pa voru gedraskanir vegna afengisnotkunar algengari hja kérlum. A

grunni fyrrnefndra nidurstadna hefur verid dregin st alyktun ad algengi gedraskana & Islandi i

12



dag sé svipad eda jafnvel leegra en fundist hefur i fyrri athugunum og ekki sé ad merkja neina

aukningu i algengi peirra (Jon G. Stefansson og Eirikur Lindal, 2009).

Afleidingar gedraskana

Algengi gedraskana virdist ekki fara vaxandi hér & landi (Jon G. Stefansson og Eirikur
Lindal, 2009) en eftir stendur su stadreynd ad gedraskanir eru oftar orsakir érorku hér a landi
en adur var (Tryggingastofnun rikisins, 2011) og einnig eru merki um ad magn gedlyfja sem
er avisad hafi aukist mikid (Tomas Helgason, Kristinn Tomasson, Eggert Sigfdsson og
Tomas Zoéga, 2004). Ekki er ljost hvad veldur pessari sérstoku proun en faum dylst ad
gedraskanir leggja pungar byrdar a islenskt samfélag. Erfitt getur verid ad leggja mat a
bessar byrdar pvi margt af pvi sem mali skiptir verdur einungis melt ébeint (Tomas Helgason,
Halldéra Olafsdottir, Eggert Sigfusson, Einar Magnusson, Sigurdur Thorlacius og Jon
Seemundur Sigurjonsson, 1999). Félk sem glimir vid gedraskanir parf ekki adeins ad pola
einkenni peirra heldur einnig afleidingar & bord vid skerta moguleika til atvinnupatttoku.
Fjallad er um personulegt alag i pessu samhengi, pad er ad segja kostnad & pa einstaklinga
sem glima vid gedraskanir. Adstandendur félks med gedraskanir eru einnig polendur pvi
gedraenn vandi fjolskyldumedlima skapar &lag & bord vid fjarhagsvanda, streitu vegna
trufladrar hegdunar og ymsan félagslegan annmarka (World Health Organisation, 2001).
Hefdbundnir verdmeatismalikvardar na illa og jafnvel alls ekki utan um pessar afleidingar
gedraskana. Til vidbétar vid personulegan kostnad fellur til ymis annar kostnadur vid
gedraskanir og pvi ma einnig fjalla um pjodfélagslega byrdi peirra. Ofugt vid personulega
kostnadinn er tiltdlulega audvelt ad mala pennan samfélagslega og beina kostnad, pvi petta er
kostnadur a bord vid pann sem verdur til vegna érorku, lyfjanotkunar, reksturs sjukrastofnana
og félagslegrar pjonustu. I raun ma segja ad nokkrir teeknilegir 6rdugleikar fylgi pvi ad meta
pad tjon sem gedraskanir valda, ef taka a med i reikninginn badi persénulegan og
bjoofélagslegan kostnad. Ennpéa erfidara er ad meta kostnad vid einstakar gedraskanir, til
deemis lyndis- og kvidaraskanir (Témas Helgason, o.fl., 1999).

Kostnadur vegna gedraskana

Drjagur hluti peirra rannsékna sem nd er unnid ad vestan hafs og & Evropuvisu um
afleidingar gedraskana fjalla um pjodfélagslega kostnad og er pa sérstaklega horft til samspils
gedraskana og atvinnupatttoku folks (National Research Centre for the Working Environment,
2010). Breskar rannsoknir hafa synt ad gedraskanir hafa skadlegri ahrif & haefni folks til ad
stunda vinnu en nokkur énnur tegund sjukdéma (The Sainsbury Centre for Mental Health,

2007). Evropusambandid aaxtlar ni ad sa efnahagsskadi sem til verdur & ari hverju vegna
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gedraskana samsvari 3 til 4% vergrar landsframleidslu i alfunni (European Commission,
2005). Efnahagsskadi myndast einkum vegna pess ad einkenni gedraskana hafa neikveed
ahrif a getu folks til ad sinna daglegum verkefnum (National Research Centre for the
Working Environment, 2010). [ vinnu birtist pessi minnkada geta med tvenns konar heatti,
annars vegar i minni afkdstum pegar folk maetir til starfa (presenteeism) eda i auknum
fjarvistum ar vinnu (absenteeism). Rannsoknir gefa til kynna ad slem gedheilsa sé sterklega
tengd langvarandi veikindafjarvistum. Eftir pvi sem folk byr lengur vid sleema gedheilsu pvi
meiri likur verda & ad pad yfirgefi vinnumarkadinn endanlega og bui vid 6rorku eftirleidis.
Samkveaemt tolfreedi Evropusambandsins eru gedraskanir adalasteda pess ad folk hverfur af
vinnumarkadi og byr vid eftirlaun eda 6rorku. Raunin er si ad gedraskanir eru algengari
orsok ororku i Evropuléndum en stodkerfisvandamal og hjartasjukdomar (European
Commission, 2005).

Aztlad er ad um 40% veikindafjarvista i Bretlandi megi beinlinis rekja til gedraskana
(The Sainsbury Centre for Mental Health, 2007). Nylegir Gtreikningar gefa til kynna ad
fjarvistirnar (absenteeism) leidi til fjarhagslegs taps fyrir atvinnurekendur sem nemur um 8,4
milljoréum punda & ari hverju. Atvinnurekendur tapa svo 15 milljérdum punda til vidbotar
vegna vidveru starfsfolks sem ekki hefur fulla starfsgetu vegna slemrar gedheilsu
(presenteeism). Pessi sleema gedheilsa hefur svo enn vidtekari ahrif & breskt atvinnulif.
Minna frambod verdur & vinnuafli pegar allt ad ein milljon manna glimir vid 6rorku og half
milljon er & atvinnuleysisskra vegna gedreenna veikinda, eins og stadan er i Bretlandi i dag.
Rannsdknir syna ad pau skadlegu ahrif sem gedraskanir hafa & efnahag bresku pjédarinnar
feerist sifellt i aukana og hafi langtum meiri ahrif en likamlegir kvillar. Sést pad ekki sist &
bvi ad i dag eru gedraskanir helsta orsok ororku par i landi likt og annars stadar i Evrépu
(Lelliott, o.fl., 2008). Nidurstddur danskra rannsokna eru mjog &pekkar peim bresku pvi
nyleg samantekt synir ad 35 til 45% fjarvista fra vinnu i Danmdrku megi rekja til gedraenna
kvilla. Danir hafa einnig komist ad pvi ad efnahagsskadi vegna gedraskana sé mikill; peim
reiknast til ad hann samsvari 55 milljordum danskra krona & ari hverju. Utreikningar peirra
eru athygliverdir fyrir peaer sakir ad i peim koma fram sterkar visbendingar um ad fyrrnefndar
afleidingar vegna gedraskana hafi tdluvert meiri ahrif & efnahag donsku pjéoarinnar en
kostnadurinn sem pjédin parf ad bera vid ad medhondla gedraenan vanda & videigandi hatt
(National Research Centre for the Working Environment, 2010).

Ekki eru til haldbaerar upplysingar um hversu stéran hluta fjarvista folks ur vinnu hér
a landi megi rekja til gedraskana (Vinnueftirlitio, 2003) og almenn tolfredi um

veikindafjarvistir islendinga liggur ekki & reidum héndum. P& eru til upplysingar fra

14



Heilsuverndarstodinni fra arinu 2007 sem stod fyrir greiningu & fjarvistum innan fyrirtekja
sem nyttu pjonustu stoédvarinnar (Samtok atvinnulifsins, 2008). begar midad er vid tolfreedi
Heilsuverndarstodvarinnar, og reikniadferdir Breta eru nyttar, koma fram visbendingar um ad
arlega séu Islendingar ad jafnadi fjarri vinnu i prja og halfan dag vegna gedranna veikinda.
petta pydir ad arlega tapast ramlega 620 pusund vinnudagar vegna gedrenna veikinda
starfandi folks (Hagstofa islands, 2013). Einnig ma sja ad veikindafjarvistirnar leida til taps
fyrir islensk fyrirteeki sem nemur nokkrum tugum milljarda kréna & ari. Pott pessi
Utreikningur sé toluverd einféldun og taka verdur nidurstéounni med fyrirvara, gefur hann ad
minnsta kosti tilefni til ad @tla ad neikvaedar afleidingar gedraskana taki sinn skerf af afkomu
islenskra fyrirtekja.

Islensk tolfredi um &stedur oOrorku er i samremi vid fyrrefnda tolfraedi
Evrépusambandsins. Gedraskanir eru algengasta orsdk 6rorku hér & landi og virdist sifellt
algengari. Samkvaemt heimildum Tryggingastofnunar rikisins voru gedraskanir fyrsta orsok
ororku hja rumlega 37% peirra sem metnir voru med 75% Ororku eda meiri arid 2011.
Hlutfallio var rétt um 34% &rid 2001 (Tryggingastofnun rikisins, 2011). Kostnadur
samfélagsins vegna ororku af voldum gedsjukdoma hefur ad litlu leyti verid skodadur hér a
landi. Ber hér helst ad nefna meira en aratuga gamla Uttekt & notkun geddeyfdarlyfja vegna
pbunglyndisraskana sem unnin var af par til gerdri nefnd paverandi heilbrigdisradherra (TOmas
Helgason, o.fl., 1999). Nidurstédur nefndarinnar, midad vid verdlag arsins 1999, voru paer ad
heildarkostnadur vegna punglyndis geeti verid um 20 milljardar & ari fyrir islenskt pjoofélag
(Témas Helgason, o.fl., 1999). bessar nidurstédur um beinan samfélagslegan kostnad asamt
aournefndum aztludum télum um kostnad atvinnufyrirteekja gefa visbendingar um ad beinn

kostnadur vegna gedraskana hlaupi & milljardatugum krona & ari hverju.

Samspil gedraskana og atvinnupatttoku

Af framans6gdou ma réda ad slem gedheilsa starfandi folks geti haft skadleg ahrif,
baedi pegar litid er & pa sem glima vid sjalfan vandann og einnig atvinnulifid og samfélagid.
Nokkrar rannsoknir hafa leitt i 1jés annad fylgnisamband, og pad jafnvel orsakatengsl, milli
vinnu og gedheilsu. Samkvemt pessum rannsoknum geta vinnutengdir peettir haft neikveed
ahrif & gedheilsu (work-related ill health) og birst til deemis i formi streitu (The Sainsbury
Centre for Mental Health, 2007). Ad pessu sdgdu er rétt ad hafa hugfast ad gedraenn vandi er
flokinn og margpatta, atvinnan verdur pvi adeins ein astaeda slemrar gedheilsu og er yfirleitt
ekki adalasteda hennar (Lelliott, o.fl., 2008).  Annad sjonarhorn & samspil vinnu og

gedsjukdoma, sem stutt hefur verid af fjolmoérgum rannsoknum, er ad vinna hafi géd ahrif &
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gedheilsu folks (Lelliott 0.fl., 2008; Waddell og Burton, 2006). Einnig gildir ad atvinnuleysi
er sterklega tengt andlegri vanlidan & bord vid punglyndi og kvida. Rannsoknir syna
ennfremur ad pad ad hefja aftur storf eftir stutt eda langvarandi atvinnuleysi dregur markvert
ar einkennum gedraskana (Waddell og Burton, 2006). Heilsubatandi ahrif vinnu koma
einnig fram i hopi peirra sem glima vid mjog alvarleg gedran einkenni (Lelliott, o.fl. 2008).
Um pessar nidurstodur gildir fyrirvari um ad peer byggja & medaltalsutreikningum. Adrar
nidurstodur gilda fyrir minnihluta folks, pad er ad segja ad atvinna hafi ekki heilsubztandi
ahrif & gedheilsu eda pa ad atvinnuleysi hafi géo ahrif & andlega lidan. Einnig verdur ad taka
mid af pvi ad pessi heilsubatandi ahrif draga dam af edli og eiginleikum starfa, sum storf og
sumir vinnustadir hafa ad likindum betri ahrif & gedheilsu (Waddell og Burton, 2006).

Hvad sem Ollu lidur er éheett ad draga pa alyktun ad heilsubztandi avinningur sé af
pbvi ad vera i starfi og ad hann sé meiri en 6ll moguleg skadleg ahrif sem af vinnu getur stafad
(Waddell og Burton, 2006). Vinna hefur nefnilega leikid lykilhlutverk i lifi folks allt fra 6rofi
alda. Fjarhagsleg afkoma flestra byggir & pvi ad vera i starfi en vinnan gerir meira en ad veita
lifsbjorg, hin myndar jafnframt tengsl milli folks innan samfélaga (Waddell og Burton, 2006).
Atvinnuleysi & hinn béginn dregur gjarnan Gr samvistum vid adra, og er pessi afleiding
atvinnuleysis sérstaklega afdrifarik fyrir pad sem glima vid einkenni gedraskana. Pad er pvi
ekki ad undra ad vinna leiki lykilhlutverk i medferd folks med alvarleg gedran einkenni, pvi
vinna getur badi verid lykillinn ad pvi ad komast aftur inn i samfélagid og pvi ad 6dlast bata
(Lelliott, o.fl., 2008; Rdssler, 2006).

Starfsendurhafing

Pegar tekid er mid af peim mikla personulega og samfélagslega kostnadi sem hlyst af
slemri gedheilsu starfandi folks og pegar hafdar eru i huga rannséknarnidurstédur um
mikilveegi vinnu fyrir gdda gedheilsu, verdur ljést ad miklu mali skiptir ad koma folki til bata
og i vinnu med 6llum tilteekum radum. Starfsendurhafing (vocational rehabilitation) eda
atvinnutengd starfsendurhafing er gjarnan talin lykilpatturinn i pvi ad koma folki til heilsu
eftir erfida barattu vid einkenni gedraskana (Waddell, o.fl., 2008).  Starfsendurhafing er i
mjog vidum skilningi allt pad sem hjalpad getur folki med heilsubrest ad vera i vinnu, komast
aftur til vinnu og jafnframt ad haldast i vinnu. Pvi ma segja ad hun sé hugmyndafraedi og
adferd ekki siour en medferd eda pjonusta. Skilgreining pessi er vid en pad verdur hin ad
vera til ad tekid sé tillit til allra sem yfirleitt koma ad starfsendurhafingarferli folks, badi
innan heilbrigdiskerfisins, félagslega kerfisins og atvinnulifsins auk sérhafdéra adila i

starfsendurhaefingu, fjélskyldna og vina. Allir pessir adilar hafa mikil ahrif & ferli par sem
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markmidid er ad adstoda folk til sjalfshjalpar og endurkomu til vinnu eftir stutta eda langa
fjarveru fra vinnu (Waddell, o.fl., 2008).
[ 16gum nr. 60/2012 er fjallad um atvinnutengda starfsendurhafingu med afmorkudum

heetti:

I 16gum pessum merkir atvinnutengd starfsendurhafing ferli sem felur i sér

radgjof og Urraedi fyrir einstaklinga med skerta starfsgetu i kjolfar veikinda

eda slysa til ad auka starfsgetu peirra og studla markvisst ad endurkomu

peirra til vinnu ad fullu eda hluta. Atvinnutengd starfsendurhefing skal byggd

a einstaklingsbundinni &stlun [..] par sem unnid er med styrkleika

einstaklingsins samhlida pvi ad 16go er &hersla a ad draga dr ahrifum hindrana

sem skerda starfsgetu hans (L6g um atvinnutengda starfsendurhafingu og

starfsemi starfsendurhafingarsjéda nr. 60/2012).
Samkveemt pessari skilgreiningu er munur & pvi sem Kkallad er atvinnutengd
starfsendurhaefing og almenn endurhafing (Rikisendurskodun, 2012). Endurhefing er ymist
flokkud sem lzknisfreedileg eda félagsleg en mork flokkanna geta verid oskyr. |
skilgreiningu endurhafingarlaekna er tilgreint ad leknisfreedileg endurhaefing sé 6ll ihlutun
sem midar ad pvi ad draga ur fotlun eda 6rorku vegna sjukdoéma eda slysa (Gunnar Kr.
Gudmundsson, 2004). I pessari tegund endurhafingar fara saman félagslegar,
leeknisfraedilegar, sélfreedilegar og teknilegar drlausnir sem mida ad pvi ad folk nai og
vidhaldi sem mestri mogulegri feerni og lifsgeedum. Felagsleg endurhafing skarast svo ad
einhverju marki vid pa leknisfredilegu en tekur einkum til medferdar sem beinist ad
vandamalum i lifi folks og lausna & peim. Atvinnutengd endurhafing samkvaemt I6gum nr.
60/2012 er annars konar par sem um er ad reda sérheft Urreedi fyrir folk med skerta
starfsgetu sem studlar ad endurkomu til vinnu ad fullu eda ad hluta. Pessi endurhefing getur
verid ad einhverju leyti leeknisfredileg en meginmarkmid hennar er annad. Medan markmid
leeknisfraeedilegrar endurhafingar er ad draga ur fotlun er adalmarkmid atvinnutengdrar
starfsendurhafingar ad auka starfsgetu (Gunnar Kr. Gudmundsson, 2004; Rikisendurskodun,
2012). Bent skal & ad einnig er nokkur munur & pvi sem kallad er starfsendurhaefing og pvi
sem nefnd er atvinnutengd starfsendurhafing (Landssamtok lifeyrissjoda, 2005). |
starfsendurhaefingu er starf adalmarkid endurhafingarinnar og med starfi er visad til
félagsstarfs, heimilisstarfa og launads starfs eda atvinnu. [ atvinnutengdri starfsendurhafingu
er adalmarkmid endurhafingarinnar aftur & moéti launad starf eda atvinnupatttaka.
Atvinnutengd starfsendurhafing er pvi prengra hugtak en starfsendurhafing pott hugtokin
séu oft notud sem samheiti. Tekid skal fram ad i eftirfarandi umfjollun er hugtakio

starfsendurhaefing notad i samraemi vid skilgreininguna & atvinnutengdri starfsendurhafingu.
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Starfsendurhafingardrraedi eru fjélmaorg & islandi, reyndar svo morg ad gagnryni hefur
komid fram & ad heildarsyn og samheafingu vanti um malefni starfsendurhafingar
(Landssamtok lifeyrissjoda, 2005). Starfsendurhafingarstodvar hafa verid opnadar vida um
land sem bjéda upp & samraemda pjonustu sérfreedinga a bord vid idjupjalfa, félagsradgjafa,
sjukrapjalfara og salfredinga. Flestar eiga stodvarnar sammerkt ad leggja aherslu &
uppbyggingu andlegrar, likamlegrar og félagslegrar faerni skjolsteedinga sinna til ad hamarka
likur & ad peir geti ordid patttakendur & vinnumarkadi & ny eda gengid menntaveginn ef hugur
folks stendur til pess. Janus endurhafing, Hringsjd og atvinnuendurhafingarsvid
Reykjalundar eru deemi um stédvar sem veita pessa samhafdu pjonustu sérfreedinga (Sigrun
Heida Birgisdottir, 2008). Med tilkomu VIRK-Starfsendurhaefingarsjéds (héreftir VIRK)
ario 2008 atti ser stad aherslubreyting i starfsendurheafingu. Eins og nanar verdur lyst er
hlutverk VIRK ad skipuleggja, hafa umsjon med og fjarmagna pjonustu a svidi atvinnulegrar
starfsendurhaefingar i samstarfi vid atvinnurekendur, stéttarfélog, lifeyrissjodi og opinberar
stofnanir.  VIRK er pvi nokkurs konar svar vid gagnryni um skort & samhafingu og
heildarsyn, svar sem & ad tryggja félki videigandi, faglega, arangursrika og ekki sist skilvirka
bjonustu (Vigdis Jonsdottir, 2013).

Anrif starfsendurhafingar

I vidamikilli samantekt Waddell o.fl. fra &rinu 2008 & miklum fjolda sidari tima
rannsokna sem gerdar hafa verid & arangri starfsendurhafingar kom i 1jés ad sumar tegundir
starfsendurhafingar skila gédum arangri og auka likur & endurkomu félks til vinnu sem verid
hefur fra vegna veikinda eda slyss. En tvenns konar skilyrdi eru fyrir pvi ad arangur hljétist
af starfsendurhafingu. Annars vegar ad almenn heilbrigdispjonusta (primary healthcare) sé
oflug pvi han gegni veigamiklu hlutverki i ad draga Ur veikindafjarvistum og endanlegu
brotthvarfi af vinnumarkadi. En ein og sér hefur heilbrigdispjonustan litil &hrif. Arangurinn
reedst einnig af pvi ad vinnustadir séu umburdalyndir, ef svo ma ad ordi komast.
Atvinnurekendur verdi til deemis ad vera viljugir til ad gera breytingar & vinnufyrirkomulagi
0g adsteedum til ad auka likur & ad folk haldist i vinnu. [ pessu samhengi er mikilvaegt ad
gera greinarmun & pvi sem annars vegar er kallad meoferd (treatment) og starfsendurhafingu
hins vegar. Meginmarkmid medferdar er ad medhondla og draga ur einkennum sjukdoma
eda slysa. Stundum negir ad folki sé veitt medferd og vid pad eitt getur folk haldid afram
vinnu eda hafid storf a ny. pegar folki er veitt medferd i heilbrigdiskerfinu er endurkoma til
vinnu ekki megintakmarkid heldur eins konar aukaafurd. Aftur & moéti er meginmarkmid

starfsendurhaefingar gagngert pad ad auka getu folks til vinnu i pvi augnamidi ad folk haldi
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afram storfum sinum eda komist til starfa a ny. Pegar til lengri tima er litid getur pessi aukna
starfsheefni dregid ar einkennum sjukdoma, en hér er litid svo & ad su afleiding sé aukaafurd.
Pessi munur & medferd heilbrigdispjonustunnar og starfsendurhafingu kemur i ljos pegar litid
er til rannsdkna & starfsendurhafingu folks sem glimir vid gedraskanir og nanar verdur fjallad
um (Waddell o.fl., 2008).

Rannsoknirnar i samantekt Waddell o.fl. (2008) gafu ad auki skyrt til kynna ad
timasetning starfsendurhafingar skiptir mali pegar litid er til &rangurs. Snemmbaer inngrip
(early intervention) skipti skopum fyrir arangur. Sterkar visbendingar komu fram um ad eftir
bvi sem folk er lengur fra vinnu pvi erfidara reynist pad pvi ad snua aftur til vinnu. Waddell
og Burton (2004) benda a ad einfaldara og betra sé ad koma i veg fyrir ad folk sem glimir vid
heilsufarsvanda sé i langri veikindafjarveru. I lokaskyrslu starfshdps um starfsendurhaefingu
4 lIslandi fra arinu 2005 er einnig hnykkt & mikilveegi pess ad gripa timanlega inn i
ovinnuferni, en jafnframt er bent & ad erfitt s€é ad na til folks négu snemma i
ovinnufaerniferlinu (Landssamtok lifeyrissjoda, 2005). [ skyrslu Rikisendurskodunar fra
2012 um atvinnutengda starfsendurhafingu er fjallad sérstaklega um pa margvislegu
hagsmuni sem felast i pvi ad hefja starfsendurhafingu snemma i veikindaferlinu. EKKi eru
adeins meiri likur & pvi ad arangur naist heldur einnig ad arangurinn verdi varanlegur.
Snemmbeer inngrip hafa einnig kosti fyrir rikissjéd i formi minni kostnadar vegna greidslu
endurhefingarlifeyris og ef til vill sidar 6rorkulifeyris komist folk aftur Ut & vinnumarkad
(Rikisendurskodun, 2012). Snemmbar inngrip skipta pvi skdépum vid ad lagmarka
fyrrnefndan persénulegan og samfélagslegan kostnad.

Waddell o.fl. fjalla um ad prepaskipt starfsendurhafingarferli (stepped-care approach)
skili yfirleitt bestum arangri. Pau byggja & pvi ad einfold og tiltélulega kostnadarlitil Grreedi
sem hefa flestu folki, 6had sogu pess um veikindi eda slys, séu kynnt fyrst til ségunnar.
Mida mé vid ad a fyrstu sex vikum veikindafjarveru fra vinnu sé hagt ad koma flestum aftur
til vinnu med einfaldri radgjof fra heilbrigdisstarfsfolki og studningi fra vinnuveitendum. A
pessum fyrstu vikum fjarvista fra vinnu eru mestar likur & ad folk nai bata og skili sér aftur til
vinnu, sumir uppi & sitt eindemi en adrir med pessari litlu adstod. Eftir pvi sem folk er
lengur frd vinnu og parf & meiri studningi ad halda verdur mikilvaegt ad bjéda upp a 6flugri
og skipulagdari Urraedi. Nidurstodur rannsdkna (t.d. Loisel o.fl., 2003) gefa til kynna ad
starfsendurhaefing skili mestum arangri pegar fjarvistir fra vinnu eru a bilinu einn til sex
manudir.  Ekki er vitad med vissu hvenzr folk er mottekilegast fyrir markvissri

starfsendurhaefingu, en liklegt er ad par radi miklu peettir eins og edli veikinda. Nidurstada
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Waddell og félaga er su ad med prepaskiptu ferli sé unnt ad nyta takmarkada fjarmdgnun og
meeta porfum folks & sem bestan hatt (Waddell o.fl., 2008).

Samantekt Waddell o.fl. (2008) dregur upp pa dopru mynd ad mikill skortur sé a
rannsoknum sem taka til samspils gedraskana, starfsendurhafingar og atvinnupatttoku.
Vinna fredimanna til pessa hefur ad mestu einskordast vid rannsoknir &
starfsendurhaefingarurreedum fyrir félk med alvarlegar gedraskanir (severe mental illness) a
bord vid gedklofa (t.d. Bond o.fl., 2001) og & grunni peirra m& med nokkru 6ryggi fullyrda ad
tiltekin endurhafingardrreedi henti betur pessum hdpi fdlks en 6nnur (Lelliott, o.fl., 2008).
Orféaar adrar rannsoknir hafa leitt af sér almennar nidurstodur um ad folk med gedraskanir
burfi & studningi ad halda, samhlida medferd heilbrigdispjonustunnar, til ad haldast i vinnu
eda komast aftur & vinnumarkad (t.d. Bilsker, Wiseman og Gilbert, 2006; Lelliott o.fl., 2008).

Steersti hluti rannsoknanna i samantektinni (t.d. Churchill o.fl., 2001) fjalla um ahrif
salfredi- og lyfjamedferdar vido ad draga Ur einkennum gedraskana. Raunin er su ad
fjolmargar rannséknir hafa verid gerdar & arangri lyfja- og salfreedimedferda vid margs konar
gedrenum vanda og hefur drjugur hluti peirra synt fram & gagnsemi adferda a bord vid
hugrana atferlismedferd (cognitive behavioral therapy), ein og sér eda med lyfjamedferd, til
ad draga ur einkennum gedraskana a bord vid punglyndi og kvida (t.d. Butler, Chapman,
Forman og Beck, 2006; Hollon og Shelton, 2001). Um gagnsemi lyfja- og salfreedimedferdar
verour pvi ekki deilt. Hins vegar er fatt sem gefur til kynna ad lyfja- og salfredimedferd
eingdngu skili sér i baettri atvinnupatttoku folks. Pessi litla fylgni hefur verid skyrd pannig ad
pott gedraen einkenni folks fari dvinandi vid salfredi-og/eda lyfjamedferd virdist sem folk sé
lengur ad endurheima fyrri virkni (function) sina. Petta pydir ad pétt salfraedilegar maelingar
syni fram & veegari gedraen einkenni i kjolfar medferdar megi til deemis ekki buast vid ad
veikindafjarvistum feekki samhlida. Ef til vill koma pess héttar afleidingar af medferd fram &
seinna stigi (Lelliott o.fl., 2008).

Arangur starfsendurhafingar hefur ad einhverju marki verid skodadur & islandi. |
rannsokn pverfaglegs starfsendurhefingarteymis Tryggingastofnunar (TR) & éarangri
starfsendurhafingar, i hopi folks med stodkerfisvanda eda gedroskun, matti sja ad prir fjorou
patttakenda taldi starfsendurheaefingu hafa aukid starfshafni sina (Sigurdur Thorlacius,
Gunnar Kr. Gudmundsson og Fridrik H. Jonsson, 2002). Taplega helmingur patttakenda
hafdi unnid launada vinnu eftir ad starfsendurhafingu lauk og um fjoérdungur reyndist vera i
nami & peim tima sem matid var gert. Einu til tveimur &rum eftir ad mati lauk fengu rimlega

40% paétttakenda ororkubetur og jafnmargir fengu engar beetur. Hoéfundar komast ad peirri
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nidurstddu med hlidsjon af framangreindum arangri ad veentingar um ad starfsendurhafing
geti komid i veg fyrir 6rorku hafi stadist.

Arid 2010 st6d Starfsendurhafing Nordurlands fyrir rannsokn & &hrifum
starfsendurhafingar a fatekt, félagslega einangrun og virkni patttakenda i starfsendurhafingu
(Halldér S. Gudmundsson, Atli Hafpdrsson, Bryndis Elfa Valdemarsdottir, Kristjan Mar
Magnasson og Gudny Bjork Eydal, 2010). Framvinda pétttakendanna eftir
starfsendurhafingu var st ad langflestir (94%) foru i vinnu og/eda nam, vid uUtskrift voru 40%
patttakenda komin med einhverja vinnu eda voru i virkri atvinnuleit. Su alyktun var dregin
med hlidsjon af nidurstddunum ad starfsendurhaefing dragi ar likum & fateekt og félagslegri
einangrun og auki virkni (Halldér S. Gudmundsson, o.fl., 2010). Pessi rannsokn er merkileg
fyrir peaer sakir ad fram koma visbendingar um ad starfsendurhefingin hafi haft ahrif &
andlega lidan pétttakenda til hins betra. ~ Fram kemur ad vandi péatttakenda i
starfsendurhaefingu sé helst bundinn andlegri lidan og ad depurd og kvidi hafi par mest ahrif.
Starfsendurhafingin virdist hafa dregid ur einkennum pessara raskana.

I ranns6kn Gudrdnar Hannesdottur (2009) kom fram ad meirihluti patttakenda (64%) i
starfsendurhafingu hja Hringsja hafdi fario i frekara ndm og 57% stundudu vinnu eftir
atskrift fra Hringsja. Pegar atvinnupatttaka svarenda var greind eftir fotlunarflokkum matti
sja ad 48% peirra sem voru med gedraenan vanda voru & vinnumarkadi pegar kénnunin var
gerd en i hopi peirra voru flestir peir sem voru i atvinnuleit. Gudrdn benti & ad
atvinnupatttaka reyndist minnst i peim hopum par sem bdast ma vid vidvarandi og
sveiflukenndum vanda, undir pennan hop falla peir sem glima vid gigtar- og stodkerfisvanda

0g peir sem pjast af gedroskunum.

porfin fyrir raunpréfadar adferdir
Gudrin Hannesdéttir (2009) fjallar um sérstakan hvata sem er ad baki rannsékn
hennar og mikilvaegt er ad draga sérstaklega fram, nefnilega ad:

Avallt er mikilvaegt ad fylgjast med hvada arangri starfsemi skilar svo lera
megi af og gera betur. Petta & ekki sist vid par sem lifgaedi einstaklinga eru i
hafi sem og hagsmunir samfélagsins alls. NU pegar stjornvold hafa miklar
ahyggjur af fjolgun folks & ororkubdtum og leggja & radin um eflingu
starfsendurhafingar, er ef til vill enn mikilvaegara en &dur ad gera grein fyrir
bvi sem er gert og hverju pad skilar einstaklingum og samfélagi. EKkKki er
sidur porf & ad atta sig & hvad ma betur fara eda parf ad efla til aukins
arangurs (Gudrun Hannesdottir, 2009, bls. 50).

I seinni tid hafa peir sem starfa & vettvangi starfsendurhafingar ordid fyrir vaxandi prystingi

til ad taka upp og stunda raunpréfadar adferdir (evidence-based practices) en um leid hafa
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freedimenn & svidinu verid gagnryndir vegna skorts a rannsoknum sem renna stodum undir
notkun tiltekinna Grreeda umfram 6nnur (Fleming, Del Valle, Kim og Leahy, 2012). Fleming
o.fl. (2012) benda & ad enn hafi i raun ekki tekst ad varpa ljési & hvada adferd eda Urradi eigi
ad velja, hverjir eigi ad beita peim og i hvada kringumsteedum til ad hdmarka likur & &rangri
tiltekinna hdpa félks sem glima vid akvednar tegundir vandamala.

Raunpréfanir & adferdum hafa verid samofnar salfraedinni allt fra pvi ad hun kom fram
sem sjalfsteed visindagrein (Leahey, 2000). bokk sé 6tulli vinnu freedimanna og idkenda &
svidinu er til safn sélfredilegra meeliteekja sem nytast vid ad meta arangur medferda (Groth-
Marnat, 2003). Réttleeting a vali @ medferdum reynist pvi salfredingum nokkud audveld.
Aftur & méti stendur salfreedin sem slik frammi fyrir 6drum vanda en hann er sa ad eins konar
adskilnadur hefur myndast innan klinisku salfreedinnar milli rannsakenda og idkenda (Kazdin,
2008). Adskilnadurinn birtist helst i pvi ad idkendur velta fyrir sér hvort nidurstodur
rannsokna séu i reynd nytanlegar i klinisku starfi og fjallad hefur verid um pad hvort haegt sé
ad beeta arangursmat i rannsoknum & salfreedilegri medferd pannig ad pad endurspegli
kliniskan veruleika betur (Hrefna Gudmundsdottir, 2012). Kazdin (2008) bendir & nokkur
atridi i pvi sambandi sem ef til vill getu gagnast frediménnum innan starfsendurhefingar
einnig. Kazdin melir til deemis med pvi ad nyta eigindlegar (qualitative) rannsdknaradferdir
vid arangursmat & medferdum. Tra hans & eigindlegum adferdum er slik ad hann telur peer
geta brdad bilid milli idkenda og rannsakenda. Eigindlegar adferdir geti gert idkendum Kleift
ad fa innsyn i reynslu peirra sem undirgangast medferd og kerfisbinda (codify) breytingarnar
sem eiga sér stad i medoferd. Med pessar upplysingar i hondunum attu idkendur ad geta

dregid alyktanir um arangur medferdarinnar sem peir veita (Kazdin, 2008).

VIRK - Starfsendurhafingarsjéour

A sidari &rum hafa stjornvold studlad ad ymsum breytingum til ad draga r likum & ad
launafélk hverfi af vinnumarkadi vegna varanlegrar Ororku, par & medal med aukinni
starfsendurhaefingu. 1 pessu sambandi ma sérstaklega nefna patttoku i stofnun VIRK arid
2008 sem svo tok formlega til starfa arid 2009. Med l16gum nr. 60/2012 um atvinnutengda
starfsendurhaefingu og starfsemi starfsendurhafingarsjéda var starfsemi VIRK fest i sessi.
VIRK, sem er sjalfseignarstofnun med sérstaka stjorn, var komid a fot af adilum
vinnumarkadarins (Rikisendurskodun, 2012). Hvatinn a bak vid stofnun VIRK var st hugsun
ad mikil porf veeri & ad koma snemma ad starfsendurhafingu folks i samstarfi vid adila
vinnumarkadarins sem bera ad steerstum hluta abyrgd & launa og bétagreidoslum i veikindum

hér & landi. Einnig var & peim tima talid mikilvegt ad byggja upp betra skipulag og
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samraemingu i pessum malaflokki til ad tryggja ad folk fengi pa pjonustu sem venlegust er til
arangurs & hverjum tima (Rikisendurskodun, 2012).

I 16gum nr. 60/2012 er kvedid & um ad 6llum launamoénnum og peim sem stunda
atvinnurekstur eda sjalfstaeda starfsemi og eru a aldrinum 16 til 70 &ra skuli tryggdur réttur til
atvinnutengdrar starfsendurhafingar med greidslu idgjalds i starfsendurhefingarsj6d. Pbeir
sem eru & vinnumarkadi eru tryggdir med greidslu idgjalds fra vinnuveitendum og sama gildir
um pé sem fa greidslur ur sjukrasjodum eda Atvinnuleysistryggingasjodi. P& er einnig gert
rad fyrir ad adilar utan vinnumarkadar verdi tryggdir, til deemis peir sem piggja
fjarhagsadstod sveitarfélaga. LOgin eiga pvi ad tryggja 6llum sem pess purfa atvinnutengda
starfsendurhaefingu (Rikisendurskodun, 2012).

I 16gum nr. 60/2012 er fjallad um hid margpetta hlutverk starfsendurhafingarsjoda.
Samkvemt logunum eiga allir peir sem eru tryggdir og purfa atvinnutengda
starfsendurhaefingu rétt & ad sjoour skipuleggi, hafi umsjon med og fjarmagni pjonustu
radgjafa i atvinnutengdri starfsendurhaefingu. Peir hafa einnig rétt & ad sjéour moti og
fjarmagni sérstaka einstaklingsbundna astlun um starfsendurhaefinguna.  Samkvemt
I6gunum skal sjéourinn svo fjarmagna videigandi Urraedi, adgerdir og verkefni & svidi
starfsendurhaefingar samkveemt einstaklingsbundinni aatlun eftir pvi sem vid a hverju sinni.
Sjodurinn & einnig ad veita atvinnurekendum og stjérnendum naudsynlega freedslu og
studning med pad ad markmidi ad studla ad endurkomu fdlks til starfa eda auka moguleika
beirra til patttoku i atvinnulifinu pratt fyrir skerta starfsgetu. [ ldgunum er gert rad fyrir ad
fleiri starfsendurhaefingarsjodir geti verid starfreektir, fyrir utan VIRK, en ad einungis félog a
vegum félks & vinnumarkadi, til deemis stéttarfélég og samtok a vinnumarkadi, geti ordid ad
sjalfseignarstofnunum & bord vid VIRK enda markmidid ad kerfid verdi vinnumarkadstengd.
Sett er pad skilyrdi ad hver sjodur taki reglulega vid greidslum vegna ad lagmarki 10.000
launamanna og fyrir bragdid eru ekki likur & mérgum starfsendurhaefingarsjédum hér & landi
(Rikisendurskodun, 2012).

Til grundvallar starfsemi VIRK er st hugmyndafreedi ad folk beri dbyrgd a sjalfu sér
og til pess ad fa laun i veikindum purfi folk sjalft ad vinna ad pvi ad bata heilsuna. Hja
VIRK fer ekki fram hin eiginlega starfsendurhafing heldur sér sjédurinn um ad mat sé gert &
astandi peirra sem leita til sjodsins sem og porf peirra fyrir starfsendurhafingu. Ef talin er
porf a serfreedipjonustu fjarmagnar sjodurinn hana og 6nnur Urradi, eins og 16g gera rad fyrir,
til ad studla ad aukinni vinnugetu folks. Gerdir hafa verid samningar um pjonustuna vid
fjolda meoferdaradila, par & medal salfredinga, sjukrapjalfara og medferdastofnanir ymis

konar. Samkvaemt I6gunum greidist kostnadur vid atvinnutengda starfsendurhafingu af
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atvinnurekendum, lifeyrissjodum og rikissjodi i sameiningu og ad jofnu. Stefnt er ad pvi ad i
heild verdi radstafad 0,39% af launum launamanna til VIRK (Vigdis Jonsdottir, 2013). |
arsreikningi VIRK fra arinu 2012 kemur fram ad i allt ndmu idgjoldin rdmum milljardi kréna
pad arid. Aukning hafdi att sér stad fra &rinu 2011 pvi pa namu idgjoldin teplega 716
milljonum krona (VIRK-Starfsendurhafingarsjodur ses, 2012).

Kjarninn i starfsemi VIRK er nain samvinna vid sjukrasjodi stéttarfélaga. [ byrjun
mars 2013 storfudu 36 rédgjafar hja VIRK, allir stadsettir & skrifstofum stéttarfélaganna en
VIRK ber faglega abyrgd a storfum peirra og greidir stéttarfélogunum poknun sem nemur
launum peirra og starfsadstédu (Vigdis Jonsdottir, 2013). Fyrsta adkoma folks ad VIRK, og
stundum su eina, er i gegnum radgjafa sjukrasjods pess stéttarfelags sem vidkomandi tilheyrir.
Radgjafanum er gert ad afla upplysinga um skjélstedinginn sem skipt geta mali i
starfsendurhaefingu en einnig ad hvetja skjolsteedinginn til virkni og dbyrgdar. Fjallad er um
ad samskipti radgjafa og skjélsteedinga eigi ad vera valdeflandi i peim skilningi ad studlad sé
ad virkni med pad ad markmidi ad draga Ur valdaleysi og skapa skjolstedingnum ,teekifeeri til
ad upplifa sig sem afl er hefur ahrif & eigid lif svo ad eigin markmidum og lifsgeedum se
nad“ (Velferdarraduneytid, 2009, bls. 10). Hér skal nefnt ad rddgjafanum er ekki &tlad ad
veita medferd eda urlausn flokinna mala en i stadinn visa félki til annarra fagadila, i samradi
vid heimilislaekni, annadhvort innan velferdarkerfisins eda i Grreedi sem VIRK greidir fyrir
(Vigdis Jonsdottir, 2013).

Fra pvi ad VIRK hof starfsemi arid 2009 hafa ramlega 4.200 adilar leitad til radgjafa,
par af um 65% konur (Vigdis Jonsdottir, 2013). Stor hopur folks sem leitar til VIRK glimir
vid gedraen vandamal (37%) eda stodkerfisvanda (42%) og margir eiga vid fjolpeettan vanda
ad etja, til deemis heilsubrest, sem og adra erfidleika af félagslegum eda fjarhagslegum toga.
Tep 70% bpeirra sem leita til rddgjafa eftir adstod segja depurd og kvida hafa ahrif a
starfsgetu. Mismunandi er hversu lengi félk er i pjonustu hja VIRK, sumir nyta pjénustuna
einungis i nokkra daga en adrir i nokkur ar. Medaltiminn i pjonustu hja 6llum peim sem
utskrifast hafa fra VIRK eru um 11 ménudir. Athyglisvert er ad arid 2012 komu feerri nyjir
adilar inn i pjénustu VIRK samanborid vid arid & undan, en & sama tima fj6lgadi i hopi peirra
sem purftu & lengri, floknari og meiri pjonustu ad halda. Pegar litid er til arangurs af
starfsendurhaefingu félks ma sja ad teeplega helmingur skjolsteedingahdpsins fra upphafi hefur
lokid pjonustu hjd VIRK med utskrift. Um 70% utskrifadra hafa framfeerslu vid lok
pjonustunnar hja VIRK og med framfeerslu er att vid launad starf, lanshaft nam eda ad vera i
atvinnuleit.  Um 20% utskrifadra ljuka pjénustu hja VIRK med ororkulifeyri (Vigdis
Jonsdottir, 2013).
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Grunnmat og sérhaeft mat

Tvenns konar matsferli eru til stadar innan VIRK (Smaéri Palsson, 2012). Radgjafar
stéttarfélaganna sja um ad gera svokallad grunnmat og i kjolfarid beina félki i videigandi
Urreedi eftir porfum hvers og eins. Pegar vandi skjolstedinganna virdist flokinn eda Urraedi
radgjafa ekki skilad tilteknum arangri getur radgjafi, i samvinnu vid serfreeding hja VIRK,
tekid akvordun um ad fram fari sérhaeft mat. | sérhafdu mati felst nanari greining og mat
utanadkomandi sérfreedinga & stodu skjolsteedingsins, moguleikar hans eru metnir & sérteekari
hatt en i grunnmatinu og Ut ar pvi kemur itarleg endurhafingaraetlun med timasetningum. A
grundvelli pessa mats er tekin akvéroun um hvort og pa hvernig megi efla starfshaefni medal
annars med tengingu vid vinnumarkadinn. Nidurstada matsins segir pa til um mdoguleika a
starfsendurhafingu skjolstedings og tillogur ad Udrreedum i samremi vid pad
(Velferdarraduneytid, 2009).

Radgjafi og sérfreedingur hja VIRK Kkalla til pa sérfreedinga sem talid er ad verdi ad
koma ad mati & vanda skjolsteedings (Smari Palsson, 2012). Sérhaft mat getur pvi verid mat
eins eda tveggja sérfredinga en einnig getur verid um pverfaglegt mat ad reda med
fjolbreyttum hdpi sérfreedinga. Adalmarkmidid med adkomu kliniskra salfreedinga er ad nyta
sérpekkingu peirra & hugarstarfi og tilfinningum, greina fravik 4 peim svidum og meta
maoguleika vidkomandi til vinnu eda starfsendurhafingar Gt fra salfreedilegu mati. Auk pess
skoda salfreedingar adra peetti sem &hrif hafa & patttoku og arangur i starfsendurhafingu, svo
sem ahugahvoét og adra personubundna peetti asamt pattum i nanasta umhverfi
skjolsteedingsins. Vert er ad geta pess ad pott salfreedingi sé gert ad meta peetti i umhverfi
skjolsteedings sem ahrif hafa & ferni fer hvorki fram kerfisbundid virknimat (functional
assessment) né heldur virknigreining (functional analysis) & hegdun skjolstedings (Fowler,
Fordyce og Berni, 1969). Med virknimati fast upplysingar um samhengi hegdunar, pad er ad
segja undanfara og afleidingar tiltekinnar hegdunar. Matid leidir pvi i 1jos hlutverk
hegdunarinnar.

Hlutverk sélfreedinga er ad meta faerni skjolstaedingsins Ut fra svokélludu ICF kerfi,
sem nanar verdur fjallad um. [ mati sinu stydjast salfraedingar vid salfreedileg prof sem taka
mid af peim vanda sem hindrad hefur skjélsteedinginn a vinnumarkadi og peim ICF pattum
sem liggja til grundvallar i sérhaefou mati. Ad loknu mati skila sérfredingarnir af sér
sameiginlegri nidurstddu i skyrslu par sem fram koma tillogur ad leidum ad endurkomu
einstaklings til vinnu og ymsum Grreedum par ad latandi. A sérstokum skilafundi er svo farid

yfir tilldgurnar med vidkomandi skjolsteedingi og i framhaldinu fer hann studning fra
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radgjafa, heimilisleekni eda fleirum til ad fara eftir markmidunum sem skilgreind voru a
skilafundi (Smari Palsson, 2012).

Fré upphafi starfsemi VIRK hafa teeplega 500 skjolstedingar farid i eda eru i ferli um
sérheeft mat (Sveina Berglind Jonsdoéttir munnleg heimild, 15. april 2013).  Sé midad vid
heildartdlu skjélsteedinga ma sja ad petta eru um 12 % peirra sem leitad hafa lidsinnis VIRK.
A pad skal bent ad séalfredingur & ekki alltaf adkomu ad sérhaefdu mati. Ré&dgjafi og
sérfreedingur VIRK bidja adeins um lidsinni sélfreedings i peim tilvikum pegar peir telja
vanda skjolsteedings krefjast salfreedilegs mats. Fram til pessa hafa 60% peirra sem farid hafa
i sérheeft mat verid metnir med salfredilegum maliteekjum. Um aramétin sidustu (2012 til
2013) hofou 17% peirra sem farid hafa i sérhaeft mat utskrifast Ur pjonustu VIRK eda 85

manns.

International Classification of Functioning, Disability and Health (ICF)

| sérhaefda matinu er studst vid alpjodlegt greiningarkerfi, svokallad ICF flokkunar-
og kodunarkerfi (International Classification of Functioning, Disability and Health) sem
gefur stadlad samraemt tungutak yfir heilsu og heilsutengt astand. Kerfid tilheyrir fjélskyldu
kodunarkerfa Alpjoda heilbrigdisstofnunarinnar par sem pekktasta kerfid er International
Classification of Diseases and Health Related Problems, 10. Gtgafa (ICD10,) sem nytist vid
flokkun og kédun sjukdoma. ICF er 6likt ICD10 ad pvi leytinu til ad med pvi er feerni og
feernisskerding i tengslum vid heilsu flokkud. ICF grundvallast a peirri hugmyndafraedi ad
horfa skuli & astand folks Ut fra heilsu en ekki Gt fr4 skerdingu eda fotlun, feerni folks er pvi
meeld an tillits til pess hvad olli skerdingunni (Velferdarraduneytio, 2009). Kerfid byggir a
bvi ad faernisskerding sé ekki einungis leknisfreedileg eda liffreedileg truflun heldur geti
félagslegir peettir lika haft ahrif & feerni folks. Umhverfispeattir geti med 6drum ordum dregid
ar virkni og haft skadleg ahrif & heilsu. Kerfid pykir merkilegt fyrir paer sakir ad pad beinir
sjonum ad pvi heilbrigda hjé folki og einnig styrkleikum pess (World Health Organisation,
2002).

I sérhaefou mati taka sérfreedingar VIRK afstédu til 30 faernipétta ICF kerfisins og
fleiri ef peim finnst astaeda til, med tilliti til fyrra starfs eda vinnu almennt. Ef peir telja
feerniskerdingu eda ad patttokuhindrun sé nokkur er su nidurstada rokstudd at fra athugun
hvers og eins (Smari Palsson, 2012). Fernipettirnir eru sambland af 20 kjarnapattum og 10
pattum til vidbotar sem draga fram félagslegt sjonarhorn kerfisins. Hver pattur hefur verid
adgerdabundinn og i sumum tilfellum eru akvedin prof eda matslistar tilteknir sem taldir eru

na yfir viofangsefni pattar (Velferdarraduneytid, 2009). Salfreedingar eru bednir um ad taka
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afstodu til 13 kjarnapatta og tveggja umhverfispatta i matsvinnu sinni. Pbetta eru paettirnir
orka og hvatir, svefn, athygli, tilfinningalif, &dri hugreen starfsemi, taka akvardanir, inna af
hendi margpeatt vidfangsefni, takast & vid streitu og annad andlegt &lag, hugsa um eigin
heilsu, flokin samskipti, fjolskyldutengsl, skélaganga, launud storf dsamt umhverfispattunum
nanasta fjolskylda og vidhorf samfélags. Sumir peettirnir hafa verid adgerdabundnir nokkud
nakvaemlega, adrir ekki. Dami um goda adgerdabindingu er patturinn Tilfinningalif sem
metinn er med personuleikapréfunum Basic Personality Inventory (BPI), Personality
Assessment Inventory (PAI), mealikvéroum Beck’s & punglyndi (BDI-11) og kvida (BAI) og
Depression Anxiety Stress Scales (DASS).

I rannsokn Asu D6ru Konradsdottur fra arinu 2010 & sérhafda matinu kom fram ad
tryggingarleeknar og endurhefingarleeknar telja matid gagnlegt teeki i endurhafingu og vid
mat & 6rorku. Hins vegar komu einnig fram &bendingar um ad i matinu veeri meiri ahersla &
likamlega peetti heldur en andlega og pvi var talid ad fjolga meetti andlegu pattunum (Sveina
Berglind Jonsdottir, 2012). [ kjolfar pessarar rannsoknar var 10 ICF pattum beett vid
sérhefda matid sem medal annars innhalda nokkra andlega patti. Pegar tekid er mid af
fyrrnefndri tolfreedi um algengi gedraskana og einnig peirri stadreynd ad gedreenir kvillar eru
helsta orsék 6rorku & Islandi i dag verdur 1jost ad mikilvaegt er ad na vel utan um andlega
peetti vio mat & starfsgetu og i endurhafingu. Innan VIRK hefur verid unnid ad pvi ad skoda
tengsl fernispattanna i ICF kerfinu vid gedraskanir skjélsteedinga og pa andlega peetti sem
skipta mali i endurhaefingu. Sérstakur rynihopur VIRK komst ad peirri nidurstodu fyrir
nokkru ad ICF kerfid er ad einhverju marki abotavant, suma faernispeetti verdi ad brjota upp i
undirpeetti og ad enn adra purfi ad skilgreina nanar. Petta verdi ad gera til ad tryggja ad mat &
feerni  skjolstedinga sé raunhaeft og p&d um leid gagnlegt fyrir &framhaldandi
endurhaefingarvinnu. | pessu sambandi ma nefna ad erlendar rannsoknir hafa leitt i ljos ad
salfreedingar eru ekki komnir eins langt med markvissa notkun a ICF kerfinu samanborid vid
adrar fagstéttir, pratt fyrir mikilveegi salfreedimedferdar fyrir endurhafingu (Gyeh, Peter,
Muller, Stucki og Cieza, 2011). Efasemdir um ad ICF nai nzgilega vel utan um pau hugtok
sem skipta mali fyrir salraena peetti verda ad minnsta kosti ekki til pess ad hvetja salfreedinga
til ad taka kerfid i notkun (Gyeh, o.fl., 2011).

Notkun sélfreedilegra meeliteekja i sérhaefdu mati
Faar rannsoknir hafa wverid gerdar & notkun salfredilegra melitekja |
starfsendurhaefingu og fyrir bragdid er litid vitad um gagnsemi tekjanna i pessu samhengi.

Donoso, Hernandez og Horin (2010) voru med peim fyrstu til ad gera athugun a notkun
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salfreedilegra meeliteekja i starfsendurhaefingu. Rannsokn peirra syndi ad um 35% patttakenda
hofdu verid metin med salfreedilegum préfum. Onnur 39% hofdu undirgengist séalfreedilega
préfun annars stadar en af sérfreedingum i starfsendurhafingu gagngert i von um ad komast
ad i endurhaefingu. Athygli vekur ad neerri allir, eda 92% peirra sem metnir voru & pennan
hatt, fengu inngéngu i starfsendurhafingu. A pessu ma sja ad nidurstodur salfredilegrar
profunar hafa mikid ad segja um moguleika folks & starfsendurhaefingu. Ekki eru til
upplysingar um notkun salfreedilegra profa i starfsendurhafingu & Islandi en vitad er ad
sélfredingar i sérhaefdu mati hja VIRK nyta nokkra floru sélfredilegra mealitekja po einna
mest personuleikapréfid Personality Assessment Inventory (PAI), melikvardi Beck’s &
pbunglyndi (BDI-II), melikvardi Beck’s & kvida (BAI) og Depression Anxiety Stress Scales
(DASS) (Ranar Helgi Andrason munnleg heimild, 20. jantar 2013).

Personality Assessment Inventory (PAI) er 344 atrida sjalfsmatsteki sem etlad er
fullordnum, 18 ara og eldri (Morey, 2007). Préfinu er &tlad ad nytast i klinisku starfi sem
skimunarteeki fyrir gedraenan vanda og teeki til skipulagningar & medferd og vid mat & arangur
medferdar. Profinu er ekki atlad ad veita almenna lysingu & personuleika folks. 1 PAI
préfinu er lagt mat & prjar viddir gedraskana (Runar Helgi Andrason, Snadis Eva
Sigurdardottir, Daniel por Olason og Jakob Smari, 2009). Ppetta eru taugaveiklunarvidd
(neurotic spectrum), gedtruflunarvidd (psychotic spectrum) og hegdunarvandamal (behavior
disorder). Taugaveiklunarviddin neer yfir likamlegar kvartanir (somatic complaints, SOM),
kvida (anxiety, ANX), kvidatengdar raskanir (anxiety related disorders, ARD) og punglyndi
(depression, DEP). 1 gedtruflunarviddinni eru ofleti (mania, MAN), ofséknarhugmyndir
(paranoia, PAR) og gedklofi (schizophrenia, SCZ). [ viddinni fyrir hegdunarvandamal eru
jadareinkenni (borderline features, BOR), andfélagsleg einkenni (antisocial features, ANT),
afengisvandi (alcohol problems, ALC) og fikniefnavandi (drug problems, DRG) (Morey,
2007).

[ allt hefur profid ad geyma 22 kvarda, af peim eru fjorir réttmaetiskvardar, 11
kliniskir kvardar, fimm medferdarheldnikvardar og tveir samskiptakvardar (Ranar Helgi
Andrason, o.fl., 2009). Hvert atridi listans tilheyrir adeins einum kvarda. | profinu eru 27
svokdllud urslitaatridi (critical items) en pau gefa visbendingar um mdégulegar hattur sem
salfreedingi er e&tlad ad fylgja eftir i medferd (Morey, 2007). Klinisku kvardanir skiptast allir
nidur i nokkra undirkvarda og er pannig gengid Ur skugga um ad profid nai yfir allar viddir
hugsmida sem mestu skipta vid mat a andlegri lidan. PAI profid tekur mid af DSM
greiningarkerfinu um flokka sjuklinga eftir tequndum og alvarleika einkenna (Sigurdur Vidar,

2010). Fjoldi Klinisku kvardanna var valinn i samstarfi sérfredinga, ef sérfreedingarnir voru
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sammala um mikilveegi areidanlegra greininga & kvarda var sa kvardi valinn til ad vera i
profinu.  Einnig var tekid mid af pvi ad roskunin veeri aberandi i klinisku starfi
sérfreedinganna. Fjoldi og innihald undirkvardanna byggir & nidurstddum rannsokna &
eiginleikum peirra raskana sem profinu er &tlad ad meta (Runar Helgi Andrason, o.fl., 2009).
Gengid var Ur skugga um ad atridin i profinu hofdu somu merkingu fyrir folk éhad kyni og
bvi eru ekki olik viomid fyrir kynin. Nidurstodur rannsokna hafa stadfest ad kynjamunur er
litill & kvoroum profsins (Morey og Ambwani, 2008). Kynjamun er adeins ad finna a
kvoroum sem meta andfélagsleg einkenni og &fengisvanda (Boyle og Lennon, 1994) sem er i
samraemi vid tidni pessara einkenna i pydi (Morey, 2007).

Réttmeetiskvardarnir eru fjorir (Morey, 2007). Greinileg haekkun & peim gefur til
kynna ad taka skuli svérum & 6drum kvoroum med fyrirvara. Fyrsti réttmetiskvardinn er
6samkvaemni (ICN) sem gefur til kynna hvort préftakinn sé samkvemur sjalfum sér i svérum.
Kvardinn var hannadur til ad meta keeruleysi eda skilningsleysi i svorunum. Annar kvardinn,
fationi (INF) er nyttur til ad bera kennsl & pa sem svara profinu & 6demigerdan hatt vegna
keeruleysis, ruglings, lestrarerfidleika eda annars konar tilviljunakenndrar svérunar. Neikveed
imynd (NIM) er kvardi sem bendir til yktrar neikvaedrar lysingar & sjalfum sér eda uppgerdar.
Kvardinn var hannadur til ad benda & ef svarandi lysir sjalfum sér sjukari en efni standa til.
Jakvaed imynd (PIM) er kvardi sem gefur til kynna ef reynt er ad gefa éhéflega jakvaeeda mynd
af sér eda tregdu til ad gangast vid algengum gollum i fari sinu. Heilbrigdir svara pessum
atrioum oftar jatandi en kliniskt Grtak. Par af leidir ad haekkun & pessum kvarda medal
sjuklinga er tiltdlulega Galgeng og ber ad taka pad alvarlega. Ha skor & kvardanum eru
visbending um ad svarandi telji sig lausan vid algenga personubresti og pvi hetta & ad hann
gangist ekki vid peim vandamalum sem sost er eftir ad meta (Morey, 2007).

Klinisku kvardarnir eru 11 talsins (Morey, 2007). Med kvardanum (1) likémnun eda
likamlegar kvartanir (SOM) er sjonum beint ad pvi hvort préftaki sé upptekinn af heilsu og
likamlegum kvortunum sem tengjast venjulega fjollikdmnunarréskun (somatization disorder)
eda hugbrigdardskun (conversion disorder). Kvardinn er med atridi sem leggja &herslu a
heilsutengd mal og likamlega virkni. Petta geta verid allt frA mismunandi likamlegum
kvillum yfir i mikla truflun & starfsemi liffeera svo sem I6mun. Sjuklingar sem pjast af
langvarandi verkjum skora yfirleitt hatt & pessum kvarda (Karlin, Creech, Grimes, Clark,
Meagher og Morey, 2005) og ber ad taka tillit til pess vid tulkun. Kvardinn samanstendur af
undirkvérdunum hugbrigdaréskun (SOM-C), fjéllikbmnunarréskun (SOM-S) og ahyggjur af
heilsu (SOM-H).  Annar Kliniski kvardinn (2) kvidi (ANX) beinist ad Olikum

birtingarformum og sjaanlegum einkennum kvida. Kvardinn malir hve mikilli spennu og
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vanlidan folk finnur fyrir Gt af kvida, hvort sem er hugraen, tilfinningaleg eda lifedlisleg
einkenni. ANX kvardinn gefur mynd af pvi hversu stort hlutverk kvidi leikur i gedroskunum
félks. Undirkvardarnir eru hugranir peettir (ANX-C), tilfinningalegir peettir (ANX-A) og
lifedlisfreedilegir peettir (ANX-P). Kvardinn (3) kvidatengdar raskanir (ARD) metur
einkenni sem birtast i tilteknum kvidaroskunum. Atridin fela i sér sérteeka hraedslu vid hluti
eda adstedur, arattu-prahyggjuhegdun og hugsun og endurupplifun & afalli. Kvardinn er
samsettur Ur undirkvérounum &ratta-prahyggja (ARD-0), felni (ARD-T) og é&fallastreita
(ARD-T). (4) bunglyndi (DEP) er maling & kliniskum einkennum sem eru sameiginleg
bunglyndisréskuninni. Atridin snerta helstu peetti punglyndis asamt alvarleika peirra. Atridin
na yfir svartsynar og neikveedar ventingar, 6hamingju og tilfinningadeyfd og likamleg
einkenni eins og orkuleysi og breytingar & svefni og matarvenjum. Undirkvardarnir eru
hugrann pattur (DEP-C), tilfinningalegur pattur (DEP-A) og lifedlisfraedilegur pattur (DEP-
P). Yfirkvardinn (5) ofleti (MAN) melir Klinisk birtingarform ofleetis og veegs ofletis.
Atridin snerta a ymsum tilfinningalegum, hugreenum og hegdunarlegum einkennum svo sem
haekkudu gedslagi, upplifun & mikilfengleika, haekkun & virknistigi, pirring og 6polinmadi.
Haekkun hér er 6algengari i klinisku drtaki en & nokkrum 8drum kliniskum kvarda og etti pvi
ad taka litilli heekkun alvarlega. Undirkvardanir eru virkni (MAN-A), mikilfengleiki (MAN-
G) og skapstyggd (MAN-I). Yfirkvardinn (6) ofsoknarhugmyndir (PAR) metur tilfinningaleg,
hugrean og hegdunarleg einkenni tengd ofséknarhugmyndum. Atridin snerta & arvekni og pvi
ad fylgjast ndid med umhverfi sinu og leita eftir mogulegum hettum, tilhneigingu til ad
fyllast dvild og vera langrakinn og sja 6sanngirni i pvi hvernig adrir koma fram. Kvardinn
samanstendur af undirkvérdunum ofurarvekni (PAR-H), ofsokn (PAR-P) og gremju (PAR-R).
(7) Geoklofi er kvardi sem metur marga mismunandi hlidar gedklofa. Atridin fjalla medal
annars um ovenjulegar skodanir og upplifanir sem og lélegri félagsferni. Atridin tengjast
lika truflun & athygli og einbeitingu. Undirkvardarnir eru gedrof (SCZ-P), félagslegt rof
(SCZ-S) og hugsanabrenglun (SCZ-T). (8) Persénuleikaraskanir (BOR) metur einkenni eins
0g Ostddug samskipti, hvatvisi, 6stodugleika og ostjornlega reidi. Kvardinn inniheldur
undirkvardana tilfinningalegur o6stodugleiki (BOR-A), samsemdarvandamal (BOR-I),
neikveed sambond (BOR-N) og sjalfsskadi (BOR-S). (9) Andfélagsleg einkenni (ANT) metur
sjalfhverfu, avintyramennsku og skort & samid, ségu um patttoku i éloglegum athéfnum,
vandamal med yfirvald, ostodugleika og spennufikn. Undirkvardarnir eru andfélagsleg
hegdun (ANT-A), sjalfselska (ANT-E) og sokn i orvun (ANT-S). (10) Afengisvandamal
(ALC) metur hegoun og afleidingar afengisneyslu, afengismisnotkun og afengisanetjun.

Kvardinn hefur enga undirkvarda. Atridin eru allt fra yfirlysingum um algert bindindi,
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algenga neyslu, alvarlegar afleidingar drykkju og stjérnleysi, til lysinga & afengislongun. (11)
Eiturlyfjavandi (DRG) metur afleidingar fikniefnanotkunar hvort sem um olégleg fikniefni
eda lyfsedilsskyld Iyf er ad reeda. Atridin nd allt fra pvi ad spyrja um algert bindindi til
mikillar notkunar og afleidingar neyslu. A frummalinu tekur pessi kvardi badi til neyslu
eiturlyfja og lyfsedilsskyldra lyfja en islensk pyding kvardans neaer, eingéngu yfir
eiturlyfjaneyslu (Morey, 2007; Snadis Eva Sigurdardottir, 2008).

PAI personuleikapréfid inniheldur fimm medferdarheldnikvarda (Morey, 2007).
Fyrsti kvardinn, (1) ygi (AGG) metur vidhorf og hegdun sem tengist arasarhneigd, reidi og
fjandsemi.  Undirkvardarnir eru ygt vidhorf (aggressive attitude), munnleg ygi (verbal
aggression) og likamleg ygi (physical aggression). (2) Annar kvardinn snyr ad
sjalfsvigshugmyndum (SUI) og metur hugsanir og hugmyndir tengdar dauda og sjalfsvigi.
Atridin fjalla um vonleysi, oOljésar hugmyndir um daudann sem og hugmyndir um
sjalfsvigsaeetlanir. (3) Streita (STR) metur alagsatridi i lifi svarenda. Atridin sndast um
samskiptavanda i fjolskyldunni, fjarhagserfidleika, atvinnuerfidleika og storveegilegar
breytingar & hdgum. (4) Skortur & studningi (NON) metur hvort svaranda finnst hann bla vid
litinn félagslegan studning. Atridin fjalla beedi um pad hvort studningur sé til stadar og um
geedi studningsins. Fimmti kvardinn, hoéfnun medferdar (RXR), malir vidhorf til pess ad
gera breytingar & persénulegum hégum. Kvardinn varpar ljosi a ef svarandi er oviljugur til ad
taka virkan patt i medferd, afneitar vandamalum og tekur ekki &4byrgd & eigin vandamalum.
PAI hefur einnig tvo samskiptakvarda sem meta pad hvernig svarandi kemur 6drum fyrir
sjonir i samskiptum. Fyrri kvardinn nefnist yfirrad (DOM) og metur ad hve miklu leyti
svarandi tekjur stjérnina i persénulegum samskiptum og heldur sjalfstedi sinu i samskiptum
vid adra. Seinni kvardinn, hlyja (WRM), melir hve mikinn ahuga svarandi hefur & nalaegd
vid adra og hluttekningu (Morey, 2007; Sneadis Eva Sigurdardottir, 2008).

PAI hefur nokkra styrkleika pegar kemur ad hagnytingu (Morey, 2007). Ordalag
atridanna sjalfra i profinu er einfalt sem pydir ad patttakendur med takmarkada
lestrarkunnattu eiga ad geta svarad atriounum. Svarmdguleikarnir eru & fjogurra punkta
Likert kvarda og hefur hver svarméguleiki gildi fra 0 og upp i 3 eftir alvarleika svarsins
(Morey og Ambwani, 2008). Svarmdguleikarnir eru rangt, ad e-u leyti satt, ad mestu leyti
satt og mjog satt. Ordalag spurninganna er mismunandi og er tilteknum atridum profsins
snuid i atreikningi nidurstadna (Snadis Eva Sigurdardottir, 2008). Annar kostur er sa ad a
peim 50 minGtum sem pad tekur ad svara profinu faest mikid magn upplysinga, profid er pvi
ad einhverju marki hagkvemt. Ad lokum matti nefna pann kost ad tvenns konar samanburd

er haegt ad gera med nidurstddur proftaka, annars vegar vid venjulegan viomidunarhop og
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hins vegar vid kliniskt viomid og feest pa ageet mynd af stodu einstaklings midad vid adra
(Morey, 2007).

Vid drvinnslu profsins er hraskorum breytt i T-stig Ut frA bandariskum vidmidum
(Sigurdur Vidar, 2010). PAI profid tekur mid af tilgangi DSM kerfisins um flokka
gedraskana eftir einkennum og alvarleika, eins og T-skorin gefa til kynna.
Vidmidunarhopurinn samanstdd af 1000 fulloronum ar ymsum pjodfélagshépum og reyndist
medalskor hdpsins vera 50 T-stig og stadalfravikid 10 T-stig. Petta pydir ad ef proftaki hefur
T-stig yfir 50 & einhverjum kliniskum kvarda bendir pad til ad s& hinn sami hafi svarad
spurningum, sem mala tiltekna hugsmid, oftar jatandi en vidmidunarirtakid. Par sem
viomidunarurtakio er samfélagsurtak eru T-stig grundvollur pess ad alykta um hvort svarid sé
einkennandi fyrir medalmanninn. Gengid er Ut fra pvi ad héatt skor sé tveimur stadalfravikum
ofan vid medalskor eda 70 T-stig. Svo hatt skor gefur til kynna einkenni sem eru 6algeng i
almennu pydi og eru ad ollum likindum til marks um Kliniskan vanda. [ partilgerdu
tolvutalkunarforriti, sem byggir a bandariskum vidmidum ar rannsékn Morey (2007), er tekid
mid ad pvi pegar haekkun kemur fram & tilteknum kvoérdum og Gtbuin er stutt lysing &
samskiptastil vidkomandi, vidhorfi til medferdar og liklegum sélfreedilegum vanda svaranda.
[ atprentun birtist tindarit sem synir ef hakkun er & yfirkvordum og undirkvordum. Auk pess
kemur fram moguleg greining Ut fra DSM-IV og upplysingar um pa greiningu sem pyrfti ad
atiloka. Vio talkun & profinu er naudsynlegt ad sampeetta vid adrar upplysingar eftir pvi sem
vid 4, svo sem sOgu sjuklings, nidurstédur annarra salfreedilegra og taugasalfredilegra
melitekja og vidtala auk annarra videigandi sjalfsmatskvarda og frammistédumalinga
(Snaedis Eva Sigurdardottir, 2008).

PAI er almennt talid hafa goda proffredilega eiginleika, haan areidanleika og gott
réttmeeti (Snaedis Eva Sigurdardéttir, Runar Helgi Andrason, Arsall Mar Arnarsson, Daniel
por Olason og Jakob Smari, 2010). Héfundur profsins, Morey, gerdi athuganir & areidanleika
og réttmeti profsins og syndu nidurstodur hennar fram & ageett innra samremi milli
kvardanna i klinisku urtaki (o = 0,86) og medal haskélanema (o = 0,82) (Sigurdur Vidar,
2010). PO kom fram munur eftir pvi hvada kvardar voru skodadir og reyndust
réttmaetiskvardarnir ekki syna eins mikinn areidanleika og adrir. Endurpréfunarareidanleiki
reyndist vera mjog godur eda allt fra r = 0,85 til 0,94 & klinisku kvérounum. Eins og fyrr
voru nidurstodurnar ekki eins afdrattarlausar fyrir réttmetiskvardana. Morey (2007) kannadi
samleitni- og adgreiningarréttmaeti klinisku kvardanna og matti pa sja ad punglyndiskvardinn
hafdi mikla fylgni vid melikvarda Beck’s & punglyndi (BDI-11) eda r = 0,80. Samanburdur &

kvidakvarda PAI vid adra kvarda sem meta kvida hafa leitt i 1jés haa fylgni. Fylgni kvardans
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vid meelikvarda Beck’s a kvida (BAI) hefur verid fra r = 0,62 til 0,68 samkvaemt rannsoknum
Moreys frad 1991 og Evardone fra arinu 2006 (sja i Morey, 2007). Samleitniréttmeeti pessara
kvarda telst pvi gott. Rannsoknir hafa stutt adgreiningarréttmeeti kvidakvardans (Hovey og
Magana, 2002, sja i Morey, 2007) en fylgni & bilinu r = 0,59 til 0,65 hefur fundist milli
bunglyndiskvardans og malikvarda Beck’s & kvida (BAI) (Evardone, 2006, sja i Morey,
2007). Almennt er samleitni og adgreiningarréttmaeti Kliniskra kvarda PAI po talid gott
(Sigurdur Vioar, 2010).

Ranar Helgi Andrason og Arszll Mar Arnarson pyddu PAI yfir & islensku (Ranar
Helgi Andrason, o.fl., 2009). Pydingin var bakpydd og svo borin saman vid upprunalegu
atgafu profsins.  Merking atridanna virtist vera su sama eftir pessa medferd med einni
undantekningu, en pa var akvordun tekin um pydingu sem hafdi islensku samhengi.
Proffreedilegir eiginlegar islensku atgafunnar hafa verid kannadir.  Samleitni- og
adgreiningarréttmaeti nokkurra undirkvarda PAI (punglyndi, kvidi og afengisvandi) hefur til
ad mynda verid kannad (Runar Helgi Andrason, o.fl., 2009). Ennfremur hefur verid kannad
hvort réttmeetiskvardar islensku Utgafunnar greini & milli peirra sem gefa af sér ranga mynd
og peirra sem svara heidarlega (Sigurdur Vidar, Ranar Helgi Andrason, Arsall Mar
Arnarsson og Daniel bér Olason, 2011).

I ranns6kn Snadisar Evu Sigurdardoéttur (2008) var samleitniréttmaeti PAI athugad
med samanburdi & premur kliniskum kvoéroum PAI (kvida-, punglyndis og afengiskvarda),
melikvarda Beck’s & punglyndi (BDI-Il) og kvida (BAI) og Short Michigan Alcholism
Screening Test. Athugunin var gerd i hépi 243 haskélanema og 189 sjuklinga af verkja- og
gedsvidi Reykjalundar og af géngudeild SAA. 1 1j6s kom ageatur innri areidanleiki, fra o =
0,57 til 0,92 i hépi haskdélanema og fra a = 0,79 til 0,92 i hopi sjuklinga. Samleitniréttmeeti
reyndist einnig gott, h4 fylgni kom fram milli PAI og hinna malitekjanna, pd reyndist
fylgnin best milli kvidakvardans og samsvarandi atrida hinna préfanna. Nidurstédurnar syndu
ekki fram a afgerandi adgreiningarréttmeeti fyrir kvidakvardann en gott réttmaeti fyrir
bunglyndis- og afengiskvardann. Pattagreining leiddi i ljos svipada péattauppbyggingu og
komid hafa fram i fyrri rannsoknum. AQJ lokum matti sja svipud medaltdl og stadalfravik og
hafa komid fram i bandarisku dartaki.  Sigurdur Vidar (2010) kannadi islensku
réttmaetiskvardana og komst ad pvi ad peir geta ad mestu greint & milli peirra sem gefa af sér
ranga mynd og peirra sem svara heidarlega. Nidurstddur rannsdknanna benda til pess ad
islensk utgafa PAI hafi goda proffraedilega eiginleika (Ranar Helgi Andrason, o.fl, 2009).

Melikvardi Beck’s & punglyndi (Beck‘s Depression Inventory 11 (BDI-11)) er 21

atrida sjalfsmatslisti sem metur alvarleika punglyndis hja sjuklingum og heilbrigou folki, 13
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ara og eldra (Beck, Steer og Brown, 1996). Kvardinn er einfaldur i fyrirlogn og um 10
minatur tekur ad svara profinu.  Lesskilningur profsins midast vid 10 til 11 ara barn.
Spurningarnar fjalla um atridi & bord vid leida, svartsyni, fyrri mistok, skort & &nagju,
sektarkennd, tilfinninguna ad vera refsad, sjalfsgagnryni, sjalfsvigshugsanir og
sjalfsvigslanganir, grat, uppnam, ahugaleysi, 6akvedni, hugsanir um ad vera einskis virdi,
orkuleysi, breytingar & svefni eda matarlyst, pirring, einbeitingarerfidleika, preytu og
ahugaleysi um kynlif (Groth-Marnat, 2005). 1 fyrirmaelum kvardans eru svarendur bednir um
ad meta hversu vel fullyrding & vio midad vid lidan & sidastlionum tveimur vikum. Hvert
atridi samanstendur af fjorum fullyrdingum sem hafa télugildi fra O til 3 eftir alvarleika
svarsins. Roounin er & pa leid ad fyrsta atridid lysir engum eda vegum einkennum og hid
sidara lysir alvarlegustu einkennunum. Svor eru tekin saman med pvi ad leggja stig atridanna
saman og er haesta mogulega skorid 63. Vid talkun & BDI-1I er midad vid ad 0 til 13 stig séu
merki um engin eda litil depurdareinkenni, 14 til 19 benda til vaegra depurdareinkenna, 20 til
28 eru merki um nokkur depurdareinkenni og 29 til 63 benda til alvarlegra depurdareinkenna.
Stig & bilinu 0 til 4 geta bent til afneitunar & einkennum eda uppgerd (Beck, o.fl, 1996).

Hofundar profsins gerdu athugun & proffreedilegum eiginleikum BDI-I1 i hopi
gongudeildarsjuklinga og héskdélanema (Beck, o.fl., 1996). Innri areidanleiki kvardans
reyndist mjog godur i gdngudeildarartakinu (o = 0,92) og i nemendaurtakinu (o = 0,93).
Einnar viku endurprofunarareidanleiki var gédour i gongudeildarurtakinu (r = 0,93).
Réttmeetisathuganir hafa synt gott samleitniréttmaeti og semilegt adgreiningarréttmeeti. Ha
fylgni vid melikvarda Beck’s & kvida (BAI) hefur fundist en hdéfundunum fannst su
nidurstada vera edlileg par sem fylgni hefur fundist milli kvida og punglyndis i klinisku mati.
pattagreining i Urtaki godngudeildarsjuklinga og héaskélanema gaf tvo peetti, likamleg og
hugraen einkenni. Skor gongudeildarsjuklinga & BDI-11 voru nokkud herri en haskélanema
og var marktekur munur & hopunum sem gefur til kynna ad BDI-II greinir vel & milli hopa.
pa reyndist einnig vera munur a skorum eftir tegundum lyndisraskana en munurinn var ekki
alls stadar markteekur (Beck, o.fl., 1996).

Proffreedilegir eiginleikar islenskrar pydingar 4 BDI-1I teljast gddir (Pordur Orn
Arnarson, Daniel por Olason, Jakob Smari og Jon Fridrik Sigurdsson, 2008). byding var
kénnud i hépi 1206 namsmanna og 248 gdngudeildarsjuklinga og i ljos kom &geetur innri
areidanleiki i badum hoépum (a = 091 og o = 093). Eins og tveggja vikna
endurprofunarareidanleiki var einnig godur. Aget fylgni var milli BDI-II og samberilegra
melitekja sem bendir til samleitniréttmaetis. Einnig kom fram vidunandi

adgreiningarréttmaeti. battagreining syndi ekki somu petti og adrar rannsoknir en priggja
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patta lausn (hugreen, tilfinningaleg, og likamleg einkenni) og einn yfirpattur (almennt
bunglyndi) virtist na yfir samdreifni atridanna (Pordur Orn Arnarson, o.fl., 2008).

Melikvardi Beck’s & kvida (Beck‘s Anxiety Inventory (BAI)) er sjalfsmatskvardi
sem inniheldur 21 atridi sem 6ll eiga ad meta alvarleika og styrk kvidaeinkenna hja folKki
eldra en 17 ara (Beck og Steer, 1993). Atridin & kvardanum taka a lifedlisfreedilegum,
tilfinningalegum og hugrenum einkennum kvida. Svarad er Ut fra einkennum sidastlidinnar
viku. Lifedlisleg einkenni eru til a® mynda dofi, hitatilfinning, svimi, hradur hjartslattur,
skjalfti, meltingartruflanir, rodi i andliti og sviti. Tilfinningalegu einkennin eru til demis
ofsahraedsla eda hraedsla, kofnunar- og yfirlidstilfinning. Hugraenu einkennin eru 6tti vid ad
pad versta gerist, Otti vid ad missa stjorn og otti vid ad deyja. Svarmoguleikar atridinna eru &
fjogurra punkta Likert kvarda fra 0 til 3 og eru alls ekki, litillega, hoflega og mjog mikid. Fra
bvi ad listinn var fyrst kynntur hafa orlitlar breytingar att sér stad i flokkavidmidum og er i
dag midad vid ad skor a bilinu 0 til 7 séu merki um engin eda litil kvidaeinkenni, skor fra 8 til
15 bendi til veegra kvidaeinkenna, 16 til 25 séu til marks um nokkur kvidaeinkenni og 26 til
63 gefi til kynna alvarleg kvidaeinkenni. Haest getur skorid ordid 63 stig. Gert er rad fyrir ad
svarendur séu med lestrarkunnéttu en ef svo er ekki mé lesa atridin upp fyrir pann sem svarar.
Svartimi kvardans er ad jafnadi um 10 mindtur (Beck og Steer, 1993).

Vid préun kvardans var notast vid radmlega 1000 manna hép med gedraskanir,
adallega lyndisraskanir, sem greindir voru Ut fra DSM-III eda DSM-111-R (Beck og Steer,
1993). Proffreedilegir eiginleikar kvardans voru athugadir i minna Urtaki eda i hopi 160
sjuklinga. BAI reyndist hafa geetan innri areidanleika badi i fyrrnefnda hopnum (a = 0,92)
og i minni kliniska hopnum (o = 0,93). Eins vikna endurprofunarareidanleiki i hopi 83
gongudeildarsjuklinga var godur (r = 0,75). Samleitniréttmeeti BAI hefur pétt gott par sem
ha fylgni hefur verio milli hans og annarra sambarilegra meliteekja. Adgreiningarréttmeeti
BAI hefur pott vidundandi. Fylgni (r = 0,48) hefur pé komid fram milli BAI og
bunglyndiskvarda, til deemis melikvarda Beck’s & punglyndi (BDI). Pattagreining hefur
gefid af sér tvo peetti, likamleg- og hugleg einkenni, en nokkur fylgni er milli pattanna (r =
0,56) (Beck og Steer, 1993).

Proffraeedilegir eiginleikar islenskrar pydingar 4 kvardanum pykja gdédir (Bragi R.
Semundsson, Fanney borsdéttir, Hafran Kristjansdéttir, Daniel b. Olason, Jakob Smari og
Jon F. Sigurdsson, 2011). Bragi Reynir Seemundsson (2009) gerdi athugun a islensku
atgafunni i hopi 607 gongudeildarsjuklinga og 1067 namsmanna. Innri areidanleiki i
ndmsmannadrtakinu var a = 0,96 og o = 0,92 i gongudeildarartakinu. Tveggja vikna

endurprdfunarareidanleiki var godur. 1 1jos kom gott samleitniréttmaeti { samanburdi BAI vid
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kvidakvarda Depression Anxiety Stress Scales (DASS). Einnig kom i ljos gott
adgreiningarréttmaeti i samanburdi vid adra kvarda DASS og BDI-Il. pPé kom fram fylgni (r
= 0,56) milli BAI og BDI-II i gongudeildarartakinu. péattagreining leiddi i ljos ad eins patta
model atti vel vid ndamsmannadrtakid en i gongudeildarartakinu atti fjégurra patta og eins
patta model vid (Bragi R. Semundsson, o.fl., 2011).

Depression Anxiety Stress Scales (DASS) er 42 atrida sjalfsmatskvardi sem etlad er
ad meta punglyndi, kvida og streitu (Lovibond og Lovibond, 1995b). Meginmarkmid vid
gerd DASS var ad draga ur harri fylgni sem eldri kvardar hofdu synt milli kvida- og
pbunglyndismats. Vid pattagreiningu i forgreiningu kvardans kom fram aukapattur sem
samanstod af atridum eins og pirringi, uppnami, 6polinmadi og taugaspennu. Sa pattur var
latinn standa sem mat & streitu. Svarmoguleikar atridinna i DASS eru & fjogurra punkta
Likert kvarda, frd 0 og uppi i 3, og eru atti alls ekki vid mig, atti vid mig ad einhverju leyti
eda stundum, atti téluvert vid mig eda drjagan hluta vikunnar og atti mjog vel vid mig eda
mest allan timann. Atridin skiptast jafnt & undirkvardana prja, 14 atridi & hvern. Vid
utreikning & heildarskori punglyndiskvardans er tekid mid af pvi ad O til 9 stig samsvari
edlilegri lidan, 10 til 13 stig veegu punglyndi, 14 til 20 midlungs punglyndi, 21 til 27
alvarlegu punglyndi og 28 til 42 mjog alvarlegu punglyndi. Vid atreikning a heildarskori
kvidakvarda er midad vid ad O til 7 stig samsvari edlilegum kvida, 8 til 9 veegum kvida, 10 til
14 midlungs kvida, 15 til 19 alvarlegum kvida og 20 til 42 mjog alvarlegum kvida. Vid
Utreikning a skori streitukvardans er gengid Ut fra ad 0 til 14 stig samsvari edlilegri streitu, 15
til 18 veegri streitu, 19 til 25 midlungs streitu, 26 til 33 alvarlegri streitu og 34 til 42 mjog
alvarlegri streitu. Laegst getur skorid & hverjum undirkvarda verid nall en haest 42. Svarad er
ut fra einkennum sidastlidinnar viku og medalsvartimi kvardans er um 10 minutur (Bjorgvin
Ingimarsson, 2010).

Vid préun kvardans var notast vid hép haskdlanema, 717 talsins (Lovibond og
Lovibond, 1995a). Hofundarnir meaeldu gédan areidanleika & 6llum kvoérdunum premur, pad
er punglyndi (a = 0,91), streitu (o = 0,89) og kvida (o = 0,81). béttagreining telst nokkud
traust en fylgni meldist alika ha og milli annarra sjalfsmatskvarda, r = 0,54 milli punglyndis-
og kvidakvarda, r = 0,56 milli punglyndis og streitu og r = 0,65 milli kvida- og streitukvarda.
Hofundarnir drogu pa alyktun ad fylgni sem pessi milli kvida og punglyndis bendi til
skorunar a milli punglyndis og kvida frekar en galla i kvoréum & bord vid DASS. Tengslin
milli punglyndis og streitu skyra Lovibond og Lovibond (1995b) & pa leid ad i langvarandi
streituastandi geti kulnun i starfi komid fram sem oft a tidum birtist i einkennum &pekkum

bunglyndi. Streita er par ad auki naskyld kvida og birtist i sameiginlegum einkennum eins og
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taugaspennu en streitan er olik kvida ad pvi leytinu ad hana ma frekar rekja til akvedinna
atburda eda adsteedna & medan kvidinn er meira vidvarandi og orsok ekki alltaf 1jos (Bjorgvin
Ingimarsson, 2010).

DASS var islenskadur af Pétri Tyrfingssyni salfreedingi (Bjorgvin Ingimarsson, 2010).
Almennt séd hafa nidurstodur proffredilegra eiginleika islenskrar Utgafu DASS-kvardans
verid i samraemi vid nidurstodur erlendra rannsokna. | rannsokn Bjorgvins Ingimarssonar
(2010) reyndist areidanleiki undirkvarda fullnzgjandi i hopi haskolanema (DASS—punglyndi
a = 0,92, DASS-kvidi a = 0,85 og DASS-streita o = 0,90) og mat & samleitni- og
adgreiningarréttmeeti studdi priggja patta likan kvardans. bunglyndiskvardi DASS hafdi
heerri fylgni vid BDI-1I (r = 0,76) en BAI (r = 0,57) og kvidakvardi DASS hafdi heerri fylgni
vid BAI (r = 0,79) en BDI-II (r = 0,56) i hopi nemenda. [ hdpi sjuklinga kom priggja patta

likanid aftur fram en meiri samslattur milli patta i einum undirhopi sjuklinga.

Markmid rannséknar

Starfsendurhafing er af morgum talin lykillinn ad pvi ad draga Ur neikvaedum
afleidingum gedraskana a atvinnupatttoku folks. Upplysingar skortir hins vegar um arangur
starfsendurhafingar i hépi folks med gedraskanir. Markmidid med pessu verkefni er ad
varpa ljosi & starfsendurhafingarferil folks sem glimt hefur vid gedraen veikindi og verid fra
vinnu i lengri eda skemmri tima. Andleg lidan skjélsteedinga VIRK verdur kénnud & peim
tima pegar svokallad sérhaeft mat fer fram. Nidurstodur personaleikaprofsins PAI verda
nyttar til pess d&samt nidurstodum BAI, BDI-11 og DASS. Heér eru préffreedilegir eiginleikar
islenskrar atgafu PAI i fyrsta sinn athugadir i hopi folks i starfsendurhafingu. Sérstaklega
verdur réttmaeti kvarda profsins sem meta kvida, punglyndi og streitu kannad til ad sja ad
hvada leyti peir eru nytilegir i klinisku starfi. Eigindleg adferd verdur nytt til ad skyggnast
bak vid nidurstédurnar sem birtast i télulegum gdégnum og renna styrkari stodum undir
alyktanir sem af peim méa draga. Med vidtdlum vid fyrrum skjélstedinga VIRK verdur rynt i
reynslu folks af sérhafdu mati, gagnsemi markmidssetningar med ICF kerfinu og arangur
medferdarurreeda sem VIRK skipuleggur og fjarmagnar. Athugun af pessu tagi hefur ekki
verid gerd i hopi félks i starfsendurheaefingu svo vitad sé. Saman &ttu athuganirnar ad gefa
aukna pekkingu & andlegri lidan folks i starfsendurhafingu og af arangri hennar. Veantingar
eru um ad ny pekking & bord vid pessa geti gagnast vid ad studla ad skilvirkni og arangri i

starfsendurhafingu & islandi.
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Aodferd

patttakendur

I. hluti rannséknar: pétttakendur i rannsokninni voru skjélstedingar VIRK sem
metnir voru af Runari Helga Andrasyni salfreedingi i serhaefdu mati & timabilinu janGar 2009
til april 2013. Patttakendur voru alls 52 talsins a aldursbilinu 21 til 63 ara og var medalaldur
39 ar. Konur voru 42 (82,4%) og karlar 9 (17,6%). Upplysingar um kyn vantadi hja einum
patttakanda. Vid val & péatttakendum var notast vid hentugleikaadferd. Pa var gégnum ur
rannsokn Snadisar Evu Sigurdardottur (2008) beatt vid til samanburdar. Fjoldi patttakenda i
peirri rannsokn var 432 (243 haskolanemar, 79 afengissjuklingar, 66 sjuklingar & verkjasvidi
0g 44 sjuklingar & gedsvidi Reykjalundar).

Il. hluti rannsoknar: pétttakendur voru fyrrum skjolsteedingar VIRK sem metnir
voru af salfredingi i sérhaefou mati & timabilinu 28. april 2011 til 14. jani 2012 og
atskrifudust fra VIRK & timabilinu 1. april 2012 til 31. desember 2012. Allir voru busettir &
héfudborgarsvaedinu. Utskrift & sér stad pegar ljost er hver starfsgeta skjolstedings er. Pa
heettir hann i vidtoélum hja radgjafa og urreedum & vegum VIRK er lokid. Petta & vid pegar
vidkomandi er kominn i launada vinnu, er i virkri atvinnuleit eda ekki er talid ad veenta megi
aukningu i starfsgetu nastu 12 manudi. Vid val & patttakendum var notast vid
hentugleikaadferd. Alls voru 27 adilar bednir um ad taka patt i vidtélum um reynslu peirra af
sérhaefou mati, markmidssetningunni og medferdardrredunum. Af peim sampykktu 15
patttoku en atta meettu til vidtals. Olikar astedur voru fyrir pvi ad folk kom ekki i vidtolin.
prir hofou pegid storf fra pvi ad fyrst var haft samband, einn dvaldist & sjukrahdsi og einn
patttakandi gaf ekki skyringu.

patttakendurnir tta voru & aldrinum 46 til 63 ara og var medalaldur 56 ar. Konur
voru 6 talsins (75%) en karlar 2 (25%). Stada patttakendanna & vinnumarkadi vid upphaf
starfsendurhafingar (p.e. i fyrsta vidtali vid radgjafa) var innbyrdis 6lik. Fjorir voru med
laun a vinnumarkadi, tveir padu atvinnuleysisbaetur, einn var med endurhefingarlifeyri og
einn med Ororkulifeyri. Stada péatttakenda & peim tima pegar vidtolin foru fram hafdi tekid
nokkrum breytingum, tveir voru med laun & vinnumarkadi, einn padi atvinnuleysisbetur, einn

fékk greidslu ar sjukrasjédi stéttarfélags og fjorir fengu drorkulifeyri.
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Meeliteeki

Personality Assessment Inventory (PAI), melikvardi Beck’s a punglyndi (BDI-11) og
kvida (BAI) og Depression Anxiety Stress Scales (DASS) voru nytt i fyrri hluta
rannsoknarinnar. Meeliteekin hafa nd pegar fengid umfjollun i inngangi. Vidtalsrammi var
nyttur i sidari hluta rannséknarinnar og var préadur i samraemi vid tilgang hennar (sja vidauka
1). Vidtalsramminn samanstod af opnum og lokudum spurningum og var pvi halfstadladur.
Bakgrunnsupplysinga um aldur, st6du & vinnumarkadi og framfaerslu vid upphaf
endurhafingar hjd VIRK og & peim tima sem rannsoknin for fram var fyrst aflad en sidan
voru atttakendurnir  spurdir spurninga um reynslu peirra af sérhaefou mati,
markmidssetningu og medferdartrreedum. Vidtalsramminn var préadur i samstarfi vid
sérfreedinga VIRK og forprofadur 9. april 2013 i vidtali vid skjolsteding VIRK. Rammanum

var breytt litillega i framhaldi af forprofuninni.

Framkveemd

Leyfi fékkst fyrir rannsékninni fra Visindasidanefnd (VSNb2013020006/03.07) (sja
vidauka 2) og fra Personuvernd (2013020266HGK) (sja vidauka 3). Leyfi fyrir framkveemd
rannsoknarinnar fékkst fra framkvemdastjora VIRK (sja fylgiskjal 4). Leyfi fékkst einnig fra
Runari Helga Andrasyni, salfreedingi, fyrir adgengi ad sjukraskrdm med nidurstddum
salfreedilegu préfanna PAI, BAI, BDI-I1 og DASS (sja fylgiskjal 5).

Upplysingar um patttakendur fengust med prenns konar hetti. Athugun a andlegri
lidan skjolsteedinga VIRK & peim tima sem sérhaft mat fer fram byggir & préfanidurstédum
ar fyrirlogn i sérhaefou mati a PAI, BAI, BDI-11 og DASS. Profanidurstédurnar eru vistadar i
sjukraskrd Ranars Helga Andrasonar, salfreedings. Paer voru gerdar épersonugreinanlegar
med dulkédun. 1 68ru lagi fengust upplysingar um ICF markmid skjolsteedinga og val &
medferdarurreedunum ar gagnasafni VIRK. bessi gogn eru einnig fra timabilinu janGar 2009
til april 2013. Gdgnin voru dulkodud og pvi ekki personugreinanleg. 1 pridja lagi fengust
upplysingar um pétttakendur med vidtélum vio fyrrum skjolstedinga VIRK. 27. mars 2013
sendi VIRK kynningarbreéf (sja fylgiskjal 6) og upplysingablad um rannsdknina med posti til
27 adila (sja fylgiskjal 7). Tvo bréf voru endursend, en vidtakendur fundust ekki. Nokkru
eftir utsendingu bréfanna hofdu radgjafar VIRK samband simleidis til vidtakenda bréfanna og
leitad var sampykkis um patttéku i rannsékninni. Fimmtan adilar sampykktu patttéku og
fengu upplysingar um ad rannsakandi myndi hafa samband til ad skipuleggja timasetningu a
vidtali. Sjo adilar drogu sampykki sitt tilbaka i seinni simtélunum. Adrir sem vildu taka patt

voru bednir um leyfi fyrir pvi ad s&kja upplysingar um ICF markmid peirra og
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medferdarurredi i gagnasafn VIRK. Alls voru tekin vidtol vid atta patttakendur i
hisakynnum VIRK a timabilinu 17. til 22. april 2013. Vid upphaf vidtalsins ritudu
patttakendurnir undir sampykkisyfirlysingu (sja fylgiskjal 8). [ vidtalinu var studst vid
vidtalsramma par sem medal annars spurt var um aldur, stédu a vinnumarkadi og framfeerslu
vid upphaf starfsendurhafingar og & peim tima sem vidtalid for fram. Vidtolin vérudu i um 1
Y klukkustund.

Urvinnsla gagna

Tolfreediforritid SPSS 18.0 var notad vid urvinnslu gagna ur salfreedilegu profunum.
Kvardar PAI profsins voru greindir med lysandi tolfreedi og dreifigreiningu (ANOVA) til ad
kanna hvort munur veeri & medatdlum kvardanna. Bonferroni leidrétting var notud til ad
kanna hvar munur & medalt6lum kvarda leegi. Heildarnidurstodur vidmidunarkvardanna BAL,
BDI-Il og DASS voru einnig greindar med lysandi tolfreedi. Samleitni- og
adgreiningarréttmaeti nokkurra kliniskra kvarda PAI (kvida-, punglyndis og streitukvardi) var
skodad med visan i nidurstodur viomidunarlistanna BAI, BDI-II og DASS. Gdgnin voru
borin saman vid nidurstodur annarra hdpa i rannsokn Snaedisar Evu Sigurdardottur fra arinu
2008. Vid arvinnslu gagna Gr PAI préfinu var notast vid T-gildi i stad hragilda. Oll vidtélin
voru tekin upp og pau afritud og pemagreind Gt fra innihaldi viotalsrammans. Handskrifadir
minnispunktar voru einnig nyttir vid arvinnslu vidtalanna. Upptékum af vidtélunum var eytt
ad vinnslu lokinni. Afritud vidtdl voru vistud an personugreinanlegra upplysinga og peim
einnig eytt ad vinnslu lokinni. Innihald vidtalanna var greint med hlidsjon af uppbyggingu

vidtalsrammans. Framsetning & nidurstddum midast pvi alfarid vid rammann.
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Nidurstéour

Lysandi tolfraedi kvarda PAI

Hér ad nedan méa sja medaltol, stadalfrdvik og haestu og legstu gildi Klinisku
yfirkvarda PAI profsins, réttmetiskvarda, medferdarheldnikvarda og samskiptakvarda.
Einnig ma sja dreifingu kvardanna dsamt upplysingum um kynja- og aldursmun.

Kliniskir kvardar PAI profsins. Nidurstédur klinisku kvardanna voru skodadar (sja
t6flu 1) og kannad hvort markteekan mun veeri ad finna & milli kvardanna. [ 1jos kom ad
munur var & medaltélum (F10561)=34,68, p<0,001). Til ad kanna hvar munurinn legi var

studst vid Bonferroni eftira samanburd. Sja ma i t6flu 1 hvar munurinn liggur.

Tafla 1
Lysandi tolfreedi fyrir kliniska kvarda PAI profsins.
M sf Leegsta gildi Haesta gildi N
ANX 70,10% 16,29 42 100 52
SCz 58,18 13,59 37 98 52
DEP 71,12% 14,54 37 96 52
BOR 61,61° 13,12 40 87 52
ARD 63,92 16,21 39 104 52
PAR 52,78% 11,30 36 81 52
SOM 76,35° 11,29 53 100 52
MAN 46,37° 8,45 33 68 52
ALC 49,04° 9,77 41 88 52
DRG 52,94 8,89 42 84 52
ANT 50,04° 8,86 37 78 52

ANX = kvidi, SCZ = gedklofi, DEP = punglyndi, BOR = persénuleikaraskanir, ARD = kvidatengdar raskanir,
PAR = ofséknarhugmyndir, SOM = likémnun, MAN = ofleti, ALC = afengisvandi, DRG = eiturlyfjavandi,
ANT = andfélagsleg einkenni.

Athugasemd: Olikir bokstafir takna mun vid p<0,05.

Eins og sja ma i toflu 1 voru patttakendurnir med meiri einkenni & nokkrum kvordum en
vidmidunarurtakid (T = 50). Medaltal patttakenda & likdmunarkvardanum (SOM) var til ad
mynda tveimur stadalfravikum ofanvid medaltal vidmidunardrtaksins, sem bendir til mikilla

likbmnunareinkenna. Einnig komu fram mikil punglyndis- (DEP) og kvidaeinkenni (ANX).
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Minnst matti sja af ofletiseinkennum (MAN), afengisvanda (ALC) og andfélagslegum
einkennum (ANT).

A mynd 1 ma sja dreifingar klinisku yfirkvarda PAI profsins. Mestu dreifinguna ma
sja & kvorounum ANX, SCZ, DEP, BOR, ARD, PAR og SOM par sem fram koma mjog lag
og ha gildi (sja toflu 1). Mikil breidd er pvi i nidurstodum patttakenda. Einnig mé sja ad
midgildi pessara kvarda eru flest vid eda ofan vid vidmidunarmedaltal kvardanna (T = 50).
Myndin synir pvi gloggt ad gedreenn vandi patttakenda 14 helst i einkennum pessara kvarda.
Nokkud minni dreifingu er ad sja & kvorounum MAN, ALC, DRG og ANT par sem midgildi

kvardanna liggja flest vid viomidunarmedaltal (T = 50).
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Mynd 1. Dreifingar klinisku yfirkvarda PAI profsins.

[ toflu 2 méa sja samanburd & medaltdlum karla og kvenna & kliniskum yfirkvérdum PAL.
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Tafla 2
Medaltdl & klinisku yfirkvordum PAI proéfsins eftir kyni.

Karlar Konur
N=9 N=42

ANX 66,56 70,86
SCz 54,00 59,07
DEP 66,11 72,19
BOR 58,56 62,26
ARD 60,44 64,67
PAR 51,67 53,02
SOM 72,44 77,19
MAN 50,56 45,48
ALC 59,33 46,83
DRG 56,22 52,24
ANT 60,11° 47,88

ANX = kvidi, SCZ = gedklofi, DEP = punglyndi, BOR = persdnuleikaraskanir, ARD = kvidatengdar raskanir, PAR = ofséknarhugmyndir,
Nugasemct Ol bokstai som 100 ks mun wid po00r. o e
Kynjamunur kom adeins fram & kvardanum sem synir andfélagsleg einkenni (ANT). Par
reyndust karlar (M = 60,11) herri en konur (M = 47,88) (t(49)=-4,34, p<0,001).
Visbendingar um kynjamun komu fram & 6drum kvoérdum. Konur héfdu tilhneigingu til ad
vera med meiri kvida-, gedklofa- og punglyndiseinkenni, (ANX, SCZ, DEP) meiri einkenni
personuleikaraskana (BOR), kvidatengdra raskana (ARD), meiri ofsoknarhugmyndir (PAR)
og likdmnunareinkenni (SOM) samanborid vid karla. Karlar virtust aftur & moéti vera med
meiri einkenni ofletis (MAN), &fengis- og eiturlyfjavanda (ALC, DRG) i samanburdi vid
konur.

patttakendum var skipt i prja jafnstora hdpa (N=17) eftir aldri. Tafla 3 synir medatol
klinisku yfirkvarda PAI profsins eftir aldri.
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Tafla 3
Medaltol klinisku yfirkvarda PAI proéfsins eftir aldri.

2133 ara 34 -43 ara 44 — 63 ara
ANX 70,00 76,24 64,06
SCzZ 59,88 60,29 54,35
DEP 72,00 74,47 66,88
BOR 63,41 63,53 57,88
ARD 66,41 68,29 57,06
PAR 55,71 53,65 49,00
SOM 76,06 79,82 73,18
MAN 51,41 4541 42,29
ALC 49,06 47,12 50,94
DRG 54,59 51,06 53,18
ANT 55,88° 46,47° 47,76°

ANX = kvidi, SCZ = gedklofi, DEP = punglyndi, BOR = personuleikaraskanir, ARD = kvidatengdar raskanir, PAR = ofsoknarhugmyndir,
SOM = likémnun, MAN = ofleti, ALC = afengisvandi, DRG = eiturlyfjavandi, ANT = andfélagsleg einkenni.
Athugasemd: Olikir bokstafir i somu r6d tdkna marktaekan mun vid p<0,01.

Eins og sj& ma reyndist ekki vera munur & medaltdlum eftir aldri med einni undantekningu po.
Andfélagsleg einkenni (ANT) reyndust vera mest i yngsta aldurshépnum (M = 55,88 & moti
46,47 og 47,76) (F(2,48=6,82, p<0,01). Visbendingar komu fram um aldursmun & hinum
kvoérdunum. patttakendur & aldrinum 34 til 43 virtust vera med nokkur kvida-, gedklofa- og
bunglyndiseinkenni  (ANX, SCZ, DEP), einkenni Kkvidatengdra raskana (ARD) og
likdbmnunareinkenni  (SOM). Yngri hoparnir virtust vera med meiri einkenni
personuleikaraskana (BOR) samanborid vid elsta hdpinn (44 til 63 ara). Yngsti hopurinn (21
til 33 ara) virtist hafa tilhneigingu til ad vera med ofsoknarhugmyndir (PAR), ofletiseinkenni
(MAN) og einkenni eiturlyfjavanda (DRG). Itreka skal ad pessi munur milli aldurshopa
reyndist ekki marktaekur og sumstadar var munurinn litill.

Réttmeaetiskvardar PAI proéfsins. Nidurstodur réttmetiskvardanna voru skodadar

(sja toflu 4) og kannad hvort markteekan mun veeri ad finna milli medaltala kvardanna.
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Tafla 4
Lysandi tolfreedi fyrir réttmeetiskvarda PAI profsins.

M Sf Leegsta gildi  Haesta gildi N
INF 54,45" 7,67 40 71 52
NIM 58,78° 11,81 44 103 52
PIM 47,78% 11,63 27 73 52
ICN 54,35" 9,19 40 76 52

INF = fatidni, NIM = neikveed imynd, PIM = jakveed imynd, ICN = 6samkvamni.
Athugasemd: Olikir bokstafir takna marktekan mun vié p<0,01.

Eins og sja ma i toflu 4 kom i 1jés munur a medaltdlum réttmeetiskvardanna (F 204)=10,25,
p<0,001) Til ad kanna hvar munurinn legi var studst vio Bonferroni eftird samanburd.
Munurinn reyndist liggja milli medaltals PIM kvardans og annarra réttmaetiskvarda (p<0,01)
(sja toflu 4). Pessar nidurstodur gefa medal annars til kynna ad patttakendur gafu frekar af
sér neikvaeda mynd (NIM) (M = 58,78) en jakveeda (PIM) (M = 47,78).
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80,00=

T-gildi

60,00—

40,00=

20,00-

I I
INF I Pl ICH

Mynd 2. Dreifingar réttmatiskvarda PAI profsins.

A mynd 2 mé sja dreifingar medaltala réttmaetiskvardanna. bar sést ad dreifing PIM er meiri
en annarra réttmeetiskvarda pvi & pessum kvarda koma fram mjog lag og ha gildi. Petta pydir
ad meiri breidd er i nidurstddum patttakenda & PIM kvardanum. Midgildi hinna kvardanna
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eru Oll ofanvio medaltal viomidunarhdps (T = 50). betta gefur til kynna ad pessi hopur hafi
verid med minna samraemi i svorum (ICN), hafi gefid af sér neikvaedari mynd (NIM) og verid
med meiri fatid eda ddeemigerd svor (INF) samanborid vid vidmidunarurtakid.

Kannad var hvort kynjamunur veeri innan hdpsins a réttmaetiskvordunum (sjé toflu 5)

og reyndist enginn munur vera a h6punum (p>0,05).

Tafla 5
Medaltol réttmeetiskvarda PAI profsins eftir kyni.

Karlar Konur

N=9 N=42

INF 51,22 55,14
NIM 57,67 59,02
PIM 49,11 47,50
ICN 56,67 53,86

INF = fatidni, NIM = neikveed imynd, PIM = jakveed imynd, ICN = 6samkveemni.

Visbendingar komu p6 fram um ad konur svari préfinu & o6demigerdan hatt (INF) i
samanburdi vid karla. Einnig komu fram merki pess ad konur geefu af sér neikvaedari mynd
(NIM) en karlar. Svérun karla benti aftur & maoti til pess ad peir geefu frekar af sér jakveeda
mynd (PIM) samanborid vid konur og einnig virtist sem peir syndu frekar 6samkvemni (ICN)
i svérum sinum.

Eins og adur hefur verid nefnt var patttakendum skipt i jafnstéra hopa (N = 17) eftir
aldri. Kannad var hvort aldursmunur vaeri innan hopsins & réttmetiskvordunum (sja toflu 6)
en enginn munur kom fram (p>0,05). Visbendingar komu fram um ad yngsti aldurshépurinn
(21 - 33 ara) syndi helst fationisvor (INF) og gefi af sér neikvaeeda mynd (NIM) en ad elsti
aldurshopurinn (44 — 63 ara) geefi af sér jakveeda mynd (PIM) og syndi ésamkvemni i

svorum (ICN). Likt og fyrr segir var munurinn 6markteekur og vida litill.

46



Tafla 6
Medaltol réttmeetiskvarda PAI proéfsins eftir aldri.

21 -33ara 34 — 43 ara 44 — 63 ara
INF 55,59 53,53 54,24
NIM 61,82 59,41 55,12
PIM 46,53 45,35 51,47
ICN 54,12 50,94 58,00

INF = fatidni, NIM = neikveed imynd, PIM = jakvaed imynd, ICN = 6samkveemni.

Medferdarheldnikvardar PAl profsins. [ t6flu 7 ma sja lysandi tolfreedi fyrir
medferdarheldnikvarda PAI préfsins.  Munur kom fram & medaltdlum kvardanna
(Fa255=32,11, p<0,001).  Med Bonferroni eftira samanburdi kom i ljés ad medaltol
kvardanna sem meta sjalfsvigshugmyndir (SUI) og streitu (STR) reyndust herri en énnur
medaltdl. Medaltdl kvardanna sem meta ygi (AGG) og héfnun medferdar (RXR) reyndust

leegri en énnur medaltol.

Tafla 7
Lysandi tolfreedi fyrir medferdarheldniskvarda PAI profsins.

M Sf Leegsta gildi Haesta gildi N
AGG 44,69 6,99 35 60 52
SuUl 61,53° 19,37 43 117 52
STR 62,14° 10,19 41 84 52
NON 52,67° 11,98 37 80 52
RXR 40,10* 10,76 20 68 52

AGG = ygi, SUI = sjalfsvigshugmyndir, STR = streita, NON = Skortur & studningi, RXR = hofun medferdar.

Athugasemd: Olikir bokstafir takna marktaekan mun vid p<0,05.

A mynd 3 ma sja dreifingar medaltala medferdarheldnikvardanna. bar sést ad dreifing SUI er
meiri en annarra medferdarheldnikvarda pvi & pessum kvarda koma fram mjog lag og ha gildi
(sja toflu 7). Meiri breidd er i nidurstodum patttakenda & SUI kvardanum. Midgildi kvardans
er vid medaltal vidmidunarurtaks og helmingur artaksins er med T-gildi undir medaltali. Hér
vekur hins vegar athygli ad fjordungur urtaksins er med gildi ofan vid T=75 og hasta skorid
ner T=117 (sja toflu 7). Samkvaemt pessu glimdi nokkud stor hluti patttakenda vid alvarlegar
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sjalfsvigshugmyndir pegar sérhaefda matid atti sér stad hja VIRK

medferdarheldnikvorounum.
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Mynd 3. Dreifingar medferdarheldnikvarda PAI profsins.

. Jafnari dreifing er & hinum

Kannad var hvort kynjamunur veeri innan hopsins a medferdarheldnikvordunum (sja toflu 8)

en enginn munur reyndist vera & hdpunum (p>0,05).

Tafla 8

Medaltol medferdarheldnikvarda PAI profsins eftir kyni.

Karlar Konur

N=9 N=42

AGG 44,78 44,67
SUI 66,56 60,45
STR 61,56 62,26
NON 50,67 53,10
RXR 40,11 40,10

AGG = ygi, SUI = sjalfsvigshugmyndir, STR = streita, NON = skortur & studningi, RXR = héfnun medferdar.
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Visbendingar komu fram um ad karlar veeru med meiri sjalfsvigshugmyndir (SUI) en konur
og aod konur fyndu frekar fyrir skort & studningi (NON) samanborid vid karla. Sidarnefndu
medaltdlin voru p6 um medaltal vidmidunarurtaks (T=50) og pvi eru hér ekki merki um
vanda.

Kannad var hvort munur veeri & medaltélum medferdarheldnikvarda eftir aldurshopum
(sja toflu 9) en enginn munur kom fram (p>0,05). Visbendingar komu fram um ad yngsti
aldurshopurinn (21 - 33 éra) hafi verid med mestu einkenni ygis (AGG), sjélfsvigshugmynda
(SUI) og streitu (STR) og ad yngstu aldurshoparnir tveir hafi frekar fundid fyrir skorti &
studningi (NON) samanborid vid elsta hépinn.

Tafla 9
Medaltol medferdarheldnikvarda PAI profsins eftir aldri.

21 -33ara 34 —-43 ara 44 — 63 ara
AGG 45,88 44,71 43,47
SUI 63,59 60,24 60,76
STR 64,82 60,65 60,94
NON 54,59 53,59 49,82
RXR 40,12 39,12 41,06

AGG = ygi, SUI = sjalfsvigshugmyndir, STR = streita, NON = skortur & studningi, RXR = hoéfnun medferdar.

Samskiptakvardar PAI proéfsins. Kannad var hvort munur veeri a kvérdunum sem
meta samskiptastil (sja toflu 10) en ekki kom fram munur & medaltélunum (p>0,05).
Visbendingar komu fram um ad patttakendurnir veeru undirgefnari en viomidunardrtakid (T =
50). batttakendurnir voru einnig med leegra medaltal en vidmidunarartakid a4 kvardanum sem
metur hlyju (WRM).

Tafla 10
Lysandi tolfreedi fyrir samskiptakvarda PAI profsins.

M St Legsta gildi  Haesta gildi N
DOM 41,10 12,11 17 65 52
WRM 42,65 11,13 14 65 52

DOM = yfirrdd, WRM = hlyja.
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Mynd 4 synir nokkud jafna og svipada dreifingu & samskiptakvérounum, pé ma sja litid eitt
breidari dreifingu & kvardanum sem metur yfirrad (DOM). Midgildi kvardanna beggja eru

nedan vid medaltal viomidunarartaksins (T = 50) (sja toflu 10).
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Mynd 4. Dreifingar samskiptakvarda PAI profsins.

Kannad var hvort kynjamunur veeri innan hopsins & samskiptakvérdum PAI (sja toflu 11) en
enginn munur reyndist vera & hopunum (p>0,05). Visbendingar komu p6 fram um ad karlar

syndu frekar einkenni yfirrdda (DOM) samanborid vid konur.

Tafla 11
Medaltol samskiptakvarda PAI profsins eftir kyni.

Karlar Konur

N=9 N=42

DOM 47,00 39,83
WRM 43,00 42,57

DOM = yfirrdd, WRM = hlyja.

[ t6flu 12 ma sja ad enginn munur kom fram & medaltélum samskiptakvarda PAI eftir aldri

(p>0,05). Visbendingar komu fram um ad yngsti aldurshépurinn (21 - 33 ara) syndi mestu

50



einkenni yfirrada (DOM) samanborid vid hina aldurshdpana, en ad elsti hopurinn (44 - 63 ara)
syndi meiri einkenni hlyju (WRM) en patttakendurnir sem yngri voru. itreka skal ad pott
merki pessa hafi komid fram i elsta hopnum var samt um ad reeda leegra medaltal en finna ma

hja vidmidunardrtaki & pessum kvarda (T=50).

Tafla 12
Medaltol samskiptakvarda PAI préfsins eftir aldri.

21 -33 ara 34 -43 ara 44 — 63 ara
DOM 42,06 39,82 41,41
WRM 41,82 40,71 45,41

DOM = yfirrdd, WRM = hlyja.

Réttmeetisathugun

Til vidbotar vid framangreinda greiningu & kvordum PAI profsins var kannad
samleitni- og adgreiningarréttmeaeti kvida-, punglyndis- og streitukvarda PAI med hlidsjén af
nidurstddum patttakenda & viomidunarkvérdum. Petta voru melikvardi Beck’s & punglyndi
(BDI-11) og kvida (BAI) og kvida-, punglyndis- og streitukvardar Depression Anxiety Stress

Scales (DASS). Tafla 13 synir medaltol og stadalfravik & viomidunarlistunum.

Tafla 13
Lysandi tolfreedi fyrir viomidunarkvarda.

M Sf Leegsta gildi  Haesta gildi N
BDI-II 22,12 15,98 3 39 8
BAI 25,13 13,21 3 40 8
DASS-ANX 14,64 10,76 0 40 25
DASS-DEP 15,24 10,52 0 37 25
DASS-STR 20,13 11,24 0 42 25

BDI-II = meelikvardi Beck‘s 4 punglyndi, BAI = mealikvardi Beck‘s 4 kvida, DASS-ANX = kvidi, DASS-DEP = punglyndi, DASS-STR =
streita.

Nidurstodur melikvarda Beck’s & punglyndi (BDI-1l) og kvida (BAI) gefa til kynna ad
patttakendurnir glimdu ad jafnadi vid nokkur depurdar- og kvidaeinkenni (Beck og Steer,
1993; Beck, Steer og Brown, 1996). Nidurstddur DASS benda til ad patttakendur voru ad
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medaltali med midlungs til alvarleg kvidaeinkenni, midlungs punglyndiseinkenni og
midlungs streitueinkenni (Bjérgvin Ingimarsson, 2010).

Tafla 14 synir fylgni priggja yfirkvarda PAI profsins (kvida-, punglyndis- og
streitukvarda) vio valda viomidunarkvarda. Réttmeeti kvidakvarda PAI (ANX) var kannad
med samanburdi vid BAI og DASS-ANX, réttmeeti punglyndiskvarda PAI (DEP) var athugad
med samanburdi vid BDI-1l og DASS-DEP og DASS-STR var notad til ad kanna réttmeeti
streitukvarda PAI (STR).

Tafla 14
Fylgni priggja yfirkvarda PAI profsins vid valda viomidunarkvarda.

ANX DEP STR
BDI-II 0,67 0,99** 0,62
BAI 0,93** 0,72* 0,901**
DASS-ANX 0,74** 0,67** 0,38
DASS-DEP 0,67** 0,89** 0,25
DASS-STR 0,76** 0,80** 0,42*

thz:;;I = melikvardi Beck‘s 4 punglyndi, BAI = mealikvardi Beck‘s 4 kvida, DASS-ANX = kvidi, DASS-DEP = punglyndi, DASS-STR =
eyt ki v p-0,01.

Eins og sja ma i toflu 14 er fylgni milli videigandi kvarda ha (feitletradar télur). Marktek
fylgni PAI kvardanna at frd BAI, BDI-1I og DASS undirkvardanna var metin med profi
Steigers. Adferdin byggist a réttmeeti Gt fra fylgni vid nidurstddur tveggja adskildra kvarda.
Ef munurinn a pessum fylgnitélum er marktaekur stydur pad vid réttmeaeti kvardans.

Tafla 14 synir ad fylgni kvidakvarda PAl (ANX) vid BAI var ha sem stydur
samleitniréttmeeti kvardans. Nidurstédurnar eru i samreemi vid fylgnistudla fyrri rannsokna
(Morey, 2007; Snadis Eva Sigurdardottir, 2008). [ rannsokn Snadisar Evu Sigurdarddttur
voru fylgnistudlarnir & bilinu r = 0,59 til 0,75 og i erlendum rannséknum hefur fylgni milli
ANX og BAI melst & bilinu r = 0,62 til 0,68 (Evardone, 2006, sja i Morey, 2007). Gera ma
rad fyrir a0 ANX hafi herri fylgni vid BAI en BDI-Il en munur reyndist ekki vera &
fylgnistudlunum (t(5) = 2,12, p>0,05). betta pydir ad ekki kom fram studningur vid
adgreiningarréttmaeti ANX.

[ toflu 14 ma ennfremur sja ad fylgni kvidakvarda (PAI) ANX og kvidakvarda DASS
(DASS-ANX) var ha sem stydur samleitniréttmaeti kvardans. Eftir pvi sem best er vitad

hefur samanburdur vid DASS kvardann hvorki verid notadur i erlendum né heldur innlendum
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PAI rannséknum. bvi er ekki mdgulegt ad bera pessar fylgnitélur saman vid adrar rannsoknir.
Gera ma rad fyrir ad ANX hafi herri fylgni vid kvidakvarda DASS en punglyndiskvarda
DASS en ekki kom fram munur & fylgnistudlunum (t(22) = 0,66, p>0,05). Eins og adur
kemur ekki fram studningur vid adgreiningarréttmati ANX.

Fylgni punglyndiskvarda PAI (DEP) vid BDI-Il var ha (sja toflu 14), sem stydur
samleitniréttmeeti kvardans. Likt og adur eru nidurstédurnar i samraemi vid fylgnistudla
annarra rannsokna (Morey, 2007; Snadis Eva Sigurdardottir, 2008). [ rannsokn Snaedisar
Evu Sigurdardottur reyndust fylgnistudlarnir vera fra r = 0,65 upp i 0,78. Nidurstdour
erlendra rannsokna (Morey, 2007) hafa synt nokkud heerri fylgni eda upp & r = 0,80 og 0,82.
Gera ma rad fyrir ad DEP hafi herri fylgni vid BDI-Il en BAI og munur kom fram &
fylgnistudlunum (t(5) = 5,33, p>0,01). Petta stydur adgreiningarréttmeeti DEP.

Fylgni punglyndiskvarda PAI (DEP) vid punglyndiskvarda DASS (DASS-DEP) var
ha sem stydur einnig samleitniréttmaeti kvardans. Gera ma rad fyrir ad DEP hafi heerri fylgni
vid punglyndiskvarda DASS en kvidakvarda og munur kom fram & fylgnistudlum (t(22) =
2,87, p<0,05). Petta stydur pvi einnig adgreiningarréttmaeti punglyndiskvarda PAL.

Ekki reyndist unnt ad nota prof Steigers til ad kanna réttmeeti streitukvarda PAI par
sem hépar verda ad innihalda jafnmarga patttakendur (p.e. i PAI (STR) og DASS-STR) svo
unnt sé ad gera samanburd & fylgnistudlum. [ pessari rannsokn var 6jofn skipting i hopum.
Athygli vakti ad marktek fylgni kom fram milli STR og DASS-STR en hun var legri en
fylgni STR vid BAL [ erlendum rannsoknum (t.d. Lovibond og Lovibond, 1995a) hefur
fylgni milli kvida- og streitukvarda DASS malst nokkud ha (r = 0,65). Fylgnina skyrdu
hofundarnir pannig ad streita sé naskyld kvida og birtist i sameiginlegum einkennum. Ef til

vill skyrir petta einnig fylgnina milli kvidakvarda PAI og streitukvarda DASS.

Samanburdur vid onnur Urtok

Réttmaeti PAI profsins var kannad frekar med pvi ad athuga hversu vel yfirkvardar
PAI profsins greindu a milli fjogurra hépa patttakenda. Med pessu fengust upplysingar um
ad hve miklu leyti andleg lidan hopsins sem hér er til skodunar (p.e. skjolstedingar VIRK i
sérhaefdu mati) svipi til annarra hopa. 1 rannsokn Sneadisar Evu var gerd athugun i hopi
haskdlanemenda, sjuklinga a verkja- og gedsvidi Reykjalundar og sjuklinga a géngudeild
SAA.  Medaltél pessara hopa voru bornar saman vid medaltol skjolstedinga VIRK.
Nidurstodur & bord vid pessar ettu ad gagnast sérfredingum VIRK vid motun

medferdaraeetlana og i eftirfylgni.
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Kliniskir kvardar eftir hopum. Samanburdur var gerdur & medaltélum kliniskra
kvarda PAI préfins eftir hopum. Eins og sjd mé i toflu 15 var munur & hépunum & éllum

klinisku kvordunum.

Tafla 15
Munur & hépunum a klinisku yfirkvérdum PAI préfsins.

Frelsisgradur

Millihépa Innanhdpa F-gildi p-gildi
ANX 3 480 66,34 <0,001
SCz 3 480 74,83 <0,001
DEP 3 480 186,44 <0,001
BOR 3 480 65,81 <0,001
ARD 3 480 54,24 <0,001
PAR 3 480 35,56 <0,001
SOM 3 480 176,44 <0,001
MAN 3 480 12,13 <0,001
ALC 3 480 247,13 <0,001
DRG 3 480 147,12 <0,001
ANT 3 480 46,46 <0,001

ANX = kvidi, SCZ = gedklofi, DEP = punglyndi, BOR = personuleikaraskanir, ARD = kvidatengdar raskanir, PAR = ofséknarhugmyndir,
SOM = likémnun, MAN = ofleti, ALC = &fengisvandi, DRG = eiturlyfjavandi, ANT = andfélagsleg einkenni.

Til ad kanna hvar munurinn laegi var studst vid Bonferroni eftira samanburd. 1 t6flu 16 ma

sj& hvar munurinn liggur.
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Tafla 16
Medaltol klinisku kvarda PAI praéfsins eftir hopum.

Haskolanemendur Reykjalundur SAA VIRK

(N=243) (N=110) (N=79) (N=52)

ANX 51,14° 68,67° 61,18 70,10°
scz 41,80 57,81° 51,32 58,18°
DEP 38,15 63,36° 49,98° 71,12°
BOR 48,44 63,37° 60,68" 61,61°
ARD 47,29 61,13 57,16 63,92°
PAR 48,87° 60,40° 55,37" 52,78%
SOM 48,28 70,00° 56,58" 76,35°
MAN 46,90 50,79" 52,71 46,37°
ALC 49,28 53,05 86,58° 49,04
DRG 50,54° 53,11° 78,71 52,94°
ANT 48,83 57,11° 61,62° 50,04

ANX = kvidi, SCZ = gedklofi, DEP = punglyndi, BOR = persénuleikaraskanir, ARD = kvidatengdar raskanir, PAR = ofséknarhugmyndir,
SOM = likémnun, MAN = oflati, ALC = afengisvandi, DRG = eiturlyfjavandi, ANT = andfélagsleg einkenni.
Athugasemd: Olikir bokstafir i sému réd takna mun vid p<0,05.

[ toflunni ma sja ad skjolstedingar VIRK voru ad jafnadi med meiri kvida-, gedklofa- og
kvidatengd einkenni (ANX, SCZ, ARD) en sjiklingar SAA og haskdlanemendur. Peir voru
einnig ad medaltali med meiri einkenni persdnuleikaraskana (BOR) en haskoélanemendur.
Skjolstedingar VIRK voru med meiri einkenni punglyndis (DEP) og likémnunar (SOM) en
allir hinir héparnir. beir voru med minni einkenni ofsoknarhugmynda (PAR) en sjuklingar &
Reykjalundi og minni ofletis- og andfélagsleg einkenni (MAN, ANT) en sjuklingar a
Reykjalundi og SAA. AJ lokum kom fram ad skjolstedingar VIRK syndu minni einkenni
afengis- og eiturlyfjavanda (ALC, DRG) samanborid vid sjuklinga SAA.
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Kliniskir kvardar PAI profsins

Meadaltol klinisku kvarda PAI profsins medal hdpanna.

m Haskolanemendur
Reykjalundur

mSAA

mVIRK

A mynd 5 ma sja ad skjolsteedingar VIRK og sjiklingahopanir & Reykjalundi og SAA voru

almennt med heaerri T-gildi en haskolanemendur og stydur pad adgreiningarréttmeeti

kvardanna.

Réttmeetiskvardar eftir hopum.

Samanburdur var gerdur & medaltélum

réttmeetiskvarda PAI profins eftir hdpum. Munur kom fram & medaltélum eins og sja ma i

toflu 17.

Tafla 17

Munur & hépunum a réttmeetiskvéroum PAI profsins.

Frelsisgradur

Millihépa Innanhdpa F-gildi p-gildi
INF 3 480 3,39 <0,05
NIM 3 480 58,83 <0,001
PIM 3 480 43,76 <0,001
ICN 3 480 13,53 <0,001

INF = fatiéni, NIM = neikvaed imynd, PIM = jakvad imynd, ICN = 6samkvemni.

Med Bonferroni eftird samanburdi var mogulegt ad sja hvar munurinn liggur (sja toéflu 18).
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Tafla 18
Medaltol réttmeetiskvarda PAI profsins eftir hopum.

Haskolanemendur Reykjalundur SAA VIRK

(N=243) (N=110) (N=79) (N=52)

INF 51,23 53,55 51,03 54,45
NIM 47,49° 62,68° 56,38" 58,78
PIM 55,50° 43,71 43,67 47,78°
ICN 51,27 56,50" 57,85 54,35%

INF = fatidni, NIM = neikveed imynd, PIM = jakveed imynd, ICN = dsamkvamni.
Athugasemd: Olikir bokstafir i somu r6d tdkna mun vid p<0,05.

[ toflunni ma sja ad sjuklingahdparnir og skjolsteedingar VIRK géafu ad jafnadi af sér
neikvaedari mynd (NIM) en haskolanemendurnir. Sjaklingahdparnir og skjélstedingar VIRK
gafu sidur af sér jakveeda mynd (PIM) i samanburdi vid haskdlanemendur.
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Réttmaetiskvardar PAI profsins

Mynd 6. Medaltdl réttmaetiskvarda PAI préfsins medal hopanna.

Nidurstodurnar gefa til kynna ad adgreiningarréttmeeti réttmeetiskvardanna sé vidunandi pvi
sjuklingahdparnir og skjolstedingar VIRK voru med harri T-gildi @ 6llum kvérdum nema
kvardanum sem metur jakveeda imynd (PIM), par voru haskélanemendur med haerra medaltal
(sja mynd 6).

Medferdaheldnikvardar eftir hopum. Eins og sjad ma i toflu 19 var munur &

hopunum & 6llum medferdarheldnikvoréunum.
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Tafla 19
Munur & hépunum a medferdarheldnikvérdum PAI préfsins.

Frelsisgradur

Millihépa Innanhdpa F-gildi p-gildi
AGG 3 480 23,77 <0,001
SUI 3 480 40,91 <0,001
STR 3 480 101,53 <0,001
NON 3 480 45,84 <0,001
RXR 3 480 122,21 <0,001

AGG = ygi, SUI = sjalfsvigshugmyndir, STR = streita, NON = skortur & studningi, RXR = héfnun medferdar.

I t6flu 20 ma sja hvar munurinn & medaltélunum liggur.

Tafla 20
Medaltol medferdarheldnikvarda PAI profsins eftir hopum.

Haskadlanemendur Reykjalundur SAA VIRK

(N=243) (N=110) (N=79) (N=52)

AGG 44,50 51,92 52,39" 44,69°
Sul 49,13 66,13° 58,34 61,53
STR 45,91 61,85 58,42" 62,14
NON 43,70° 56,88° 48,51° 52,67
RXR 53,24° 35,53 38,29% 40,10°

AGG = ygi, SUI = sjalfsvigshugmyndir, STR = streita, NON = skortur a studningi, RXR = héfnun medferdar.
Athugasemd: Olikir bokstafir i somu réd takna mun vid p<0,05.

Nidurstodurnar syna ad sjuklingahdparnir voru ad jafnadi med meiri einkenni ygi (AGG) en
haskolanemendur og skjélstedingar VIRK. Skjolstedingar VIRK og sjuklingahdparnir
hofou meiri sjalfsvigshugmyndir (SUI), streitueinkenni (STR) og fundu frekar fyrir skorti &

stuoningi (NON) samanborid vid hask6lanemendurna. Haskolanemendurnir hofnudu frekar

medferd (RXR) i samanburdi vid hina hopana.
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Mynd 7. Medaltdl medferdaheldnikvarda PAI profsins medal hdpanna.

Nidurstddurnar stydja adgreiningarréttmeeti

medferdarheldnikvarda PAI profsins  pvi

sjuklingahoparnir & Reykjalundi og SAA og skjolstedingar VIRK voru yfirleitt med herri T-

gildi en haskdlanemendur (sja mynd 7).

Samskiptakvardar eftir hopum. Eins og sja ma i toflu 21 kom fram munur &

hopunum a badum samskiptakvordum PAI préfsins.

Tafla 21

Munur & hpunum a samskiptakvordum PAI profsins.

Frelsisgradur

Millihépa Innanhdpa F-gildi

p-gildi

DOM 3 480 8,87
WRM 3 480 26,36

<0,001
<0,001

DOM = yfirrad, WRM = hlyja.

Tafla 22 synir hvar munurinn & hépunum liggur.
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Tafla 22
Medaltol samskiptakvarda PAI préfsins eftir hopum.

Haskolanemendur Reykjalundur SAA VIRK

(N=243) (N=110) (N=79) (N=52)

DOM 46,28" 41,67 45,22% 41,10
WRM 50,16° 40,65 44,99 42,65

DOM = yfirrad, WRM = hlyja.
Athugasemd: Olikir bokstafir i somu r6d tdkna mun vid p<0,05.

Sjuklingar & Reykjalundi og skjolsteedingar VIRK syndu ad jafnadi minni einkenni yfirrdda
(DOM) en héskolanemendurnir en peir aftur & moti syndu meiri hlyju (WRM) samanborid

vid sjuklingahdpana tvo og skjolstedinga VIRK.
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Mynd 8. Medaltol samskiptakvarda PAI profsins medal hdpanna.

Legri T-gildi sjuklingah6panna & Reykjalundi og SAA og skjolsteedinga VIRK & DOM
kvardanum og herra T-gildi haskélanemenda & WRM kvardanum gefur til kynna ad

adgreiningarréttmeeti samskiptakvarda PAI préfsins sé vidunandi (sja mynd 8).

60



Reynsla fyrrum skjoélstedinga VIRK af sérhaefou mati,
medferdarurreedum

markmidssetningu 0g

Stada patttakenda & vinnumarkadi og framfeersla. Viomalendunum var gefid
namer af handahofi til audkenningar i eftirfarandi umfjollun (sja toflu 23). bess skal getid ad
adeins hluti vidmalendanna var metinn med PAIL.  Svor peirra endurspegla pvi adeins

reynslu sumra sem fjallad hefur verid um hér & undan og néa ekki yfir reynslu alls hopsins.

Tafla 23
Lysing a patttakendum.
Stada fyrir .
fy . Stada i dag
starfsendurhaefingu
. . Stada & Fram- Stada & Fram-
Kyn  Aldur Meginvandi vinnumarkadi feersla vinnumarkaoi feersla
Viomealandil Kona 58 Verkir, §tr_e|ta %9 | starfandi & v.m. I__a_un ! Starfandi a v.m. Laun
kvidi* veikindum
Viomealandi 2  Karl 51 Verklr ,_pungl_yndl, Atvinnuleysi Atvinnuleysis- Atvinnuleysi Fjar_hags:aést.
kvidi, streita baetur sveitarfélaga
Vidmelandi 3 Karl 61 Ofsakvidi, Atvinnuleysi Atvinnuleysis- Ororka Ororkulifeyrir
punglyndi, verkir baetur
Vidmalandi 4 Kona 46 Verkir, punglyndi, Ororka Ororkulifeyrir Ororka Ororkulifeyrir
afallastreita
Verkir,
Vidmelandi 5 Kona 63 hugbrigdarbskun, - | g e2ndi 4 v.m. Laun | Ororka Ororkulifeyrir
fjollikémnunar- veikindum
roskun*
Viomelandi 6  Kona 54 Verkir, afgl!astrelta, Starfandi a v.m. Sjukra§ J. stettar- EKkki starfandi ?J“'“?‘SJ-
kvidi félaga stéttarfélaga
Viomealandi 7 Kona 57 Ver_k|r, ma_Lnlsk Ekki starfandi Endu,rhaef!ngar— Starfandi a v.m. Laun
einkenni* lifeyrir
Vidmalandi 8 Kona 57 Verkir, kvioi Starfandi a v.m. I__a_un : Ororka Ororkulifeyrir
veikindum
Athugasemd: V.m. = vinnumarkadur.
* Ekki &seettanleg greining samkvaemt vidmalanda.
Stada viomalenda & vinnumarkadi og framfersla wvar innbyrdist olik pegar

starfsendurhaefingarferill peirra hofst hja VIRK. Fjorir viomalendur voru starfandi &
vinnumarkadi pegar peir fyrst komu til radgjafa VIRK en dvinnuferir vegna heilsubrests.
Tveir voru i atvinnuleit og fengu & peim tima atvinnuleysisbatur. Badir toldu sig pé hafa

verid ovinnufaera og matti pvi heita ad atvinnuleitin atti sér adeins stad ad nafninu til. Einn
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patttakandi var med endurhafingarlifeyri og einn med ororkulifeyri. A peim tima pegar
patttakendurnir komu til vidtals i rannsékninni hafdi stada margra tekid breytingum eins og
sjd ma i toflu 23. Vidmeelandi 1 hafdi &dur verid starfandi & vinnumarkadi og var pad einnig
na en i leegra starfshlutfalli. Vidmelendur 5 og 8 hofdu adur verid starfandi & vinnumarkadi
en voru nu metnir med 6rorku. Vidmalandi 8 hafdi radid sig i starf & mati dérorkunni sem
metin var 75%. Af peim tveim sem hofou fengid atvinnuleysisbaetur, hafdi einn feerst yfir &
framfeerslu sveitarfélaga en hinn hafdi verid skilgreindur med 6rorku. Stada peirra sem i
upphafi voru med ororku- og endurhafingarlifeyri var &breytt.  bétttakendurnir attu
misjafnlega langan feril hja VIRK, helmingur patttakenda hafdi nytt pjonustu VIRK i & annad
ar en adrir patttakendur i um ar.

Starfsendurhafing fyrir sérhaeft mat. Ppétttakendurnir attu allir sameiginlegt ad
hafa glimt vid alvarleg veikindi eda afleidingar slysa i addraganda pess ad peir komu i sitt
fyrsta vidtal til radgjafa VIRK. 1 t6flu 23 ma sja hver meginvandi folks var samkvaemt
sérhaefou mati. Allir h6fdu att vid andlega vanlidan ad etja samhlida likamlegum heilsubresti.
Vidmealendur 1, 5 og 7 glimdu vid likamleg veikindi sem peir téldu sig ekki hafa fengid
skyringu & medan & ferlinu st6d og litadi pad mjog reynslu peirra af starfsendurhafingunni.
Viomelandi 2 taldi andlega vanlidan sina ekki vera fylgikvilla likamlegs heilsubrests heldur
vanda sem avallt hafdi verid til stadar en sem 0x i umfangi eftir ad likamleg einkenni féru ad
segja til sin. Vandi vidmalanda 3 einskordadist ner eingdngu vid mikla andlega vanlidan.

Raunhaf markmid i upphafi starfsendurheaefingar. Talid var mikilveegt ad fa innsyn
vidmelenda inn i markmidssetninguna med radgjofunum og skodun peirra & pvi hvort
markmidssetningin hafi verid raunheaef (sjd spurningar 1 og 2 i vidauka 1). Flestir
patttakendurnir fjolludu um ad & peim tima sem peir fyrst hittu radgjafa beerdist med peim
von um ad peir geetu aftur ordid patttakendur & vinnumarkadi. Flestir vonudu ad erfidu
timabili, sem einkennst hafdi af likamlegri og andlegri vanlidan, vaeri ad ljuka og ad timabeert
veeri ad huga ad vinnu. Viomalandi 3 lysti adkomu sinni ad VIRK med alvarlegri hetti pvi
hann hafdi lokad sig af inni & heimili sinu i langan tima og glimt vid kvida, punglyndi og
sjalfsvigshugsanir. Hafdi hann pa samband vid radgjafa VIRK i von um einhvers konar
adstod. 1 flestum tilvikum vard fljott 1jost, i vidtdlum pétttakendanna og radgjafanna, ad
markmid um endurkomu til vinnu i nainni framtid veeru pegar 6llu var a botninn hvolft
oraunhef pvi likamlegir og andlegir kvillar hofdu enn mikil hamlandi &hrif. Adeins voru
skilgreind markmid um endurkomu & vinnumarkad hja vidmalendum 2 og 7. Markmidunum

var pé fljott breytt hja vidmalanda 2 vegna greiningar salfredings a alvarlegri gedroskun.
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Allir t6ldu markmidssetninguna i samremi vid vanda sinn en nokkrir lystu miklum
vonbrigdum pegar ljost var ad 6raunhaft veeri ad setja markmid um vinnu.

Samstarf réddgjafa og skjélsteedinga i markmidssetningu. Hlutverk rddgjafa er medal
annars ad efla virkni skjélstedinga med 6flugri samvinnu peirra & milli. Vidmalendur voru
pvi bednir um ad lysa patttoku sinni i skipulagi & starfsendurhafingunni i upphafi ferilsins
(sja spurningu 3 i vidauka 1). [ flestum tilvikum voru sett markmid um ad styrkja folk
andlega, med sélfrediviotdlum, og likamlega, til demis med sjukrapjalfun og ekki voru sett
timasett markmid um endurkomu til vinnu. Allir vidmelendurnir téldu ad urreedin sem peim
var visad i i kjolfarid hafi verid videigandi. Vidmealendurnir attu hins vegar mismikinn patt i
ad skipuleggja og akveda hvernig starfsendurheafingunni skyldi hattad. Adeins prir
vidmelendur ségdu samstarf hafa verid vid rddgjafa um markmid og val & Grreedum.
Vidmealandi 3 lysti pvi ad i sameiningu hafi pau raddgjafinn hafid nokkurs konar
tilraunastarfsemi par sem margvisleg Urreedi voru reynd til ad beta andlega og likamlega
lidgan. Viomelandi 8 likti samstarfi sinu og radgjafans vid tannhjol, stédug préun hafi att sér
stad i mikilli samvinnu. Fimm vidmalendur ségdu samstarf hafa att sér stad ad litlu leyti.
Vidmelendur 1 og 7 séknudu pess til deemis ad hafa ekki fengid val um medferdaradila. Peir
toldu ad pad ad eiga pess kost ad velja medferdaradila hefdi liklega leitt til meiri arangurs af

medferdinni. Viomalandi 7 sagdi svo fra:

Meér fannst vera sveigjanleiki en ég hefdi kannski att ad hafa vit & ad bidja um
[annan medferdaradila]. ... Kannski hefdi ég purft ad atta mig 4 ad ég hafdi
eitthvad um petta ad segja. Eg fylgi pvi sem var lagt upp med. bPegar madur er
veikur pa er madur svo pakklatur fyrir pa hjalp sem madur feer og madur eydir ekki
orku i ad hugsa svona.

Badir toldu lykillinn ad arangri i starfsendurhafingu vera sa ad finnast sem peir sjalfir beeru
abyrgd & framvindunni i endurhafingunni. Med pvi ad gera skjolsteedingana sjalfa ad hluta
til dbyrga fyrir framvindunni veeri hvatt til pess ad folk brytist Gt dr ,,sjoklingahlutverkinu®.
Meodferdarurredi sem studla ad beettri andlegri lidan. Stor hluti peirra sem leita
lidsinnis VIRK vid ad komast Gt & vinnumarkadinn glimir vid gedraenan vanda og tilheyrdu
vidmalendurnir allir peim hopi. Pétt starfsendurhaefing sndist i edli sinu ekki um ad létta &
gedrenum einkennum folks var talid gagnlegt ad fa4 upplysingar um hvort einhver
medferdarurreedanna hafi leitt til baettrar gedheilsu (sja spurningu 4 i vidauka 1). Fjorir
vidmelendur (2, 3, 4 og 8) tdldu arangur hafa nads med tilliti til andlegrar lidan adur en til
sérhaefda matsins kom. Vidmealendur 2 og 4 sogdu salfredimedferd hafa skilad mestum

arangri i beettri andlegri lidan og hafa i raun valdid straumhvorfum i starfsendurhaefingunni
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og i stefnu um atvinnupatttoku. | samtalsmedferd med salfredingi urdu badir
viomalendurnir, ad eigin sogn, ad horfast i augu vid ad vandi peirra veeri meiri en peir toldu i
upphafi. Vidmelandi 2 hafdi i upphafi raett markmid um endurkomu til vinnu vid radgjafa
sinn en i medferd hja salfredingi kom & daginn ad skjolstedingurinn glimdi vid
gedhvarfasyki (manio-depression) og kvida. Petta pyddi ad pott arangur naedist med tilliti til
likamlegar heilsu hja sjukrapjalfara vard ad gefa vinnu vid ad beta andlega lidan dagddan
tima. Stadreyndin um ad vidmealandinn glimdi vid alvarlega gedroskun skop svartsyni
vardandi framtidarhorfur i vinnu en viomelandinn sagdist pé ekki hafa viljad vera an
pessarar nyju pekkingar a sjalfum sér.

Viomealendur 3 og 8 sogdu salfreedimedferd og samtdl vid radgjafa i sameiningu hafa
studlad ad beettri andlegri lidan. Milli pessara vidmealenda og radgjafa myndudust afar sterk
tengsl strax i upphafi par sem radgjafarnir veittu studning og hvatningu. Vidmelandi 3 hafdi
lokad sig af inni & heimili sinu i ramt ar vegna alvarlegs kvida og punglyndis en sagdi gda
framkomu radgjafans i fyrstu vidtélunum hafa radid drslitum um ad hann hafi stigid fyrstu
skrefin i att ad beettri lidan. Vidmalandi 3 taldi sélfredimedferd hafa verid videigandi i sinu
tilviki en ein og sér skiladi medferdin litlum arangri. Eftir ad gedlyfjamal skjélstedingsins
voru tekin til endurskodunar matti fyrst merkja einhvers konar arangur af samtalsmedferd
med salfraedingi.

Vidmelendur 1, 5 og 7 téldu arangri nad i salfredividtolum med tilliti til beettrar
gedheilsu en adeins ad litlu leyti. Allir glimdu peir vid mikil likamleg einkenni sem peir
sogdu leida til andlegrar vanlidunar en enginn pessara viomealanda taldi sig hafa fengid
asattanlega sjukddémsgreiningu medan & starfsendurhafingunni stéd. Viomalandi 1 sagdi

kvida og punglyndi ekki hafa verid meginvandann:

Mér finnst lika pegar madur er ad horfa & petta, petta med sjalfsmyndina og
punglyndi og kvida ... ef enginn getur sagt manni hvad er ad manni pa verdur
madur kannski kvidinn. Pad er kannski ekki pad sem parf ad skoda. Lita parf &
annad en punglyndi og kvida. EKKi er verid ad takast & vid undirliggjandi vanda
heldur meira verid ad reda punglyndi og kvida.

Peir toldu med 6drum ordum ekki rétt ad einblina & andlegu einkennin, pau veru adeins
afleiding pess ad vita ekki asteeduna fyrir slemum likamlegum einkennum. Von um ad létta

a andlegum einkennum veeri litil medan pau likamlegu veeru enn til stadar.

Starfsendurhafing eftir sérhaeft mat. Sex vidmealendanna af atta voru metnir af

salfredingi eda gedlaekni i sérhaefou mati. [ peim tilvikum voru medal annars notud
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salfredilegu préfin PAI, BDI-Il, BAIl eda DASS en misjafnt var hvada préf voru notud i
hverju tilviki. It6flu 23 ma sja nidurstodur greiningavinnunar i sérhaefda matinu.

Markmid eftir sérheeft mat. Talid var mikilvegt ad fa upplysingar um hvort
breytingar hafi verid gerdar @ markmidum ad loknu sérhaefdu mati. Upplysingar sem pessar
gefa innsyn i hvort starfsendurhafingarferlio sé samfella fra upphafi eda hvort sérhaeft mat
verdi til pess ad breytingar séu gerdar a stefnu starfsendurheafingarinnar (sja spurningu 5 i
vidauka 1). I kjolfar matsins voru sett markmid samkvaemt ICF kerfinu. 1 peim tveimur
tilvikum sem salfreedingur kom ekki ad matinu voru ekki skilgreind markmid samkvemt ICF
kerfinu. PO ma sja @ markmidunum sem sett voru ad pau attu vel heima i kerfinu. Athygli
vekur ad i meirihluta tilvika (sex af atta) voru skilgreind markmid um launud storf, en petta
voru markmid sem ekki pottu raunheef i grunnmati samkveemt vidmeelendunum. | meirihluta
tilvika skilgreindi slfreedingur markmid i flokkunum orka og hvatir, athygli og tilfinningalif
og i helmingi tilvika skilgreindi salfredingur markmid i flokknum svefn. Daemi um
markmidsetningu fyrir vidmelendurna i flokknum orka og hvatir er ad auka virkni
skjolstaedings og efla hugann, efla frumkvadi og bata Gthald og orku. [ flokknum athygli
komu fram markmid & bord vid ad auka vid einbeitingu skjolsteedings pratt fyrir alag, krofur,
kvida eda verki. Dami um markmidssetningu fyrir viomelendurna i flokknum tilfinningalif
er ad draga ur kvida, 60ryggi, punglyndi og baeta sjalfsmynd. Daemi um markmid i flokknum
svefn er svefnradgjof, slokun og fraedsla.

Skrifleg markmid til studnings. Markmidssetning eftir sérheaeft mat & ad marka stefnu
um framhald starfsendurhafingarinnar. Ahugi var & pvi ad vita hvort vidmealendunum hafi
pott gagn af pvi ad fa markmidin skrifleg i skyrsluformi (spurning 6 i vidauka 1). Premur
vidmalendum fannst sem gagn veri af pvi ad sja markmidin skrifleg. Viomelandi 4 sagdist
hafa notad skyrsluna sem uppflettirit til &minningar um markmidin vegna minnisleysis.
Viomealandi 2 sagdi skriflegu markmidin minna sig a pad sem mestu skiptir i lifinu, pad er ad
néd heilsu. Vidmelandi 8 sagdi gagn hafa verid af skriflegu markmidunum pvi pau hafi
fengid hann til ad seettast vid stodu sina. Sa hafdi att i erfidleikum med ad venjast
hugmyndinni um ad vera oryrki, séknudur var eftir fyrra starfi og pvi ad finnast sem hann
veeri nytur pjoofélagspegn. Svo virdist sem skriflegu markmidin hafi verid eins og nokkurs
konar vidurkenning & vanda sem skjélsteedingnum hafdi fundist erfitt ad Gtskyra fyrir 6orum.
Fimm vidmalendum fannst ekki gagn af skriflegu markmidunum, sérstaklega ekki peim sem
ekki hofou fengio ,,raunverulega skyringu a heilsuleysinu. Vidmealandi 7 sagdi markmidin
byggja & syn sem matsadilarnir hofdu & honum sem var & skjon vid lidan skjélstaedingsins.

pad veeri pvi ekkert gagn af peim yfirleitt, padan af sidur i skriflegu formi.
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Kynning & nidurstédum sérhaefda matsins. [ starfsemi VIRK er gert rad fyrir ad
matsadilar og viokomandi skjolstedingur sitji svokalladan skilafund par sem farid er yfir
nidurstodur sérhaefda matsins. Mikilveegt er fyrir framhald starfsendurhafingarinnar ad
skjélstedingar fai greinargddar skyringar & nidurstddunum og teekifzeri til ad tja sig um peer
svo peir geti heilshugar fylgt markmidunum sem sett eru i kjolfarid (sja spurningar 7 og 8 i
vidauka 1). Fimm vidmelendur téldu nidurstédurnar ekki hafa verid vel kynntar fyrir peim.
Vidmelandi 1 sagdi: ,,Eg fékk betta bara i hendurnar til ad lesa sjalf, fékk ekki neinar
ttskyringar, fékk ekki ad rada petta. Eg upplifoi pad ad mér fannst ekki gott ad lesa petta“.
Viomealandanum potti erfidast ad fa ekki skyringar a greiningu salfreedingsins en
salfreedingurinn var ekki vidstaddur skilafundinn. Vidmalendur 1 og 7 toldu nidurstoour
sérhaefda matsins ekki endurspegla vanda sinn. Pegar peir reyndu ad skyra alit sitt &
nidurstddunum fannst peim sem matsadilarnir skildu pa ekki og gerdu jafnvel litid ar
skodunum peirra. Vidmalandi 3 lysti vidmoti matsadilanna 4 skilafundi sem , kjaftshoggi®. 1
peim tilvikum par sem vidmalendunum fannst nidurstodur sérhaefda matsins hafa verid vel
kynntar fyrir peim hafdi rddgjafi vidmalendanna tekid ad sér ad skyra nidurstodurnar fyrir
peim.

Raunhaef markmid eftir sérhaeft mat. Helmingur vidmelenda taldi markmidin sem
sett voru i kjolfar sérhefda matsins hafa verid i samraemi vid pann heilsubrest sem peir
glimdu vid (sja spurningu 9 i vidauka 1). Til samanburdar mé nefna ad allir vidmalendurnir
téldu markmid radgjafanna i upphafi hafa verid raunhaf. Vidmelandi 2 taldi markmidin &
pessu stigi ekki i samraemi vid pau likamlegu og andlegu einkenni sem hann glimdi vid.
Viomealandinn greindist med gedhvarfasyki i medferd hja salfredingi i upphafi
starfsendurhafingar og lysti pvi ad hann hafi verid i ,,maniuastandi“ i matsviotélunum.

Markmidin hafi verid gegnsyrd af mjog ,,uppspenntu astandi“ og morg hver mjog 6raunheef:

Pegar ég er i uppspenntu astandi verda fjéll ad h6lum. Pad eru engar hindranir.

Pad er ekki pad ad ég geti, heldur finnst mér ég geta. ... Pad er eins og pau hafi

ekki attad sig a pessu. ... Pegar ég las [skyrsluna med markmidunum] seinna sa ég

ad [matsadilarnir] voru ekki alveg ad sja i gegnum astandid.
Fram hefur komid ad i tilviki sex patttakenda voru sett markmid um launud storf i kjolfar
sérhaefds mats. [ 6llum tilvikunum par sem sett voru markmid um vinnu komu fram
efasemdir hja viomalendunum um ad markmidin veeru raunheef. Hja vidomelanda 2, sem
horfdist i augu vid ad skipta um starfsvettvang, komu fram miklar efasemdir: ,,Atvinna, ju ég
hafdi rosalegan 4huga og mikinn vilja en ég vissi innst inni ad pad var engin geta. Eg gat ekki

einu sinni gert pad sem ég kunni, hvad pa ad takast 4 vid eitthvad nytt.“ Vidmelandi 8 sem
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einnig vard ad skipta um starfsvettvang tok pvi markmidi sem askorun og hof pegar i stad leit
ad starfi.

Samstarf um starfsendurhaefingu eftir sérheeft mat. Sem fyrr segir er talid
mikilveegt fyrir &rangur starfsendurhafingar ad skjolstedingar VIRK eigi pétt i skipulagningu
hennar, pvi voru vidmelendur spurdir um adkomu peirra ad markmidssetningu eftir sérhaeft
mat (sja spurningu 11 i vidauka 1). Likt og fyrir sérheeft mat toldu fimm vidmeelendur ad peir
hafi ekki att patt i skipuleggja og akveda hvernig starfsendurhafingunni skyldi hattad.
Vidmelandi 2 sagaist til demis adallega hafa pegid pau Urredi sem i bodi voru og ekKi
fengid ad velja eda bera upp 6skir. Vidmelendurnir sem hofou verid i godu samstarfi vid
radgjafa sina fyrir sérhaefda matid lystu sér sem patttakendum i vali & urreedum ad loknu
sérhaefou mati.

Markmidum fylgt og né&d eftir sérhaeft mat. Markmidssetning er til litils ef ekki
gengur ad fylgja og na markmidunum. Pad var pvi mikilveegt ad fa upplysingar um hvernig
vidmelendunum vegnadi eftir ad markmidin voru skilgreind (sja spurningu 10 i vidauka 1).
Adeins einn vidmelandi taldi sig hafa nad markmidunum sem sett voru i kjolfar matsins.
Odrum fannst peir adeins hafa nad markmidunum ad hluta eda alls ekki. Vidmalandi 8 lysti
bvi ad vel hafi gengid ad fylgja markmidunum og taldi skipta mestu mali ad hann ,,veeri svo
hlydinn“.  Sumum markmidunum var audvelt ad fylgja, til demis ad beeta svefn, en
markmidid um ad draga Ur kvida og punglyndiseinkennum krafdist mikillar vinnu med
sélfreedingi. Viomelendur 1, 5 og 7 sem ekki fengu éasettanlega greiningu & veikindum
sinum, ad eigin sogn, fannst ganga erfidlega ad fylgja markmidum um ad draga ar
likamlegum einkennum. Samkvaemt viomalanda 1 myndadist vonleysi um ad likamlegar
pbjaningar myndu linast vid sjukrapjalfun og vonleysid vidhélt kvida- og depurdarastandi.
pad pyddi pvi ad erfidlega gekk ad nd markmidinu um ad draga Ur pessum gedraenu
einkennum. Fleiri vidmelendur fjolludu um ad markmidin veeru samhangandi og ef erfidlega
gekk ad na tilteknum markmidun minnkudu likur & ad onnur markmid naedust.
Utanadkomandi alag reyndist vera stor hindrun vid ad na markmidunum. Fimm vidmalendur
fjolludu um ad erfidar fjolskylduadsteedur, nanar tiltekid gedreenn vandi hja bérnum peirra,
hafi haft neikveed ahrif & framvinduna i starfsendurhafingunni. Born tveggja dvoldu &
medferdarstofnunum a medan & starfsendurhafingunni stdd og sonur eins glimdi vid alvarlegt
punglyndi sem & peim tima birtist i tidum sjalfsvigshugsunum. Vidmalandi 2 sagdist hafa
purft ad lata 6ll markmid i starfsendurhaefingu 16nd og leid vegna pessa alags.

Meodferdarurraedi eftir sérhaft mat sem studla ad beettri andlegri lidan. Talid var

gagnlegt ad fa upplysingar um hvort medferdardrreedi sem vidmealendurnir séttu ad loknu
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sérhaefdu mati hafi létt til beettrar gedheilsu (sja spurningu 12 i vidauka 1). Sj6 vidmelendur
sottu tima hja salfredingi eda gedlekni i Kkjolfar sérhaefds mats. Allir téldu peir pessi
medferdardrraedi hafa skilad mestum arangri med tilliti til andlegrar heilsu. Hér er munur &
nidurstodum pvi &dur en til sérhaefda matsins kom taldi um helmingur péatttakenda andlega
lidan batna ad litlu leyti vid ad saekja medferd hja salfreedingi. Vert er ad nefna ad pessir
viomalendur sottu allir salfreedimedferd hja 6drum medferdaradilum eftir ad sérhaefda matid
var unnid. Vidmalendurnir sogdu medferdina hja salfredingi eda gedlaekni hafa gefid peim
,»teki® sem peir gatu nytt til langframa. Vidmeelandi 8 nefndi ad:

Vinnan med andlggu baettina stendur upp Ur, pegar andlega hlidin er ekki i lagi pa

er ekkert i lagi. Eg er buin ad sja pad ad likaminn minn, hann bregst mér, pad er

ekki a4 hann ad treysta. Pa verd ég ad vera sterk. bad er andlega hlidin sem er

Kletturinn.

Vidmelendur 3 og 4 toldu samtalsmedferd hafa skipt sképum fyrir lidan sina en ad mestu
framfarirnar hafi nadst i hopmedferd. [ badum pessum tilvikum var talid aridandi markmid
ad rjufa félagslega einangrun skjolstedinganna.  Hvorugur hafoi farid mikid ,,yfir
proskuldinn® og ut fyrir heimilid svo manudum skipti 4dur en starfsendurhefingin hofst.
Vidmelandi 3 tok patt i hopmedferd hja gedlekni og lerdi af pvi ad heyra um lidan og
reynslu annarra sem glimt hofdu vid alvarlegan kvida og punglyndi. Studningur félaganna
hafi svo tryggt ad hann héldi medferdina Gt.

Utskrift fra VIRK. Utskrift fra VIRK & sér stad pegar skjolsteedingar eru komnir med
vinnu, eru i virkri atvinnuleit eda pegar ekki er talid ad vaenta megi aukningu a starfsgetu
nestu 12 méanudina. Talid var gagnlegt ad fa upplysingar um hvort vidmalendunum hafi
fundist peir reidubunir til ad finna starf eda hefja ndm strax eftir Gtskriftina (sja spurningu 13
i vidauka 1). Fimm vidmalendur sogdust hafa utskrifast ur pjonustu VIRK skémmu eftir ad
sérhaefda matid var unnid par sem ljost vard ad peir nedu ekki markmidum sinum i nainni
framtid. Enginn viomelendanna taldi sig hafa verid tilbdinn til ad finna starf eda hefja nam
strax eftir Gtskriftina en pratt fyrir pad voru prir peirra 6anaegdir med utskriftina fra VIRK.
Ollum fannst sem peir hefdu purft lengri tima til ad na arangri i starfsendurhafingunni. Med
hinum vidmealendunum, sem utskrifudust og foru fljétlega & vinnumarkadinn, baerdust
blendnar tilfinningar til tskriftarinnar. Vidmalandi 1 fann enn fyrir likamlegum einkennum
um pad leyti sem hann utskrifadist og oOttadist ad valda ekki starfinu sem hann for i vegna
peirra. Vidmelandi 7 fann fyrir 66ryggi vid ad Gtskrifast pvi hann 6ttadist ad enginn myndi

fylgja honum eftir, likt og radgjafi og medferdaradilar VIRK hofou gert adur.

68



Storf eda nam i dag. Vidmelendurnir voru spurdir hvort peir teldu sig tilbuna til ad
hefja storf eda nam eda hvort peir teldu sig feera um ad vera afram starfandi eda i nami, ef pad
atti vid, a peim tima sem vidtélin foru fram (sja spurningu 15 i vidauka 1). Enginn peirra sem
ekki var tilbdinn til ad hefja storf eda ndm vid utskrift taldi sig vera tilbdinn nd. Med 6drum
ordum, engin breyting hafdi att sér stad fra Gtskrift. Allir ségdu peir sleem likamleg og andleg
einkenni vera asteduna fyrir pvi ad peir hofou ekki radid sig til starfa eda hafid nam (sja
spurningu 20). bessir viomalendur voru spurdir hvort peir teldu starfsendurhafinguna hafa
skilad arangri pott han hafi ekki skilad sér i starfi eda ndmi a pessum timapunkti (sja
spurningu 21). Vidmalandi 2 og 3 ségdust sja arangur af starfsendurhafingunni pott ferlid
hafi ekki skilad sér i starfi. Vidmelandi 2 taldi starfsendurhaefinguna, og pa serstaklega
sélfreediviotolin, hafa leitt til betri pekkingar & slemri andlegri lidan. Vidmelandi 3 sagdi
starfsendurhafinguna hafa hjalpad & vissan hatt og atti framkoma og lidsinni radgjafans
storan patt i framférunum.

Viomelendur 1 og 7 sem hofu storf eftir dtskriftina frda VIRK voru i vafa um ad peir
rédu vio naverandi storf eda starfshlutfall vegna vidvarandi likamlegrar vanlidunar.
Vidmelendur 1, 7 og 8 téldu storfin sem peir voru i i samraemi vid reynslu sina og heaefni (sja
spurningu 18) og allir ségdust nokkud anaegdir i storfum sinum (sja spurningu 17). Adeins
vidmelandi 1 hafdi rekist & hindranir & vinnustadnum sem foélust i skorti & studningi &
vinnustadnum og neikvaedum vidhorfum yfirmanna og vinnufélaga til pess ad hann rédi vid
starfid (sja spurningu 19).

Umsoknir eda tilbod um storf. Talid var gagnlegt ad fa upplysingar um virkni
vidmelendanna i atvinnuleit sinni eftir utskrift (sja spurningu 15 i vidauka 1). Fjérir peirra
sem hvorki voru tilbanir til ad hefja storf vid utskrift né heldur & peim tima sem vidtélin foru
fram hofou fengid bod um storf, sumir fleiri en eitt, &n pess ad hafa falast eftir peim. bprir
padu ekki storfin pvi peim fannst 6liklegt ad peir geetu valdio peim. Einn var bedinn um ad
taka patt i sjalfbodastarfi sem hann 1ét reyna a i skamman tima en hatti vegna endurtekinna
veikinda. Vidmalendur 7 og 8 sem hdéfu storf eftir utskrift hofdu badir sott um onnur storf,
adallega fyrir forvitnis sakir ad eigin sogn.

Skodun viomalenda a mikilveegum pattum i starfsendurhafingu. Viomalendurnir
voru bednir um ad nefna atridi sem peir matu mikilvega og voréudu
starfsendurhaefingarferlid allt fra upphafi (sja spurningu 22 i vidauka 1).  Allir
viomalendurnir attu sameiginlegt ad leggja mikla aherslu & patt radgjafans i
starfsendurhafingunni. Viomelandi 7 sagdi gagnslaust ad vera hja radgjafa ef skjélstaedingur

beeri ekki traust til hans. Sumir myndudu mjog géd tengsl vid radgjafa sina og eignudu peim
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ner allan heidurinn af arangri starfsendurhafingarinnar. Viomelandi 3 stod i svo mikilli
pakkarskuld vid radgjafa sinn ad honum potti nanast erfitt ad reda vid radgjafann af
hreinskilni. Vidmelandinn sagdi radgjafanum til deemis ad meiri arangur veeri ad nast i
medferdardrreedunum en reyndin var. Vidmelandi 8 sagdi fra godu samstarfi vid rddgjafann
sem einkenndist af miklu trausti fra fyrsta degi. Vidmelandanum fannst sem honum veeri
halfpartinn ,,pakkad inn i bomull“ af rddgjafanum og radgjafinn hafi nanast ,,séd um
lif* vidmelandans. Fimm vidmelendur toldu skort & trausti til radgjafans hafa haft neikveaed
ahrif & framvinduna og ad hluta til dregid ur arangri starfsendurhafingarinnar.
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Umraoda

Markmid rannsoknarinnar var ad varpa ljosi a starfsendurhafingarferil folks sem glimt hefur
vid gedren veikindi og verid fra vinnu i lengri eda skemmri tima. Andleg lidan
skjélstedinga VIRK, pegar peir komu i sérhaft mat, var kénnud med persénuleikaprofinu
Personality Assessment Inventory (PAI), malikvarda Beck‘s a4 punglyndi (BDI-II) og kvida
(BAI) og Depression Anxiety Stress Scale (DASS). Um leid voru préffraedilegir eiginleikar
PALI i fyrsta sinn athugadir i hopi folks i starfsendurhaefingu. Rok hafa verid feerd fyrir pvi ad
eigindleg rannsoknaradferd geti gefid innsyn i reynslu peirra sem undirgangast medferd
(Kazdin, 2008). Eigindleg adferd var nytt i pessu samhengi til ad fa upplysingar um reynslu
folks af sérhaefou mati, markmidssetningu i kjolfar pess og medferdardrredi sem VIRK
kostar. Upplysingar hefur lengi skort um arangur starfsendurheafingar foélks med gedraskanir
og ekki hefur verid vitad hvers konar Urraedi haefa peim sem glima vid algengar gedraskanir &
bord vid punglyndi og kvida (Waddell, o.fl., 2008). bess var veenst ad saman getu
rannsoknaradferdirnar veitt aukna pekkingu a starfsendurhafingu folks sem glimir vid
gedraskanir.

Nidurstodur rannsoknarinnar benda til ad skjolsteedingar VIRK sem foru i sérhaeft mat
a timabilinu sem var til skodunar hafi glimt vio mikil likdmnunareinkenni (somatization).
Peir voru med 6drum ordum mjog uppteknir af heilsu og likamlegum kvértunum sem tengjast
venjulega fjollikémnunarroskun (somatization disorder) eda hugbrigdaréskun (conversion
disorder). Nidurstodurnar eru i samreemi vid nidurstodur fyrri rannsokna (t.d. Karlin, o.fl.,
2005) en peer hafa leitt i 1jos ad sjuklingar sem pjést af langvinnum verkjum (chronic pain),
likt og skjolsteedingar VIRK, skora yfirleitt hatt & pessum kvarda. Liklegt er pvi ad
nidurstddurnar séu til marks um mikla likamlega vanlidan skjolstedinganna. [ rannsokn
Karlin o.fl. komu einnig fram mikil punglyndis- og kvidaeinkenni medal patttakenda sem
glimdu vid langvinna verki. Hér var pad sama uppi & teningnum, midlungs til mikil
bunglyndis- og kvidaeinkenni komu fram & éllum matsteekjunum (pad er, PAI, BAI, BDI-I1I
og DASS). Ppessar nidurstodur draga upp svipada mynd og matti sja i rannsékn Halldérs S.
Gudmundssonar o.fl. (2010) sem Starfsendurhaefing Nordurlands st6d fyrir en i henni kom
fram ad vandi patttakenda i starfsendurhafingunni hafi mikid verid bundinn andlegri lidan og
ad depurd og kvidi hafi skert gedheilsu folks hvad mest.

Andleg vanlidan patttakenda kom sidur fram i oflaetiseinkennum, &fengisvanda,
eiturlyfjavanda eda i andfélagslegum einkennum. b6 matti sja ad karlar voru med meiri

andfélagsleg einkenni en konur. bessi nidurstada er i samraemi vid tidni andfélagslegra
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einkenna i pydi en karlar, og pa sérstaklega ungir karlar, hafa fleiri andfélagsleg einkenni
samanborid vid konur (Morey, 2007). Nidurstadan er einnig i samraemi vid fyrri rannsoknir &
PAI (Boyle og Lennon, 1994; Snadis Eva Sigurdardottir, 2008) par sem adeins hefur komid
fram kynjamunur i andfélagslegum einkennum og éafengisvanda. | pessari rannsékn komu
fram merki pess ad karlar hafi verid med meiri einkenni ofleetis, &fengis- og eiturlyfjavanda.
Nidurstddurnar um meiri afengisvanda medal karla eru i samraemi vid tioni afengisvanda i
bydi (Morey, 2007). Visbendingar komu fram um ad konur vaeri med meiri einkenni kvida,
gedklofa, punglyndis, personuleikaraskana, kvidaraskana, ofsoknarhugmynda og likémnunar.
[ ranns6kn Jons G. Stefanssonar og Eiriks Lindal (2009) matti sja nokkud &apekkar
nidurstddur.  Kvida- og lyndisraskanir voru tidari medal kvenna en gedraskanir vegna
afengisnotkunar algengari hja korlum. | pessari rannsokn matti ennfremur sja ad
andfélagsleg einkenni voru mest medal yngstu patttakendanna. Raunar matti sja ad ad yngri
aldurshoparnir voru almennt med meiri einkenni gedraskana samanborid vid elsta
batttakendahopinn. 1 rannsokn Témasar Helgasonar o.fl. (2004) kom sami aldursmunur fram,
algengi gedraskana var hast medal yngstu aldurshdpanna en fér dvinandi med haekkandi aldri.

Nidurstodurnar um ad patttakendur hafi frekar gefid af sér neikveeda mynd en jakveaeda
er i samraemi vid fyrri rannséknir & PAI (Morey, 2007; Snadis Eva Sigurdardottir, 2008).
Samkveemt peim hafa sjuklingar tilhneigingu til ad gefa af sér neikvaedari mynd en
heilbrigadir, ef til vill sékum neikvaedra hugsana sem fylgja kvida og punglyndi eda vegna
pbess ad sjuklingar sja sér frekar hag i ad ykja einkenni sin i von um ad fa adstod. Ennfremur
matti sja lag skor a kvardanum sem metur samremi i svorum. EKki er Osennilegt ad
patttakendurnir hafi verid undir alagi vegna veikinda sinna og geeti pad haft ahrif 4 samraemi
svara. Einnig matti sj& merki um meiri ddemigerda svOrun en gengur og gerist.
Odamigerda svérun ma sja pegar folk svarar profinu af keeruleysi eda pegar ruglings geetir.
Lestarerfidleikar eda annars konar tilviljunarkennd svorun hefur einnig ahrif hér. Ef til vill
getur eitthvad af pessu skyrt meiri 0demigerda svorun en sja ma i vidmidunardrtaki.
Visbendingar komu fram um ad konur hafi frekar svarad 4 6demigerdan hatt og ad peer hafi
gefid af sér neikvaeeda mynd en ad karlar hafi gefid af sér jakvaeda mynd og talid sig lausa vid
algenga galla. Einnig matti greina merki um aldursmun pvi peir sem yngri voru gafu frekar
af sér neikvaeeda mynd og syndu édaemigerda svorun medan eldri patttakendurnir gafu frekar
af sér jakvaeda mynd.

Miklar sjalfsvigshugsanir komu fram medal pétttakenda. Nidurstddurnar eru i
samraemi vid nidurstédur Snadisar Evu Sigurdarddttur (2008) en i rannsékn hennar reyndust

sjuklingahdparnir vera med langhaestu medaltolin @ kvardanum um sjalfsvigshugmyndir.
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Segja ma ad nidurstddurnar komi ekki a dvart par sem patttakendurnir voru margir hverjir
pjakadir af punglyndi og kvida dsamt likdmunareinkennum & peim tima sem peir komu i
sérhaeft mat hja VIRK. Hatt medaltal & streitukvardanum kom fram i rannsékn Snadisar Evu
likt og hér, sem er liklega ekki ad undra pvi folk sem glimt hefur vid veikindi finnur oft til
mikillar streitu vegna veikinda sinna og utanadkomandi patta. Nidurstédurnar um lagt
medaltal & kvardanum um hoéfnun medferdar koma ekki heldur & dvart par sem
péatttakendahopurinn fann liklega fyrir miklum hvata fyrir medferd. Visbendingar komu fram
um ad karlar hafi verid med meiri sjalfsvigshugmyndir en konur og ad yngstu péatttakendurnir
hafi verid med mestu sjalfsvigshugmyndirnar.

Medal patttakendanna matti sja merki pess ad peir veru undirgefnari en
vidmidunardrtakid. Pessar nidurstodur pyda ad peir attu erfitt med ad taka stjornina i
persdnulegum samskiptum og halda sjalfsteedi sinu vid adra. Mdgulega er petta til marks um
uppgjof peirra fyrir andlegu og likamlegu astandi sinu. Einnig matti sja ad peir attu erfidara
med ad syna hlyju en gengur og gerist. Nidurstodurnar birtast i pvi ad hafa takmarkadan
ahuga a nalegd vid adra eda & pvi ad syna hluttekningu. Liklegt er ad peir sem eru illa
haldnir af kvida, punglyndi og likamlegum einkennum hafi minna ad gefa af sér en adrir.
Samberilegar nidurstodur komu fram i sjaklingah6punum i rannsokn Snadisar Evu
Sigurdardéttur (2008). Sem fyrr matti sja visbendingu um kynjamun og aldursmun pvi karlar
virtust eiga audveldara med ad halda sjéalfstedi sinu vid adra og yngsti aldurshépurinn
somuleidis i samanburdi vid patttakendur & 6drum aldri. Peir sem eldri voru attu hins vegar
audveldara med ad gefa af sér til umhverfsins, séttu i naleegd vid adra og syndu hluttekningu.

Nidurstddur stydja ad hluta vid nidurstodur fyrri rannsokna (t.d. Sneaedis Eva
Sigurdardottir, 2008) um samleitni- og adgreiningarréttmaeti kvida- og punglyndiskvarda PAL.
Samleitniréttmeeti  kvidakvardans reyndist gott en ekki kom studningur fram fyrir
adgreiningarréttmaeti kvardans. Baedi samleitni- og adgreiningarréttmaeti punglyndiskvardans
var gott. Nidurstoour sem pessar eru ekki nyjar af nalinni pvi, eins og fram hefur komid, er
talin vera skdrun milli kvida og punglyndis og er ha fylgni milli BAl og BDI-II til marks um
samslattinn milli raskananna (Beck og Steer, 1993). Réttmati streitukvarda PAI hlaut ekki
studning i rannsokninni. I rannsékn Lovibond og Lovibond (1995a) matti sja mikla fylgni
milli kvida- og streitukvarda DASS og skyrdu peir hana med pvi ad streita sé naskyld kvida
og ad skyldleikinn komi fram i sameiginlegum einkennum. Hugsanlega skyra pessi tengsl
skortinn & réttmaeti streitukvarda PAI. Fleiri rannsdkna er porf til ad meta hvort streitukvardi

PAI sé réttmaett meeliteeki vid greiningu & streitu medal patttakendahdpa.
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Nidurstodur patttakendanna voru bornar saman vid sjuklingahopa a Reykjalundi,
sjuklinga & gongudeild SAA og haskélanemendur dr rannsokn Snaedisar Evu Sigurdardottur
(2008). Samanburdurinn benti til pess ad adgreiningarréttmeeti PAI profsins sé gott. Einnig
kom i ljos ad skjélstedingar VIRK voru ad sumu leyti frabrugdnir klinisku drtékunum i
rannsokn Snadisar Evu. Skjolstedingar VIRK voru til ad mynda med meiri kvida-,
gedklofa- og kvidatengd einkenni en sjuklingar hja SAA og haskolanemendur. Mesta athygli
vakti pd su nidurstada ad skjolstedingar VIRK voru med meiri einkenni punglyndis og
likémnunar en allir hinir héparnir. Petta er athyglisverd nidurstada ekki sist fyrir peer sakir ad
klinisku urtokin fra Reykjalundi voru um margt svipud pessum hopi. Sjuklingarnir par, likt
og skjolstedingar VIRK, hofou ymist glimt vid langvinna verki, gedraen vandamal eda hvoru
tveggja. Pess vegna hefdi métt blast vid samberilegum nidurstddum um andlega lidan.

Skyringin & pessari sleemu gedheilsu skjolsteedinga VIRK er ef til vill tvipeett. Annars
vegar er mogulegt ad skjolsteedingar VIRK og sjuklingahdparnir & Reykjalundi séu i reynd
olikir. Folk sem er i endurhafingu, likt og sjuklingahdparnir & Reykjalundi, er i skyrt
skilgreindu endurhafingarferli sem vekur upp von med mérgum um betta lidan og betri
lifsgaedi i framhaldinu. FOlk sem ekki er & vinnumarkadi, likt og skjélstedingar VIRK, parf
hins vegar ad horfast i augu vid kaldar stadreyndir um skertar tekjur, minni virkni og
aframhaldandi likamlega og andlega vanlidan. Vonir peirra og vaentingar eru eflaust minni
en folks i endurhaefingu a Reykjalundi.

Hina skyringuna mé& hugsanlega finna i lengd starfsendurhefingarinnar. Sérheaft mat
fer alla jafna fram pegar vandi skjolstedinga virdist flokinn eda pegar
starfsendurhafingarurraedi hafa ekki skilad tilteknum arangri. Petta pydir ad oft & tioum
hefur langur addragandi verid ad sérhaefou mati par sem ymislegt hefur verid reynt med
litlum eda engum arangri. Nyleg tolfreedi fra VIRK synir ad fjolgad hefur i hopi peirra sem
purfa a lengri, floknari og meiri pjénustu ad halda (Vigdis Jonsdottir, 2013). Tolfraedin synir
einnig ad adeins 17% peirra sem farid hafa i sérhaeft mat hafa utskrifast fra VIRK (Sveina
Berglind Jonsdottir munnleg heimild, 15. april 2013). Ad likindum tengist sleem gedheilsa
patttakendanna 16ngu ferli sem litad er vonbrigdum, &framhaldandi likamlegri og andlegri
vanlioan og stundum erfidleikum af félagslegum og fjarhagslegum toga.
Framtidarrannsoknir meettu skoda hvort skyringa a sleemri gedheilsu skjolsteedinganna sé ad
finna i 60rum pattum en pessum. Neerteekast veeri ad kanna hvort virknimat (functional
assessment) eda virknigreining (functional analysis) & vanda skjolsteedinganna i serhaefdou
mati leidi i ljos pa styrkingarskilmala sem eru ad verki i tilviki hvers og eins. Rannsdknir

meettu til deemis skoda hvort félagsleg styrking sé tengd vanda skjolstedinganna. Fordyce
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(1976) (sja i Lindstrom o.fl., 1992) hefur bent & ad verkjahegdun megi skilja sem leid til
samskipta (social communication) og merking samskiptanna faest med pvi ad ryna i pann sem
synir hegdunina. Samkvemt Fordyce synir folk verkjahegdun til ad tja pjaningu sina en
verkjahegdun, eins og 6nnur hegdun, lytur 16gmalum nams (learning). Nam einkennist af
breytingum & hegdun og ein einfaldasta leidin til ad hafa ahrif & hegdun er ad gera breytingar
a afleidgingum hegdunar. Med rannséknum sinum hefur Fordyce til deemis tekist ad syna
fram & a0 med pvi ad beita virkri skilyrdingu, nanar tiltekid jakveedri styrkingu, sé hagt ad
auka likamlega virkni folks sem glimir vid pralata verki.

patttakendurnir i vidtolunum eru demi um pa sem eiga ad baki nokkud langan
starfsendurhafingarferil hja VIRK; sumir attu naerri tveggja ara sogu um samstarf vid VIRK.
Pegar starfsendurhafingarferill viomelendanna er metinn verdur fyrst ad taka mio af
meginmarkmidinu med starfsemi VIRK en pad er ad ad draga markvisst ar likum & pvi ad
launafélk hverfi af vinnumarkadi vegna varanlegrar érorku. Markmidid er med 6drum oréum
ad gera folk feerara en adur til ad finna og sinna storfum & vinnumarkadi. Allir peir sem voru
launpegar & peim tima sem peir komu fyrst til VIRK skilgreindu sig pa sem ovinnufara
vegna heilsubrests. Framfaersla peirra var pa laun i veikindum eda greidslur ur sjikrasjodi
stéttarfélaganna. Tveir peirra voru einnig launpegar pegar vidtolin foru fram en voru na feerir
um ad gegna hlutastorfum. Hinir tveir h6fou fengid metna 6rorku, annar adeins ad hluta og
sinnti litlu hlutastarfi & moti 6rorkunni.  Peir sem voru i atvinnuleit og fengu
atvinnuleysisbeetur i upphafi ferilsins héfou ekki komist aftur & vinnumarkad vid lok
starfsendurhaefingarinnar. Annar hafdi ferst yfir & framfeerslu sveitarfélaga en hinn hafdi
verid skilgreindur med ororku. Stada peirra sem i upphafi voru med ororku- eda
endurhefingarlifeyri var dbreytt & peim tima sem viotolin féru fram.

I stuttu mali ma segja ad i pessum hopi skjolsteedinga hafi meginmarkmid VIRK nadst
ad mjog litlu leyti. Nidurstodur eru ad hluta i samraemi vid rannsdknarnidurstodur Gudrunar
Hannesdéttur  (2009). per syndu ad teplega helmingur peirra sem stundadi
starfsendurhafingu hja Hringsja & arunum 1987 til 2004 og glimdi vid gedraenan vanda var &
vinnumarkadi pegar rannséknin var unnin. Einnig matti sja ad i hopi peirra sem fyrst og
fremst attu vid andleg veikindi ad strida voru flestir peir sem voru i atvinnuleit.
Atvinnupatttaka var minnst i peim hoépum par sem buast matti vid vidvarandi en
sveiflukenndum vanda & vinnumarkadi, en pessum hopum tilheyrdi folk sem glimdi vid
gigtar- og stodkerfisvanda og gedraskanir. Reétt er ad geta pess ad stada vidmelendanna &
vinnumarkadi og framfaerslustada vid Utskrift endurspeglar ekki skjolstedingahop VIRK

almennt. Fram hefur komid ad flestir ljuka pjonustu VIRK med framfaerslu a bord vid tekjur
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eda eru i virkri atvinnuleit. Adeins i 20% tilfella lykur folk ferli sinu hja VIRK med
skilgreinda ororku. Petta dregur pvi fram hversu mikill vandi sumra vidmalendanna var med
tilliti til likamlegrar eda andlegrar heilsu.

Waddell o.fl. (2008) hafa bent & ad eitt af grunnskilyrdum pess ad arangur hljotist af
starfsendurhaefingu sé ad grunnheilbrigdispjonusta komi med Oflugum heetti ad
endurhafingunni. Mikilvaegi heilbrigdispjonustu kemur gléggt i 1jos i pessari rannsokn.
Nidurstodurnar gefa nefnilega skyrt til kynna ad i peim tilvikum par sem folk var mjog
bjakad af likamlegum eda andlegum kvillum i upphafi starfsendurhzafingar vard litill sem
enginn arangur af starfsendurhafingunni, ad minnsta kosti pegar litid er til atvinnupatttoku.
Petta var raunin pott patttakendurnir hafi mjog prad ad verda virkir & vinnumarkadi a ny en
I6ngunin ein dugodi ekki til. Sumir sem voru i pessum sporum lystu pvi ad sjukrapjalfun eda
sélfreedimedferd hafi lyft folki upp Gr vanlidaninni i skamman tima en pegar medferdinni
sleppti for lidanin i upphaflegt far. Sumir gatu bent & ad vendipunktur hafi ordid vid ad
breytingar hafi verid gerdar a tegundum eda magni lyfja, pa hafi folki fundist sem pad keemist
& byrjunarreit i starfsendurhaefingu. Adur hafi pad ekki einu sinni verid nalegt
byrjunarreitnum. Waddell o.fl. (2008) bentu & ad munur veri & medferd
heilbrigdispjonustunnar og starfsendurhafingu. Markmidid med medferd, til demis med
lyfjum, veeri ad medhdndla og draga Ur einkennum sjukddéma eda slysa. Stundum neegir petta
eitt til ad folk haldi afram vinnu eda hefji storf & ny. | tilviki eins pétttakanda atti petta vid.
Waddell o.fl. (2008) fjalla um ad markmid starfsendurhafingar sé ad auka heefni folks til
vinnu svo pad geti tekid patt & vinnumarkadi. Stundum getur aukin starfshafni ordid til pess
ad draga ur einkennum sjukdéma eda afleidinga slysa en minnkud einkenni séu aukaafurd.
Markmid starfsendurhafingar eru med 6drum ordum ekki ad aflétta andlegum eda
likamlegum einkennum. pegar litio er til pessa greinamunar a medferd og
starfsendurhaefingu er ekki ad undra ad litill arangur hafi ordid i hépi pessara skjélstaedinga
VIRK. Lelliott o.fl. (2008) benda & ad pegar &tlunin er ad hjalpa félki sem glimt hefur vio
gedraskanir ad komast i vinnu sé porf fyrir salfreedi- og/eda lyfjamedferd og studning i formi
starfsendurhafingar, hvorugt megi adskilja fra hinu. Um meginporra vidmalendanna gildir
ad porf var & videigandi eda jafnvel meiri medferd innan heilbrigdiskerfisins pvi punglyndi,
kvidi, streita og likamleg einkenni herjudu mjog & Svo hefdi starfsendurhafing verid
videigandi til ad auka likur & endurkomu & vinnumarkad.

Markmidssetning radgjafanna i upphafi starfsendurhefingarinnar er til marks um
mikilvaegi forgangsrodunar. 1 flestum tilvikum kom fljétlega i ljos ad markmid um

endurkomu til vinnu i nainni framtid veeru 6raunheaf. Pbess i stad einblindu radgjafarnir & ad
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styrkja folk likamlega og andlega. Med hlidsjon af pessu vakti athygli ad i meirihluta tilvika
voru skilgreind markmid um launud storf, stundum langtimamarkmid, i kjolfar sérhaefs mats.
petta var gert samhlida pvi ad mat sélfredinga leiddi i 1jos ponokkur kvida- og
bunglyndiseinkenni hja flestum og leknisfredilegt mat stadfesti likamlega vanlidan
skjolsteedinga. Hér blasir vid ad a peim tima sem sérhaft mat atti sér stad var reginmunur a
vaentingum skjolstedinganna sjalfra um atvinnupéatttoku og mats fagadilanna a pvi hvort
atvinnupétttaka veeri raunhef. Skjélstedingarnir toldu flestir markmid um atvinnupétttoku
Oraunhafa en matsadilarnir voru & éndverdum meidi. bessir mikli munur a afstddu hefdi
kallad & markvissa vinnu med skjolstedingum med hvatningu og stifri eftirfylgd i
nakvaemlega Gtferdri asetlun. Leida ma ad pvi likur ad atak hefdi purft til hefdu
skjolsteedingarnir att ad eygja von um ad na markmidum um launud storf. bess i stad virdist
sem ad endurhafingardeetlanirnar hafi i mesta lagi verid finstilltar med tilliti til pessa
markmios.

Nidurstodurnar gefa til kynna ad patttaka skjélstaedinganna i vali @ medferdardrraeedum
eda medferdaradilum hafi skipt lykilmali i arangri af starfsendurhafingunni. Bent var & ad
einhvers konar sjélfraedi i vali & arreedum hefdi getad kallad fram abyrgdartilfinningu. Folk
hefdi med ©&drum ordum fengid a tilfinninguna ad pad veri vid stjérnvolinn i
starfsendurhafingu sinni og ad pad beeri sjalft abyrgd & framvindunni. Abyrgdartilfinningin
hefdi svo mogulega leitt til frumkvaedis medal skjolstedinganna. Samkvaemt skilgreiningu er
kjarninn i starfsendurhafingu ad adstoda folk til sjalfshjalpar (Waddell, o.fl., 2008) og pvi er
sem gullid tekifeeri hafi sums stadar tapast i samstarfi radgjafa og skjolsteedinga. Nokkrir
skjolstaedingar voru sannfaerdir um ad meiri arangur hefdi hlotist af sumum Urreedum strax i
upphafi ferilsins ef peir hefdu fengid einhverju um pau radid. Adrir sem ekki hofdu att i
samradi vio radgjafa sina fyrir sérheft mat lystu midsstyringu i vali & dGrreedum i Kkjolfar
sérhaefds mats. Pbeir hafi i raun verid piggjendur en ekki patttakendur.

Benda verdur a ad mikilveegi heilbrigdispjonustunnar kemur einnig fram med 6drum
heetti i pessari rannsékn pvi hluti vidmalendanna taldi sig ekki hafa fengid asattanlegar
skyringar & likamlegri vanlidan sinni, hvorki fyrir starfsendurhafingu né eftir sérhaeft mat.
Upplifun skjolstedinga a pvi ad heilbrigdiskerfid hefdi ekki sinnt peim neagjanlega eda
jafnvel brugdist vard prandur i Gotu peirra i starfsendurhafingunni.  Sumir toku djupt i
arinni og ségdu markmidssetningu matsadila i sérhaefou mati & skjon vid lidan peirra og ad
val & urredum a bord vid salfredimedferd til ad draga Ur kvida og punglyndi hafi verid
Gvideigandi. [ peirra augum var vanlidanin einungis birtingarmynd undirliggjandi vanda sem

enginn kunni skyringu 4.  Ef til vill hefoi purft markvissa salfredimedferd fyrir
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starfsendurhaefingu svo folk naedi sattum vid sina odtskyrou likamlegu kvilla.  Ppessar
nidurstédur undirstrika i pad minnsta mikilveegi heildsteedrar greiningar i salfreedilegu mati
med meliteki & bord vid PAI en stadreyndin er ad PAI var i faum tilvikum nytt i sérhaefdu
mati & viomalendunum. Vera kann ad ekki hafi tekist ad fanga vanda vidmelendanna
neaegilega vel. Einnig vakna upp spurningar um hvort starfsendurhafing sé yfirleitt videigandi
medan folk telur spurningum 6svarad um heilsubrest sinn.

Athygli vakti ad adeins einn vidmelandi taldi sig hafa ndd markmidunum sem
skilgreind voru i sérhefdu mati, adrir ad hluta eda alls ekki. Peir sem ekki nadu 6llum
markmidunum t6ldu skyringuna ad hluta liggja i utanadkomandi pattum. Skortur & stuoningi
adstandenda hafdi drslitapydingu i mérgum tilvikum. Flestir vidmalendurnir glimdu vid alag
heimafyrir vegna gedranna veikinda fjolskyldumedlima og skapadi pad téluverdar hindranir i
starfsendurhafingunni. A méti kemur ad peir sem nadu miklum eda nokkrum arangri téldu
arangurinn ad hluta mega rekja til innri eda persénubundinna patta. Vilji til sjalfsbjargar og
prautseigja virdist hafa fleytt sumu félki afram i ferlinu. Yfirleitt matti p6 sja innri og ytri
peetti tvinnast saman par sem framtaksleysi skjolstedinga og skortur & frumkveedi var
afleiding langvinnra veikinda og utanadkomandi alags.

Af nidurstdunum ma draga nokkrar alyktanir. [ fyrsta lagi ad
starfsendurhaefingarferli folks med gedraskanir er had pvi ad videigandi medferd sé veitt
innan heilbrigdiskerfisins i formi leeknis-, lyfja- eda salfreedimedferdar. Mestur arangur hlyst
af pvi pegar nokkurt Iat hefur ordid & miklum andlegum eda likamlegum einkennum. [ 63ru
lagi ad umgjord starfsendurhafingarinnar skiptir ekki minna mali en tegund Urreda. Med
6drum ordum, pad skiptir ekki adeins mali hvad sé gert i ferlinu heldur einnig hvernig unnid
er ad starfsendurhafingunni. Mikilveegi radgjafa, mats- og medferdaradila verdur ekki
neegjanlega undirstrikad. Rétt vidbrogd i upphafi, studningur og sanngjérn framkoma getur
skilad arangri sem fer fram Ur veentingum skjélsteedinga. AJd sama skapi getur samband
skjolsteedinga og radgjafa sem einkennist af vantrausti i gard radgjafa dregid ar likum &
arangri.

| pridja lagi méa draga pa alyktun ad aridandi sé ad sérhaeft mat innihaldi heildsteett
mat & vanda skjolstedings. Fram hefur komid ad salfredilega malitekido PAI skimar fyrir
gedreenum vanda med itarlegum og vidtekum hetti og geta nidurstddur pess verid til
hlidsjonar vid honnun medferdar og i mati & arangri. Hér verdur hvatt til pess ad nyta
meliteki & bord vido petta a kerfisbundinn hatt i mati & moguleikum folks til
starfsendurhafingar. Einnig er mikilvaegt ad benda & ad sérhaft mat inniheldur ekki malingu

sem ef til vill getur skipt skbpum vid ad beaeta faerni og virkni skjolstedinga. Salfredingar
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hafa ekki einungis pekkingu & tilfinningalifi heldur einnig bysna hagnyta pekkingu a peim
I6gmalum sem eru ad verki i hegdun folks. Medan ekki er framkvaemt virknimat & samhengi
pbeirrar hegdunar sem skjolsteedingar syna tapast hugsanlega dyrmeett teekifeeri til ad breyta
hegoun félks. Ef til vill er pad svo ad félagsleg styrking rddi miklu um hegdun
skjolsteedinganna og upplysingar um slikt geetu verid veigamikid innlegg inn i sérhaeft mat
par sem hindranir vid ad nd markmidum eru greindar. Vafalaust myndi sérhaeft mat sem
inniheldur virknimat gera meiri krofu um vinnuframlegd salfreedinga og virknimatsinngrip
eru &n efa kostnadarsom. Stadreyndin er hins vegar su ad miklum fjarmunum er n0 pegar
varid i starfsendurhafingu, med takmoérkudum arangri i hépi peirra sem glima vid alvarleg
likamleg og andleg einkenni. Framtidarrannsoknir maettu skoda hvort starfsendurhafing med
virknimati og virknimatsinngripum leidi til minni samfélagslegs kostnadar en atvinnuleysi og
ororkugreidslur til peirra sem ekki skila sér aftur Gt & vinnumarkadinn. Hér verdur i pad
minnsta sagt ad starfsendurhaefing pessara skjolsteedinga hefur ekki verid fullreynd medan
allar peer adferdir sem salfreedingar hafa innan sinna vébanda hafa ekki verid nyttar.

Helstu annmarkar & rannsékninni voru hversu fair patttakendur voru i b&dum hlutum
rannsoknarinnar. Ef til vill skyrir feed péatttakenda hversu litill munur var & andlegri lidan
karla og kvenna og & milli aldurshopa i nidurstodum PAL. Mdogulegt er ad sa munur sem kom
fram milli hopa sé eingdngu tilkominn vegna farra patttakenda eda vegna tilviljunar. 1 hopi
vidmalenda voru karlar mjog fair eda adeins niu talsins. [ frekari rannsoknum veeri
ahugavert ad sja hvort jafnari skipting i hdpum leidi til annarra nidurstadna um mun milli
hopa. Framtidarrannsoknir mattu einnig gera samanburd a andlegri lidan skjolsteedinga vid
upphaf og lok starfsendurhafingar og eftirfylgnimalingar geetu varpad ljosi a hversu vel
arangur starfsendurhafingar vidhelst med tilliti til gedheilsu og atvinnupétttoku.
Framtioarrannsoknir med tviskiptri adferdafreedi meettu fyrst og fremst leggja aherslu & ad
tryggja betri skdrun milli peirra sem meeldir eru med salfredilegum meeliteekjum og peirra
sem koma til vidtals. [ pessari rannsokn skaradist hopurinn ad litlu leyti pvi fair vidmaelendur
voru metnir med PAIL  Pad er pvi ekki mogulegt ad draga pa Aalyktun ad seinni
patttakendahopurinn endurspegli samsetningu eda reynslu fyrri hopsins nema ad litlu leyti.

79



Heimildaskra

Asa Dora Konradsdottir (2010). Work ability assessment — description and evaluation of a
new tool in vocational rehabilitation and in disability claims. Obirt MSc ritgerd:
Héaskolinn & Bifrost.

Beck, A. T. og Steer, R. A. (1993). Beck Anxiety Inventory: Manual. San Antonio: The
Psychological Corporation.

Beck, A. T., Steer, R. A., og Brown, G. K. (1996). Beck Depression Inventory — Second
Edition. San Antonio: The Psychological Corporation.

Bilsker, D., Wiseman, S. og Gilbert, M. (2006). Managing depression-related occupational
disability: A pragmatic approach. The Canadian Journal of Psychiatry, 51, 2, 76-83.

Bjorgvin Ingimarsson (2010). Proéffreedilegt mat & DASS sjalfsmatskvardanum: bunglyndi,
kvidi og streita. Obirt Cand. Psych. ritgerd: Haskoli islands, Heilbrigdisvisindasvid.

Bond, G. R., Becker, D. R., Drake, R. E., Rapp, C. A., Meisler, N., Lehman, A. F., Bell, M. D.
og Blyler, C. R. (2001). Implementing supported employment as an evidence-based
practice. Psychiatric Services, 52, 313-322.

Boyle, G. J. og Lennon, T. J. (1994). Examination of the reliability and validity of the
Personality Assessment Inventory. Journal of Psychopathology and Behavioral
Assessment, 16, 173-187.

Bragi R. S@mundsson, Fanney Pdrsdéttir, Hafrin Kristjansdottir, Daniel b. Olason, Jakob
Smari og Jon F. Sigurdsson (2011). Psychometric properties of the Icelandic version
of the Beck Anxiety Inventory in a clinical and a student population. European
Journal of Psychological Assessment, 27, 2, 133-141.

Butler, A. C., Chapman, J. E., Forman, E. M og Beck, A. T. (2006). The empirical status of
cognitive-behavioral therapy: A review of meta-analyses. Clinical Psychology
Review, 26, 17-31.

Churchill, R., Hunot, V., Corney, R., Knapp, M., McGuire, H., Tylee, A. og Wessely, S.
(2001). A systematic review of controlled trials of the effectiveness and cost-
effectiveness of brief psychological treatments for depression. Health Technology
Assessment, 5, 35, 1-171.

Donoso, O. A., Hernandez, B. og Horin, E. V. (2010). Use of psychological tests within
vocational rehabilitation. Journal of Vocational Rehabilitation, 32, 191-200.

80



European Commission (2005). Green paper. Improving the mental health of the population:
Towards a strategy on mental health for the European Union. Sott 27. febrdar 2013
af

http://ec.europa.eu/health/ph determinants/life style/mental/green paper/mental gp
en.pdf

Fleming, A. R., Del Valle, R., Kim, M. og Leahy, M. J. (2012). Best practice of models of
effective vocational rehabilitation service delivery in the public rehabilitation
program: A review and synthesis of the empirical literature. Rehabilitation
Counselling Bulletin. Rafraen frumutgéafa. DOI: 10.1177/0034355212459661.

Fowler, R. S., Fordyce, W. E. og Berni, R. (1969). Operant conditioning in chronic illness.
The American Journal of Nursing, 69, 6, 1226-1228.

Groth-Marnat (2003). Handbook of psychological assessment (4. dtgafa). New York: John
Wiley and Sons.

Gudrun Hannesdottir (2009). Til mikils er ad vinna: Starfsendurheafing, stefna og leidir til
virkni og patttoku i samfélaginu. Obirt MA-ritgerd: Haskoli Islands, félags- og
mannvisindadeild.

Gunnar Kr. Gudmundsson (2004). Leknisfraedileg endurhafing. Timarit Oryrkjabandalags
Islands, 2, 9.

Gyeh, S., Peter, C., Muller, R., Stucki, G. og Cieza, A. (2011). Translating topics in SCI
psychology into the international classification of functioning, disability ad health.
Top Spinal Cord Inj Rehabil, 16, 3, 104-130.

Hagstofa Islands (2013). Fjéldi starfandi eftir starfsstéttum, kyni og landssveedum 1991-2011.
Sétt  21. mars 2013 af  http://hagstofan.is/Hagtolur/Laun,-tekjur-og-
vinnumarkadur/Vinnumarkadur

Halldér S. Gudmundsson, Atli Hafpérsson, Bryndis Elfa Valdemarsdéttir, Kristjan Mar
Magnisson og Gudny Bjork Eydal (2010). Ahrif starfsendurhefingar a fataekt,
félagslega einangrun og virkni: Rannsékn medal patttakenda i Starfsendurhafingu
Nordurlands. Reykjavik: Hofundar og Rannsoknastofnun i barna og
fjolskylduvernd, ~ Haskola  Islands. Sétt 5. april 2013  af
http://skemman.is/stream/get/1946/7678/20274/1/Sk%C3%BDrsla_17lokaeintak.pdf

Harnois, G. og Gabriel, P. (2000). Mental health and work: Impact, issues and good practice.
Sott 13. mars 2013 af http://www.who.int/mental _health/media/en/712.pdf

Hollon, S. D. og Shelton, R. C. (2001). Treatment guidelines for major depressive disorder.
Behavior Therapy, 32, 235-258.

Hrefna Gudmundsdottir (2012). Proffraedilegir eiginleikar PSYCHLOPS (Psychological
Outcome Profiles) vid mat & arangri medferdar & medan & henni stendur. Obirt
Cand. Psych. ritgerd: Haskdli islands, heilbrigdisvisindasvid.

81


http://ec.europa.eu/health/ph_determinants/life_style/mental/green_paper/mental_gp_en.pdf
http://ec.europa.eu/health/ph_determinants/life_style/mental/green_paper/mental_gp_en.pdf
http://hagstofan.is/Hagtolur/Laun,-tekjur-og-vinnumarkadur/Vinnumarkadur
http://hagstofan.is/Hagtolur/Laun,-tekjur-og-vinnumarkadur/Vinnumarkadur
http://skemman.is/stream/get/1946/7678/20274/1/Sk%C3%BDrsla_17lokaeintak.pdf
http://www.who.int/mental_health/media/en/712.pdf

Jon G. Stefansson og Eirikur Lindal (2009). Algengi gedraskana a Stor-Reykjavikursvaedinu.
Laeknabladid, 95, 559-564.

Karlin, B. E., Creech, S. K., Grimes, J. S., Clark, T. S., Meagher, M. W. og Morey, L.C.
(2005). The Personality Assessment Inventory with chronic pain patients:
Psychometric properties and clinical utility. Journal of Clinical Psychology, 61, 12,
1571-1585.

Kazdin, A. E. (2008). Evidence-based treatment and practice: New opportunities to bridge
clinical research and practice, enhance the knowledge base, and improve patient care.
American Psychologist, 63, 3, 146-159.

Landssamtok lifeyrissjoda (2005). Lokaskyrsla starfshops um starfsendurhafingu & islandi.
Reykjavik: Hofundur.

Leahey, T. H. (2000). A history of psychology: Main currents in psychological thought (5.
utgafa). New Jersey: Prentice Hall.

Lelliott, P., Boradman, J., Harvey, S., Hendersen, M., Knapp, M. og Tulloch S. (2008).
Mental health and work: A report for the National Director for Work and Health.
Sott 1. mars 2013 af http://www.dwp.gov.uk/docs/hwwb-mental-health-and-

work.pdf

Lindstrém, 1., Ohlund, C., Eek, C., Wallin, L., Peterson, L., Fordyce, W. E. og Nachemson, A.
L. (1992). The effect of graded activity on patients with subacute low back pain: A
randomized prospective clinical study with an operant-conditioning behavioral
approach. Physical Therapy, 72, 279-290.

Loisel, P., Durand, M. J., Diallo, B., Vachon, B., Charpentier, N og Labelle, J. (2003). From
evidence to community practice in work rehabilitation: The Quebec experience. The
Clinical Journal of Pain, 19, 105-113.

Lovibond, P. F. og Lovibond, S. H. (1995a). The structure of negative emotional states:
Comparison of the depression and anxiety inventories. Behaviour Research and
Therapy, 33, 335-343.

Lovibond, S. H. og Lovibond, P. F. (1995b). Manual for the Depression Anxiety Stress
Scales. Sydney: Psycholology Foundation Monograph.

L6ég um atvinnutengda starfsendurhafingu og starfsemi starfsendurhafingarsjoda nr.
60/2012

Morey, L.C. (2007). The Personality Assessment Inventory professional manual (2. utgafa).
Lutz, FL: Psychological Assessment Resources, Inc.

Morey, L. og Ambwani, S. (2008). The Personality Assessment Inventory. [ G. J. Boyle, G.
Matthews og D. H. Saklofske (Ritstj.). The Sage handbook of personality theory
and assessment (bls. 626-645). London: SAGE.

82


http://www.dwp.gov.uk/docs/hwwb-mental-health-and-work.pdf
http://www.dwp.gov.uk/docs/hwwb-mental-health-and-work.pdf

National Research Centre for the Working Environment (2010). Mental health, sickness
absence and return to  work. Sott  26. febriar 2013  af
http://www.arbejdsmiljoforskning.dk/en/nyheder/arkiv/2010/~/media/Boeger-og-
rapporter/summary---mental-health--sickness-absence-and-return-to-work.pdf

Rikisendurskodun (2012). Atvinnutengd starfsendurhafing. Reykjavik: Hofundur.

Ranar Helgi Andrason, Snadis Eva Sigurdardattir, Daniel por Olason og Jakob Smari (2009).
Proffredilegir eiginleikar islenskrar pydingar Personality Assessment Inventory
(PAI). Réadstefnurit a Salfreedipingi 2009.

Radssler, W. (2006). Psychiatric rehabilitation today: An overview. World Psychiatry, 5,
151-157.

Samtok atvinnulifsins (2008). Fjarvistir vegna veikinda jukust 2007. Sétt 20. mars 2013 af
http://www.sa.is/frettir/almennar/nr/4128/

Sigurdur Thorlacius, Gunnar Kr. Gudmundsson og Fridrik H. Jonsson (2002). Starfshafni
eftir starfsendurhafingu & vegum Tryggingastofnunar rikisins. Laknabladid, 5, 88,
407-711.

Sigran Heida Birgisdottir (2008).  Atvinnuendurhafing: Hvad svo? Obirt lokaritgerd:
Haskoli Islands, félagsvisindadeild.

Sigurdur Vidar (2010). Mat & réttmeetiskvordum Personality Assessment Inventory (PAl).
Obirt Cand. Psych. ritgerd: Haskali islands, heilbrigdisvisindasvid.

Sigurdur Vidar, Rinar Helgi Andrason, Arsell Mar Arnarsson og Daniel bor Olason (2011).
Mat & réttmeetiskvordum Personality Assessment Inventory. Salfraediritid — Timarit
Salfreedingafélags Islands, 16, 47-71.

Smari Palsson (2012). Sérhaft mat. (Arsrit um starfsendurhafingu 2012). Reykjavik:
VIRK

Snaedis Eva Sigurdardottir (2008). Islensk pyding & PAI personuleikaprofinu (Personality
Assessment Inventory): Atridagreining, areidanleikaprofun, réttmatisathugun og
pattagreining. Obirt Cand. Psych. ritgerd: Haskoli islands, félagsvisindadeild.

Sveina Berglind Jonsdottir (2012). Endurskodun & andlegum pattum i sérhaefdu mati. (Arsrit
um starfsendurheefingu 2012). Reykjavik: VIRK.

The National Institute of Public Health (2007). Public health report — Denmark 2007. Sétt
26. febrdar 2013 af http://www.si-folkesundhed.dk/upload/fsr.07.eng.pdf

The Sainsbury Centre for Mental Health (2007). Mental health at work: Developing the
business case. Sott 12. mars 2013 af
http://www.centreformentalhealth.org.uk/pdfs/mental health at work.pdf

83


http://www.arbejdsmiljoforskning.dk/en/nyheder/arkiv/2010/~/media/Boeger-og-rapporter/summary---mental-health--sickness-absence-and-return-to-work.pdf
http://www.arbejdsmiljoforskning.dk/en/nyheder/arkiv/2010/~/media/Boeger-og-rapporter/summary---mental-health--sickness-absence-and-return-to-work.pdf
http://www.sa.is/frettir/almennar/nr/4128/
http://www.si-folkesundhed.dk/upload/fsr.07.eng.pdf
http://www.centreformentalhealth.org.uk/pdfs/mental_health_at_work.pdf

Tomas Helgason (1994).  Faraldsfraedilegar rannsoknir i gedlaeknisfreedi & Islandi.
Laeknabladid, 80, 155-164.

Toémas Helgason, Halldéra Olafsdottir, Eggert Sigfusson, Einar MagnuUsson, Sigurdur
Thorlacius og Jon Semundur Sigurjénsson (1999). Notkun geddeyfdarlyfja og
bunglyndisraskanir: Skyrsla nefndar um notkun geddeyfdarlyfja. Sétt 17. mars 2013
af http://www.velferdarraduneyti.is/media/Gedskyrsla/Gedskyrsla99.pdf

Tomas Helgason, Kristinn Tomasson, Eggert Sigfasson og Témas Zoéga (2004). Skimun
fyrir algengi gedraskana 1984 og 2002 og avisanir gedlyfja 1984 og 2001.
Leknabladid, 90, 553-559.

Tryggingastofnun rikisins (2011). Helsta orsok ororku eftir sjakdémaflokkum. Sott 26.
jantar 2013 af http://www.tr.is/media/tolfraedigreining/Helst-orsok-ororku-eftir-
sjukdomaflokkum2011.pdf

Velferdarraduneytid (2009). Drog ad starfshafnismati: Skyrsla faghdps um adferdir vid mat

a starfsheefni. Reykjavik:  Hofundur. Sott  25. april 2013 af
http://www.velferdarraduneyti.is/media/acrobatskjol/Drog ad starfshaefnismatiO61
12009.pdf

Vigdis Jonsdottir (2013). Aukid hlutverk og skyr syn. (Arsrit um starfsendurhafingu 2013).
Reykjavik: VIRK.

Vinnueftirlitid (2003). Veikindafjarvistir & Nordurlondum. Reykjavik: Hofundur.

VIRK-Starfsendurhafingarsjédur (2013). Um Starfsendurhafingarsjod. Sott 28. januar
2013 af http://virk.is/

VIRK-Starfsendurhafingarsjodur ses. (2012).  Arsreikningur 2012. Reykjavik: Grant
Thornton.  S6tt 26. april 2013 af http://virk.is/static/files/kynningarefni/virk-
starfsendurhaefingarsjodur-ses.-arsreikningur-2012-an-sundurl.-m-undirr..pdf

Waddell, G. og Burton, A. K. (2004). Concepts of rehabilitation for the management of
common health problems. Norwich: The Stationary Office.

Waddell, G. og Burton, A. K. (2006). Is work good for your health and well-being?
Norwich: The Stationary Office.

Waddell, G., Burton, A. K. and Kendall, N. A. (2008). Vocational rehabilitation — what
works, for whom and when?: A report for the Vocational Rehabilitation Task Group.
London: The Stationary Office.

84


http://www.velferdarraduneyti.is/media/Gedskyrsla/Gedskyrsla99.pdf
http://www.tr.is/media/tolfraedigreining/Helst-orsok-ororku-eftir-sjukdomaflokkum2011.pdf
http://www.tr.is/media/tolfraedigreining/Helst-orsok-ororku-eftir-sjukdomaflokkum2011.pdf
http://www.velferdarraduneyti.is/media/acrobatskjol/Drog_ad_starfshaefnismati06112009.pdf
http://www.velferdarraduneyti.is/media/acrobatskjol/Drog_ad_starfshaefnismati06112009.pdf
http://virk.is/
http://virk.is/static/files/kynningarefni/virk-starfsendurhaefingarsjodur-ses.-arsreikningur-2012-an-sundurl.-m-undirr..pdf
http://virk.is/static/files/kynningarefni/virk-starfsendurhaefingarsjodur-ses.-arsreikningur-2012-an-sundurl.-m-undirr..pdf

Wittchen, H. U., Jacobi, F., Rehm, J., Gustavsson, A., Svensson, M., Jonsson, B., Olesen, J.,
Allgulander, C., Alonso, J., Faravelli, C., Fratiglioni, L., Jennum, P., Lieb, R.,
Maercker, A., van Os, J., Preisig, M., Salvador-Carulla, L., Simon, R. og
Steinhausen, H. C. (2011). The size and burden of mental disorders and other
disorders of the brain in Europe 2010. European Neuropsychopharmacology, 21,
655-679.

World Health Organisation (2001). Mental Health: New Understanding, New Hope. Sétt 26.
februar 2013 af http://www.who.int/whr/2001/en/whr01 ch2_en.pdf

World Health Organisation (2002). Toward a common language for function, disability and
health ICF. Sott 26. jantar 2013 af
http://www.who.int/classifications/icf/training/icfbeginnersquide.pdf

World Health Organisation (2012). Depression — A global public health concern. Sott 25.
febrdar 2013 af http://www.who.int/mental health/management/depression/en/

pordur Orn Arnarson, Daniel Por Olason, Jakob Smari og Jon Fridrik Sigurdsson (2008).
The Beck Depression Inventory Second Edition (BDI-11): Pscyhometric properties in
Icelandic students and patient populations. Nordic Journal of Psychiatry, 62, 360-
365.

85


http://www.who.int/whr/2001/en/whr01_ch2_en.pdf
http://www.who.int/classifications/icf/training/icfbeginnersguide.pdf
http://www.who.int/mental_health/management/depression/en/

Vidaukar

86



