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Formali

Ritgerd pessi er til fullnadar M.Ed-gradu i kennslufreedi grunnskdla vid
Kennaradeild Menntavisindasvids Haskdéla islands. Um eigindlega rannsékn
er ad raeda og nefnist hun ,Mér finnst petta besta adferdin“. Verkefnid er
30 eininga (ETCS) rannséknarverkefni par sem ég rannsaka framkveemd
samvinnundams i skélum med dherslu @ ad auka eigin pekkingu &
samvinnundmi. Rannséknin stéd yfir fra haustmisseri 2012 fram 34
vormisseri 2013.

Leidsagnarkennari minn var doktor Hafdis Gudjénsddttir, désent vid
Menntavisindasvid Haskéla fislands. Eg feeri henni gédar pakkir fyrir
uppbyggilega leidsdgn. Sérfraedingur var doktor Karen Rut Gisladottir, lektor
vid Menntavisindasvid Haskéla islands. Henni pakka ég keerlega fyrir
gagnlegar dbendingar.

patttakendum minum vil ég pakka sérstaklega fyrir ad gefa sér tima til ad
taka patt i rannsdkninni. Ad lokum vil ég pakka eiginmanni minum, Eliasi
brainssyni, og daetrum minum tveimur, Sigurbjérgu Evu og Eyranu Sif, fyrir
synda polinmaedi, studning og margskonar hjalp vid gerd pessa verkefnis.






Agrip

[ rannsékn pessari er sjonum beint ad samvinnunami. Meginvidfangsefni
rannsoknarinnar felst i pvi ad skoda samvinnundm sem kennsluadferd;
hvernig samvinnunami er beitt i kennslu og hvert vidhorf kennara sem beita
samvinnunami er til kennsluadferdarinnar. Samvinnunam er kennsluadferd
sem byggist & pvi ad nemendur vinna saman i litlum hépum ad
sameiginlegum markmidum. Markmidid med pvi ad skoda pessa tilteknu
kennsluadferd er ad dypka pekkingu mina & adferdinni. Med aukinni
pekkingu & fraedilegum bakgrunni samvinnundms og pjalfun i ad beita
adferdinni vid kennslu get ég svo notad adferdina i starfi minu sem kennari.
Rannsdknin var unnin fra haustmisseri 2012 og fram & vormisseri 2013.
Eigindlegum adferdum var beitt vid rannsdknina en slikar adferdir felast i
pvi ad rannsakandinn notar skynfaeri sin, augu og eyru til ad skapa merkingu
og mynda sér skodun a akvednu fyrirbzeri. Til ad auka sem mest vid
pekkingu mina & samvinnunami ték ég viétol vid kennara sem hafa reynslu
af samvinnundmi og gerdi athuganir a vettvangi par sem ég fékk ad fylgjast
med kennslu patttakenda minna.

Helstu nidurstodur minar eru paer ad almenn upplifun patttakenda af
samvinnunami er mjog jakvaed. peir tdldu samkveemni kennarans pegar
kemur ad reglum, skipulagi og undirbuningi vera lykilatridi vardandi
framkvaemd samvinnunams. batttakendur 16gdu dherslu a fjolbreytt
namsmat samhlida samvinnundmi og tdldu mjog mikilveegt ad nemendur
veeru medvitadir um hvada peettir veeru metnir hverju sinni. peir téldu
samvinnunam hafa nams- og félagslegan avinning fyrir nemendur par sem
nemendur kynnast vel innbyrdis i gegnum samvinnunam og leera meira um
pau vidfangsefni sem liggja fyrir i gegnum samraedur og samvinnu.



Abstract
“l think this is the best teaching method“

The main focus of this research is on cooperative learning. The purpose of
this study is to explore cooperative learning as a teaching method both in
theory and practise, also to see what view teachers who use cooperative
learning in their classrooms have on it. Cooperative learning is based on
students working together in small groups to reach common goals. The main
purpose for exploring cooperative learning was to increase my knowledge of
this particular teaching method so that | will be more capable of using it with
my students and in my classroom when | become a teacher. The research
which was qualitative, was conducted from August 2012 through April 2013.
In qualitative research the researcher uses his senses, eyes and ears to create
meaning from and form an oppinion on a certain phenomenon based on
what he sees or hears. To get the best opportunity to survey cooperative
learning | interviewed teachers who have experienced cooperative learning
with their students and did field reseach where | observed my participants
cooperative teching methods in their classrooms.

The results indicated that the general experience these teachers had
from cooperative learning was very positive. They‘re opinion was that the
teachers stability concerning rules, preperation and planning before class
were key factors for the use of cooperative learning. The participants
emphasised the importance of varied assessment and that their students
were aware of the educational elements which were being assessed at each
time. They believe that cooperative learning has positive influence on
students’ social and educational achievement, which appears through
students getting to know each other better and learning more through
conversation and cooperation.
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Inngangur

Mikil umraeda hefur att sér stad undanfarid i islensku menntasamfélagi um
nyja Adalndmskra grunnskdla, sem gefin var Ut arid 2011 og pa grunnpaetti
menntunar sem par er 16gd dhersla a. bessir paettir eru lzesi, sjalfbaerni,
heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti og sképun. Tekid er
fram i peirri Adalnamskra ad pessir paettir eigi ad vera leidarljés i almennri
menntun og starfshattum grunnskdla og birtast i inntaki ndmsefnis og
namssvida adalnamskrar, i haefni nemenda og ndmsmati. Enn fremur segir
ad grunnskolinn sé vettvangur til ad proska med nemendum haefni i anda
grunnpattanna sem bua pa undir patttoku i lydraedissamfélagi (Mennta- og
menningarmalaraduneytid, 2011). Samkvamt islenskum I6gum um grunn-
skéla (Log um grunnskdla nr. 91/2008 2. gr.) eiga skolar landsins ad veita
nemendum taekifaeri til ad nyta skopunarkraft sinn og afla sér pekkingar og
leikni i stodugri vidleitni til menntunar og proska. Auk pess skal skdlastarfid
leggja grunn ad frumkvaedi og sjalfstaedri hugsun nemenda og pjalfa haefni
peirra til samstarfs vid adra. Skélinn 8 ad vera stadur sem kemur til méts vid
Olikar parfir hvers nemanda, stadur sem ber virdingu fyrir og tekur tillit til
sérkenna og hafileika hvers og eins (Hafdis Gudjonsdottir, 1994).

Madurinn er hépvera sem & i samskiptum vid allskonar félk @ hverjum degi.
Stor hluti af 6llu ndmi felst i pvi ad eiga samskipti vid adra. Eftir ad ég kynntist
kennslufreedinni i minu meistaranami i kennslufraedi grunnskéla fannst mér
ahugavert ad skoda félagslegar hlidar nams og fjolbreytta kennsluhaetti, einmitt
vegna pess hvernig peir paettir geta studlad ad oflugri félagsfeerni nemenda,
fiolbreytni i ndmi og einstaklingsmidun. Sa ahugi jokst pegar ég sat namskeid a
menntavisindasvidi Haskola islands hja Ingvari Sigurgeirssyni ad vori 2012 sem
hét Fjolbreyttir kennsluhaettir — einstaklingsmidad nam. bar opnadist fyrir mér
heimur fidlbreyttra moéguleika i kennslu. Eg hafdi adur kennt sem leidbeinandi i
litlum skola en pegar ég héf par storf hafdi ég aldrei 4dur komid ndlaegt kennslu.
Eg righélt i ndmsbokina eins og hun veeri bjérgunarhringur og pordi litid ad fara Gt
fyrir efni hennar. bpegar ég hof storf vid skélann hafdi ég ekki komid naleegt
kennaramenntun né kennslufraedi. Eg hafdi farid adra leid og lokid BA-profi i
ensku, med islensku sem aukagrein. Vegna pessa tel ég ad kennsluhaettir minir
hafi verid svo einsleitir og hefdbundnir & minu fyrsta ari i kennslu; ég kenndi bara
eins og mér hafdi verid kennt og vissi ekki betur. Kennsla min einkenndist af
vinnubdkarvinnu, einstaklingsvinnu og samkeppni milli nemenda. Eg hafdi ekki
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kjark til ad brjéta kennslustundir minar upp pvi ég 6ttadist ad pa myndi ég missa
stjérn 4 adstaedunum. Sjalfstraust mitt og 6ryggi jokst pé med hverju arinu og
eftir prju ar i islensku- og enskukennslu var ég ordin nokkud 6rugg. Eg var samt
ekki négu anaegd med kennsluadferdir minar. Mér fannst paer einhaefar og
leidinlegar og ef kennara finnst pad um eigin kennslu er ekki liklegt ad hann ndi
ad hrifa nemendur sina med sér og auka anaegju peirra i ndmi. Svo kom ad pvi ad
ég purfti ad taka dkvordun vardandi pad hvort mig langadi ad gera kennarastarfid
ad framtidarstarfi minu. Svarid var jakveett og ég skradi mig i meistaranam i
kennslufraedi grunnskéla vorid 2011 til ad 6dlast réttindi sem grunnskdlakennari.

[ ndmskeidinu hja Ingvari Sigurgeirssyni gerdi ég mér grein fyrir pvi hve
fagmennska kennara er mikilveeg og hversu miklu mali pad skiptir, baedi
fyrir kennara og nemendur, ad beita fjolbreyttum kennsluadferdum og
namsmati. Petta er mikilveegt vegna pess ad kennari getur pa betur komid
til moéts vid dlikar parfir nemenda og brotid upp hefdir hefébundins
skolastarfs (Hafdis Gudjonsdéttir, 2000). Einnig skiptir fjolbreytni mali
var6andi moguleika kennara & ad leyfa nemendum ad nota eigin
skopunarkraft, samskipta- og samningahafni og alla pa hafileika sem peir
baa yfir til ad nd markmidum sinum i nami (Johnson og Johnson, 2003;
Kagan og Kagan, 2009). Samvinnunam er adferd sem bydur upp a pessa
moguleika. | samvinnundmi vinna nemendur saman i litlum hépum ad
sameiginlegum markmidum. Allir purfa ad hjalpast ad vid ad na
markmidunum og enginn einn einstaklingur i hépnum hefur lokid vinnu vid
verkefnid fyrr en allir i hdpnum hafa lokid vinnu. Kjarni samvinnunams er
jakvaed samvirkni (e. positive interdependence) sem pydir pad ad arangur
eins nemanda er hadur darangri annars. betta er adferd sem leyfir
nemendum ad tala saman um verkefni sin, rokraeda, komast ad nidurstodu,
deila med sér verkefnum og dbyrgd innan hépsins um leid og allur hépurinn
ber sameiginlega abyrgd a verkefninu og lokaafurd pess (Johnson, Johnson
og Holubec, 1990).

Eg hef trd 4 pvi ad med aukinni pekkingu kennara & kennsluadferdum og
markvissri notkun peirra auki peir faglega pekkingu sina og bzeti faglegt
starf sitt. Ef kennarar pekkja pzer kennsluadferdir sem peir nota og gera sér
grein fyrir af hverju peir velja pessa adferd frekar en adra verda peir
medvitadri um tilgang hennar og hvada markmidum peir vilja nd med
notkun hennar. Fjolbreyttar kennsluadferdir geta medal annars hjalpad
kennurum ad sinna élikum porfum nemenda sinna hvad namid vardar. Su
bekking sem kennarar 6dlast i sinu kennarandmi 4 ad nytast peim 3
starfsvettvangi og gera pa ad fagmonnum a pann hatt ad peir viti hvad peir
eru ad gera og af hverju. Astaedan fyrir pvi ad ég dkvad ad auka vid pekkingu
mina @ samvinnundmi er sU ad mig langar ad auka fagmennskuna i eigin
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starfi. Mig langar ekki adeins leera um kennsluadferdir i bédkum, gleyma
peim svo og fara aftur i ad kenna eins og mér var kennt. Miklu fremur
langar mig ad sja hvernig samvinnunami er beitt inni i kennslustofu og
hvada alit kennarar hafa a pvi. Einnig langar mig ad vita hvad pad er sem
pbarf ad huga ad pegar adferdinni er beitt, hvad parf ad varast og hvernig
namsmati er hattad.

Ritgerdin skiptist i fjora hluta. Auk inngangs er fraedilegur hluti par sem
sjénum er beint ad samvinnunami. bar er helst skodad af hverju
samvinnunam telst vera gdd leid til kennslu. Einnig er athugad hvada
fraedilegi grunnur liggur ad baki samvinnunami, hvernig pad er byggt upp i
tengslum vid hlutverk innan pess, samsetningu hépa og hvert hlutverk
kennarans er i samvinnunami. bridji hlutinn fjallar um adferdafraedi
rannsoknarinnar og greiningu gagna. Eigindlegum adferdum var beitt vid
rannsoknina, tekin voru viétol vid kennara og framkvaemd vettvangs-
athugun i névember og desember 2012. i fjérda hluta ritgerdarinnar eru
nidurstodur lagdar fram. Helstu nidurstédur eru paer ad vidhorf kennara til
samvinnunams er jakvaett og ad peim finnst pad efla nemendur baedi sem
namsmenn og félagsverur. | fimmta hluta eru umraedur um nidurstédurnar,
hvernig kenningar og rannsdknir freedimanna sem ég studdist vid i
ritgerdinni virdast endurspeglast i rannsdkn minni og hvada leerddm ég hef
dregid af pessari rannsoékn.
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2 Samvinnunam

[ pessum hluta verdur samvinnundm sem kennsluadferd skodud og
rannsakad af hverju samvinnunam telst géd leid til kennslu og uppbyggingu
pekkingar. Reynt verdur ad skoda sem flestar hlidar samvinnunams. Medal
annars verdur litid til mikilvaegis jakveedrar samvirkni (e. positive
interdependence) innan samvinnunams en jakvaed samvirkni felur pad i sér
ad drangur eins einstaklings er hadur drangri annars. Hlutverk nemenda og
kennara innan samvinnunams verda skodud og samsetning hépa. Auk pessa
verdur samvinnunam skodad ut fra einstaklingsmidun.

Tveir undirflokkar samvinnunams eru kynntir en peir eru pusladferdin (e.
Jigsaw technique) og SAFN (Samvinnundm i fjolbreyttum nemendahdpi).
Pusladferdin byggir a pvi ad ndmsefni er hlutad nidur i smaerri einingar sem
skipt er nidur & nemendahdpa. Hver hépur &4 ad kynna sér efni sinnar
einingar mjog vel en allar einingarnar eru mikilvaegur hluti af heildar-
namsefninu. | hugmyndafraedi SAFN-adferdarinnar er 16gd &hersla 3
fiolmenningarlega kennslu par sem allir nemendur eru virkjadir til patttoku.

2.1 Hvad er samvinnunam?

Samvinnunam er hépvinnuadferd par sem nemendum er radad saman i
matulega stéra hdpa og i hépunum vinna nemendur saman ad sameigin-
legum ndmsmarkmidum (Kagan og Kagan, 2009). Johnson o.fl. (1990) s6gdu
a sinum tima ad nu veeri timabili samkeppnis- og einstaklingsnams ad ljuka
og vid vaerum ad ganga inn i timabil samvirkni og sameiginlegra markmida i
nami, ,vid-skoélastofan” og ,vid gerum petta saman-namsferlié” veeru ad
taka yfir. bratt fyrir ad samkeppni nemenda og einstaklingsvinna bpeirra
henti akvednum markmidum i tengslum vié ndm syna flestar rannsdknir ad
samvinnunam getur hjalpad nemendum ad na namslegum yfirburdum og
studlad ad heilbrigdri og arangursrikri proun nemenda (Schmuck og
Schmuck 2001).

Til ad skilja edli samvinnundms parf ad setja pad i samhengi vio
félagslega samvirkni (e. social interdependence). Félagsleg samvirkni & sér
stad pegar adgerdir eins einstaklings hafa ahrif a Utkomu eda afrakstur
annars einstaklings. Félagsleg samvirkni getur verid jakvaed og neikvaed.
Jakvaed samvirkni (samvinna) & sér stad pegar einstaklingar vinna saman til
ad nd sameiginlegum markmidum. Neikveed samvirkni (samkeppni) a sér
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stad pegar einstaklingar vinna hver gegn 66rum til ad nd markmidum sem
adeins einn peirra eda fair geta nad (Johnson og Johnson, 2003). | sam-
vinnundmi er jakvaed samvirkni medal nemenda lykilatridi og markmidid er
ad allir nai takmoérkum sinum.

[ samvinnunamsverkefnum keppast einstaklingar vid ad na arangri sem
er hagkveemur fyrir pa og adra medlimi i hépnum. Samvinnunam er adferd
par sem litlir hépar vinna saman med pad ad markmidi ad allir fai sem mest
Ut Ur ndminu. Stéorum namshopi er skipt nidur i minni hépa med tvo til fimm
medlimi i hverjum hépi. Eftir ad hafa fengid leidbeiningar fra kennara vinna
nemendur verkefnid sem fyrir liggur og leysa pad pannig ad allir medlimir i
hépnum medtaka, skilia og ljuka verkefninu. Hdépmedlimir bera
sameiginlega abyrgd a verkefninu og hljéta pvi somu 6rlég i lokin (Johnson
o.fl., 1990). David og Frank Johnson (2003) drégu pa alyktun ut fra yfir 323
rannsoknum um &ahrif samvinnu, samkeppni og einstaklingsvinnu i nami ad
medalndamsarangur veeri haerri i samvinnunami en i samkeppnisnami eda
einstaklingsnami. Einnig komust peir ad pvi ad samvinnunamid skiladi sér i
meiri og 6flugri rokhugsun nemenda, betri afkéstum og arangri i nami. |
gegnum samvinnunam verda nemendur uppspretta upplysinga fyrir adra
nemendur um leid og peir taka patt i samreedum og rokreedum. beir spyrja
spurninga og Utskyra hver fyrir 8drum. Rannséknir sem gerdar hafa verid a
samvinnundmi sidustu aratugi syna ad samvinnundm hefur jakved ahrif a
lestur nemenda og reikning auk pess sem nemendur na gédum tokum 3
erlendum tungumadlum, samfélagsfraedi og natturufraedi (Shachar, 2003).

Vinnuframlag allra i ndmshépunum er mikilveegt. Allir hdpmedlimir
gegna akvednu hlutverki og ekki er haegt ad leysa verkefnid nema ad allir
séu virkir og sinni sinu hlutverki. Nemendur atta sig smatt og smatt a pvi ad
beir na adeins namsmarkmidum sinum ef allir medlimir hépsins vinna pad
starf sem peim hefur verid Uuthlutad. Samvinnundm er markviss
kennsluadferd par sem studlad er markvisst ad arangursrikri samvinnu
nemenda. Samvinnundm getur hjalpad nemendum ad nd arangri i nami
asamt pvi ad nemendur fa taekifeeri til ad kynnast betur i gegnum samvinnu.
Samvinnunam hjalpar nemendum einnig ad na betri tokum & félagslegri
faerni i gegnum samvinnu og samraedur (Johnson og Johnson, 1990). Einnig
stydja rannsdknir pad ad nemendur graeda vitsmuna- og félagslega a pvi ad
upplifa pad ad leera i samvinnu vid adra (Gillies, 2007).

2.1.1 Hlutverk kennarans i samvinnunami

Samvinnunam breytir hlutverki kennarans. Hann er ekki lengur beinn stjérnandi
sem ber dbyrgd a ad nemendur vinni verkefnin ndkveemlega eins og hann setur
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peim fyrir (Hafdis Gudjonsdottir, 2000). bad er ekki lengur abyrgd kennarans ad
fylgjast med 6llum mistokum sem nemendur gera og leidrétta pau & stadnum. |
stadinn er abyrgdin feerd yfir & nemendur og @ hdp nemenda. beir sja um ad
verkefnid sé unnid og ad bekkjarfélagar fai pa hjalp sem peir parfnast. beir fa ad
gera mistok svo peir geti attad sig a pvi hvad peir gerdu vitlaust og hvad sé
haegt ad gera til ad leidrétta mistdkin (Cohen, 1994). betta pydir pd ekki ad
kennarinn gefi fra sér allt vald inni i skélastofunni, pvert 8 moéti er kennarinn sa
sem leidbeinir um framkvaemd verkefnisins og nemendur geta alltaf leitad til
hans. Kennarinn setur reglurnar, pjalfar nemendur i samvinnu, skipar
nemendur i hopa og deilir dbyrgd a pa nemendur sem hafa sérstok hlutverk.
Einnig fylgist hann med vinnu peirra og gerir nemendur abyrga fyrir afrakstri
vinnu sinnar (Cohen, 1994).

[ samvinnunami er hlutverk kennarans ad stjérna skélastofunni og vera
radgjafi sem leidbeinir nemendum sinum i att ad arangursrikri samvinnu.
Kennarinn velur adferd til pess ad setja hdpa saman og tekur dkvardanir um
stadsetningu nemenda i hdpa adur en kennslustund hefst. Hann kennir
nemendum grunnhugtok og adferdir. Hann atskyrir verkefni og markmid
peirra vel fyrir nemendum. Hann gripur inn i ef upp koma vandamal i
hépunum og hjalpar nemendum ad leysa pau. Kennari sér til pess ad
markmid hverrar kennslustundar séu mjog skyr og vel utskyrd. Hann metur
namsarangur nemenda og hjalpar peim ad reeda saman og meta sina eigin
vinnu. Nemendum er kennt ad leita til ssamnemenda sinna eftir adstod, til
ad fa endurgjof eda studning. Nemendur skulu eiga samskipti hver vid
annan, deila hugmyndum og efni og studla ad namslegum darangri annarra
med hvatningu og studningi. beir eiga ad utskyra efnid hver fyrir 68rum og
bera sameiginlega dbyrgd a8 naminu (Johnson o.fl., 1990).

Hlutverk kennarans er mikilvaegt pegar kemur ad uppbyggingu sam-
vinnunams inni i kennslustofunni. Kennarinn parf ad sja til pess ad héparnir
séu vel skipulagdir svo nemendur vinni saman og studli ad nami hver
annars. Einnig parf hann ad skipuleggja og setja fram verkefni sem eiga
erindi vid nemendur, p.e. pau purfa ad vekja dhuga peirra, vera opin,
krefjast samradna og lausnaleitar. Nemendur eru liklegri til ad vinna saman
finnist peim verkefnid vera ahugavert og ef peir telja pad hafa merkingu eda
tilgang fyrir ndm peirra. Ahugi peirra eykst einnig ef allir nemendur skilja
hvernig vinna a verkefnid og leggja pa sitt af morkum. Reyndir kennarar vita
ad til ad na arangri i samvinnunami verdur adferdin ad vera vel 16gd inn hja
nemendum, p.e. nemendur verda ad skilja adferdina, Ut & hvad hun gengur
og hvada tilgang hun hefur. Pad er mikil vinna ad kenna nemendum hvernig
a ad vinna i hépum (Gillies, 2007).
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Kennari parf einnig ad huga ad aga inni i skélastofunni og ad allt fari vel
fram. Samkveemt bandariska kennaranum og rddgjafanum Lindu Albert
(1989) snyst agi um pad ad kennarar vinni vié hlid nemenda sinna og ad peir
verdi samstarfsmenn en mikil dhersla er 16gd & pad i samvinnunami. Med
aga i gegnum samvinnunam er haegt ad gera skdlastofuna ad notalegum
stad par sem gott er ad kenna og laera og nemendur 6dlast sjalfstraust sem
er forsenda gédrar hegdunar og namsdrangurs. Samskipti kennara og
nemenda verda ad vera gagnvirk par sem virding og skilningur rikir.

Wormeli (2003) bendir 4 ad kennari eigi ad hjalpa nemendum ad hafa
stjérn & hegdun sinni, hann a einnig ad skapa adsteedur sem hjdlpa til vid
sjalfsstjorn nemenda. Med pvi ad vera vel undirbdinn og skipulagdur fyrir
kennslustund, skipuleggja ahugaverdar og krefjandi kennslustundir, haga
saetarodun 4 akvedinn hatt og syna nemendum virdingu og skilning getur
kennari komid i veg fyrir margvisleg agabrot. AG mati Wormeli eru peir
kennarar sem na mestum darangri i agastjornun peir sem skilja edli barna og
ungmenna og peir sem beita adferdum sem virka, ekki refsi- og
hefndaradgerdum.

2.1.2 Af hverju samvinnunam?

Samvinnundm er ahrifarik leid til ad na dkvednum vitsmunalegum og
namslegum markmidum. Margar rannséknir hafa verid framkveemdar sem
stydja pad ad samvinnundm hafi jakvaed ahrif & medal annars
vitsmunalegan proska, ndmsarangur, sjalfstraust, samhygd og samskipta-
hafni nemenda dsamt aga, dhuga, timastjérnun og astundun peirra i nami
(Kagan og Kagan, 2009). Einnig renna rannséknir stodum undir pad ad
samvinnundm sé arangursrik adferd fyrir hugtakandm og lausnaleit og til ad
bzeta ordaforda og tungumalafeerni. Samvinnunam getur baett tengsl innan
hépsins med auknu trausti og vinskap sem getur skapast vid samvinnu. |
samvinnundmi er 16gd 3ahersla @ ad kenna nemendum samvinnufaerni i
formi jakvaedra og uppbyggjandi samskipta sem peir geta yfirfeert 4
margskonar adstaedur (Cohen, 1994). Margar rannséknir hafa verid gerdar
sem syna fram & drangur pessarar kennsluadferdar og pad ad samvinnunam
hafi ahrif & pverfaglegan namsarangur nemenda, allt frd& nemendum &
yngsta stigi grunnskdla til nemenda i framhaldsskéla (Gillies, 2007).

Taekniproun hefur & otrulegum hrada breytt pvi hvernig vid 6flum
upplysinga og hvernig samskiptum & milli okkar er hattad. Kennarar purfa
ad vera medvitadir um pessar breytingar. beir purfa sifellt ad spyrja sig ad
bvi hvernig samfélagid mun taka 8 méti nemendum peirra ad skdla loknum.
Nemendur purfa ad vera tilbdnir ad maeta porfum samfélagsins og takast a

18



vid pau verkefni sem bida beirra. | sex grunnpattum menntunar f
Adalnamskra grunnskdla er [6gd ahersla @ ad menntun sndist um virdingu
fyrir samfélaginu, menningu, umhverfi og nattdru pannig ad boérn og
ungmenni laeri ad byggja sig upp andlega og likamlega. bau lzeri ad bjarga
sér i samfélaginu og vinna med 6drum. Grunnpaettirnir eiga ad snldast um
framtidarsyn, getu og vilja nemenda til ad hafa ahrif og taka virkan patt i pvi
ad vidhalda pvi samfélagi sem nemendur bda i en jafnframt breyta pvi og
pbréa pad (Mennta- og menningarmalardduneytid, 2011). Med pessu er
beinlinis sagt ad kennarar eigi ad nota grunnpeettina @ pann hatt i sinni
kennslu ad nemendur tileinki sér innihald peirra og gildi og séu undir pad
bunir ad taka virkan patt i pvi samfélagi sem peir eru hluti af.

Med pvi ad beita samvinnunami i kennslu vaeri vel haegt ad innleida alla sex
grunnpeettina i ndm nemenda & einn eda annan hatt. Med samvinnunami er
studlad ad vinnu nemenda a lydraedislegan hatt dsamt pvi ad nemendur taki
sameiginlegar akvardanir, beri sameiginlega 3abyrgd og hafi sameiginleg
markmid. Mannréttindi eru hluti af lydraedi. Unnid er ad pvi i samvinnunami ad
allir medlimir samvinnundmshdps hafi rétt 4 sinni skodun og fai ad koma henni
a framfaeri. Med pvi ad nota samvinnunam beita nemendur lzesi a einn eda
annan hatt sem pjalfar pa i ad lesa { allskonar adstaedur og i samskipti annarra. |
samvinnundmi vinna nemendur saman i hépum og svo allir ndi ndmslegum
markmidum sinum parf nemendum ad vera umhugad um heilbrigdi og velferd
annarra i hdpnum asamt pvi ad geeta pess ad allir séu i stakk bunir til ad takast
a vid pad verkefni sem liggur fyrir. Jafnrétti og skopun er stér pattur
samvinnundms par sem 16g0 er ahersla & ad allir hdpmedlimir eigi jafnan rétt a
bvi ad taka patt i vinnuferlinu & einhvern hatt. Enginn a ad hafa meiri vold en
annar innan hépsins og nemendur hafa jafnan rétt til akvardanatoku, abyrgdar
og tjaningar i vinnuferlinu. Sképun i samvinnundmi birtist &8 pann hatt ad
nemendur hafa svigrim og sveigjanleika til ad vinna verkefnid eins og peir telja
ad henti best. Verkefnid getur fengid ad vaxa i hondum peirra og nemendur
geta leyft skopunargafum sinum ad bldmstra 4 svo margan hatt. Samvinnunam
er pvi gda leid til pess ad flétta grunnpaetti adalndmskrar inn i skélastarf.

2.1.3 Merkingarbaert nam og uppbygging pekkingar

Su pekking sem freeimenn hafa faert okkur i gegnum hugmyndir sinar og
kenningar hafa hjalpad til vid ad hanna kennsluadferdir sem koma til mots
vid hugmyndir peirra. Bandariski salfreedingurinn Jerome Bruner (1996)
taldi ad nemendur lzerdu best i gegnum samvinnu og samraedu. Hann var
peirrar skodunar ad nemendur byggdu upp pekkingu sina med pvi ad vinna
med 6drum, rokraeda og deila pekkingu sinni. Hann sagdi ad su pekking sem
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verdur til i gegnum samvinnu muni nytast nemendum lengur en fram ad
naesta profi. Einnig ad su kennsluadferd sem kennari velur skipti mali badi
fyrir kennarann sjalfan og nemendur hans. Velja verdur pa leid sem hentar
flestum og best kemur til méts vid 6likan namsstil nemenda og dlikar parfir
beirra. Samvinnundm bydur nemendum upp a taekifeeri til ad sja hlutina fra
6drum sjénarhornum en sinum eigin og heyra skodanir og vidmid annarra. |
samvinnundmi purfa nemendur ad faera rok fyrir mali sinu, sannfaera adra
um gildi gédrar hugmyndar og tala saman um hlutina. Med pessu méti festa
peir i hugum sinum nyja pekkingu i sessi, pekkingu sem peir geta yfirfeert og
nytt sér & margvislegan hatt.

[ samvinnunami er 16gd dhersla & ad nemendur taki virkan patt { ndminu. |
sameiningu purfa peir ad byggja upp pekkingu i gegnum félagsleg samskipti.
Johnson o.fl. (1990) syndu fram a mikilveegi samskipta & milli jafningja, p.e.
samnemenda i bekk og/eda jafnaldra. Einnig syndu pau fram & ad tengsl og
samskipti jafningja sé mjog mikilvaegur pattur i pvi ad born og ungmenni
broskist og eflist félagslega. | raun & félagslegur proski og préun sér helst stad {
samskiptum barna og ungmenna vid jafningja sina. Uppbyggileg samskipti vid
jafningja er naudsynlegur hluti af pvi ad proskast. Einnig hafa rannsdknir synt ad
nokkrir paettir samvinnunams hafa ahrif 4 félagslegan og vitsmunalegan proska
auk félagslegrar feerni. Sem deemi ma nefna ad i samskiptum sinum vid
jafningja leera born og ungmenni vidhorf, gildi og faerni hvert af 68ru. Auk pess
leera born og ungmenni i gegnum samskipti sin vid jafningja ad sja hluti,
adstaedur og vandamal fra 6dru sjénarhorni en peirra eigin. Samskipti og tengsl
vid 6nnur born og fullordna hafa mikil ahrif & préun peirra gilda og félagslegrar
samkenndar sem parf til ad 6dlast sjalfstjiorn (Johnson o.fl., 1990). Til ad
samskipti og tengsl vid jafningja hafi uppbyggileg ahrif verda pau ad einkennast
af studningi, umhyggju og sampykki. Rannsdknir stydja peer stadhzefingar ad
samvinnundm studli ad betri namsdrangri, aukinni jakvaedri samvirkni i
samskiptum, betri andlegri heilsu og meira sjalfstrausti (Johnson o.fl., 1990).

i gegnum samvinnu geta nemendur skapad nyja merkingu eda pekkingu
at frd eigin reynslu. beir sem adhyllast félagslega hugsmidahyggju (e. social
constructivism) leggja aherslu @ ad boérn séu kynnt fyrir nyju hugsanaferli
begar pau eiga i samskiptum vid adra. Einnig leggja fylgjendur hennar
aherslu & félagsleg samskipti milli nemenda { nami. Félagslegir
hugsmidahyggjumenn trda pvi ad nam fari fram med pvi ad taka virkan patt
med 6drum innan menningarlegs samhengis (Woolfolk, Hughes og Walkup,
2008). bessi kenning rennir stodum undir mikilvaegi félagslegra samskipta {
nami sem eru grunnurinn ad oOllu starfi i samvinnundmi. Russneski
salfreedingurinn  Vygotsky hélt pvi fram ad samskipti vid adra veeru

20



gridarlega mikilvaeg fyrir proun vitsmunaproska barna, sérstaklega & milli
getumeiri nemenda og getuminni (Gillies, 2007).

2.1.4 Af hverju er gott fyrir nemendur ad vinna saman?

Med pvi ad setja nemendur saman i hdp geta peir skapad nyja sameiginlega
pekkingu at fra peim mismunandi sjénarhornum, pekkingu og skodunum
sem hver medlimur hépsins byr yfir. Samvinnunam er adferd til ad na
markmidum peirrar hugsjonar ad nemendur vinni saman til ad leera og ad
peir séu abyrgir fyrir leerdomi hépmedlima sinna og sinum eigin leerdémi.
Auk pess er l6gd ahersla 4 sameiginleg markmid og sameiginlegan
namsarangur hdpsins sem naest adeins ef allir i hdpnum leggjast 4 eitt um
ad leera pad sem verid er ad kenna og na pannig markmidum sinum (Hafdis
Gudjonsdattir, Matthildur Gudmundsdéttir og Ardis fvarsdéttir, 2005).

Samvinnunam snyst ekki einungis um ad gera eitthvad saman, heldur ad
leera eitthvad saman. Rannsdknir sem gerdar hafa verid & samvinnunami
stydja mikilvaegi sameiginlegra markmida hdpsins sem nast adeins med pvi
ad allir lzeri ndmsefnid sem sett var fyrir. Ef einn hdpmedlimur hefur ekki
nad tékum & efninu, bitnar pad & 6llum hépnum. Abyrgdin er pannig &
einstaklingnum og hépnum 6llum (Slavin, 1995). Hugmyndir um samvinnu-
nam eru i samraemi vid hugmyndir félagslegu hugsmidahyggjunnar.
Nemendur byggja upp nyja pekkingu i gegnum félagsleg samskipti.
Uppbygging pekkingar er talin drangursrik i pvi félagslega umhverfi sem
samvinnunam skapar (Johnson, Johnson og Smith, 1995).

{ samvinnunami vinna saman nemendur sem bua yfir élikri haefni og getu
4 Olikum svidum. [ gegnum samvinnu samkveemt félagslegri hugsmida-
hyggju geta peir getumeiri hjalpad peim getuminni ad 6dlast feerni og
pekkingu & peim menningarlegu verkfaerum og taknum sem eru mikilvaeg til
pess ad vera virkur patttakandi i peim menningarheimi sem nemendur bua i
(Gillies, 2007). Jerome Bruner (1996) hefur fjallad um ad menningarleg
verkfaeri séu pekking og kunnatta sem vid buum yfir og getum nytt okkur i
tengslum vid menningu okkar. Eitt af pessum verkfeerum er til ad mynda
madurmal okkar. bvi meiri sem samskiptin verda medal nemenda i nami,
pvi edlislaegri verdur peim su faerni og pekking sem pau 60last. begar tvo
born vinna saman i hép eru pad ekki adeins paer upplysingar sem ganga a
milli peirra sem pau tileinka sér i gegnum samskiptin heldur einnig
grundvallar vitsmunaferli sem aldrei verda undanskilin i mannlegum
samskiptum (Gillies, 2007).

Vygotsky setti fram kenningu um svaedi vitsmunalegs proska en
kenningin snyst um pad ad med pvi ad lata nemendur med dlika getu og
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hzfileika vinna saman orvi peir dkvedid svaedi heilans og auka vid sinn
vitsmunalega proska. Samkvaemt Vygotsky koma a akvednum timapunkti i
proska nemandans upp vandamal sem hann er 4 morkum pess ad geta
leyst. Nemandinn parf adeins sma adstod, visbendingu eda hvatningu til ad
halda afram ad reyna vid lausn vandans. betta segir okkur ad nemendur
geta ndd lengra og aukid vid pekkingu sina med adstod og leidbeiningum fra
00rum vegna pess ad vitraen ferli eins og rékhugsun, skilningur og gagnrynin
hugsun eiga sér uppruna i félagslegum samskiptum (Woolfolk o.fl., 2008).
Vygotsky trudi pvi ad med pvi ad taka patt i fjolbreyttum athéfnum med
00rum og eigna sér afurdir pess ad vinna saman myndu peaettir eins og
félagsleg samskipti, menningarleg verkfeeri og virkni modta hvernig
einstaklingurinn préast og lzerir (Woolfolk o.fl., 2008).

Félagsleg samskipti eru grunnurinn ad samvinnunami og vid laarum mikié
i gegnum samskipti vid adra. Hver nemandi byr yfir haefileikum & einhverju
svidi. Ef hver og einn nemandi situr & pessum hafileikum, vinnur einn og
faer ekki taekifzeri til ad deila peim med 6drum og kenna peim i leidinni skilar
einstaklingsvinnan ekki sama ndmslega og félagslega arangri og ef peir
fengju teekifaeri til pess ad deila faerni sinni, pekkingu og haefni med 68rum.
Samvinnundam getur tryggt pann félagslega studning og pau vinnuferli sem
nemendur purfa til ad geta haldid afram med nam sitt, en til pess ad
samvinnundm gangi upp purfa allir medlimir hoépsins ad vera virkir og
abyrgir. Samvinna er ekki eitthvad sem gerist sjalfkrafa med pvi ad setja
nemendur saman i hép (Woolfolk o.fl., 2008).

Samvinnunam krefst mikillar pjalfunar, baedi fyrir kennara og nemendur.
Mikil félagsleg samskipti eiga sér stad og nemendur purfa ad 6dlast pa feerni
ad tala saman, hlusta @ adra, deila upplysingum, syna polinmadi og
virdingu. bad ad sameina Olika einstaklinga sem bua yfir margskonar
hafileikum og pekkingu i hop getur skilad sér i meiri pekkingu og
merkingarbaerara ndmi en ef nemendur innu sjalfstett. Vid proskumst
vitsmunalega og verdum faerari ad tileinka okkur nyja pekkingu og faerni til
bess ad beita vid nyjar og nyjar adsteedur (Hafdis Gudjénsdottir o.fl., 2005).

2.1.5 Mikilvaegi lydraedis i skolastarfi

i samvinnunami eru dkvedin vinnubrégd rikjandi. Nemendur taka tillit til
hopfélaga sinna og allir eiga rétt 4 sinni skodun og ad hafa rodd innan
hoépsins. Samskipti verda ad eiga sér stad a pann hatt ad allir fai ad taka
batt, allir fai ad segja sina skodun og leggja eitthvad til malanna. Einn af sex
grunnpattum menntunar sem settir eru fram i Adalnamskra grunnskéla sem
gefin var Ut arid 2011 eru ly6raedi og mannréttindi. bar segir ad skolum beri
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ad raekta pad vidhorf nemenda ad samfélagid sé lydraedislegt og ad
einstaklingar séu gagnrynir. Auk pess er tekid fram ad lydrzaedi sé mikilveegt
a vettvangi skélans og ad skdlar purfi ad taka mid af pvi ad grunnskdélanema
bidi patttaka i lydraedissamfélagi (Mennta- og menningarmalaraduneytid,
2011, bls. 19). Einnig ad mikilveegt sé ad i 6llu nami, vidfangsefnum
skolastarfsins og adferdum sé tekid tillit til ahuga nemenda og abyrgdar
peirra a eigin nami. Samkvaemt pvi sem segir i namskranni eiga skélar ad
pjalfa nemendur i lydraedislegum vinnubrégdum, gefa peim rédd og gera pa
abyrga fyrir eigin ndmi, skodunum og vidhorfum (Mennta- og
menningarmalaraduneytid, 2011, bls. 19).

[ augum heimspekingsins John Dewey var markmid ndms ad proa
samfélagslega abyrga einstaklinga sem geta unnid saman vid ad finna lausn
a samfélagslegum vandamalum. Hann faerdi rok fyrir pvi ad ef born aettu
sidar & lifsleidinni ad vera patttakendur i lydraedis samfélagi yrdu pau ad
upplifa lydraedisleg vinnubrégd i skdlum. Schmuck og Schmuck (2001) toku
fram ad skdlastofan eetti ad endurspegla lydraedi, ekki adeins 4 pann hatt ad
nemendur leerdu ad taka dkvardanir og vinna verkefni saman heldur einnig
med pvi ad eiga samskipti og tengjast félkinu i kringum pa. Johnson og
Johnson (2003) t6ldu ad eitt af markmidum samvinnunams vaeri ad
nemendur fengju ad upplifa lydraedisleg vinnubrégd i ndmi sinu. beir ségdu
einnig ad samvinnunam skapadi adstaedur fyrir lydraedi nemenda med pvi
ad allir medlimir i samvinnunamshdpi hafi rétt 4 atkveedi til dkvardanatoku.
Jafnframt aettu nemendur rétt 4 pvi ad segja skodun sina, koma med
hugmyndir og hafa ahrif 3 lokadtkomu verksins. Samvinnunam, likt og
lydraedisleg hugsjon, leggur aherslu & ad allir nemendur geti haft ahrif a
nam sitt og afrakstur pess dsamt pvi ad peir hafi rodd sem peir geta beitt til
ahrifa vid utkomu ymissa verkefna og aukid vid pekkingu sina sem og haft
ahrif 4 aukna pekkingu annarra (Johnson og Johnson, 2003).

2.2 Jakvaed samvirkni i samvinnunami

Jakvaed samvirkni (e. Positive interdependence) merkir pad ad namsarangur
eins nemanda er hadur ndmsdrangri annars nemanda. Nanar tiltekid: Einn
nemandi getur ekki ndd arangri an hins, badir verda ad leggja hart ad sér ef
beir eiga badir ad na &rangri. | samvinnunami hafa nemendur tveimur
skyldum ad gegna. | fyrsta lagi ad laera namsefnid vel sjalfir og i 6dru lagi ad
sja til pess ad adrir hdpmedlimir leeri einnig ndmsefnid. Samkvaemt Johnson
o.fl. (1990) a jadkvaed samvirkni sér stad pegar nemendur hafa attad sig 4 pvi
ad ndmsarangur peirra er hadur ndmsarangri annarra i hdpnum, ad peir geti
ekki nad arangri nema adrir geri pad lika. Hlutverk kennarans vid ad koma a
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pessum jakveedu samskiptum er leggja fyrir nemendur verkefni sem eru
pbannig uppbyggd ad nemendur purfi & hver 6drum ad halda, purfi ad nyta
sér pekkingu og hafileika hvers annars til ad ljuka verkefninu sem fyrir pa er
lagt og na saman darangri.

Jakvaed samvirkni studlar ad pvi ad nemendur sjai ad adrir hafi hag af
vinnu peirra og 6fugt. A8 nemendur vinni saman i litlum hépum, deili
upplysingum og stydji hvern annan svo allir ndi hamarksarangri. [ lokin
fagna hépmedlimir svo sameiginlegum drangri (Johnson o.fl., 1990).
Samkvaemt Gillies (2007) tengjast nemendur i sama hoépi hver 66rum og
verda ad sameina krafta sina til ad allir nai markmidum sinum. A medan
nemendur vinna ad samvinnunamsverkefnum attu sameiginleg markmid
hopsins ad vera had pvi ad allir medlimir vinni saman og samstilli hlutverk
sin og verkefni. bad er mikilveegt ad nemendum sé annt um afkdst annarra |
hépnum og nemendum atti ekki ad finnast peir hafa nad arangri fyrr en
hépurinn hefur ndad sinum sameiginlegu ndmsmarkmidum auk pess sem
allir innan hépsins eiga ad hafa nad persénulegu ndmsmarkmidum sinum.
Jakvaed samvirkni er kjarni samvinnunams, pvi er naé pegar nemendur
hugsa ,,vid“ i stad pess ad hugsa ,ég“ (Putnam, 1998).

Nokkrar rannséknir hafa verid framkveemdar til ad utskyra ahrif
jakveedrar samvirkni & namsarangur (Johnson og Johnson, 2003).
Nidurstodur gafu medal annars til kynna ad adild nemenda ad hdpi ein og
sér naegir ekki til ad studla ad baettum namsdrangri heldur verdur jakvaed
samvirkni einnig ad vera til stadar. Samskipti medal hépmedlima duga pd
ekki ein og sér til ad auka afkastagetu nemenda, jakvaed samvirkni verdur
einnig ad vera til stadar. Auk pess gerir jakveed samvirkni meira en hvetja
nemendur til pess ad leggja meira a sig, hun ytir einnig undir préun nys
skilnings og uppgotvunar i gegnum hvetjandi samskipti (Johnson og
Johnson, 2003). | samvinnunami er jakvaed samvirkni til stadar. Mikilveegt er
ad kennarinn studli ad jakvaedri samvirkni nemenda sinna med pvi ad hvetja
ba til ad leggja hart ad sér. Einnig er mikilvaegt ad hann geri peim grein fyrir
bvi ad peir eru hadir hver 6drum zetli peir ad na arangri.

2.3 Hépvinna er ekki pad sama og samvinnunam

Oskipulégd hopvinna getur oft ordid til pess ad nemendur vinna sem
einstaklingar pratt fyrir ad vera i hép eda i samkeppni vid adra innan
hopsins til ad nd sinum persénulegu markmidum. begar petta gerist er
enginn hvati til stadar fyrir nemendur til ad vinna sem hépur, sameina
krafta sina til ad leysa vandamal eda klara verkefni, deila hugmyndum og
leera saman (Gillies, 2007). Ferguson o.fl (1999) telja ad haegt sé ad fordast
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pessar uppakomur med hépvinnu i gegnum adferdir samvinnunams, p.e.a.s.
med pvi ad  skipuleggja vinnunna vel, gefa nemendum hlutverk,
timaramma, gédar leidbeiningar og margt fleira.

[ samvinnundmi er dhersla |6gd 4 ad namshdpar séu pannig uppbyggdir
ad nemendur skilji hvernig peir eigi ad vinna saman, leggi sitt af morkum,
axli abyrgd og hjalpi hver 68rum (Gillies, 2007). Adur en su vinna hefst telja
Johnson o.fl (1990) mjog mikilveegt ad kennarinn hafi undirbuid sig vel.
Hann parf ad vita hvad hann ztlar ad gera med nemendum sinum og gefa
sér gddan tima til ad kynnast nemendum sinum vel og vita vid hverju ma
buast af peim og hvers hann getur krafist af peim. bpau segja einnig ad i
upphafi vetrar sé markvisst hopefli i bekknum mjég gott svo hdpurinn
bjappist saman. Auk pess parf kennarinn ad leyfa nemendum ad kynnast vel
innbyrdis og laera smatt og smatt ad vinna saman. bad ad setja nemendur
saman i hépa og segja peim ad vinna saman pydir ekki ad peir kunni ad
vinna saman i hop eda ad peir geri pad. bad verdur ekki endilega til pess ad
peir vinni saman, séu virkir og ad peir nai peim arangri sem naest oft med
namshdépum i samvinnunami (Johnson o.fl., 1990).

2.4 Hépar i samvinnunami

Hoépar eru dmissandi hluti af samvinnundmi og samsetning peirra skiptir
miklu mali vid framkvaemd kennsluadferdarinnar. beir geta verid einsleitir,
misleitir, litlir tveggja manna hopar eda fjégurra manna hépar. Samsetning
peirra fer ad miklu leyti eftir tilgangi og edli peirra verkefna sem nemendur
eiga ad leysa. Mestu mali skiptir ad hopmedlimir séu virkir og tilbunir ad
leggja sig fram vid ad na sameiginlegum markmidum hépsins.

2.4.1 Hopefli

Hopefli er ferli sem getur hjalpad misleitum hdépum ad vinna saman og
verda samheldnir. Til ad buda til misleita samvinnundmshépa i
kennslustofunni eru nemendur af éliku kyni, med dlika getu og af d6likum
kynpattum settir vid sama bord. Oft sitja nemendur 4 bordi med peim sem
peir hefdu sist valid sér sem samstarfsadila (Kagan og Kagan, 2009).
Samkvaemt Cohen (1994) sja peir kennarar sem hafa lagt namsefnid til
hlidar til ad efla nemendahdp sinn meiri frekar en minni drangur i nami pvi
hopefli skapar dhuga, traust og gagnkveeman studning sem til lengri tima
litid leidir til meiri afkastagetu i ndmi.

Cohen (1994) telur ad med hodpefli sé lagdur grunnur ad arangursrikri
samvinnu. Einnig ad hépefli hjalpi nemendum ad atta sig 8 porfum hdpsins og
bvi hvers konar faerni nemendur purfa ad bua yfir til ad maeta pessum porfum.
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Han segir ad margir nemendur purfi ad leera ad vinna saman i hép og
hépeflisadferdir geta hjalpad peim ad lera pad. Markmid hopeflis er ad
nemendur kynnist betur, ad skapa samsemd innan hdpsins og sameiginlegan
studning asamt pvi ad meta mismun nemenda og préa samvinnu (Kagan og
Kagan, 2009). Til eru margir leikir og adferdir til ad efla hdpa. Cohen (1994)
nefnir deemi um leiki og adferdir sem eru pannig uppbyggdir ad nemendur
innan samvinnunamshopsins verda ad treysta hver 6drum og vinna saman til
ad nd sameiginlegu lokamarkmidi. Medlimir hopsins purfa ad treysta pvi ad allir
innan hoépsins leggi sig fram og séu tilbdnir til ad taka virkan patt i leiknum.

Hopeflisadferdir gefa nemendum og kennara takifaeri til ad kynnast og
sja til pess ad nemendur leggi sig fram vid ad skapa traust og virdingu innan
hopsins. bad er erfitt ad setja nemendur sem pekkjast litid saman i hép og
atlast til pess ad peir vinni vel saman. bess vegna er gott og gaman ad yta
jafnvel namsefninu til hlidar part Ur ndmsdeginum til ad fara i hépeflisleiki
med nemendum. Pad skilar sér til lengri tima litid, beedi i félagslegum
samskiptum nemenda og ndmslegum arangri peirra.

2.4.2 Dinamik hopa

Hépar eru alls stadar i okkar lifi og pad ad vera medlimur i hop er
oumflyjanlegt. Alla daga eigum vid samskipti i gegnum einhverskonar hdpa,
fyrst i einum og sidar 6drum. Sem daemi ma nefna fjélskylduna og
vinnufélaga. Vid feedumst inn i hép sem kallast fjdlskylda og vid gaetum ekki
lifad af fyrstu daga, manudi eda &r lifs okkar an adildar ad peim hép. |
gegnum fj6lskylduna leerum vid ad haga okkur og hugsa & akvedinn hatt.
Okkur er kennt ad hafa akvedin vidhorf til okkar sjalfra og lifsins. Pad sama
gerist i 66rum hdépum sem vid tilheyrum. Vid sjaum okkur sjalf i gegnum pad
hvernig litid er 4 og komid fram vid okkur innan hépsins. Vid lserum, vinnum
og skipuleggjum okkur i hépum. Manneskjur eru félagsverur i edli sinu og lif
okkar er fullt af allskonar hépum og vid tilheyrum peim fra faedingu til
daudadags (Johnson og Johnson, 2003).

Johnson og Johnson (2003) telja ad pad ad skilja edli og samsetningu
hopa sé mjog mikilvaegt i allri kennslu. Einnig ad samsetning og edli
samvinnundmshépa fari medal annars eftir merkingarbaerum markmidum,
vidfangsefnum og dlikri getu og haefni nemenda. Ad lata nemendur vinna
saman i litlum hépum geti skilad sér i hamarksarangri peirra i ndmi og i
nami annarra hopmedlima. En ekki eru allir hdpar afkastamiklir, i raun eru
flestir hépar liklega afkastaminni en peir settu ad vera. Johnson og Johnson
(2003, bls. 12) telja ad til ad skapa afkastamikinn hép i samvinnunami purfi
ad fara dkvednar leidir og taka akvardanir um framkvaemd ymissa patta:
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e Koma parf @ skyrum markmidum sem skipta einhverju mali fyrir
allan hépinn. Markmidin eiga ad studla ad jakveedri samvirkni og
hvetja til studnings vid malstadinn fra 6llum hédpmedlimum.

e Koma parf & gagnvirkum samskiptum a milli allra hépmedlima
pannig ad allir i hépnum setji fram hugmyndir og tilfinningar a
skyran hatt.

e Sja parf til pess ad leidtoga- og patttokuhlutverkum sé skipt jafnt &
milli allra hdpmedlima.

e Sja parf til pess ad voldum sé dreift jafnt & alla hdpmedlimi og ad
leidir til ahrifa séu fjolbreyttar med parfir hépsins i huga & medan
hépmedlimir vinna ad sameiginlegum markmidum.

e Para parf saman adferd til dkvardanatdku vid (a) adgang ad efni og
tima, (b) staerd og alvarleika dakvérdunarinnar, og (c) skuldbindingu.
Einnig hversu marga hépmedlimi parf til ad koma akvorduninni i
framkvaemd. Ahrifarikasta leidin til pess ad taka akvordun er ad allir
séu samhljéda.

e Hvetja parf til skodanaskipta par sem hdopmedlimir setja fram
skodanir sinar, eru 6sammala og 6gra nidurstédum og rokstudningi
hvers annars til ad geta tekid akvardanir byggdar a geedum og
skapandi umraedum.

e Tryggja parf ad hépmedlimir taki a agreiningi af dhuga og noti
samningaleidir sem mida ad mdlamidlun pannig ad uppbyggileg
nidurstada faist.

Ef kennarinn vegur og metur pessa peaetti med tilliti til pess hverijir
nemendur hans eru, pa er liklegra ad hdpurinn verdi skilvirkur og nai
sameiginlegum markmidum sinum. Johnson og Johnson (2003) telja ad pad
sé asteeda fyrir pvi ad hopar eru til. Ad folk gerist medlimir hépa til pess ad
na markmidum sem pad er ekki feert ad na upp a eigin spytur. Svo haegt sé
ad kalla nokkra einstaklinga saman i samvinnundmshoép verda akvednir
paettir ad vera til stadar. beir eru jakvaed samvirkni, samskipti, vidurkennd
félagsadild, gagnvirk ahrif, hvatning og tengsl.

2.4.3 Gerdir hépa

Hoépar yta undir sterk tengsl & milli nemenda, studla ad pverfaglegum
namsarangri og samskiptum (Kagan og Kagan, 2009). Til eru nokkrar gerdir
hépa i samvinnundmi. | fyrsta lagi er pad hinn deemigerdi fijdgurra manna
hopur. Ekki er maelt med pvi ad hafa fleiri i hdp vegna pess ad allir innan
hopsins verda ad hafa einhver verkefni og eftir pvi sem vid baetum fleiri
nemendum vid hvern hdép eru meiri likur & pvi ad einhverjir verdi
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verkefnalausir og afkastagetan i skélastofunni minni. i fjdgurra manna hépi
gefst taekiferi til tvenndarvinnu. Oliklegra er ad einhver verdi skilinn
utundan og fjogurra manna hépar auka fjélbreytni (Kagan og Kagan, 2009).

Onnur hépgerd er misleitur hopur par sem nemendum af til deemis éliku
kyni, 6likum kynpaetti og med misjafna ndmslega getu er markvisst radad
saman i hép. Rannsdknir hafa synt ad hdpar af pessari gerd skili miklum
arangri og séu kjarni samvinnunams (Kagan og Kagan, 2009). Cohen (1994)
er 4 peirri skodun ad samvinnunamshodpar eigi helst ad vera blanda af
nemendum med dlika namslega getu, af dliku kyni, kynpaetti og pjéderni
pbar sem pvi er vid komid.

i pridja lagi eru til hépar sem valdir eru af handahofi, par gilda engar
reglur um hvernig hépar eru samsettir. Haegt er ad lata nemendur draga sig
i hépa. Fjorir elstu nemendur bekkjarins gaetu verid saman i hép og svo
framvegis. Héparnir geetu pd radast pannig saman ad verstu dvinir lendi
saman i hép. Handahofshoépar geta verid skemmtilegir i stutt verkefni, til
daemis i hopefli. Ekki er maelt med pvi ad rada af handahofi i hépa sem eiga
fyrir hondum langt og stért samvinnunamsverkefni (Kagan og Kagan, 2009).

i einsleitum hépum er nemendum med sambaerilega ndamslega getu,
persénueinkenni, ahugasvid og fleira er radad saman. Einsleitir hépar geta
komid sér vel par sem ekki er of mikil breidd & namslegri getu nemenda og
meiri likur eru 3 pvi ad peir fai 6rvun & svaedi hins vitsmunalegs proska
(Kagan og Kagan, 2009).

Med pvi ad nota samvinnundm og rada nemendum saman i hdpa a
fjdlbreyttan hatt fa nemendur teekifzeri til ad vinna med sem flestum. Cohen
(1994) nefnir ad erfitt geti verid ad rada i samvinnunamshoépa. Ad akvednir
nemendur geti verid tregir til samvinnu og pa einstaklinga purfi ad setja i
hép med nemendum sem geta hjilpad peim og veitt peim studning.
Tvityngdir nemendur gaetu einnig purft studning sem og peir sem eru slakir
nams- eda félagslega.

2.5 Hlutverk i samvinnunami

Ad mati Kagan og Kagan (2009) eiga hlutverkin i samvinnunami ad audvelda
og auka samvinnu nemenda. Hlutverkin eru 6flug leid til ad prda félagslega
feerni, sérstaklega pegar kemur ad samskiptum nemenda. Um leid og
nemendur uppfylla hlutverk sin pjalfast peir i akvedinni félagslegri faerni.
Hlutverkum er deilt nidur 8 nemendur og peir skipta reglulega um hlutverk.
bpannig f& nemendur taekifaeri til ad profa moérg mismunandi hlutverk i
samvinnundmi. Auk pess pjalfast nemendur i pvi ad beita margskonar
mikilvaegri feerni. Hlutverkin auka enn frekar vid samvinnuna og gera

28



samvinnunamid arangursrikara. Nemendur i hépum fa akvedin hlutverk i
hverju verkefni fyrir sig. bPessi hlutverk eiga ad pjona peim tilgangi ad alagid
dreifist 8 alla i hdpnum og allir hafi akvedin verkefni og dbyrgd sem peir eiga
ad sinna og sja um (Kagan og Kagan, 2009).

Hlutverkin eru 6lik i edli sinu og eiga ad hjalpa til vid framgang verksins
pannig ad hépurinn nai darangri. Hlutverkin geta verid af félagslegum,
namslegum eda verklegum toga, petta fer allt eftir edli og framkvaemd
verkefnisins. Félagsleg hlutverk samvinnundms eru pau algengustu og sem
deemi um slik verkefni ma nefna hvetjarann sem hjalpar hépnum ad tja sig og
hvetur hann til dada. Einnig ma nefna yfirmann spurninga, hann er sa sem sér
um ad nemendur brenni ekki inni med spurningar sinar. Hrésarinn er annad
hlutverk en pad er sa sem hrésar hépnum fyrir vel unnin storf og
hvatningarstjorinn hvetur medlimi hdpsins til ad hrésa hver 66rum. bessi
hlutverk fela i sér ad hépurinn vinni vel saman, ad samskipti innan hans séu
jakvaed og hvetjandi og ad jakvaed samvirkni og studningur sé til stadar og ad
allir vinni sem einn i att ad sameiginlegum markmidum (Kagan og Kagan, 2009).

Hlutverk af ndmslegum toga fela pad i sér ad framkvaemd og skipulagning
verkefnis sé i lagi og fylgi datlun. Auk pessa byggja hlutverkin a pvi ad allir
innan hopsins leggi sitt af mérkum og ndi namsmarkmidum sinum, ad gerd sé
timadaetlun og henni fylgt eftir, ad 6ll gogn sem parf til vinnunnar séu til stadar
og ad hopurinn liti yfir farinn veg og endurskodi vinnu sina. Sem deemi um pessi
hlutverk maetti nefna pjalfarann sem hjdlpar nemendum ad na
namsmarkmidum sinum. Einnig ma nefna eftirlitsmanninn sem sér til pess ad
allir hafi ndd gédum tokum a efninu og markmidum sinum. P34 sér tima- og
verkefnavordur til pess ad oIl vinna sé a aaetlun. Ritarinn skrifar nidur
athugasemdir, 3akvardanir hépsins og svor og endurskodandinn hjalpar
nemendum ad lita yfir farinn veg i tengslum vid verkefnid (Kagan og Kagan,
2009). Eins og adur sagdi fer pad eftir edli og gerd verkefnanna hvernig
hlutverkum porf er 4. | peim verkefnum sem krefjast mikillar verklegrar vinnu
og lagni er gott ad hafa hlutverk sem pjéna peim tilgangi og hjalpa til vié allt
verklegt ferli. Ppetta geetu verid hlutverk eins og limari, klippari,
maelingamadur/kona, malari og fleira (Kagan og Kagan 2009).

pegar kennarinn skipuleggur hlutverk innan héps verdur hann ad laga
hlutverkin ad sinum hopi og verkefni. Ekki er alltaf porf & 6llum peim
hlutverkum sem hér hafa verid nefnd i 6llum verkefnum. Einnig er haegt ad
sameina hlutverk. Mestu mali skiptir ad hlutverkin séu skyr og nemendur
viti hvad i peim felst og hvada tilgangi pau pjona. Haegt er ad utfeera
hlutverkin @ marga vegu; kennari parf adeins ad akveda, i samradi vid
nemendur, hvad hentar best hverju sinni.
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2.6 Adferdir innan samvinnunams

Til eru margar utfaerslur af samvinnunami. Allar pessar adferdir eiga pad pé
sameiginlegt ad nemendur vinna saman i hdép ad sameiginlegum
markmidum. Peir bera abyrgd 4 sinu nami og annarra i hdpnum. Til ad na
settum markmidum purfa allir ad vera virkir innan hdpsins og stydja hver
annan. Hér 3 eftir verda tveir undirflokkar samvinnundms skodadir betur en
beir eru pusladferdin og SAFN-adferdin (samvinnunam i fjolbreyttum
nemendahdp), @ ensku heitir pessi adferd CLIM (e. Cooperative learning in
multicultural groups) en ég mun notast vid islenska heitid i pessu verkefni.

2.6.1 Pusladferdin

Pusladferdin heyrir undir kennsluadferdir samvinnunams. Salfreedingurinn
Elliot Aronson fann pessa kennsluadferd upp arié 1971 pegar hann kenndi
vid Héaskélann i Austin i Texas. Upprunalegur tilgangur pessarar adferdar var
ad hjalpa nemendum af mismunandi kynpattum ad vinna saman i stad pess
ad vera i samkeppni pegar kom ad ndminu (Aronson, 2013). | pusladferdinni
er heildarndmsefni skipt nidur i smaerri, vidradanlegar einingar. Hver
nemandi faer hluta af vidfangsefninu. Hann parf ad kynna sér pad vel og
kynna pad fyrir samnemendum sinum. Hver nemandi er pvi mikilvaegur hluti
af heildarpuslinu.

Elliot Aronson og samstarfsmenn hans voru peir fyrstu til ad profa
pusladferdina inni i kennslustofu. Peir unnu i skéla par sem buié var ad
afnema kynpdttaadskilnad og vildu reyna ad bazeta samskipti nemenda af
mismunandi kynpdattum. beir bjuggu til hdépa sem voru samsettir af
nemendum af mismunandi uppruna og endurskipulogdu ndmskrana a pann
hatt ad hver nemandi i hép hafdi adeins adgang ad hluta hennar en hver
nemandi yrdi samt sem adur préfadur dr allri ndmskranni. Til ad nd arangri i
nami urdu nemendur ad vinna saman og med pvi ad vinna og vera virkir
saman kynntust nemendur betur og samskipti @ milli élikra kynpatta urdu
betri (Aronson, 2013).

i peirra tilfelli virkadi adferdin vel en ekki h6fdu allir kennarar tok a pvi
né tima til ad endurskipuleggja namskrar skola. Bandariski salfreedingurinn
Robert Slavin og samstarfsmenn hans toku pad pvi ad sér ad utbua
einfaldari utgdfu af pusladferdinni sem myndi henta fleiri skélum og
kennurum. beir kolludu adferdina pusladferd nimer 2 (e. Jigsaw Il). | peirri
adferd er nemendum skipt nidur i hdpa og vinna peirra hefst i svokolludum
heimahdpum. bar er hverjum nemanda uthlutad éliku umfjéllunarefni sem
hann parf ad verda sérfraedingur i. Naest hittast peir nemendur sem hafa
sama umfjollunarefnid i svokolludum sérfraedingahdépum. bar hjalpast peir
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ad vid ad lzera efnid. Eftir ad sérfraedingavinnunni lykur fara nemendur aftur
i upprunalegu hdpana sina. bar segja peir hinum nemendunum fra sinu
umfjollunarefni og kenna peim allt um pad. | lokin fer svo fram
einhverskonar namsmat par sem allir nemendur eru préfadir ar 6llu efninu
(Kagan og Kagan, 2009).

bessi adferd gefur nemendum taekifaeri til ad laera vel afmarkad efni.
Nemendur dypka pekkingu sina @ pvi med hjalp annarra i sérfreedinga-
hdépnum auk pess sem peir laera enn meira a pvi ad purfa ad segja 6drum fra
og kenna pad sem peir hafa leert. bessi adferd krefst pess einnig af
nemendum ad peir hlusti & adra og kynni sér vel pad efni sem adrir uréu
sérfraedingar i. Adferdin parfnast mikils skipulags og er krefjandi fyrir
nemendur og kennara til ad byrja med en med pvi ad byrja smatt og taka
litid og takmarkad efni fyrir i einu pjalfast allir i pessu og haegt er, i litlum
skrefum, ad staekka vidfangsefni sérfreedingahdpanna.

2.6.2 SAFN (Samvinnunam i fjolbreyttum nemendahop)

[ SAFN-adferdinni er mid tekid af fjdlbreytileikanum i hverjum bekk fyrir sig
og sérhver nemandi hvattur til pess ad nyta leerddomsmaoguleika sina til fulls.
Logd er ahersla 4@ ad kennari hafi somu vaentingar og geri somu krofur til
allra nemenda (Gudrun Pétursdéttir, 2003; Cohen, 1994). | samfélagi okkar
verda nemendahodpar sifellt fjdlbreytilegri. Vid erum med nemendur af
Olikum uppruna sem tala 6lik tungumadl og bua vid dlika menningu ad
einhverju leyti (Gudrun Pétursdéttir, 2003; Cohen, 1994). Med pvi ad horfa
a margbreytileika nemenda sinna parf kennari ad hugsa a nyjan hatt um
nam (Cohen, 1994).

Samkveemt Gudrunu Pétursdottur (2003) hafa dherslubreytingar ordid i
fiolmenningarlegri kennslu. | dag er 16gd ahersla 4 kennslu allra nemenda og
einnig & pad hvernig nemendur i fjolbreytilegum nemendahdpi geta leert
hver af 68rum og byggt & margbreytileiknum pannig ad allir fai ad njéta sin.
Hln segir einnig ad pad sem kennari parf ad hafa i huga vid fjolmenn-
ingarlega kennslu er ad skapa 6ruggt umhverfi og hvetjandi andriamsloft
asamt pvi ad setja sér raunhzaef markmid pegar kemur ad verkefnum
nemenda. Hann parf ad vera tilbdinn til ad takast & vid tilfinningar og
vidhorf peirra. Bua parf nemendur vel undir breyttar kennsluadferdir og
nyjar aherslur svo deemi séu tekin.

bpegar SAFN-adferdinni er beitt fa nemendur taekifaeri til pess ad vikka ut
og proda félagsfaerni sina. Nemendur eiga i samskiptum vid einstaklinga med
dlika namshaefni, getu, af 68rum uppruna, kyni eda pjéderni en peir sjalfir
og par leera nemendur ad vinna sem einstaklingar sem eru hluti af hép og
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sem samstarfsadilar sem stefna ad somu markmidum. beir purfa ad horfa
og sja hluti frd ymsum sjénarhornum. Einnig purfa peir ad lzera og zfa sig i
bvi ad leysa agreining og komast ad samkomulagi. Med pessu er reynt ad
gera peim grein fyrir hegdun sinni pannig ad peir geti medvitad tekist a vid
agreining eda 6samkomulag (Gudrun Pétursdottir, 2003).

Gudrun Pétursdottir (2003) telur ad markmidid med kennslunni sé ad
nemendur og kennarar verdi fijolmenningarlega hzfir og leeri ad takast 4 vio
fjdlbreytileikann almennt. Einnig segir hin ad markmidid sé ad peir lzeri ad
meta hann og skilja kosti hans. Jafnframt er mikilvaegt ad kennari nai ad
draga fram styrkleika margbreytileikans pannig ad nemendur lzeri ad nyta
sér fjolbreytileikann til g6ds. Pad er hluti af okkar daglega lifi ad eiga
samskipti vid allskonar félk, med onnur vidmid og gildi, adrar skodanir og
adra sidi en vid. bad er pvi skylda okkar sem hluti af pjédfélaginu ad skilja,
kunna ad meta og virda gildi annarra. betta eru peettir sem erfitt er ad
kenna med hefdbundnum namsbdkum og pvi er SAFN-adferdin heppileg pvi
haegt er ad byggja inn i hana afingar i samskiptum og samvinnu. Samvinna
bydur upp 4@ marga moguleika i samskiptum og nemendur eru hvattir til ad
tala saman, rokraeda, spyrja spurninga, syna abyrgd og leera hver af 66rum.

Griffin (2008) telur ad forddmar, mismunun og skortur & jofnum
tekifeerum hafi eydileggjandi ahrif 4 samfélag okkar. Hun segir ad af
pessum sokum verdum vid ad auka medvitund nemenda okkar vardandi
bau tekiferi sem liggja i fjolbreytileika samfélagsins. Einnig tekur han fram
ad skortur a teekiferum og mismunun utiloki akvedinn hép af folki fra
akvednum hlutverkum og starfsemi og reena pvi samfélagid peim
hafileikum og faerni sem hluti pjédarinnar byr yfir. bvi er su vinna sem
unnin er i SAFN-adferdinni mjog mikilveeg par sem 16gd er ahersla 3
styrkleika margbreytileikans. Adferdin hjalpar nemendum ad komast yfir
fordédma, gefur nemendum jofn taekifeeri til ad koma hugmyndum og
skodunum sinum a framfaeri i gegnum samraedu og samvinnu.

2.7 Einstaklingsmidun i nami og samvinnunami

Mikil umraeda hefur verid & islandi undanfarin ar um einstaklingsmidun {
nami. Misjafn skilningur hefur verid lagdur i hugtakid en mikil dhersla hefur
verid a ad koma til méts vid einstaklingsparfir nemenda og gefa peim kost 4
ad setja sér namsmarkmid. [ einstaklingsmidudu nami er 16gd 4hersla 4 val
nemenda, samvinnu, sveigjanleika i starfi, heildsteed vidfangsefni og
skapandi starf (Ingvar Sigurgeirsson, 2005).

Geta, haefni og proski nemenda skipti mali pegar kemur ad nami peirra.
Vitproskakenning Vygotsky leggur dherslu a pad hvernig vid ndum auknum
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pbroska og feerni i gegnum samvinnu vid adra (Woolfolk o.fl, 2008). Bruner
(1996) segir ad kennarinn verdi ad taka tillit til hvers nemanda, reynslu hans
og menningarlegs bakgrunns. Dewey heldur pvi fram ad vid ver6um ad lzera
af reynslunni og hvert 60ru i gegnum lydraedisleg vinnubrégd og samvinnu
(Johnson o.fl., 1990). Kenningar pessara manna og hugmyndir studla allar
ad pvi ad hver einstaklingur fai ad njéta sin a eigin forsendum, ad hann sé
mikilveegur sem einstaklingur og sem hluti af hdp. Einstaklingsmidun snyr ad
pvi ad fjolbreytileiki nemenda verdi til pess ad peir geti leert hver af 66rum
og nytt hafileika hvers annars.

[ einstaklingsmidudu nami er 16gd ahersla & hve 6likir nemendur eru ad
morgu leyti og ad hlutverk kennarans sé ad koma til méts vid élikar parfir,
reynslu og bakgrunn. Logd er dhersla 8 6likan namsstil nemenda, sveigjan-
lega og fjolbreytta kennsluhzetti. Einnig er einblint & pad hvernig kennari
getur skipulagt kennslustundir og ndmsefni pannig ad allir fai eitthvad sem
hentar proska, getu og namshrada vidkomandi. Kennarinn getur pa einnig
skipulagt kennslustundir og ndmsefni med pad i huga hvada pekkingu og
faerni kennari vill ad nemendur sinir laeri og tileinki sér, hvernig peir eiga ad
gera pad, hvada utkomu hann vill sja og hvernig o6likar parfir, tilfinningar,
pbekking og reynsla hafa ahrif 4 pad (Tomlinson og Imbeau, 2010).

i samvinnundmi er kennslan fjélbreytt og sveigjanleg. Nemendur f4 ad
nyta eigin styrkleika og annarra. Kennari synir nemendum sinum studning
og hver feer ad vinna & sinum hrada, samkvaemt eigin getu, namsstil og
broska. | gegnum samvinnundm getur kennari komid til méts vid 6Slikar
parfir nemenda sinna a fj6lbreyttan og skapandi hatt. Hann parf ad taka tillit
til einstakra nemenda og alltaf ad hafa margbreytileika peirra i huga.

2.8 Samantekt

[ kaflanum var fjallad um skilgreiningar & samvinnunami og hvad pad felur {
sér. Kjarni pess er ad nokkrir nemendur vinni saman ad sameiginlegum
markmidum. Rok voru faerd fyrir pvi af hverju samvinnunam er géd leid til
kennslu og uppbyggingu pekkingar. Raett var hvernig pad studlar ad lydreedis-
legum vinnubrégdum, bzettum nams- og félagslegum arangri nemenda og
hvada kenningar og rannséknir stydja paer skodanir. Samvinnunam er alltaf
hopnam og skodad var hvad parf til ad mynda gdédan hdp. Einnig hvernig
hopefli getur hjalpad til vid ad skapa traust og virdingu medal nemenda. Auk
pess var farid yfir mismunandi gerdir hdpa og samsetningu peirra.

Hop- og samvinna nemenda getur hjalpad peim ad na hdmarksdrangri og
peim sameiginlegu markmidum sem hdépurinn stefnir ad. Innan hépsins parf
ad rikja jakveed samvirkni par sem nemendur vinna saman og arangur eins
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einstaklings er hadur pvi ad adrir ndi einnig gédum drangri. P6 ad
skilgreiningin @ samvinnundmi sé nokkud skyr halda margir ad hdépvinna sé
pad sama og samvinnunam, p.e.a.s. ad pad sé ndg ad setja nemendur
saman i hép og par med sé um samvinnundm ad raeda. Tveir undirflokkar
samvinnundms voru kynntir, pusladferdin og SAFN-adferdin. Farid var yfir
helstu einkenni peirra og hvernig paer studla ad samvirkni nemenda. [ lokin
var skodad hvernig samvinnundm getur studlad ad einstaklingsmidun i nami
nemenda par sem hver og einn faer ad stunda nam a sinum forsendum og
eftir getu sinni og haefni.
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3 Framkvamd rannsoknar

[ pessum hluta er framkvaemd rannséknarinnar lyst, rannséknaradferdum, -
spurningum, tilgangi rannséknarinnar og markmidum. Gerd er grein fyrir
gagnaodflun og adferdum vid greiningu. Pa er greint fra patttakendum og
vettvangi rannséknarinnar. | lokin er gerd grein fyrir helstu takmérkunum
rannsoéknarinnar.

3.1 Tilgangur rannsoknar, markmid og rannséknarspurningar

Helstu markmid pessarar rannséknar eru ad dypka pekkingu mina a
samvinnundmi og ad 6dlast skilning @ adferdinni @ pann hatt ad ég sé feer
um ad nota hana & faglegan hatt i kennslu. bessi markmid munu ekki adeins
pjona mér sem fagmanni heldur einnig nemendum minum en ég vil geta
leidbeint peim a pann hatt ad peir verdi sjalfir feerir um ad vinna eftir
samvinnunamsadferdinni. ba vonast ég til ad samvinnundm verdi edlilegur
hluti af minni kennslu en med pvi ad nyta samvinnundm i kennslu mun ég
gefa nemendum taekifaeri til ad prda og efla ndms- og félagslega faerni sina
med peim heetti ad peir stundi ndm i gegnum samvinnu, samradu,
rokhugsun og sameiginlega abyrgd.

Til ad ég geti sem best nytt mér pessa adferd vil ég komast ad pvi
hvernig kennarar undirbda samvinnunam og framkvaema pad, hvert vidhorf
kennara sem beita samvinnunami er til adfer8arinnar og hverjir avinningar
og askoranir samvinnunams eru. Mig langar ad vita hvernig ndmsmat fer
fram og hvort kennsluadferdin skili einhverju til nemenda, nams- og/eda
félagslega. Til ad komast ad pessu hef ég sett fram nokkrar spurningar sem
ég leita svara vid i pessu verkefni.

Rannsdknarspurningar:

e Hvers konar kennsluadferd er samvinnunam?

e Hvernig beita kennarar adferdinni?

e Hvert er vidhorf kennara til samvinnunams?

e Hvernig birtist félagslegur avinningur samvinnunams?
e Hver er namslegur dvinningur pess?

e Hvernig er namsmati hattad?

Til ad leita svara vid pessum spurningum framkveemdi ég eigindlega
rannsokn en pannig taldi ég mig geta nalgast vidfangsefnid sem best.

35



3.2 Rannsoknarsnid

Eigindleg adferdafreedi reynir ad gefa mynd af veruleikanum eins og hann
blasir vid folki. Han snyst um ad hlusta, hugsa og skapa merkingu ut fra pvi
sem pu heyrir og sérd (Lichtman, 2010). Innan eigindlegrar adferdafraedi eru
margar og Olikar rannséknaradferdir sem péd eiga pad sameiginlegt ad
goégnum er safnad til ad varpa ljési & adkvedna reynslu, adstaedur, folk,
umhverfi og fleira. Eigindlegar rannsdknir sndast um ad velja paer adferdir
og kenningar sem henta best i pvi ferli ad bua til nyja pekkingu (Flick, 2002).
Akvednar rannséknaradferdir byggja 4 eigindlegri adferdafraedi par sem
rannsakandinn safnar, skipuleggur og tulkar upplysingar sem hann aflar sér
gegnum skynfaeri sin (Lichtman, 2010).

3.3 Adferdir vid gagnaoflun

Til ad fa sem skyrasta mynd af samvinnunami og framkvaemd pess tok ég
opin vidtdl vid prja kennara og fér a vettvang og fylgdist med kennslu
beirra. Eg valdi pessar adferdir vegna pess ad med vidtdlunum vildi ég na
fram vidhorfi kennara til samvinnunams og hugmyndafraedinnar a bak vid
bad. Eg hafdi 4huga & vita hvernig skipulag er & kennslu peirra i tengslum vid
samvinnundm og hvernig peir haga ndmsmati og athuga hvernig ahrif peir
telja ad samvinnundm hafi 8 ndms- og félagslegan arangur nemenda sinna.
Vettvangsathugunin var framkvaemd til ad fa taekifaeri til pess ad sja hvernig
samvinnundm virkar inni i kennslustofu, hvernig félagsleg samskipti
nemenda birtast og hvernig nam nemenda fer fram | gegnum
samvinnundm. b3 Iék mér forvitni 4 ad vita hvada hlutverkum kennarar og
nemendur gegna og hvada adferdum kennarar beita vid framkveemd
samvinnundms. Gagnao6flun for fram i névember og desember arid 2012.

3.3.1 Viatol

Opin vidtol fela i sér meiri tengsl og nand & milli rannsakanda og
vidmaelenda en ef rannsakandi afhendir vidmaelenda sinum spurningalista
(Flick, 2002). | opnum vidtélum eru meiri likur & pvi ad vidhorf
vidmaelandans komi fram par sem spyrjandi er med opin spurningaramma
og vidtalid feer ad fleeda og likist frekar samtali en vidtali. Spurningarnar
eiga ad vera & almennum nétum, ekki styrandi og rannsakandi & ad leyfa
patttakanda ad leida vidtalid (Lichtman, 2010). Skodanir og vidhorf
vidmeelenda eru liklegri til ad koma fram i opnu vidtali heldur en i stodludu
vidtali eda & spurningalista (Flick, 2002). Samkvaemt Lichtman (2010) er
vidtalsadferdin algengasta adferdin til ad safna gégnum i rannsdéknum
byggdum 3 eigindlegri adferdafraedi. Med vidtali er rannsakandinn ad afla

36



upplysinga fra vidmaelanda um efnid sem verid er ad rannsaka. | opnu
vidtali er rannsakandi ekki alveg hlutlaus, hann verdur ad taka patt i
vidtalinu og tulka hugmyndir, skodanir og meiningar ut fra sinu sjénarhorni
(Lichtman, 2010).

Eg t6k opin vidtdl vid prja kennara sem allir vinna ad einhverju leyti eftir
adferdum samvinnunams. Hvert vidtal tok rdma klukkustund. Viétolin féru
fram i skélum vidkomandi kennara, voru hljédritud og afritud ordrétt ad
beim loknum. [ vidtdlunum hafdi ég til hlidsjonar dkvedinn spurninga-
ramma. betta gerdi ég beaedi til ad vera 6rugg um ad ég nzedi fram peim
upplysingum sem ég vildi og til ad vidtdlin faeru ekki of langt ut fyrir efnid. |
vidauka 2 er spurningaramminn sem ég hafdi til hlidsjénar. Samkvaemt
Lichtman (2010) er mikilvaegt ad vidmalandanum finnist hann ekki vera
pbvingadur og li6i sem best i pvi umhverfi sem vidtalid er tekid.
Vidmaelendur voldu ad vidtolin faeru fram i sinum kennslustofum pegar
stofan var ekki i notkun. Pannig fengum vid gott naedi i vidtalinu.

Allir prir patttakendur minir toku afskaplega vel 4 méti mér. Eg byrjadi
hvert vidtal & pvi ad segja fra verkefninu og utskyra tilgang vidtalsins.
Vidtoélin gengu oll mjog vel. batttakendur voru éfeimnir og raednir. Vidtolin
voru afsloppud og peegileg, ég var 6rugg og vissi hvad pad var sem mig
langadi helst ad vita. baer upplysingar sem ég var helst ad leita eftir hja
patttakendum minum voru hvort peim fyndist félagslegur eda namslegur
avinningur af pvi ad nota samvinnunam i kennslu, hvernig peir beittu
adferdinni i tengslum vid hlutverk, hépaskiptingar og namsmat auk pess
sem mig langadi ad vita hverjar peir toldu vera helstu askoranir
samvinnundms og hver vaeri helsti &vinningurinn. Eg spurdi hvernig
namsmati veeri hattad og bad pa um ad lysa sér almennt sem kennurum. Eg
fékk ad heyra medal annars peirra upplifun af samvinnundmi og
framkvaemd pess og hvert vidhorf peirra er til adferdarinnar.

3.3.2 Vettvangsrannsdkn

Samkveemt Lichtman (20120) hafa vettvangsathuganir pann tilgang ad
rannsakandi feer ad sja hvernig einhver dkvedinn hlutur, fyrirbzeri eda atvik
virkar eda gerist i raun. HUn segir einnig ad i vettvangsathugunum sé
tilgangurinn jafnframt sa ad fylgjast med félki i peirra natturulega umhverfi
bvi pad hjalpar okkur ad skilja margslungna hegdun mannsins og samskipti a
milli einstaklinga og hdpa.

bPegar ég valdi mér vettvang var ég ad leita eftir skélum sem hofou
samvinnu nemenda ad leidarljési. Eg fékk abendingar um tvo skéla fra
kennurum sem kenndu mér vid Menntavisindasvid Haskodla slands og hja
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leidbeinanda minum. Adur en ég lagdi af stad & vettvang hafdi ég fengid
bakling fra leidbeinanda minum, Hafdisi Gudjénsddttur, sem heitir
Skyggnst inn i skdlastarf. | honum er rammi sem gott er ad stydjast vid
pbegar vettvangur er skodadur en ég lagadi ramman ad markmidum og
tilgangi rannsoéknar. | rannséknarrammann skradi ég hja mér allt pad sem ég
sa og heyrdi i skélanum. Eg skradi hja mér atridi i tengslum vid pann bekk
sem ég skodadi hverju sinni. Medal atrida sem ég skradi nidur voru aldur
nemenda, fjoldi peirra og seetarédun. Eg teiknadi skipulag skélastofunnar
upp eftir bestu getu og leitadi eftir verkum eda leidbeiningum i tengslum
vid samvinnunam. Eg skodadi kennsluhzetti kennarans og hvernig beir
samraemdust samvinnunami. Einnig skodadi ég hvernig ndm nemenda
samraemdist adferdum samvinnunams. | vidauka 1 er rannséknarramminn
sem ég notadi.

Eg fylgdist med 9 kennslustundum sem hver ték 40 minatur. Eg skodadi
umbhverfi og skipulag skélastofunnar og leitadi eftir pvi hvort pad ytti undir
eda styddi pad form og paer adferdir sem samvinnunam bydur upp 4. Eg
leitadi eftir pvi hvort a veggjum veeri ad finna leidbeiningar, skipulag i
tengslum vid hdpaskiptingar og pess hattar. Einnig hvort uppi 8 veggjum
veeri afrakstur samvinnunamsverkefna, veggspjold, myndir eda likén. Ahorf |
kennslustund gaf mér taekifeeri til ad sjd og upplifa hvernig unnié er eftir
bessari tilteknu kennsluadferd. Med pessu méti 6dladist ég innsyn og afladi
mér pekkingar & samvinnunami og hvernig pad birtist vid raunverulegar
adstaedur. Eg fylgdist med kennurum i sinu edlilega starfsumhverfi med
beim nemendahdp sem peir hfdu umsjén med & peim tima. Eg fékk innsyn
i hlutverk kennarans og fylgdist med samskiptum hans vid nemendur sina,
hvernig verkskipulag hans var inni i kennslustund og hvernig verkefni hann
lagdi fyrir nemendur.

Eg fylgdist med framkvaemd kennarans & kennsluadferdinni og haefni
nemenda til ad vinna eftir henni. Erfitt var ad vera alveg hlutlaus og pad
kom fyrir ad ég spjalladi vid nemendur og leidbeindi peim adeins vid
verkefni peirra. Pad gaf mér taekifeeri til ad skoda betur hvers konar verkefni
nemendur voru ad fast vid. | vettvangsathugunum minum leitadi ég eftir
akvednum atridum i fari nemenda. Medal annars haefni peirra til ad fara
eftir leidbeiningum, hlutverkaskipan peirra og vinnubrogdum. Eg fylgdist
med heaefni peirra til ad leysa verkefni tengd samvinnundmi, samskiptum
beirra i verkefnavinnu og hvernig peim gekk ad leysa verkefnin i gegnum
samraedur og med pvi ad kasta hugmyndum & milli sin. Eg athugadi
hlutverkaskipan peirra og hvernig peim gekk ad fara eftir hlutverkum sinum
og sinna peim. Einnig skodadi ég hvernig uUtfaerslan & hlutverkunum var. Hja
kennaranum skodadi ég hvernig hann midladi leidbeiningum til nemenda
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sinna, hvernig hann fylgdi peim eftir og hvernig hann uUtferdi og deildi
verkefnum til peirra. Einnig veitti ég pvi eftirtekt hvada hlutverki hann
gegndi medan & vinnu nemenda stéd, hvort hann var i hlutverki
leidbeinanda eda hvort kennslan veaeri kennarastyrd.

Samskipti @ milli kennara og nemanda eru mjog mikilveeg. Eg skodadi
bau og hvernig vidmét kennarans var vid nemendurna og hvernig viomot
hann fékk til baka. | samvinnunami er mikilveegt ad 6l fyrirmaeli séu mjog
skyr og a6 nemendur viti vel hvad liggur fyrir i hverri kennslustund fyrir sig.
Pess vegna fannst mér mikilvaegt ad sja hvort fyrirmaeli verkefna vaeru skyr
og leidbeinandi. Eg fékk pvi afhent verkefnabléd sem kennarar h6fdu Gtbuid
fyrir nemendur en 4 peim var ad finna fyrirmali og leiébeiningar um gerd
og framkveemd verkefna. Einnig kom fram a verkefnablédunum hvernig
namsmatié feeri fram og hversu mikid gildi verkefnid hefdi til
heildareinkunnar.

3.4 Greining og urvinnsla gagna

[ gegnum pau gogn sem ég afladi mér tulkadi ég og greindi reynslu patttakenda
minna af samvinnunami og reyndi svo ad gefa sem besta mynd af adferdinni.
Til eru margar adferdir til ad tulka pau gogn sem safnad er. Tveer byggjast & pvi
ad bera kennsl 4 pemu og ad segja sogur. Oll gdgn sem safnad er pjéna peim
tilgangi ad svara rannséknarspurningum. Yfirleitt safnar rannsakandi mikid af
gbgnum og pau geta verid yfirgripsmikil. ba er pad hlutverk rannsakandans ad
lesa sig i gegnum gognin, ,,sigta” pau ef svo maetti segja pannig ad a endanum
sé hann med adalatridin i hondunum, pad er ad segja pau pemu og lykilhugtok
sem leitad var eftir (Lichtman, 2010).

Strax ad loknum vidtélum skrifadi ég hugleidingar minar um vidtalid. bPad
sem ég skradi nidur voru medal annars athugsemdir um hvernig mér fannst
viotalid hafa gengid, vidmot vidmaelenda minna, framkomu peirra og
likamstjaningu. begar pessu var lokid hlustadi ég 4 vidtolin og hripadi adeins
hja mér hverjar aherslur kennarana veeru. Ad pessu loknu byrjadi ég ad
afrita vidtolin ordrétt. A medan & afritun stéd setti ég athugasemdir inn &
spassiu skjalsins ef eitthvad kom upp sem mér fannst dhugavert, til deemis
eitthvad sem kennarar 16gdu mikla dherslu 4. Eg merkti vid pegar kennarar
nefndu einhvern &akvedinn hlut eda fyrirbeeri sem ég var ad leita ad.
Jafnframt merkti ég pad sem mér fannst flott og reyndi ad draga fram atridi
sem geetu hjalpad mér ad svara rannsdknarspurningum minum.

Eg byrjadi & pvi ad Gtbua nokkra flokka yfir pau atridi sem ég vildi finna i
textanum og leggja aherslu 4. Hver flokkur var audkenndur med sérstokum
lit og ég byrjadi med niu flokka eda pemu:
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Hvad virkar i samvinnundmi?

Hvad parf kennarinn ad hafa i huga vid framkvemd
samvinnundams?

Hdépvinna @ méti samvinnunami.

Undirbdningur.

Namsmat.

Lydraedisleg vinnubrogd.

Félagslegur avinningur.

Namslegur avinningur.

Einstaklingsmidun.

N

LNV RW

i pessu ferli hugsadi ég reglulega hvert raunverulegt markmid mitt veeri med
bessari rannsékn og hver tilgangur hennar vaeri. Ut fra pvi for ég ad prengja
hugtokin og pemun sem ég var ad leita ad. Flokkunum faekkadi og eftir
stédu fimm flokkar:

Undirbdningur,
Framkvaemd,
Namsmat,

Félagslegur avinningur
Namslegur avinningur.

o wN e

Eg bar saman vidtdl og nétur med pessi fimm pemu i huga og leitadi eftir
bvi sem var likt og dlikt og leitadi eftir samreemi og ésamreemi. begar
flokkarnir voru tilbunir skrifadi ég frasagnir um hvern flokk fyrir sig. Eg Gtbjo
reynsluségur um pad sem kennararnir h6fdu sagt mér og um pad sem ég sa
a vettvangi. Sogurnar folu i sér upplifun patttakenda minna af
samvinnundmi, hverjir helstu avinningar samvinnunams vaeru og helstu
askoranir. Einnig hvernig undirbuningi, framkveemd og namsmati veeri
hattad i tenglsum vid samvinnunam. Asamt pvi hver ndms- og félagslegur
avinningur er af samvinnunami samkvaemt peirra frasdgn. Eg reyni ad varpa
ljési & pessa peetti og nidurstédur rannséknarinnar eru skrifadar at fra
sjénarhorni patttakenda minna, reynslu peirra, upplifun og adstaedum.

3.5 Val og lysing a patttakendum og skélum

Eftir dbendingum fra leidbeinanda minum og kennara vid Haskdla islands
um tvo skdla sem veeru ad vinna eftir adferdum samvinnunams hafdi ég
samband vid stjérnendur vidkomandi skdla og spurdi hvort ég meetti koma i
heimsdkn i skélann og fa ad tala vid og fylgjast med kennslu peirra kennara
sem ynnu eftir adferdum samvinnunams. Eg Gtskyrdi tilgang heimséknar
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minnar og markmid rannséknarinnar. Eg bad stjérnendur skélanna um ad
benda mér 4 kennara sem ynnu eftir adferdum samvinnunams.

Eg fékk sampykki frd badum skélum um ad framkveema rannsékn mina
bar. [ 88rum skélanum bentu baedi stjérnendur og kennarar mér & adra
adila innan skdlans sem gagnlegt geeti verid ad leita til. Eftir dbendingum
stjérnenda skoélans fann ég tvo vidmeelendur sem voru tilbunir ad vinna
med mér. Vid fundum tima fyrir vidtol og dhorf sem hentadi 6llum adilum
vel. [ hinum skélanum fékk ég einnig dbendingu fra skélastjéra um kennara
sem ynni eftir adferdum samvinnunams. Samskipti min vid pann kennara
foru fyrst fram i gegnum tolvupdst og i gegnum tolvupdstinn akvadum vid
hentugan tima fyrir vidtal og ahorf.

AJ lokum vard nidurstadan su ad patttakendur minir voru prir kennarar i
tveimur skélum, einn karlmadur og tveer konur. Hér ad nedan er nanari
lysing & patttakendum minum og skélunum. Baedi stjérnendur skélanna og
viomeelendur minir skrifudu undir formlegt sampykki pess efnis ad peir
veeru tilbunir ad taka patt i pessu verkefni med mér.

Eg freeddist um skélana i gegnum heimasidur peirra. bar gat ég lesid mér
til um skoélana, stefnumorkun og einkunnarord. Skélarnir tveir sem ég
heimsotti eru 4 hofudborgarsvaedinu og kennarar par hafa ad einhverju leyti
kennt eftir samvinnunamsadferdinni. Til ad geeta trunadar vid patttakendur
og pad skéla sem ég heimsétti hefur noéfnum peirra verid breytt.
patttakendur og peir skélar sem ég heimsotti eru eftirfarandi:

Hallgerdarskoli: | stefnu skélans er 16gd dhersla & jakveett namsumhverfi,
fidlbreytta og skapandi kennsluhzetti, par 4 medal samvinnunam. Einnig er
16gd ahersla & sjalfstaed vinnubrogd og samvinnu nemenda. Reynt er ad
koma til méts vid parfir nemenda par sem 16gd er dhersla a styrkleika peirra
og ad peir taki dbyrgd 4 nami sinu eftir pvi sem proski peirra og aldur gefur
tilefni til.

Bergporuskoli: | stefnu skélans er 16gd dhersla & fjdlbreytta kennsluhaetti,
Par @ medal er SAFN-adferdina og nam i skapandi og sveigjanlegu
namsumbhverfi baedi hvad vardar ndm og namsmat. Jakveedur skdlabragur
er talinn mikilvaegur og litid er a nemendur og kennara sem samstarfsmenn
sem er i anda samvinnundms. Reynt er ad skapa ndms- og leerdémssamfélag
sem er vettvangur framsaekinna hugmynda.

Adalheidur Birgisdéttir i Bergporuskdla er kennari sem leggur aherslu &
skapandi og fj6lbreyttar kennsluadferdir. Hun hefur kennt i 8 ar og er ekki
hraedd vid ad prdfa nyjar leidir i kennslu sinni. Han hefur unnid eftir
hugmyndafreedi SAFN-adferdarinnar (samvinnunam i fjolbreyttum
nemendahdp) i eitt ar. HUn lysir sér sem kennara sem leggur aherslu a
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vellidan nemenda sinna og finnst mjog mikilveegt ad syna peim umhyggju og
ahuga dsamt pvi ad nemendur geti treyst henni og leitad til hennar.

Tryggvi Sveinbjornsson i Bergpboéruskdla er kennari sem leggur aherslu &
skapandi vinnu og sjalfstaedi nemenda. Hann hefur unnid vié kennslu sidan
arid 2003. Honum finnst mikilvaegt ad nam fari fram i gegnum samraedur,
badi & milli nemenda og & milli kennara og nemenda. Honum finnst
mikilvaegt ad nyta alla moguleika i kennslu, alla pa taekni sem er i bodi og ad
nemendur fai val i sinu ndmi og tima til ad igrunda og sja hlutina fra sem
flestum sjonarhornum. Samvinna birtist & pann hatt i hans kennslu ad
nemendur vinna fjolbreytt verkefni i namshépum.

Elsa Z&gisdottir i Hallgerdarskola er sa kennari sem hefur mesta kennslu-
reynslu af viomalendum minum. HUn hefur kennt i 39 ar og veit pvi hversu
mikilveegt pad eru ad maeta vel undirbdin til starfa. Einnig telur huin
mikilvaegt ad nemendur viti alltaf til hvers er atlast af peim. Hun leggur
aherslu a vellidan nemenda sinna og gagnkveemt traust og virdingu & milli
sin og peirra. HUn vinnur markvisst eftir adferdum samvinnunams og hefur
gert pad i prju ar. Hun segir pad krefjast mikils skipulags en sé um leid pad
skemmtilegasta sem hun hefur préfad a sinum kennsluferli.

3.6 Rannsakandinn - ahrif, helstu takmarkanir
rannsdéknarinnar og sidferdileg alitamal

Rannsdkn er akvedid ferli par sem vid leitum svara vid spurningum okkar.
bpad fer svo eftir rannsakandanum hvernig spurningar eru settar fram og
hvada leidir eru farnar til pess ad finna svérin (Lichtman, 2010). |
eigindlegum rannséknum er rannsakandinn mjog mikilveegur. Skynjun
rannsakandans er mikilvaeg. Hann parf ad efla skynfeeri sin til ad taka betur
eftir pvi umhverfi sem hann er ad rannsaka. bad er erfitt fyrir
rannsakandann ad vera algjorlega hlutlaus adili @ vettvangi pvi hann er par
alltaf i akvednu hlutverki eda st6du po pad sé dbeint og/eda ekki viljandi
gert (Flick, 2002).

bessi rannsdkn hefur nokkrar takmarkanir. baer helstu eru ad ég nadi
ekki ad afla gagna i skélum & peim tima sem samvinnundmsverkefni voru i
gangi. Eg fékk dhorf i tveim SAFN timum en vard ekki vitni ad stérum
samvinnunamsverkefnum. Eg fékk pvi ekki ad fylgjast med nemendum
takast & vid askoranir stérra verkefna og leysa pezer i sameiningu. Vegna
takmarkads tima til gagnadflunar vard ég ad reyna ad vinna Ur peim
kennslustundum sem mér stéd til boda ad fylgjast med i skélunum. |
framhaldi af pessari rannsékn get ég po tekid pa pekkingu sem ég hef aflad
mér fra kennurum um samvinnundm og nytt mér hana i kennslu minni.
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Pegar ég byrja ad innleida adferdir samvinnundms i minni kennslu mun ég
geta litid til baka og leitad i pann frddleik sem er til stadar i pessu verkefni.
Hann mun geta hjalpad mér ad proéa starfshaetti mina.

Vidmaelendur og patttakendur rannsdknarinnar voru latnir vita af
tilgangi rannsdknarinnar og ad tilgangur minn veeri ekki sa ad deema eda
bera saman heldur ad petta veeri leerddmsreynsla fyrir mig og mitt
framtidarstarf. Mun ég draga laerdom og pekkingu af pessari rannsékn til ad
verGa betur undir pad buin ad beita fjolbreyttum kennsluhattum og
samvinnunami, hvad gott er ad hafa i huga til pess ad samvinnundm gangi
upp, hvad virkar og hvad ekki. Rannséknin var tilkynnt til persénuverndar.
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4 Nidurstodur

[ pessum hluta er fjallad um helstu nidurstédur rannséknarinnar. Gégn voru
flokkud ut frd nokkrum lykilhugtokum og meginpemum i tengslum vid
samvinnunam: Undirbuning, framkveemd, ndmsmat, félagslegan avinning
og namslegan avinning. Kaflanum er skipt eftir pemunum. Fyrst er fjallad
um framkveemd samvinnundms, undirblning pess, bekkjarstjérnun og
helstu avinninga og daskoranir samvinnundms. Annar hlutinn snyr ad
namsmati og pridji hlutinn fjallar um félagslegan og namslegan avinning
samvinnunams. [ lokin er svo samantekt & nidurstédum.

4.1 Framkvaemd samvinnunams

Vid framkveemd samvinnunams er margt sem hafa parf i huga. Undirbuningur
og skipulag kennarans fyrir hverja kennslustund er mjog mikilveegt. God
pbekking kennarans & samvinnundmi hjalpar honum vid framkvaemdina og
bessir paettir leggja grunn ad arangursrikri og skilvirkri kennslustund.

4.1.1 Undirbuningur

Pad sem skiptir mestu mali i allri kennslu er ad kennarinn sé vel undirbuinn.
betta & einnig vid pegar kennsluadferdinni samvinnunami er beitt.
Samvinnunam er flékin kennsluadferd og kennarinn parf ad vita hvernig
hann zetlar ad beita adferdinni i sinni kennslustund. Einnig parf kennari ad
huga ad pvi hvada adferdum hann atlar ad beita til ad rada nemendum i
hopa. pau verkefni sem kennari aetlar ad leggja fyrir nemendur purfa ad
vera vel undirbldin hvad vardar framkvaeemd peirra, mat & peim og hver
afrakstur peirra 4 ad vera.

Elsa lagdi mikla dherslu & ad vera alltaf vel undirbuin, ad maeta ,,aldrei i
kennslu an pess ad vita ndkvaemlega hvad ég =tla ad fara ad gera. bannig
ad allt skipulag er i mjog fostum skordum.” Hun sagdi pad reyndar fara eftir
edli verkefnanna hversu mikill undirbdningur veeri naudsynlegur. Elsa vann
til deemis atburdarmynd i bokmenntum med nemendum sinum. bar butadi
hin soguna sem nemendur voru ad vinna med nidur i kafla og hver
samvinnunamshoépur atti ad fjalla um eitt atridi i hverjum kafla. Nemendur
fengu skyra verkefnalysingu sem peir attu ad fylgja og Elsa taldi petta
verkefni ekki krefjast mikils undirbtnings. Adur hafdi Elsa unnid annars
konar verkefni med nemendum sinum, mun steerra og lengra verkefni sem
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tengdist Nordurlondunum. Nemendum var pa uthlutad dkvednu Nordur-
landi og afrakstur pess verkefnis var i formi ferdaskrifastofa sem nemendur
bjuggu til. Auk pess kynntu nemendur 16ndin sin hver fyrir 66rum og bjuggu
til ferdabaeklinga. Nemendum fannst petta mjog skemmtilegt verkefni en
bad krafdist mikillar vinnu og undirbunings af halfu Elsu. [ byrjun, pegar Elsa
var ad byrja ad vinna med samvinnundam, 6x henni i augum undirbdningur
verkefna en smatt og smatt attadi hun sig a pvi hvernig han vildi hafa
hlutina og sagdi adalundirbuninginn vera félginn i pvi ad atta sig & pvi
»,hvernig madur atlar ad lata verkid vinnast.”

Elsa segir ad pad sé ekki nég ad hdn viti hvad hin sé ad fara ad gera med
nemendum sinum heldur purfi nemendur ad vita hvad peir eru ad fara ad
gera. Hun lysir vel peim verkefnum sem framundan eru fyrir nemendum og
raedir vid pa um skipulag, verkefni og hegdun. Adalheidur var sammala Elsu
ad pvi leyti ad han telur undirbdning kennarans mikilveegan patt i kennslu.
Kennarar sem eru ad taka sin fyrstu skref i innleidingu samvinnunams i sinni
kennslu purfa ad huga ad morgu. Adferdin er flékin og einhverjum geeti
fundist pad yfirpbyrmandi ad purfa ad undirbla og skipuleggja kennslu-
stundir og verkefni Ut fra samvinnunami. Elsa pekkir pa tilfinningu og hun
benti & mikilvaegi pess ad byrja & pvi ad taka fa hlutverk fyrir i einu, ad taka
litil skref i upphafi eda @ medan kennarinn er ad leera a petta allt saman.
Hun heldur ad adalatridid sé ad fara rolega af stad og vera med stutt og
afmorkud verkefni. Einnig segir hin gott og mikilvaegt ad skra alltaf hvernig
hépunum gengur hverju sinni dsamt pvi ad nemendur verdi alltaf ad vita
hvad kennarinn er ad fara ad gera og hvernig hann ztli ad gera pad. b3
pburfa nemendur lika ad vita hvernig kennari atlar ad meta verkefnid og
hvort hann atli ad meta alla paetti pess eda adeins valda paetti. Tryggvi tok i
sama streng og sagdi pad vera mikilvaegt ad undirbua kennslu vel, ad
verkefni séu vel uppsett, hann var til ad mynda med itarlegar
verkefnalysingar fyrir nemendur ad vinna eftir. Hann leggur dherslu 4 ad
namsmat sé skyrt og ad allir viti hvad pad er sem & ad gera.

4.1.2 Bekkjarstjornun og vellidan nemenda

Reglur inni i skélastofu pjéna dkvednum tilgangi og ad mati Elsu er mjog
mikilvaegt ad farid sé eftir peim reglum sem eru settar og ad peaer séu frekar
Osveigjanlegar. Adalheidur ték undir petta sjonarmid og sagdi pad vera
mjog mikilvaegt fyrir kennarann ad vera stadfastur, ad hafa alltaf somu
reglurnar pannig ad nemendur viti ad hverju peir ganga. HUn baetti vid ad
aginn kaemi sjalfkrafa i kjolfarid af pessu. Sem deemi ma nefna ad Elsa hafdi
reglur hangandi uppi a vegg inni i skélastofu sinni & peim tima er vettvangs-
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athugunin fér fram. bessar reglur kvddu a um ad peir sem dragast eda
veljast saman 4 bord eigi ad vinna saman par. bad skipti engu mali pé ad
einhverjir adilar i bekknum veeru lasnir eda fjarverandi einhverra hluta
vegna, enginn matti fara af einu bordi yfir & eitthvad annad eda fra einum
stad yfir & annan. Elsa sagdi a0 pad kalladi bara & eilift vesen og ad
nemendur faeru ad suda um af hverju einn maetti faera sig en ekki annar og
adur en vid veeri litid vaeru allir bunir ad faera sig 4 nyjan stad.

Bekkurinn sem Elsa kennir er fjolmennur en skdlastofan, sem hun kennir
i, er ekki mjog stér. HUn er engu ad sidur notaleg og hlyleg, stadsett a
rished og setja pakgluggar og kvistir skemmtilegan svip 4 stofuna.
Nemendur satu fjérir til fimm saman vid ha bord og a veggjum og i lofti
stofunnar héngu samvinnuverkefni nemenda dsamt ymsum skilabodum til
peirra er vordudu umsjonarmenn og hlutverk peirra, skipulag,
hopaskiptingar, bekkjar- og umgengnisreglur. Nemendur gengu vel um og
vissu hvar o6ll peirra ndmsgogn veaeri ad finna og einnig namsgogn skdlans.
Nemendur virtu umgengnisreglur og akvedid skipulag rikti inni i stofunni
sem nemendur voru medvitadir um. Elsa taladi med lagri og rélegri rodd
pegar hun vildi na athygli nemenda sinna. Hun klappadi annadhvort
hondum saman i akvednum takti og nemendur kloppudu & méti eda hun
spiladi lag ur spiladés sem var merki til nemenda um ad pau attu ad loka
munninum og veita henni athygli. bpetta gekk snurdulaust fyrir sig og
nemendur voru fljotir ad atta sig a pvi til hvers hin aetladist af peim og pogn
komst & i stofunni a stuttum tima.

Elsa telur pad vera mjog mikilveegt ad kennari reedi reglulega vid
nemendur sina um pad hvernig hegdun er videigandi i skélanum og ad allir
séu reglulega minntir & géda hegdun og afleidingar hennar asamt orsokum
og afleidingum slaemrar hegdunar. Elsa leggur dherslu 4 ad nemendur pekki
vel paer reglur sem kennarinn setur og ad peir fari eftir peim. Hun trdir pvi
ad haegt sé ad hofda til nemenda i sambandi vid hegdun og sjalfstjorn. Han
gerir dkvednar krofur til peirra i samradi vid pau og reedir vid pau 4 godum
noétum hvada hegdun sé vid haefi og hvad gerist ef nemendur fara ut fyrir
sinn ,karakter”, pad er missi stjorn & hegdun sinni. HUn gerir sér grein fyrir
bvi ad pad geti oft gerst ad nemendur missi stjorn @ hegdun sinni en hin
vill ad nemendur horfist i augu vid pad pegar pad gerist og atti sig a4 gjordum
sinum og hegdun. Einnig vill hin geta reett vid pa og akvedid i samradi vid
ba hvert framhaldid verdur ef peir missa stjorn 8 hegdun sinni.

Vinsaelt er medal nemendahdps Elsu ad fa ad vinna samvinnunams-
verkefni fyrir utan skdlastofuna. Elsa segist treysta peim fyrir pvi en ef
samvinnunamshdpar hennar missa 4 einhverjum timapunkti stjérn a sér i
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samvinnundamsverkefni hefur pad afleidingar i for med sér. beir kjésa pa
helst ad vinna frammi & gangi eda i skdlastofunni vid hlidina pegar hdn er
laus. Med jakveedum rémi svarar hun peim alltaf jatandi og ad pad sé alveg
sjalfsagt en hin minnir nemendur & ad ef pad gangi ekki upp pa verdi peir
ad koma aftur inn i stofuna og vinna par undir hennar eftirliti og lenda pa i
halfgerdu ,straffi” i allt ad manud. Elsa ték pad skyrt fram ad ekki pyddi fyrir
ba hépa sem ekki uppfylltu pau vinnuskilyrdi ad fylgja settum reglum ad
spyrja hvort peir meettu fara fram ad vinna adur en sa timi veeri lidinn.
Nemendur Elsu vita ad ef hegdun hépsins fer ar bondunum pegar hann er
komin dr augsyn hennar er hann strax latinn fara aftur inn i stofu til Elsu og
er par i einskonar eftirliti par til Elsa telur sig geta treyst hépnum & nyjan
leik. HUn segir ad pad sé mjog edlilegt ad born reyni ad komast upp med
ymislegt. | samvinnundmi leggur Elsa dherslu & ad nemendur fai gédar
leidbeiningar um verkefnin og vidmidin sem kennarinn setur. Henni finnst
mog mikilveegt ad nemendur viti nakvaemlega til hvers er atlast af peim,
hvad liggi fyrir og hvada krofur eru gerdar til peirra eda eins og hun ordadi
pbad: ,,Mér finnst vera mjog mikid atridi ad bornin viti alltaf til hvers ég
atlast til af peim.”

Elsa stendur og fellur med peim reglum sem hun setur. HUn segir ad
»petta sé gbéd leid fyrir pd sem vilja taka bekkjarstjornun alvarlega, mér
finnst pad skipta mali ad madur sé buinn ad mynda sér skodun 3 pvi hvernig
madur aetlar ad hafa petta og halda pvi.“ | samvinnundmi vinna hépar
saman ad fjolbreyttum verkefnum. beir eru staddir & dlikum stodum i
verkefnum sinum og utfeerslur eru af ymsum toga. Pa er oft erfitt fyrir
kennarann ad hafa dkvedna yfirsyn og halda vel utan um allt. En med pvi ad
hafa reglurnar fdar, mjog skyrar og halda sig vid peer verdur vinna
kennarans audveldari. Elsa vill geta treyst nemendum sinum fyrir peirri
abyrgd sem hudn leggur i hendur peirra. Hin segir ad dsamt gddu skipulagi
sé mjog mikilvaegt ad bornunum lidi vel i skélanum. Nalgun hennar og
vidhorf til nemenda sinna kom vel i ljés inni i kennslustofunni. HUn taladi vid
nemendur af virdingu og umhyggju. Hun gaf sér gédan tima til ad leidbeina
pbeim og tala vid pa. Hun vill skapa adsteedur i nami nemenda sem hjalpa
pbeim ad 06dlast sjalfstjérn. Hun heldur nemendum &hugasémum og
kappsomum med pvi ad leggja fyrir pa dhugaverd og pydingarmikil verkefni.
Elsa syndi mér til deemis afrakstur verkefnis nemenda um fugla. | pvi
verkefni bjuggu nemendur til fugla Ur pappamassa og malningu. HUn sag0i
ad mikill ahugi hefdi verid medal nemenda fyrir verkefninu. Einn hépurinn
kom sér saman um ad utbua pappamassafugl i prividd. Hun sagdist hafa
fylgst ndid med hopnum og sa verkefnid blémstra i hdndum peirra. Hun er
stadfost en vill sja nemendur sina proskast og njota velgengni i nami.
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Adalheidur ték i sama streng pegar kemur ad vellidan nemenda og finnst
lidan nemenda i skdlanum skipta miklu mali, baedi fyrir peirra ndm og
vellidan. Han sagdist jafnvel leggja namsefnid til hlidar til ad einbeita sér ad
og raeda lidan nemenda. Hun vill ad nemendur treysti sér og vilji leita til sin.
Ad hennar mati fer ekki mikid nam fram hja nemendum ef vellidan er ekki
til stadar, dsamt trausti & milli kennara og nemenda. | kennslustund kom
Adalheidur fram vid nemendur sina af virdingu og syndi peim umhyggju.
Hun lysti sér sem ,afskiptasomum kennara sem vaeri med nefid ofan i 6llu
sem snyr ad velferd nemendanna.” Likt og Elsa gaf hdn sér gédan tima til
pess ad raeda vid nemendur i tima og passadi upp a hegdun peirra og ad
enginn veeri ad trufla og ad nemendur héldu sig vid pau verkefni sem lagu
fyrir. HUn hvatti nemendur til pess ad raeda saman um verkefnid og bera
sameiginlega abyrgd.

Tryggva er mjog umhugad um pad ad nemendum hans lidi vel i
skélanum og honum finnst mikilvaegt ad peir fa teekifaeri til pess ad leyfa
skopunarkrafti peirra ad njota sin i peim verkefnum sem pau vinna ad.
Einnig ad nemendur fdi ad vinna samkveemt sinum ndmsstil og & sinum
forsendum. Hann leggur aherslu & ad nemendur nalgist namsefnid fra
ymsum sjonarhornum og dypki pekkingu sina i pvi. Hann hefur fundid fyrir
pvi i sinni kennslu ad nokkrum nemendum liggur mikid & ad kldra ndmsefni
grunnskélans til pess ad geta tekid afanga i framhaldsskdla samhlida grunn-
skélanum. Hann er ekki hlynntur peirri hugmynd og vill a8 nemendur gefi
sér tima til pess ad njota grunnskdladranna. Til ad sporna vid pessari préun
utbyr hann merkingarbzer og krefjandi verkefni fyrir nemendur sina sem
krefjast pess ad peir auki vid skilning sinn 8 ndmsefninu og dypki pekkingu
sina pannig ad peir séu enn betur bunir undir nam i framhaldsskéla.

4.2 Avinningar og askoranir samvinnunams

Til eru margar og fjdlbreyttar kennsluadferdir. Engin peirra er fullkomin og hver
og ein hefur sina kosti og galla. Pad er kennarans ad meta hvada adferd hentar
best pvi ndmsefni og peim nemendahdp sem hann vinnur med hverju sinni,
hvad hann vill leggja dherslu a i kennslu sinni og ndmi nemenda.

4.2.1 Helstu avinningar

Vidmaelendur minir téldu upp nokkra kosti samvinnunams. Elsa taladi um
ad poé ad hun veeri med fjélmennan bekk og bara i venjulegri skélastofu pa
veeri miklu meira pldss inni i skélastofunni pegar margir sitja saman vid
bord. HUn leetur nemendur skipta reglulega um bord og seeti. HUn laetur
nemendur sina bera abyrgd baedi 4 sjalfum sér og 4 sessunauti sinum og
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reynir ad leggja pad inn hja nemendum og leggja dherslu & ad enginn einn
sé buinn fyrr en allir eru bunir. b6 ad pad gangi misvel fa peir sem eru slakir
ad skipta oftar um hdpfélaga og sessunauta og kynnast kannski frekar
einhverjum nyjum nemendum sem geta stutt pa og hjalpad peim. Einnig
geta peir fundid hépfélaga sem peir pekkja og finnst gott ad vinna med
begar peir fa ad velja sig saman i hdp.

Asamt ofantdldum &vinningum telur Elsa ad pegar um samvinnunam er
ad raeda skipti ekki mali hvada verkefni hin leggur fyrir nemendur, peir eru
alltaf tilbunir ad taka patt i 6llu pegar peir eru ordnir svona vanir ad vinna
mikid saman. Hun tekur einnig fram ad nemendur séu mjog duglegir og
finnist ekki erfitt ad koma sér ad vinnu. beir virdi hlutverkin og hépurinn
radgist saman og komist ad samkomulagi 4dur en vinnan hefst. Henni finnst
samvinnundmid einfalda hlutina otrulega mikid: ,Mér finnst bara alveg um
leid og ég kynntist pessu pd fannst mér petta alveg storkostlegt.” Elsa er
med allskonar verkefni og notar adferdina i 6llu mégulegu samhengi, Elsu
finnst einnig ad , pau leeri svo mikid af pessu sjalf, 4 pessu ad vera svona
mikid saman.”

begar Adalheidur var spurd ad pvi hvernig hun upplifdi samvinnundm og
hverja hun teldi vera helstu avinninga pess sagdi hun pad vera mismunandi.
Stundum gengi ,alveg ofsalega vel” en helstu avinninga samvinnunams
sagdi hun vera pa ad nemendur geetu nytt mismunandi hefileika hvers
annars pegar peir vinna saman og ad peir uppgotvi oft eitthvad nytt hver
um annan i gegnum samvinnuna. Einnig sagdi hun ad oft viti nemendur
meira um eitthvert malefni sem hdépur en sem einstaklingar. Auk pess
nefndi hun ad verkefni sem unnin vaeru samkveemt samvinnunami geetu
falid adgreiningu nemenda i verkefnavinnu, pad er ad segja morg verk
nemenda fara eflaust upp 4 vegg og eru par til synis og pa er ekki haegt ad
sja hver i hépnum stdd sig vel og hver stéd sig sidur vel. HUn notar
samvinnundm i peim fégum sem hun kennir til ad mynda @ pann hatt ad
buda til hugarkort med nemendum par sem nemendur fara i hugarflug innan
namshdpsins og skra hugmyndir sinar & par til gert hugarkort. Einnig i formi
umraedufélaga (e. talk buddies) par sem nemendur eiga ad raeda eitthvad
akvedid malefni sin & milli og komast ad sameiginlegri nidurstédu. beer
adferdir hafa reynst vel ad hennar mati.

begar ég spurdi Tryggva hverja hann teldi helstu 4vinninga
samvinnundms sagdi hann ad engin kennsluadferd veeri fullkomin og ad
sama hvada kennsluadferd kennari notadi pa naedi hann adeins til um 80%
nemenda. Hann baetti svo vid: ,Nema hvad, mér finnst samt eins og ad
samvinnundmid ndi til svona 90% nemenda. Mér finnst petta besta adferdin
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og besta adferdin til ad fa af stad ndm og pad er svo merkilegt ad pau fara
af miklu meiri dypt. bad er miklu meiri og efnismeiri skilningur. Nemendur
koma med miklu dypri paelingar.”

Elsa hélt 4fram ad tala um kostina og mikilveegi pess ad nemendum lidi
vel. Einnig taladi hin um mikilvaegi pess ad peir hafi gaman af pvi sem peir
gera. Henni finnst nemendur kunna ad meta fjolbreytta kennsluhaetti
hennar. P4 finnst nemendum, ad hennar sogn, einnig ,rosalega gaman“ ad
vinna hefdbundna vinnubdkarvinnu, svara spurningum og slikt. Ef
fiolbreytnin er til stadar pa verdur petta hefdbundna lika skemmtilegt og
Elsa telur pvi ad ,fjolbreytnin sé pad sem skiptir lika svo rosalega miklu
mali.” Hdn hefur fengid mjog jakvaed vidbrogd fra nemendum sinum i
tengslum vid samvinnundm. Nemendum hennar finnast pau
samvinnunamsverkefni sem han leggur fyrir pa skemmtileg og peir minnast
peirra med stjornur i augunum ad hennar ségn. Elsa baetir vid ad hun sé
,Ofsalega anaegd” med samvinnundmid og jakvaedni nemenda gagnvart pvi.

Adalheidur tekur undir ad nemendur njéti pess ad fa ad vinna saman. Hun
tekur deemi Ur steerdfreedi. HUn segir ad vinnan par hafi undanfarid verid
frekar einstaklingsbundinn en nu sé verié ad brjota hana upp og ad pau hafi
verid ad gera margt skemmtilegt med nemendum i steerdfreedi. HUn segir
nemendur vera mjog dnaegda med pad. Nemendum hennar finnst gaman
ad fa ad vinna i para- og hoépavinnu og peim finnst gaman pegar
vinnumynstur peirra er brotid upp.

P6 svo ad nemendum finnist skemmtilegt ad fa ad vinna saman finnst
Adalheidi einnig mikilveegt ad bjéda peim stundum upp 34 val, pad er ad
nemendur fai val um hvort peir vinni einstaklingsvinnu, i pérum eda hépum.
Stundum leggur hun verkefni fyrir nemendur sem kannski einn einstaklingur
er spenntur og ahugasamur fyrir og langar ad vinna pad einn og pa finnst
henni allt i lagi ad leyfa honum pad.

4.2.2 Helstu askoranir

Samvinnunam kallar @ ymsar daskoranir fyrir kennarana. AG mati Elsu er
helsti gallinn vid samvinnunam sa ad einkunnir nemenda eiga pad til ad vera
svolitid haar og ad slakir nemendur fa meira en peim ber. Henni finnst paer
einkunnir sem nemendur veita sjalfum sér i sjdlfsmati oft vera of haar en
pzer einkunnir vega upp 4@ moéti einkunn kennarans. Elsa baetti svo vid i lokin:
,En ég held ad pad laerist samt svo margt i pessu ad mér finnst kostirnir
alveg vega pad upp.”

Adalheidur taladi um ad pad geeti verid erfitt ad rada og setja nemendur
saman i hdpa, sérstaklega pegar um er ad reeda bekki med mjog olikum
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einstaklingum. Med d6likum einstaklingum & hun ekki adeins vid mismunandi
getu nemenda i ndmi heldur einnig lidan peirra, hegdun og annad. bad er
avallt erfidara ad rada nemendum i hdpa eftir pvi sem fleiri nemendur eru i
bekknum sem purfa ad glima vid ymis vandamal. Stundum geta verid i bekk
nemendur sem hafa ,,malad sig Ut horn“, ef svo ma segja, gagnvart
samnemendum sinum. Adalheidi finnst einnig ad pad geti verid erfitt ad
rada nemendum i hépa ef bekkirnir eru stérir. | stérum bekk eru kannski
einstaklingar sem henni finnst han virkilega purfa ad passa upp a. HUn segir
pbad vera négu erfitt ef pessir einstaklingar eru ad vinna einir og sér en
adsteedurnar verda erfidari pegar peir eru komnir i samskipti vid adra
nemendur i hépvinnu. Erfitt getur verid fyrir Adalheidi ad hafa auga med
einum eda tveimur nemendum i stérum nemendahépi. HUn parf ad vera
vakandi fyrir 6llu pegar han vill hafa stjorn 8 hépunum og passa ad allir séu
virkir innan peirra. Hin hefur lent i pvi ad purfa ad faera einstaklinga ur
adstaedum sem peir rédu ekki vid, henni fannst pad mjog leidinlegt og finnst
pbad vera eini stéri proskuldurinn i sambandi vid samvinnunamid. Petta
getur hins vegar gerst, sama hvada kennsluadferd er notud, hegdunar-
erfidleikar nemenda tengjast ekki endilega kennsluadferéum og pad parf
alltaf ad veita peim studning i hvada adsteedum sem er. Sama hvada
kennsluadferd er notud.

Okostir fylgja stundum verkefna- og hépavinnunni ad mati Adalheidar.
Henni finnst samvinnunamid, pvi midur, geta dregid fram adgreiningu
nemenda. betta segir hun til deemis geta gerst pegar einn einstaklingur er
mjog aberandi i hépvinnu og 6drum hépmedlimum finnst hann vera ad
skemma fyrir sér.

Kennari verdur alltaf ad vega og meta peaer adstaedur sem hann er ad fara
ut i med nemendum sinum og velja pa adferd sem hentar best hverju sinni,
midad vid namsefni, samsetningu hoépa, staerd beirra og fleira. Tryggvi var
sammala Adalheidi ad pvi leyti ad stérir hdépar veeru okostur i
samvinnundmi. Ef nemendur eru i of stérum namshdpum finnst Tryggva
hann missa akvedna yfirsyn og hann nzer ekki ad sinna 6llum nemendum
eins vel og hann vill gera.

4.3 Hlutverkin i samvinnunami

i samvinnunami eru nokkur hlutverk og voru pau kynnt til ségunnar fyrr {
ritgerdinni. Eins og adur var nefnt geta hlutverkin verid af namslegum,
félagslegum og verklegum toga. Tegund hlutverka fer eftir pvi hvers edlis
verkefnid er sem liggur fyrir nemendum. Félagslegu hlutverkin fela i sér ad
naegur studningur, hvatning og hrds sé til stadar innan hdpsins sem ytir undir
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jakvaed samskipti og samvinnu. Namslegu hlutverkin fela i sér ad nemendur
haldi sér og 66rum ad verki, ad tima og verkadaetlun sé framfylgt, ad nzeg
namsgogn séu til stadar og ad nemendur hafi skilid efni verkefnisins. Verklegu
hlutverkin fela i sér verklega vinnu. Pau nytast ef nemendur eru ad fast vid
verkefni sem krefjast verklegrar kunnattu eda faerni. Sem deemi um pau eru
limari, klippari og malari. Megin tilgangur hlutverkanna er ad hjalpa
nemendum ad o6dlast félagslega faerni og taka abyrgd & pvi verkefni eda
hlutverki sem fellur i peirra hendur. Einnig hjalpa hlutverkin til vid
skipulagningu og framgang verksins (Kagan og Kagan, 2009).

[ samvinnunami skipta hlutverkin miklu mali. Nemendur purfa ad
kynnast peim og leera a0 fara eftir peim. Pess vegna er mikilvaegt ad pau séu
vel skilgreind pannig ad allir viti hvad i peim felst. Elsa er yfirleitt med um
fimm hlutverk i gangi og sagdi ad adalatridid vaeri ad hlutverkin vaeru skyr.
Hdan notar mismunandi liti fyrir hvert hlutverk og telur pad vera gott fyrir
nemendur sina. Han leggur mikla aherslu 4 ad nemendur axli abyrgd a
hlutverkum sinum og sinni peim eftir bestu getu. Hlutverkin gera mikié gagn
i samvinnunami og pad getur birst i stérum samvinnunamsverkefnum hja
Elsu pvi pau geta tekid lengri tima en hudn bjést vid i upphafi. Allskonar
utfeerslur af verkefnum koma i ljés og pau prdast i Odlikar attir hja
nemendum. Pegar pad gerist er, ad mati Elsu, mjog gott ad hafa tima- og
verkefnavord innan hdpsins pvi nemendur purfa ad vinna innan dkvedins
timaramma og verda pvi ad skipuleggja vinnu sina vel. Tima- og
verkefnavordurinn sér pa um ad halda nemendum vid efnid svo verkefnid
vinnist innan timarammans. Elsu finnst mikilveegt ad nemendur atti sig a pvi
ad stundum purfi peir ad takmarka sig i vinnu, forgangsrada og meta hvad
peir hafi mikinn tima til ad vinna verkefnid og hvort peir geti leyft sér ad
eyda miklum tima i takmarkadan hluta verkefnisins eins og skreytingar, svo
deemi sé tekid. Elsa tok deemi um verkefni nemenda sem hékk a vegg og
buid var ad sauma Ut alla kanta & veggspjaldinu. Hun sagdi petta hafa verid
fallega og skemmtilega hugmynd en hafi tekid of langan tima i framkvaemd
og pess vegna hafi verkefnid ekki verid ndgu vel unnid ad 60ru leyti. Ef
hopurinn hefdi skipulagt sig betur og minnkad skreytingavinnuna hefdi
verkefnid ordid betra @ margan hatt. Elsa segir ad hugmyndin sé alltaf su ad
»Pau raedi saman og ad pau skipti med sér verkum og ad pad sé gert a pann
hatt ad pad pjoni framgangi verksins.”

Elsa syndi mér verklysingu & verkefni sem nemendur fengu afhent og par
var skipt i hlutverk med peim haetti ad sa yngsti fékk hlutverk efnisaflara, sa
nastyngsti fékk hlutverk ritara og svo framvegis. Hin sagdi ad nemendur
myndu aldrei rifast um pad hver fengi hvada hlutverk ef hun veeri buin ad
akveda fyrirfram hvada hlutverk nemendur attu ad fa. Elsa nefndi ad haegt
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veeri ad fara fjolmargar leidir vid ad skipa i hlutverk. Han sagdi ad haegt veeri
ad nota aldur, stafréfid, haed nemenda og fleira. | pessari dkvednu
verklysingu var einnig lysing a pvi hvad sa eetti ad gera sem fengi dkvedid
hlutverk, p.e.a.s. hvad falist i hans hlutverki. Einnig var uatskyrt ad
hlutverkin myndu vixlast fra einni kennslustund til annarrar. | annarri
verklysingu notadi hun stafréfid til ad skipta hlutverkum a milli nemenda, sa
sem var fyrstur i stafréfinu i hépnum fékk akvedid hlutverk, sa sem var
annar i stafréfinu fékk annad hlutverk og svo framvegis.

Nemendur Adalheidur eru ordnir vanir pessum hlutverkum pvi han er
bldin ad nota pau med peim ad einhverju leyti i tvo ar. Vegna pessarar
reynslu nemenda er audveldara ad deila peim a8 nemendur og ekki parf ad
utskyra hlutverkin mikid fyrir peim. Han purfti reyndar ad gera pad til ad
byrja med og var med lista yfir pad hver var i hvada hlutverki hverju sinni
svo ad han missti ekki yfirsyn yfir hlutverkin. begar nemendur hennar voru
yngri fannst Adalheidi erfidara ad stéla & ad nemendur hennar veeru
heidarlegir var6andi hvada hlutverk peir hefdu fengid og hvada verkefnum
peir aettu ad sinna i samraemi vid pau. HUn segir petta nu vera breytt og ad
nemendur hennar séu heidarlegir vardandi allt slikt. Pad kemur med
auknum proska nemenda og peirri stadreynd ad nemendur eru ordnir mjog
vanir pessu fyrirkomulagi vegna pess ad samvinnunam er ordid edlilegur
hluti af peirra nami.

{ SAFN-tima hja Adalheidi fengu nemendur hlutverk. beir fengu spjold med
mismunandi litum sem & stéd hvert hlutverk peirra veeri og lysing 4 hverju
hlutverki. Hlutverkin sem voru i bodi voru timavérdur, hépstjori, efnisaflari,
hvetjari og kynnir. Ekki voru négu margir nemendur i hverjum hép til pess ad
taka oll hlutverkin ad sér pannig ad pau hlutverk sem nemendur unnu med
voru hépstjori, timavordur, efnisaflari og kynnir. Eftir ad Adalheidur hafdi
kynnt verkefnid fyrir nemendum og deilt pvi til namshdpanna deildu
nemendur verkefnum, hlutverkum og abyrgd a milli sin innan hépsins. Su
abyrgd sem nemendur baru i verkefnavinnunni var ad vinna saman, virda
hvert annad og hlusta hvert a annad, dsamt pvi ad sinna hlutverkunum. Hver
nemandi bar pessa dbyrgd sem einstaklingur og sem hluti af hép. Hver hépur
fékk akvedid vidfangsefni sem tengdist fjolbreytileika i nemendahdpi sem
SAFN-adferdin leggur aherslu a. Vidfangsefnin voru tdénlist og fordémar,
fordémar i 6dru landi — hvernig er fyrir nemanda ad hefja skélagdngu i nyju
landi og deemisdgur um fordoma, rangleeti eda réttlzeti.

bpegar allir hoparnir hoféu fengid verkefnalysingu i hendurnar las
hopstjori hvers hdps leidbeiningar verkefnisins fyrir hépinn og sagdi
nemendum hvad peir aettu ad gera. Ef einhverjar spurningar eda efasemdir
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voknudu medal nemenda i tengslum vid verkefnid leidbeindu peir hver
6d8rum innan hdpsins og utskyrdu pannig ad allir veeru med 4 hreinu hvad
tti ad gera. Efnisaflarinn sa til pess ad hépurinn hefdi nseeg ndmsgogn og
kynnirinn stjérnadi kynningunni i lok vinnunnar. Hann var talsmadur
hdpsins en hann var ekki sa eini sem taladi pvi adrir hépmedlimir hjalpudu
til vid ad kynna verkefnid. Adalheidur lagdi aherslu @ ad allir nemendur
hefdu hlutverki ad gegna og ad hver og einn sinnti sinu hlutverki. Einnig var
|6gd ahersla @ mikilvaegi pess ad dkvardanataka veeri sameiginleg innan
hopsins. Adalheidur gekk & milli hépa og sa til pess ad allt gengi vel. Hun
veitti nemendum studning og leidbeindi peim en leyfdi peim einnig ad raeda
saman og finna ut ur pvi sjalfir hvernig peir vildu helst vinna verkefnid. Allt
gekk vel hja nemendum. Umraedur voru i gangi um allskonar malefni tengd
fiolbreytileika nemenda og margir komust langt med verkefni sin.

Adalheidur vinnur einnig med nemendum & unglingastigi og hun segir
pad svolitid dlikt pvi ad vinna med yngri bérnunum. Hja peim eldri eru
hlutverkin 6nnur og abyrgdin er annars konar. bad sama gildir pé um vixlun
hlutverka hja eldri nemendum og peir purfa ad skiptast a hlutverkum a milli
peirra tima eda daga sem verkefnid er i vinnslu. begar ég raeddi vid
Adalheidi voru nemendur hennar 4 unglingastigi ad vinna ad auglysinga-
verkefni. beir purftu ad nota spjaldtélvur (ipad) vié verkefnid. L6gd var
ahersla @ ad nyta hezfileika hvers og eins i verkefnavinnunni, ad sd sem veeri
godur i klippivinnu taeki pad ad sér, ad peir sem hefdu dhuga ad leika i
auglysingunni gerdu pad og peir sem veeru faerir i ad semja handrit gerdu
um pad. Eitt hlutverkid fol i sér ad bera dbyrgd & spjaldtolvunni, ad hun
kaemi dskemmd til baka. Nemendur Adalheidar a unglingastigi eru ordnir
vanir vinnu af pessu tagi og finnst pad litid mal.

4.4 Hopaskiptingar og saetar6dun

Margar adferdir er haegt ad nota til ad setja nemendur saman i hdpa og
mikilveegt er ad hafa i huga hvada adferdum er beitt vid pad. Elsa laetur
nemendur stundum draga um seati og bord. Stundum velur hudn sjalf i
hdpana og stundum fa nemendur ad velja vid hvada bord peir sitja. begar
kemur ad samvinnuverkefnum hefur hdan alltaf i huga ad hdpa ekki saman
nemendur sem gengur illa ad vinna saman. Hugsun hennar 4@ bak vid pad
eru hagsmunir nemenda, ad erfitt sé fyrir pa ad sitja kannski uppi med
émogulega félaga i allt ad fimm vikna verkefni. [ skélastofu Elsu eru
sessunautar @ hdpbordunum saman i hép og vinna saman ad verkefnum.
Elsa er pvi alltaf med teikningu af skélastofunni par sem han teiknar upp
bord nemenda og skrair hja sér hvar nemendur sitja pannig ad audvelt sé ad
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sja hverjir eru saman i hép og skipuleggja nyja seetaréodun pegar kemur ad
bvi ad rada nemendum ad nyju saman a bord.

Samvinnunamsverkefni krefjast pess stundum af nemendum ad peir séu
settir i hdp med og purfi ad vinna med 6drum nemendum en peir myndu
velja sjalfir. Elsa sagdist hafa gert pad markvisst i einu verkefni i vetur ad
para tvo og tvo nemendur saman i hépa sem hun vissi ad settu erfitt med ad
vinna saman. Astaedan fyrir pvi var st ad i pessu tiltekna verkefni purfti hin
ad velja nemendur saman eftir getu peirra i nami. HAn valdi til deemis tveer
stelpur saman sem voru jafningjar hvad vardar namid. bessar stelpur hofdu
ekki verid sérstaklega godir félagar en voru bunar ad sattast 4 ad vera
ekkert ad sakja i félagskap hvor annarrar dagsdaglega. beer unnu verkefnid
saman og Elsa sagdi ad peer hefdu ekki att gott med ad vinna saman og ad
bad hefdi ekki gengid vel. Upp komu alls konar arekstrar & milli peirra. Elsa
gat po hjalpad peim ad leysa ur deilum og leidbeint peim i att ad jakvaedum
samskiptum og sameiginlegri akvardanatoku. Eftir ad hafa gengid i gegnum
reynslu af pessu tagi med nemendum sinum og hjalpad peim ad styrkja
sambond sin og vinna saman finnst henni hun vera ad ,kenna peim
samvinnu 4 breidum grundvelli, pad er eiginlega pad sem mér finnst madur
vera ad gera.”

Reynsla Adalheidar af hdopum, hdpaskiptunum og saetarédun er svipud.
Hun notar mismunandi adferdir vid ad setja nemendur saman i hdpa og
nefnir ad pad geti verid erfitt. Namsleg geta einstaklinga, hegdun peirra og
lidan getur haft mikil dhrif & pad hvernig gengur i samvinnu. Hun hefur lent {
pbvi ad dhentugt sé hvernig radist i hdpa, pannig ad i hopnum er ef til vill
bara einn sterkur némsmadur. Hun segir ad pad veeri betra ef allir i hdpnum
veeru frekar slakir pvi pa geeti hdn unnid med peim og hjalpad pessum
nemendum, styrt og allir seetu vid sama bord. Ef adeins einn sterkur adili er
i hdpnum sem vill virkilega leggja sig fram vid vinnu verkefnisins og gera vel
getur bil myndast & milli hans og annarra hépmedlima pegar kemur ad
krofum peirra og vaentinga til afraksturs vinnunnar.

Adalheidur hefur einnig reynslu af pvi ad vinna med élika bekki og hépa
samkvamt SAFN-adferdinni. HUn segir ad pad geti verid mikill munur a pvi
hvernig til tekst eftir pvi hvernig hépurinn er samsettur. HUn var til deemis
ad vinna med tvo dlika hépa par sem i 68rum hépnum voru mun fleiri
getuminni eda slakir einstaklingar. b4 radadist pannig i hépa ad pad voru
einn til tveir nemendur i hverjum hdép sem voru uppfullir af drifkrafti og
vildu keyra verkefnid afram. Pa skapadist spenna og pirringur a milli
nemenda i hopunum sem hjalpadi ekki til vid samvinnuna eda framgang
verkefnisins. Eftir pessa reynslu dkvad Adalheidur ad taka einn umraedu-
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eda samantektarfund med pessum akvedna hépi nemenda pvi henni fannst
vinnan ekki hafa gengid ndégu vel. Nemendur voru ekki anaegdir med
namsefnid, toldu sig ekkert hafa leert af pessu og fannst petta leidinlegt.
Umraedufundurinn gekk mjoég vel og hidn raeddi vid nemendur um hvad peir
hefdu i raun og veru laert i 6llu pessu ferli. Henni fannst nemendur atta sig a
pvi ad peir hefdu laert margvislega félagslega feerni eins og tillitsemi,
virdingu, gagnvirka hlustun og fleira. Adalheidur var mjog anaegd med
umraedufundinn og fannst nemendur vera sattari og dnaegdari eftir hann.

Nemendur eiga kannski erfitt med ad sja og atta sig & hvada
samfélagslegu feerni peir eru ad bezeta sig i med pvi namsefni sem tilheyrir
SAFN-adferdinni. bar er ekki fjallad um beinar stadreyndir heldur frekar
hugleeg efni og pvi eiga nemendur ef til vill erfidara med ad sja hvad peir eru
i raun ad leera. bvi er mikilvaegt ad raeda hlutina og ad nemendur fai ad
segja sina skodun. Einnig er mikilvaegt ad peir atti sig @ pvi hver tilgangurinn
var med akvednu namsefni eda kennsluadferd og hvad peir laerdu a ferlinu.
Gott er ad halda umraedunni a lofti og ad sjénarmid allra fai ad koma fram,
einnig ef upp kemur ésatti medal nemenda en pa er haegt ad taka a pvi
sem fyrst eins og Adalheidur talar um: ,Ja, madur 4 ad vera ordinn négu faer
til pess ad geta stigid til baka, hugsad og alyktad eitthvad um pad og reett
bad.” Tryggvi taladi ekki um pad hvernig hann setti nemendur saman i hépa
eda hvernig saetarddun var hagad hja honum inni i kennslustofu.

4.5 Fjolbreytni

Starf kennarans er i edli sinu fjolbreytt. Hann vinnur med dlika einstaklinga
sem hafa odlikar parfir. Kennarinn parf ad fa svigrim til pess ad proéfa sig
afram pvi rétt eins og nemendur laerir kennarinn eitthvad nytt & hverjum
degi. Hann er sifellt ad prda starfshaetti sina og faglega pekkingu.

4.5.1 Mikilvaegi nybreytni

Elsa segir ad kennarar megi ekki gefast upp pé ad hlutirnir gangi ekki upp i
fyrstu tilraun heldur préfa nyjar leidir og adferdir. Hin ték deemi um pad
pbegar hun byrjadi ad vinna med samvinnunamid. ba fér hun strax i ad utbua
spjold med nafni hlutverkanna og lysingu @ peim. Nemendur attu ad hafa
spjoldin nalaegt sér. [ fyrstu tilraun Iét hun spjoldin liggja & bordinu. Henni
fannst pad ekki ganga nogu vel pannig ad hun préfadi ad lata nemendur
festa spjoldin & sig med neaelu. Ekki gekk pad négu vel pannig ad hidn reyndi
adra utfaerslu sem var ad festa klemmu vid spjoldin og lata nemendur
klemma spjoldin fost einhvers stadar. bvi midur gekk pad heldur ekki négu
vel pannig ad nud er hdn buin ad festa bond & spjoldin og nemendur hafa
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pbau um halsinn & sér. Pannig er stada mala nuna og pad hefur gengid vel
enn sem komid er. Elsu finnst mikilveegt ad préfa nyjar nalganir og finna leid
sem dugar best fyrir hana og nemendur hennar.

Elsa segir ad einnig sé mikilvaegt sé fyrir kennarann ad hugsa um sinn
patt i kennslunni. Kennarinn getur stundum verid illa fyrirkalladur og ef illa
gengur i kennslunni er kannski eitthvad sem kennarinn geeti gert betur og
Elsa segir mikilvaegt ad:

kennari dtti sig @ pvi ad hann veit ekki allt og getur ekki vitad
allt og pvi @ ad taka fagnandi. Ef ad nemendur benda kennara
d ad eitthvad sem hann sagdi eda gerdi sé vitlaust pa fdi peir
pad traust ad pad sé athugad. Eg get haldid ad ég hafi rétt fyrir
mér en svo kemur i ljos ad ég hafdi ekki rétt fyrir mér og pd get
ég alveg bedist afsékunar @ pvi eda hrésad einhverjum fyrir ad
benda mér d misték min og fyrir ad vera vakandi i tima og
fvlgjast med.

[ samvinnuferli sem pessu geta allir gert mistdk. Stundum ganga hlutirnir bara
ekki upp en pa er alltaf taekifeeri til ad baeta fyrir mistdkin og reyna aftur. Elsu
finnst ad med pvi ad vidurkenna pad ad sem kennari geti hin gert mistok syni
hidn nemendum ad kennarinn er adeins mannlegur. Med pvi ad horfast i augu
vid mistok sin af adruleysi og reyna ad baeta fyrir pau og gera betur nzest finnst
Elsu hun vera ad gefa nemendum gott fordaemi pess efnis ad pad er allt i lagi ad
gera stundum mistok og ad pau séu til pess ad leera af peim.

Adalheidur tok i sama streng og sagdi ad mikilveegt veeri ad nota dlikar
adferdir eda eins og hun ordadi pad: ,Mér finnst skipta alveg rosalega miklu
mali ad nota dlikar adferdir, préfa nyja hluti og préfa pa nokkrum sinnum til ad
sja hvort peir virki. Ekki lata eina tilraun mistakast og haetta vid.” Henni finnst
mikilvaegt ad gefast ekki upp. Hun segir ad 6ll séum vid mannleg og gerum
mistok & hverjum einasta degi. Pegar pad gerist sé gott ad lita til baka, skoda
hvad pad var sem gekk svona illa, reyna ad laga pad eda uUtfaera 4 60ruvisi hatt
og reyna aftur. bannig leerum vid af reynslunni og vid leerum best og mest med
bvi ad préfa okkur afram vié nyjar og nyjar adsteedur.

Tryggvi var sammala Adalheidi dsamt pvi ad honum finnst mjog mikilveegt
ad nemendur fai ad takast a vid krefjandi og skapandi verkefni sem reyni 8@ sem
flesta paetti ndms. Hann notast mikid vid upplysingataekni i sinni kennslu og
nemendur fa taekifeeri til ad fara fjdlbreyttar leidir ad pvi ad vinna verkefni sin.
Sem deemi ma taka myndbandagerd, laga- og textasmidar, ritgerdir, ljodagerd,
malverk og myndbandsdagbdk (e. videoblog).
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4.5.2 Mikilvaegi fjolbreytni

begar fjolbreytnin er mikil i skélastarfi eins og pvi sem Elsa styrir venjast
nemendur sveigjanlegum og skapandi verkefnum. Likur eru & ad afrakstur
verkefna verdi fj6lbreyttur og skapandi. Oft kemur eitthvad éveaent at ur
vinnu sem bessari og pau verkefni sem nemendur vinna med eru opin 3
pann hatt ad pau gefa nemendum svigrum til ad fara a ,,sl66ir sem ég myndi
kannski aldrei beina peim a. Manni dettur pad ekki einu sinni i hug.
Verkefnid vex svolitid i hondunum & peim og pad verdur miklu
vidradanlegra pegar pau eru ad fast vid pad saman.”

i kennslu er mikilveegt ad vera vakandi fyrir nyjungum og vera sifellt ad
proa sig i starfi en pad er hluti af fjdlbreyttu skélastarfi. Adalheidur tok upp
samvinnundam i kennslu sinni vegna pess ad henni fannst spennandi ad
préfa eitthvad nytt. HUn vildi ad nemendur hennar vaeru faerir um ad vinna
vid ymsar og Olikar adstaedur, badi sjalfstaett og i hdp asamt pvi sem henni
sjalfri finnst petta alveg ofsalega gaman. Skélinn sem Adalheidur vinnur i
hafdi adur stadid ad pemaverkefni sem tengdist jafnrétti. Vid vinnu
verkefnisins voru ad hluta til notadar SAFN-adferdir. Hin var mjog stolt af
nemendum sinum i pvi verkefni, hversu vel peir unnu saman og hversu
6tralega mikla hugmyndaaudgi peir syndu i verkefnum sem sneru ad
mannréttindum, jafnrétti, forddmum og stadalimyndum.

Tryggvi leggur mikla aherslu & fjolbreytni og sképun i sinu starfi.
Nemendur hans vinna fjolbreytt verkefni. Til deemis purfa peir ad vinna
allskonar ritunarverkefni. Ritunin getur verid falin i allskonar teikningum,
leiknum atridum, myndbandsatridum og ténlist. Pessar aherslur komu vel i
lj6s pegar nemandi gekk inn i skélastofu Tryggva med gleesilegt og girnilegt
piparkékuhids sem hann hafdi bakad og sett saman. Hann sagdi ad
piparkékuhusid veeri Seebdl par sem borkell brédir Gisla Surssonar bjé en
nemendur Tryggva voru einmitt ad fjalla um Gislaségu. Nemendur héfdu val
um ad vinna nokkur verkefni tengd Gislasogu og hvert verkefni reyndi a
faerni nemenda i akvedinni greind ut fra fjolgreindakenningu Gardners sem
var skipulagt sem samvinnunam. SuU kenning gengur Ut & pad ad hver
einstaklingur bui yfir atta mismunandi greindum sem hver leggur aherslu a
akvedna faerni. Hver einstaklingur er misjafnlega sterkur i hverri greind en
hefur pé alla burdi til pess ad styrkja og efla greindir sinar. Greindirnar eru
pessar: malgreind, rok- og steerdfraedigreind, rymisgreind, likams- og
hreyfigreind, tonlistargreind, samskiptagreind, sjalfspekkingargreind og
umhverfisgreind (Armstrong, 2000). Nemandinn sem gekk inn med
piparkékuhusid hafdi akvedid ad lata reyna @ rymisgreind sina pegar hann
akvad ad setja saman piparkokuhusid. Eg fékk einnig ad sja myndbond sem
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nemendur hoéfdu gert tengd hélmgongum i Gislasdgu. | myndbéndunum
sungu nemendur 16g og léku atridi tengd hélmgdéngum og persénum i
sdgunni & frumlegan og skemmtilegan hatt. A veggjum skélastofunnar
héngu falleg malverk og teikningar fra nemendum tengd ségunni og
frédlegir og vel uppsettir timadsar.

begar nemendur Tryggva eru ordnir vanir svona fjélbreyttum og
skapandi vinnuhattum finnst honum eins og peir lati ekki bjoda sér hvad
sem er pegar kemur ad vinnubrégéum inni i skélastofunni. Adalheidur og
Elsa finna fyrir pvi hja sinum nemendum ad peim finnst , hefdbundid ndm*
einnig anaegjulegt eftir ad peer féru ad vinna med samvinnunam. Tryggvi
telur sig pd frekar eiga innistaedu fyrir pvi pegar hann atlar ad taka tima i
hefdbundna vinnubdkarkennslu. Hann tekur sem daemi ad nemendur séu
bunir ad vera i mjog fj6lbreyttri vinnu og nuna viti peir ad peirri vinnu er
lokid i bili og hefdbundin kennsla tekur vid i einhvern tima.

4.6 Namsmat

Samvinnundm er flékin kennsluadferd og margir nams- og félagslegir paettir
sem kennari parf ad meta i starfi nemenda. Vegna pess hve mikla fjélbreytni
samvinnundm bydur upp a i kennslu er einnig haegt ad beita fjolbreyttum
adferdum i ndmsmati. beir kennarar sem ég taladi vid beittu allir fjdlbreyttu
namsmati i sinni kennslu.

4.6.1 Namsferlid

Vidmeaelendur minir eiga pad sameiginlegt ad skra oft hja sér einhvers konar
punkta i kennslustundum ef peir hafa dkvedid fyrirfram hvad pad er sem
beir ztla ad meta. Adalheidur sagdist alltaf skra hja sér punkta i timum ef
bad er eitthvad sérstakt sem hun vill taka inn i matid. Hdn taladi einnig um
hvernig hin hagadi namsmatinu i SAFN-adferdinni og sagdi ad erfitt veeri ad
gefa einkunn fyrir svona vinnu. Lokandmsmat | SAFN-adferdinni sagdi hun
ad veeri ,stadid” eda ,lokid” auk umsagnar um nemendur. HUn er ekki
hlynnt pvi ad nota einkunnagjof i 6llu ndmi heldur finnst henni ad horfa zetti
meira 4 upplifun nemenda af naminu og namsferlid sjalft. Henni finnst
frekar ad fram komi i umségn nemenda ad nemandi hafi verid drifandi,
hugmyndarikur eda hann hafi unnid vel. Adalheidur notar pvi ekki hefd-
bundna einkunnagjof pegar hun kennir samkvamt SAFN-adferdinni.

Elsa telur ad pad sé mjog mikilveegt ad nemendur meti pad sama og hun.
Han er med gétlista i tima sem han hefur Gtbuid fyrir timann. A honum koma
fram peir pzettir sem hin mun meta hja nemendum, pad getur pd verid
mismunandi hvada matspaettir eru til stadar a gatlistanum hverju sinni. bad fer
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eftir edli verkefna og namsefnis. Hun vill ad nemendur viti alltaf hvad pad er
sem hun metur. Elsa utskyrir namsmatid fyrir nemendum og leetur pa vita ad
hdn zetli ad meta pad sama og peir auk annarra patta, til deemis pad ad vera
gddur hlustandi. Samkvaemt hennar ndmsmati geta nemendur audveldlega
leekkad um einn heilan ef peir trufla adra nemendur sem eru ad vinna. Hun
metur medan a vinnu hja nemendum stendur og skrair alltaf athugasemdir hja
sér, til deemis ef einhver rekst illa i hdpi pa skrair hdn upplysingar um pad hja
vidkomandi nemanda. Hun tekur einnig fram ad pad sé alltaf einhver sem
truflar, rekst illa i hdpi eda & erfitt med ad vinna akvedin verkefni. Svo kemur
pad fyrir ad einhver er verklaus meira og minna og pa er mikilvaegt ad pad komi
fram einhvers stadar i matinu. Hun gefur hverjum hépi sameiginlega einkunn
pannig ad pa parf hdpurinn oft ad blaeda fyrir pann sem eydilagdi fyrir hdpnum.
Elsa tekur pad pd alltaf fram i umsodgn hja peim nemendum sem stédu sig vel
ad peir hafi stadid sig med prydi, passi alltaf upp a pad ad vinna sin verkefni og
skili sinu alltaf 100%. Hun reynir alltaf ad ,,gera petta eins samviskusamlega og
haegt er ad hugsa sér. Madur parf ad vera med matslista alltaf i timum, mér
finnst ekkert annad duga.”

Hver og einn kennari verdur ad préa sitt ndmsmat, matslista og annad.
Asamt pvi verdur hver og einn ad nalgast sitt namsmat & akvedinn hatt. Elsa
heldur ad hver kennari verdi ad préa med sér stil sem sé paegilegur i Urvinnslu
og kennarinn ma ekki vera i marga klukkutima ad ganga fra matslistanum.
Einnig parf ndmsmatid ad henta fyrir pau verkefni og pann hép sem kennarinn
vinnur med pannig ad matid verdi réttmeett og areidanlegt. Elsa hefur proad
sitt ndmsmat & pann hatt ad hun er med stigagjof par sem hin gefur 14 stig
fyrir akvedna matspaetti, til deemis hvernig nemendum gekk i samvinnunni og
hvernig henni fannst vinnan hja hverjum hép ganga. Hun tekur svo 6ll stigin
saman og gefur einkunn Ut fra pvi.

Tryggvi taladi um ad margskonar leidir veeru mogulegar i namsmati, ad
haegt veeri ad beita jafningjamati eda meta vinnusemi nemenda og
namsferlid. Hann baetti vid ad namsmat af pvi tagi geeti verid huglaegt. Hann
sagdi pad fara eftir verkefnum hvernig mat hann notar. | einstaklingsverk-
efnum, svo deemi sé tekid, metur hann bara einstaklinginn og hverju hann
skiladi, hvernig hann nadi utan um efni verkefnisins og fleira. | mati &
hépvinnu metur hann kynningar nemenda. Einnig er hann medé hefdbundid
namsmat, proéf og slikt. Hann er med vinnuskjal par sem hann geymir
upplysingar sem varda pad hvad nemendur gera i timum, préfin sem peir
taka og verkefnaskil. Einnig er hann med minnisbl6d par sem hann merkir
vid hugleegt mat og ef nemendur eru i samvinnu pa merkir hann vid
akvedna paetti. Hann segist ekki hafa mikla trd a pvi ad vera ad ,, anda ofan i
halsmalid & peim vardandi samvinnunamid, ad allir séu virkir allan timann.
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pad er rosalega erfitt ad sitja yfir einhverjum hép og zetlast til pess ad geta
meelt allt sem gerist.” Tryggva finnst mikilveegt ad pad sé skyrt i hugum
nemenda hvad pad er sem 4 ad maela, pad megi alls ekki koma aftan ad
beim. Hann segir ad kennari megi ekki koma inn i skélastofuna og segja:

Jd heyrdu, ég aetladi nu ad meela hversu margir voru i raudum
sokkum pegar verkefnid er buid sko. bad verdur ad vera alveg
skyrt. bau eru mjég medvitud um pad hvad verdur meelt. bad er
eiginlega pad fyrsta sem nemendur dtta sig d ad pau eru hérna
i skélanum til ad vinna dkvedin verkefni og pad eru gerdar
dkvednar kréfur til peirra. Pau eru mjég fljot ad finna pad ut.

4.6.2 Sjalfsmat

[ samvinnunami skiptir miklu mali ad nemendur geti og fai ad meta sjalfa sig
sem ndmsmenn sem og vinnu sina og vinnu hoépsins. begar Adalheidur kennir
eftir SAFN-adferdinni laetur hin nemendur sina fylla Ut sjalfsmat fyrir sjalfa sig.

Elsa tekur einnig sjalfsmat inn sem hluta af matinu. Par meta nemendur
eigin vinnu og nemendur meta sému paetti og hun metur i allri vinnu. Med
pbvi ad nota sjalfsmat med nemendum og ldta pa meta eigin vinnu finnst
Elsu dkvedid ndm fara fram samhlida matinu, ad nemendur laeri ad meta
eigin vinnu. Elsa leggur aherslu & pad vid nemendur sina pegar peir vinna
sjadlfsmat ad peir séu heidarlegir og einlaegir og ad peir geri grein fyrir pvi
hvad pad var sem gekk vel i vinnu hépsins og hvad gekk illa. Einnig er
mikilvaegt ad fram komi i matinu ef adeins fair 16gdu sig fram vid vinnunna.
pa séu peir nemendur sem 16gdu sig fram vid vinnu verkefnisins metnir ad
verdleikum og fa géda umsdgn og einkunn. Peir dragast ekki nidur namslega
med hinum sem unnu illa. Peir nemendur sem leggja sig ekki fram vid vinnu
verkefna fa einkunn og umsdgn fra Elsu i samraemi vid pad. Heildareinkunn
hopsins getur po verid g6d midad vid frammistédu peirra sem unnu vel.
Elsu pykir mat af pessu tagi vera einstaklega hagsteett fyrir pa sem eru slakir
og fyrir pd sem eiga vid hegdunarerfidleika ad strida. Hun segir ad peir gefi
sjalfum sér sjaldnast sleema einkunn, peir fai par af leidandi aldrei neitt
»ofsalega sleema einkunn“ vegna pess ad henni finnst hun ekki geta dregid
allan hépinn nidur fyrir sleema hegdun eins nemanda i hdpnum. bad fer eftir
verkefnum hvort Tryggvi laetur nemendur sina fylla Ut sjalfsmat eda ekki.

4.6.3 Fjolbreytt namsmat

Til eru margar gerdir af préfum og ndmsmati. Elsa hefur gédan fyrirvara a 6llu
sem hun aetlar ad leggja fyrir nemendur, prof, verkefni og pess hattar svo peir
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hafi gédan tima til pess ad undirbda sig. Hun hefur reynt ad hafa
préfafyrirkomulag med ymsum haetti. HUn nytir sér samvinnupréf par sem
hafilega stér hdpur nemenda feer ad vinna saman i préfi. Paraprof par sem
tveir nemendur vinna saman ad lausn préfs. Gagnaproéf parf sem nemendum er
gefid leyfi til pess ad hafa 6ll namsgdgn med sér i prof og nyta sér pau vid lausn
pess og vinnubdkaeinkunnir en par eru vinnubaekur nemenda metnar og gefin
einkunn fyrir. Elsa metur Ut frd hop og einstaklingum i hdpvinnu. Henni finnst
mikilvaegt ad meta a fjdlbreyttan hatt.

Elsa tekur pd fram ad hdn trai ekkert mjog mikid a préf. Han veit ad
pbegar hin hefur parad pa saman sem eru kannski svipadir i steer6fraedi og
peir fa ad vinna saman i staerdfreediprofi pa ,maeta pau i profid svo ofsalega
viss um ad pau geti, pau eru svo orugg og pa gengur peim alltaf miklu
betur.” Tryggvi beitir fjdlbreyttu namsmati, hann metur kynningar nemenda
a verkefnum, hann leggur fyrir hefdbundin prof, hann leggur fjolbreytt
verkefni fyrir nemendur og metur pa baedi sem einstaklinga og sem hluta af
hop. Adalheidur gefur nemendum einkunnina ,stadist” i SAFN adferdinni
auk umsagnar.

4.7 Félagslegur avinningur

Eins og nafnid gefur til kynna krefst samvinnundm pess ad nemendur vinni
saman og ad peir séu virkir saman. Samvinna felur pad i sér ad nemendur
purfa ad eiga samskipti hver vid annan. beir purfa ad reeda saman um
verkefnid, skipuleggja pad, skipta med sér verkum og hjalpast ad til ad na
markmidum sinum. Namsteymi studla ad sterkum tengslum a milli
nemenda. bau audvelda 6ll samskipti i tengslum vid namsefnid og auka
arangur i nami (Kagan og Kagan, 2009). Adalheidi finnst samvinnan geta
verid skemmtileg en ad hdn geti lika reynt mikid 4. HUn beetir vid ad ekki
séu allir alltaf sammala, ad ekki séu allir somu skodunar eda med sOmu
viohorf og forgangsrodun. Jafnframt segir hin ad dherslur nemenda geti
verid mismunandi en peir verdi ad finna jafnvaegi innan hépsins og maetast
a jafnréttisgrundvelli.

Nemendur Adalheidar, Elsu og Tryggva eru allir vanir samvinnu og
hépvinnubrogdum. Kennararnir prir voru allir sammala um ad pad hjalpi
mikid hversu vanir nemendur eru ordnir pessu vinnuferli. Einnig ad
samvinnunam sé ordin daglegur og edlilegur hluti af peirra starfi. Hvad
nuverandi namshodp sinn vardar finnst Adalheidi litid mal ad rada
nemendum i hépa vegna pess hversu mikid hun notar samvinnunam i
bekknum. Han telur meiri likur vera a pvi ad allt fari i haaloft ef kennari
leggur einstaka sinnum fyrir risastér hépverkefni. ba geeti han fengid ad
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heyra athugasemdir frd& nemendum eins og: ,Eg vil ekki vera med pessum,
af hverju parf ég ad lenda med pessum?”“ Nemendur Adalheidar eru allir
ordnir mjog vanir pvi ad vera oft saman og vinna saman i hép. Adalheidur
leggur dherslu & ad rada peim i allskonar fjélbreytta hépa. Akvedid skipulag
er pd i kringum hdépana. Nemendur vita ad peir eiga ad vera i pessum hép
pessa stundina og jafnvel einhverjum 66rum hdp seinna. beim finnst pad
ekki skipta mali. petta verdur til pess ad nemendur hzetta ad koma med
neikvaedar athugasemdir um hépfélaga sina. Einnig audveldar petta starf
hennar ef nemendur eru vanir svona vinnubrégdum.

[ gegnum samvinnunadm kynnast nemendur hver 8drum og pekkjast
betur ad mati Adalheidar. beir vita frekar hvar styrk- og veikleikar hvers
annars liggja. | gegnum samvinnunamid fa peir teekifeeri i til ad kynnast
einhverjum nyjum og uppgobtva eitthvad nytt um bekkjarfélaga sina.
Samvinnan faer nemendur til ad reeda dkvedin efni tengd verkefnunum. beir
gera pad jafnvel i fritima sinum, i matsalnum, i frimindtum eda eftir skola.
Einnig purfa nemendur oft ad vinna ad verkefnum saman eftir skdla og gera
bad pa kannski & bdkasafninu eda heima. betta getur verid upphaf nyrrar og
Oveentrar vinattu.

Vegna pess hve reglulega Elsa lzetur nemendur sina skipta um saeti og
sessunauta pa kynnast peir sem eru slakir namslega frekar nyjum krokkum
sem geta stutt vid pa. Elsu finnst mikill félagslegur avinningur vera i
samvinnundmi fyrir pa nemendur sem eru slakir namslega og hlédraegir.
pegar Elsa leyfir nemendum sinum svo ad velja sig saman geta peir valid pa
sem peim finnst gott ad vinna med og likar vel vid. Elsa telur ad i
samvinnundmi kynnist krakkarnir betur af pvi ad @ hverjum degi purfa peir
ad vinna med sessunautum sinum eda peim sem situr i sama hdp og pau. ba
minnka varnarhlutverk nemenda og peir leyfa sér frekar ad vera peir sjalfir.
Elsu finnst pvi skipta miklu mali ad blanda peim sem mest saman & allan
mogulegan hatt til ad peir kynnist betur innbyrdis en hin segir pad efla
nemendur félagslega. Nemendur hennar pekkjast betur, hafa oft unnid
saman og vita nokkurn veginn hvar peir standa i samanburdi vid adra.

Elsu finnst einnig mikilvaegt ad kennari sé medvitadur um eigid dagsform
sem og dagsform nemenda. HUn segist vita ad dagsformid er misjafnt.
Henni finnst samvinnundmid leyfa nemendum ad njota sin & mismunandi
hatt, einn nemandi geti fengid ad njota sin i dag og annar & morgun. begar
nemendur voru ad vinna ad peim verkefnum sem peir fengu afhent i tima
hja Elsu attu peir mjog audvelt med ad tala saman, baedi um hversdagslega
hluti og verkefnid peirra. beir reeddu um verkefnid og reyndu ad finna
sameiginlega lausn vid Urlausn pess.
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Samvinnunamid hefur alveg tvimaelalaust géd ahrif & samskiptin innan
hépsins eda bekkjarins ad mati Tryggva. Einnig finnst honum ad aukin
samvinna nemenda i skélanum hafi haft ahrif & beaett samskipti innan
skoélans. Honum finnst skélabragurinn vera 60ruvisi og ad samskiptamati
kennara og nemenda hafi breyst. [ skélastofunni hja honum var
andramsloftid paegilegt. Nemendur voru afslappadir og kennari taladi til
nemenda sinna a jafningjagrundvelli. Hann syndi peim sveigjanleika,
hlustadi & pa og gagnkveem virding rikti & milli peirra. Inni i skélastofunni
voru umraedur i gangi og skipst var @ skodunum. Nemendur komu med
hugmyndir og skodanir og Tryggvi hlustadi 8 nemendur sina. Hann telur ad i
gegnum samvinnunamid fai nemendur rodd og sjalfstraust til ad koma med
margskonar hugmyndir til kennarans um mismunandi verkefni og ad peir
séu miklu virkari i sinu nami.

4.8 Namslegur avinningur

Vidmaelendur minir voru allir sammdla um ad samvinnunamié hefdi ahrif 4
namsarangur nemenda. Adalheidur segir metnad nemenda aukast i gegnum
samvinnuna. peir vilji standa sig vel fyrir samnemendur sina svo allir ndi drangri.
peir fai meiri ahuga & namsefninu og vinnunni i hdpnum sem hafi svo ahrif a
baettan namsarangur. HUn sagdist aldrei hafa lent i pvi ad nemendum hafi farid
aftur i ndmi eftir ad hun ték upp adferdir samvinnundms.

Elsa tekur i sama streng og Adalheidur og nefnir aukinn metnad
nemenda. Hun segir pé ad pad skipti miklu mali i hvernig hép nemendur
lenda, ad samsetning hdpa geti haft ahrif & ndmsarangur. Ef sessunautar
eda hopfélagar séu Sheppilegir geti pad bitnad 4 ndminu. Elsa hefur lagt
para —og samvinnuprof fyrir nemendur sina og henni fannst nemendur vera
mun o6ruggari i préfum af pvi tagi og nad pvi betri arangri i préfunum.
Nemendur Elsu lzera einnig mikid af reynslunni og nyta sér pad sem bpeir
hafa adur leert til ad auka vid pekkingu sina. peir velta fyrir sér allskonar
moguleikum i verkefnavinnu og purfa pvi ad leita i pekkingarbanka sinn. |
samvinnu nemenda geta par ad auki komid upp allskonar adstadur og
uppakomur sem nemendur purfa ad vinna Ur og leysa, hun segir ad peir lzeri
mikid af pvi.

Samvinnunamid krefst pess ad nemendur tali saman. Nemendur Elsu
fengu verkefni i tima sem tengdist islenskum ordtékum. Sessunautar vid
hépbordin unnu saman og peir attu ad finna Ut hvad ordtokin merkja. Elsa
lagdi mikla dherslu @ ad nemendur deildu hugmyndum sinum og lausnum
med 6drum hoépfélogum. Einnig sagdi hun ad enginn veeri bldinn med
verkefnid fyrr en allir veeri bunir og hofdu medtekid efni pess. Hoparnir
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unnu flestir vel saman og ,,pad urdu rosalegar umraedur, ég held ad pad sé
miklu liklegra ad pegar pu ert ad raeeda verkefnid vid félaga ad pu lzerir meira
og verkefnid verdur miklu vidradanlegra pegar pau eru ad fast vid pad
saman.” Héparnir unnu mismikid saman en Elsa var dugleg ad hvetja
nemendur til ad tala saman og hjalpast ad. i flestum hépum var pad pannig
ad ef einn nemandi hafdi fundid lausn a einhverjum paetti verkefnisins deildi
hann peim upplysingum med hinum i hépnum svo allir fylgdust ad. Eg sa p6
nemanda sem fylgdi sinum hépi ekki alveg négu vel og adrir hdpmedlimir
gafu honum ekki taekifeeri til pess. Passa parf vel upp a alla hdpana og ad
allir séu virkir i sinum hép og 6llum sé gefid taekifeeri til pess. Nemendur
fengu hvatningu frd Elsu til ad hjalpast ad og vinna saman. Nemendur
purftu audvitad mismikla adstod vid lausn verkefnisins en Elsa gekk & milli
hdpa og veitti adstod sina og leiddi pa afram. Elsa baetti pvi vid ad hun hefdi
pbad a tilfinningunni ad samvinnan skiladi sér i baettum namsarangri p6 ad
han hefdi ekki meelt pad formlega.

Eftir ad Tryggvi fér ad ldta nemendur sina vinna saman sd hann
greinilegan mun a nadmsarangri hja slokustu nemendunum. Honum finnst
beir vera ad fjarleegjast botninn. Einnig finnst honum fleiri nemendur vera
ad haekka sig og fa 8, 9 og 10 i verkefnavinnu hja honum en gerdu adur.
Tryggvi feer afhent ,,mjog flott verkefni” fra nemendum sinum ad hans mati
sem eru afurdir skapandi samvinnu peirra. Tryggva finnst nemendur sinir
vera ad kafa af meiri dypt i ndmsefnid og ad fram komi dypri og efnismeiri
skilningur hja peim a namsefninu i gegnum samvinnunam.

4.9 Samantekt a nidurstédum

Samkvaemt vidmeaelendum minum er grundvollur pess ad samvinnunam
gangi upp sa a ad kennarinn undirbui sig vel og hafi gott skipulag og einfalt
regluverk. Med gddu skipulagi er haegt ad koma i veg fyrir agabrot og hjdlpa
nemendum ad hafa stjérn 4 sér vid Olikar adstedur og med Olikum
einstaklingum. Auk pess er mjog mikilvaegt ad nemendur viti alltaf til hvers
er aetlast af peim og hvada krofur eru gerdar til peirra. | samvinnunaminu
eru nemendur pjalfadir i pvi ad vinna saman a breidum grundvelli. Pad pydir
ad nemendur verda ad leera ad stundum parf ad vinna med folki sem hefur
adrar skodanir og sjénarmid en madur sjalfur. Pa er mikilveegt ad hjalpa
pbeim ad maetast 4 midri leid og finna eitthvert jafnvaegi innan hdpsins.

Allir voru sammala um ad samvinnunam bjodi upp a félbreytni i starfi og
skapandi vinnu. Sa sveigjanleiki sem samvinnunamid bydur upp a gefur
nemendum svigrum til ad leyfa verkefnum sinum ad prdast og vaxa a
Oventan hatt i hondum peirra. Vidmalendur minir |6gdu aherslu a
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fidlbreytni i verkefnum sinum og Adalheidur og Elsa téludu einnig um ad pa
yrdi oOll ,,hefdbundna” kennslan einnig skemmtileg fyrir nemendur. Tryggvi
nefndi ad honum fannst hann ,eiga pad inni“ hja nemendum sinum eftir
fiolbreytta vinnu ad lata pa vinna hefdbundid. Hann taladi um ad nemendur
létu ekki bjéda sér hvad sem er i tengslum vid vinnubrégd inni i
kennslustund. Samsetning hdpa skiptir miklu mali pegar kemur ad
samvinnunni og geta peettir eins og lidan, hegdun og namsleg geta haft
mikid um framgang vinnunnar og ndmsarangur ad segja. Samkvaemt
viomaelendum minum er haegt ad nota samvinnundmid i 6llu samhengi. Ef
nemendur vinna mikid eftir adferdinni venjast peir henni fljétt og allt verdur
miklu einfaldara. Nemendur virda hlutverkin, peir laera ad vinna med 6likum
einstaklingum og i fjélbreyttum hdépum. Hefileikar hvers og eins njdta sin
og beir uppgodtva margt um samnemendur sina sem peir vissu ekki adur.

Vidmaelendur minir eru sammala um ad namsmat eigi ad vera fjolbreytt
og miklu mali skiptir ad préfa nemendur 3 fjolbreyttan hatt. Elsa leggur til
deemis fyrir nemendur sina parapréf, gagnaprof, samvinnuprof og
einstaklingsprof. Med fjolbreyttum préfum og fjolbreyttu ndmsmati pjalfast
nemendur i pvi ad undirbda sig fyrir margskonar préf. Vidmaelendur minir
telja allir mikilveegt ad nemendur viti hvada paettir verdi til mats i allri
verkefnavinnu og peim finnst ad ekkert megi koma nemendum & dvart i
namsmatinu. Peir eru peirrar skodunar ad ndmsmat eigi ekki adeins ad
byggjast & lokaeinkunn heldur sé mikilvaegt ad meta namsferlid allt, par a
medal hversu vinnusamir nemendur eru og hvernig peim gengur ad vinna i
hop. Namsmat purfi ad endurspegla vinnu nemenda og hver stada peirra i
naminu er. | samradi vid kennara 4 ndmsmatid svo ad leidbeina nemendum
i sambandi vid vinnu peirra og nam. Namsmat 4 ad hjalpa nemendum ad sja
hvad peir geta gert betur og hvernig. Med fj6lbreytni i ndmsmati kemur
kennari frekar til mots vid élikar parfir nemenda sinna og hefur taekifeeri til
ad laga namsmat ad hverjum og einum.

Einnig skiptir mali ad fa lit nemenda 4 vinnu sinni. [ sjalfsmati f4 nemendur
taekifeeri til ad meta eigin vinnu og frammistddu, bzaedi sem einstaklingar og
sem hluti af hép. [ sjalfsmati f4 nemendur rédd og geta borid sitt mat saman vid
mat kennarans og geta reett pad ef mikid ésamraemi er par & milli og kennari
getur pa leidbeint peim frekar. Mikilveegt er ad ndmsmat sé sanngjarnt,
réttmaett og areidanlegt. Med fjdlbreyttu ndmsmati eru meiri likur 4 pvi ad svo
verdi og nemendur eru metnir Gt fra fjdlbreyttum pattum, baedi framlagi sinu i
timum og arangri a préfum.

Allir kennararnir eru sammala um ad samvinnundmid hafi géd ahrif a
nemendur bazdi ndms- og félagslega. peir toludu um ad peim fyndist
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nemendur verda metnadarfyllri, dhugasamari og Oruggari i gegnum
samvinnuna. Elsa nefndi ad nemendur laerdu mjog mikid af peirri reynslu
sem peir hafa aflad sér i gegnum samvinnundmid og ad peir nyttu sér hana
vid Uurlausn nyrra verkefna. Hin sagdi pa byggja nyja pekkingu ofan & pa
pbekkingu sem peir hefdu nU pegar. betta er mjog i anda
hugsmidahyggjunnar. Elsa sagdi einnig ad nemendur hennar lentu i
allskonar uppakomum og adstaedum i samvinnunaminu sem peir pyrftu ad
leysa og vinna ur. Henni finnst heilmikill la&erdomur felast i pvi. Pé nefndi hdn
ad pad virtist skipta mali hvernig héparnir eru samsettir og i hvernig hdpum
nemendur lenda. Pad hefdi gdéd og sleem ahrif & vinnu peirra. Tryggvi sagdist
sja greinilegan mun 4 namsdrangri nemenda sinna sidan hann ték upp
samvinnundm. Honum fannst ad beedi slakir namsmenn og sterkir
namsmenn vaeru ad baeta sig i ndmi og ad skilningur nemenda a namsefninu
yrdi dypri og efnismeiri i gegnum samvinnuna.

Allir vidmaelendur minir toldu samvinnundm hafa jakveed ahrif a
félagslegar hlidar nams. beir sogdu ad nemendur peirra kynntust betur
innbyrdis med pvi ad blandast saman a dlikan hatt og skipta reglulega um
hopa. Adalheidur nefndi ad med pvi ad kynnast betur pekktu nemendur
betur inn & styrkleika og veikleika hvers annars og nyttu sér pad i
verkefnavinnu. Einnig sagdi hdn ad mismunandi hafileikar hvers og eins
blémstrudu i samvinnunni. Hin nefndi ad oft veeru verkefni pannig ad
nemendur pyrftu ad raeda pau utan skolastofunnar eda vinna i peim eftir
skdla og pannig vinna geeti verid upphaf dveentrar vinattu. Elsa ték undir
bad ad ef nemendur blandast mikid saman og vinna i 6likum hépum, pa
kynnast peir hver 66rum og peir pekkjast betur og vita hvar peir standa i
samanburdi vid adra hépmedlimi. Auk pess nefndi hun ad slakir nemendur
eflast félagslega i gegnum samvinnu.

Tryggvi sagdi ad samvinnunamid hefdi alveg tvimaelalaust géd ahrif &
félagsleg samskipti nemenda og ad samvinnunamid hefdi breytt og baett
skdlaandann, skélabraginn og samskipti 4 milli kennara og nemenda. Ad
hans sdgn 6dlast nemendur meira sjalfstraust i gegnum samvinnunamid til
ad tja sig, koma med hugmyndir og ad peir veeru mun virkari i sinu nami
fyrir vikid.
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5 Umrae0da

[ pessum hluta ritgerdarinnar fjalla ég um helstu nidurstddur
rannséknarinnar og leitast vid ad raeda paer Gt fra peim rannsdknar-
spurningum sem settar voru fram. Einnig er fjallad um hvada laerdéom ég dré
af pessari rannsdkn i tengslum vié meginpemu hennar.

5.1 Hvers konar kennsluadferd er Samvinnunam?

Markmid pessarar rannséknar var ad dypka pekkingu mina 4 samvinnunami
svo ég verdi faer um ad beita pessari kennsluadferd i minni kennslu pegar ég
verd kennari. Helsti leerddmurinn sem ég hef dregid af pessari rannsékn
tengist undirbuningi og skipulagi kennarans pegar kemur samvinnundmi.
G6dur undirbuningur, skipulag og pekking @ adferdinni hjalpar til vid
framkvaemd samvinnunams. Eg hef lzert ad mikilvaegt er ad nyta fjélbreyttar
adferdir pegar kemur ad nadmsmati. Einnig hef ég laert ad samvinnunam
hefur jakveed ahrif 4 ndms- og félagslegar hlidar nemenda.

Samvinnunam er kennsluadferd par sem nemendur vinna saman i
hafilega stérum ndmshdépum ad sameiginlegum markmidum (Kagan og
Kagan, 2009). Verkefni er lagt fyrir pa sem peir eiga ad vinna ad i
sameiningu. Jakveed samvirkni verdur ad vera til stadar innan hopsins par
sem drangur eins einstaklings i hdpnum er hadur arangri annars. Einn
einstaklingur getur ekki nad ndmslegum markmidum sinum nema ad allir
innan hépsins nai sinum (Johnson og Johnson, 2003). Allir i hépnum bera
sameiginlega dbyrgd a verkefninu og framkveemd pess. Hver og einn feer
hlutverk sem 4 ad hjalpa hédpnum ad skipuleggja vinnu sina. Hlutverkin eru
pannig uppbyggd ad hvert og eitt peirra skiptir miklu mali og abyrgd er 16gd
a nemendur ad uppfylla hlutverk sin og leggja pannig sitt af morkum vid
framkvaemd verkefnisins. Samvinnundm krefst pess af nemendum ad peir
raedi saman um verkefnid, deili hugmyndum sinum, pekkingu og reynslu og
komist ad sameiginlegri nidurstodu um hvernig best sé ad vinna verkid og
na pannig sameiginlegum arangri (Kagan og Kagan, 2009).

pattakendum minum fannst samvinnunam vera god adferd til pess ad
leyfa nemendum ad takast 4 vid krefjandi og skapandi verkefni. beim fannst
samvinnundm einnig veita kennurum taekifaeri til pess ad fela nemendum
meiri abyrgd a nami sinu og ad hlutverkin innan pess hjalpudu peim ad
skipuleggja vinnu sina. bau félagslegu samskipti sem samvinnundm krefst af
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nemendum fannst pattakendum minum vera gdéd leid til pess ad fa
nemendur til ad raeda verkefni sin og deila hugmyndum.

5.1.1 Hvernig beita kennarar adferdinni?

begar kenningar og hugmyndir fraedimanna eru skodadar og settar i samhengi
vid ndm nemenda og kennslu kennara er margt sem haegt er ad laera og nyta
sér. Kennari verdur faerari a sinu svidi ef hann er medvitadur um proskaferli
nemenda, namsstil og ahugasvid. Pad eru ekki adeins nemendur sem fa
hlutverk i samvinnundami og purfa ad sinna peim af kostgaefni heldur verdur
kennarinn ad vera sjalfum sér samkvaemur i sinu hlutverki, vera vel undirbdinn
og skipulagdur til ad allt gangi upp. Hann parf ad nalgast nemendur sina af
virdingu og umhyggju og sja til pess ad peim lidi vel og sja til pess ad verid sé ad
vinna med peirra hag i leik og starfi i huga.

Eins og fram kom i rannsdkninni pa skiptir undirbdningur mjég miklu
mali vid framkvaemd samvinnundms. Vid undirbuning samvinnunams purftu
vidmelendur minir medal annars ad taka akvardanir sem vordudu
hlutverkaskipan, namsefni, hdépaskiptingar, namsmat og lengd verkefna.
Einnig parf kennarinn ad vita hvernig hann atlar aé vinna med nemendum
sinum pvi hann stjornar skdlastofunni sem rddgjafi og leidbeinandi sem
stydur nemendur sina og hjalpar peim ad 6dlast géda faerni i samvinnu. pad
er hlutverk kennarans ad setja markmid fyrir hverja kennslustund og sja til
bess ad nemendur séu medvitadir um hver pau eru.

Samkvaemt nidurstodum rannséknarinnar kemur sér vel fyrir kennarann
ad skipuleggja alla verkefnavinnu vel fyrir nemendur sina og vita hvernig
verkefnin 4 ad vinna. Hluti af undirbuningi kennarans er ad setja reglur,
velja verkefni, kennsluadferd og utfaerslu @ peim. Ef kennari aetlar ad na
arangri med samvinnunam verdur hann kynna adferdina vel fyrir
nemendum og hvers hann aetlast til af peim. beir verda ad skilja ut 4 hvad
adferdin gengur og hver tilgangur hennar er (Gillies, 2007).

Kennarinn parf ad hafa pad i huga vid undirblning ad i samvinnunami er
hann ekki i hlutverki stjérnanda. Hann ber ekki lengur abyrgdé 4 pvi ad
nemendur vinni verkefni nakveemlega & pann hatt sem hann setur fyrir og
vid undirblning parf hann ad gera rad fyrir akvednum sveigjanleika i nami
nemenda. Hann parf ekki ad sja til pess ad 6ll misték nemenda séu leidrétt
um leid og pau eiga sér stad heldur fa einstaka nemendur og hdépur
nemenda pa dbyrgd ad sja til pess ad verkefnid vinnist og ad peir hjalpist ad.
Nemendur fa ad gera mistok svo ad peir geri sér grein fyrir pvi hvad pad var
sem illa fér og hvad parf ad gera til ad leidrétta mistokin. bratt fyrir petta
hefur kennarinn ennpda vold inni i skoélastofunni. Pad er hann sem gefur
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leidbeiningar um verkefnid og framkvaemd pess, hann setur reglurnar og
pjalfar nemendur i samvinnu auk pess sem hann skiptir nemendum i hépa
og deilir abyrgd og hlutverkum a milli nemenda (Cohen, 1994; Gillies, 2007).

Nidurstodur rannsékna gefa til kynna ad gott sé ad vera med einhverskonar
skipulag i kringum verkefni nemenda. Gott skipulag getur hjalpad nemendum
ad vinna innan tima- og verkdaetlunar og peir eru betur medvitadir um tilgang
og markmid verkefnisins. Einnig er gott ad vera med gdda verkefnalysingu par
sem fram koma mikilvaeg skilabod til nemenda, til deemis hvad verkefnid a ad
taka langan tima, hvernig & ad vinna pad, hvada hlutverk eru i bodi fyrir
nemendur, hver eigi ad sinna peim og hvernig namsmat 4 ad fara fram. Skyr og
gdd skilabod til nemenda um pessa peetti fyrirbyggja allan misskilning og
nemendur vita hversu mikinn tima peir hafa til ad vinna verkefnid. beir vita
hvada leid peir geta valid til ad vinna pad, vita hvada hlutverk eru i bodi, hvada
hlutverki peir eiga ad sinna og hvenzer. Einnig eru peir upplystir um vid hverju
peir mega buast i tengslum vid ndmsmat.

Goédar verkefnalysingar geta einnig ordid til pess ad nemendur purfi ekki
ad bida eftir leidbeiningum eda fyrirmaelum fra kennara um hvad peir eigi
ad gera i tengslum vid verkefnid. Su bid getur skapad daudan tima hja
nemendum sem getur leitt af sér pirring og leida medal peirra. Bidin eykur
einnig likur @ pvi ad nemendur trufli adra hépa i vinnu. Nemendur Elsu fa
alltaf ndkvaemar verkefnalysingar sem peir eiga ad vinna eftir. beir geta pa
hafist handa, unnid a sinum hrada, samkvaemt sinum namsstil og leyft
verkefninu ad proéast og vaxa i hondunum & sér. Elizabeth Cohen (1994)
hefur faert rok fyrir pvi ad eftir ad kennari er bldinn ad kynna verkefni
nemenda i gréfum drattum geti skriflegar verkefnalysingar hjalpad
nemendum ad finna Ut hvernig vinna eigi verkefnid. baer purfa ad vera
skyrar og pannig uppsettar ad nemendur eigi audvelt med ad vinna eftir
peim an mikillar adstodar fra kennara. Pau vandamal sem upp koma i
tengslum vid verkefnalysinguna a hopurinn ad geta leyst i sameiningu.
Kennari parf pé ad fordast ad hafa verkefnalysingarnar pad itarlegar ad ekki
sé gefid svigrim fyrir samraedur og skopunargledi nemenda i tengslum vid
utfaerslu a verkefninu.

Til ad haegt sé ad innleida adferdir samvinnunams i kennslu er mikilvaegt
ad huga ad framkvaemdinni. Gott getur verid fyrir kennarann ad innleida
adferdir samvinnunams haegt og rélega i kennslu sina og gera samvinnunam
ad kennsluadferd sem beitt er i kennslu & hverjum degi med margvislegum
haetti. bannig gerir kennarinn jakveed, uppbyggjandi og laerdomsrik
samskipti 8 medal nemenda og kennara ad edlilegum hlut i skélastarfinu.

71



Fylgjendur samvinnundms maela med pvi ad beita markvissum kennslu-
adferdum eins og samvinnunami til pess ad leyfa nemendum ad tala saman,
hreyfa sig um stofuna, vinna saman og laera um leid (Kagan og Kagan, 2009).
Eflaust eru margir hraeddir vid ad missa stjérn a adstaedum og halda ad peir
nai ekki négu géddum tokum 3a adferdinni eda nemendahdépnum. Med pvi ad
kynna sér vel pa adferd sem a ad beita, préfa sig 4fram med hana i litlum
skrefum, kynnast nemendum sinum vel og undirbua sig vel fyrir hvern tima
verdur vinnan audveldari og sjalfstraust og oryggi kennara eykst. Elsa benti
a ad best sé fyrir pa sem eru ad hefja innleidingu samvinnunams ad byrja
smatt, med litil verkefni og fa hlutverk. i sameiningu lzera kennarar og
nemendur betur & adferdina, geta steekkad verkefni og hdpa og fjdlgad
hlutverkum. Samkveemt Cohen (1994) eru samvinnundmshdépar mjog god
leid til ad skapa samstaeda heild fjdlbreytts nemendahdps. Auk pess tekur
han fram ad med gbori pekkingu kennarans a peirri adferd sem hann notar
geti hann séd fyrir hvad henti peim nemendahép sem hann er ad vinna med
og lagad kennsluadferdina ad nemendum a hvada skélastigi sem er.

patttakendur minir téldu hlutverkaskipan i samvinnunami mjog mikil-
vaega. Miklu mali skiptir i allri vinnu nemenda ad allir hafi einhverju
hlutverki ad gegna, ad allir beri dbyrgd & sinu hlutverki og séu virkir i pvi
sem peir eiga ad vera ad gera. bPad pydir ad kennari parf ad kynna hlutverkin
vel fyrir nemendum sinum og skyra peim fra pvi hvad pau fela i sér og
hversu mikilveegt pad er ad allir séu trudir sinum hlutverkum og sinni peim
eftir bestu getu. [ floknum verkefnum telur Cohen (1994) ad hlutverk hjalpi
til vid ad tryggja uppbyggilegar samraedur nemenda um verkefni og
afrakstur peirra. Hlutverkin hjalpi nemendum ad vinna verkefni samkvamt
deetlun og innan timamarka. Hun tekur einnig fram ad kennarinn purfi ad
hafa i huga ad allur nemendahdpurinn viti hvert sitt hlutverk og annarra er,
einnig hvad flest i peirra hlutverki sem og hlutverkum annarra.

i samvinnundmi koma saman einstaklingar sem allir bda yfir einhverri
reynslu og pekkingu. begar pessir einstaklingar leera eitthvad nytt eda fa ny
verkefni til ad leysa nyta peir dsjalfratt pa reynslu og pekkingu sem peir bua yfir.
Vid tengjum nyja pekkingu oft vid pad sem vid vitum nu pegar. begar nokkrir
einstaklingar eru saman komnir i hop par sem allir bda yfir mismunandi
bekkingu og reynslu er mjog mikil pekking saman komin sem haegt er ad nyta
vid lausn allskonar verkefna. Reynsla okkar og pekking er einnig eitthvad sem
vid getum deilt med 66rum og med pvi ad kenna 6drum og leidbeina hagnast
allir adilar. Persénuleiki okkar og mismunandi haefileikar hafa lika mikid um
malid ad segja. Vid buum yfir mismunandi faerni og hafileikum og getum nytt
ba i samvinnu vid adra pannig ad allir fai ad blomstra. Pannig komumst vid
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lengra afram en ef vid vaerum ein. Vid erum hdép- og félagsverur ad edlisfari,
nytum okkur pa moguleika sem liggja i samvinnu i starfi og leik.

Samvinnunam krefst pess ad nemendur vinni med félki sem ef til vill
hefur dlikar skodanir en peir sjalfir og adrar aherslur. Til ad samvinnunam
gangi eins og eetlast er til purfa nemendur ad zefa sig i pvi ad finna jafnan
grundvoll fyrir skodunum og aherslum hépmedlima (Schmuck og Schmuck,
2001). Eg tel ad kennari verdi pvi ad leyfa nemendum ad tala saman, kenna
hver 68rum, fa utrds fyrir skopunarporf sina, rokraeda, taka patt i hugarflugi
og mynda sér skodanir um O6lika hluti. betta er vinnuferli sem nemendur
leera mjog mikid af, badi nams- og félagslega. Til eru margar gerdir
samvinnundms sem hagt er ad nota med o6liku namsefni, med olikum
hoépum og vid Olikar adstedur. Pad er mat kennarans hvad hentar best
hverju sinni. Adalatridid fyrir kennarann er ad byrja smatt og eetlast ekki til
of mikils, vera vel undirbldinn og leera 4 adferdina med nemendum pvi vid
getum Oll kennt hvort 68ru svo mikid.

5.1.2 Hvert er vidhorf kennara til samvinnunams?

Mikilvaegt er ad kennari pekki vel pa kennsluadferd sem hann stlar ad nota
med nemendum sinum. Hann verdur ad hafa trd 4 adferdinni og vera
medvitadur um tilgang hennar og markmid.

Vidhorf patttakenda minna til samvinnundms var mjog jakvaett. beir voru
allir sammala um pad ad samvinnunam hefdi hjadlpad nemendum peirra ad
kynnast vel innbyrdis og baeta namslegan arangur sinn. Adalheidi og Elsu
fannst samvinnunamid gefa nemendum beirra teekifeeri til ad vinna med
sem flestum bekkjarfélégum sinum og uppgotva eitthvad nytt um pa.
Adalheidur ték fram ad nemendur vaeri medvitadri um styrk- og veikleika
bekkjarfélaga sinna i gegnum samvinnuna. Tryggva fannst samvinna
nemenda hafa beett skélabraginn og andann i skélanum. Einnig ad
samvinnunam gefdi nemendum teekifzeri til pess ad dypka pekkingu sina a
namsefninu og 0dlast efnismeiri skilning. patttakendum minum fannst
samvinnunam vera skemmtileg en um leid krefjandi kennsluadferd sem
bydi upp & marga moguleika i fjélbreyttri kennslu.

Ekki er haegt ad alhaefa Ut frd pessum nidurstédum um pad ad vidhorf
allra kennara sé jakveett pegar kemur ad samvinnundmi. bzer gefa pé
visbendingar um ad samvinnunam hafi reynst peim kennurum sem ég taladi
vid vel og peir voru ekki tilbunir ad snua til baka til fyrri kennsluhatta.
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5.1.3 Hvernig birtast félagslegur avinningur samvinnunams?

i samfélaginu er 16gd ahersla & félagslega haefni. Félagsleg haefni snyst
medal annars um pad ad folk sé haeft um ad vinna med 6drum & jdkvaedan
og arangursrikan hatt (Kagan og Kagan, 2009; Schmuck og Schmuck, 2001).
Morgum er edlisleegt ad eiga arangursrik og jakveed samskipti vid adra.
bessir einstaklingar eiga audvelt med ad adlagast nyjum adstaedum og nyju
félki. O8rum pykir petta erfidara og sumir eiga erfitt med ad taka
sameiginlegar akvardanir, sja hlutina fra sjénarhorni ndungans og virdast
oftar en ekki lenda i arekstrum vid adra. Til ad audvelda samskipti folks er
mikilveegt ad pad fai pjalfun i pvi ad vinna med 6drum a markvissan hatt
eins og gert er i samvinnunami.

i samvinnunami er mikilvaegt ad samvinna sé i forgrunni sem og
lydraedisleg vinnubrogd og jafnrétti innan hdpsins. Samkvaemt Gillies (2007)
getur samvinnundm hjalpad nemendum ad leita lausna vid alls kyns
vandamalum og adstaedum sem upp koma i samvinnu. bPad getur aukid
vitsmunalegan og félagslegan proska peirra ad purfa ad takast a vid
krefjandi verkefni og um leid bera sameiginlega dbyrgd a vinnu hdpsins og
jakveedum samskiptum hépmedlima.

patttakendur minir téludu um ad einn af kostum samvinnunams vaeri ad
i litlum nemendahdépum fengju hzfileikar hvers og eins ad njéta sin og oft
uppgotvudu nemendur eitthvad nytt um samnemendur sina og kynntust
peim betur en peir heféu annars gert en stundum vard til dveentur
vinskapur i gegnum samvinnunamid. Kagan og Kagan (2009) nefna ad pad
ad nemendur purfi ad vinna med 6drum efli félagsfeerni peirra, peir laeri
medal annars ad tala saman, taka sameiginlegar akvardanir, deila med sér
verkum og komast ad samkomulagi. Johnson og Johnson (2003) telja eitt af
markmidum samvinnunams vera ad nemendur pjalfist i margskonar
félagslegri feerni og ad peir nai namslegum markmidum sinum um leid. Eg
tel petta allt vera peetti sem munu nytast nemendum langt fram 34
fullordinsar, baedi i leik og starfi. bad ad fa nemendur til ad tileinka sér pa
félagslegu paetti sem samvinnunam bydur upp a i 6llu skélastarfi mun skila
sér svo margfalt til baka til peirra. Samvinnunam er géd leid til ad efla
félagslega styrkleika nemenda, efla samkennd og samst6du namshdpsins og
leyfa haefileikum hvers og eins ad njota sin. Saman geta peir myndad sterka
heild nemenda sem standa saman i allskonar verkefnum og vidfangsefnum.

5.1.4 Hver er namslegar avinningur samvinnunams?

Cohen (1994) segir ad samvinna geti hjalpad nemendum ad verda betri
namsmenn. Einnig segir hann ad peir 6dlist betri skilning & margskonar
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hugtokum i ndmi vinni peir med 66rum nemendum. Hugmyndir Cohens um
samvinnu nemenda stydja reynslu patttakenda minna. beir t6luéu um ad i
samvinnunami verdi pau verkefni sem nemendur fast vid miklu
vidradanlegri ef nemendur leysa pau og vinna i sameiningu. batttakendur
sogdu einnig ad i gegnum samvinnu og samradur leeri nemendur mjog
mikid. Einnig telja patttakendur minir mikilvaegt ad nemendur nyti pa
reynslu sem peir buda yfir nd pegar til pess ad skapa nyja pekkingu. Cohen
(1994) nefnir ad pau verkefni sem kennarar leggi fyrir nemendur verdi po ad
vera pannig Ur gardi gerd ad pau krefjist meira af nemendum en pess ad
peir leggi @ minnid stadreyndir eda reglur. Hépurinn parf einnig ad hafa
adgang ad oOllum peim gégnum sem hann parf til ad klara verkefnid, til
daemis géda verkefnalysingu og gédan adgang ad upplysingum.

Elsa og Adalheidur téldu ad i samvinnu geti skapast metnadur a medal
nemenda i hdpnum, metnadur sem hvetji nemendur til ad leggjast 3 eitt til
ad nd peim markmidum sem sett voru i upphafi. Pessi metnadur geti, med
beinum eda dbeinum heetti, skilad sér i baettum ndmsdarangri og paer voru
sammala um ad i gegnum samvinnunam yréu nemendur metnadarfyllri og
vildu standa sig vel fyrir adra hdpmedlimi. Med metnadi kemur svo aukinn
ahugi 4 efninu sem skilar sér i baettum namsarangri.

Namsdrangur nemenda i samvinnunami er hadur ndmsdrangri annarra
hopmedlima par sem enginn i namshdpnum naer arangri nema allir nai
arangri. Mikilvaegt er ad kennari leggi aherslu 4 petta vid nemendur sina og
peir sér medvitadir um petta. Med jakvaedri samvirkni getur sa metnadur og
ahugi sem patttakendur minir t6ludu um skapast medal nemenda. Sa
metnadur skilar sér i baettum ndmsdarangri med einum eda 66rum haetti.

5.1.5 Hvernig er namsmati hattad?

Namsmat er mikilveegt i 6llu skélastarfi. Pad er notad til ad meta stodu
nemandans i ndmi og hvar hann stendur i sinum namsferli. Haegt er ad meta
badi namsferlid og utkomu vinnu nemanda eda hdps. Mikilvaegt er ad
tilgangur ndmsmats sé skyr sem og ad tekid sé fram hvad sé metid, hve oft,
hver vidmidin eru og hverjir meta. Haegt er ad fara margar mismunandi
leidir ad pvi ad meta arangur nemenda i ndmi. Til deemis er haegt ad nota
sjalfsmat (e. self - assessment) par sem nemendur meta sjalfir sina eigin
vinnu, lokamat sem gefid er vid lok annar eda vetrar, jafningjamat par sem
nemendur meta vinnu hvors annars, hlutleegt mat sem felur i sér mat a
hlutleegum pattum eins og frammistodu & proéfi eda verkefnum og hugleegt
mat sem felur i sér mat @ hugleegum pattum eins og dugnadi og jakvaedni i
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vinnu og samskiptum. Adalatridid er pé ad matid sé réttmeett og
areidanlegt (Walker og Soltis, 2009, Erna Ingibjorg Palsdéttir, 2011).
Namsmat i samvinnunami er mjog mikilvaegt. Cohen (1994) nefnir ad
mikilvaegt sé ad kennarinn skilji hvad felist i pvi ad lsera og gefa einkunnir.
Hun segir marga kennara lita svo @ ad ndamsmat eda endurgjof byggist a
einkunnagjof pegar endurgjof getur i raun einnig verid i formi umsagnar.

Kennarinn er bara med tvo augu og tvo eyru og pvi getur hann ekki
endilega séd eda heyrt allt sem fer fram i vinnu hdépanna. Engu ad sidur parf
hann ad vera mjog vakandi inni i kennslustund. Elsa skrdir reglulega hja sér;
medan 4 kennslustund stendur metur hun hvernig henni finnst ganga og
skrair allt sem hun tekur eftir i fari nemenda og vinnu peirra. Eftir timann
skrifar hdn nidur hvort markmidunum hafi verid nad. Hun skrdir einnig
hvernig nemendur unnu i hdpunum og hvort eitthvad athyglisvert hafi gerst
sem kannski pyrfti ad athuga betur. Elsa metur baedi vinnuferli nemenda og
lokafurd og pvi er gott ad vera med matslista med fyrirfram dkvednum
matspattum par sem haegt er ad skrd jafnédum ymislegt i sambandi vid
vinnuferli nemenda. Undir lokin gefur hin nemendum umsagnir um vinnu
sina og einkunn.

Cohen (1994) tekur undir petta og segir ad asamt pvi ad skra ymsar
athugasemdir sé mikilvaegt ad kennarinn gefi hverjum og einum nemanda
itarlega umsdgn um hvernig peim gekk i samvinnunni. Han segir ad kennari
®tti ad fordast stadladar umsagnir eins og ,gott”, ,dbdtavant” og pess
hattar par sem paer segi ekkert um pad hvort nemandi hafi nad markmidum
sinum eda skilid efni verkefnisins. A minu mati gaeti verid gott ef kennarinn
og nemendur sjalfir héldu dagbdék um verkefnavinnunna. bar gaetu peir
medal annars skrad hvernig vinnan gengur, hvernig nemendur vinna saman,
hvernig hlutverkaskipan gengur og hvert vinnuframlag hépmedlima er. Vid
dagbdkarskrif geta komid i ljos akvedin jakvaed og/eda neikveed mynstur i
hegdun eda vinnubrégdum nemenda sem kennari hefdi kannski annars ekki
ordid var vid. bvi er gott ad geta litid til baka, flett upp i skraningunum og
gert videigandi rddstafanir med nemanda ef porf er & pvi ad brjéta upp
mynstrid eda hrdsa fyrir vel unnin storf.

Eg tel mikilveegt ad hafa ndmsmatid fjélbreytt i samreemi vid
fiolbreytileika samvinnundms. | samvinnundmi reynir & marga hafileika
nemenda og mismunandi faerni. Erfitt getur verid ad gefa eina lokaeinkunn
sem segir til um hversu jakvaedur nemandi var i vinnu eda hversu
samstarfsfus hann var. bvi er mikilvaegt ad kennari hafi fylgst mjog vel med
vinnuferli nemenda og geti gefid itarlega umsdgn um vinnu peirra og
hegdun. Umsognina eiga nemendur ad geta lesid og nytt sér til ad baeta
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samvinnufzerni sina. | samvinnundmi metur kennari oft hugleega peetti og
nemendur hans eru jafnvel ekki sammala mati hans eda sja hlutina ekki fra
sama sjonarhorni og hann. Til ad koma i veg fyrir petta og auka réttmaeti og
areidanleika matsins er gott ad nemendur meti einnig sjalfa sig og peirra
mat vegi @ méti mati kennarans. Sjalfsmat er einn pattur leidsagnarmats
sem midar ad pvi ad meta framfarir nemenda i peim tilgangi ad nota
nidurstédurnar til ad gera videigandi breytingar 4 nami og kennslu. |
leidsagnarmati er fylgst med nemendum & ndmstimanum eda dkvednu
namsferli og peim leidbeint (Erna Ingibjorg Palsdottir, 2011). bPad getur
aukid sanngirni namsmatsins. Hlutleegir paettir eru einnig hluti af mati
kennarans i samvinnundmi. ba parf ad meta 4 sama hatt og huglegu
paettina, p.e. af sanngirni og réttmeeti. Fjolbreytt ndmsmat a hlut- og
huglaegum pattum i samvinnundmi eykur likur @ pvi ad nemendur séu
metnir Ut fra nams- og félagslegri faerni sinni.
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Lokaord

Kennsla & fslandi hefur tekid miklum breytingum undanfarin &r. Fjdlbreytni {
skdlastarfi er mun meiri en adur en betur ma ef duga skal pvi enn eru
hefdbundnar kennsluadferdir eins og vinnubdkarvinna of algengar, eins og
fram kemur i rannsékn Kristinar Jonsdéttur (2005). begar su rannsdkn var
framkvaeemd notadist meirihluti  kennara vid vinnubdkar- og
einstaklingsnam. begar ég fae taekifaeri til ad ganga inn i mina kennslustofu i
upphafi vetrar mun su faglega pekking sem ég hef aflad mér vid pessa
rannsokn nytast mér sem faglaerdur kennari. Hin mun vonandi nytast badi
mér og nemendum minum i att ad drangursriku, fjolbreyttu og skemmtilegu
skolastarfi. Samvinnunam er 6flug leid til pess ad gera nemendur félagslega
og namslega heefari til pess ad takast & vid margskonar verkefni.
Samvinnunam er leid sem kennarinn getur notad til ad fela nemendum
sinum meiri dbyrgd, auka sjalfstaedi peirra og fa ad fylgjast med peim vaxa
og dafna saman.

Med notkun samvinnunams i kennslu studlar kennari ad lydreedislegum
vinnubrégdum i kennslu. Hann gefur nemendum taekifaeri til ad kynnast
betur. Hann skapar namssamfélag inni i skdlastofu sinni par sem nemendur
setja sér raunhaef markmid og stefna ad peim i sameiningu. Skélastofan &
ad vera ramminn utan um ndmssamfélagid innan hennar og stadur par sem
nemendum lidur vel og peim finnst peir vera 6ruggir og telja porfum sinum
vera meett. Pad er pvi fagleg skylda kennarans ad bjéoda nemendum upp a
pess konar umhverfi og pvi er haegt ad na med fjolbreyttu skdlastarfi og i
umhverfi par sem samrada, samvinna, samvirkni og lydraedisleg
vinnubrégd eru i forgrunni, umhverfi par sem raddir nemenda fa ad heyrast
og tekid er mark 4 peim (Cohen, 1994).

Hlutverk kennarans er ad hjalpa nemendum sinum ad 6dlast pekkingu,
badi nyja pekkingu og rifja upp pa pekkingu sem peir bua yfir nd pegar.
Vidhorf til kennarahlutverksins og edli pess hefur breyst i aldanna ras eda
fra pvi vidhorfi ad kennarinn sé einradur inni i sinni kennslustofu, alvitur
einstaklingur sem gerir aldrei mistok og hefur ad geyma oll svorin vid
radgatum lifsins, til pess vidhorfs ad litid sé a kennarann sem leidbeinanda
inni i kennslustofunni, ad hann eigi ad leidbeina nemendum sinum i att ad
aukinni pekkingu og feerni 8 ymsum svidum. SU umraeda sem 4 sér stad i dag
um skolastarf snyr oft ad virdingarleysi nemenda gagnvart kennurum
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sinum, nami sinu og hverjum 6drum. Med pvi ad skapa nemendum pad
namsumhverfi sem peir eiga skilid, nyta alla pda moguleika sem til eru i
kennslu, syna nemendum virdingu og setja peim raunhzef markmid sem peir
eiga ad na i sameiningu er kennarinn ad minu mati a réttri leid med pad ad
auka samkennd og samhug i sinni kennslu og i nami nemenda sinna.

begar ég hef storf sem kennari vil ég ad samvinnunam verdi edlilegur
hluti af minu starfi og pegar ég skipulegg minn fyrsta vetur sem
réttindakennari mun samvinnunam vera i forgrunni i minni kennsludaetlun
fyrir veturinn og vonandi marga vetur i kjolfarid. Eg hef tri & pvi ad med
beirri pekkingu sem ég hef aflad mér i pessu verkefni og peirri sem ég mun
halda afram ad afla mér samfara aukinni kennslureynslu og aukinni
bekkingu i gegnum arin muni ég geta beitt samvinnundmi markvisst i
kennslu i hvada formi sem er. pad verdur mitt starf sem kennari ad kynnast
nemendum minum vel, laga adferdir samvinnundms ad peim og pvi
namsefni sem vid vinnum med hverju sinni. Einnig er pad mitt hlutverk ad
leggja metnad minn i ad nams- og félagslegum poérfum nemenda minna sé
sinnt dsamt pvi ad gaeta pess ad fjolbreytni sé i forgrunni, baedi i minu starfi
og starfi nemenda minna. Med pvi ad nota fjolbreyttar kennsluadferdir
samvinnundms hef ég meiri méguleika a ad sinna élikum pérfum nemenda
minna og studla ad frekari vellidan peirra.
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Vidauki 1

Vettvangsathugun i skéla - hér mun ég skra hja mér pad markverdasta sem
ég sé og heyri i skélanum.

Skélinn:
Saga skdlans:

Hefur skolinn leidarljos/stefnu/einkunnarord fyrir starfsemi sina? Hvert
er pad?

Hver eru markmid skolans?

Hvernig er ndmsumhverfi skdlans? Hvad hangir 4 veggjunum eda er stillt
upp annars stadar en i stofunum?

Bekkurinn sem verdur til athugunar:
Aldur nemenda:

Fjoldi nemenda:

Ndmsmat:

Hvernig er ndmsmati bekkjarins hattad?
Hvad er metid?

Hvenaer er metid?

Hvernig fer matid fram?

Hvernig eru nidurstdédur birtar?

Hvernig eru nidurstédurnar notadar?

Heimsdkn i skolastofu:

Argangur/aldur nemenda:

Fjoldi nemenda:
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Uppdrattur af skélastofunni

Hvad er & veggjunum?

Kennsla: Hvernig fer kennslan fram? Er hin samkvemt skipulagi
samvinnunams? Hvernig verkefni og hlutverk eru i bodi? Hvernig setur
kennari fram leidbeiningar? Hvert er hlutverk fullordinna i stofunni?
Hvernig fara samskipti peirra fram? Hvernig deilir kennari hlutverkum og
abyrgd a milli nemenda? Hvernig er skipulagid i stofunni? Rikir gagnkvaem
virding i skolastofunni? Hvernig er adhugi vakinn og gleeddur? Eru allir
nemendur virkjadir og studdir i ndmi? Eru markmid kennarans skyr?

Ndm: Hvad eru nemendur ad gera? Hvernig vinna peir eftir
samvinnundmi? Hvernig gengur pad? Hvernig eru hépaskiptingar? Hvernig
er virkni nemenda? Hver er dbyrgd nemenda allra og einstaka nemanda?
Hvert er hlutverk nemenda? Hvernig fara samskipti nemenda fram?

brju lysingarord sem lysa best samvinnunami i skélastofunni?
1.
2.
3.
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Vidauki 2

Spurningarammi fyrir vidtol vid vidmaelendur mina

Segdu mér fra kennslunni pinni

Segdu mér fra pér sem kennara.

Hverjar eru vaentingar pinar til kennslu og nams?
Hvernig myndir pu lysa samvinnundmi?

Hver er pin upplifun af samvinnunami?

Hvernig finnst pér adferdin?

Kostir hennar og gallar?

Afhverju voldud pid pessa adferd?

. Hvenaer byrjudud pid ad vinna eftir adferdinni?
10 Hvernig ahrif hefur hdn 4 samstarf nemenda?
11.G44 eda sleem &hrif?

12.Hefur adferdin dhrif 4 ndmsarangur nemenda?
13.Hvernig ahrif?

14.Hefur han ahrif 8 félagsleg samskipti nemenda utan kennslustofu?
15.G60 eda sleem hrif?

16.Nytist han i 6llum namsgreinum?

17.Nytist hdn a 6llum skélastigum?

18.Hvernig fer ndémsmat fram?

19.Hvernig ndmsmat notist pid vid?

20.Hver ték frumkveedid ad notkun samvinnundams? Voru pad kennarar
eda stjornendur?
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