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Utdrattur

Verkefnid fjallar um eigindlega rannsékn sem gerd var a karlkyns starfsménnun leikskéla &
hofudborgarsvaedinu. Litid var til vidhorfa peirra til 4steedna pess hve fair karlmenn starfi
a leikskélum eins og raun ber vitni. Rannsdéknarspurningin var pvi, hvad hindrar karlmenn
ad saekja i storf med ungum bérnum? Leitad var svara vid pessari spurningu og fleirum.
Gagnanna var aflad med eigindlegum vidtolum vid fjéra einstaklinga. Viétolin voru greind
med tilliti til rannséknarspurningarinnar hér ad ofan. Nidurstodurnar voru nokkud
einhlida en par kemur fram ad launakjor medal leikskdlakennara séu almennt lag og pvi
naudsynlegt ad haekka pau. Einnig kom fram ad ef stjérnendur leikskélanna myndu
markvisst rada inn fleiri karla a leikskélana meetti fjdlga peim verulega, baedi i starfi og
sidar ndmi. P4 kom i ljés ad fjolgun leikskélakennara almennt, 6had kyni peirra, sé mjog
mikilveeg i okkar samfélagi par sem eingdbngu 20% starfsmanna leikskdla a

hofudborgarsvaedinu eru menntadir sem leikskélakennarar.
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Formali

AJ vinna 4 leikskola er yndislegt, gefandi og sidast en ekki sist skemmtilegt. Eg hafdi
starfad & leikskéla i rim tvé og halft ar adur en ég hélt i ndm mitt i Haskdla islands. Eg
starfadi einungis med einum karlmanni allan pennan tima a leikskélanum. Ekki man ég
eftir karlmanni a leikskélanum pegar ég var par sjalfur sem barn, hvad pa heldur fyrstu ar
grunnskdlans. bvi langadi mig ad komast ad pvi hvad pad er sem hindrar karlmenn i ad
saekjast i storf med bornum. Verkefnid hefur verid i vinnslu og undirbuningi undanfarid
eitt ar med hléum og kviknadi dhugi minn mjog sterkt eftir ad ég horfdi d kvikmyndina
Jagten og las i kjolfarid margar greinar sem tengjast vidkomandi efni. betta ferdalag hefur
verid afar fraedandi, skemmtilegt og einnig opnad augun fyrir mér hvad haegt er ad gera til
ad fjolga karlménnum 3 leikskélum i ndinni framtid, vonandi. A3 lokum vil ég pakka
leidbeinanda minum, Arna Gudmundssyni kaerlega fyrir samstarf okkur i gegnum allt

namid og pessa rannsokn.

betta lokaverkefni er samid af mér, undirritudum. Eg hef kynnt mér Sidareglur
Hdskdla [slands (2003, 7. nédvember, http://www.hi.is/is/skolinn/sidareglur) og fylgt peim
samkvaemt bestu vitund. Eg visa til alls efnis sem ég hef sétt til annarra eda fyrri eigin
verka, hvort sem um er ad raeda abendingar, myndir, efni eda ordalag. Eg pakka 6llum
sem lagt hafa mér lid med einum eda 66rum haetti en ber sjalfur abyrgd a pvi sem missagt

kann ad vera. betta stadfesti ég med undirskrift minni.

Reykjavik, . 2013
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1. Inngangur

A islandi eru karlmenn i miklum minnihluta peirra sem gegna stérfum
leikskélakennara eda leidbeinanda & leikskélum, eda einungis 6%. (Hagstofa [slands,
2012). En skiptir pad einhverju mali fyrir bornin? bpurfum vid a8 annad bord ad hafa

karlmenn inn & leikskdélum?

[ pessari ritgerd mun ég leita svara vid pvi hvernig samfélagid hefur ahrif 4 pennan
dreema fjolda karla sem starfa & leikskdlum og saekja i ndmid. Sumir vilja meina ad
fyrirvinnu hugarfar karla sé enn sterkt i peim og leiti peir pvi frekar i storf sem afla peim
meiri tekna. Farid verdur yfir ahrif stadalimynda i samfélaginu og hvada ahrif pau hafa &
val kynjanna pegar soétt er um ndm og storf 4 eldri arum. Einnig fjalla ég um kynjaskiptan
vinnumarkad og hvernig hann vidheldur launamun kynjanna enn pann dag i dag. P4 mun
ég fara yfir forddma gegn karlménnum sem starfa med bérnum og hvort peir eigi patt i
peim draema fjolda karlmanna a leikskélum ad gera. Launamal og fyrirvinnuhyggja
karlmanna verdur lika gerd skil. Launin hafa mikid um adsdknina ad segja en pau eru pd
ekki adal asteeda pess hversu fair peir eru i raun og veru. Frddlegar nidurstodur
verkefnisins sina ad pad er margt sem haegt er ad gera 6druvisi a leikskdlunum til ad fjolga

karlménnum i starfi.

Framkvaemd var eigindleg rannsdékn par sem tekin voru opin vidtol vid fjora karlkyns
starfsmenn leikskdla, prir leikskdlakennaramenntadir og einn salfreedimenntadur. Reynt
var ad skyggnast inn i heim karlkyns leikskdlastarfsmanna og fa peirra upplifun af starfinu
og naminu. Hvad meetti gera betur og hvada leidum maetti beita til ad auka fjolda karla &
leikskélum. Rannsdknarspurning verkefnisins var svo hljédandi: Hvad hindrar karlmenn i

ad sxkja i storf med ungum boérnum?

Uppbygging verkefnisins er pannig ad fyrsti kaflinn fjallar um samfélagid en par
verdur fjallad um stadalimyndir, kynjaskiptan vinnumarkad, fordéma, laun og ahrif
fiolmidla. Neesti kafli midar ad pvi ad komast ad pvi af hverju purfi fleiri karlmenn
starfandi a leikskélum. pvi naest er adferdafraedin kynnt og patttakendur eigindlegrar

rannséknar kynntir. Greining gagna kemur par a eftir par sem greint verdur fra innihaldi
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vidtalanna og pau greind til hlitar. Nidurstédur eru sidan tilgreindar dsamt lokaordum og

svari vid rannséknarspurningunni.

2. Samfélagio

2.1. Stadalimyndir

A leikskélaaldri fara boérn ad gera sér grein fyrir starfsmoguleikum félks at fra sinni
eigin reynslu af storfum fdlks sem pad umgengst, foreldra, fjolmidla, skdla og annarra
uppeldisstofnana sem pau tilheyra. bessi félagsmoétun hefur ahrif 8 starfsdhuga barnanna.
Pad er I6ngu vitad ad starfsanaegja er stor pattur i lifi flestra par sem mikill timi okkar aevi
fer i vinnu, og er val a8 ndmi og starfi pvi medal mikilvaegustu dkvardana sem einstaklingar
taka i lifi sinu (Sharf, 2006; Sif Einarsdottir, 2005; Williams, 1995). Vié gaetum einnig sett
petta upp eins og Sélveig Karvelsdottir (2005) gerir en par likir hdn samfélagi mannsins vid
skakleik. Strax fra faedingu er upphafsreitur kynjanna dlikur og strax pa er buid ad rada
hverjum einstaklingi i tveer fylkingar, strakar og stelpur. bessi skyra adgreining er sifan
styrkt i gegnum félags- og menningarlega métun sem styri karlménnum og konum inn i

rikjandi stadalmyndir og hlutverk.

betta eru hlutir sem ég tel ad zetti ad beaeta. Vid eigum ekki ad flokka born i dilka
likt og um saudfé vaeri ad raeda og audvitad eiga born ad fa ad velja sér med hvada dot
bau leika sér an pess ad verda deemd fyrir vikid. Vid sem starfsmenn verdum lika ad passa
okkur ad kyngera ekki akvedin leikfong og hluti, eins og t.d. Barbie er fyrir stelpur og bilar
fyrir straka. Born og unglingar verda ad fa ad velja sér sin dhugamal, storf og hluti an pess
ad pau séu daemd fyrir og pad hefst audvitad ekkert i peim malum ef fullordna félkig,

fyrirmyndirnar eru ad yta undir dkvednar stadalimyndir kynjanna.

Pad hefur lengi tidkast ad karlmenn leggi mikla dherslur & pad ad fadirinn sé géd
fyrirvinna en konurnar aftur 4 moti leggja meiri aherslu 4 ad peir taki patt i ad hugsa um
bornin og bregdist vid tilfinningalegum porfum fjolskyldunnar (Sadker og Zittleman,
2007). betta er sem betur fer ad breytast, konur eru farnar ad vinna meira uti og farnar ad
saekjast i svokollud karlastorf. Hlutverkin & heimilinu eru ad verda meira jafnari, p.e.
karlmadurinn er farinn ad taka svipadan patt i heimilisstérfunum og konan. Pannig eru

karlmennirnir ekki lengur eina/steersta fyrirvinnan & heimilinu. Samfélagid virdist syna
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stulkum meira umburdalyndi pegar peaer velja sér karlmannlegar namsgreinar og
vidfangsefni en pad sama er ekki ad segja um pad pegar drengir velji sér ndmsgrein sem
byki kvenleg (Browne, 2004; Williams, 1995). bad er pvi haegt ad segja ad hid karlleega
nytur almennt meiri virdingar en pad kvenlega og verda strdkar sem syna stelpulega
hegdun frekar fyrir nidurlaegingu heldur en stelpur sem syna strakalega hegdun (Pérdis

pérdardattir, 2005).

Ef eitthvad 4 ad gerast pa verdum vid ad byrja i leikskélunum ad breyta pessari
hugsun, halda sidan afram i grunnskélanum og alveg upp i menntaskdla. Mér finnst
persénulega ad pad maetti gera meira, i grunnskélunum pd adallega par sem boérnin eru
eins og leir, audvelt ad modta pau. Pad kemur ekki jafn skyrt fram i Adalnamsskra
grunnskélanna um ad kynni eigi storf sem hingad til hefur verid litid 4 sem hefdbundin
karla- eda kvennastorf. Pad er po gert i Adalndmsskra framhaldsskdlanna (2004, bls. 9) en
bar segir ordrétt: ,Skélum ber ad gaeta jafnréttis nemenda til ndms og bjéda peim ndm og
kennslu vid haefi. Mikilveegt er ad baedi piltum og stulkum séu kynnt storf sem hingad til
hefur verid litid d@ sem hefdbundin karla- eda kvennastérf”. bad meetti semsagt koma

pessari hugsun inn i grunnskdlanna lika, pvi aldrei er géd visa of oft kvedin.

[ rannsékn bérdar Kristinssonar (2005) kemur fram ad karlmenn sem fari i
umonnunarstorf séu oft alitnir skrytnir a einhvern hatt og i ritgerd Gisla Hrafns Atlasonar
(1999) segir hann ad pad séu rikjandi akvednar karlmennskuhugmyndir sem komi i veg
fyrir ad karlmenn saeki i storf & pessi svid. ba segir hann ad almennir fordémar i
samfélaginu séu aberandi i gard karla i kvennagreinum og par leggur hann aherslu 4 ad
breyta purfi pessum st6dludu hugmyndum um kynhlutverk til ad pad geti audveldad
kariménnum ad fara yfir i 6hefébundnar greinar. Ad lokum segir Gisli ad lag laun hamli
karimonnum i ad fara i pessi storf par sem fyrirvinnuhugmyndin sé mjog sterk hja

karlmoénnum (Gisli Hrafn Atlason, 1999).

2.2. Kynjaskiptur vinnumarkadur

A islandi er vinnumarkadurinn mjog kynjaskiptur og ekki sidur namsval kynjanna.
Pessi kynjaskipting @ vinnumarkadnum vidheldur peim hugmyndum um edlislaeg einkenni

karla og kvenna, dregur ur sveigjanleika vinnumarkadarins og er pannig ad ollum likindum
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ein af megin astaedum pess ad launamunur karla og kvenna er vidvarandi. (Melkas og
Anker, 1997). Vid skulum hinsvegar adeins skilgreina ordid kynskipting a
vinnumarkadnum. Hugtakid kynskipting (e. gender segregation) visar til olikrar stodu
kynjanna & vinnumarkadi eftir pvi hvada storfum pau gegna. Enn pann dag i dag er

skiptingin pannig @ vinnumarkadi ad kynin gegna dlikum stérfum (Andersen, 2003).

Hlutfall karla @ menntavisindasvidi, sem er grunnam fyrir pa sem zetla sér ad starfa
med bérnum og unglingum, er gridarlega lagt midad vid hlutfall kvenna. betta sést
augljéslega a tolum yfir fjolda karla og kvenna i deildum menntavisindasvids
(proskapjalfun, grunnskolakennarafraedi, leikskdlakennarafraedi, témstunda- og
félagsmalafraedi og uppeldis- og menntunarfraedi). Af 1010 nemendum eru einungis 144
karlmenn eda rum 14%. Hlutfall karlmanna er minnst i leikskélakennarafreedunum eda
einungis rdm 2% (Hagstofa Islands, 2011). Ef vid horfum sidan til karla sem starfa &
leikskdlum kemur i ljos ad fjoldi peirra er afar ryr. Fjoldi peirra var arid 2012 einungis 6%

4 moti 94% kvenna. (Hagstofa islands, 2012)

Pessi kynjaskipting hefur ekki géd ahrif 8 vinnumarkadnum, en hun er talin yta
undir kynbundinn launamun (Cox, 2005). Kynjaskiptur vinnumarkadur hefur lika ahrif &
alla jafnréttispréun, framproun atvinnulifsins og vidheldur pannig launamun kynjanna.
Med pessari kynbundnu félagsmétun dregur mikid Ur frelsi einstaklinga og valmoguleikar
kynjanna takmarkast pannig a dlikan hatt (Sif Einarsdéttir, 2005). Einnig getur petta haft
bau ahrif ad kynid verdur afgerandi pattur pegar kemur ad pvi ad velja sér menntun eda
ba starfsferil. Kynié hefur pannig vinninginn fram yfir hafileika og langanir folks par sem
félk velur sér jafnvel frekar menntun og starf sem pykir videigandi fyrir peirra kyn.

(Ingdlfur Asgeir J6hannesson, 2004; Jafnréttisstofa, e.d.).

Samkveemt Gydu Margréti Pétursdottur (2008) lidur karlménnum mun betur inni a
vinnustodum par sem hefébundin verkaskipting rikir og ef peir eru haerri i stigveldinu
heldur en konur. Hins vegar finna konur sig betur @ blondudum vinnust6dum par sem
jafnraedir rikir. Gyda Margrét telur einnig ad almennt sé vinnustadamenningin betri pegar

ad karlmenn og kvenmenn vinna saman.

| dag eru konur farnar ad saekja i auknu maeli i hin hefdbundnu karlastérf, sem er

ekki raunin pegar litid er 4 adsokn karla i hefdbundin kvennastorf (Tokar og Jome, 1998).
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2.3. Fordomar

Fordédmar i gard karlmanna sem starfa med bornum eru jafn misjafnir og peir eru
margir. Pad er reyndar mikid dhyggjuefni eins og sannast hefur i greinum (Blount, 2005;
Fifield og Swan 2002; Weems, 1999) ad konur eru alitnar vera uppalendur. bad eru
forsendur fyrir pvi ad karlmenn sem vilja vinna med yngri bornum eru oft alitnir kvenlegir,
hommar og/eda barnanidingar. Seifeirt (1998) triir pvi ad fordomar sem pessir gagnvart
kariménnum, sem segja ad karlmenn séu o6heefir til ad gegna hlutverki uppalenda og
umonnunar med ungum bérnum, geri pad ad verkum ad mun erfidara sé ad fa fleiri
karlmenn til ad gegna pessum storfum. Fagan (1996) taldi rokin fyrir pvi ad konur veeru
oruggari ad vinna med 6drum konum pvi ad flest 6ll storf i kringum born vaeru honnud |
kringum maedur en ekki fedur. Hann benti einnig 4 ad i sumum tilvikum veeri mikil spenna
milli karla og kvenna sem starfa med yngri bornum, ad hluta til vegna fjolda einstaedra
madra sem skortir studning frd fedrum eigin barna. A8 mati Sanders (2002) purfa
karlmenn sem vinna med bornum ad verja val sitt a starfsgrein fyrir fjolskyldu, vinum og
kvenkyns samstarfsfélogum. Neugebaurer (1999) benti 4 ad sumir kvenkynskennarar aettu
i meiri erfidleikum med ad tengjast fedrum barnanna en meaedrum peirra, pad sama gilti

um ad tengjast karlkyns samstarfsfélégum.

Karlmenn purfa ad vinna hardar og leggja meira a sig en konur ad sogn Sargent
(2001) og pad er 16gd 4 pa aukin dbyrgd. Undir petta tekur King (1998) og nefnir ad
karlkyns kennarar purfi sifellt ad sanna ad peir geti sinnt starfinu sem skyldi og maeti oft
miklum fordomum, t.a.m. talar hann um ad konurnar bidi og sjai hvort ,karlinn geti
pbetta”. Einnig kemst King (1998) ad pvi ad karlmenn sem starfa 4 leikskélum segjast finna
fyrir pvi ad samstarfskonur sinar 6fundi pa af pvi peir eru vinsalli baedi hja foreldrum og

bornum. Bornin sja pa lika sem f6durimynd, pa sérstaklega born einstaedra madra.

Jennifer Sumsion (1999) greinir fra lidan karlmanns i leikskdlastarfi i grein sinni
Critical Reflections on the Experiences of a Male Early Childhood Worker. Greinin fjallar
um James sem er 33 4ra karlmadur, giftur og tveggja barna fadir sem byr i Astraliu. Hann &
ad baki margra ara ndm i kennslufraedum og leikskoélafreedum fyrir bérn. James ték patt i

eigindlegri vidtalskdnnun sem var gerd af Jennifer Sumsion, en hudn vildi komast ad pvi
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hver upplifun karlmanna veeri i leikskdlastorfum. HUn spurdi hann fyrst ad pvi hvad vard til
bess ad hann for ad laera/vinna med bornum. Hann svaradi ad hann hefdi verid i mjog
godri vinnu sem borgadi vel. Hann sagdi ad pad hlyti ad vera meira til lifsins spunnid en
ad vakna 4 hverjum morgni bara fyrir peningana. Hann vildi geta komid heim a hverjum
degi med eitthvad innanbrjdsts, vita ad hann hefdi kannski gert geefumuninn i lifi
einhvers. Eftir pad spurdi Jennifer hann ut i vidbrégdin vid pessu. Hann taladi um ad
langafi sinn, afi, fadir og brddir heféu verid og vaeru namumenn. Médir hans var afar
vonsvikinn med akvordun hans og enginn virtist skilja hans sjonarmid. Ad sogn Jennifer
braut pessi dkvordun hans gegn veentingum samfélagsins af karlmennsku hvad varéar
vinnu. A3 hann eigi ad vera fyrirvinna fjolskyldunnar i gegnum erfidis vinnu og pul eda
med 60rum ordum pa atti hann ad vinna ,,man’s job“. bessi akvordun hans ad ganga i
kvennastarf vakti strax grun og efasemdir um kynhneigd hans en & pessum tima var hann

ekki giftur né med born. (Sumsion, 1999)

James vissi pé af pessari ahaettu, ad hafna hinu hefdbundna karlastarfi og fara ad
vinna med ungum boérnum. Hann hélt po ad gledin og pad ad koma heim med eitthvad
innanbrjosts myndi beeta pad, en svo var vist ekki. Ein skondin, en samt ekki svo skondin,
saga i vidtalinu er pegar hann upplifir i ndminu ad vera fyrsti og eini karlmadurinn sem par
er. Hann vard fyrir pédnokkru areiti fra samnemendum sinum, sem félst i pvi ad paer slégu
hann létt & rassinn, spurdu hans allskyns kynferdislegra spurninga og fleira évideigandi.
Pad vard pé ad einn daginn fylltist malirinn hans og hann fékk algjérlega nég og byrjadi
ad ganga um med giftingahring svo konurnar Iétu hann i fridi og einnig til ad syna ad hann

veeri ekki samkynhneigdur. (Sumsion, 1999)

Pegar James hof ad vinna a leikskélanum urdu margir foreldrarnir furdu lostnir og
leist ekkert @ blikuna. Hann sagdist alveg getad tekid pvi, enda med breitt bak en pessir
Obeinu forddmar sem hann vard fyrir drogu gridarlega Ur honum kraftinn. Félki fannst ad
bad veeri hlutverk kvenna ad hlda ad og sinna bérnum, ekki karlmanna. betta leiddi af
peirri forsendu ad félk telur ad menn sem vinna med ungum bdrnum hljéta ad hafa
tilhneigingu i att ad barnagirnd (e. paedophilia) ad ségn Skelton (1991). Murray (1996)
setur petta mun hispurslausara fram og segir ad pegar ad menn velja ad vinna med
bornum, verda peir um leid undir pessum grun. Ad velja sér pad ad fa illa borgad, koma

sér i lélega stodu og vinna med bérnum yti allt undir pennan grun.
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James sagdi ad eftir utskrift sina hefdi hann ordid s ahyggjufyllri um pad ad vera
sakadur um kynferdisbrot gegn bornunum. Hann hafdi mikla dhyggjur af pessu og
minnkadi toluvert samskipti sin vid karlkyns kollega vegna moguleikans 4 ad vera dvart
kenndur vid barnagirnd. Hans eigin ord voru ,/ know that | am all right but | can’t know

for sure about them”,

Eftir ad James lauk vid diplému sina ur skélanum baudst honum starf sem var nytt
a nalinni og kalladist ,second teacher’s job”. bar sem petta var glaenytt fyrirbrigdi hafdi
hann enga fyrirmynd til ad fara eftir. Yfirmadur hans var kona, hun var dugleg vid ad ala
upp hina starfsmennina en gerdi gridarlega krofur til hans par sem hann var karlmadur og
honum fannst hann alltaf purfa ad hafa meira fyrir hlutunum heldur en adrir starfsmenn.
Hins vegar var petta frekar daemigert fyrir karlmann i pessu starfi, ad vadla beint inn i
stjérnunarst6du sem gerdi honum kleift ad koma sér i betri stodu og laun. Hann vildi hins
vegar efla st6du karla i pessari stétt og sagdi ad med veru sinni hér i pessu starfi veeri
hann ad segja vid bornin ,pid getid verid hvad sem pid viljid vera, finnid eitthvad sem gerir

ykkur hamingjusém®. (Sumsion, 1999)

En nu er komid ad pvi sem vard til pess ad James haetti i vinnu sinni og leitadi a
adrar slddir. Folk var farid ad hringja i hann an nafns og kalla hann barnaniding. Hann hitti
nyja foreldra a leikskélanum sem gengu inn um dyrnar 3 leikskélanum og spurdu um
yfirmann, hann svaradi um hal og sagdist vera yfirmadurinn 4 stadnum og fdlkid sneri sér
bara vid og gekk beint Ut aftur. Hann taladi um ad petta hefdi verid eins og ad sitja a
timasprengju, asakanirnar koma fyrr eda sidar. betta var ekki spurning hvort pad myndi
gerast, heldur hvenzer. begar pu ert einhleypur hefurdu ekki miklar ahyggjur af pessum
asokunum, pu tekst bara 4 vid paer en pegar pu ert giftur pa saerir pad mun fleiri. Hann
atti konu, tvdé born og hann vildi alls ekki draga pau i gegnum einhverja dsokun um
kynferdislega misnotkun gegn barni. Hann gat ekki lifad vid pad né 1atid konuna og boérnin
ganga i gegnum pad. Nokkru sidar var spreyjad a vegginn a leikskdlanum ,James er

barnani@ingur”. (Sumsion, 1999)

betta hafdi gridarleg ahrif 4 hann, honum leid eins og pad hefdi eitthvad verid
brotid innan i sér sem kom i veg fyrir ad hann geeti att i edlilegum samskiptum vid bornin.
Adur fyrr fadmadi hann krakkana ad sér og gat synt peim hlyju og samud en nuna gat

hann ekki umgengist pau, hann heldur peim i haefilegri fjarlaegd og snertir pau ekki. Eftir
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ad hann hafdi tekid sér 6 vikna leyfi fra vinnu kom hann til baka og bornin voru audvitad
mjog glod ad sja hann, pau hoppudu af gledi og rédust bokstaflega 4 hann. James gat ekki
tekid pessu og vard hann ad laesa sig inni & skrifstofu sinni til ad fordast bornin. Hann
upplifir pad sama med sin eigin born, sérstaklega pegar hann kemur heim Ur vinnu eftir 8
klukkustundir i pessu umhverfi med pennan hugsunarhatt, pa finnst honum mjog erfitt ad
koma heim til sin og fara i pabbahlutverkid og leyfa sér ad syna bornunum sinum
umhyggju eins og fedur settu ad gera. Eins og adur sagdi var eitthvad brotid inn i honum,
en pad sem olli mestum ahyggjum var ad hann hafdi engan dhuga a ad laga pad sem
brotid var. Astaedan fyrir pvi var ad ef ad hann heldur bérnunum i vinnunni i haefilegri
fjarlaegd pa eru mun minni likur @ ad hann sé asakadur um eitthvad pessu likt aftur eda pa

ad vera undir stanslausum grun. (Sumsion, 1999)

2.4. Laun

Karlménnum & ekki eftir ad fjolga verulega i kvennastorfum nema pau verdi betur
launud segir Bradley (1993). Kinos og Laakkonen (2005) nefna lag laun eina af fjérum
astaeedum pess ad karlkyns leikskdlakennarar heaetti storfum. Nidurstédur seensks verkefnis
gafu til kynna ad karlmenn i leikskdlastarfi purfi ad reikna med pvi ad fa litla virdingu fyrir

starfi sinu, afar Iag laun og vinna i sifellum maétvindi. (Norhall og Matson, an ars).

Eins og hefur verid getid hér fyrr i ritgerdinni hafa karlmenn I6ngum fundist peir eiga
ad gegna fyrirvinnuhlutverki heimilisins. SU hugsun leitar a karlmenn adur en peir huga ad
menntun og starfsframa. Vitandi ad laun i leikskdlastarfinu eru jafn l1dg og raun ber vitni,
ba meetti i raun kalla petta fyrsta proskuldinn i pvi ad fa fleiri karla til ad mennta sig sem
leikskélakennara. (Williams, 1993). [ meistararitgerd Onnu Elisu Hreidarsdéttur, par sem
hun gerdi vidtalsrannsékn a karlkyns leikskélakennurum kemur fram i nidurst6dum
hennar ad mikilvaegast vaeri ad laun leikskélakennara vaeru samkeppnishaf og ad starfid

veeri virdingarvert starfsval baedi fyrir karla og konur. (Anna Elisa Hreidarsddttir, 2006).

En vid verdum hins vegar ad staldra vid og athuga hvort ad launin séu endilega allt,
hvort pau skipti raunverulega héfudmali. | rannsékn sem Arna H. Jénsdéttir framkvamdi

arid 1999 kom i ljés ad mest starfsanzegja leidbeinenda a leikskdlum og leikskdlakennara
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félst i peirra persdénulega drangri med boérnunum, ad sja einhvern arangur og avoxt af

starfi sinu. (Arna H. Jonsdéttir, 2003).

2.5. Anhrif fijolmidla

Ahrif fjolmidla hafa pvi midur ekki verid rannsokud ad neinu marktaeku leyti hvad
vardar petta malefni. bvi er erfitt ad fullyrda ad fjélmidlar hafi einhver bein ahrif a karla

sem saekjast i storf med bérnum en vissulega geetu peir haft einhver ahrif.

Undanfarin ar hefur umredan um kynferdislegt ofbeldi gegn bornum aukist
gridarlega. Umraedan hefur verid havaer og nadi liklegast hamarki i arsbyrjun 2013 pegar
Kastljés var med vikulanga umfjollun um kynferdislegt ofbeldi gegn bornum. bessi mikla
umraeda fjolmidla dasamt umraedunni sem ordid hefur i pjédfélaginu undanfarid hefur
Oneitanlega hindrad einhverja karla til ad sakja um storf med ungum bornum. Menn sem
starfa med bérnum greina fra pvi ad folk efist um hvatir peirra og gruni pa um eitthvad

kynferdislegt. (Penn og McQuial, 1997; Rolf o.fl., 2003).

Eins og fram kemur i grein danska fréttamidilsins Jyllands-Posten segir ad a
undanfornum 5 arum hafa 50-100 danskir leikskdlastarfsmenn verid keerdir fyrir ad hafa
areitt born kynferdislega. Pau mal hafa verid rannsokud og hafa faest peirra leitt til dkaeru
og adeins eitt mal komist til démstéla. beir sem fa slikar tilefnislausar keerur fara oft i
langt veikindaleyfi i kjolfarid, peim er vikid ur storfum og peir eru i raun brennimerktir
fyrir lifstid. (Flere uskyldige psedagoger udrabt som paedofile, 2013). [ greininni kemur
fram ad margir leikskélar i Danmorku hafa a8 undanférnum arum sett upp ymsar reglur um
hvad karlmenn 3 leikskdlum mega og mega ekki gera. Vidast hvar mega peir ekki skipta
um bleiur @ bérnunum eda spila med peim leiki & bord vid knattspyrnu nema ad kvenkyns

starfsmadur sé med peim. (Mistanke om sexovergreb: Institutioner far glasvaegge, 2013)

[ grein i breska bladinu The Telegraph kemur fram samkvamt nyrri rannsékn ad
karlmenn séu hraeddir vid ad vinna med ungum bornum af étta vid ad vera sakadir um

barnanid. (June O‘Sullivan, 2012)

Arid 2012 kom Ut donsk kvikmynd sem ber nafnid Jagten (e. The Hunt). Hun fjallar
um Lucas sem starfar sem leikskélakennari i bee einum i Danmorku. bar er hann ranglega

sakadur um kynferdisbrot gegn barni og verdur hann fyrir miklum ofséknum fra
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bajarbium. Er myndinni xetlad ad gefa folki hugmynd um ad pad er einnig til félk sem er
ranglega sakad um kynferdisbrot og opna augu almennings & slikum nornaveidum.

(IMDb.com, 2012).

3. Af hverju fleiri karla?

pvi midur hefur petta tiltekna efni ekki verid itarlega rannsakad, adallega vegna
skorts 4 leikskdlum sem hafa kynjajafnveegi til stadar p.e. vinnustad par sem alika margir
karlmenn vinna og konur. Ruxton (1992) benti 4 ad meirihluti starfsmanna leikskdla
vidurkenndi mikilvaegi jakvaedra karlkynsfyrirmynda fyrir bornin. bvi settu karlmenn sem
starfa & leikskélum ad skora a pa almennu stadalimynd sem rikir um karla, ad peir séu
einungis fyrirvinna heimilisins og syna boérnunum ad karlmenn geti annast pau af

umhyggju og ast.

Baedi Chodorow (1978) og Johnson (2008) bentu & ad ef flestir leikskdlar veeru
mannadir af konum geeti pad ytt verulega undir hugmyndir barnanna um hlutverk
kynjanna. bad gaeti einnig eflt pzer stadalimyndir sem nu pegar eru til stadar um eiginleika
kynjanna og hlutverk peirra. Piburn (2006) taldi ad ef fleiri karlmenn keemu i storf hja
leikskélum myndi pad draga Ur hugmyndum barnanna um stadalimyndir sem margar
hverjar eru graeddar i okkar félagslegu menningu. Med pvi ad fjolga karlménnum 3
leikskélum vikkar sjéndeildarhringur barnanna. bau sja karlmenn i allt 68ru hlutverki en
adur og buast pa vid pvi ad karlmenn hldi almennt ad peim, séu umonnunaradilar og
kennarar. bPannig myndu boérnin lita & pa hegdun peirra sem daemigerfa hegdun

karlmanna.

Lamb (2000), Parke (1996) og Fagan (1996) telja ad karlmenn bjodi upp a aerslafyllri
leik med bérnunum sem fellst i meiri eltingarleik, slagsmdlum og glimu (e. rough and
tumble play) vid karlmanninn og pvi fylgir yfirleitt mikil fiflaleeti og 6skur. Einnig telja peir
ad karlmenn hvetji bornin til ad taka meiri dheettur og geri bornunum kleift ad reyna
meira likamlega a sig utandyra vegna likamslegs styrks peirra. Ad sjalfsogdu er ekki verid
ad meina ad konur geti ekki sinnt pessum hlutum, heldur bent @ ad karlmenn leiki sér
00ruvisi med bornunum en konur. Einnig geta born myndad sér sina eigin stadalimynd
byggda 4 peirri stadalimynd sem pau taka eftir innan um pa karla sem pau umgangast.

(Martin, 1995).
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4. Adferdafraedi og patttakendur

4.1. Aodferdafraedin

[ pessari rannsékn var studst vid eigindlega rannsdknaradferd en su adferd er
samheiti yfir nokkrar rannsdéknaradferdir. baer eru medal annars vettvangsrannsdknir,
rynihdpar, opinberar skyrslur, afritun vidtala eda persénuleg gogn. [ pessari rannsékn voru

tekin opin vidtol vid fjora karlkyns leikskélakennara

i eigindlegum rannséknaradferdum leitast rannsakandinn ad pvi ad skilja félagsleg
fyrirbeeri. Pannig verdur adalahersla hans & ad skilja veruleika folks og afla upplysinga um
hann an pess p6 ad einfalda veruleikann eda finna einhver tengsl. Markmid rannsakanda
er ekki ad geta alhaeft eitthvad um rannsdknarefnid heldur ad skilja veruleika
vidmaelandans og annarra sem eru i svipadri eda sOmu stodu. Med pessu getur
rannsakandinn safnad gégnum um patttakendur, greint gognin Ut fra ordum patttakenda
og byggt a kenningum sem segja ad veruleikinn sé félagslega skapadur. Rannsakendur
verda hinsvegar ad setja sinar eigin skodanir, hugmyndir og vidhorf til hlidar i eigindlegum
rannséknum og leggja pannig aherslu & ad samraemi milli rannséknargagna og pess sem

patttakendurnir s6gdu og gerdu (Esterberg, 2002)

pad er afar sjaldgaeft ad rannsakendur i eigindlegum rannséknum fari af stad med
einhverja kenningu eda tilgatu, heldur velur hann sér rannséknarefni og safnar géognum
um efnid sem hann sidan vinnur Ur og kemur ad lokum med einhvers konar kenningu Ut
fra peim goégnum sem safnad var. bessi rannséknaradferd kallast adleidsla. Einnig er
mikilvaegt ad rannsakandinn minni sig @ ad o6ll sjonarmid eru jafngild og pad er ekki

hlutverk rannsakandans ad deema vidmaelendur heldur skilja pa. (Esterberg, 2002)
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4.2. Dbatttakendur

Vid val @ patttakendum i pessari rannsokn var notast vid svokallad snjoboltaurtak
(e. snowball sampling). Med pvi er att vid ad hvert stak i urtakinu er tengt einhverju 6rdu
staki beint eda Obeint. Rannsakandinn hefur upp & einu staki sem fellur ad
rannséknarazetlun hans og byggir a8 upplysingum fra pvi staki til ad hafa upp a fleirum og
svona heldur hann afram koll af kolli. Petta er ekki tilviljunaradferd, en getur verid gagnleg

ef a&etlunin er ad skoda einhvern afmarkadan jadarhdp i samfélaginu. (Neuman, 2011).

Viomalendur minir voru fjorir talsins og starfa peir allir 8 leikskélum 3@
hofudborgarsvaedinu. Vidmaelendur minir fengu dulnefni til ad virda persénuvernd peirra.

Dulnefnin eru Jén, Pall, Stefan og Baldur.

Spurningarlistinn er blanda af lokudum og opnum spurningum og er hagt ad sja

spurningarlistann hér aftast i viGauka.

5. Greining gagna

[ pessum kafla verda vidmaelendur minir kynntir og farid yfir pad helsta sem kom
fram i vidtolunum og svérum peirra vid spurningarlistanum. Svorin verda borin saman og

reedd nénar.

5.1. Vidmeelendur minir

Jén er 31 ars gamall leikskdlakennari sem starfad hefur & leikskdla fra arinu 2005.
Upphaflega kom hann inna leikskélann pvi honum vantadi vinnu og hélt ad petta gaeti
ordid skemmtilegt starf. Hann atladi sér ekki ad gera petta ad framtidarstarfi sinu i
upphafi en med timanum fann hann ad honum var falin abyrgd a leikskélanum sem vard
til pess ad hann dkvad ad laera leikskélakennarann i kjolfarid. Akvérdunin var pvi ekki

medvitud, heldur breyttust vidhorfin pegar ad hann hof storf.
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Pall er 38 ara gamall leikskélakennari sem starfad hefur a leikskéla sidan arid 1998
og starfadi par sem leidbeinandi til arsins 2003 pegar ad hann héf nam. Hann Utskrifadist
arid 2006 sem leikskdlakennari og hefur pvi starfad a leikskola i rim 15 ar. Pall segir pad
tilviljun ad hann hafi byrjad ad starfa sem leidbeinandi a leikskdla arid 1998 en pa var
hann & krossgdétum i sinu lifi og vantadi vinnu. [ kjolfarid af pvi ilengdist hann og pétti
starfid mjog skemmtilegt. Hann fékk hrés og hvatningu i starfinu fra yfirmanni sinum sem
jok dhuga hans & kennslunni og freedunum & bakvid hana sem vard til pess ad hann for i

Kennarahaskdlann i leikskélakennaranam.

Stefan er 53 ara gamall leikskélakennari af gamla skélanum en hann utskrifadist ur
Fosturskélanum arid 1987 eftir ad hafa unnid um nokkurt skeid a leikskdla adur en hann
hof nam. ba hafdi hann starfsheitid starfsstulka sem lysir dgaetlega tidarandanum a peim
tima. Einnig ték hann BA graduna sina i leikskélakennarafreedum i Kennarahaskéla islands.
Hann telur ad flestir ef ekki allir karlmenn sem hafa leert leikskdlakennarann hafi &

einhverjum timapunkti unnid a leikskodla adur en peir héfu nam.

Baldur er 29 ara gamall salfraedingur sem hefur starfad a leikskéla sidan 2008 eda i
gegnum allt haskélanamid sitt og meira til. Hann Gtskrifadist arid 2011 frd Haskdla islands
en hafdi starfad a leikskéla ddur en hann hoéf salfraedinamid. Leikskolastarfid kom til hans
fyrir tilviljun en mAédir hans starfadi sem leikskélakennari og benti honum a ad pad gaeti
verid skemmtilegt fyrir hann ad prufa ad starfa par medan hann vissi ekki hvad hann vildi
leera. Honum likadi akaflega vel ad vinna med bérnunum og fékk hann strax ahuga a ad
fara ad laera leikskdlakennarann en haetti sidan snarlega vid pegar hann komst ad pvi ad
namid veeri fimm ar. Hann vildi pé mennta sig og akvad ad taka salfraedina i stadin og
vann 3 leikskélanum med naminu og hefur enn ekki getad sagt skilid vid starfid. Hann
sagdist aldrei hafa tlad sér ad starfa & pessum vettvangi eda ad minnsta kosti ekki pzelt
neitt sérstaklega i pvi. Hann pakkar médur sinni fyrir ad hafa i raun ytt sér Gt i petta en

bau starfa enn saman 3 leikskélanum.
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5.2. Greining gagna

Eins og kemur fram i kynningu & vidmalendum minum fjérum pa hafa peir pad allir
sameiginlegt ad hafa i raun farid ut i petta starf og nam fyrir halfgerda tilviljun. beir voru
ekki & leid i leikskdlakennarann eda stefndu a ad starfa vid slikt starf 48ur en peir byrjudu
sjalfir ad starfa & leikskélum. Allir starfa peir 8 hofudborgarsvaedinu og pvi get ég ekki
alhzeft slikar nidurstodur a allt landid en ég gef mér péd ad d&stedur annarra
karlkynsstarfsmanna 4 leikskélum séum mjog svipadar. Vidmaelendur minir hafa allir lokid
haskélandmi, prir sem leikskdlakennarar og einn er sdlfreedimenntadur. Pess ber hins

vegar ad geta ad nidurstédurnar eru ekki yfirfaeranlegar a allt pydid.

begar peir eru spurdir hvada astaedur peir telja vera fyrir jafn faum karlménnum 3
leikskélum og raun ber vitni ma sja ad svor peirra eru nokkud lik, pé er Stefan ekki 8 somu
skodun. Jon, Pall og Baldur telja launakjorin spila stort hlutverk pegar menn sakja i nam
og storf sem pessi. Pall talar um ad hefdir og venjur hafi eitthvad med malid ad segja og
einnig nefnir Jén ad menn sjai petta ekki sem einhverskonar framtidarstarf. Jon telur lika

ad menn purfi ad pora ad stiga skrefid og segir:

Eg held lika ad kannski vanti hja sumum bara ad pora ad préfa sko, ad
hérna ja pad svona ad menn eru kannski pinu hraeddir um ad peir séu
einhverjir gaurar, og hvort peim vanti i rauninni bara einhverjar
fyrirmyndir eda svoleidis

Stefan hefur mikla skodun & pessu malefni og telur ad pad purfi ad leita vidar en i
laglauna skyringuna. Hann nefnir ad vettvangur leikskdlakennara sé métadur af
kvenmonnum og talar um ad samkvaemt félagsfraedikenningum pa hefur vettvangur, hver
svo sem hann er, tilhneigingu til ad vidhalda sér. Og af pvi ad vettvangurinn er naer
eingdngu skipadur konum pa sé si hugmynd tekin fra karlménnum, peir gera ekki rad fyrir
pessum moguleika p.e. ad starfa a leikskélum. Ad lokum nefnir hann ahyggjur sinar ad

enginn sé i raun ad gera neitt i pessum malum, pad sé litid talad um petta almennt.

bPegar spurt er um hvort karlmenn sem starfa & leikskélum meeti einhverjum
forddmum kannast peir ekki vid pad af eigin skinni, nema Stefan. beir segjast finna meira
fyrir anaegju medal foreldra heldur en fordomum i sinn gard. Hins vegar telja peir ad

liklegast séu einhverjir parna uti sem finnst skritid ad peir starfi sem leikskélakennarar.
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Stefan segir ad pad purfi ad skilgreina forddmana, hann segir ad félk sé stundum hissa
begar pad komi inn & skrifstofu til hans og sjai ad hann sé karlmadur, eru pad fordémar
spyr hann. Hann telur petta vera fafraedi og vidhorf sem félk hefur an pess ad hafa neina

bekkingu eda hafi pa kynnt sér malin af einhverju viti.

beir telja allir ad karlmenn hafi ekkert meira en konur fram ad feera hvad vardar
leikskolastarfid og telja pad heldur persdnubundid hvernig starfsmenn leikskola leika med
bornunum eda kenni peim. betta er ekki bundid vid kyn, heldur ad vid séum 6ll dlik og

héfum mismunandi kosti fram ad feera. Jon ordadi petta skemmtilega:

Mér finnst allavega rosalega erfitt ad tiltaka svona einhverja dkvedna
eiginleika sem zttu ad koma med korlum heldur en konum vardandi
bad sem madur er ad bjoda uppa faglega sem leikskdlakennari. Vid
forum i gegnum sama nam og svo er félk med mismunandi dhugasvid og
styrkleika og svoleidis sko. En eins og ég segi, ég hef svolitid paelt i pessu
og pad er oft sagt ad karlar séu meira svona meira 4 ferdinni og meira ad
gera og eitthvad svoleidis sko. Eg held ad pad sé ekki bundid vid kyn
heldur velti pad a hverjum og einum.

Pall hafdi einnig skodun 4 pessu malefni og segir:

Eg get bara talad Ut fra sjalfum mér, og ég fann pad alveg ad pad var
margt sem ég var gédur i sem adrir starfsmenn sem storfudu med mér
fyrst og fremst voru ekki gddir i. pad var fyrst og fremst ad vinna med
baldna drengi svona épekka straka, ég nddi betur til peirra en flestir
adrir kennarar sem voru starfandi pa. En hvort ad pad hafi verid tengt
kyni eda minum persénuleika pori ég ekki ad fullyrda.

Stefan vil heldur ekki meina ad kynid skipti einhverju mali ad pvi leytinu ad karlmenn

hafi eitthvad meira en konur fram ad faera og 6fugt og segir petta:

Mér finnst petta yfirbordslegt og eigi ekki vid, karlmenn eru oft svo
miklu hressari og fara bara og gera hlutina, tala styttra a fundum o.s.frv.
Eg veit ekki til pess ad pad sé neitt sem stadfesti petta, pad er bara
vidtekid ad svona sé alitid.

Pad er naudsynlegt ad badi karlmenn og konur starfi a leikskdlum, pad gefi

bornunum rétta mynd af samfélaginu sem vid lifum i. Pall sagdi ordrétt:

A leikskdlanum eru nattirulega baedi stelpur og strakar og pa er mjog
mikilvaegt ad kennarahdpurinn endurspegli pad samfélag sem vid baum i
og par eru baedi karlar og konur. Pad er mikilveegt ad born hafi
fyrirmyndir af badum kynjum.
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Jon vill einnig meina ad med fjolgun karla sem starfi & leikskdélum geeti pad haft i for

med sér fjolgun peirra karla sem szeki i storfin og ndmid seinna meira. Hann segir:

Eg veit ekki hversu mikid kennarar geti verid karlfyrirmyndir eins og félk
er ad meina svona einhversskonar stadgengill fyrir f6dur. Eg veit ekki
hvort ad pad verdi einhverntimann alveg pannig en madur audvitad er
fyrirmynd ad pvi leytinu til ad pau apa eftir manni svona hegdun og
takta og ord og allskonar svoleidis og madur verdur ad passa sig alveg
helling hvad madur segir og gerir og svoleidis.

Hann telur p6 ad getum séd ahrif 4 pessu seinna meir:

En kannski forum vid ad sja pad eftir einhver ar ad vid karlarnir, okkur er
alltaf ad fjolga. pad er ad segja korlum & leikskdlum ekki endilega
karlleikskélakennurum er ad fjolga en kannski forum vid ad sja pad eftir
einhver ar ad pad hefur pad i for med sér ad vié verdum fyrirmyndir ad
bvi leytinu til ad pad fari fleiri strakar af yngri kynslédinni inni pessi storf
og inni namid. bPad yréi pa normid fyrir pa ad sja straka i pessum
storfum.

Baldur er & sama mali og telur ad ef ungir strakar sjai stodugt karla upp allt
menntakerfid eigi pad ekki ad verda neitt mal fyrir pa sjalfa ad feta i somu foétspor, peir
hafi fyrirmyndir fra yngri arum. Allir fjérir nefna ad pad sé naudsynlegt ad stiga skrefid og

breyta hefdum og venjum a leikskélanum og fj6lga pannig karlménnum.

Umraedan um kynferdislegt ofbeldi gegn bornum hefur ekki farid framhja peim og
begar peir voru spurdir hvort ad sU umraeda hefdi einhver ahrif a adsékn karla i
leikskélastarfid og namid. bar kom i ljés ad peir eru allir 8 sama mali og telja peir ad su
umreaeda hafi ekki ahrif & hvort ad karlmenn saeki i ndm eda storf sem pessi. T6ludu frekar
um ad menn vaeru medvitadari um ad skipta aldrei einir 8 bérnunum eda bakvid luktar
dyr, enda pekkist slikt ekki i dag. Besta forvornin vaeru skyrir verkferlar og ad vidhalda

mikilli fagmennsku. Jén sagdi po eitt sem vert veeri ad nefna sérstaklega:

Madur hefur lika alveg hugsad pad hvad ef pad keemi upp eitt svona
tilfelli hér & Islandi par sem leikskélakennari er ad misnota bérn, pad
geeti alveg haft ahrif sko, ef pad veeri eitthvad svona sleemt mal pa geeti
bad alveg, pa kannski myndi madur endurskoda, eda fylgjast vel med
bréuninni i pjodfélaginu.
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pad er einnig vert ad nefna pad sem Pall aréttadi, vid hofum ekkert domsmal hér a
islandi par sem leikskélakennari hafi verid bendladur vid kynferdislega misnotkun

gagnvart barni.

,Vid purfum audvitad ad vera fleiri” segir Jon. Fjolgun leikskélakennara er pad sem
skiptir mali, ekki af hvada kyni peir eru heldur ad fjoélga peim almennt nefna Pall og
Stefan. Stefan nefnir ad 4 Reykjarvikursvaedinu séu leikskdlakennarar 20% starfsmanna og
bad vanti verulega upp a til ad nd upp i ménnunarreglu innan leikskdlanna. Pall segir ,,Ad
ldgmarki 2/3 hlutar stédugilda vid kennslu, uménnun og uppeldi barna i hverjum leikskéla
skulu teljast til stodugilda leikskdlakennara®. Pad sést pvi greinilega ad porfin a

leikskélakennurum yfir hofud, 6had kyni er gifurlega mikil.

begar peir eru spurdir ad lokum hvad vié getum gert til ad fjolga karlménnum 3
leikskdlum telja peir audvitad ad launakjorin verdi ad batna. Jon og Stefan t6ludu um ad
bad veeri ekkert mdl ad fa karla i leikskdlastarfid ef pad vaeri markvisst reynt af
stjérnendum ad rada pa inn og taka pa inn framyfir konurnar eins og sé gert i mérgum
fyrirteekum par sem hlutfall kvenna er litid. Enginn virdist hinsvegar kippa sér upp vid
petta dstand og segir Stefan petta:

Svo sjaum vid ad i pad heila eru karlmenn um 5-6% starfsmanna og pad
eru kannski bara 2 leikskélar sem draga upp pessa présentu. bad pydir
bad bara ad pad eru fullt fullt af skélum par sem er ekki einn einasti
karlmadur starfandi. Afhverju finnst engum pad alvarlegt? pad eru 270-

80 leikskodlar & landinu og pad er einn karlkyns leikskdlastjori, hvada rugl
er pad?

Pall bendir einnig & ad flestir peirra sem skila sér inn i namid hafi starfad sem
leidbeinendur a leikskéla a6ur. Pannig gefur pad augaleid ad med pvi ad rdda markvisst
inn fleiri karla pa zetti pad ad skila fleiri karlménnum inn i namid. En hann segir ad
sjalfsogdu eigi ekki ad férna geedum fyrir magn, en ef um tvo jafnhaefa einstaklinga sé ad
raeda pa eigi audvitad pad kyn sem er veikara innan leikskdlans ad vera valid framyfir pad

sterkara. Baldur tekur undir petta med Pali og pad gerir Jon einnig og segir:

Pad eru svona akvednir leikskélar sem eru med miklu haerra hlutfall
karla i storfum heldur en gengur og gerist og pad eru leikskolar sem ad
bara aktivkt ganga a eftir pvi ad rada karla inn pannig ad petta er alveg
greinilega haegt sko. Ef pad er virkilega vilji til pess ad fa fleiri karla inn i
stéttina pa parf ad syna pann vilja einhvernveginn i verki sko ad hérna
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vid ndttdrulega erum mjog fair sem erum med pessa menntun en pa
allavega fjolga pa allavega karlmoénnun inn i leikskélanum pvi vid vitum
ad pad er alltaf akvedid hlutfall af peim sem ad byrja ad vinna a leikskdéla
sem fara i namid.

Og hann baetir vid:

bPad er mjog dalgengt ad félk fari i leikskdlakennaranam an pess ad hafa
einhverntimann starfad 4 leikskéla, pad varla pekkist.
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6. Nidurstodur

Nidurstodur eigindlegu rannsdknarinnar gefa til kynna ad laun leikskélakennara séu
einn pattur sem geeti hindrad karlmenn i ad sakja i stérf med bornum. Pa benda
vidmaelendur minir einnig @ ad med markvissri stefnu leikskélastjora og yfirvalda veeri
haegt ad rdda karla i auknu maeli inn & leikskélanna sem leidbeinendur. Ef tveir jafnhaefir
einstaklingar saki um hja leikskélanum med sému menntun eda svipada, pa atti karlinn
nzer alltaf ad f4 vinnuna vegna pess ad hann er veikara kynid a8 pessu svidi, p.e. ad konur
eru svo langt um fleiri en karlmenn & leikskélum. Med pvi ad rada karla markvisst inn
maetti pvi setla ad adsoéknin i ndmid myndi aukast af halfu karla pvi flestir peir sem mennta
sig sem leikskdlakennarar hafa unnid a leikskélum adur en peir seekja um i namid, pa sem

leidbeinendur.

Ottinn um ad vera sakadur um kynferdislega areitni er ekki einn af pattunum sem
geeti hindrad karla fra vinnu med ungum bérnum samkvaemt vidmalendum minum. Ppeir
telja pad ekki hafa neitt med pad ad gera hvort ad karlmenn saki um i leikskéla eda

namid po svo peir vilji meina ad madur sé alltaf medvitadur um hvar morkin liggji.

Ad lokum er helsta nidurstadan su ad gridarleg porf er & menntudum
leikskélakennurum & islandi 6had kyni peirra. Porfin & leikskélakennurum almennt a
islandi er 6hemju mikil og mikid vantar upp & til ad uppfylla pau skilyrdi ad & leikskélum
skuli 2/3 starfsmanna vera menntadir leikskdlakennarar. Pad parf pvi eitthvad ad gerast til

pess ad auka adsdknina i ndmid og gera pad meira adladandi, baedi fyrir karla og konur.
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7. Lokaord

Eftir heilmikla vinnu og tima sem fér i petta verkefni er komid ad leidarlokum og hef
ég vonandi ndd ad opna augu einhvers lesenda yfir mikilveegi pess ad fa fleiri karla inn i
leikskélakennarastarfid og starf leidbeinenda. Eg hafdi mikinn dhuga a pvi ad komast ad
bvi hvad pad veeri i raun og veru sem hindradi karlmenn i ad sakja i storf med ungum
bornum og finnst mér ég hafa komist ad nidurstodu hvad pad mal vardar med pessari
rannsokn. Pad sem slé mig hins vegar allra mest vid vinnslu rannséknarinnar var hversu
otrulega fair einstaklingar, 6hdd pvi hvort um karla eda konur er ad raeda, sakjast i
leikskélakennaranamid yfir hofud ndordid. Slik préun er virkilega sleem og vert veeri ad

rannsaka hvers vegna svo fair sakist eftir pessu nami.

Vid vinnslu rannséknarinnar véknudu upp fleiri spurningar sem einnig veeri ahugavert
ad rannsaka og gera annad verkefni um, jafnvel meistaraverkefni. bad er af hverju svo
margir strakar saekjast i storf eins og i félagsmidstodvum og 3 fristundarheimilum. bau
storf eru ekki ykja frabrugdin storfum a leikskdla nema hvad aldur barnanna vardar. b3
gaeti vinnutiminn haft einhver ahrif, en pd verdur pad ad teljast haepid ad pad sé mjog

stér dhrifapattur.

Eitthvad mikid parf ad gerast a naestu arum i menntakerfinu hja okkur ef ekki 4 ad fara
illa fyrir komandi kynslédum. Skerdingar & styrkjum til Haskdla islands og annara
menntastofnanna eru ahyggjuefni 4 timum sem pessum. Endurskoda parf lengd
leikskélakennaranamsins og ihuga réttaekar breytingar sem myndu gera fagid adladandi a
ny. Vid verdum ad geta gefid komandi kynslédum okkar teekifeeri 4 ad alast upp i umhverfi
sem er umvafid fagadilum a sinu svidi og einnig i umhverfi sem endurspeglar pad
pjodfélag sem vid bdum i. Med pvi 4 ég vid ad allir aettu ad geta unnid 34 leikskéla sama af
hvada kyni peir eru. bvi vil ég hvetja naverandi leikskdlastjéra a islandi ad ihuga pad vel og
vandlega pegar peir rada i stodur leidbeinenda ad gefa kariménnum frekar taekifaeri en
konum. betta segi ég an allrar karlrembu og illsku pvi ég 4 eingdngu vid ad bornin purfa ad

fa ad alast upp i, eins og adur segir, umhverfi sem endurspeglar okkar pjédfélag.
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9. Fylgiskjal 1

Spurningarlisti eigindlegra vidtala

1. Hvad vard til pess ad pu akvadst ad starfa vid leikskdla/leera leikskélakennarann?
2. Hverja telur pu asteedur pess ad svo fair karlar saekist i storf og ndm sem pessi?
3. Telur pu karla sem starfa 4 leikskdlum maeta forddmum af einhverju tagi?

4. Telur pu karlmenn hafa eitthvad fram ad faera sem konurnar hafa ekki a
leikskdlanum?

5. Nu hefur verid sagt ad pad sé naudsynlegt ad hafa baedi kynin vid storf 4 leikskdlum,
telur pu ad boérnin liti 4 pig sem fyrirmynd? Ef svo er, hvernig pa?

6. Telur pu ad umraedan um kynferdislegt ofbeldi gegn bornum komi i veg fyrir ad
strakar saki i vinnu sem pessa eda nam? Og hefur pad einhver ahrif 4 pig i starfi?
Hagardu pér 6druvisi?

7. Hvad getum vid gert til ad fa fleiri straka a leikskdlana og i namid?
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