Lokaverkefni til B.Ed. -profs

Vinna-fjarmal-skoli
Sampeetting namsgreina
um vinnumarkadsmalefni og fjarmal

Verkefnahefti nemenda

Porfinna Lydia Josafatsdottir

Kennarahéaskoli islands
Kennarabraut, grunnskélakennarafraedi
Mai 2008



Efnisyfirlit

1. NAmS — 0g StarfSferilSKIra ........oouievviiniiinisininncssencnsninssnisssnsssssssssnsssssssssssssssssssssssnns 2
1.1.  Nams — og starfsferill - syniShorn .........ccccvveviieiiiiiiiiee e 4
1.2. Nams- og starfsferilsskra - Synishorn.........ccoccveviiieriiieiiiiieee e 5

2. AtVINNUUMSOKNuucueiiuiiiiiniiniineinainnicsniessicssesssncssncssnssssessessssssssssssssssssssssssesssssssassssss 7
2.1 AtVINNUUMSOKI .ottt ettt ettt e e e 8

3. RAONINGATSAMMINGUL ..ccciirrurirrrnisssrrossercssansssssesssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssassssassss 10
3.1. Ré&0ningarsamningur — SYNISROIM .......cccueiviiiiiiieiiicie e 11

4. LaunaverkefNi L...ieiiiniininienninennniinnnnnneiiniecsecsessseesssssssssssssessssesssssssssases 12
4.1, Launaverkefni L ......oooioiiiiiiiii e 14

5. LaunaverkefNi 2.....iiiiieniienninnniiiiiiiiiiiiiiesiessisssissssssessessssssssssses 15
5.1 Launaverkefnl 2...cocooiiiiiiiiiie s 16
5.2. Launaverkefni 2 - Excel-skjal........cccccoouiiniiiiiiiniieece e 17

6. Launaverkefni 3 — skattattreikningar..........cccvuiceveiiseicisencssnncssnssssnnissssnsssnsssesens 18
6.1.  Launaverkefni 3. — skattaGtreikningar ...........cccoecveeeiieniiieiie e 19
6.2.  Launaverkefni 3 - Excel-skjal.......c.cccooeiiimiiiiniiiiece e 19

7. Launaverkefni 4. a-b. -markmio — Sumarvinna 2008...........cccceveevueerensecsensaeecnes 20
7.1.  Launaverkefni 4 a-b — Sumarvinna 2008 ............cccccceviiieniiiiriieneeeee e, 21
7.2.  Launaverkefni 4 a-b — Excel-skjal.........cccoooiriiniiininiiieeeeeeeee, 22

8. Launaverkefni 4 c-d — Sumarvinna 2008 ...........coeveevuerrenreensnecsnensnenseenssecsaensanesnes 23
8.1.  Launaverkefni 4 c-d. - Sumarvinna 2008 .............cccceriiienienienieneeneee e 24
8.2.  Launaverkefni 4 c-d — Excel-skjal.........cccoooiriiniiininiiieceeeee e, 26

9.  FJArhagsamtlum ....ccuucicueicseniisserissnnissnnessnnicsnicsssnesssnsssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssesssssse 27
9.1, FjJarhagsamtlunar.........cccooiiiiiiiiiiiiiee e e 28
9.2.  Fjarhagsaztlun — Excel-skjal.........ccoconiiiiiiniiiiieee 28

10. ReKStUr DIfFCIOAY «.ccevuverueeieenninruenseentensuensnensaenssnessnnssnessesssnsssnesssssssessassssessassssssssssssees 29
10.1. Rekstrardatlun bifrei0ar .........oocvevuiviieiiieieeeie e 30
10.2. Rekstraraetlun bifreidar — Excel-skjal .........coocoeiiiiiiniiiiiiiieee 30

11. Litio bokhaldforrit - Nemandinm .........eeeeeeiieineniennennnnsseccennsnessascsnessaccssessasessees 31
11.1. Litid bokhaldsforrit Nemandinn ehf. ............cccooveiiiniiniiniinecee 33
11.2. Litid bokhaldsforrit Nemandinn ehf. — Excel-skjal...........ccocoviiniiniiniinine 33

12. Utreikningur 4 VOXtUM af SPAINAOL c..cveereereesercrecrensessesesesessessessessessssessessessasessessonss 34
12.1. Utreikningur & vOXtum af SParnadi.............c.ooveveeeeveeeeeeeeeeeeeeeseesees e 36
12.2. Utreikningur 4 voxtum af sparnadi — Excel-skjal ............cocovveveeeeveieeeerenne. 36

13. Hugmyndir ad aukaverkefNum .........iiiiicveiiiiiciiinicsninscnnnicsssnicnsssnisssnsecsssnsnssens 37
13.1. Vaxtattreikningur hisn@OiSIAns ..........ooevveiiiiiiieiiieeeee e 39



1. Nams — og starfsferilskra

Namsgreinar: Lifsleikni og upplysingatekni

Markmid med pessu verkefni er ad pu

-pekkir tilgang og mikilvegi ndms- og starfsferilskrar

-getir greint sterkar og veikar hlidar pinar

-getir sett upp nams- og starfsferilskra i Word-ritvinnslu og uppfart hana

-takir patt i umredum um nams- og starfsferils med samnemendum.

bu att ad utbua nams- og starfsferilskra.

Adur en til pess kemur eiga nemendur ad reda um tilgang nams- og starfsferilskrar i
priggja til fimm manna hopum. beir reedid um hvada upplysingar purfa ad koma par fram.

Talsmadur hvers hops greinir frd nidurstddum hopsins.
Pessu naest skrair pu nidur personuupplysingar og upplysingar um nadm og starfsreynslu.

A0 lokum skiptir pi A-4 bladi i tvo dalka og skrair sterkar hlidar pinar i vinstri dalkinn og
veikar hlidar i hagri dalkinn. Pessar upplysingar hefur pu med pér i nastu kennslustund

i upplysingatekni.

I upplysingataekni att b ad setja upp nams- og starfsferilskra i Word ritvinnslu. Pu setur
skjalid upp eftir pinum smekk med adstod kennara. Hann hefur tvaer fyrirmyndir ad ndms-
og starfsferilskrd til ad syna nemendum ef med parf. P4 getid pid skodad slikar skrar a

veraldarvefnum.

begar p hefur Utbid pina eigin ndms- og starfsferilsskra kynnir pti hana fyrir 6drum

nemendum og kennara.



Upplysingar sem purfa ad koma fram i nims- og starfsferilsskra.
Nafn, kennitala, heimili, simar, netfang, foreldrar, systkini.
Namsferill, storf eda sumarstorf.

Ahugamal.

Medmalendur.

bid purfid ad hafa samband vid medmelendur og fa leyfi hja peim til ad skrd pa sem
medmelendur & nams- og starfsferilskrana. Vinnuveitandi parf ad geta hringt i

medmelendur til ad spyrjast fyrir um vidkomandi adila.



1.1. Nams — og starfsferill

Nafn: Ilugi Asmundsson

Kennitala: 260492-3199

Heimili: Skogarhlio 5, 550 Saudarkroki.
Simar: 453-5294 og 847-7189.
Netfang: illugia@arskoli.is

Foreldrar:  Gudrin Grettisdottir, skrifstofumadur og Asmundur Ingjaldsson,
framkvemdastjori.

Systkini: Hafrin Asmundsdéttir, nemi i vidskiptafraedi vid HI og Havardur
Asmundsson nemi i 8 bekk Arskola.

Namsferill:

1999- Songnam vid Toénlistarskola Skagafjardar.

1998-2008  Grunnskoélanam vid Arskoéla 4 Saudarkroki.

Sumarstorf:

2007: Bensinafgreidslumadur hja Shell & Saudarkroki

2005-2006:  Vinnumadur i Litla-Koti i Skagafirdi

Ahugamal min:

Helstu dhugamal min eru hestamennska, utivist, tonlist og tolvuleikir. Auk pessa skipta

vinir minir og fjélskyldan mig miklu mali. Eg hef mikinn ahuga 4 hestum og 4 sjalfur

gading sem ég hef sjalfur tamid ad mestu med adstod fodur mins. Eg hef ferdast mikid

innanlands og erlendis badi akandi og & hestbaki.

Medmealendur

Karl Sveinsson bondi i Litla-Koti. Simi: 453-3366

Sigurdur H. Ellidason framkvemdastjori Shell 4 Saudarkroki. Simi: 455-9999



1.2. Nams- og starfsferilsskra

Nafn: Gudrtan Osvifursdottir
Kennitala: 210287-1239

Heimili: Séstvallagdtu 9
700 Ervarlafjordur

Simi: 476-1360

Farsimi 669-9999

Gunna_kalda@hotmail.com

Menntun

2004 — 2007: Fjolbrautaskoli Nordurlands-vestra, Saudarkroki.
Félagsfraedibraut — iprottastigur. Aztlud namslok haust ‘08

2000 —2004: Grunnskoli Latabaejar. Samraemt prof i sterdfraedi, islensku, ensku,
donsku, nattarufredi og samfélagsfraedi

1994 —2000: Barnaskoli Varlahrepps.

Starfsreynsla

Sumrin 2005- 2006:  Flokksstjori i Vinnuskola Latabaejar. Ymis sveitastorf ad Dalakoti i

brongadal.

Sumrin 2003-2004:  Afgreidslustorf i Okursélunni ehf. Rasting a hreppsskrifstofu
Varlahrepps.

Sumarid 2002: Afgreidslustorf 1 Okurs6lunni

Hef alla tid tekid virkan patt 1 heimilisstorfum auk almennra sveitastarfa i Dalakoti.



Sérstok faerni
o Agaztispekking 4 Word, Excel og Power Point.
e  Mjog g00 pekking 4 islensku
e (G060 pekking a ensku
e Nokkud god pekking & donsku og pysku
e Bilprof

e Reidnamskeid

Félagsstorf
e Hef alla ti0 tekid virkan patt i starfi Ungmennafélagsins Elli.
o Af01 Dodgeball i efri bekkjum grunnskolans
e /Ef0i Sumo-glimu i grunnskola.

Ahugamal
e Hestamennska, sjalfsvarnariprottir, boltaiproéttir, Gtivist og tonlist

Personuleg markmio
e Stefni 4 ndm { iprottafreedum vid KHI haustid 2008.



2.  Atvinnuumsokn
Namsgreinar: Lifsleikni og upplysingataekni.
Markmid med pessu verkefni er ad pu

-getir Utbuid starfsumsdékn med persénulegum upplysingum
-getir greint fr4 ndms- og starfsreynslu
-getir tilgreint um hvers konar starf pu saekir

-getir tilgreint um hvada starfshlutfall pu sakir.

[ pessu verkefni 4tt pu ad fylla ut starfsumsékn. Kennari skyrir fyrir ykkur hve miklu méli
skiptir a0 umsoknir séu vel settar fram og ad par purfi ad vera unnar af vandvirkni.
Vinnuveitandinn leggur frekar til hlidar umsoknir sem ekki eru vel unnar. Pid redid um

umsoknir og gildi peirra i priggja til fimm manna hopum.

bid redid og kynnid ykkur gégn um vinnumarkadsmal & veraldarvefnum. Par er vida hagt
ad finna heimasidur par sem umsdknaeydublod er ad finna. bu utbyrd umsokn i ritvinnslu
eda skodar mismunandi starfsumsoknir 4 veraldarvefhum. bu getur fyllt ut
umsoknareydublad sem finna ma par, an pess ad senda pad til vidkomandi fyrirteekis. bu

tbyrd starfsumsokn og letur ndms- og starfsferilskra fylgja.




2.1. Atvinnuumsokn

Nokkur dzemi um starfsumsoknir a veraldarvefnum.

Radningar pjonusta. http://umsokn.radning.is/radning/job.nsf/webApplication

Focal.
http://www.focal.is/FOCAL/hvk/WebGuard.nsf/form/webApplication
Samskip.

http://mahler.samskip.is/Veferunn.nsf/6301A6136D8DE36200256A850060D250?0OpenFor
m

Hagkaup.http://www.hagkaup.is/um%S35Fhagkaup/starfsmannamal/atvinnuumsokn/
Icelandair.http://umsokn.icelandair.is/f7/jobad.aspx?hl3jobadcode=AU0001
Heilbriogisstofnunin Saudarkroki. http:// www3.hskrokur.is/eydublod/starfsumsokn.php

Medtylgjandi eru upplysingar sem purfa ad koma fram i umsokn um starf.

Starfsumsokn
Hvad upplysingar purfa ad vera i starfsumsokn?

Starf sem so6tt er um

Starf/sto0uheiti

Soétt um stdduna
til langframa til skamms tima

[ hve langan tima?
Starfshlutfall

Hvener getur ptihafid storf?
Umsakjandi

Nafn

Heimilisfang

Netfang

Nénasti adstandandi

Reykir umsekjandi: Nei Ja
Kennitala

Postniimer

Heimasimi



Vinnusimi

Farsimi

Menntun/kunnatta (allt nam parf ad stadfesta)
Skoli

Namstimi/protheiti

Profar

Namskeid

Tolvupekking Mjog god Go6d Saemileg Léleg
Fyrri storf

Vinnuveitandi

Stada/starf

Fra

til

Heetti vegna

Medmali/umsodgn (ekki visa til skyldmenna, visa til peirra sem pekkja pig 1 starfi)
Nafh og stada
Heimilisfang

Simar

Annad sem pu vilt taka fram



3. Raodningarsamningur

Namsgreinar: Lifsleiknitimi og upplysingatakni.
Markmid med verkefninu er ad pid

-gerio ykkur grein fyrir mikilvegi skriflegs radningarsamnings
-gerid ykkur grein fyrir skyldum vinnuveitanda til ad gera skriflegan rddningarsamning vid

starfsmenn.

bid skiptid ykkur i priggja til fimm manna hopa og redid tilgang og framkvaemd
atvinnuvidtals. Pid redid og skodid hvernig samid er um kaup og kjor. bid aflio ykkur
upplysinga um launakjor 4 heimasidu VR eda 60rum heimasidum stéttarfélaga. Pid notid
upplysingar um launakjor i sidari verkefnum. Pid skodid og r&did um radningarsamninga.
Hvad parf a0 koma fram i rddningarsamningi? Pid purfid ad leggja dherslu & ad skoda
sérstaklega stodu eda edli starfs, radningartima, lengd vinnudags- eda vinnuviku og skradan
launaflokk a radningarsamningi, adur en pid skrifid undir

hann. http://www.vr.is/index.aspx?Groupld=23

Rédningarsamningur til Gtfyllingar

Hér sjaid pid upplysingar og synishorn af radningarsamningi 4 vef ASI sem pid getid fyllt

ut 4 skjanum og/eda prentad ut og fyllt ut. Til ad pid getid opnad samninginn og unnid i
honum purfid pid ad hafa forritid Acrobat Reader. bid purfid ad athuga ad til ad prenta
hann ut purfid pid ad velja prenthnappinn & nedri stikunni, p.e. 4 rammanum utan um
Acrobat skjalid sjalft, en ekki prenthnappinn 4 stikunni efst 4 skjanum.
http://www.vr.is/index.aspx?Groupld=23

Medtylgjandi er synishorn radningarsamnings.
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3.1. Raodningarsamningur

Heiti Kennitala

Péstfang Fjarlagandamer stofnunar / deildar
Starfsmadur:

Nafn Kennitala

Péstfang

Radningarkjor:

Starfsheiti skv. kjarasamningi

Stéttarfélag

Vinnustadur (radningarstadur)

Lifeyrissjédur

Tegund starfs

Launaflokkur

Starfsaldur til launa

Vinnutimaskipulag

[0 Otimabundin radning [0 Timabundin radning

D Dagvmna I:l Yfirvinna Upphafsdagur radningar Lokadagur timabundinnar
[1 Annad, hvad: radningar

Starfshlutfall - Dagleg og/eda manadarleg vinnuskylda og mérk reglubundins vinnutima

%

Adrar greidslur

Um launagreidslur, launaflokk, starfsaldur til launa og énnur starfskjor, fer eftir pvi sem i samningi pessum greinir og
samkvaemt kjarasamningi pess stéttarfélags sem tilgreint er hér ad ofan enda sé starfid & samningssvidi stéttarfélagsins og
starfsmadurinn hafi rétt til adildar ad stéttarfélaginu samkvaemt sampykktum pess.

Um rétt til launa i veikindum og barnsburdarleyfi fer samkvaemt 16gum, reglugerdum og kjarasamningum. Um orlof fer
samkvaemt I6gum og kjarasamningum.

Uppsagnarfrestur étimabundins radningarsamnings er prir manudir. P6 skal gagnkveemur uppsagnarfrestur vera einn
manudur a fyrstu premur manudum i starfi. Uppsagnarfrestur timabundins radningarsamnings er einn manudur. Uppsdgn
midast vid manadamot. bessi akvaedi um uppsagnarfrest eiga vid nema um annad sé samid i kjarasamningi.

Manadarlaun eru greidd eftira fyrsta virkan dag hvers manadar neest a eftir vinnumanudi. ba eru einnig greidd laun fyrir
yfirvinnu, vaktaalog, ferdakostnadur, akstursgjald og adrar greidslur fyrir timabilid fra 16. degi manadar til 15. dags
manadar naest & undan greidsludegi.

Um réttindi og skyldur starfsmanns fer eftir [dgum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Skulu pau 16g liggja til
grundvallar vid gerd pessa radningarsamnings auk kjarasamnings pess stéttarfélags sem tilgreint er hér ad ofan.

burfi starfsmadur ad maeta til vinnu a fleiri en einum vinnustad (radningarstad) stofnunar, skulu peir tilgreindir sérstaklega.

Dagsetning

Undirskrift forstédumanns stofnunar

Undirskrift starfsmanns

Launareikningur starfsmanns:

Innlansstofnun / afgreidslustadur / tegund innlansreiknings

Tolutakn innl.stofnunar | Hb Reikningsnumer
numer

JUNI 1996 - FJARMALARADUNEYTID - AS{ — BHM — BSRB - rafreen (tgéfa i oktober 2001
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4. Launaverkefni 1

Namsgrein: Upplysingatakni.

Markmid med verkefninu er ad pid

-getid aflad upplysinga um launamarkadsmal 4 veraldarvefnum
-kunnid agd afla upplysinga um launatengd gjold

-kunnid ad afla upplysinga um stadgreidslu og personuafslatt.

Kennsla fer fram i télvuveri par sem kennari 1 steerdfredi og/eda upplysingataekni sér um
kennsluna. P10 vinnid petta verkefni i paravinnu eda i priggja manna hopum. bid redid og
kynnid ykkur gogn um  vinnumarkadsmal 4 veraldarvefnum. Heimasidur

Verslunarmannafélags Reykjavikur http://www.vr.is/ og Lifeyrissjods verslunarmanna

http://www.live.is/ eru mjog adgengilegar auk annarra svipadra heimasioa.

Pid vinnid launaverkefni 1 1 Word-ritvinnslu. Pid skrdid i medfylgjandi verkefni
upplysingar um laun, orlofsrétt, veikindarétt, launatengd gjold, stadgreidslu og
personuafslatt asamt fleiri upplysingum. Pessar upplysingar, sem koma ad notum i sidari

verkefnum skraid pid hja ykkur samfara umraedum um malefnin.

begar pid hafid lokid launaverkefni 1 bida ykkar nokkur verkefni um utreikninga launalida

launasedils. Pid vinnid verkefnin i Excel-toflureikni og titbuid reiknireglur fyrir launalidina.
bid eigid ao fylgja pessu malefni eftir med umraedum i lifsleiknitima.
Réttindi og skyldur.

Margt ungt fo6lk vinnur med skéla og pegar skola likur tekur vinnumarkadurinn vid. Pad er
pvi mikilvaegt fyrir ungt folk ad pekkja réttindi og skyldur sinar. Flestir launpegar eru i
stéttarfélagi en pad er po ekki skylda, en til ad njota réttinda og pjonustu stéttarfélags parf

launamadur ad vera skradur félagsmadur i stéttarfélagi.
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Radningarkjor fara eftir pvi hvernig semst milli stéttarfélaga eda samtaka peirra og
launagreidanda. Launpegar semja oft betur vid vinnuveitendur sina en kjarasamningar segja

til um. Pagd er 6l6glegt ad semja um lakari kjor en kjarasamningur segir til um.

Mjog akvednar reglur eru i kjarasamningum um vinnutima, hvildartima, orlofsrétt,
veikindarétt, uppsagnarfrest og fleira. Uppsagnarfrestur er samningsbundinn og

gagnkvemur og lengist eftir pvi sem starfsmadur vinnur lengur hja sama vinnuveitanda.

Hvildartimi er 16gbundinn ad lagmarki 11 stundir samfellt & s6larhring og starfsmadur a rétt
a hvildartima eda hléum. Logbundio er ad folk eigi rétt & ad taka matar- og kaffitima.
Algengt er ad matartimi sé half til ein klukkustund og kaffitimi sé fimmtan til prjatiu

minutur ef starfsmadur vinnur fullan vinnudag.

Launpegum er tryggdur tveggja daga veikindaréttur fyrir hvern unninn manud. bad pydir ad
starfsmadur heldur launum sinum p6 hann verdi veikur. Petta pydir po ekki fritokurétt ef
folk er ekki veikt pvi launagreidandi getur krafist leeknisvottords. Pad parf ad skyra vel fyrir

ungu folki, ad petta séu réttindi launpega i veikindum sem ekki eiga ad nytast i annad.

Launpegum og atvinnurekendum er skylt ad greida i lifeyrissjoo fra 16 ara aldri til 70 ara
aldurs. Sumir launpegar greida 1 vidbotarlifeyrissparnad og launagreidandi greidir
moétframlag & moti honum. Launagreidandi ber skylda ad koma 10gjoldum launpega og
moétframlagi launagreidanda til skila til réttra adila eigi sidar en 15 dags naesta manadar eftir

launattborgun.

Vidbotarlifeyrissparnadur eda séreignalifeyrir er viobot vid logbundnar lifeyrisjodsgreidslur
til ad tryggja fjarhagsstoou einstaklinga pegar peir na eftirlaunaaldri. Sparnadurinn er
séreign einstaklingsins og er bundin til 60 ara aldurs. Pessi sparnadur erfist vio frafall

eiganda en pad gerir 16gbundni lifeyrissparnadur ekki.

begar buid er ad draga lifeyrissjodsidgjold af heildarlaunum er stadgreidsla skatta reiknud
(bad er tekjuskattur til rikissjods og tsvar sem er hlutur sveitarfélaganna i stadgreidslunni).
Personuafslattur er sidan dregin fra stadgreidslunni. Mismunurinn er pvi pad sem

vidkomandi greidir i opinber gjold.
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4.1. Launaverkefni 1

Undirbuningur launaverkefnis - vinna ur upplysingum af veraldarvefnum.

P10 radid ykkur i vinnu ad loknu nami i 10. bekk.
1. S&kjid um sumarstarf.

a.  Fyllid at atvinnuumsokn.

b.  Farid i viotal vid atvinnurekanda.

c.  Spurid um kaup og kjor.

2. Skoda heimasidu VR. (mé skoda adrar heimasiour par sem launaupplysingar er ad finna).
http://www.vr.is/index.aspx?Groupld=476490&Tabld=1852&Newsltem|D=8897 &ModulesTabs|d=4407

a.  Skoda launataxta, dv. yv.

b.  Skooa veikindarétt.

c. Skooa orlofsrétt.

d.  Skoda stéttarfélagsgjald, http://www.vr.is/index.aspx?Groupld=218

Hverslu hatt er stéttarfélagsgjald til VR?

Hvad borgar launagreidandi mikid i métframlag (sjukra og orlofssjod) til stéttarfélags 4 moti

launpega?

e.  Skoda lifeyrissjodsiogjald, http://www.live.is/sjodfelagar/idgjald/

Hverslu hatt er lifeyrissjodsiogjaldid til Lifeyrissjods verslunarmanna?

Hvad borgar launagreidandi mikid i métframlag til lifeyrissjodsins & moéti launpega?

3. Starfsmadur skrifar undir rddningarsamning, par koma fram allar personulegar upplysingar
nafn, kt., 16gheimili, starfshlutfall, starfstimi, launataxti og bankaupplysingar.

4.  Starfsmadur skilar skattkorti til launagreidanda. Skoda heimasidu RSK.
http://www.rsk.is/birta_sidu.asp?vefslod=stadgreidsla/skattkort stadgreidsla_og_reiknad_endurgjald_yfirlit.a

sp&val=4.0
a.  Hvaod er stadgreidsla? Hvet er hlutfall stadgreidslu?

b.  Hvar er skattkort ad finna? Hvad har er persoénuafslattur 4 arinu 2008?

c.  Hvener f4id pid skattkort sent til ykkar?

bessar upplysingar notio nemendur i launaverkefnum i Excel-toflureikninum.
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5. Launaverkefni 2

Namsgreinar: Sterdfredi og upplysingataekni.

Markmid med verkefninu er ad pid

-kunnid ad fara yfir Gtreikninga tengda launasedlum

-getid framkvamt einfalda launautreikninga

-getid Utbuid reiknireglur i Excel-toflureikni

-getid reiknad Ut yfirvinnulaun med uppsetningu a launatoflu fyrir akvedinn fjolda
yfirvinnutima

-pekkid veikinda- og orlofsrétt og getid reiknad Ut orlof launpega

-getid reiknad ut stéttarfélags- og lifeyrissjodsiogjold

-getid reiknad ut moétframlag vinnuveitanda til stéttarfélags og lifeyrissjods

-getid reiknad ut stadgreidslu skatta ad teknu tilliti til persénuafslattar.

Kennsla fer fram i tolvuveri par sem kennari i steerdfredi og/eda upplysingataekni sér um
kennsluna. Pid vinnid verkefnid i paravinnu eda priggja manna hopum. bid aflid ykkur
gagna af veraldarvefnum ef pid hafid ekki ni pegar nélgast naegjanleg gdgn ur fyrsta
verkefni. Pid vinnid verkefni med ofangreinda launalidi samkvaemt medtylgjandi verkefni.
Vekja parf athygli 4 pvi ad 4% lifeyrissjodsidgjald eru dregin fra heildarlaunum 4adur en
stadgreidsla er reiknud ut. Petta er gert 1 peim tilgangi ad ekki verdi um tviskottun ad raeda,

par sem stadgreidsla er greidd af lifeyrissjodsgreidslum.

bid reiknid Ut stadgreidslu skatta og nytingu persénuafslattar til fradrattar. Pid vinnid med

manadarlegan personuafslatt og onyttan personuafslatt.

bid setjid upp utreikninga fyrir mismunandi starfshlutfall med tilliti til manadarlauna og

/eda dagvinnutima pegar ekki er um manadarlaun ad reda heldur utreiknada dagvinnu.
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5.1. Launaverkefni 2

2. launaverkefnio er unnio skv. kjaras. VR. mioao er vio laun 17. ara unglings.

Launataxtar:

A hvada manadarlaunum raedur pu pig?
Hvada laun hefur pu fyrir 70% vinnu?

Hver eru dagvinnulaun pig?

Hvada laun faerd pu fyrir 64 dv. tima vinnu?
Hver eru yfirvinnulaun pin?

Hvada laun feerdu ef pu vinnur 16 yv.tima?
Orlofsréttur:

Hver er orlofsréttur 17.4ra unglings i %?

Hver verdur orlofsupphaed i kronum reiknud ef
pu skilar eins manadar vinnu hja fyrirtaekinu X?
Stéttarfélagsgjald:

Hvad greidir pu haa présentu til stéttarfélags
af launum pinum?

Hvad haa upphaed greidir pu af manadar-
manadarlaunum pinum til VR?

Lifeyrissj6dsiogjald:

Hvad greidir pu haa présentu i lifeyrissjodsidgjald

af manadarlaunum pinum?
* |if.sj.idgjald er fradrattarbeert fra skatti.

Hvad haa upphaed greidir pu af manadar-
launum pinum til VR?

Skatthlutfall stadgreidslu greitt til rikissjods:
Persoénuafslattur dregin fra stadgreidslu.

Hver er stadgreidsluprésentan?

Unnin
timi Reikniregla

Man.laun

Kr.

Dv. laun

Kr.

Yv.laun

Kr.

Orl.pros.

Kr.

%

Kr.

%

Kr.

%



Hver er upphaed persénuafslattur sem dregin er
fra stadgreidslu? Kr.

Hver er stadgreidslan sem reiknud er af
manadarlaunum pinum ? Kr.

Ath. * skiptir lif.sj.idgj. einhverju mali?

Hver er manadarlegur personuafslattur?
Skiptir hann ekki mali fyrir greidda stadgreidslu?

Hvad greidir pu mikla skatta af man.laun. pinum?

Uppl. aflad af heimasidu VR. http://www.vr.is/

5.2. Launaverkefni 2 - Excel-skjal

Launaverkefni 2 er medfylgjandi i Excel-skjali 1 fylgiskjali 5.2. & verkefnadiski
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6. Launaverkefni 3 — skattaatreikningar

Namsgreinar: Sterdfredi og upplysingataekni.
Markmid med pessu verkefni er ad pid

-getid reiknad ut lifeyrissjoosidgjald launa

-getid reiknad Ut stadgreidslu launa

-getid reiknad personuafslatt launpega og dregid fra reiknadri stadgreidslu
-kunnid ad nota eldri dnyttan personuafslatt til fradrattar fra reiknadri stadgreidslu

-getid sett upp reiknireglur fyrir 4durnefnda utreikninga i Excel-toflureikni.

Kennsla fer fram i t6lvuveri i paravinnu eda priggja manna hépum, par sem kennari i
sterdfredi og/eda upplysingatekni sja um kennslu. Kennarinn upplysir ykkur um ad
lifeyrissj0dsidgjold eru dregin fré heildarlaunum adur en stadgreidsla er reiknud ut. betta er
gert 1 peim tilgangi ad ekki verdi um tviskottun ad reda, par sem stadgreidsla er greidd af

lifeyrissjodsgreidslum.

Pid reiknid Ut stadgreidslu skatta og nytingu personuafslattar. Pid nytid manadarlegan

personuafslatt asamt pvi ad nota Onyttan personuafslatt.

bid setjid upp utreikninga fyrir mismunandi starfshlutfall med tilliti til manadarlauna og

/eda dagvinnutima pegar ekki er um manadarlaun ad reda heldur utreiknada dagvinnu.

Medfylgjandi er Excel-skjal med formi fyrir skattautreikninga.
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6.1. Launaverkefni 3. — skattautreikningar

3. Launaverkefni - Skattautreikningar

Hver er stadgreidsluprésenta?

Hver er manadalegur persénuafslattur?

Hvert er lifeyrissjodsidgjalda?

Juni

launataxti

Lifsj.idgj.

%lkr.

Nyttur eldri

Stadgr.

pers.afsl.

Pers.afsl.

Man.laun (juni laun verkefnis)

72.265

Lifsj.présenta

X%

#VALUE!

% [ kr

Reiknud stadgreidsla %

x%

#VALUE!

Persoénuafslattur f.
01.06.kr.

Onyttur persénuafslattur

160.750

#VALUE!

#VALUE!

Nyttur eldri persénuafsl.

#VALUE!

Juli

Man.laun 16.ara taxti.

Lifsj.présenta

% [ kr

Reiknud stadgreidsla %

Persoénuafslattur 01.06.kr.

#VALUE!

Onyttur persénuafslattur

Nyttur eldri persénuafsi.

Agust

Man.laun 17. ara taxti

Lifsj.présenta

Persoénuafslattur kr.

Onyttur persénuafslattur

Nyttur eldri persénuafsl.

6.2. Launaverkefni 3 - Excel-skjal

er i medfylgjandi fylgiskjali 6.2. 4 vekefnadiski
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7. Launaverkefni 4. a-b. -markmio — Sumarvinna 2008

Namsgreinar: Sterdfredi og upplysingataekni.
Markmidid med pessu verkefni er ad pid

-getid framkvemt einfalda launattreikninga

-getid Utbuid reiknireglur i Excel-toflureikni

-getid utibuid reiknireglur fyrir launalidi launasedils

-getid utbuid launakeyrslu 1 Excel-toflureikni og pannig séd heildarlaunakostnad tveggja
starfsmanna fyrir hvern manud

-getid med pvi ad utbhia reiknireglur séd hve moétframlag launagreidanda er mikid vegna
tveggja starfsmanna sem hafa radid sig hja fyrirteekinu

-getid unnid ad og tengt saman markmid fyrri verkefna.

Kennsla fer fram i tolvuveri par sem kennari i steerdfraedi og/eda upplysingataekni sér um
kennslu. Pid vinnid petta verkefni i paravinnu eda i priggja manna hépum og vinnid pad
samkvamt upplysingum i 4. launaverkefni a-b i Word-skjali. Vinna verkefnisins fer fram i
4. launaverkefni a-b Excel-skjali. [ pessum 4. launaverkefnum Word- og Excel-skjolum a-

b eru allar upplysingar sem barf til ad vinna ad Utreikningum launa.

[ pessu verkefni farid pid ad vinna med adgerd i Excel-toflureikninum sem ekki hefur verid
notud i fyrri verkefnum. Pad er moguleikinn ad fera gogn 4 milli sida, med pvi ad sxkja
pau sjalfvirkt. Pid gerir pad med pvi ad velja sum-takkann X i peim reit sem upplysingarnar
eiga ad vera. Sidan sakir pid upplysingar/gdgn 4 pa sidu sem upplysingar eru og smellid a
pann reit og stadfestid. Eftir pad faerast uppfaerd gogn sjalfkrafa, ef pid gerid breytingar 4
frumgdgnum.
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7.1. Launaverkefni 4 a-b — Sumarvinna 2008

Verketnid er &tlad nemendum i 9. og 10. bekk sem vinna pad i pérum eda priggja manna
hépum. Verkefnid er unnid i Excel-toflureikni 1 jatnmorgum t6lvum og porin eda hoparnir

eru.
P10 radid ykkur i vinnu ad loknu ndmi i 10. bekk.

1. DPid sekid um sumarstarf
a. Fari0 i vidtal vid atvinnurekanda
b. Spyrjid um kaup og kjor
c. Skrifid undir rddningarsamning, par sem allar persénulegar upplysingar koma fram,
nafn, kt., 16gheimili, starfshlutfall, starfstimi, launataxti og bankaupplysingar
d. Veitid launagreidanda upplysingar um bankareikning sinn
e. Skilid skattkorti til launagreidanda

- Hvar er skattkort ad finna? Hvenar fengud pid pad og hvadan?
Gefnar forsendur fyrir hop 1.

2. Pbid radio ykkur 1 100% starf hja versluninni Undraheimi ehf.

3. Pid erud radnir / radin skv. kjarasamningum VR.

4. Tveir nemendur (Hopur 1 med starfsmennina A og B) eiga ad hefja storf 06.06.2008 og
eru radnir 1 100% starf. Pid hafid unnid aukavinnu i verslun med skola s.1. tvo vetur. P10
f410 loford um ad f4 greidd laun skv. 17 ara taxta VR. Starfsmenn fa greitt orlof
manadarlega. Orlof af dagvinnulaunum greidist ut, en orlof af yfirvinnu reiknast og er
lagt inn & orlofsreikning vidkomandi starfsmanns.

5. Hvert verdur starfshlutfall ykkar i jiniménudi?

a. P10 vinnid fulla dagvinnu fra byrjunardegi.Vegna reynslu erud pid bedin um ad vinna
tvo laugardaga i hverjum méanudi. Pad eru 6 yv. timar hvern laugardag. Pid erud bedin

um ad vinna 1 yv. tima hvern fostudag. bid gerid upp yv. orlof manadalega.

b. Ijalimanudi fer starfsmadur A fri einn virkan dag og er veikur annan virkan dag. Ad

60ru leiti vinnur hann sina vinnu eins og um var samid.
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c. Orlof er gert upp manadarlega. Orlof af yfirvinnu er reiknad sérstaklega og dregid
fra launum og greitt 4 orlofsreiknings starfsmanns i hverjum méanudi.

d. Starfsmadur B fer til leeknis og tekur pad 4 klukkutima sem hann er fra vinnu. Hann
vinnur ad 6dru leiti eins og um var samid.

e. | aglstmanudi verdid pid ad ljuka sumarstarfi 18.08.08 par sem pid hefjid nam i
framhaldsskéla pann dag. Fostudaginn 11. 4gist er verslunin lokud vegna

sumarhatidar starfsmanna. Hvert verdur starfshlutfall ykkar i 4gustmanudi?

Vinnid ofantalid verkefni ,,Sumarvinna 2008 & 2. sidu i vinnuskjali Excelverkefnisins. A
somu sidu finnid pid leidbeiningar um verkefnid. Nedst & peirri sidu er vinnusvadi, fyrir
hvorn starfsmann um sig, med hugmyndum ad launalidum sem pid eigid ad vinna med. Pid
eigid a0 skoda hvar upplysingar, sem vinna parf med, er ad finna. Ofar 4 pessari somu sidu,
eru utskyringar & verkefninu, sem leida ykkur afram. Finnid pau gogn sem eiga ad vera i
lisgulu reitunum og farid pau inn i rétta reiti. I dekkri gulu reitina eigid pid ad utbia
reikniformalur i Excel-toflureikni. I greenblau reitunum eigid pid ad skoda hvernig

reikniformalur vinna.

bar upplysingar sem pid skraid fyrir jiniméanud birtast & launasedlum & tveimur nastu
sioum. Aftar i Excel-skjalinu er litid launaforrit sem forsendur ykkar ferast inn 1 og adrir
launasedlar verda til. Berid pessa launasedla saman og athugid hvort par er ad finna
einhvern mismun. Ef mismunur verdur milli samberilegra launasedla, pa skulid pid
leidrétta pa eda lagfaera reikniformulur fyrir Gtreikninga. Pegar launasedlarnir lita eins Ut pa
afritid pid launasedla fyrir juniméanud i siduna ,,Afrit launas.jini” aftar i skjalinu. Farid vel
eftir leidbeiningum par sem bid megid adeins afrita gildin en ekki formulur par sem bid
notid sama vinnusveadi til ad reikna ut juli- og agustlaun. Eftir ad utreikningum er lokid

afritid pid launasedlana & merkt svadi aftar i verkefninu.

7.2. Launaverkefni 4 a-b — Excel-skjal

er i medfylgjandi fylgiskjali 7.2. sem er vinnuskjal i Excel-toflureikni. Vinnuskjalid er &
medfylgjandi verketnadiski.
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8. Launaverkefni 4 c-d — Sumarvinna 2008

Namsgreinar: Sterdfraedi og upplysingatekni.
Markmidid med pessu verkefni er ad pid

-getid framkvamt einfalda launautreikninga

-getid Utbuid reiknireglur i Excel-toflureikni

-getid Gtibuid reiknireglur fyrir launalioi launasedils

-getid Utbuid launakeyrslu i Excel-toflureikni og pannig séd heildarlaunakostnad tveggja
starfsmanna fyrir hvern manud

-getid med pvi ad utbua reiknireglur séd hve moétframlag launagreidanda er mikid vegna
tveggja starfsmanna sem hafa radid sig hja fyrirtekinu

-getid unnid ad og tengt saman markmid fyrri verkefha.

Kennsla fer fram i télvuveri par sem kennari i sterdfredi og/eda upplysingataekni sér um
kennslu. Pid vinnid petta verkefni i paravinnu eda i priggja manna hépum og vinnid pad
samkvemt upplysingum i 4. launaverkefni c-d i Word-skjali. Vinna verketnisins fer fram i
4. launaverkefni c-d Excel-skjali. [ pessum 4. launaverkefnum Word- og Excel-skjolum c-

d eru allar upplysingar sem parf til ad vinna ad utreikningum launa.

[ pessu verkefni farid pid ad vinna med adgerd i Excel-toflureikninum sem ekki hefur verid
notud 1 fyrri verkefnum. bPad er moguleikinn ad faera gégn 4 milli sida, med pvi ad sekja
pau sjalfvirkt. Pid gerir pad med pvi ad velja sum-takkann X i peim reit sem upplysingarnar
eiga ad vera. Sidan sakir pid upplysingar/gdgn 4 pa sidu sem upplysingar eru og smellid a
pann reit og stadfestid. Eftir pad faerast uppfaerd gogn sjalfkrafa, ef pid gerid breytingar 4

frumgdgnum.
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8.1. Launaverkefni 4 c-d. - Sumarvinna 2008

Verkefnid er @tlad nemendum 1 9. og 10. bekk sem vinna pad i pdrum eda priggja manna
hopum. Verkefnio er unnid i Excel-toflureikni i jafnmdrgum télvum og pdrin eda hoparnir

eru.
bid radid ykkur i vinnu ad loknu nami i 10. bekk.

1. P10 s&kid um sumarstarf
a. Farid 1 vidtal vid atvinnurekanda
b. Spyrjid um kaup og kjor
c. Skrifid undir radningarsamning, par sem allar personulegar upplysingar koma fram,
nafn, kt., [6gheimili, starfshlutfall, starfstimi, launataxti og bankaupplysingar
d. Veitid launagreidanda upplysingar um bankareikning sinn
e. Skilid skattkorti til launagreidanda
- Hvar er skattkort ad finna? Hvenar fengud pid pad og hvadan?

Gefnar forsendur fyrir hop 2.

2. Nemendur rada sig i 100% starf hja versluninni Undralandi ehf.

3. beir erud radnir skv. kjarasamningum VR.

4. Tveir nemendur (Hopur 2 med starfsmennina C og D) hefja storf 04.06.2008 og eru
radnir 1 100% starf. Peir hafid enga reynslu af verslunarstdrfum og erud pvi radnir 4 16 ara taxta
skv. kjarasamningi VR. Starfsmenn fa greitt orlof af dagvinnu méanadarlega en yfirvinnuorlof er
reiknad og lagt inn 4 orlofsreikning vidkomandi starfsmanns.

5. Vinnuforsendur sem reiknad verdur ut fra.

a.  Hvert verdur starfshlutfall starfsmanna 4 manudi? Athuga parf ad starfsmadur C er veikur

pann 21. jini 2008. (muna veikindarétt).

b.  Peir vinna fullan dagvinnutima fra byrjunardegi.
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c.  beir eru bednir um ad vinna 4 yv. tima, einn laugardaga i hverjum manudi dsamt pvi
ad vinna 1 yv. tima fjoéra daga vikunnar allt sumarid, eda par til peir ljuka storfum.

Orlof fyrir yfirvinnu er gert upp manadarlega.

d. 1janimanudi fer starfsmadur C fri tvo dag og starfsmadur D er veikur einn dag. Ad

60ru leyti er yfirvinna eins og um var samid.

e.  Orlof er gert upp manadarlega. Orlof af yfirvinnu er reiknad og dregid frd launum og

greitt & orlofsreiknings starfsmanna i hverjum manudi.

. 1julimanudi vinnur starfsmadur D einn laugardag aukalega fyrir utan pad sem adur

var um samid. Hann parf aftur 4 moti ad taka sér fri i 5 dagvinnutima vegna dkutima.

g. 1 aglstmanudi ljika starfsmenn C og D ekki storfum fyrr en ad kvéldi 22.08.2008.
Par sem peir eiga ad meta vid skolasetningu pann dag fa peir ad skreppa ur vinnu i
tveer klukkustundir pann dag. Fostudaginn 11. 4gast er verslunin lokud vegna

sumarhatidar starfsmanna. Hvert verdur starfshlutfall peirra i 4giistmanudi?

Vinnid ofantalid verkefni ,,Sumarvinna 2008 & 2. sidu i vinnuskjali Excel-verkefnisins. A
somu sidu finnid pid leidbeiningar um verketnid. Nedst & peirri sidu er vinnusvaedi, fyrir
hvorn starfsmann um sig, med hugmyndum ad launalidum sem pid eigid ad vinna med. Pid
eigid ad skoda hvar upplysingar, sem vinna parf med, er ad finna. Ofar & pessari sému sidu,
eru utskyringar 4 verkefninu, sem leida ykkur afram. Finnid pau gégn sem eiga ad vera i
ljosgulu, ljosblau og fjolublau reitunum og fzerid pau inn i rétta reiti. I appelsinugulu
reitina eigid pid ad utbua reikniformulur i Excel-toflureikni. I greenu reitunum eigid pid ad

skoda hvernig reikniformualur vinna.

ber upplysingar sem pid skrdid fyrir jinimanud birtast & launasedlum 4 tveimur nastu
sidoum. Aftar i Excel-skjalinu er litid launaforrit sem forsendur ykkar faerast inn i og adrir
launasedlar verda til. Berid pessa launasedla saman og athugid hvort par er ad finna
einhvern mismun. Ef mismunur verdur milli samberilegra launasedla, pa skulid pid
leidrétta pa eda lagfeera reikniformulur fyrir utreikninga. Pegar launasedlarnir lita eins ut pa

afritid pid launasedla fyrir janimanud i siduna ,,Afrit launas.jini” aftar i skjalinu. Farid vel
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eftir leidbeiningum par sem pid megid adeins afrita gildin en ekki formulur par sem pid
notid sama vinnusveadi til ad reikna Ut juli- og 4gtstlaun. Eftir ad Gtreikningum er lokid

afritio pid launasedlana 4 merkt svaedi aftar 1 verketninu.

Medfylgjandi er fylgiskjal 8.2. Launaverkefni 4.c-d — Excel-launaverkefni c-d sem er

vinnuskjalid 1 Excel-t6flureikni og er pad 13 sidur.

8.2. Launaverkefni 4 c-d — Excel-skjal

er i meofylgjandi fylgiskjali 8.2. sem er vinnuskjal i Excel-toflureikni. Vinnuskjalio

er 4 medfylgjandi verkefnadiski.
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9. Fjarhagsazetlun

Namsgreinar: Upplysingataekni og sterdfraedi
Markmid med verkefninu er ad p

-skiljir tilgang pess ad gera aatlun fyrir tekjur og utgjold

-getir Utbuid fjarhagsaaetlun i Excel-toflureikni

-getir feert inn rauntdlur 1 fjarhagsaetlun i lok hvers manadar

-getir lei0rétt 4atlunina i lok manadar pegar rauntdlur hafa verid ferdar inn 1 hana

-skiljir gagnsemi pess ad hafa yfirsyn yfir fjarmal pin.

Kennsla fer fram i toluveri undir handleidslu kennara i upplysingataekni og/eda sterdfraedi.
bu utbyrod pina eigin fjarhagsaztlun i Excel-toflureikni. Haegt er ad hafa medfylgjandi form
til hlidsjonar vid uppsetningu i Excel- toflureikni. Pegar pu hefur ttbid datlunina og feert

inn 1 hana rauntdlur getur p uppfert detlunina til samreemis vid nyjar tolur.

A0 pessu loknu, geta nemendur i priggja manna hopum, rett um gagnsemi pess ad utbia
slika fjarhagsaetlun. Kennari spyr ykkur um hvort pid teljid ad pid hafid gagn af ad gera

slika aaetlun og ad nota hana?

Medfylgjandi er synishorn af fjarhagsaetlun i Excel-toflureikni.
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9.1. Fjarhagsasetlunar

Fjarhagsaaetiun Aztlun Rauntdlur Mismunur

Manudur:

Tekjur:

Launatekjur

Adrar tekjur

Fastur kostnaour

Husna&diskostnadur

Skolagjold

Afborganir/ lan

Félagsgjold

Tryggingar

Iogjold

Annad

Samtals fastur kostnaour

Breytilegur kostnadur

Faedi

Bifreidakostnadur

Husbunadur

Fatnadur

Likamsraekt

Skemmtanir

Lakniskostnadur

Ahugamal

Annad

Samtals breytilegur kostnadur

9.2. Fjarhagsaztlun — Excel-skjal

er i meofylgjandi fylgiskjali 9.2. Vinnuskjalid er 4 meofylgjandi verkefnadiski.
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10. Rekstur bifreioar

Namsgreinar:  Upplysingataekni, sterdfraedi og lifsleikni.
Markmid med verkefninu er ad pt

-getir reiknad ut audveld demi i sambandi vid rekstur bifreidar
-getir Utbuid audvelt reiknilikan fyrir dztladan rekstur bifreidar eda fyrir rekstur bifreidar
sem foreldrar pinir eiga i Excel-toflureikni

-gerir pér grein fyrir kostnadi vid rekstur bifreidar.

Kennslan fer fram 1 toluveri undir handleidslu kennara i upplysingatekni og/eda
sterdfraedi. PO reynir ad Utbua reiknilikan fyrir rekstardztlun bifreidar samkvaemt eigin
hugmyndum i Excel-toflureikni. Vegna aldurs ert pu ekki med bilprof, en hvad telur pu ad
17.-19. ara unglingar eydi miklum peningi i bensin & manudi? Getur pu reiknad ut medal
bensineydslu bifreidar? Haegt er ad hafa medfylgjandi form til hlidsjonar vid uppsetningu i
Excel-toflureikni.

Fram hefur komid 1 fj6lmidlum ad eldsneytisverd fer haekkandi vegna vaxandi eftirspurnar
og pverrandi frambods. Pessi proun eykur vagi eldsneytisverds i rekstri bifreida. ba er
talid a0 hakkad hitastig i heiminum megi rekja til loftmengunar m.a. vegna tutblasturs
bifreida. R&0id hvernig best er ad bregdast vid pessum adstedum og takid afstodu til
abyrgdar ykkar i pessum efnum.

Reiknilikan fyrir rekstur bifreidar er medfylgjandi i Excel-skjali. Ef nemendur nota
synishornid til ad vinna med, pa eru raudu télurnar fyrir aetladan akstur i km. & manudi.
Nemendur geta sett hugmyndir sinar parna inn. I blau reitunum eru reikniformalur fyrir
akstri & manudi og fjolda litra af bensini vid 100 km. akstur. Ad lokum er regla par sem
kostnadur er reiknadur fyrir hvern km. 0t frd peim utgjoldum sem nemendur setja inn
tofluna.betta verkefni getid pid lika unnio i paravinnu. Pid erud ekki ad vinna ut fra ykkar

raunt6lum par sem pid hafid ekki aldur til ad aka bifreid.
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10.1. Rekstraraztlun bifreidoar

Rekstur bifreidar

JB-007

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni

Jali

Aglist  |Sept.

Okt.

Nov.

Des.

Kostnadur:

Aukabunadur

Bifreidagjold

Bonvorur

Eldsneyti

Hjolbardar

Oliur o.fl.

Skodun

Skraning

Tryggingar

Varahlutir

Verkstaedi

Ymislegt

Smurning

bungaskattur

Samtals:

Akstur

Km.upph.
Km. lok.
Eknir km.
Eldsn.ltr.
Ltr./100 km
Kostn/km

24.920

25.920

26.670 27.670

28.470

28.970

30.470

32.070 33.770

34.870

35.620

36.270

25.920

26.670

27.670 28.470

28.970

30.470

32.070

33.770 34.870

35.620

36.270

37.170

1.000

750

1.000 800

500

1.500

1.600

1.700 1.100

750

650

800

82,60

65,20

83,20 65,40

42,60

111,90

118,86

124,90 83,50

60,70

55,70

74,30

8,26

8,69

8,32

8,18

8,52

7,46

7,43

7,35 7,59

8,09

8,57

9,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

Skoda:

Takid eftir ad km.stada er skilin eftir i dzetluninni til ad syna nemendum hvernig peir geta utbtid aaetlun sina.
begar er buid ad Gtbua reiknireglur i blau reitina.

10.2. Rekstrarazetlun bifreidar — Excel-skjal

er i meofylgjandi fylgiskjali 10.2. Vinnuskjalid er 4 meofylgjandi verkefnadiski.
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11. Litio bokhaldforrit — Nemandinn ehf.

Upplysingatekni, sterdfraedi og lifsleikni.
Markmid med pessu verkefni er ad pu

-getir stemmt af bankareikning pinn

-getir Utbuid yfirlit yfir tekjur og gjold fyrir dkvedid timabil
-sjair tilgang med pvi ad halda utan um tekjur og gj6ld pin
-getir utbuid bokhaldsforrit i Excel-toflureikni.

Kennslan fer fram 1 toluveri undir handleidslu kennara i upplysingatekni og/eda
steerdfreedi. P utbyrd pér pitt eigid bokhaldsforrit i Excel-toflureikni. Haegt er ad hafa
medfylgjandi form til hlidsjonar vid uppsetningu i Excel-toflureikni.

bu utbyrd einfalt bokhaldsforrit, par sem pu faerir inn allar tekjur og ttgjold einnar viku,
eins méanadar eda heils ars. bu farir tekjurnar sem debetferslu 4 bankareikning og
kreditferslu 4 adra bokhaldslykla. bu feerir utgjoldin sem kreditfaerslu af bankareikningi og
debetferslu 4 adra bokhaldslykla sem pu hefur utbuid.

Oft er einn dalkur notadur fyrir hvern bokhaldslykil. P4 eru utgjold ferd med
minusformerki og innborganir med plusformerki 4 bankareikningi og ofugt 4 adra

bokhaldslykla.

bu getur buid til bokhaldsforrit sem hafir tekjum og gjoldum pinum og unnid med pad fyrir

akvedid timabil. I lok faerslutimabilsins getur pu séd svart 4 hvitu, hver eydsla pin er.

[ bokhaldsforritinu er unnid med fleiri moguleika Excel-toflureiknisins en pu hefur notad i
fyrri verkefnum. Moguleikar, eins og ad fera gdgn 4 milli sida, med pvi ad sxkja pau
sjalfvirkt rifjar pi upp, par sem pu notadir pann moguleika i 4. launaverkefni. b gerir pad
med pvi ad velja sum-takkann ¥ i peim reit sem upplysingarnar eiga ad vera. Sidan sakir

bt upplysingar/gogn 4 pa sidu sem upplysingar eru og smellid a pann reit og stadfestid.
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Eftir pad feerast gdgnin sjalfkrafa, ef pu gerid breytingar a frumgdgnum. betta verkefni er

£00 vidbot vid pau verkefni sem pu hefur unnio ad.

b6 ad petta verkefni verdi adeins til ad pi stemmir af bankareikning pinn og fylgist adeins
med utgjoldum pinum verdur pad til gods. Kreditkortafyrirtaeki bjoda upp 4 SMS-pjonustu
par sem pau senda SMS- skilabod pegar farslur eru komnar yfir dkvedna upphad.

Naudsynlegt er ad hafa gédar upplysingar um stodu inneignar.
Medtylgjandi er einfalt bokhaldsforrit sem synishorn fyrir ykkur.

Umradur um pessi malefni geta farid fram i lifsleiknitimum. Pad er margt sem fellur til vid
umraedur um tekjudflun og utgjold. Erud pid ad eyda peningum i dparfa utgjold? Hvernig
stendur bankareikningur ykkar? Notid pid debetkort og greidid pjonustugjald (ferslugjald)
vid hverja ferslu eda takid pid ut peninga til ad nota fyrir Gtgjoldum ykkar? Feerid pid
ferslubok fyrir debetkortaferslur pannig ad pio feerid ekki ut af kortinu umfram inneign
ykkar og faid svokalladan fittkostnad?
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11.1. Litio bokhaldsforrit Nemandinn ehf.

Rekstrarreikmingur
Nemendur ehf.

01.01.2008-31.12.2008

Tekjur:
Launatekjur 22.150,00
Vasapeningar 4.000,00
Gijafir 0,00
Vaxtatekjur 5.232,00
1 kr. 31.382,00
Gjold:
Rekstur bifreidar 2.600,00
Leigukostnadur 0,00
Tryggingar 0,00
Rekstrarvorur 0,00
Skolagjold 0,00
Bokakostnadur 0,00
Fatnadur 0,00
Matvara, selgeti 5.000,00
Oskilgreindur kostnadur 2.000,00
Bankakostnadur; fjarmagnst.og pjonustugjold 500,00
S 1 kr. 10.100,00

Rekstrarl L VLF:1 1 S,

4

Nemendur ehf.

. kr.

[ EFNAHAGSREIKNINGUR |

31.12.2008
EIGNIR:
Landsbanki 1660-13-666 476.282,00
Kaupping 333-13-999 152.000,00
Bifreio JB-007 500.000,00

Is eignir. kr. 1.128.282,00
SKULDIR: kr. 0,00
EIGID FE:

Hifudstoll 31.12.2007 1.107.000,00
Tap rsins 21.282,00
SAMLAls eigio fé .oveevverrerrereereereerrennennen kr. 1.128.282,00

21.282,00

Hveravellir, 31.01.2009.

Ar  Adalbok 01.01.2008-31.12.2008 Landsbanki Kaupping Launa- Vasapen Gjafir Rekstur Leigu- Trygging Rekstrar Skola-  Boka- Fatnadur Matvara Oskilgr. Bankak. Vextir
166-13-66€ 333-26-99¢ tekjur bifr. kostn. vorur  gjold  kostn. Selgaeti kostn.  fjarm.t.sl verdb.
04.01]Innb. Vasapeningur 4.000 -4.000]
05.01 |Bensinkostnadur -2.600 2.600
06.01]Kostn. Vi biéferd og veitingar. -7.000 5.000] 2.000
31.01fVerdbztur 232 232
01.02fInnb. Laun v. Des. 07 22.150] -22.150]
(deemi um feerslur, sem ma eyda me
clear content)
30.12)Vextir 5.000 -5.000
30.12 |Fjarmagnstekjuskattur. -500 500
Samtals 0 21.282 -22.150 -4.000 0 2.600 0 0 0 0 0 0 5.000 2.000 500 -5.232

Stada reikninga 01.01.2008
Hreyfingar & arinu 2008

Stada reikninga 31.12.2008
Stada skv. yfirl. 31.12.2008

Mism.

Landsbanki Kaupping

166-13-66€ 166-26-999

152.000| 455.000
0 21.282
152.000] 476.282
12.937  200.062
139.063  276.220

11.2. Litio bokhaldsforrit Nemandinn ehf. — Excel-skjal

0

er i meofylgjandi fylgiskjali 11.2. Vinnuskjalio er 4 medfylgjandi verkefnadiski.
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12. Utreikningur 4 voxtum af sparnadi

Upplysingataekni, sterdfredi og lifsleikni.
Markmid med verkefninu er ad pid

-getid aflad upplysinga um og borid saman hagstedustu vaxtakjor hja bonkunum og
sparisjodum

-getid reiknad audvelda vaxtaiutreikninga 4 sparnad

-getid reiknad vexti 4 bankainnisteedu fra manudi til manadar eda 4 arsgrundvelli

-getid utbuid reiknireglur fyrir vaxtautreikninga i Excel-toflureikni.

Kennslan fer fram i télvuveri undir handleidslu kennara i upplysingatekni og/eda
steerdfredi. Pid skodid pau vaxtakjor sem bankar og sparisjodir bjoda upp 4 og utbuid demi
um vaxtaltreikninga 1 Excel-toflureikni. Medfylgjandi er Excel-skjal med demum um

vaxtautreikninga.
Innlansvextir eru vextir sem reiknast af inneign a bankareikningi.

Vaxtaprosenta innlansreikninga radst af peim tima sem upphed er bundin i banka. Bundnir
reikningar bera harri vexti en 6bundnir reikningar. Innlédnsreikningar geta verid bundnir til
fjogurra eda fimm 4ra. Pegar verdbolga hakkar er 6ruggara ad stofna verdtryggda reikninga
i banka. beir bera laegri vexti en verdtrygging batir upp laegri vaxtaprosentu. Verdgildi
uppha&dar 4 slikum reikningum helst betur ef verdbodlga fer haekkandi.

Pagd parf ad skoda vel hvernig sparnadur advaxtar sig best. Fylgjast parf med hvort &voxtunin
skilar peirri &voxtun sem venst er, eda hvort betra er ad faera sparnad af overdtryggdum
reikningi 4 verdtryggdan reikning. Avallt parf ad huga ad pvi ad geyma ekki mikla peninga

eda sparnad inni & tékkareikningum. Peir eru mikid notadir en bera mjog laga vexti.

Sparnadur er @skilegur hja 6llum og ekki sist fyrir ykkur. bad er gott ad eiga varasjod ef

eitthvad ovaent kemur upp 4. Pegar pi0 farid i langskdlanam, pa veitir ykkur ekki af pvi ad
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eiga Orlitinn sparnad af launum unglingsdranna til ad nyta i pann kostnad. Sparnadarleidir

eru margar og mismunandi.

Pid aflid ykkur upplysinga um vaxtakjor 4 heimasidum bankanna. Pegar pid hafid fundid
hagstaedustu vaxtakjorin pa utbuid pid reiknilikan fyrir vaxtattreikninga fyrir manudi eda

ar.

Daemi um nokkrar heimsiour banka:

http://www.landsbanki.is/namsmenn

http://www.kaupbping.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=13158

http://www.glitnir.is/lUmGlitni/Vextirogverdskra/

http://spron.is/Category.aspx?catiD=560&sublD=1

Pid getid raett og reiknad hver sparnadur verdur i lok ars ef sparadar eru 100 kr. 4 dag 1 eitt

ar? Hver verdur sparnadurinn ef 500 kr. eru sparadar 4 dag i eitt ar?

Pid getid gert toflu yfir sparnad fra 100 kr. - 500 kr. 4 dag i eitt ar eda i 10. ar i Excel-
toflureikni. Pid getid reiknad vexti & pessar upphaedir & manudi eda ari. begar pid sjaid hvad
pessar litlu upphadir verda storar & arsgrundvelli getid pid s€éd ad margt smatt gerir eitt

stort.

Hvad er hagt ad spara mikla peninga 4 dag ef andvirdi eins sigarettupakka er lagt inn i
banka i eitt ar eda 10 ar og vextir reiknadir 4 upphadina? betta eru einfold demi sem gott

er ad velta fyrir sér til ad sja tilgang med pvi ad leggja fyrir i sparnad.

[ lifsleiknitima er tilvalid er ad nota nidurstddur sparnadar- og vaxtaitreikninga til umradna
um tekjur, utgjold og sparnad. { hverju er haegt ad spara? Nemendur fara i hugstorm i

sambandi vid tillogur ad sparnadi. Hvad dettur peim i hug pegar hugad er ad sparnadi?

Hugsa ma sér sparnad i pvi ad eyda minni peningi, til selgetiskaupa, til kaupa a
skyndibitafedi i stad pessa ad taka med sér nesti i skdlann, til gosdrykkju i stad pess ad
venja sig 4 ad drekka vatn, i 6holflega notkun sima i stad pess ad hitta vinina og Oparfa

skemmtanir og margt fleira.
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12.1. Utreikningur 4 voxtum af sparnadi

Hugmyndir ad aukaverkefnum i tengslum vid launaverkefnio. 1.

1. Sparnardarhugleidingar.
Hvernig @tla nemendurnir ad avaxta launin sem peir vinna sér inn yfir sumarid?

Dami um Sparnadarreikning i Landsbankanum sem er bundinn i 12 mén. og ber 13,45% vexti.

http://www.landsbanki.is/index.aspx?Groupld=604

Arsvextir = P p= 13,45%

Upphaflega innist. 1 1= 100.000

Innistaeda i arslok S S= 114.311

Sparireikn. Landsb. 13,45% (vaxtatafla Lands bankans fra 01.02.2008) [so6tt 23.03.2008]
http://www.landsbanki.is/Uploads/documents/UmLandsbankann/vaxtaakvordun_080401.pdf

Formila

fyrir reiknada arsvexti af 100.000 kr. 114.311

150.000*(1+(13,45/(100%12)))"12 171.466

200.000*(1+(13,45/(100*12))"12 228.622

Sparnadur

Starfsm. jan. febr mars april mai juni juli Jagust septembejoktober |ndvember |desember
A 50.000f 13,45% 50.560] 101.688] 153.388] 155.107] 156.845] 158.603
B 60.000| 13,45% 60-673| 122.025] 184.065| 186.128| 188.214 190.324
Dami um Kostabok i Kauppingi sem ber vexti eftir timanum sem peningarnir eru inni & reikningnum. Minnst 9,90 % en mest er 13,45% ve» 2.

Sparnadaraform:

Vextir reiknadir einu sinni i manuai:

Arsvextir = p p= 9,90%  areikningi i Kauppingi, Kaupping-kostabok
Upphaflega innist. 1 1= 100.000

Innistaeda i arslok S S = 109.272

Kp Kostabok 9,90% (vaxtatafla Kauppings fra 11.02.2008) [sott 20.02.2008]

Vextirnir fara stighekkandi og pegar innisteda hefur verid bundin i 36 manudi eda 4 ar nzer hun 5. Vaxtabrepl eda 13 80% voxtum.

fyrir reiknada arsvexti. kr. 109.272
100.000*(1+(9,9/(100*12)))*12

Starfsm. jan. febr mars april mai juni juli agust septembejoktéber [névember |desember
A 50.000 50.413] 101.241] 152.489| 153.747| 155.015] 156.294
B 65.000 65.536| 131.613[ 198.235[ 199.871| 201.520| 203.182

Samberilega vaxtattreikninga er hagt ad gera ut fra vaxtatoflum eftirfarandi bankastofnanna.

http://www.glitnir.is/lUmGlitni/Vextirogverdskra/
http:/spron.is/Category.aspx?catID=560&sublD=1

12.2. Utreikningur 4 voxtum af sparnadi — Excel-skjal

er i meofylgjandi fylgiskjali 12.2. Vinnuskjalio er 4 medfylgjandi verkefnadiski.
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13. Hugmyndir ad aukaverkefnum

Verkefni um bifreidakaup

Pid getid reiknad ut hvad kostar ad kaupa notada bifreid. Pid kaupid bifreid i verdflokknum
500.000 kr. eda i verdflokknum 1.000.000 kr. eda jafnvel dyrari og &tlid ad reka hann sjalf.
Hver verdur heildarkostnadur 4 4ri? Onnur hugmynd er ad pid GtbGid tvé verkefni. I fyrra
verkefninu takid pid verdgildi bifreidarinnar ad ldni & peim vOxtum sem eru i bodi til
bifreidakaupa. I hinu tilfellinu eydid pid sparnadi ykkar til bilakaupa. bad er tilvalid ad nota
pessar hugleidingar og utbtia verkefni sem pid hafid gagn af ad ad vinna i Excel-
toflureikni. Medfylgjandi eru vefslodir ymissa adila sem lana fé til bifreidakaupa.

Nemendur geta profad par utreikninga lana.

http://www.glitnirfjarmognun.is/einstaklingar/Eiga/Bil

http://www.vis.is/index.aspx?Groupld=237alan/
http://www.lysing.is/?gclid=ClJatkP- 1wpICFQJiMAodP2Y Xqg

http://www.avant.is/Pages/forsida.aspx

http://www.sp.is/spportal/Template2.aspx?tabid=80

http://www.frjalsi.is/category.aspx?catID=7

http://www.tryggingamidstodin.is/lan/bill/

https://www.elisabet.is/bilalan/

http://www.landsbanki.is/index.aspx?Groupld=65

http://www.nb.is/category.aspx?catld=1156

http://www.vis.is/index.aspx?Groupld=259

Namslan

Ef nemendur vilja skoda moguleika 4 namslanum geta peir skodad heimasidu LIN. Ef
hugsad er til framtidar pa geta nemendur reiknad Gt ndmslan. Margir nemendur og vonandi
sem flestir fara i langskolandm og purfa pa 4 namslanum ad halda, nema peir hafi sparad

pad mikid 4 unglingsarum ad peir purfi pess ekki. © A heimasidu LIN geta nemendur
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nalgast ymsar upplysingar sem a0 gagni geta komid vid utreikninga namsldna.

http://www.lin.is/Namslan.html

Vaxtautreikningur husnaeoislans

Medfylgjandi er auka-auka verkefni par sem pid getid hugsad til framtidar og unnid litid
mjog einfaldad verkefni um vaxtattreikninga htsnadislans ut fra fostu verdlagi ( til

einfoldunar er ekki tekid tillit til visitdlu og verdbota).

Meodftylgjaldi er verkefnid Vaxtautreikningur husnadislans 1 Word-skjali 13.1 med

reikniformalum.
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13.1. Vaxtautreikningur husnzaedislans

Orvar Bogason kaupir sér ibud i fyrsta skipti. Petta er einstaklings ibtid sem hann greiddi
18 milljonir fyrir. Orvar hefur sparad kr. 3.600.000 til ibidarkaupa, sem hann notadi til ad
greida 10% utborgun ad upphad kr. 3.600.000. Hann tekur 80% lan til vidbdtar. Hann gat
valid um ad taka 14nid hja {budalanasjodi eda vidskiptabanka sinum. Hann skodadi ymsa
moguleika 4 lanafyrirkomulagi og dkvad ad taka 80% lan hja Platbankanum til 25 4ra med
5,95% voxtum sem eru sambearilegir voxtum sem ibidalanasjodur bidur. [budalanasjodur
bydur 80% huisnaedislan 1 25 ar eda 40 ar. Til gloggvunar 4 lanskjorum visum vid &

eftirtaldar vefslooir.

http://www.landsbanki.is/einstaklingsthjonusta/lan/fasteignalan/lanamoguleikar/ibudalan/

http://www.kbbanki.is/?PagelD=113

http://www.glitnir.is/Einstaklingar/Reiknivelar/HusnaedisLan/

http://www.spar.is/

http://www.ils.is/index.aspx

Mikill voxtur vard 4 hisnadislanamarkadnum pegar bankarnir féru ad bjoda husnadislan.
benslan & husnadismarkadnum hefur dregist mjog saman og erfidara er ad fa lan hja
bonkum i dag. N er adeins haegt ad fa 80% lan hja [biidaldnasjodi og bankarnir hafa lika
leekkad hlutfall sitt. P6 erfitt sé ad fa 14n i dag pa gerum vid rad fyrir ad Orvar Bogason fii
80% lan hja Platbankanum.

Lan

Ef rétt er ad farid pa parf ad taka tilliti til vaxta, verdbolgu og visitolu pegar reiknadur er ut
lansfjarkostnadur. ba parf ad reikna ut detlada verdbolgu nestu ara. Til pess parf ad nota
upplysingar Gr Hagtélum Sedlabankans, gdgn Hagstofu Islands og spa Sedlabankans um
verdbolguproun og horfur nestu ara. Til einféldunar i pessu verkefni er vextir reiknad ut fra

fostu verdlagi, en nemendur geta sidar tekid hina pettina inn i vaxtautreikninga.

39



Vaxtautreikningar.
Utlansvextir eru greidsla sem banki tekur fyrir ad l4na peninga i akvedinn tima.

Vextir af utldnum eru mishair eftir pvi hve 14nid er tekid i langan tima. Lanid ber heerri
vexti ef pad er tekid 1 lengri tima. HuUsnadislan eru veitt 1 25 ar eda 40 ar. Verdtrygging er

reiknud & 14n sem tekin eru i lengri tima.

Drattarvextir eru vextir sem greiddir eru af skuldum/lanum sem ekki eru greidd 4 réttum

tima, eda & fyrirframgreiddum gjalddaga eda eindaga.

Hér ad nedan eru formulur vaxtaitreikninga ldna sem finna ma i kennslubokinni For A/l

Practical Purposes (2006: 842-845).

Til einf6ldunar er gert er rad fyrir ad greidslugeta fylgi verdlagi dagsins i dag. Vid
utreikninga afborgana og vaxta af jafngreidslulani er notast vid fast verdlag i stad pess ad

taka tillit til verdbota og visitoluspar Sedlabankans.

[ deeminu er gert rad fyrir ad ibudin kosti kr. 18.000.000,- . Utborgun er 20% kaupverds eda
kr. 3.600.000,- Vaxtautreikningar midast vid lansupphadina kr. 14.400.000.- med 5,95%

voxtum.

Medfylgjandi eru reikniformulur fyrir vaxtattreikninga Gr For All Practical Purposes (2006: 842-
845).

Vextir 4. manudi.

= Hofudstoll *~
n

0,0595

=14400000* =71.400

40



14400000 * 0,0595

=300
(1. 0.0595
12

Afborgun 4 manudi:
92.340-71.400 = 20.940
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