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Ágrip++

Þetta!verkefni!er!unnið!á!haustmisseri!árið!2013.!Viðfangsefni!verkefnisins!er!atvinnumál!
fólks!með!raskanir!á!einhverfurófi!í! íslensku!samfélagi.!Í!verkefninu!var!áhersla!lögð!á!að!
kynnast! þeim! stuðningi! sem! fólki! með! einhverfurófsraskanir! býðst! á! vinnumarkaðnum!

sem!og!að!fá!innsýn!inn!í!þann!undirbúning!fyrir!atvinnulífið!sem!skólakerfið!býður!upp!á.!
Ritgerðin! byggir! á! vinnu! úr! fræðilegum! heimildum! sem! og! viðtölum! við! þrjá! aðila! sem!
vinna! á! mismunandi! sviðum! við! atvinnumiðlun! og/eða! starfsþjálfun! fólks! með!

einhverfurófsraskanir.! Viðtöl! voru! tekin! við! starfandi! sérkennara! á! starfsbraut! í!
framhaldsskóla!á!höfuðborgarsvæðinu,!verkefnastjóra!hjá!Atvinnu!með!stuðningi!sem!og!
framkvæmdastjóra!Sérfræðinganna!ses.!á!Íslandi.!

Niðurstöður! leiddu! í! ljós! að! fólk!með!einhverfurófsraskanir! sem!þarf! á! stuðningi! að!

halda!úti!á!vinnumarkaðnum,!mætir!ýmsum!hindrunum!á!leið!sinni!út!á!vinnumarkaðinn!
sem!skapast!hvort! tveggja!af! völdum!stjórnvalda!og!atvinnurekenda.!Töluverðrar!óvissu!
gætir!hjá!þeim!aðilum!er!sinna!þjálfun!og!stuðningi!við!fólk!með!einhverfurófsraskanir!á!

vinnumarkaðnum!vegna!mikils!álags!á!starfsemi!þessara!aðila!og!skorts!á!skýrri!stefnu!af!
hálfu! yfirvalda.! Þar! að! auki! kom! fram! að! er! fátt! vitað! um! afdrif! fólks! með!
einhverfurófsraskanir! á! vinnumarkaði! sem! ekki! er! jafnframt! með! þroskaskerðingu! eða!

aðrar!hliðarraskanir.!!
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Formáli+

Í! lokaverkefni! mínu! fjalla! ég! um! atvinnumál! fólks! með! einhverfurófsraskanir! í! íslensku!
samfélagi!og!er!verkefnið!metið!til!10!eininga!í!Þroskaþjálfafræðum!við!Háskóla!Íslands.!Ég!

hef!starfað!með!fólki!á!einhverfurófi!í!mörg!ár!og!var!verkefnið!valið!út!frá!eigin!áhuga!á!
málefnum! fólks! með! einhverfurófsraskanir.! Í! störfum! mínum! hef! ég! kynnst! mikilvægi!
daglegrar!virkni!fyrir!fólk!með!raskanir!á!einhverfurófi!og!því!ákvað!ég!að!skoða!stöðu!þess!

á!almennum!vinnumarkaði.!

! Leiðbeinandi!minn!var!Jóna!G.!Ingólfsdóttir,!aðjúnkt!við!Háskóla!Íslands!og!kann!ég!

henni!mínar!bestu!þakkir!fyrir!góða!leiðsögn.!

Þetta!lokaverkefni!er!samið!af!mér!undirrituðum.!Ég!hef!kynnt!mér!Siðareglur*Háskóla*

Íslands* (2003,! 7.! nóvember,! http://www.hi.is/is/skolinn/sidareglur)! og! fylgt! þeim!
samkvæmt!bestu! vitund.! Ég! vísa! til! alls! efnis! sem!ég! hef! sótt! til! annarra! eða! fyrri! eigin!

verka,! hvort! sem!um!er! að! ræða!ábendingar,!myndir,! efni! eða!orðalag.! Ég!þakka!öllum!
sem! lagt! hafa! mér! lið! með! einum! eða! öðrum! hætti! en! ber! sjálf(ur)! ábyrgð! á! því! sem!
missagt!kann!að!vera.!Þetta!staðfesti!ég!með!undirskrift!minni.!

!

Reykjavík,!____.__________________!20__!

!

_________________________________! _________________________________!

!
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1 Inngangur++

Með!því!að!taka!virkan!þátt!í!atvinnulífinu!öðlumst!við!öll!ákveðið!hlutverk!í!samfélaginu!
sem!hefur!víðtæk!áhrif!á!okkur!sjálf!sem!og!samfélagið!allt.!Með!atvinnuþátttöku!finnum!
við!fyrir!ákveðnum!tilgangi!sem!felst!í!þeim!verkum!sem!við!framkvæmum!í!vinnu!ásamt!

því!að!við!leggjum!okkar!af!mörkum!til!samfélagsins!meðal!annars!með!því!að!greiða!skatt!
af!þeim!tekjum!sem!við!öflum.!!

Rétturinn!til!að!stunda!atvinnu!á!almennum!vinnumarkaði!er!mikilvægur!og!fólk!með!

einhverfurófsraskanir!á!sjálfsagðan!rétt!á!því!að!komast!út!á!almennan!vinnumarkað!líkt!

og!annað!fullorðið!fólk!í!íslensku!samfélagi.!Í!27.!grein!Samnings!Sameinuðu!þjóðanna!um!
réttindi!fatlaðs!fólks!sem!Ísland!hefur!undirritað!er!fjallað!um!réttinn!til!atvinnu!og!segir!
þar:!„Aðildarríkin!viðurkenna!rétt!fatlaðs!fólks,!til!jafns!við!aðra,!til!vinnu;!í!því!felst!réttur!

til!að!fá!ráðrúm!til!að!afla!sér!lífsviðurværis!með!vinnu!að!eigin!vali!eða!vinnu!sem!er!þegin!
á! frjálsan!hátt!á! vinnumarkaði!og! í! vinnuumhverfi! sem! fötluðu! fólki! stendur!opið,!er!án!
aðgreiningar!og!er!því!aðgengilegt.”! (Sameinuðu!þjóðirnar,!2007).!Réttur! fatlaðs! fólks! til!

atvinnu!er!þannig!viðurkenndur!til! jafns!við!aðra.!Í!þessu!verkefni!verður!svara!leitað!við!
eftirfarandi!spurningum:!Hvernig!er!hinn!almenni!vinnumarkaður!í!stakk!búinn!til!þess!að!
skapa!fólki!með!raskanir!á!einhverfurófi!sinn!sess!í!atvinnulífinu?!Hvaða!hindrunum!mætir!

fólk!með!raskanir!á!einhverfurófi!á!leið!sinni!út!á!vinnumarkaðinn!og!hvað!þarf!að!gera!til!
þess!að!ryðja!þeim!burt?!Til!þess!að!leita!svara!við!þessum!spurningum!voru!tekin!viðtöl!
við!aðila!sem!koma!nálægt!atvinnumálum!fólks!með!einhverfurófsraskanir!ásamt!því!sem!

stuðst!var!við!fræðilegar!heimildir.!!

Hér!á!eftir!verður!fjallað!um!atvinnuþátttöku!fólks!á!einhverfurófi!í!íslensku!samfélagi!

og!þá!þætti!sem!hafa!áhrif!á!atvinnuþátttöku!þess.!Meðal!annars!verður!fjallað!um!þann!
undirbúning!sem!menntastofnanir!veita!fólki!með!raskanir!á!einhverfurófi!fyrir!þátttöku!á!

almennum! vinnumarkaði! sem! og! þau! stuðningsúrræði! sem! bjóðast! einstaklingum!með!
einhverfurófsraskanir! úti! í! atvinnulífinu.! Jafnframt! verða! atvinnumál! fólks! með!
einhverfurófsraskanir!sett!í!samhengi!við!lög!og!Samning!Sameinuðu!þjóðanna!um!réttindi!

fatlaðs!fólks!í!því!skyni!að!varpa!ljósi!á!það!sem!vel!er!gert!sem!og!það!sem!betur!má!fara.!!

Oft! á! tíðum! þarf! fólk!með! raskanir! á! einhverfurófi! á! starfsþjálfun! að! halda! sem! og!

stuðningi!úti!á!hinum!almenna!vinnumarkaði.!Skólakerfið!gegnir!mikilvægu!hlutverki!í!því!
að! undirbúa! nemendur! með! einhverfurófsraskanir! fyrir! atvinnulífið! og! því! verður! hluti!
verkefnisins! tileinkaður! umfjöllun! um! námslegan! undirbúning! fyrir! almennan!

vinnumarkað!og!hvernig!honum!er!háttað.!Á! Íslandi!hefur!Atvinna!með!stuðningi! (AMS)!
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og!Sérfræðingarnir!ses.,!sem!einnig!er!þekkt!undir!nafninu!„Specialisterne”!á!Íslandi,!sinnt!

starfsþjálfun! og! atvinnumiðlun! fyrir! fólk! á! einhverfurófi! og! greint! verður! frá! hlutverki!
þessara!aðila!hér!á!eftir.!

Þegar!rætt!er!um!atvinnumál!fólks!með!raskanir!á!einhverfurófi!er!mikilvægt!að!fjalla!

um!áhrif!einhverfurófsraskana!á!daglegt!líf!fólks!og!því!verður!einn!kafli!tileinkaður!slíkri!

umfjöllun.!Með!aukinni!þekkingu!á!einhverfurófsröskunum!eykst!skilningur!samfélagsins!á!
því! hvernig! laga!megi! umhverfið! að! einstaklingnum! til! þess! að! stuðla! að! farsæld!hans! í!
daglegu! lífi.! Þegar! fjallað! er! um! það! samspil! einstaklings! og! samfélags! sem! á! sér! stað!

þegar!fólk!með!raskanir!á!einhverfurófi!heldur!út!á!almennan!vinnumarkað,!er!jafnframt!
gott!að!skoða!hvernig!samfélagið!svarar!spurningunni!„hvað!er!fötlun?“.!!

!
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2 Ólík+sjónarhorn+á+fötlun+og+áhrif+þeirra+í+samfélaginu+

*

Þegar! rætt! er! um! atvinnumál! fólks! á! einhverfurófi! er! gott! að! hafa! í! huga! hvernig! ólík!
sjónarhorn! á! fötlun! birtast! í! samfélaginu! og! áhrif! þeirra! á! afdrif! einstaklingsins! úti! á!

vinnumarkaði.!Þegar!rætt!er!um!mismunandi!sjónarhorn!á!fötlun,!er!kastljósinu!varpað!á!
viðhorf!fólks!til!fötlunar!sem!og!spurninguna!„hvað!er!fötlun?“.!Býr!fötlunin!umfram!allt!í!
einstaklingnum! eða! getur! samfélagið! með! einhverju! móti! „fatlað“! fólk?! Tvenns! konar!

sjónarhorn!á!fötlun!hafa!umfam!allt!mótað!sýn!fólks!á!fötlun!og!fela!þau!í!sér!ólík!viðhorf.!
Fyrra! sjónarhornið! sem! rætt! verður! um! kallast! „læknisfræðilega! sjónarhornið“! og! felur!
það! í! sér! að! litið! er! á! fötlun! út! frá! skerðingu! einstaklingsins! en! ekki! út! frá! félagslegum!

þáttum.! Félagslegt! sjónarhorn! á! fötlun! beinir! sjónum! okkar! hins! vegar! að! umhverfinu.!
Með!því!að!styðjast!við! félagslegt!sjónarhorn!spyrjum!við!spurninga!á!borð!við;!hvað!er!
það! í! samfélaginu!og!umhverfinu! sem!orsakar! fötlun?!Hvernig! geta! gjörðir,! skoðanir! og!

viðhorf!okkar!sem!ekki!teljumst!fötluð!sjálf,!„fatlað“!einstaklinginn?“.!

Í!þessum!kafla!verður!stuttlega!greint!frá!læknisfræðilega!sjónarhorninu!annars!vegar!

og! félagslega! sjónarhorninu! á! fötlun!hins! vegar.! Jafnframt! verður! reynt! að! varpa! ljósi! á!
hvernig! ólík! sjónarhorn! á! fötlun! í! samfélaginu! hafa! áhrif! á! atvinnuþátttöku! fólks! á!

einhverfurófi.!

!

2.1 Læknisfræðilegt+sjónarhorn+á+fötlun+

Mestan! hluta! 20.! aldarinnar! voru! læknisfræðileg! sjónarhorn! á! fötlun! ráðandi! í! hinum!
vestræna!heimi.!+Þessi!skilningur!á!fötlun!grundvallast!á!því!að!líta!á!fötlun!sem!andstæðu!

þess! sem! er! heilbrigt! og! eðlilegt.! Læknisfræðilega! líkanið! leggur! áherslu! á! að! greina!
líkamlega! eða! andlega! skerðingu! og! veita! ráðgjöf! um! meðferð,! meðhöndlun,!
endurhæfingu! eða!umönnun.!Út! frá! þessu! sjónarhorni! felur! fötlunin! í! sér! persónulegan!

harmleik!og!skerðingin!er!þannig!orsakavaldur!allra!erfiðleika!sem!einstaklingurinn!kann!
að! mæta! í! samfélaginu! (Rannveig! Traustadóttir,! 2003).! Þetta! sjónarhorn! tekur! þannig!
hvorki!tillit!til!aðstæðna!eða!umhverfis!þegar!rætt!er!um!fötlun.!Einstaklingurinn!er!þannig!

orðinn!að!ólánsömu! fórnarlambi! sem!hefur!þörf! fyrir!umönnun,! lækningu,!meðferð!eða!
þjálfun!sem!miðar!að!því!að!laga!hann.!Þetta!sjónarhorn!felur!það!í!sér!að!einstaklingurinn!
þarf!að!aðlagast!samfélaginu,!en!samfélagið!þarf!ekki!að!aðlagast!einstaklingnum.+
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2.2 Félagsleg+sjónarhorn+á+fötlun+

Félagslegt!sjónarhorn!á!fötlun!leggur!áherslu!á!að!hindranir!í!umhverfinu!eigi!stóran!þátt!í!
því!að!skapa!fötlun!einstaklingsins.!Takmarkaðir!möguleikar!fólks!með!fatlanir!til!þess!að!
takast!á!við!daglegar!athafnir!eru!þannig!afleiðing!félagslegra!hindrana!sem!hinn!ófatlaði!

meirihluti! í! samfélaginu!hefur!orsakað.!Félagslegar!hindranir!birtast! til!dæmis! í! aðgengi,!
viðhorfum! og! fordómum! og! takmarka! þær! athafnir! og! líf! fólks! með! líkamlegar! eða!

andlegar!skerðingar! (Rannveig!Traustadóttir,!2003).!Þessar!hindranir!geta!þannig! leitt! til!
félagslegrar! útilokunar! og! undirokunar! þeirra! sem! búa! við! skerðingar.! Hugtakið! fötlun!
öðlast! nýja! skilgreiningu!út! frá! félagslega! sjónarhorninu.! Sú! skilgreining! lýsir! fötlun! sem!

ákveðinni! tegund! af! félagslegri! undirokun! og! misrétti! sem! má! líkja! við! kynja7! og!
kynþáttamisrétti!(Jarþrúður!Þórhallsdóttir,!2013).!

! Út! frá! félagslega! sjónarhorninu! á! fötlun! hafa! þróast!mismunandi! skoðanir! á! því!

hversu! stóran! þátt! umhverfið! á! í! að! skapa! fötlunina.! Á! Norðurlöndunum! hefur! til! að!
mynda!svokallaður!norrænn!tengslaskilningur!á!fötlun!verið!ríkjandi!en!samkvæmt!honum!

verður! fötlunin! til! í! flóknu! samspili! manneskjunnar! við! umhverfið! sitt.! Hversu! mikil!
fötlunin!er!eða!hvort!hún!er!til!staðar!yfir!höfuð!getur!farið!eftir!aðstæðum!hverju!sinni.!
Fötlunin! er! þannig! orðin! aðstæðubundin.! Hún! er! afstæð! og! er! hluti! af! ferli! (Tøssebro,!

2004).! Í! Samningi! Sameinuðu! þjóðanna! um! réttindi! fatlaðs! fólks,! er! slíkur! skilningur! á!
fötlun!ríkjandi.!Því!mætti!segja!að!norrænn!tengslaskilningur!á!fötlun!hafi!hlotið!opinbera!

viðurkenningu! þegar! rætt! er! um! fötlun.! Samkvæmt!þessari! nálgun! á! fötlun! er! ekki! litið!
framhjá!skerðingum!fólks!og!áhrifum!þeirra!á!daglegt! líf.!En! í!stað!þess!að!öll!áhersla!sé!
lögð!á! skerðinguna!og! að! allur! vandi! einstaklingsins! stafi! af! henni,! er! jafnframt!horft! til!

samfélagsgerðarinnar!sem!ekki!hefur!síður!áhrif!á!líf!fatlaðs!fólks!heldur!en!skerðingin.!Til!
þess!að!öðlast! skilning!á! fötlun!er! lykilatriði!að! skoða! samspil!einstaklinga!og!umhverfis!
(Rannveig!Traustadóttir,!2006).+

! Þá!endurskilgreiningu!á!fötlun!sem!félagsleg!sjónarhorn!fela!í!sér,!má!helst!rekja!til!
breska!félagslega!líkansins,!en!það!má!aftur!rekja!til!áttunda!áratugs!síðustu!aldar!þegar!

samtök! fatlaðs! fólks! í! Bretlandi! börðust! meðal! annars! gegn! innilokun! á!
sólarhringsstofnunum,! útskúfun! af! vinnumarkaði! og! fátækt.! Lykilatriði! í! skilningi! breska!
félagslega! líkansins! á! fötlun! felst! í! því! að! aðgreina! hinn! líffræðilega! þátt! (skerðinguna)!

annars!vegar!og!hinn! félagslega!þátt! (fötlunina)!hins!vegar.!Þannig!er!ekki! litið! svo!á!að!
fötlunin! felist! í! skerðingunni! eða! orsakist! af! henni.! Heldur! að! fötlunin! sé! afleiðing! af!
félagslegu! fyrirkomulagi! sem! útskúfar! og! undirokar! fólk! með! skerðingar! (Rannveig!

Traustadóttir,!2003).!
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! Undir! þessu! sjónarhorni! koma! í! ljós! hindranir! sem! auka! á! fötlunina.! Þessar!

hindranir! birtast! í! húsnæðismálum,! atvinnu,! menntun,! menningar7! og! frístundastarfi,!
heilbrigðisþjónustu,! á! sviði! borgaralegra7! og! stjórnmálalegra! réttinda! sem! og! á! fleiri!
sviðum!(Rannveig!Traustadóttir,!2003).!!

! Breska!félagslega!líkanið!hefur!þó!ekki!verið!laust!við!gagnrýni!og!mikið!hefur!verið!

rætt! um!bæði! veikleika! þess! sem!og! styrkleika.! Fyrst!má!nefna! að! líkanið! endurspeglar!
fyrst!og!fremst!ákveðin!sjónarhorn!á!fötlun!og!því!væri!eflaust!réttara!að!tala!um!líkanið!
sem! ákveðið! sjónarhorn! á! fötlun! frekar! en! líkan.! Sú! orðanotkun! felur! í! sér! ákveðna!

kortlagningu! á! því! hvað! fötlun! sé! í! stað! þess! að! leggja! áherslu! á! að! Breska! félagslega!
líkanið!sé! fyrst!og! fremst!hugmyndafræði!sem!deila!megi!um.!Líkanið!hefur!einnig!verið!
gagnrýnt!einna!harðast!fyrir!það!að!hagsmunum!fólks!með!ákveðnar!skerðingar!hafi!ekki!

verið!gerð!nægilega!góð!skil!þar!sem!reynsla!þess!falli!ekki!nægilega!vel!að!líkaninu!og!að!
hagsmunir!ákveðinna!hópa!hafi!jafnvel!verið!sniðgengnir.!Þeir!hópar!sem!helst!er!vísað!til!í!
þessu!samhengi!er!fólk!með!þroskahömlun,!fólk!með!geðræna!erfiðleika!og!heyrnarskert!

fólk!(Rannveig!Traustadóttir,!2003).!!

Gagnrýni! á! breska! félagslega! líkanið! hefur! einnig! falist! í! hinum! þrönga! skilningi! á!

fötlun!sem!líkanið!felur!í!sér.!Þessi!þröngi!skilningur!felur!í!sér!að!allar!hindranir!sem!fatlað!
fólk!upplifir,!séu!orsakaðar!af!félagslega!gerðum!hindrunum.!Sumir!gagnrýnendur!benda!á!

að!skerðingin!geti!að!sjálfsögðu!átt!þátt! í!sumum!hindrunum!og!orsakað!fötlun!með!því!
móti!(Rannveig!Traustadóttir,!2003).!

Í!næsta!kafla! verður! fjallað!um!áhrif!ólíkra!viðhorfa! til! fötlunar!á! samfélagsþátttöku!

sem! og! hvernig! Samningur! Sameinuðu! þjóðanna! um! réttindi! fatlaðs! fólks! birtist! út! frá!

hugmyndum!um!ólík!sjónarhorn!á!fötlun.!Samningurinn!felur!í!sér!ákvæði!er!stuðla!að!því!
að!fólk!á!einhverfurófi!fái!notið!fullra!mannréttinda!í!atvinnulífinu!og!veitir!stjórnvöldum!
aðhald!í!þeim!efnum.!Athyglisvert!er!að!skoða!þessi!ákvæði!út!frá!því!hvernig!þau!beinast!

að!stofnunum!samfélagsins!annars!vegar!og!að!einstaklingnum!hins!vegar.!Þannig!varpa!
ákvæði!samningsins!ljósi!á!sýn!hans!á!fötlun.!

!

2.3 Samfélagsþátttaka+fólks+á+einhverfurófi+út+frá+viðhorfum+til+fötlunar+

Eins! og! fram!hefur! komið! eru! til! ólík! sjónarmið! er! snúa! að! skilgreiningum!á! fötlun.! Sýn!

samfélagsins! á! fötlun! hefur! mikil! áhrif! á! möguleika! fólks! á! einhverfurófi! úti! á!
vinnumarkaðnum.! Ef! samfélagið! beinir! sjónum! sínum! umfram! allt! að! skerðingu!
einstaklingsins!hljóta! líkur!á!því!að!atvinnumöguleikar!viðkomandi!verði! takmarkaðir,!að!

aukast.! Því! er! mikilvægt! að! samfélagið! taki! tillit! til! þeirra! umhverfisþátta! sem! skapa!
fötluðu!fólki!hindranir!og!erfiðleika,!sem!hæglega!mætti!komast!hjá.!
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Þegar! rætt!er!um!atvinnuþátttöku! fólks!á!einhverfurófi! er!mikilvægt!að! taka! tillit! til!

allra! þátta! sem! kunna! að! hafa! áhrif! á! starfsgetu! og! atvinnumöguleika.!
Einhverfurófsraskanir!fela!oft!á!tíðum!í!sér!ýmsa!erfiðleika!í!daglegu!lífi,!sem!til!að!mynda!
snúa!að!óhefðbundinni! skynjun!og! skynúrvinnslu,! líkt!og! Jarþrúður!Þórhallsdóttir! (2013)!

greinir! frá.! Þar! að! auki! hafa! einstaklingar!með!einhverfurófsraskanir! í!mörgum! tilfellum!
viðbótarraskanir.!Einkenni!athyglisbrests!með!ofvirkni!(ADHD)!má!til!að!mynda!greina!hjá!
miklum! meirihluta! einstaklinga! með! einhverfurófsraskanir! (Calhoun,! Mayes,! Mayes! og!

Molitoris,! 2012).! Í! því! ljósi! er! vert! að! skoða! hvaða! áhrif! skerðing! einstaklingsins! hafi! á!
möguleika! hans! í! atvinnulífinu;! er! skerðingin! þáttur! sem! hefur! meiri! áhrif! á!

atvinnumöguleika! einstaklingsins! heldur! en! þær! fastmótuðu! reglur! og! rammar!
samfélagsins!sem!fólk!á!einhverfurófi!á!oft!í!erfiðleikum!með!að!lifa!og!hrærast!í?!!

Í! 27.! grein! Samnings! Sameinuðu!þjóðanna!um! réttindi! fatlaðs! fólks! (2007)!er! fjallað!

um!rétt!fatlaðs!fólks!til!atvinnu.!Þar!er!meðal!annars!rætt!um!að!aðildarrríki!skuli!„skapa!
atvinnutækifæri!fyrir!fatlað!fólk!og!stuðla!að!starfsframa!þess!á!vinnumarkaði,!ásamt!því!

að!auka!aðstoð!við!að!finna!starf,!fá!það,!halda!því!og!fara!aftur!inn!á!vinnumarkað.“!!Til!
þess! að!auka!atvinnumöguleika! fatlaðs! fólks! er! jafnframt!greint! frá!því! annars! vegar! að!
aðildarríki!skuli!„ráða!fatlað!fólk!til!starfa!innan!opinbera!geirans“!sem!og!að!stuðla!að!því!

„að!fatlað!fólk!verði!ráðið!til!starfa!innan!einkageirans!með!því!að!marka!stefnu!við!hæfi!
og! gera! viðeigandi! ráðstafanir! sem! kunna! að! felast! í! áætlunum! um! sértækar! aðgerðir,!
hvatningu!og!öðrum!aðgerðum.“!Samningurinn!greinir!jafnframt!frá!því!að!aðildarríki!skuli!

„tryggja!að!fatlað!fólk!á!vinnustað!fái!notið!viðeigandi!aðlögunar“!og!að!aðildarríki!eigi!að!
„stuðla!að!því!að!fatlað!fólk!geti!aflað!sér!starfsreynslu!á!almennum!vinnumarkaði“.!

Ljóst! er! út! frá! þessum!ákvæðum!Samningsins! að! aukin!mannréttindi! fatlaðs! fólks! á!
vinnumarkaði!felast!í!því!að!hindranir!í!samfélaginu!séu!brotnar!á!bak!aftur!og!athyglinni!

ekki!eingöngu!beint!að!skerðingu!einstaklingsins! líkt!og!gert!væri!út! frá! læknisfræðilegu!
sjónarhorni.!Ákvæði!Samningsins!falla!því!vel!að!norrænum!tengslaskilningi!á!fötlun!sem!
Jan! Tøssebro! greinir! frá! (sjá! Rannveig! Traustadóttir,! 2003).! Sá! skilningur! felur! í! sér! þá!

hugmynd!að!ekki!skuli!einungis!ætla!fötluðu!fólki!að!aðlaga!sig!að!samfélaginu,!heldur!sé!
ekki!síður!mikilvægt!að!laga!umhverfið!að!fötluðu!fólki.!Út!frá!skilningi!Tøssebro!er!fötlun!
„misgengi!milli!einstaklings!og!samfélags“!(sjá!Rannveig!Traustadóttir,!2003,!bls.!35).!!

Áður! en! rætt! verður! um! samspil! einstaklings! og! samfélags! úti! á! almennum!

vinnumarkaði! þegar! fólk!með! raskanir! á! einhverfurófi! á! í! hlut,! er! vert! að! skoða! hvaða!
einkenni! einhverfurófsraskanir! fela! í! sér! og! hvað! þurfi! að! hafa! í! huga! þegar! fólk! með!
einhverfurófsraskanir!hefur!störf!á!almennum!vinnumarkaði.! Í!næsta!hluta!verður!fjallað!

um!eðli!einhverfurófsraskana!og!þau!áhrif!sem!slíkar!raskanir!kunna!að!hafa!á!daglegt!líf!
fólks.!
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3 Einhverfurófsraskanir:+Áhrif+ólíkrar+hugsunar+og+skynjunar+á+þátttöku+í+
atvinnulífi+

 

3.1 Hvað+er+einhverfa?+

Þrátt! fyrir!að!einhverfa!sé!skilgreind!sem!ákveðin!þroskaröskun!sem!á!rætur!að!rekja! til!

óhefðbundinnar!virkni!í!taugakerfinu,!hefur!stundum!verið!rætt!um!einhverfu!líkt!og!hún!
feli!í!sér!ákveðinn!menningarheim.!Menning!okkar!hefur!áhrif!á!það!hvernig!við!hugsum,!
tölum!og!högum!okkur!í!samfélaginu!frá!degi!til!dags.!Einhverfu!hefur!einmitt!verið!líkt!við!

ákveðinn!menningarheim!þar! sem!einhverfa!hefur! áhrif! á!hugsun,! talað!mál!og!hegðun!
(Mesibov,!Schopler!og!Shea,!2004).!!

Þrátt! fyrir! að! einhverfu! hafi! ekki! verið! lýst! fyrr! en! á! 20.! öldinni,! er! afar! líklegt! að!

einhverfurófsraskanir! hafi! haft! áhrif! á! margt! fólk! í! gegnum! mannkynssöguna.! Orðið!
„einhverfa“! hefur! einungis! verið! notað! í! rúmlega! 100! ár! og! var! það! fyrst! notað! af!

svissneska! geðlækninum! Eugen! Bleuler! árið! 1911! í! því! skyni! að! lýsa! börnum! með!
tilfinningalegar!og!félagslegar!raskanir!(Smith,!Smith,!Stodden!og!White,!2012).!Einhverfa!
var!þó!ekki!orðið!skilgreint!hugtak!fyrr!en!sálfræðingurinn!Leo!Kanner!gerði!einhverfu!skil!

árið! 1943!þegar!hann! greindi! frá! niðurstöðum! rannsóknar! á! 11!börnum!með!alvarlegar!
málhamlanir! (Sjá! Smith! o.fl.,! 2012,! bls.! 4).! Í! rannsókn! sinni! tók! Kanner! fyrir! börn! sem!

töldust! hafa! eðlilega! greind! og! engar! taugafræðilegar! hamlanir.! Kanner! taldi! orsakir!
einhverfunnar! fyrst! og! fremst! vera! líffræðilegar! og! gerði! hann! greinarmun! á! einhverfu!
annars! vegar! og! geðklofa! hins! vegar.! Eitt! helsta! einhverfueinkennið! sem! Leo! Kanner!

greindi!frá,!var!skert!hæfni!til!tengslamyndunar!(e.!relate)!(Smith!o.fl.,!2012).!

! Um!svipað!leyti!og!Kanner!framkvæmdi!sína!rannsókn,!rannsakaði!Hans!Asperger!

200! þýsk! börn! sem! höfðu! öll! einkenni! svipuð! þeim! sem! börnin! úr! rannsókn! Kanners!
höfðu,!fyrir!utan!alvarlegar!málhamlanir.!Börn!voru!þó!ekki!greind!með!Asperger!heilkenni!
fyrr!en!árið!1981,!eða!tæpum!fjörutíu!árum!eftir!að!Asperger!framkvæmdi!rannsókn!sína.!Í!

rannsóknum! sínum! tóku! Kanner! og! Asperger! báðir! eftir! félagslegum! erfiðleikum,!
vandamálum!í!samskiptum!ásamt!takmörkuðum!og!síendurteknum!athöfnum!í!fari!þeirra!
barna! sem!þeir! rannsökuðu.!Börnum!með!Asperger!hefur!verið! lýst!á!þann!hátt!að!þau!

hafi! „mikla! og! varanlega! hömlun! í! félagslegum! samskiptum! og! að! þau! þrói! með! sér!
takmörkuð!og!endurtekin!hegðunarmynstur!og!áhugamál”! (Smith!o.fl.,!2012).!Börn!með!

Asperger! greina! sig! þó! frá! jafnöldrum! sínum!á! einhverfurófinu!með! þeim!hætti! að! þau!
sýna!yfirleitt!mjög!góða!hæfni!í!munnlegum!samskiptum!(Smith!o.fl.,!2012).+
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* Bruno!Bettelheim!rannsakaði!einnig!einhverfu!en!hann!stundaði!sínar!rannsóknir!

um! svipað! leyti! og! Kanner! og! Asperger.! Bettelheim! skrifaði! margar! greinar! á! sjötta! og!
sjöunda!áratug!síðustu!aldar!þar!sem!hann!rakti!orsakir!einhverfu!til!mæðra!og!kom!hann!
fram!með! kenninguna! um! „ísskápamæðurnar”.! Sú! kenning! fólst! í! því! að! einhverfa!ætti!

rætur!sínar!að!rekja!til!slakrar!tengslamyndunar!mæðra!við!börnin!sín!á!fyrstu!æviárunum.!
Þessar! ályktanir! Bettelheim! reyndust! vera! stór! hindrun! í! veginum! fyrir! framþróun! í!
málefnum! einhverfra! og! höfðu! þær! jafnframt!mikil! áhrif! á! foreldra! sem! var! kennt! um!

einhverfu!eigin!barns!(Smith!o.fl.,!2012).!!!

+ Fólk! sem! greint! hefur! verið! með! einhverfu! myndar! afar! fjölbreyttan! hóp! og!

mismunandi! er! hversu! augljós! einkenni! einhverfu! fólk! ber!með! sér.! Sökum!þessa! hefur!
einhverfu! verið! lýst! sem! röskun! á! ákveðnu! rófi! (e.! spectrum! disorder)! (Brady,! Clark! og!

Scott,! 2000).! Þrátt! fyrir! stóraukinn! áhuga! fagfólks! á! málefnum! barna! á! einhverfurófi! á!
undanförnum! árum,! er!mörgum! spurningum! enn! ósvarað! um! hið! sanna! eðli! einhverfu!
(Smith,! o.fl.,! 2012).! Almennt! er! einhverfu! yfirleitt! lýst! sem! taugafræðilegri! röskun! sem!

birtist! í!verulegum!frávikum!í!hegðun!og!almennum!samskiptum!sem!stuðli! jafnframt!að!
afar!takmörkuðum!áhugasviðum!þeirra!sem!röskunina!hafa!(Smith!o.fl.,!2012).!Hamlanir!á!
félagslega! sviðinu! birtast! til! að! mynda! í! ýmissi! hegðun! og! hreyfingum,! í! mótun!

vináttutengsla,! í! félagslegri! og! tilfinningalegri! gagnkvæmni! sem! og! í! skertum! skilningi! á!
þörfum!annarra.!Hvað! samskipti! varðar,!er!það!ekki!ólíklegt!að! fólk!á!einhverfurófi! sýni!
seinkaðan!þroska!í!samskiptum!eða!nái!jafnvel!nánast!engum!samskiptum!við!aðra.!Þetta!

birtist! í! erfiðleikum! við! að! hefja! samtöl! og/eða! viðhalda! þeim! sem! og! mikilli!
endurtekningu!í!notkun!tungumálsins!(Smith!o.fl.,!2012,).!Mikilvægt!er!þó!að!hafa!í!huga!

að!greind!og!einkenni!einhverfu!eru!ekki!breytur!sem!fylgjast!jafnt!að.!Einstaklingur!getur!
til!að!mynda!hæglega!haft!væg!einkenni!einhverfu!og! lága!greind!annars!vegar!eða!hins!
vegar!búið!yfir!góðri!greind!en!jafnframt!haft!mikil!einkenni!einhverfu!(Brady!o.fl.,!2000).!

Þó!er! talið! líklegt! að!um!80%!þeirra! sem!greindir! eru!á!einhverfurófinu! séu!með! skerta!
greind!að!einhverju!leyti!(Brady!o.fl.,!2000).!

! Þó! svo! að! sú! ályktun! hafi! verið! dregin! að! einhverfurófsraskanir! megi! rekja! til!

taugafræðilegra!orsaka,!er!þeim!lýst!með!vísun!í!hegðunarmynstur!(Smith!o.fl.,!2012,!bls.!
7).!Allar!raskanir!á!einhverfurófi!bera!með!sér!sameiginleg!einkenni!hamlana!í!félagslegum!

samskiptum!og! samskiptahæfni! sem!og! í! endurteknu! hegðunarmynstri! (e.! stereotypical!
behaviors).!Þrátt!fyrir!það!má!sjá!greinilegan!mun!á!röskunum!á!einhverfurófi!á!ákveðnum!
sviðum.!Svo!dæmi! sé! tekið,!er! seinkun!á!máltöku!ekki! til! staðar!hjá!því! fólki! sem!greint!

hefur!verið!með!Asperger!(Smith!o.fl.,!2012).!!

+ Fram! á! níunda! áratug! síðustu! aldar,! var! það! útbreidd! skoðun! að! rekja! mætti!

einhverfu! til! uppeldisaðstæðna.! Ekki! voru! þó! allir! á! sama!máli! í! þeim!efnum!og! upp!úr!
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1960! hóf! hópur! fræðimanna! að! leita! skýringa! á! hegðun! barna! með! einhverfu! út! frá!

líffræðilegum! þáttum.! Þá! hófust! rannsóknir! á! starfsemi! taugakerfisins! hjá! börnum!með!
einhverfu!og!beindust!þær!einkum!að!skynjun!og!skynúrvinnslu!(Jarþrúður!Þórhallsdóttir,!
2013).!Niðurstöður!þessara!rannsókna!leiddu!í!ljós!að!truflun!á!skynjun!hjá!börnum!með!

einhverfu! væri! algeng! og! að! viðbrögð! við! áreitum! væru! ýmist! of! mikil! eða! of! lítil!
(Jarþrúður!Þórhallsdóttir,!2013).!Frásagnir!fólks!á!einhverfurófi!koma!heim!og!saman!við!
þessar!niðustöður!og!er!því!oft!lýst!hvernig!vandi!við!skynúrvinnslu!veldur!því!að!fólk!sér!

sig! knúið! til! þess! að! loka! sig! frá! umhverfinu! (Grandin! og! Scariano,! 1992;! Jarþrúður!
Þórhallsdóttir,!2013).!!

! Ljóst!er!að!raskanir!á!einhverfurófi!kunna!að!hafa!víðtæk!áhrif!á!líf!fólks!þó!að!áhrif!
einhverfurófsraskana!séu!ólík!á!milli!einstaklinga.!Erfiðleikar!í!félagslegum!samskiptum!og!

óhefðbundin!hegðunarmynstur!geta!skapað!vandamál!í!daglegu!lífi!en!líkt!og!áður!segir!er!
ólík!hugsun!og!skynjun!fólks!með!raskanir!á!einhverfurófi!orsakavaldur! í!þessum!efnum.!
Því! er! vert! að! skoða! nánar! frásagnir! fólks! með! einhverfurófsraskanir! af! þessari!

óhefðbundnu!skynúrvinnslu!sem!hefur!svo!víðtæk!áhrif!á!líf!þess.!!

+

3.2 Áhrif+ólíkrar+hugsunar+og+skynjunar+á+þátttöku+í+atvinnulífi+ +

Til!þess!að!átta!sig!betur!á!þeim!erfiðleikum!sem!kunna!að!koma!upp!í!daglegu!lífi!fólks!á!
einhverfurófi! og! kunna! að!hafa! áhrif! á! nám!og! starf,! er! athyglisvert! að! skoða! rannsókn!

Jarþrúðar!Þórhallsdóttur!(2013)!á!ólíkri!skynjun!fólks!á!einhverfurófi.!Þar!koma!fram!ýmis!
atriði!er!snúa!að!skynjun!og!skynúrvinnslu!og!hafa!slík!áhrif!á!líf!fólks!að!erfitt!getur!reynst!
að!halda!einbeitingu!í!umhverfi!sem!flestir!eiga!ekki!í!erfiðleikum!með!að!lifa!og!hrærast!í.!

Þessi!óvenjulega!skynjun!kann!því!að!hafa!töluverð!áhrif!á!þátttöku!í!atvinnulífinu!og!því!
er!vert!að!skoða!áhrif!hennar!á!daglegt!líf!fólks.!

Bók! Jarþrúðar! Þórhallsdóttur,! Önnur* skynjun* 6* ólík* veröld,! byggir! á! eigindlegri!

rannsókn!höfundar!í!fötlunarfræðum,!sem!fólst!í!viðtölum!við!fimm!karla!og!þrjár!konur!á!

aldrinum! 20746! ára! sem! öll! höfðu! fengið! greiningu! á! einhverfurófinu.! Markmiðið! með!
rannsókn!Jarþrúðar!var!að!afla!þekkingar!á!því!hvernig!það!er!að!vera!á!einhverfurófinu.!
Sérstök!áhersla!var!lögð!á!að!fá!lýsingar!á!sérstakri!skynjun!og!skynúrvinnslu!þátttakenda!

og! áhrif! hennar! á! daglegt! líf+ (Jarþrúður! Þórhallsdóttir,! 2013).+Viðmælendur! Jarþrúðar! í!
rannsókn!hennar!áttu!margt!sameiginlegt!í!þessum!efnum.!Ýmis!áreiti!í!!umhverfinu!gátu!
til!dæmis!valdið!svo!miklum!óþægindum!að!einstaklingarnir!þurftu!að!draga!sig!í!hlé!eða!

einangra! sig! frá! aðstæðum.! Stundum! tókst! þeim! heldur! ekki! að! vinna! úr! eða! samhæfa!
upplýsingar! sem! bárust! í! gegnum! skilningarvitin! og! bregðast! við! á! viðeigandi! hátt!
(Jarþrúður!Þórhallsdóttir,!2013).!Þátttakendur!úr!rannsókn!Jarþrúðar!áttu!jafnframt!erfitt!
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með!að!skilja!og!túlka!umhverfi!sitt!sem!og!félagsleg!samskipti.!Einnig!þurftu!þeir!að!hugsa!

um! hluti! sem! hjá! flestum! eru! ómeðvitaðir! og! þótti! þeim! erfitt! að! vinna! samtímis! úr!
upplýsingum! frá!mismunandi! skynsviðum.! Sökum!þessa! reyndist!þeim!erfitt! að!hlusta! á!
talað!mál!og!skilja!jafnframt!það!sem!rætt!var!um.!Þannig!reyndist!þeim!flókið!að!bregðast!

við! mörgum! óþekktum! áreitum! samtímis! og! allt! sem! var! óvænt! og! án! undirbúnings!
reyndist! afar! krefjandi! (Jarþrúður! Þórhallsdóttir,! 2013).! Óvenjuleg! skynjun! hafði! þannig!
víðtæk! áhrif! á! þátttakendur! í! rannsókninni.!Margar! athafnir! daglegs! lífs! reyndust! þeim!

flóknar! og! hegðun! þeirra! var! jafnframt! frábrugðin! hegðun! annarra! í! nærumhverfinu.!
Sökum! þessa! urðu! félagsleg! samskipti! og! þátttaka! í! samfélaginu! erfið! á! hinum! ýmsu!

sviðum!(Jarþrúður!Þórhalldóttir,!2013).!

+ Af! umfjölluninni! í! þessum! kafla! má! sjá! að! hefðbundið! umhverfi! á! vinnustöðum!

kann! að! reynast! afar! krefjandi! fyrir! fólk!með! einhverfurófsraskanir! og! vinnustaðir! geta!
með! ýmsum! hætti! reynt! umtalsvert! á! fólk! á! einhverfurófinu.! Félagsleg! samskipti! við!
vinnufélaga,!hávaði,!litir!og!birta!geta!þannig!til!að!mynda!gert!vinnuumhverfið!óbærilegt!

fyrir! fólk! með! einhverfurófsraskanir! á! hverjum! vinnudegi.! Sem! dæmi! um! það! hvernig!
félagsleg!samskipti!og!sjónræn!skynjun!kunna!að!skapa!erfiðleika!úti!í!atvinnulífinu,!tekur!
Jarþrúður! Þórhallsdóttir! (2013)! dæmi! af! einum! þátttakanda! í! rannsókn! sinni! sem! hafði!

verið! sagt! upp! starfi! fimm! sinnum! á! tveimur! árum.! Óskýr! fyrirmæli! sköpuðu! honum!
þannig!erfiðleika!í!starfi!þegar!hann!átti!til!að!mynda!að!flokka!tómata!eftir!fegurð!þeirra,!
en!slík!fyrirmæli!reyna!á!huglægt!mat.!!Aðstæður!sem!þessar!á!vinnustöðum!þar!sem!ekki!

er! tekið! tillit! til! óhefðbundinnar! skynúrvinnslu! fólks! með! einhverfurófsraskanir,! geta!
jafnframt!útskýrt!óvænta!hegðun!sem!flestum!þykir!jafnvel!óskiljanleg.!!

Skólakerfið! gegnir! mikilvægu! hlutverki! er! snýr! að! undirbúningi! nemenda! með!
einhverfurófsraskanir! fyrir! atvinnulífið.! Í! næsta! hluta! verður! rætt! um! þetta! hlutverk!

skólakerfisins!og!hvernig!því!er!sinnt!nú!á!dögum.+
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4 Skólinn+og+nemendur+á+einhverfurófi:+Undirbúningurinn+fyrir+þátttöku+í+
atvinnulífinu+

 

Eitt!af!hlutverkum!skólakerfisins!er!að!undirbúa!nemendur! fyrir!þátttöku! í! atvinnulífinu.!
Nemendur!afla!sér!þekkingar!á!hinum!ýmsu!sviðum!inni!í!skólunum!sem!þeir!geta!svo!nýtt!

til!góðs!úti!á!almennum!vinnumarkaði.!Nemendur!með!einhverfurófsraskanir!hljóta!oft!á!
tíðum! menntun! sem! sérstaklega! er! ætluð! að! veita! þeim! undirbúning! fyrir!
atvinnuþátttöku.! Þessa! menntun! öðlast! nemendur! á! starfsbrautum! framhaldsskólanna!

þar!sem!hluti!námsins!felst! í!starfnámi!úti!á!almennum!vinnumarkaði.!Hér!á!eftir!verður!
rætt!um!þann!undirbúning!sem!skólakerfið!veitir!nemendum!með!einhverfurófsraskanir!
og! verður! áhersla! lögð! á! hlutverk! starfsbrautanna,! þar! sem! nemendur! með!

einhverfurófsraskanir! verja! oft! sínum! síðustu! skólaárum! þar! áður! en! þeir! halda! út! á!
vinnumarkaðinn.! Til! þess! að! fá! betri! innsýn! inn! í! hlutverk! starfsbrautanna! var! meðal!

annars!rætt!við!starfandi!sérkennara!á!starfsbraut!í!framhaldsskóla!á!höfuðborgarsvæðinu!
sem!hefur!áralanga!reynslu!af!því!að!kenna!nemendum!með!einhverfurófsraskanir!sem!og!
að!útvega!þeim!starfsþjálfun!á!almennum!vinnumarkaði.+

 

4.1 Skýrsla+nefndar+félagsmálaráðuneytis+frá+1995+

Áður!en!rætt!verður!um!þann!námslega!undirbúning!sem!fólki!með!einhverfurófsraskanir!
stendur!oftast!til!boða,!er!vert!að!skoða!hvernig!menntun!þessa!hóps!var!háttað!á!tíunda!

áratug!síðustu!aldar.!Þannig!má!ná!fram!samanburði!sem!leitt!getur!í!ljós!hvort!æskilegar!
framfarir!hafi!átt!sér!stað!í!menntamálum!fyrir!fólk!á!einhverfurófi!og!hvernig!menntunin!
sé!að!þróast!með!árunum.!

Í! skýrslu! nefndar! félagsmálaráðuneytisins! um! atvinnumál! fatlaðra! frá! árinu! 1995,!

leggur!nefndin! til!að!sérstaklega!eigi!að!efla! framhaldsskólann!með!tilliti! til!atvinnumála!
fatlaðs! fólks.! Í! skýrslunni! segir!að!aukið!atvinnuleysi!bitni!þyngst!á!aldurshópnum!16725!
ára! og! að! íslenskir! framhaldsskólar! séu! „mjög! illa! undir! það! búnir! að! taka! við! og! veita!

fötluðum! nemendum! kennslu! við! hæfi.”! (Félagsmálaráðuneytið,! 1995,! bls.! 27).! Í!
skýrslunni!segir! jafnframt:!„Stórlega!þarf!að!bæta!aðstöðu!fatlaðra!til! framhaldsnáms!og!
auka! fjölbreytni! og! framboð! í! almennum! skólum! svo! þörfum! fatlaðra! sem! annarra! sé!

mætt”!(Félagsmálaráðuneytið,!1995,!bls.!27).!Nefndarmenn!töldu!jafnframt!að!efla!þyrfti!
tengsl!skóla!og!annarra!aðila!sem!veita!skuli!fötluðu!fólki!þjónustu!og!að!einnig!þyrfti!að!
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auka!náms7!og!starfsráðgjöf!fyrir!fatlað!fólk.!Í!skýrslunni!er!svo!athyglisvert!að!skoða!nánar!

eftirfarandi! yfirlýsingu!nefndarinnar:! „Tenging!þarf! að! vera! samfelld! frá!upphafi! og! ekki!
síst! trygg! þegar! líður! að! lokum! skólagöngu,! þannig! að! sú! staða! komi! ekki! upp! að!
einstaklingar!nánast!týnast!í!kerfinu.!Þjónusta!við!fatlaða!á!að!vera!heildstæð!þó!að!hún!sé!

veitt!af!mörgum!aðilum.”!(Félagsmálaráðuneytið,!1995,!bls.!27).!!

! Sú!mynd!sem!dregin!er!upp!af!menntamálum!fatlaðs! fólks! í!skýrslu!nefndarinnar!

verður!að!teljast!frekar!dökk!og!er!því!gott!að!hafa!hana!til!hliðsjónar!þegar!ljósi!er!varpað!
á!þann!raunveruleika!sem!nú!birtist! í!mennta7!og!atvinnumálum!fólks!á!einhverfurófinu,!

18! árum!eftir! útgáfu! skýrslunnar.!Út! frá! þeim! staðhæfingum! sem!birtast! í! skýrslunni! er!
vert!að! leita! svara!við!því!hvernig! íslenskir! framhaldsskólar! sinna!kennslu!við!nemendur!
með! einhverfurófsraskanir! og! hvað! þeim! nemendum! stendur! til! boða! í! námi! sínu.! Í!

skýrslunni!er!jafnframt!minnst!á!mikilvægi!þess!að!einstaklingar!týnist!ekki!í!kerfinu!og!því!
má!velta!fyrir!sér!út!frá!þeirri!umfjöllun!sem!hér!fer!á!eftir!hvort!raunveruleg!hætta!sé!á!
að!slíkar!aðstæður!skapist!fyrir!fólk!með!einhverfurófsraskanir!enn!í!dag.!

 

4.2 Starfsbrautir+framhaldsskólanna+

Í! opinberri! skýrslu! sem! meðal! annars! snýr! að! atvinnuþátttöku! fatlaðs! fólks! á!
Norðurlöndunum,! er! fjallað! um!mikilvægi!menntunar! og! þjálfunar! til! þess! að! stuðla! að!

farsæld! fatlaðs! fólks! úti! á! vinnumarkaðinum.! Þannig! eru! tilmæli! gefin! til!
Norðurlandaþjóðanna!að!þær!leggi!áherslu!á!menntun!fyrir!fatlað!fólk!sem!geti!skapað!því!

atvinnutækifæri,!enda!sé!slík!menntun!mikilvægari!fyrir!fatlað!fólk!heldur!en!fyrir!ófatlað!
fólk.!Menntakerfi! hverrar!þjóðar!þurfi! þannig!að!miðast! að!því!og! tryggja!að! fatlað! fólk!
hafi! sömu! tækifæri! og! aðrir! til! náms! sem! veitir! því! undirbúning! fyrir! atvinnulífið! (Flø,!

Halvorsen,!Hansen,!og!Tägtström,!2013).!Þessi! tilmæli!eru! í!góðu!samræmi!við!24.!grein!
Samnings!Sameinuðu!þjóðanna!um!réttindi! fatlaðs! fólks!þar!sem!kveðið!er!á!um!að!„að!
fatlað! fólk! hafi! aðgang! að! endurgjaldslausri! grunn7! og! framhaldsskólamenntun,! sem!

uppfyllir!almennar!kröfur!um!gæði,!til!jafns!við!aðra!í!þeim!samfélögum!þar!sem!það!býr“!
(Sameinuðu!þjóðirnar,!2007).+!

Starfsbrautir! framhaldsskóla! eru! oft! á! tíðum! síðasta! menntunarstig! fólks! með!

þroskaraskanir!á! Íslandi!áður!en!haldið!er!út!á!vinnumarkaðinn.!Háskóli! Íslands!hefur!þó!
boðið!upp!á!starfstengt!diplómunám!fyrir!fólk!með!þroskahamlanir!síðan!2007!(Guðrún!V.!

Stefánsdóttir!og!Vilborg! Jóhannsdóttir,!2011).!Ákveðinn!hluti!nemenda!af!starfsbrautum!
leitar!því!þangað!að!námi!loknu.!Þar!sem!starfsbrautirnar!ná!til!mikils!fjölda!nemenda!með!
þroskaraskanir!og!gegna!mikilvægu!hlutverki! í! undirbúningi! fyrir! atvinnulífið,! verður!hér!

lögð!áhersla!á!umfjöllun!um!starfsemi!þeirra! í!þessum!hluta.!Til!þess!að!fá!aukna!innsýn!
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inn! í! námið! sem! fram! fer! á! starfsbrautunum! var! meðal! annars! rætt! við! starfandi!

sérkennara!á!starfsbraut!framhaldsskóla!á!höfuðborgarsvæðinu.!

Samkvæmt! námskrá! um! starfsbrautir! framhaldsskóla! eru! starfsbrautir! ætlaðar!

„fötluðum!nemendum!sem!hafa!verið!í!sérdeildum!og!sérskólum...og!hafa!ekki!forsendur!
til! þess! að! stunda! nám! á! öðrum! námsbrautum! framhaldsskólans.”! (Mennta7! og!

menningarmálaráðuneytið,!2005).!Þetta!orðalag!í!námskrá!starfsbrautanna!er!athyglisvert!
og! vekur! upp! spurningar! um! hvaða! mat! liggi! til! grundvallar! því! að! nemendur! skorti!
forsendur!til!þess!að!stunda!nám!á!almennum!námsbrautum.!Orðalagið!beinir! jafnframt!

kastljósinu! að! nemandanum! og! skorti! hans! á! getu! til! þess! að! stunda! nám! á! almennri!
námsbraut.!Ekki!er!minnst!á!skerta!getu!skólakerfisins!til!þess!að!mæta!nemandanum!út!
frá! hans! skerðingu! og! til! að! veita! honum! aðstoð! við! að! stunda! nám! á! almennum!

námsbrautum.!Jafnframt!er!athyglisvert!að!skoða!þetta!orðalag!í!námskrá!starfsbrauta!út!
frá! 24.! grein! Samnings! Sameinuðu!þjóðanna!um! réttindi! fatlaðs! fólks! (2007)! er! snýr! að!
menntun.! Þar! er! rætt! um! hvernig! aðildarríki! skuli! „koma! á! menntakerfi! á! öllum!

skólastigum! án! aðgreiningar“! og! í! öðrum! lið! sömu! greinar! er! jafnframt! minnst! á! að!
aðildarríkin! skuli! tryggja! „að! fatlað! fólk! sé! ekki! útilokað! frá! hinu! almenna!menntakerfi!
vegna! fötlunar.“! Þar! sem! algengt! er! að! nemendur! á! einhverfurófi! stundi! nám! á!

starfsbrautum!framhaldsskólanna!er!vert!að!skoða!þann!undirbúning!fyrir!atvinnulífið!sem!
starfsbrautir!veita!nemendum!með!einhverfurófsraskanir.!+

Á! heimasíðu! Mennta7! og! menningarmálaráðuneytisins! er! greint! frá! því! að!

starfsbrautir!framhaldsskóla!skuli!bjóða!upp!á!nám!sem!miði!að!því!að!„auka!sjálfstraust,!

sjálfstæði! og! aðlögunarhæfni! nemenda! með! því! að! veita! þeim! einstaklingsmiðuð!
námstækifæri.”! (Mennta7! og! menningarmálaráðuneytið,! e.d.).! Hver! skóli! skuli! þó!
skilgreina! eigin! útfærslu! á! starfsbraut! og! birta! í! skólanámskrá.! Í! þeirri! námskrá! sem!

starfsbrautir!styðjast!við,!er!rætt!um!að!nemendur!skuli!fá!einstaklingsmiðað!nám!en!þar!
er! jafnframt! rætt! um! að! nemendur! skuli! fá! tækifæri! til! þess! „að! tengja! saman! nám!og!
starfsþjálfun!7!í!skóla!og!á!vinnustað!og!öðlist!vinnufærni!eftir!því!sem!kostur!er”!(Mennta7!

og!menningarmálaráðuneytið,!2005).! Í!námskránni!er! jafnframt!greint! frá!því!að!„stefna!
skuli!að!því!með!markvissum!hætti!að!fjölga!möguleikum!nemenda!til!þess!að!komast!út!á!
vinnumarkað! að! loknu! námi! á! starfsbraut.”! (Mennta7! og! menningarmálaráðuneytið,!

2005).!Athyglisvert!er!að!skoða!nánar!hvernig!sú!stefna!að!fjölga!möguleikum!nemenda!á!
vinnumarkaðnum!birtist!í!raun!og!hversu!markvisst!er!unnið!að!atvinnutækifærum!þeirra!
er!stunda!nám!á!starfsbrautum.!

Í! samtali! við! sérkennara! við! starfsbraut! framhaldsskóla! á! höfuðborgarsvæðinu! kom!

fram!að!starfsbrautirnar!hafi!töluvert!val!um!eðli!námsins!á!starfsbrautunum!og!misjafnt!
sé!hvernig!vettvangsnámi!nemenda!inni!á!vinnustöðum!sé!háttað!eftir!hverjum!og!einum!
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skóla.! Starfsbrautirnar! þurfi! í! raun! að! ákveða! hvernig! þær! vilji! ráðstafa! fjármagni! sínu!

þegar!kemur!að!vettvangsnáminu.!Starfsbrautirnar!geta!greitt!ákveðinn!hluta!af!fjármagni!
sínu! til! Vinnumálastofnunar! í! því! skyni! að! fá! Vinnumálastofnun! til! þess! að! sjá! um!
vettvangsnám!nemendanna.!Ef!starfsbrautin!kýs!að!úthluta!fjármunum!með!þeim!hætti,!

leiðir! það! til! minni! kennslu! í! öðrum! fögum! eins! og! til! dæmis! listgreinum.! Í! þeim!
fjölbrautarskóla!sem!sérkennarinn!er!rætt!var!við!starfar,!hefur!frekar!verið!reynt!að!hafa!
samband! við! fyrirtæki! í! nágrenni! skólans! og! nágrannasveitarfélögum.! Starfsmenn!

starfsbrautarinnar! sjá!þannig!um!að!útvega!nemendum!sínum!vettvangsnám!við!hæfi.! Í!
samtalinu!kom!fram!að!fyrirtæki!hafi!þó!hins!vegar!sýnt!takmarkaðan!vilja!til!þess!að!taka!

inn! nemendur! í! vettvangsnám,! jafnvel! þó! að! um! sé! að! ræða! stutt! tímabil! þar! sem!
nemendur!stundi!atvinnu!í!fylgd!með!starfsmanni!skólans.!Þegar!fyrirtæki!samþykki!að!fá!
nemendur! í! vettvangsnám,! þurfi! jafnframt! að! gæta! þess! að! ofnota! ekki! þann! velvilja.!

Sökum! þessa! væri! því! ákjósanlegt! að! fleiri! fyrirtæki! væru! tilbúin! til! þess! að! leggja!
starfsbrautinni!og!nemendum!hennar!lið!í!þessum!efnum.!

! Sérkennarinn! sem! rætt! var! við! telur!æskilegast! að!Vinnumálastofnun! sæi! alfarið!

um! að! hafa! samband! við! fyrirtæki! og! væri! þannig! milliliður! fyrir! starfsbrautirnar! út! í!
atvinnulífið,! enda! sé! það! erfitt! fyrir! kennara! að! þurfa! að! bera! ábyrgð! á! starfsnámi!

nemenda! úti! á! almennum! vinnumarkaði.! Samkvæmt! sérkennnaranum! er! afar! misjafnt!
hversu! vel! fyrirtæki! taka! á! móti! þeim! nemendum! sem! koma! í! vettvangsnám! og!
starfsþjálfunin! verður! oft! á! tíðum! afar! ómarkviss.! Algengt! er! að! enginn! ákveðinn! aðili!

innan! fyrirtækisins! beri! ábyrgð! á! því! að! taka! á!móti! nemanda! og! veita! honum! fræðslu!
heldur! er! einföldum! verkefnum!oft! úthlutað! til! nemanda! og! stuðningsaðila! hans! og! sjá!

þeir! svo! sjálfir! um! framhaldið! án! frekari! handleiðslu! frá! starfsmanni! viðkomandi!
vinnustaðar.!!

! Töluvert!vantar!þannig!upp!á!markvisst!utanumhald!um!vettvangsnámið!þar!sem!

oft! skortir! skýra! leiðsögn! og! fyrirmæli! frá! þeim! atvinnurekanda! sem! nemandi! sinnir!
störfum!fyrir.!Sérkennarinn!greinir!þó!frá!því!að!oft!á!tíðum!skorti!vilja!hjá!nemendum!eða!

foreldrum!þeirra!gagnvart!starfsnáminu!og!vilja!margir!nemendur!frekar!sinna!bóklegum!
eða! verklegum! greinum! á!meðan! þeir! eru! í! skóla! í! stað! þess! að! stunda! nám! sitt! inni! á!
vinnustöðum.!Þannig!sé!það!algengt!sjónarmið!að!nemendur!starfsbrauta!fái!aukið!nám!í!

bóklegum!greinum!sem!og!listgreinum!enda!eru!möguleikar!nemenda!á!starfsbrautum!til!
framhaldsnáms!oft!á!tíðum!minni!en!annarra.!Mikilvægt!sé!að!taka!tillit!til!þessara!ólíku!
sjónarmiða! enda! skili! það! ekki! árangri! að! neyða! nemendur! í! starfsnám! sem! frekar! vilja!

hafa!aðrar!áherslur!í!sínu!námi.!Þrátt!fyrir!að!nemendur!fari!ekki!allir!í!starfsnám!fái!þeir!
yfirleitt! reynslu! af! atvinnulífinu! á! sumrin! og! sinna! þá! störfum! til! að! mynda! inni! á!
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pósthúsum! og! í! verslunum.! Þá! hafa! bæjarfélög! einnig! aðstoðað! við! að! útvega! þessum!

nemendum!sumarvinnu.!

! Líkt! og! áður! segir! er! oft! á! tíðum! sterk! krafa! á! bóklegt! nám! og! listgreinar! innan!

starfsbrautanna! og! á! vinnustað! sérkennarans! sem! rætt! var! við! er! mikil! áhersla! lögð! á!
slíkar!greinar.!Nemendur!fá!þannig!til!að!mynda!fræðslu!um!hvað!felst!í!algengum!störfum!!

og! atvinnuvegum! í! samfélaginu! og! læra! nemendur! um! réttindi! sín! og! skyldur! úti! í!
atvinnulífinu.! Þessi! fræðsla! er! stundum! sett! upp! í! leikrænt! form! og! nemendur! þannig!
látnir! leika! samskipti! við! vinnufélaga! og! hvernig! þeir! myndu! bregðast! við! í! ólíkum!

aðstæðum.!Nemendur!á!starfsbrautinni!fá!einnig!enskukennslu!og!í!henni!er!megináhersla!
lögð!á!að!kenna!ensku!sem!nýtist!til!dæmis!við!tölvunotkun!og!við!daglegar!aðstæður.!Á!
starfsbrautum!er!mikil!áhersla!lögð!á!kennslu!í!samfélagsfræði!og!eflingu!á!félagsfærni!og!

er! sá! undirbúningur! mikilvægur! fyrir! atvinnulífið.! Kennarinn! sem! rætt! var! við! telur!
áhersluna!á!félagsfærni!vera!afar!mikilvæga!í!náminu!á!starfsbraut.!Ástæða!þess!er!sú!að!
margir!nemendur,!til!dæmis!þeir!sem!eru!á!einhverfurófinu,!eiga!oft!á!tíðum!erfitt!með!að!

skilja!félagleg!samskipti!sem!kunna!að!felast!í!því!að!fylgja!fyrirmælum!yfirmanna!sem!og!
að!skilja!æskileg!samskipti!á!milli!vinnufélaga.!

! Sérkennarinn! greinir! frá! því! að! þrátt! fyrir! að! oft! hafi! reynst! erfitt! að! koma!

nemendum! í! vettvangsnám,! hafi! langflestir! sem! útskrifast! frá! þeirri! starfsbraut! sem!

viðkomandi! kennari! starfar! við,! komist! í! vinnu! að! námi! loknu.! Flestir! hafi! komist! út! á!
almennan! vinnumarkað! en! einhverjir! sinni! störfum! inni! á! vernduðum! vinnustöðum.!
Jafnframt! hafi!margir! fengið! störf! í! gengum! Atvinnu!með! stuðningi! og! sumir! í! gegnum!

fjölskyldu!eða!vini.!

! Þegar! á!heildina!er! litið,! teljast!málefni! starfsbrautanna!þó!vart! vera! í!markvissu!

ferli.!Námskrá!starfsbrautanna!býður!upp!á!mikið!frelsi!og!virðist!það!að!miklu!leyti!undir!
metnaði! kennara! komið! hversu! góðan! undirbúning! fyrir! atvinnulífið! nemendur! fá.! Ef!

einhver! ákveðinn! aðili! myndi! sjá! um! tengsl! starfsbrautanna! við! vinnumarkaðinn!mætti!
koma!í!veg!fyrir!það!að!kennarar!frá!mismunandi!skólum!herjuðu!allir!á!sömu!fyrirtækin!
með!nemendur!sína!á!sama!tímapunkti.!Þannig!væri!hægt!að!skapa!aukna!fagmennsku!í!

kringum!nám!á!starfsbrautunum!auka!skilvirkni!og!jafnvel!auka!á!velvilja!atvinnurekenda!
gagnvart!vettvangsnámi!nemenda!á!starfsbrautum.!Starfsbrautirnar!þyrftu!ekki!að!standa!
andspænis!því!vali!að!borga!Vinnumálastofnun!stóra!upphæð!fyrir!að!sjá!um!starfsnámið!

fyrir!sig!og!bjóða!þá!upp!á!minna!nám!í!öðrum!greinum!annars!vegar!eða!hins!vegar!að!
hafa!sjálfar!umsjón!með!starfsnáminu!og!setja!kennara!í!þá!aðstöðu!að!þurfa!að!semja!við!
fyrirtæki!um!starfsnám!fyrir!nemendur!sína.!!

Í! næsta! kafla! verður! fjallað! um! þá! atvinnumöguleika! sem! standa! fólki! með!

einhverfurófsraskanir!til!boða!þegar!fullorðinsárin!taka!við.!Til!þess!að!varpa!ljósi!á!stöðu!
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atvinnumála! hjá! fólki! með! raskanir! á! einhverfurófi,! var! meðal! annars! rætt! við!

verkefnastjóra! hjá! Atvinnu!með! stuðningi! og! framkvæmdastjóra! Sérfræðinganna! ses.! á!
Íslandi.!Þessir!aðilar! sjá!um!að!veita! fólki!með!einhverfurófsraskanir! stuðning!og!þjálfun!
fyrir! atvinnulífið! en! eftirtektarvert! er! hversu! lítið! er! vitað! um! afdrif! fólks! með!

einhverfurófsraskanir! á! vinnumarkaðnum! sem! ekki! er! jafnframt! með! þroskahömlun.! Í!
kaflanum!verður! jafnframt! fjallað!um!mikilvægi! þess! að!hafa! atvinnu! í! því! skyni! að! efla!
sjálfstæði!og!sjálfsmynd!einstaklinga.!

*



! bls.!22!

5 Mikilvægi+atvinnu+og+möguleikar+á+vinnumarkaði+fyrir+fólk+á+
einhverfurófi+

 

Í!kaflanum!sem!hér!fer!á!eftir!verður!fjallað!um!mikilvægi!þess!fyrir!fólk!á!einhverfurófinu!
að!hafa! atvinnu!ásamt!því! sem! rætt! verður!um!þá!atvinnumöguleika! sem!standa!þessu!

fólki!helst!til!boða!í!samfélaginu.!Til!þess!að!varpa!ljósi!á!þessi!mál,!var!upplýsinga!meðal!
annars! aflað! með! viðtölum! við! verkefnastjóra! hjá! Atvinnu! með! stuðningi! sem! og!
framkvæmdastjóra!Sérfræðinganna!ses.!á!Íslandi.!!

Í!27.!grein!Samnings!Sameinuðu!þjóðanna!um!réttindi!fatlaðs!fólks!(2007)!er!snýr!að!

atvinnumálum! segir! að! aðildarrríki! skuli! „stuðla! að! því! að! fatlað! fólk! geti! aflað! sér!
starfsreynslu!á!almennum!vinnumarkaði“!sem!og!að!þau!skuli!„skapa!atvinnutækifæri!fyrir!
fatlað!fólk!og!stuðla!að!starfsframa!þess!á!vinnumarkaði,!ásamt!því!að!auka!aðstoð!við!að!

finna! starf,! fá! það,! halda! því! og! fara! aftur! inn! á! vinnumarkað.“! Starfsemi! Atvinnu!með!
stuðningi!og!Sérfræðinganna!ses.!á!Íslandi!gegnir!lykilhlutverki!í!því!að!framfylgja!þessari!
grein!Samningsins!í!samstarfi!við!yfirvöld!sem!og!hinn!almenna!vinnumarkað.!

Samkvæmt! skilgreiningu! af! heimasíðu!Atvinnu!með! stuðningi! (AMS)! snýst! starfsemi!

AMS!um!að!veita!„víðtækan!stuðning!við!þá!sem!hafa!skerta!vinnugetu!vegna!andlegrar!
og/eða! líkamlegrar! fötlunar,! aðstoð!við!að! finna! rétta! starfið!og!veita! stuðning!á!nýjum!
vinnustað.“! (Vinnumálastofnun,!e.d.).! Sérfræðingarnir,! sem!er! sjálfseignarstofnun,! sinnir!

að!miklu!leyti!svipaðri!starfsemi!og!AMS!en!starfsemi!Sérfræðinganna!er!þó!frábrugðin!að!
því! leyti! að! Sérfræðingarnir! sérhæfa! sig! í! stuðningi! við! fólk! á! einhverfurófinu! úti! á!
vinnumarkaðnum.! Samkvæmt! heimasíðu! Sérfræðinganna! hefur! stofnunin! það! að!

markmiði! sínu!að! „gefa!einhverfum!einstaklingum! tækifæri! til! þess! að!nýta!þá! sérstöku!
hæfileika! sem!þeir! hafa! og! þjálfa! þá! út! frá! styrk,! eiginleikum!og! óskum!hvers! og! eins.“!
(Sérfræðingarnir! ses.,! e.d.).! Markmið! Sérfræðinganna! felst! í! því! að! sjá! til! þess! að!

hæfileikar!fólks!með!einhverfurófsraskanir!séu!nýttir!á!vinnumarkaðnum!og!að!sem!flestir!
einstaklingar!með! einhverfurófsraskanir! fái! tækifæri! úti! í! atvinnulífinu.! (Sérfræðingarnir!
ses.,!e.d.).!!

En! ekki! eru! allir! einstaklingar! á! einhverfurófinu! sem! fara! beint! út! á! almenna!

vinnumarkaðinn!að!loknu!grunn7!og/eða!framhaldsskólanámi.!Sumir!fara!í!starfsþjálfun!og!
vinnu!inni!á!vernduðum!vinnustöðum!en!slíkir!vinnustaðir!eru!skilgreindir!með!eftirfarandi!
hætti! í! Lögum!um!málefni! fatlaðra! frá! árinu! 1992:! „Verndaðir! vinnustaðir! skulu! annars!
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vegar! veita! fötluðu! fólki! launaða! starfsþjálfun! svo! að! það! geti! starfað! á! frjálsum!

vinnumarkaði.!Hins!vegar!skulu!þeir!veita!fötluðu!fólki!launuð!föst!störf.“!(Alþingi,!1992).!!

Í! umfjölluninni! sem! hér! fer! á! eftir! verður! nánar! greint! frá! hlutverki! AMS! og!

Sérfræðinganna.! Til! þess! að! dýpka! skilninginn! á! hlutverki! þessara! aðila! var! rætt! við!
verkefnastjóra!AMS!og! framkvæmdastjóra!Sérfræðinganna!ses.!Hér!á!eftir!verður!einnig!

fjallað! um! þær! samfélagslegu! hindranir! sem! mæta! fólki! með! einhverfurófsraskanir! á!
vinnumarkaðnum!sem!og!ástæður!þess!að!hluti!fólks!með!raskanir!á!einhverfurófi!á!erfitt!
með!að! sinna!atvinnu!á!almennum!vinnumarkaði.! Í! kaflanum!sem!hér! fer!á!eftir! verður!

einnig!fjallað!um!skýrslu!sem!gefin!var!út!fyrr!á!árinu!en!þar!má!sjá!þær!helstu!áherslur!
sem!Ísland!og!hin!Norðurlöndin!leggja!í!atvinnumálum!fatlaðs!fólks!nú!á!dögum.!

!

5.1 Fatlað+fólk+og+atvinnulífið+

Í! 8.! grein! Samnings! Sameinuðu! þjóðanna! um! réttindi! fatlaðs! fólks! segir! að! aðildarríki!

skuldbindi!sig!til!þess!„að!færni,!verðleiki!og!geta!fatlaðs!fólks!sé!viðurkennd!í!ríkari!mæli,!
ennfremur! framlag! þess! til! vinnustaða! sinna! og! vinnumarkaðarins! í! heild“! (Sameinuðu!
þjóðirnar,! 2007).! Fyrr! á! árinu! gáfu! Flø! o.fl.! (2013)! út! skýrslu! með! stuðningi! Norrænu!

ráðherranefndarinnar! sem! sneri! að! atvinnuþátttöku! ungs! fólks,! fatlaðs! fólks! og! eldri!
borgara!á!Norðurlöndunum.!Í!skýrslunni!er!fjallað!um!þær!aðgerðir!sem!skýrsluhöfundar!
telja!mikilvægar! til! þess! að! stuðla! að! góðri! atvinnuþátttöku! þessara! hópa! ásamt! því! að!

fjallað! er! um!mikilvægi! atvinnu! fyrir! einstaklinga! til! þess! að! upplifa! sjálfa! sig! sem! virka!
þátttakendur! í! samfélaginu.! Athyglisvert! er! að! skoða! þau! atriði! í! skýrslunni! er! snúa! að!
atvinnuþátttöku! fatlaðs! fólks! og! mikilvægi! atvinnu! fyrir! sjálfsmynd,! félagsleg! tengsl! og!

fleiri!þætti!í!lífi!fólks.+Þar!er!jafnframt!lögð!rík!áhersla!á!að!skoða!aðstæður!hvers!og!eins!í!
stóru! samhengi! og! unnt! er! þegar! atvinnumál! eru! annars! vegar.! Samráð! og! samvinna!
margra!aðila!sem!koma!að!málum!hverrar!manneskju!skipa!stóran!því!sess!í!því!að!stuðla!

að!farsæld!einstaklingsins!úti!í!atvinnulífinu.!!

Á! Íslandi! er! góð! samvinna! á! milli! aðila! eins! og! Atvinnu! með! stuðningi! og!

Sérfræðinganna! annars! vegar! og! fyrirtækja! á! almennum! vinnumarkaði! hins! vegar! til!
dæmis!afar!mikilvæg!fyrir!fólk!með!einhverfurófsraskanir!sem!þarf!á!stuðningi!að!halda!úti!

í! atvinnulífinu,! líkt! og! fram! kemur! í! umfjöllun! hér! á! eftir.! Góð! samskipti! milli! skóla! og!
vinnuveitenda!kunna!einnig!að!vera!mikilvæg!þar!sem!starfsbrautir!framhaldsskóla!sjá!til!
að! mynda! oft! um! að! útvega! nemendum! starfsþjálfun! úti! á! almennum! vinnumarkaði.!

Samskipti!aðstandenda!við!skóla!og!atvinnulíf!geta!ekki!síður!reynst!mikilvæg.!Í!tilfelli!fólks!
með! raskanir! á! einhverfurófi!má! til! dæmis! ímynda! sér! að! samvinna!milli! þessarra! aðila!
kunni!að!reynast!vel!þegar!örðugleikar!birtast!í!félagslegum!samskiptum.!!!
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Mikilvægi!atvinnu!fyrir!fólk!getur!birst!með!ýmsu!móti.!Atvinna!getur!hjálpað!til!við!að!

stuðla!að!jákvæðri!sjálfsmynd!sem!og!að!ýta!undir!fjárhagslegt!sjálfstæði!einstaklinga.!Þar!
að!auki!eykst!félagsleg!virkni!samhliða!þátttöku!í!atvinnulífinu!og!tækifæri!skapast!til!þess!
að!þróa!og!nýta!eigin!hæfileika.*Atvinna!hefur!umtalsverð!áhrif!á!stöðu!fólks!í!samfélaginu!

og!töluverður!munur!er!á!lífskjörum!þeirra!sem!virkir!eru!á!vinnumarkaði!annars!vegar!og!
þeirra!sem!hafa!lítil!sem!engin!tengsl!við!vinnumarkaðinn!hins!vegar*(Flø!o.fl.!,!2013).!

!Félagsleg!þátttaka!fatlaðra!barna!og!fatlaðra!ungmenna!er!oft!á!tíðum!minni!heldur!

en!í!tilfelli!ófatlaðra!jafnaldra.!Til!að!mynda!taka!þau!oft!síður!þátt!í!skipulögðum!íþróttum!

og!tómstundum.!Sú!staðreynd,!ásamt!skertum!samskiptum!fatlaðra!barna!og!ungmenna!
við! jafnaldra! sína,! getur! stuðlað! að!minni! félagslegri! þátttöku!eða!orðið! til! þess! að!hún!
hefjist!síðar!á! lífsleiðinni!en! í! tilfelli!ófatlaðra! jafnaldra!þeirra.!Ef! félagsleg!þátttaka!er!af!

skornum!skammti,!kann!það!jafnframt!að!hafa!áhrif!á!mótun!sjálfsmyndar!hjá!viðkomandi!
einstaklingum.!Þetta!kann!bæði!að!hafa!áhrif!á!einstaklinginn!inni!í!skólakerfinu!sem!og!á!
trú!hans!á!eigin!framtíðarmöguleika!í!atvinnulífi!*(Flø!o.fl.!2013).!

Til!þess!að!stuðla!að!atvinnuþátttöku!fólks!með!fatlanir!þarf!að!hugsa! í! fjölbreyttum!

lausnum!þar!sem!fólk!með! fatlanir!eru! fjölbreyttur!hópur.!Á!þetta!ekki! síst!við!um!ungt!
fatlað!fólk.!Í!skýrslu!Flø,!R.!o.fl.!(2013)!er!sérstaklega!tekið!fram!að!leggja!þurfi!áherslu!á!
að! samræma! þarfir! og! getu! ungs! fólks! í! tengslum! við! væntingar! vinnumarkaðarins! og!

þeirra!krafna! sem!atvinnulífið! setur.! Jafnframt! sé!mikilvægt!að!atvinnuleitendur! sem!og!
atvinnurekendur! fái! viðeigandi! stuðning! við! leit! að! störfum,! hafi! þeir! þörf! fyrir! slíka!
þjónustu! (Flø! o.fl.,! 2013).! Þannig! er! lagt! upp!með! að! þjónusta! við! atvinnuleitendur! sé!

einstaklingsmiðuð! og! að! þarfir! einstaklingsins! og! geta! hans! sé! ávallt! höfð! að! leiðarljósi!
þegar! leitað! er! að! starfi.! Með! því! móti! aukist! líkur! á! þátttaka! í! atvinnulífinu! skili!
einstaklingnum!jákvæðri!upplifun!og!reynslu.!

* Í! skýrslu! Flø! o.fl.! (2013)! komu! fram! tilmæli! til! stjórnvalda! á!Norðurlöndunum!er!

snúa!að!mikilvægi! vitundarvakningar!og! viðhorfsbreytinga!hjá! atvinnurekendum.!Þannig!
eru! Norðurlöndin! hvött! til! þess! að! stuðla! markvisst! að! fræðslu! til! atvinnurekenda! um!
málefni! fatlaðs! fólks! í! atvinnulífinu.! Í! því! skyni! er! nefnt! að! mikilvægast! sé! að! veita!

atvinnurekendum! ráðgjöf! og! að! málefnum! hvers! einstaklings! sem! stuðning! þarf! á!
vinnumarkaði,! sé! markvisst! fylgt! eftir.! Þannig! megi! draga! úr! áhyggjum! atvinnurekenda!
gagnvart! því! að! ráða! fatlað! fólk! til! vinnu.! Í! þeirri! ráðgjöf! sem! mikilvægt! er! að!

atvinnurekendur! fái,! skuli! jafnframt! frekar! leggja!áherslu!á! fjölbreytnina!og!hvernig!hún!
hefur! jákvæð! áhrif! inn! á! vinnustað! í! stað! þess! að! leggja! aðaláherslu! á! skerðingu!
viðkomandi.!Atvinnurekendur!sjá!oft!á!tíðum!ýmis!vandamál!því!tengd!að!ráða!fatlað!fólk!

til!vinnu.!Þeir!kunna!til!að!mynda!að!upplifa!togstreitu!á!milli!þeirra!krafna!sem!gerðar!eru!
um!hagnað!fyrirtækisins!annars!vegar!og!þeirra!þarfa!sem!fatlaður!einstaklingur!hefur!á!
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vinnustaðnum.! Sökum! þessa! er!mikilvægt! að! leggja! áherslu! á! það! sem! fyrirtækið! fær! í!

staðinn!fyrir!mögulega!kostnaðaraukningu!sem!rakin!er!til!skerðingar!einstaklingsins!(Flø!
o.fl.! 2013).! Ráðgjöf! og! eftirfylgd!með!málum!þeirra! er! þurfa! á! stuðningi! að! halda! úti! á!
vinnumarkaðnum,! hljóta! því! að! skipa! meginsess! í! því! að! draga! úr! áhyggjum!

atvinnurekenda!af!áhættu!sem!þeir!kunna!að!tengja!við!ráðningar!á!fötluðu!fólki.!

Til!þess!að!draga!úr!áhyggjum!atvinnurekenda!af!því!að!ráða!fatlað!fólk!til!vinnu,!er!

mikilvægt!að!hugsa!út!í!jákvæðar!hliðar!þess!að!hafa!fatlað!starfsfólk.!Til!dæmis!kann!það!
að!hafa! góð!áhrif! á! ímynd! fyrirtækja! að! ráða! fatlaða! starfsmenn!þar! sem! fyrirtæki! geta!

sýnt! það! í! verki! að! þau! séu! tilbúin! til! þess! að! ráða! inn! starfsfólk! sem! endurspeglar!
fjölbreytnina!í!samfélaginu.!Stjórnvöld!gætu!einnig!aukið!vilja!atvinnurekenda!til!að!ráða!
inn! fatlað! starfsfólk!með! því! að! veita! þeim! fyrirtækjum! skattaafslátt! sem! tilbúin! eru! til!

þess! að! ráða! fatlað! fólk! til! vinnu.! Ákveðin! hagkvæmni! gæti! mögulega! falist! í! slíku!
fyrirkomulagi!þar! sem!aukin!virkni! í!daglegu! lífi! gæti!dregið!úr!annarri!þörf! fyrir!aðstoð,!
svo!sem!frá!búsetuþjónustu!eða!aðstandendum.!En!þrátt! fyrir!þessar! tillögur!hlýtur!það!

þó! að! vera! lykilatriði! að! atvinnurekendur! beini! athygli! sinni! frekar! að! hæfni! og! getu!
einstaklingsins! við! ráðningar! í! störf! í! stað! þess! að! horfa! eingöngu! til! skerðingar!
viðkomandi.!

 

5.2 Atvinna+með+stuðningi+

Innan! Vinnumálastofnunar! er! Atvinna!með! stuðningi! (AMS)! starfrækt,! en! Atvinna!með!

stuðningi!hefur!það!að!markmiði!að!aðstoða!fólk!með!ýmsar!fatlanir!við!að!koma!sér!út!á!
vinnumarkaðinn! sem! og! að! veita! því! stuðning! í! atvinnulífinu.! Atvinna! með! stuðningi! á!
rætur!sínar!að!rekja!til!áttunda!áratugs!síðustu!aldar.!Ástæðan!fyrir!því!að!hugmyndin!um!

atvinnu!með!stuðningi!varð!til,!var!sú!að!fram!að!þessum!tíma!hafði!fatlað!fólk!einungis!
átt! þess! kost! að! fá! atvinnu! inni! á! vernduðum! vinnustöðum! sem!á! þeim! tíma! veittu! lág!
laun,!afar!einföld!störf!og!litla!möguleika!á!starfsþróun!(Dileo!og!Hagner!1995).+

Atvinna!með! stuðningi! snýst! um!þá!hugmyndafræði! að! allir! skuli! eiga! kost! á! því! að!
komast!í!krefjandi!og!áhugaverða!vinnu,+óháð!skerðingu.!Atvinna!með!stuðningi!byggir!því!

á!þeirri!hugmynd!að!allir!geti!fengið!störf!ef!miðað!er!út!frá!áhugasviðum!og!getu!hvers!og!
eins! (Dileo! og!Hagner! 1995).! Samkvæmt! verkefnastjóra! AMS! á! Íslandi! var! atvinnu!með!
stuðningi!í!Bandaríkjunum!upphaflega!háttað!þannig!að!fólk!fékk!þjálfun!á!ákveðnu!sviði!

og! í! framhaldinu! var!ætlast! til! að! það!myndi! yfirfæra! þá! færni! sem! það! öðlaðist! yfir! á!
vinnustað.! Þegar! ljóst! var! að! slík! hugmyndafræði! gekk! ekki! upp! sem! skyldi,! tók!
upprunalega! hugmyndin! breytingum! og! fatlað! fólk! var! þá! þjálfað! til! starfs! inni! á!

vinnustaðnum.!Fljótlega!kom!þó!í!ljós!að!sú!hugmyndafræði!gekk!heldur!ekki!upp!eins!og!
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til!hafði!verið!ætlast!sökum!þess!að!eftirfylgdina!skorti!þegar!fólk!hafði!lokið!starfsþjálfun!

inni!á!vinnustað.!Þannig!þróaðist!hugmyndin!um!starfsráðgjafa!sem!gæti!fylgt!ferli!hvers!
einstaklings!út!á!vinnumarkaðinn!eftir.!Þannig!varð!til!hugmyndafræði!sem!leggur!áherslu!
á!að!allri!starfsþjálfun!sé!fylgt!eftir!og!að!einstaklingurinn!fái!einstaklingsmiðaðan!stuðning!

úti!á!vinnumarkaðnum.!+

Atvinna!með!stuðningi!á!Íslandi!byggir!á!þessari!hugmyndafræði!og!felst!starfsemin!í!

starfsþjálfun!og!aðstoð!við!þátttöku!á!almennum!vinnumarkaði!(Vinnumálastofnun,!e.d.).!
Samkvæmt!verkefnastjóra!AMS!er!eftirfylgd!með!málum!hvers!og!eins!eftir!að!viðkomandi!

hefur! störf! úti! á! vinnumarkaðnum! mikilvægur! þáttur! í! starfsemi! AMS.! Úti! á! almenna!
vinnumarkaðnum!kunni!margt!að!koma!upp!eftir!að!einstaklingur!hefur!störf,!til!dæmis!að!
viðkomandi!ráði!ekki!almennilega!við!starfið,!samskipti!við!vinnufélaga!gangi!erfiðlega!eða!

að!aðrir! félagslegir!erfiðleikar! séu! til! staðar.! Sökum!þessa! sé!mikilvægt!að! fólk!hafi! sinn!
persónulega!ráðgjafa!til!þess!að!hægt!sé!að!fá!aðstoð!við!að!leysa!úr!þeim!vandamálum!
sem!kunna!að!koma!upp!hjá!hverjum!og!einum.!Afar!mikilvægt!sé!jafnframt!að!trúnaður!

og!traust!ríki!á!milli!einstaklings!og!ráðgjafans!svo!að!hægt!sé!að!veita!hverjum!og!einum!
sem!bestan!stuðning!og!þjónustu.!

Til!þess!að!hægt!sé!að!sinna!starfsemi!Atvinnu!með!stuðningi!á!sómasamlegan!hátt!er!

mikilvægt!að!nægilegt! fjármagn!sé!til! staðar!svo!að!sem!flestir!geti!nýtt!sér!þjónustuna.!

Samkvæmt! munnlegum! upplýsingum! frá! verkefnastjóra! AMS! hafa! miklar! áskoranir!
skapast! vegna! skorts! á! fjármagni! sem! rennur! til! starfseminnar.! Þannig! gengur!
hugmyndafræði!AMS!ekki! fyllilega!upp! í! reynd!þar!sem!of! fáir! ráðgjafar!eru!til! staðar! til!

þess!að!sinna!þeim!fjölda!fólks!sem!þarf!á!aðstoð!AMS!að!halda.!Þessi!vandi!fer!vaxandi!
þar! sem!þeim! fjölgar! stöðugt! sem!óska! eftir! aðstoð! frá!AMS.! Sem!dæmi!um!núverandi!
ástand!nefnir!verkefnastjóri!AMS!að!sá!ráðgjafi!sem!sinni!flestum!einstaklingum,!sjái!um!

að!veita!yfir!100!einstaklingum!stuðning!og!aðstoð!á!vinnumarkaðnum,!en!þörf!þessara!
skjólstæðinga!fyrir!aðstoð!sé!þó!vissulega!misjöfn.!Verkefnastjóri!nefnir!að!æskilegur!fjöldi!
einstaklinga!á!hvern!ráðgjafa!víða!erlendis!sé!í!kringum!15720!en!að!engar!reglur!séu!um!

þennan!fjölda!á!Íslandi.!

!Það! segir! sig! sjálft! að! þessi! mikli! fjöldi! sem! hver! ráðgjafi! sinnir,! kunni! að! skapa!

vandamál! við! stuðning! og! eftirfylgd!með! starfsþjálfun! þar! sem! álagið! á! hvern! ráðgjafa!
getur! hæglega! bitnað! á! þeim! sem! þurfa! á! stuðningi! að! halda.! Samkvæmt! Samningi!

Sameinuðu! þjóðanna! um! réttindi! fatlaðs! fólks! stendur! í! 27.! grein! að! aðildarríki! skuli!
„tryggja!að!fatlað!fólk!á!vinnustað!fái!notið!viðeigandi!aðlögunar.“!(Sameinuðu!þjóðirnar,!
2007).! Miðað! við! þá! stöðu! sem! verkefnastjóri! AMS! lýsir,! vakna! óneitanlega! miklar!

efasemdir!um!að!sú!aðlögun!sem!á!sér!stað!sé!ávallt!nægilega!góð!þar!sem!mikið!álag!er!á!
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ráðgjöfum.!Nú!starfa!til!að!mynda!aðeins!átta!ráðgjafar!í!sjö!stöðugildum!á!vegum!AMS!og!

veita!þeir!þjónustu!á!höfuðborgarsvæðinu!sem!og!í!Reykjanesbæ.!

Mikil!eftirspurn!er!eftir!þjónustu!AMS!og!líkt!og!áður!segir,!er!aðstoð!á!þeirra!vegum!

er!ótímabundin.! Sökum!þessa! fer! þeim!einstaklingum! stöðugt! fjölgandi! sem!AMS! sinnir!
eða! reynir! að! sinna.! Samkvæmt! verkefnastjóra! er! eitt! af! baráttumálum! AMS! að! halda!

þjónustunni! í!því! fari!að!hún!verði!ótímabundin! til!þess!að!hægt!sé!að! tryggja!ákveðinn!
stöðugleika! gagnvart! skjólstæðingum! og! að! þeir! geti! fengið! aðstoð! við! að! leysa! úr!
vandamálum!er!tengjast!atvinnu!sinni.!Því!má!þó!velta!fyrir!sér!hvort!æskilegt!sé!að!AMS!

veiti! skjólstæðingum! sínum!ótímabundna! aðstoð.! Slíkt! fyrirkomulag! hlýtur! að! hafa! í! för!
með! sér! að!mjög! regluleg! þörf! skapist! fyrir! fjölgun! ráðgjafa! hjá!Atvinnu!með! stuðningi.!
Sökum!þessa!mætti!skoða!hvort!ekki!væri!möguleiki!á!að!önnur!stofnun!sæi!um!aðstoð!

við! fatlað! starfsfólk! sem! komist! hefur! á! vissan! aldur! eða! sem! hefur! náð! góðri! færni! á!
almenna! vinnumarkaðnum! og! hefur! minni! þörf! fyrir! aðstoð.! Miðað! við! þá! stöðu! sem!
verkefnastjóri!Atvinnu!með!stuðningi! lýsir,!er!að!minnsta!kosti! ljóst!að!mikil!þörf!er!á!að!

stjórnvöld!komi!að!breyttu!og!bættu!skipulagi!er!varðar!stöðu!fatlaðs!fólks!í!atvinnulífinu,!
ætli! þau! sér! að! framfylgja!ákvæðum!Samnings! Sameinuðu!þjóðanna!um! réttindi! fatlaðs!
fólks!með!viðunandi!hætti.!

Atvinna! með! stuðningi! leggur! mikla! áherslu! á! að! tryggja! gott! samstarf! við! þau!

fyrirtæki! sem! skjólstæðingar! AMS! starfa! hjá.! Þannig! segir! verkefnastjóri! AMS! það! vera!
grundvallaratriði! að! tryggja! hagsmuni! fyrirtækjanna! sem! og! skjólstæðinganna.! Þetta!
birtist! meðal! annars! í! því! að! tryggt! sé! að! fyrirtæki! hafi! jafn! góðan! aðgang! og!

skjólstæðingar! að! ráðgjöfum! AMS! í! því! skyni! að! leysa! úr! hvers! konar! málum! er! varða!
málefni!fatlaðs!starfsfólks!inni!á!vinnustað.+

!Þegar! starfsfólk!Atvinnu!með!stuðningi!aðstoðar! fatlaða! starfsmenn!við!atvinnuleit,!

miðast! atvinnuleitin! í! flestum! tilfellum! að! einföldum! og! „rútínubundnum“! störfum.! Slík!

störf! eru! ekki! alltaf! auðfundin! og! oft! á! tíðum! getur! það! reynst! áskorun! að! finna! störf!
þegar!ekki!er!vöntun!á!starfsfólki!sem!og!þegar!tækniþróun!hefur!orðið!til!þess!að!störfum!
sem!samræmast!þörfum!skjólstæðinga! fer! fækkandi.!Aðspurð!um!hvort!að!atvinnuleitin!

snúi!ekki!að!einhverju!leyti!að!flóknari!störfum,!til!dæmis!fyrir!einstaklinga!á!einhverfurófi!
sem! ekki! eru!með!mikla! þroskahömlun,! segir! verkefnastjóri! AMS! að! þar! taki! starfsemi!
Sérfræðinganna! ses.! frekar! við! í! slíkum! tilfellum.! Fólk!með! einhverfurófsgreiningar! sem!

leiti!til!AMS!hafi!yfirleitt!aðrar!hliðargreiningar!og!þeir!sem!hafi!ekki!þroskaskerðingu!hafi!
ekki! sótt! í! þjónustu! AMS.! Þessu! hefur! verkefnastjóri! ekki! skýringu! á! og! telur! að! þessir!
einstaklingar! finni! sér! frekar! atvinnu! sjálfir! eða! þá! leiti! til! Sérfræðinganna,! en! slíkt! séu!

einungis! getgátur.! Þessi! ummæli! hljóta! annaðhvort! að! gefa! til! kynna! ákveðinn! skort! á!
yfirsýn! í! kerfinu! eða! að! einstaklingar! með! einhverfurófsraskanir! sem! ekki! hafa!
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þroskaskerðingar,!leiti!sér!ekki!aðstoðar!við!atvinnuleit.!Nánar!verður!grennslast!fyrir!um!

stöðu! fólks! með! einhverfurófsgreiningar! á! vinnumarkaðnum! í! næsta! kafla! er! snýr! að!
starfsemi!Sérfræðinganna!á!Íslandi.!

Samkvæmt!verkefnastjóra!AMS!kann!það!að!reynast!flókið!fyrir!ráðgjafa!hjá!Atvinnu!

með!stuðningi!að!finna!störf!fyrir!einstaklinga!með!einhverfurófsgreiningar.!Ástæður!fyrir!

því! felast! meðal! annars! í! hugmyndaskorti! þegar! kemur! að! atvinnuleitinni! og! að! þær!
hugmyndir! sem! koma! frá! einstaklingunum! sjálfum,! fjölskyldum! þeirra,! skólakerfinu! og!
fleiri! stöðum!snúi! í! langflestum!tilfellum!að!störfum!á!bókasöfnum!og!pósthúsum.!Þessi!

hugmyndaskortur! feli! í! sér! áskoranir! fyrir! AMS! þar! sem! þörf! sé! á! því! að! finna! fleiri!
hugmyndir!er!kemur!að!atvinnuleit!fyrir!þennan!hóp.!

!Aðstandendur! fatlaðs! fólks! oft! á! tíðum! hræddir! við! almenna! vinnumarkaðinn! og!

óttast! þeir! stökkið! sem! felst! í! því! að! fara! úr! vernduðu! úrræði! yfir! á! almennan!

vinnumarkað,! þar! sem! allir! lúta! sömu! reglum! og! skyldum,! óháð! skerðingum.!
Verkefnastjóri! nefnir! að! aðstandendur! óttist! oft! á! tíðum! þá! tilhugsun! að! aukið!
umönnunarhlutverk!færist!í!þeirra!hendur,!missi!einstaklingur!þá!atvinnu!sem!hann!hefur!

á! almennum! vinnumarkaði.! Til! þess! að! hægt! sé! að! auðvelda! stökkið! frá! vernduðum!
vinnustað! og! yfir! á! almennan! vinnumarkað,! sé! því!mikilvægt! að! hafa! gott! samstarf! við!
verndaða!vinnustaðinn!og!að!starfinu!sé!haldið!þar! í!einn!til! tvo!mánuði!gangi!yfirfærsla!

yfir! á! almennan! vinnumarkað! ekki! upp! sem! skyldi.! Verkefnastjóri! AMS! segist! oft! hafa!
fengið!þá!spurningu!hvort!allir!séu!ekki!ánægðari!inni!á!almennum!vinnumarkaði!en!telur!
hún! svo! ekki! endilega! vera.! Almenni! vinnumarkaðurinn! reynist! mörgum! erfiður! og! að!

verndaðir!vinnustaðir!reynist!í!ýmsum!tilfellum!vera!skárri!kostur.!Mismunandi!leiðir!henti!
þannig! ólíku! fólki! þó! að! allir! eigi! rétt! á! sínu! tækifæri! til! þess! að! fá! að! reyna! sig! inni! á!
almenna!vinnumarkaðinum.!Út!frá!þessum!ummælum!má!ætla!að!verndaðir!vinnustaðir!

hafi!mikilvægu!hlutverki!að!gegna!fyrir!ákveðinn!hóp!fatlaðs!fólks!sem!af!ýmsum!ástæðum!
á!erfitt!með!að!starfa!á!almennum!vinnumarkaði.!Verndaðir!vinnustaðir!stuðla!þannig!að!
því!að!þeir!sem!hafi!á!aukinni!þörf!fyrir!stuðning!að!halda,!eigi!þess!kost!að!stunda!atvinnu!

í!aðstæðum!sem!ekki!eru!eins!krefjandi!og!úti!á!almennum!vinnumarkaði.!Mikilvægt!er!að!
þessi!möguleiki!sé!til!staðar!svo!að!hægt!sé!að!tryggja!sem!flestu!fötluðu!fólki!atvinnu.+

!!Samkvæmt!verkefnastjóra!AMS!felst!ákveðinn!hluti!af!eftirfylgd!með!einstaklingum!á!

vinnumarkaði! í! því! að! tryggja! að! fatlað! starfsfólk! á! vegum! AMS! staðni! ekki! í! starfi! og!

mikilvægt! sé!því!að!hlúa!að!starfsþróun.!Fatlaðir! starfsmenn!AMS!geti! lent! í!því!eins!og!
hver!annar!að!þurfa!nýjar!áskoranir!í!atvinnulífinu!og!þannig!sé!það!hluti!af!starfi!ráðgjafa!
að!aðstoða!einstaklinga! við! að! finna!nýja! vinnu!með!nýjum!nýjum!áskorunum,! séu!þeir!

komnir! með! leiða! á! starfi! sínu! og! finni! fyrir! stöðnun.! Þegar! slíkt! á! sér! stað! er! afar!
mikilvægt!fyrir!ráðgjafa!að!grennslast!fyrir!um!þær!ástæður!sem!liggja!að!baki,!enda!býr!
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ráðgjafinn!yfir!miklu!þjónustuhlutverki!gagnvart!hverjum!og!einum!fötluðum!starfsmanni!

á!vegum!AMS,!sem!mikilvægt!er!að!hann!sinni!af!virðingu!og!nærgætni.!!

Mikilvægur!þáttur!í!þjónustu!AMS!er!að!hver!og!einn!geti!valið!sér!ráðgjafa!og!leggur!

fólk! þá! mismunandi! þætti! til! grundvallar.! Sumir! vilja! til! dæmis! einungis! fá! ráðgjafa! af!
ákveðnu!kyni!og!stundum!kemur!það!fyrir!að!einhverjum!líkar!ekki!nógu!vel!við!ráðgjafa!

sinn! af! ótilgreindum!ástæðum.! Í! slíkum! tilfellum!er!mikilvægt! að! fólk! hafi! kost! á! því! að!
skipta!um!ráðgjafa,!enda!er!mikilvægt!að!trúnaður!og!traust!geti!myndast! í!samstarfinu.!
Þetta!valfrelsi!er!gagnkvæmt!og!hafa!ráðgjafar!AMS! jafnframt!kost!á!því!að!biðja!annan!

ráðgjafa! um! að! taka! að! sér! umsjón! með! einstaklingum,! telji! þeir! sig! ekki! geta! veitt!
viðkomandi!viðunandi!þjónustu!vegna!einhverra!örðugleika.!

Þegar!AMS!veitir! stuðning!út! á! vinnumarkaðinn!eru! ýmsar! leiðir! farnar!og! en! færni!

umsækjenda!er!ávallt!höfð!að!leiðarljósi!en!ekki!skerðing!viðkomandi!(Vinnumálastofnun,!

e.d.)!Samkvæmt!verkefnastjóra!er!þörf!umsækjenda!fyrir!aðstoð!metin!út!frá!vinnusögu,!
fötlunargreiningu,! félagslegri! stöðu! og! fleiri! þáttum.! Að! því! loknu! getur! fólk! hafið!
atvinnuleit! og! þjálfun! í! starf.! Atvinnuleitendur! fara! yfirleitt! í! gegnum! eitt! af! tveimur!

námskeiðum.!Annars!vegar!námskeiðið!Taktu*skrefið!eða!hins!vegar!námskeið!um!réttindi!
og! skyldur! á! vinnumarkaði.! AMS! gefur! jafnframt! kost! á! því! sem! verkefnastjóri! kallar!
launalausar!starfshæfingar,!en!tilgangur!þeirra!er!að!kynna!ólík!störf!fyrir!fólki!sem!hefur!

litla!sem!enga!reynslu!af!vinnumarkaði!og!hefur!ekki!nægilega!góðar!forsendur!til!þess!að!
meta!sjálft!hvar!það!vilji!vinna! í! framtíðinni.!Launalausar!starfshæfingar!geta!mest!verið!
10! skipti! í! 2! tíma!á!dag! í! tvær!vikur!og!eru! skuldbindingalausar!af!hálfu!atvinnuleitanda!

sem! og! atvinnurekanda.! Í! slíkum! starfshæfingum! fer! ráðgjafi! á! vegum! AMS! með!
atvinnuleitanda!á!starfsvettvang!og!er!honum!til!halds!og!trausts.!

AMS!er!með!samning!við!starfsbraut!Menntaskólans!við!Hamrahlíð!um!að!nemendur!

þaðan!geti!komið!í!starfskynningar!og!þjálfun.!Verkefnastjóri!telur!að!æskilegast!væri!að!

slíkt!samstarf!væri!við!allar!starfsbrautir!framhaldsskólanna,!enda!gefi!þetta!samstarf!gott!
tækifæri!á!því!að!kynnast!nemendunum.!Í!námskrá!starfsbrautanna!stendur!að!þar!skuli!
fara! fram! starfskynningar! en! samkvæmt! verkefnastjóra! er! þessu! hlutverki! ekki! sinnt! af!

hálfu!allra!skólanna!og!þeir!sem!sinna!því!gera!það!að!mjög!mismiklu!leyti.!Þetta!valdi!því!
að! undirbúningur! af! hálfu! starfsbrautanna! sé! afar!misjafn.! Líkt! og! fram! kom! í! kafla! um!
námsundirbúning! skapar! námskrá! starfsbrautanna! þeim! umtalsverðan! sveigjanleika! og!

gæti!það!valdið!þessum!ólíku!áherslum!starfsbrautanna.!Þar!sem!verkefnastjóri!AMS!telur!
samstarf! við! starfsbrautirnar! afar! mikilvægt! má! velta! því! fyrir! sér! hvort! Atvinna! með!
stuðningi!þyrfti!ekki!að!kynna!mikilvægi!samstarfsins!á!milli!framhaldsskóla!og!AMS!betur!

fyrir! framhaldsskólunum.! Þannig!myndu! starfsbrautirnar!mögulega! sjá! hag! sinn! í! því! að!
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fjárfesta! í! samstarfi!við!AMS! í! stað!þess!að!kennarar!sjái! sjálfir!um!að!koma!nemendum!

sínum!í!starfsnám.+

Staðan!í!dag!hjá!Atvinnu!með!stuðningi!varpar!ljósi!á!miklar!áskoranir!framundan!og!

ljóst!er!að!stór!hópur!fólks!sem!þarf!stuðning!í!atvinnulífinu!býr!við!töluverða!óvissu.!Í!dag!
er!staðan!sú!að!274!einstaklingar!starfa!úti!á!vinnumarkaðnum!með!ráðgjafa!frá!AMS!sér!

innan!handar.!Í!vinnslu!eru!nú!141!umsókn!og!stunda!þeir!umsækjendur!nú!meðal!annars!
námskeið!á!vegum!Atvinnu!með!stuðningi.!Fyrir!utan!þennan!fjölda!eru!gríðarlega!margir!
sem!enn!eru!að!bíða!eftir!að!komast!í!þjónustu!frá!AMS!og!fá!þeir!engin!svör!um!hvenær!

þeir!komist!að.!

Út!frá!orðum!verkefnastjóra!AMS!má!draga!þá!ályktun!að!Atvinna!með!stuðningi!reyni!

eftir!fremsta!megni!að!starfa!eftir!sinni!hugmyndafræði!sem!byggir!á!því!að!efla!sjálfstæði!
fólks!úti!á!vinnumarkaðinum!en!mæti! töluverðum!erfiðleikum!sökum!skorts!á! fjármagni!

sem!starfsemin!fær!frá!ríkisvaldinu.!Ljóst!er!að!AMS!reynir!á!ýmsan!hátt!að!veita!fötluðu!
starfsfólki!á!sínum!vegum!persónulega!þjónustu!en!það!vekur!óneitanlega!upp!efasemdir!
um!hvernig!sú!persónulega!aðstoð!kann!að!virka!í!reynd!þegar!hver!ráðgjafi!á!vegum!AMS!

sinnir!þjónustu!við!fleiri!tugi!einstaklinga.!Þar!sem!hver!ráðgjafi!þarf!að!sinna!samskiptum!
við!fatlaða!starfsmenn!á!sínum!vegum!sem!og!vinnustaði!þeirra!má!ímynda!sér!að!álagið!á!
ráðgjafana! geti! reynst! gríðarlegt.! Þar! sem! Atvinna! með! stuðningi! veitir! ótímabundna!

þjónustu! er! ljóst! að! þeim! sem! leita! til! AMS!mun! ekki! fara! fækkandi.! Þess! vegna! hlýtur!
annaðhvort!að!þurfa!að!endurskipuleggja!þá!starfsemi!sem!AMS!er!ætlað!að!sinna!líkt!og!
lagt!var!til!hér!að!ofan!eða!að!veita!Atvinnu!með!stuðningi!aukið!fjármagn!sem!samræmist!

betur!þeim!fjölda!sem!AMS!veitir!aðstoð!á!vinnumarkaði.!Slíkar!ráðstafanir!hljóta!að!vera!
forsenda!þess!að!hægt!verði!að!framfylgja!hugmyndafræði!AMS!áfram!með!markvissum!
hætti! og! að! þeir! sem! þurfa! á! stuðningi! að! halda! í! atvinnulífinu! njóti! áfram! góðrar! og!

persónulegrar!aðstoðar.+

 

5.3 Sérfræðingarnir+ses.+á+Íslandi+

Sérfræðingarnir! á! Íslandi! er! sjálfstætt! rekin! stofnun! sem! líkt! og! áður! segir,! sinnir!

starfsþjálfun! og! atvinnumiðlun! fyrir! fólk! með! raskanir! á! einhverfurófinu.! Starfsemi!
Sérfræðinganna!á!Íslandi!byggir!á!hugmyndafræði!sambærilegrar!stofnunnar!í!Danmörku!
sem!ber!heitið!Specialisterne!(Sérfræðingarnir!ses.,!e.d.).!!

Samkvæmt!framkvæmdastjóra!Sérfræðinganna!á!Íslandi!er!stofnunin!hér!á!landi!rekin!

með!öðrum!hætti!en!í!Danmörku,!en!þar!í!landi!hefur!stofnunin!ákveðnar!tekjur!af!þeim!
sem! komast! á! vinnumarkað! í! gegnum! fyrirtækið.! Þannig! er! málunum! hins! vegar! ekki!
háttað!hjá!Sérfræðingunum!á!Íslandi.!Starfsemi!samtakanna!snýst!fyrst!og!fremst!um!að!
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finna!styrkleika!hvers!og!eins,!veita!fólki!á!einhverfurófinu!þjálfun!og!máta!það!inn!í!störf!

hjá! fyrirtækjum!og!stofnunum.!Sérfræðingarnir!á! Íslandi!hófu!starfsemi! sína! í!ágúst!árið!
2011! og! voru! þá! sex! einstaklingar! sem! fengu! aðstoð! þeirra! við! upphaf! starfseminnar.!
Síðan!þá!hafa!yfir!40!einstaklingar!af!báðum!kynjum!nýtt!sér!þjónustu!Sérfræðinganna! í!

lengri!eða!skemmri!tíma.!

Þeir!sem!hafa!fengið!vinnu!í!gegnum!Sérfræðingana!eru!ekki!með!stuðningsaðila!með!

sér!í!vinnu!inni!á!vinnustað!en!eru!þó!í!reglulegum!samskiptum!við!stofnunina!sem!veitir!
þeim!ákveðna!eftirfylgd!og! fylgist!með!gangi!þeirra! í! atvinnu.! Í! flestum! tilfellum!gengur!

ferlið!vel! fyrir! sig!og!enda! flestir!úti!á!almennum!vinnumarkaði.! Í! sumum!tilfellum! leiðir!
þjálfunin! þó! í! ljós! mjög! skerta! færni! til! þess! að! takast! á! við! störf! inni! á! almennum!
vinnustöðum!og!fara!þeirra!mál!þá!yfirlett!í!þann!farveg!að!viðkomandi!sé!veitt!aðstoð!við!

að! komast! inn! á! verndaðan! vinnustað! með!meiri! aðstoð.! Í! örfáum! tilfellum! hefur! það!
þjálfunarferli! sem! á! sér! stað! hjá! Sérfræðingunum! með! því! að! þjónustunotendur! leysi!
ákveðin!verkefni!í!tölvu,!ekki!klárast!þar!sem!viðkomandi!aðilar!hafa!ekki!haft!tök!á!því!að!

mæta! eða! að! sinna! þeim! verkefnum! sem! fyrir! þá! hafa! verið! lögð.! Þrátt! fyrir! að! slíkar!
niðurstöður!komi!fram!eftir!að!fólk!hafi!leitað!til!Sérfræðinganna,!segir!framkvæmdastjóri!
stofnunarinnar!það!ekki! endilega! fela! í! sér! vonbrigði! þar! sem! jákvætt! sé! að! fá! ákveðna!

niðurstöðu!úr!mati!á!getu!og!hæfni!hvers!og!eins.!

Í!flestum!tilfellum!hafa!skjólstæðingar!Sérfræðinganna!þó!geta!nýtt!sér!þjónustuna!vel!

og!mæta!mjög!reglulega!í!þeim!tilgangi!að!sinna!starfsþjálfun!og!atvinnu.!Þeir!sem!leita!til!
Sérfræðinganna! koma! fyrst! í! þjálfun! frá! 10714! á! daginn! og! fá! þá! þjálfun! í! einfaldari!

tölvutengdum! verkefnum,! sem! til! dæmis! eru! unnin! í!Word! og! Excel.! Í! sumum! tilfellum!
hafa!myndræn!forritunarverkefni!jafnframt!verið!notuð.!Tölvutengdu!verkefnin!segja!oft!á!
tíðum!margt!um!getu!einstaklingsins!til!þess!að!lesa!upplýsingar!og!hæfni!til!að!vinna!við!

tölvu.!Sumir!ráða!ekki!við!verkefnin!og!er!það!oft!vegna!slaks!læsis!eða!lesblindu!og!skilja!
jafnvel! ekki! einföld! fyrirmæli.! Vinna! Sérfræðinganna! snýr! þá! að! því! að!meta! alla! þessa!
einstaklinga!og! finna!út! hvar! hægt! sé! að!nýta! styrkleika!þeirra! úti! í! atvinnulífinu.! Þegar!

mat! á! einstaklingunum! hefur! átt! sér! stað,! hefur! stofnunin! samband! við! fólk! á! vegum!
ýmissa! fyrirtækja! til! þess! að! kanna! hvort! vilji! sé! af! hálfu! þess! til! þess! að! taka!
einstaklingana! í! starfsnám! sem! yfirleitt! varir!frá! einni! viku! og! upp! í! fjórar.! Samkvæmt!

framkvæmdastjóra!stofnunnarinnar!hefur!slíkt! ferli! í! flestum!tilfellum!gengið!vel! fyrir!sig!
og! hafa! fjórtán! manns! fengið! atvinnu! í! gegnum! Sérfræðinganna! að! undangengnu!
starfsnámi!hjá! fyrirtækjum!og!stofnunum.!Atvinna!hefur!meðal!annars! fengist! í! gegnum!

Tölvulistann,!Reykjavíkurborg,!Dýraspítalann!og!Endurvinnsluna.!

! Framkvæmdastjóri! Sérfræðinganna! ses.! segir! að! þeir! sem! fái! atvinnu! í! gegnum!

stofnunina! hafi! verið! útvegað! 50%! störf,! enda! hafi! reynslan! sýnt! að! starfsorkan! og!
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starfsgetan!sé!í!flestum!tilfellum!minni!heldur!en!hjá!ófötluðu!fólki.!Það!hafi!þó!haft!mikil!

áhrif!á!líðan!fólks!að!koma!út!á!vinnumarkaðinn!og!fái!einstaklingar!yfirleitt!aðra!og!betri!
sýn!á!sjálfa!sig.!Það!að!sækja!atvinnu!efli!oft!á!tíðum!sjálfstraust!einstaklinganna!sem!vita!
að!þeir!eru!að!gera!gagn!fyrir!vinnuveitandann!og!sjálfan!sig!með!því!að!afla!fjár!til!þess!að!

standa!undir!daglegum!rekstri!sínum.!

! Þar!sem!mikil!umfjöllun!á!sér!oft!stað!um!þann!kostnað!sem!ýmis!þjónusta!við!fólk!

með! fötlunargreiningar!hefur! í! för!með!sér,! talar! framkvæmdastjóri!Sérfræðinganna!um!
að!áhugavert!sé!að!horfa!í!þann!lið!út!frá!þeirri!gagnsemi!sem!atvinna!hefur!haft!fyrir!þá!

sem!hafa!komist!á!vinnumarkaðinn!með!tilstuðlan!stofnunarinnar.!Hann!nefnir!að!þar!sem!
ekki!sé!ólíklegt!að!0,771%!fólks!á!Íslandi!séu!með!skerðingar!á!einhverfurófi,!verði!líklega!
þrjú! til! fjögur! prósent! fólks! á! landinu! fyrir! miklum! áhrifum! af! hverjum! og! einum!

einstaklingi! á! einhverfurófinu! með! einum! eða! öðrum! hætti! í! gegnum! fjölskyldulíf.!
Framkvæmdastjórinn! segir! að! stofnuninni! hafi! oft! borist! lýsingar! frá! fjölskyldum! þeirra!
sem! komist! hafa! í! vinnu! í! gegnum! starfsemi! Sérfræðinganna! þar! sem! rætt! er! um!mikil!

áhrif! þess! á! fjölskyldulífið! að! viðkomandi! einstaklingur! hafi! fengið! atvinnu.! Lífsgleði! og!
sjálfsöryggi!hafi!til!að!mynda!aukist!til!muna!í!sumum!tilfellum.!Þannig!feli!það!í!sér!ríkan!
ávinning!fyrir!fjölda!fólks!að!fólk!með!einhverfurófsraskanir!fái!aðgang!að!atvinnulífinu!og!

finni! fyrir! auknum! tilgangi! í! eigin! lífi.! Út! frá! þessari! lýsingu!mætti! draga! þá! ályktun! að!
atvinnusköpun! fyrir! fólk! með! einhverfurófsraskanir! hafi! ríkan! samfélagslegan! ávinning.!
Fjöldi! fólks! hefur! náin! tengsl! við! einstaklinga! á! einhverfurófinu! og! með! aukinni! virkni!

þeirra! í! daglegu! lífi! og! aukinni! lífsgleði! gæti! þörf! viðkomandi! fyrir! aðstoð! í! daglegu! lífi!
hæglega!minnkað!til!muna.!

! Varðandi! getu! og! færni! þeirra! sem! leitað! hafa! til! Sérfræðinganna,! segir!
framkvæmdastjóri! stofnunarinnar!að! starfsemin!hafi!þurft! að!þróast!að!miklu! leyti!með!

þeim!notendahóp!sem!leitaði!til!Sérfræðinganna.!Þegar!stofnunin!hóf!göngu!sína!á!Íslandi,!
áttu! stofnendurnir! frekar! von! á!því! að!þeir! sem!myndu!nýta! sér! þjónustuna!byggju! yfir!
enn!meiri!hæfni!en!raun!bar!vitni.!Stofnendurnir!bundu!þannig!vonir!við!að!einstaklingar!á!

vegum!Sérfræðinganna!gætu! farið! í! störf!við! forritun!og!ýmsar!prófanir!á! tölvuforritum.!
Sumir!einstaklingar!sem!hafi!leitað!til!stofnunarinnar!hafi!hugsanlega!getu!í!slíkt,!en!ýmsar!
hliðarraskanir! hafi! þá! komið! í! veg! fyrir! að! þeir! geti! sinnt! slíkum! störfum.!

Framkvæmdastjórinn!nefnir! í! þessu! sambandi! að! sumir! sem! leiti! til! Sérfræðinganna!búi!
yfir! vægari! greindarskerðingum!og! fleiri! röskunum!umfram!greiningu! á! einhverfurófinu.!
Þessi!orð! framkvæmdastjóra!vekja!því!upp!spurningar!um!afdrif!þeirra!einstaklinga! sem!

greindir! eru!með!einhverfurófsraskanir! án!annarra! greininga.!Verkefnastjóri! hjá!Atvinnu!
með!stuðningi!taldi!líklegt!að!þessir!einstaklingar!leituðu!til!Sérfræðinganna!en!ljóst!er!að!

slíkt!á!aðeins!við!í!örfáum!tilvikum.!!
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! Út! frá! eðli! þeirrar! starfsemi! sem! Sérfræðingarnir! ses.! reka,! er! það! mikilvægt!

verkefni!stofnunarinnar!að!stuðla!að!jákvæðni!atvinnurekenda!í!garð!fjölbreytileikans!og!
að!sannfæra!vinnuveitendur!um!að!það!geti!verið!hollt!og!gott!fyrir!vinnustaði!að!fá!til!sín!
starfskraft! sem! sker! sig! að! einhverju! leyti! út! úr! starfsmannahópnum.! Slíkt! hlutverk!

Sérfræðinganna! fellur! meðal! annars! undir! eftirfarandi! ákvæði! í! Samningi! Sameinuðu!
þjóðanna!um!réttindi!fatlaðs!fólks!þar!sem!segir!að!aðildarríki!skuli!„stuðla!að!því!að!fatlað!
fólk!geti!aflað!sér!starfsreynslu!á!almennum!vinnumarkaði“!(Sameinuðu!þjóðirnar,!2007).!!

Framkvæmdastjóri! Sérfræðinganna!nefnir! þó! að! ekki! sé! reynt! að! fá! atvinnurekendur! til!
þess!að!fá!til!sín!starfskraft!á!grundvelli!góðgerðarstarfsemi!þar!sem!alltaf! liggi!mat!fyrir!

hendi!á!hverjum!og!einum!og!mikil!vissa!um!að!viðkomandi!atvinnuleitandi!komi!til!með!
að!gera!gagn!úti!í!atvinnulífinu.!

Líkt! og! áður! hefur! verið! fjallað! um,! er! eitt! af! einkennum! fólks! á! einhverfurófinu!

hegðun!sem!kann!að!flokkast!sem!óhefðbundin!inni!á!vinnustöðum.!Til!þess!að!auðvelda!
aðlögun!hvers!og!eins!að!vinnustað!segir!framkvæmdastjóri!Sérfræðinganna!að!yfirmenn!í!

hverju! fyrirtæki!séu! látnir!vita!af!því! í! fari!hvers!einstaklings!sem!gæti!aðgreint!hann!frá!
meginþorra!starfsmanna.!Þannig!sé!vitneskja!til!staðar!um!þá!óvanalega!hegðun!sem!kann!
að!felast!í!fari!einstaklingsins.!

Í! ljósi! þess! sem! fram! kom! í! viðtali! við! verkefnastjóra! hjá!Atvinnu!með! stuðningi,! er!

vert!að!skoða!viðhorf!framkvæmdastjóra!Sérfræðinganna!ses.!til!þeirra!atvinnumöguleika!
sem!standa!fólki!á!einhverfurófi!til!boða.!Aðspurður!hvort!að!störf!fyrir!þann!hóp!sem!leiti!
til!stofnunarinnar!séu!of!takmörkuð,!svarar!framkvæmdastjórinn!því!til!að!alltaf!sé!reynt!

að! finna! störf! sem! reynist! krefjandi! fyrir! hvern! og! einn.! Oft! á! tíðum! séu! ákveðnir!
vinnustaðir!þó!einfaldlega!hentugri!vegna!eðlis!starfanna!en!reynt!sé!að!finna!störf!sem!
fela! í! sér! áskoranir! fyrir! hvern! og! einn.! Þannig! sé! til! að! mynda! ekki! hentugt! fyrir!

getumikinn!einstakling!að!raða!í!hillur!ef!það!reynist!honum!ekki!vera!nein!áskorun.!Í!slíku!
tilfelli!getur!ákveðinn!doði!og!leiði!verið!fljótur!að!gera!vart!við!sig!og!þá!reynist!aftur!þörf!
á!því!að!hefja! leit! fyrir!viðkomandi!að!hentugra!starfi.!Þrátt! fyrir!mikilvægi!þess!að!störf!

veiti!fólki!nýjar!áskoranir,!er!þó!oft!á!tíðum!hentugast!að!leita!fyrst!að!einfaldari!atvinnu!á!
meðan! einstaklingurinn! er! að! venjast! því! að! vera! í! rútínu! og! að! fylgja! ákveðnum!
fyrirmælum.!Þannig!sé!í!mörgum!tilfellum!hentugt!að!fólk!fái!ekki!í!fyrstu!störf!sem!feli! í!

sér!mikla!ábyrgð!þar!sem!því!gæti!fylgt!aukin!hætta!á!atvinnumissi!ef!einstaklingurinn!á!í!
erfiðleikum!með!að!mæta!til!vinnu!og/eða!fylgja!fyrirmælum!yfirmanna!sinna.!

Samkvæmt! framkvæmdastjóra! Sérfræðinganna!er! staðan! í! dag!hjá! stofnuninni!með!

þeim!hætti!að!þangað!koma!allt!frá!fjórum!og!upp!í!ellefu!einstaklingar!daglega!þar!sem!

þeir!eru!í!ákveðinni!þjálfun!við!að!leysa!verkefni! í!tölvum.!Verkefnin!sem!leyst!eru!koma!
ekki! bara! frá! stofnuninni! sjálfri! heldur! koma! einnig! inn! tölvuverkefni,! til! dæmis! frá!
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Tölvulistanum!sem!og!meistaraprófsnemum!sem!eru!að!vinna!kannanir.!Þegar!starfsemi!

Sérfræðinganna!ses.!hófst,!voru!tveir!aðilar!í!100%!stöðu!sem!sáu!um!rekstur!fyrirtækisins!
en! nú! eru! þau! tvö! sem! deila! einu! 100%! stöðugildi.! Fjármunirnir! sem! fara! í! rekstur!
Sérfræðinganna! koma! nú! frá! Menntamálaráðuneytinu! og! Velferðarráðuneytinu! ásamt!

styrkjum!sem!koma!frá!ýmsum!aðilum.!Styrkirnir!koma!ekki!allir!í!peningum,!heldur!einnig!
í! húsgögnum! og! niðurgreiddri! leigu! en! öll! húsgögn! í! húsnæði! Sérfræðinganna! fengust!
gefins! frá! bönkum! og! fleiri! fyrirtækjum.! Stöðugleiki! í! rekstri! stofnunarinnar! virðist! vera!

afar! takmarkaður!þar! sem! sækja!þarf! um! fjármagn! fyrir! hvert! rekstrarár! í! desember!og!
ekki!fæst!svar!varðandi!styrki!fyrr!en!í!upphafi!nýs!árs.!Þetta!leiðir!til!þess!óvissa!ríkir!um!

reksturinn! í! upphafi! hvers! árs.! Samkvæmt! framkvæmdastjóra! stofnunarinnar! er! þessi!
óstöðugleiki! ekki! boðlegur! fyrir! rekstur! Sérfræðinganna! vegna! þeirrar!miklu! óvissu! sem!
hann!skapar.+Vel!mætti!færa!rök!fyrir!því!að!tryggja!stöðugleika!í!rekstri!Sérfræðinganna!

út! frá! því! hlutverki! sem! stofnunin! gegnir! í! samfélaginu.!Með! því! að! undirrita! Samning!
Sameinuðu!þjóðanna!um!réttindi!fatlaðs!fólks!er!Ísland!meðal!annars!skuldbundið!til!þess!
að!„skapa!atvinnutækifæri!fyrir!fatlað!fólk!og!stuðla!að!starfsframa!þess!á!vinnumarkaði,!

ásamt! því! að! auka! aðstoð! við! að! finna! starf,! fá! það,! halda! því! og! fara! aftur! inn! á!
vinnumarkað.“! Ásamt! því! að! gegna! mikilvægu! hlutverki! í! þessum! efnum! nefnir!
framkvæmdastjóri! Sérfræðinganna! að! stofnunin! gegni! jafnframt! ákveðnu!

forvarnarhlutverki.!Það!tryggi!fólki!ákveðin!lífsgæði!að!komast!í!rútínu!í!daglegu!lífi!og!fá!
tækifæri!til!þess!að!stunda!atvinnu.!Séu!þessir!möguleikar!ekki!til!staðar!sé!aukin!hætta!á!
því!að!fólk!lendi!í!félagslegri!einangrun!og!hafi!aukna!þörf!fyrir!umönnun!og!aðstoð.!

! Starfsemi!Sérfræðinganna!ses.!byggir!á!hugmyndafræði!sem!snýr!að!því!að!koma!

sem! flestum! út! í! atvinnulífið! og! skapa! þannig! sjálfstæðari! einstaklinga! með! jákvæðari!
sjálfsmynd.! Þrátt! fyrir! þau! áhrif! sem! atvinnuþátttaka! hefur! á! einstaklinginn! og! þá! sem!
honum! tengjast! sem! og! þann! árangur! sem! náðst! hefur! í! þessum! efnum! fyrir! tilstuðlan!

Sérfræðinganna,!mæta!samtökin!svipuðum!áskorunum!og!verkefnastjóri!hjá!Atvinnu!með!
stuðningi! lýsti! einnig.! Fjárskortur! og/eða! stefnuleysi! af! hálfu! stjórnvalda! virðist! há!
starfseminni!að!miklu!leyti!og!töluverður!óstöðugleiki!ríkir!um!áframhald!hennar!þar!sem!

hún! er! að! mestu! leyti! háð! árlegum! styrkjum! og! góðvild! fyrirtækja! og! stofnana.! Ísland!
hefur! skuldbundið! sig! til! þess! að! framfylgja! ákveðnum! réttindum! fatlaðs! fólks! á!
vinnumarkaði! með! því! að! undirrita! Samning! Sameinuðu! þjóðanna! um! réttindi! fatlaðs!

fólks.! Sökum!þess!má!varpa! fram!þeirri! spurningu!hvort!það! teljist!boðlegt!að! stofnanir!
sem!gegna!mikilvægu!hlutverki!gagnvart!mannréttindum!fatlaðs!fólks!á!vinnumarkaði!séu!
háðar!góðvild!fyrirtækja!og!stjórnvalda!hverju!sinni.!!

!

!
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6 Samantekt+og+niðurstöður+

Áður! en! helstu! niðurstöður! eru! dregnar! saman! er! vert! að! geta! þess! að! ítarlegar!
tölfræðilegar! upplýsingar! um! atvinnuþátttöku! og! starfsþjálfun! fólks! með!
einhverfurófsraskanir!liggja!ekki!til!grundvallar!þeirri!umfjöllun!sem!hér!fer!fram,!enda!eru!

engar!slíkar!opinberar!upplýsingar!til!staðar.!Sökum!þess!ber!að!varast!stórar!fullyrðingar!
út! frá! þeim! niðurstöðum! sem! hér! koma! fram.! Þær! niðurstöður! sem! hér! liggja! til!
grundvallar! ættu! þó! að! gefa! góða! innsýn! inn! í! stöðu! atvinnumála! hjá! fólki! með!

einhverfurófsraskanir,!hvað!vel!er!gert!og!hvað!mætti!betur!fara.!++
Þegar!staða!atvinnumála!hjá!fólki!á!einhverfurófi!er!skoðuð,!er!ljóst!að!þó!að!margt!sé!

vel!gert!í!þeim!efnum,!standa!margar!hindranir!í!vegi!fólks!með!einhverfurófsraskanir!út!á!
vinnumarkaðinn.!Líkt!og!fram!kemur!í!skýrslu!Flø,!R.!o.fl.!(2013),!er!sérstök!þörf!talin!á!því!

að!vekja!atvinnurekendur!til!meðvitundar!um!kosti!þess!að!ráða!til!sín!fólk!með!skerðingar!
inn! á! vinnustaði.! Ástæða! þess! hlýtur! að! felast! í! því! að! oft! á! tíðum! er! frekar! einblínt! á!
skerðinguna!heldur!en!þá!kosti!og!hæfileika!sem!einstaklingurinn!býr!yfir.!Til!þess!að!hægt!

sé! að! stuðla! að! markvissri! og! árangursríkri! atvinnuþátttöku! fólks! á! einhverfurófi! er!
mikilvægt!að!félagslegt!sjónarhorn!á!fötlun!sé!haft!til!hliðsjónar.!Þannig!má!varpa!ljósi!á!
þá!þætti!í!umhverfi!einstaklingsins!sem!kunna!að!„auka!á“!fötlun!hans!í!daglegu!lífi!ef!svo!

má!að!orði!komast.!Þess!vegna!er!nauðsynlegt!að!draga!úr!áhrifum!þeirra!þátta!sem!oft!á!
tíðum!má!hæglega!laga!í!því!skyni!að!auðvelda!leið!fólks!með!einhverfurófsraskanir!út!á!
vinnumarkaðinn!og!skiptir!fræðsla!til!atvinnurekenda!miklu!máli!í!þessum!efnum.!+

! Í!þessari!ritgerð!hefur!meðal!annars!verið!rætt!um!skynjun!og!skynúrvinnslu!fólks!á!

einhverfurófinu!og!hefur!hún!vissulega!áhrif!á!þátttöku!í!atvinnulífinu.!Áhrifin!kunna!þó!að!
vera! afar! mismunandi! eftir! einstaklingum! og! geta! hliðarraskanir! líkt! og! ADHD! og!
þroskaskerðing! einnig! haft! áhrif! á! afdrif! fólks! á! vinnumarkaði.! Margir! einstaklingar! á!

einhverfurófinu!eiga!erfitt!með!að!vinna!úr!ýmsum!áreitum! í!umhverfinu!og!getur!þessi!
óhefðbundna! skynúrvinnsla! skapað! ýmsa! erfiðleika! í! daglegu! lífi.! Fólk! á! einhverfurófinu!
spannar!breitt!svið!og!einhverfurófsraskanir!hafa!áhrif!á!það!að!mismiklu!leyti.!Oft!þarf!að!

hugsa!í!einstaklingsbundnum!lausnum!þegar!fólk!með!raskanir!á!einhverfurófi!hefur!störf!
á! almennum!vinnumarkaði! en! slíkt! þarf! ekki! endilega! að! fela! í! sér! flókið! ferli.! Í! sumum!
tilfellum!væri! til!dæmis!hægt!að!minnka!óþarfa!hávaða!á!vinnustað,!dempa! lýsingu!eða!

auka! sjónrænt! skipulag,! eins! og! til! að! dæmis! með! myndrænni! dagskrá! yfir! athafnir!
dagsins.+Þar!sem!þörf!getur!reynst!vera!fyrir!slíkar!úrlausnir!er!mikilvægt!að!aðilar!eins!og!
Atvinna! með! stuðningi! og! Sérfræðingarnir! ses.! aðstoði! við! að! veita! atvinnurekendum!
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fræðslu! um! atvinnuleitendur! á! einhverfurófi! áður! en! þeir! hefja! störf.! Þrátt! fyrir! að!

mikilvægt!sé!að!gera!atvinnurekendum!grein!fyrir!þeim!einkennum!sem!kunna!að!vera!til!
staðar! varðandi! skynúrvinnslu,! er! lykilatriði! að! beina! sjónum! þeirra! að! styrkleikum!
einstaklingsins!og!því!sem!hann!getur,!í!stað!þess!að!einblína!á!það!sem!hann!ekki!getur.!!+

+ Skólakerfið!gegnir!mikilvægu!hlutverki!í!því!að!undirbúa!fólk!undir!atvinnuþátttöku!

og! þjálfa! það! til! ákveðinna! starfa,! en! nemendur!með! einhverfurófsraskanir! þurfa! oft! á!
tíðum! á! auknum! stuðningi! að! halda! í! þeim! efnum.! Margir! nemendur! með!
einhverfurófsraskanir!stunda!nám!á!starfsbrautum!framhaldsskóla!þar!sem!nemendur!fá!

bóklegan!og!verklegan!undirbúning!fyrir!atvinnulífið.!Af!viðtali!við!starfandi!sérkennara!á!
höfuðborgarsvæðinu!sem!rætt!var!við,!má!ráða!að!verklegi!undirbúningurinn!mætti!vera!
töluvert!markvissari! og! að! starfsþjálfun! nemenda! sé! oft! á! tíðum!ábótavant.! Þannig! séu!

atvinnurekendur! til! að! mynda! oft! á! tíðum! óviljugir! til! þess! að! fá! til! sín! nemendur! í!
starfsþjálfun!og!sjaldgæft!sé!að!starfsþjálfunin!fari!fram!með!markvissum!hætti.!Skortur!á!
fræðslu! sem! og! fjárskortur! virðast! skapa! þessar! hindranir! en! þær! birtast! einnig! þegar!

nemendur!fara!út!á!vinnumarkaðinn.!

Þegar! litið! er! til! kostnaðar! og! ávinnings! sem! hlýst! af! atvinnuþátttöku! fólks! á!

einhverfurófinu,! vakna! upp! ýmsar! spurningar! um! forgangsröðun.! Líkt! og!
framkvæmdastjóri! Sérfræðinganna! benti! á,! hefur! það! ákveðið! forvarnargildi! að! útvega!

fólki!á!einhverfurófi!atvinnu.!Þegar!ungt!fólk!hefur!tækifæri!á!að!sýna!sig!og!sanna!úti!á!
vinnumarkaðinum,!fær!það!tækifæri!til!að!afla!sér!tekna!og!öðlast!það!jákvæða!upplifun!
af! því! að! gera! gagn! fyrir! vinnuveitandann.! Atvinna! stuðlar! þannig! að! því! að! brjóta! upp!

lífsmynstur! sem! kann! meðal! annars! að! einkennast! af! félagslegri! einangrun! og! skertri!
sjálfsumhirðu.!Þegar!einstaklingurinn!kemst!út!á!vinnumarkaðinn!virðist!það!einnig!hafa!
jákvæð!áhrif!út!á!við!þar!sem!viðkomandi!kann!að!finna!fyrir!aukinni!lífsgleði!og!þörf!hans!

fyrir! umönnun! kann! jafnframt! að! minnka! í! takt! við! aukið! hlutverk! hans! í! samfélaginu.!
Einstaklingurinn! verður! jafnframt! að! virkum! neytanda! og! skattgreiðanda! þegar! hann!
kemst!út!á!vinnumarkaðinn!og!leggur!hann!þannig!sitt!af!mörkum!til!samfélagsins.!Ekki!er!

síður!mikilvægt!að!hafa! í!huga! í!þessum!efnum!að!mikilvægt!er!að!horfa! í!þá! styrkleika!
sem! fólk! á! einhverfurófi! býr! yfir! í! stað! þess! að! einblína! á! skerðinguna.! Annars! kann!
atvinnulífið!að!fara!á!mis!við!einstaka!hæfileika!þessara!einstaklinga!sem!vel!mætti!nýta!til!

góðs.!+

! Fjárskortur! virðist! eins! og! áður! segir! vera! viðloðandi! atvinnumál! fólks! með!

einhverfurófsraskanir!en!þekkingarleysi!virðist!oft!á!tíðum!liggja!þar!til!grundvallar.!Til!að!
mynda! virðast! yfirvöld! skorta! þekkingu! á! þeim! stuðningi! sem! fólk! með! raskanir! á!

einhverfurófi!hefur!þörf!fyrir!og!mikilvægi!hans!fyrir!afdrif!fjölda!fólks!úti!í!atvinnulífinu!og!
fyrir!samfélagið!sem!heild.!Ljóst!er!út!frá!þeirri!kröppu!stöðu!sem!Atvinna!með!stuðningi!
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og!Sérfræðingarnir!ses.!búa!við,!að!fólk!á!einhverfurófi!sem!þarf!á!stuðningi!að!halda!úti!í!

atvinnulífinu,!býr!við!töluvert!óöryggi!er!kemur!að!atvinnumálum.!Atvinna!með!stuðningi!
sinnir!nú!þegar!miklum!fjölda!fólks!og!ef!þjónusta!á!þeirra!vegum!á!að!haldast!í!óbreyttri!
mynd!er!ljóst!að!notendum!þjónustunnar!fer!aðeins!fjölgandi!og!ráðgjafar!þurfa!að!sinna!

starfsþjálfun! og! eftirfylgd! með! gríðarlegum! fjölda! fólks.! Því! væri! jafnvel! þörf! á! að!
endurmeta! hlutverk! AMS! og! endurskipuleggja! aðstoðina! út! frá! fjölda! fatlaðs! starfsfólks!
sem! nýtir! sér! aðstoð! AMS.! ! Starfsemi! Sérfræðinganna! er! jafnframt! háð! árlegum!

styrkveitingum!sem!og!styrkjum!af!ýmsum!toga!frá!fyrirtækjum!sem!til!að!mynda!felast!í!
niðurgreiddri! leigu!sem!og!notuðum!húsgögnum.!Starfsemi!stofnunarinnar!virðist!því!að!

verulegu!leyti!vera!háð!óáreiðanlegum!fjárveitingum!og!styrkjum.!

! Mikilvægt! er! að! þekking! sé! til! staðar! í! samfélaginu! á! einkennum!

einhverfurófsraskana! til! þess! að! réttu! atvinnutækifærin! skapist! fyrir! fólk! með! slíkar!
raskanir.!Slík!þekking!kann!að!skipta!sköpum!svo!einstaklingar!fái!vinnu!við!hæfi!og!haldist!
í! starfi,! en! það! hlýtur! ávallt! að! leiða! af! sér! ríkan! ávinning! fyrir! samfélagið.! Ef! fólk! á!

einhverfurófinu!á!að!geta!orðið!að!virkum!þátttakendum!í!atvinnulífinu!án!aðgreiningar,!
líkt!og!Samningur!Sameinuðu!þjóðanna!um!réttindi! fatlaðs! fólks! (2007)!kveður!á!um,!er!
ljóst! að! styrkja! þarf! starfsemi! þeirra! aðila! sem! koma! að! stuðningi! við! fólk! með!

einhverfurófsraskanir! úti! í! atvinnulífinu! sem! og! að! auka! fræðslu! til! yfirvalda! og!
atvinnurekenda.!Fólk!með!einhverfurófsraskanir!myndar!ákveðinn!hluta!af!því! samfélagi!
sem!við!búum!í!og!því!er!mikilvægt!að!virðing!fyrir!mannréttindum!þess!sé!sýnd! í!verki.!

Það!getur!skipt!sköpum!að!tryggja!ákveðinn!stöðugleika!í!kringum!atvinnumál!þeirra!sem!
þurfa! á! stuðningi! að! halda!úti! á! almennum!vinnumarkaði! og! ef! samfélagið! er! tilbúið! til!

þess! að! skapa! þann! stöðugleika! eru! allar! líkur! á! því! að! ávinningurinn! verði! mikill.!
Samfélagsþátttaka!fólks!á!einhverfurófi!mun!aukast!með!frekari!atvinnuþátttöku!og!þar!af!
leiðandi!skapast!minni!hætta!á!félagslegri!einangrun!og!neikvæðum!afleiðingum!hennar.!

Aukin! atvinnuþátttaka! fólks! með! einhverfurófsraskanir! hlýtur! jafnframt! að! stuðla! að!
auknum!skilningi!á!eðli!einhverfurófsraskana!sem!og!þeim!fjölbreytileika!sem!samfélagið!
býr!yfir!sem!heild.!!
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Ýmsar! spurningar! vöknuðu!við! gerð!þessa! verkefnis!og! vöktu!þær!hugmyndir! að! frekari!
rannsóknarvinnu! og! vitundarvakningu! sem! snýr! að! atvinnumálum! fólks! með!
einhverfurófsraskanir.! Mikilvægt! er! að! yfirsýn! sé! til! staðar! yfir! atvinnumál! fólks! með!

einhverfurófsraskanir!í!kerfinu!en!töluvert!virðist!vanta!upp!á!í!þeim!efnum!nú!á!dögum.!
Með! aukinni! yfirsýn! má! koma! í! veg! fyrir! að! fólk! sem! vel! er! hæft! til! atvinnuþátttöku!
einangrist!félagslega!og!að!hæfileikar!þess!fái!ekki!að!njóta!sín!í!daglegu!lífi.!

Engar! fyrirliggjandi! upplýsingar! eru! til! um! atvinnuþátttöku! fólks! með!

einhverfurófsraskanir! en! eftir! að! hafa! unnið! þetta! verkefni! telur! undirritaður! brýnt! að!
bætt!verði!úr!því!hið!snarasta.!Ávinningurinn!er!augljós!sé!miðað!við!þær!upplýsingar!sem!
fram!komu!við!úrvinnslu!verkefnisins.!Í!þeirri!skýrslu!sem!Félagsmálaráðuneytið!gaf!út!árið!

1995,! er! talað! um! mikilvægi! þess! að! einstaklingar! týnist! ekki! í! kerfinu! en! út! frá! þeim!
upplýsingum!sem!aflað!var!við!gerð!verkefnisins!um!18!árum!síðar,!virðist!sem!svo!að!slíkt!
geti! hæglega! gerst! í! dag.! Svo! dæmi! sé! tekið,! væri! áhugavert! að! skoða! stöðu! fólks!með!

einhverfurófsraskanir! á! vinnumarkaði! sem! ekki! er! með! þroskaskerðingu! eða! aðrar!
hliðarraskanir.! Viðmælendur! sem! rætt! var! við,! virtust! ekki! þekkja!mikið! til! stöðu! þessa!
hóps!á!vinnumarkaðnum!og!kom!það!undirrituðum!á!óvart.!Því!væri!athyglisvert!að!skoða!

að!hversu!miklu!leyti!þessir!einstaklingar!eru!úti!á!almennum!vinnumarkaði!sem!og!hvort!
þeir! útvegi! sér! atvinnu! sjálfir! eða! njóti! stuðnings! við! atvinnuleit! annars! staðar! frá.!
Jafnframt!kom!fram!í!viðtölum!að!einstaklingar!með!einhverfurófsraskanir!hefðu!í!sumum!

tilfellum!misst!getu!til!þess!að!sjá!um!sig!sjálfir!þegar!þeir! leituðu!til!stuðningsúrræða!til!
þess! að! komast! út! á! almennan! vinnumarkað.! Þeir! hefðu! búið! lengi! einir! í! félagslegum!
íbúðum!þar!sem!dagleg!virkni!var!afar!lítil!og!geta!þeirra!til!sjálfsumhirðu!hefði!minnkað!í!

takt!við!minnkandi!virkni!í!daglegu!lífi.!

! Eftir! að! hafa! kynnt! sér! atvinnumál! fólks! með! raskanir! á! einhverfurófi! telur!

undirritaður!jafnframt!að!þörf!sé!á!aukinni!fræðslu!til!vinnuveitenda!er!snýr!að!starfsfólki!
með!einhverfurófsraskanir.! Þannig! væri! til! að!mynda!hægt! að!útbúa! kynningarefni! sem!

fjallar!um!leiðir!til!þess!að!einfalda!vinnuumhverfið!fyrir!einstaklinginn!á!einfaldan!máta.!
Þekking! vinnuveitenda! á! slíkum! leiðum! gæti! hæglega! skapað! einstaklingnum! betra!
vinnuumhverfi! og! tryggt! árangur! í! starfi.! Ef! vinnuveitendur! öðlast! þekkingu! á! þessum!

málum!má!einnig!leiða!líkur!að!því!að!þeir!verði!öruggari!þegar!kemur!að!því!að!ráða!fólk!
með!einhverfurófsraskanir!til!starfa.!
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! Að!lokum!væri!athyglisvert!að!rannsaka!hvernig!hægt!væri!að!endurskipuleggja!þá!

starfsemi! sem! fram! fer! hjá! Atvinnu! með! stuðningi! þar! sem! fjöldi! umsækjenda! er!
gríðarlegur!í!samanburði!við!fjölda!þeirra!ráðgjafa!sem!AMS!hefur!yfir!að!ráða.!Tilgangur!
endurskipulagningar!fælist!í!því!að!tryggja!það!að!þeir!sem!leiti!til!AMS!fái!ótímabundinn!

stuðning! úti! á! vinnumarkaðnum! án! þess! að! aukið! álag! á! ráðgjafa! hjá! Atvinnu! með!
stuðningi!bitni!á!þeirri!aðstoð!sem!fatlað!fólk!á!rétt!á!úti!á!vinnumarkaðnum.!

! Atvinnuþátttaka! fólks! með! einhverfurófsraskanir! er! gríðarlega! mikilvæg! fyrir!

margra!hluta!sakir.!Þátttaka!á!vinnumarkaði!stuðlar!að!miklum!lífsgæðum!sem!felast!í!því!

að! einstaklingar! upplifa! sig! sem! sjálfstæða! og! fullgilda! meðlimi! í! samfélaginu.! Atvinna!
stuðlar! einnig! að! aukinni! daglegri! virkni! og! kann! þannig! að! virka! sem! ákveðin! forvörn!
gagnvart! félagslegri! einangrun! og! vímuefnanotkun! svo! dæmi! séu! tekin.! Samfélagslegir!

hagsmunir! af! því! að! virkja! fólk! til! atvinnuþátttöku! og! stuðla! að! því! að! það! verði! að!
sjálfstæðum! skattgreiðendum! og! neytendum,! hljóta! að! teljast! vera! æskileg! markmið!
stjórnvalda!hverju!sinni!vilji!þau!tryggja!jöfn!tækifæri!allra.!!

Að!lokum!er!vert!að!ítreka!að!fólk!með!einhverfurófsraskanir!er!ekki!einungis!fólk!

með! skerðingu.! Fólk! með! raskanir! á! einhverfurófi! býr! oft! á! tíðum! yfir! mikilli! getu! og!
hæfileikum.!Með!því!að!virkja!hæfileikana!stuðlum!við!ekki!aðeins!að!auknum!lífsgæðum!
einstaklingsins!heldur!að!bættu!samfélagi!sem!skilur!engan!útundan.+
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