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Formali

bessi meistararitgerd, ,Allt fatlad folk a rétt a pvi ad umgangast ofatlad folk” Fristundastarf
fyrir fatlada framhaldsskélanemendur er metin til 40 ECTS i framhaldsnami i fotlunarfreedum
vid Félagsvisindadeild Haskdla islands. Hun er byggd & eigindlegri adferdafraedi og fjallar um
reynslu og upplifun fatlabra ungmenna & skipulogdu fristundastarfi fyrir fatlada
framhaldsskélanemendur i Reykjavik. Ritgerdin var unnin undir leidsogn dr. Kristinar
Bjornsdéttur lektors i fotlunarfreedum vid Haskdla islands og vil ég henni bestu pakkir fyrir
hvatningu, skilning og mikla polinmadi i gegnum rannsoknarferlid, allt fra fyrstu hugmynd til
sidasta punktsins. Ritgerdin er afrakstur tveggja ara rannsdknarvinnu og vonast ég til ad
haegt sé ad notast vid nidurstédur hennar i pagu ungmennanna sem taka patt i
fristundastarfinu.

Eg vil pakka fjdlskyldu minni og vinum fyrir dmetanlegan studning og hvatningu 4
sidustu tveimur arum. Sérstakar pakkir feer Njordur, fyrir alla pa polinmadi, ast og umhyggju
sem hann syndi mér i gegnum ferlid. Foreldrar minir veittu mér og stelpunum minum mikinn
studningi allt fra upphafi og Ornu Sigurjénsdéttur, Bryndisi Gunnlaugsdéttur og Brynhildi
Yrsu Gudmundsdoéttur vil pakka yfirlestur og gagnlegar dbendingar. An ykkar veeri ég ennpa

aol.

Reykjavik, jantar 2015

Asdis Sigurjonsdottir



Utdrattur

Ritgerdin fjallar um skipulagt fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskélanemendur i Reykjavik
med aherslu a upplifun og reynslu patttakenda i starfinu. Fristundastarfid er einnig skodad ut
fra sjénarhorni starfsmanna og stjornsyslulegs umhverfis fristundastarfsins. Nidurstodur
ritgerdarinnar eru byggdar 3 eigindlegri rannsdknarvinnu sem unnin var a timabilinu oktober
2012 til mars 2014. Byggt var & vidtolum vid prja starfsmenn sem unnu i fristundstarfinu og
fimm fotlud ungmenni a aldrinum 16—20 ara sem voru virkir patttakendur i fristundastarfinu.
A0 auki voru skodud opinber gogn fra arunum 2010-2014 til ad varpa ljosi a stjornsyslulegt
umhverfi fristundastarfsins. Nidurstodur rannsdknarinnar benda til pess ad grunnskélaganga
fatladra ungmenna hafi ahrif & upplifun peirra og reynslu af fristundastarfinu.
Fristundastarfid reyndist mikilveegur vettvangur fyrir félagslif peirra ungmenna sem gengio
hofdu i sérskéla. Pau ungmenni sem hofdu verid i almennum skéla attu hins vegar vini og
kunningja i hverfinu og voru pad baedi fotlud og 6fotlud ungmenni. Tengslanet peirra var pvi
staerra og fyrir vikid voru veentingar peirra til starfsins élikar vaentingum peirra ungmenna
sem komu Ur sérskéla. A heildina litid hafdi patttaka i fristundastarfinu valdeflandi ahrif a
fotludu ungmennin og pa sér i lagi samskipti peirra vid starfsmenn. Nidurstédur benda einnig
til pess ad hugmyndir ungmennanna um tilgang fristundastarfsins endurspeglist i vidhorfi
starfsmanna til starfsins og gefur pad til kynna ad starfsmenn leggi sig fram vid ad virda vilja
ungmennanna. batttaka i fristundastarfinu er ekki aldursvideigandi i peim skilningi ad 6fotlud
ungmenni taka ekki patt i samskonar starfi. Fristundastarfid er samt sem adur mikilvaegt fyrir
ba einstaklinga sem purfa studning allan sélarhringinn eda njota farra teekifaera til ad eignast
vini. Med pvi ad bjoda upp a adgreint starf er dregid ur patttoku fatladra ungmenna i
samfélaginu og samraemist pad ekki Samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks
(2007). Talsverdar breytingar purfa pvi ad eiga sér stad i malefnum fatlads fdlks, medal
annars um stefnumoétun og pjénustu, svo uppfylla megi grunngildi samningsins um réttindi

fatlads folks til ad eiga sjalfstaett lif og vera patttakendur i samfélaginu.



Abstract

This thesis is about the organized leisure program for disabled secondary school students in
Reykjavik. It is based on a qualitative research that focuses on the views and experience of
disabled youth participating in the program. Furthermore, the leisure program is examined
from the professional and administrative viewpoint. Data were collected over a period of
two years (October 2012 - March 2014) through a combination of interviews and participant
observations. The participants were five disabled and young people aged 16-20, who had
been labelled as having intellectual disabilities and participated in the leisure program on
regular basis, and three staff members, two women and one man. Additionally, relevant
official documents from the period 2010-2014 were examined in order to shed light on the
administrational surroundings of the leisure program. The findings suggest that disabled
youths views on the leisure program are impacted by their previous social experience in
primary and lower secondary school. For youths that had attended segregated special
schools, the leisure program proved to be an important platform for their social life. Youths
that had attended mainstream or inclusive public schools had more friends and
acquaintances in their neighbourhoods, both with and without disabilities. Because of their
larger social networks, their expectations proved to be different from those who had
attended special schools and had fewer opportunities to make friends. Participating in the
leisure program seemed to be empowering for the disabled youth. This was most apparent
through the relationship and interaction between the youth and staff members, which was
based on equality and positive perspectives. These findings further suggest that the youth’s
views on the programs were reflected in the staff members’ views, indicating that the staff
members are committed to respecting the youths will and ideas. While a segregated leisure
program for disabled youth is not age appropriate in the sense that their non-disabled peers
do not participate in similar programs, the leisure program is especially important for those
participants who either need much or around the clock support or have few opportunities to
make friends. A segregated leisure program for disabled youth does how ever not support
their participation in society and is therefor not in conformity with the UN Convention of the
Rights of People with Disabilities. Considerable changes in disability policy and support
services are required in order for the municipality to comply with the convention of
providing a more individualized support for disabled youth to make choices about their own

personal time and to participate in society on an equal basis with others.
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1. Inngangur

Fatlad félk hafnar pvi ad vera skilgreint Ut fra einu hugtaki; ,fotlun” sem ad peirra mati hefur
einsleita merkingu. Telur pad ad med peirri skilgreiningu sé verid ad setja alla undir sama
hatt 4n pess ad horfa til personulegra patta eins og menningu, kyns, aldurs og reynslu
(Shakespeare, 2005). Upp ur 1970 pegar hreyfing fatlads félks i Bandarikjunum, Bretlandi og
vidar hofu ad berjast fyrir baettum réttindum sinum i kjolfar mannréttindabarattu annarra
minnihlutahdépa var medal annars leitast vid ad bata imynd fatlads folks (Rannveig
Traustadottir, 2006a). Krofur voru gerdar ad fatlad folk eetti rétt 4 hversdagslegu og edlilegu
lifi til jafns vid adra samfélagspegna med pad i huga ad auka fjolbreytni samfélagsins og eins
auka moguleika fatlads félks 4 ad 6dlast betri lifsgaedi og kjor (Thomas, 2004). Ahrifin barust
hingad til lands og fatlad folk nytti sér stefnur og strauma fra erlendum barattusamtokum

fyrir baettum réttindum (Rannveig Traustadéttir, 2003).

Med undirritun Samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks (2007)
skuldbindur islenska rikié sig til pess ad vidurkenna fotlun sem einn patt i mannlegum
margbreytileika samfélagsins sem studlar ad pvi ad beeta imynd fatladra samfélagspegna. En
pratt fyrir undirritun samningsins og 6fluga barattu fatlads folks og adstandenda peirra fyrir
battum lifskjorum er margt dbdtavant ef horft er til pess ad hverfa eigi fra adgreiningu og
yta undir almenna patttoku fatlads félks innan samfélagsins. islenskar rannséknir sidastlidinn
aratug um hagi fatlads folks benda til pess ad pad upplifi forddma og félagslega utskufun i
daglegu lifi. Mal eins og adgengi, atvinna, imynd, freedsla og menntun voru skodud dsamt
00rum pattum er teljast til mannréttinda i nyutgefinni skyrslu sem unnin var af
Rannsoéknarsetri i fotlunarfreedum vid Haskola islands i samstarfi vid Velferdarraduneytid.
Nidurstodurnar bentu einnig til pess ad litid vaeri um vitundarvakningu medal almennings og
ad stjérnsyslan eda ,kerfid“ vaeri ekki ad koma til méts vid parfir og vilja fatlads folks. |
skyrslunni kom fram ad rannsdknir er beinast ad patttoku fatlads félks i tomstundarstarfi
komast ad peirri nidurstodu ad pvi er oftar en ekki haldid fra eda utilokad fra patttoku i pvi
sem telst vera fyrir almenning. Til pess ad koma til méts vid fatlad folk er jafnan gripid til
bess rads ad bjéda peim ad taka patt i tdmstundum sem eru sérhannadar eda Utbunar fyrir

bad (Kristjana Jokumsen og Rannveig Traustadéttir, 2014).



Ekki er satt um mikilvaegi pess ad bjéda upp a pjonustu eda vettvang par sem slik adgreining
a sér stad. beir sem setja sig upp & moti pvi telja ad med pvi sé verid ad yta undir og vidhalda
neikvaedu vidhorfi til fétlunar @ medan adrir lita 4 petta sé einn patt i auknum réttindum og
bjénustu vid fatlad félk (Kristjana Jokumsen, 2013). | pessari ritgerd verdur sjonum beint ad

einni slikri pjénustu sem er fristundastarf fyrir fotlud ungmenni a framhaldsskdlaaldri.

1.1 Rannsdéknin
bessi ritgerd fjallar um skipulagt fristundastarf sem er eingongu atlad fotludum

framhaldsskélanemendum i Reykjavik. Markmid med rannsékninni er ad skoda
fristundastarfid med daherslu @ upplifun og reynslu fatladra ungmenna af starfinu en
jafnframt sjénarhorni starfsmanna fristundastarfsins og stjornsyslulegu umhverfi pess.
Rannséknin var unnin eftir eigindlegum rannséknaradferdum, unnid var Ur opinberum
goégnum og tekin voru vidtol vid fimm ungmenni sem téku patt i fristundastarfinu og prja
starfsmenn fristundastarfsins. Til pess ad nalgast upplysingar um starfsumhverfi
fristundastarfsins voru opinber gégn skodud sem haegt er ad nalgast a veraldarvefnum.

Vidtolin gafu innsyn inn i upplifun og reynslu hépanna tveggja a fristundastarfinu.

1.2 Mikilvaegi rannsoknarinnar
Til eru islenskar rannséknir (til daemis: Eirikur Karl Olafsson Smith 2010; Helga Jéhanna

Stefansdéttir, 2010; Kristin Bjornsdottir, 2009; Lilja Ossurardéttir, 2010; Sigran b.
Broddadottir, 2010) sem hafa fjallad um ungt fatlad folk, fritima peirra og félagslif, og sumar
beirra tengjast ad hluta til fristundastarfinu sem pessi rannsokn fjallar um. En ekki hafa verid
gerdar samskonar rannsoknir a fristundastarfinu, og st rannsékn sem ritgerd pessi fjallar um.
Mikilveegi rannséknarinnar felst einkum i pvi ad hun veitir heilsteeda syn a adgreint
fristundastarf med aherslu @ upplifun og reynslu ungmennanna sem téku patt i starfinu.
Reynt er ad draga fram hvort og pa hvada ahrif patttaka i fristundastarfinu haféi &
ungmennin sem toéku patt. Rannsoknin veitir lika innsyn inn i hlutverk starfsmanna
fristundastarfins, vidhorfa peirra til starfsins og fotludu ungmennanna. Rannsoknin er ekki
sidur mikilvaeg med tilliti til pess ad skortur er a freedilegri umfjollun um starfsfolk sem vinnur
med fotludu félki & vettvangi fritimans. Pad er von min ad nidurstédur rannsdknarinnar komi
ad gagni vio frekari uppbyggingu a fristundastarfi fyrir fotlud ungmenni og starfsmanna sem

starfa med peim par.
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1.3 Tildrog rannsoknar
Astaeda fyrir vali minu & vidfangsefni tengist starfsvettvangi minum. Eg hef verid ad vinna i

sambaerilegu fristundastarfi og rannsdéknin snyr ad en par eru patttakendur born og
unglingar sem stunda nam i almennum grunnskdéla. Minn vinnustadur er einn af premur
slikum st6dum innan borgarinnar og er gjarnan kalladur ,safnstadur” af foreldrum
patttakenda med tilvisun i ad fotludum nemendum hverfaskdélanna sé safnad saman 3 einn
stad til ad bjoda peim upp a skipulagt fristundastarf. begar patttakendur i fristundastarfinu
ljuka grunnskola og hefja nam i framhaldsskdlum er adeins einn stadur i borginni sem veitir
fotludum ungmennum taekifaeri til ad taka patt i skipulégdu fristundastarfi sem fer fram ad

skdladegi loknum.

[ upphafi for ég ad stad til pess ad kanna hver afstada patttakenda i fristundastarfinu
veeri til starfsins og hvada deetlanir Reykjavikurborg hafdi i fristundamalum fatladra
ungmenna. begar ég var komin af stad sa ég ad til pess ad ljuka umfjolluninni veeri einnig

mikilvaegt ad fa sjonarhorn starfsmanna fristundastarfsins a starfid.

1.4 Skilgreining hugtaka

i félagsvisindarannséknum er mikilveegt ad huga vel ad skilgreiningum og hugtakanotkun pvi
folk leggur 6lika merkingu i hugtok sem byggist oft a tidum 4 reynslu og upplifun vickomandi.
[ pessari ritgerd eru notud nokkur lykilhugtok og til pess ad sami skilningur & hugtékunum riki

i gegnum ritgerdina er mikilvaegt ad skilgreina pau hér.

* Maed hugktakinu fotlun er gengid ut fra skilgreiningu laga um madlefni fatlads folks
nr. 59/1992 en par segir i 2. gr.: ,,Einstaklingur & rétt @ pjonustu samkvaemt l6gum
pessum sé hann med andlega eda likamlega fotlun og parfnist sérstakrar pjonustu
og studnings af peim sokum.” bessi 10g eru grundvéllur peirrar pjonustu sem
fotludu folki stendur til boda og par & medal er pjonusta vid fotlud ungmenni
vettvangi fritimans.

* Eg nota f6tlud ungmenni og fatlad folk en ekki ,,ungmenni med fétlun“ eda ,folk
med fotlun“. Eg lit svo & ad fotlun sé afsteedubundin, ad fotlun sé misraemi milli
einstaklings og umhverfis sem skapast pegar umhverfid gerir ekki rad fyrir
margbreytileika samfélagsins.

e | pessari ritgerd er gengid ut fra skilgreiningu Vondu Sigurgeirsdéttur (2010)
lektors i félags— og téomstundafraedi vid Haskdla islands & hugtakinu témstundir.
Samkveemt Vondu eru tdmstundir athofn, starfsemi eda hegdun sem er frjalst val
og veitir jakvaed ahrif og anaegju. Hér er jafnframt gengid ut fra pvi ad tomstundir
geta ymist verid skipulagdar eda dskipulagdar og er greinarmunur par a (Vanda
Sigurgeirsdottir, 2010). Med skipulogdum tomstundum er att vid vettvang sem
styrkir dhugasvid patttakandans og hefur jakvaed ahrif & hann. bar fer fram starf
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sem er skipulagt af fagfélki eda reyndu starfsfélki og patttakandinn faer taekifeeri til
ad setja sér markmid til ad stefna ad. Med Gskipulégdum tédmstundum er att vio
biéferdir, tonleika, party, kaffinis og pess hattar afpreyingu sem fer fram med
jafningjum og an eftirlits og studnings fra eldra og reyndara folki (Hrefna
Palsdottir, Inga Déra Sigfusdottir, Alfgeir Logi Kristjdnsson, Margrét Lilja
Gudmundsdéttir og Jon Sigfusson, 2011).

* Med hugtakinu fritimi er att vid pann tima sem er laus vid 6ll skylduverk. Sa timi
sem einstaklingur spilar tolvuleik heima i stofu eda fer & tonleika getur pvi flokkast
undir fritima.

e | ritgerdinni er fjallad um adgreind eda sértaek Grraedi sem er notad yfir alla
pbjonustu, eins og til deemis tdmstundastarf, sem er eingdongu fyrir fatlad folk.

* Med hugtakinu ungmenni (e. youth) er att vié ungt félk a aldrinum 16-25 ara poétt
megin umfjollunarefni ritgerdarinnar séu ungmenni 4 aldrinum 16-20 ara.

i daglegu tali nota ég frekar hugtakid fristundir en témstundir, pé legg ég sama skilning i
hugtokin. Eg kys ad lita svo & ad fristundastarf fari fram & vettvangi fritimans og ad i fritima
eru stundadar fristundir. [ pessari ritgerd dkvad ég pé ad nota hugtakid témstundir til pess ad
einfalda alla umfjoéllun um vidfangsefni ritgerdarinnar. En eins og adur hefur komid fram pa
fjallar huin um skipulagt fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskélanemendur eda

fristundastarfid eins og kemur oftast fyrir i ritgerdinni.

1.5 Uppbygging ritgerdar

Ritgerdinni er skipt upp i sjo kafla og par med eru talin inngangur og nidurlag. | naesta kafla,
kafla tvo er gerd grein fyrir peim fraedilegu undirstédum sem ritgerdin byggir . | peim kafla
verdur fyrst fjallad um odlikan skilning & hugtakinu fotlun og hvad einkennir fotlunarfreedi 4
islandi. par verdur einnig hugtdkunum témstundir og ungmenni gerd nanari skil auk pess
sem fjallad er um patttoku fatladra ungmenna i tdmstundum. Gerd verdur grein fyrir
kenningum um hvernig sjalfskilningur motast og i lok kaflans verdur fjallad verdur um
valdeflingu og hvernig skipulagdar tdmstundir geta haft valdeflandi ahrif 8 pann sem tekur
batt. | pridja kafla verdur framkvaemd rannséknarinnar gerd skil dsamt markmidum og
rannséknarspurningum par sem fjallad er um gagnadflun, gagnagreiningu og sidferdileg

alitamal sem komu upp vid gerd rannséknarinnar.

i koflum fjdgur til sex er fjallad um nidurstédur rannséknarinnar og verdur greint fra
beim i premur pattum. Fjérdi kafli fjallar um upplifun og reynslu fatladra ungmenna af pvi ad
vera patttakendur i fristundastarfinu. Fimmti kafli fjallar um sjénarhorn starfsmanna

fristundastarfsins a starfid og i sjotta kafla verdur greint fra
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starfsumhverfi og stjérnsyslulegu umhverfi fristundastarfsins.

i sjounda og jafnframt sidasta kafla ritgerdarinnar verda nidurstédur rannséknarinnar
dregnar saman og rannsoéknarspurningum svarad. Nidurstédur eru einnig bornar saman vid
nidurstodur fyrri rannsékna og i lokin eru settar fram hugleidingar um hvada laerdém ma

draga af nidurstédu rannsdknarinnar.
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2. Fredilegur bakgrunnur rannsdéknarinnar

i pessum kafla verdur fjallad um fraedilegar undirstédur sem rannséknin byggir 4. Fyrst
verdur gerd grein fyrir helstu sjénarhornum a fotlun og par & eftir verdur fjallad um
kenningar i tomstundafraedum. Par naest verdur todmstundaidkun islenskra ungmenna,
patttoku fatladra ungmenna i tdmstundum og ungmennamenningu gerd nanari skil. Ao
lokum er fjallad um kenningar sem snua ad motun sjalfskilnings og tengsl valdeflingar vié

tdmstundaidkun.

2.1 Fotlunarfraoi
Fotlunarfraedi er pverfagleg fraedigrein sem leggur aherslu a félagslegan skilning 4 hugtakio

fotlun og hvernig merking pess moétast i menningar— og sogulegu samhengi. Fotlunarfraedi
beinir sjbnum ad samfélaginu og hvernig haegt sé ad adlaga pad ad olikum porfum
einstaklingsins (Hanna Bjorg Sigurjénsdaéttir, Armann Jakobsson og Kristin Bjornsdéttir, 2013;

Taylor, 2006).

Upphaf fotlunarfreedinnar ma rekja til Bandarikjanna og Bretlands upp ur 1960 pegar
freedimenn hofu ad rannsaka fotlun sem félagslega moétad fyrirbeeri. Med pvi var lagdur
grunnur ad peim fraedilegu hugmyndum sem beitt er innan fotlunarfreedinnar (Rannveig
Traustadottir, 2006b). | kjolfarid komu fram ny sjénarhorn & fétlun sem andéf vid svokallad
,leeknisfraeedilega sjonarhornid“. Pad sjonarhorn skilgreinir fotlun sem einstaklingsbundid og
liffreedilegt vandamal sem litur & fatlad félk sem fravik fra pvi sem edlilegt pykir (Altman,
2001). Rannveig Traustadéttir préfessor i fotlunarfraedi vid Haskdla islands heldur pvi fram
ad leknisfreedilega sjénarhornid sé enn pann daginn i dag lifseigasta sjénarhornid og ad pad
megi finna anga pess innan um stodir hvers samfélags (Rannveig Traustadoéttir, 2006a). Fyrir
tima idnbyltingar voru Onnur sjénarhorn rikjandi en eitt af pvi er kallad
harmleikssjonarhornid. Eins og heitid gefur til kynna, var litid & fotlun sem persénulegan
harmleik sem kalladi fram sterk vidbrogd hja o6fotludu félki, eins og til deemis hreedslu og
sorg. Enn ma greina petta sjonarhorn i natima samfélagi par sem &herslan er 4 ad hjalpa
fotludu félki med gédverkum eda 6lmusu. Ordraedan i samfélaginu er menningarbundin og
bo margt hafi breyst & pessum tima er ennpd talad um fatlad félk sem hjdlparlausa

einstaklinga eda born ad eilifu. Pad ytir undir pann skilning ad fatlad félk byr vid pjaningu



vegna likamlegrar skerdingar og lif peirra sé mikill harmleikur (Hanna Bjoérg Sigurjonsdattir

o.fl., 2013).

Nyju sjénarhornin sem komu fram & pessum miklu umrétartimum voru félagsleg
sjonarhorn. Pau beindu spjotum sinum ad ytra umhverfinu og toldu ad sleemt adgengi og
lélegur adbunadur veeri pad sem hindradi patttoku fatlads félks i venjulegu lifi. Eitt
rottaekasta félagslega sjonarhornid nefnist Breska félagslega likanid en sa skilningur felur i
sér ad umhverfid eitt og sér fatli einstaklinginn og skerding hans pvi adgreind fra félagslegum
pattum. bad tekur ekki tillit til personulegrar reynslu, menningar, kyns, stéttaskiptingar og
beirra mannlegu patta sem einkenna hvern og einn (Rannveig Traustadéttir, 2003). A
Nordurlondunum vard til annad félagslegt sjénarhorn kallad Norraeni tengslaskilningurinn.
Pad sjonarhorn er natengt afstaedishyggjunni par sem litid er a ad fotlun sé afstaed og ad

fotlun verdi til i samspili einstaklings og umhverfis (Hanna Bjorg Sigurjonsdéttir o.fl., 2013).

2.1.1 Ny sjénarhorn

Félagslegu sjonarhornin innan fotlunarfreedinnar eru dlik og innan fraedigreinarinnar og
medal fatlads folks eru aték um grundvallaratridi eins og til deemis hvernig skilgreina eigi
fotlun og hvada sjonarhorn sé réttast (Thomas, 2004). Fredimenn hafa gagnrynt félagslegu
sjénarhornin og pad leeknisfraedilega fyrir ad leitast vid ad Utskyra fotlun med of einféldum
kenningum (Corker og Shakespeare, 2002). Sjénarhornin 6ll eru adeins deemi um dlikan
skilning og nalganir sem hafa motast og préast medfram nyjum aherslum og aframhaldandi

mannréttindabarattu fatlads félks (Goodley, 2011).

Fotlunarfraedi hefur alla tid verid gagnrynin a edlishyggjuna, par sem litid er a ad oll
fyrirbeeri séu i edli sinu ébreytanleg en hefur pess i stad adhyllst félagslega métunarhyggju.
bar er litid 4 ad veroldin sé i sifelldri endurskopun og ad fyrirbaeri eins og fotlun sé félagslega
og menningarlega motad fyrirbaeri (Rannveig Traustadoéttir, 2006a). Eldri félagsleg
sjénarhorn eins og til daemis pad breska sem greint var fra hér ad ofan, hafa verid gagnrynd
fyrir ad lita svo & ad samfélagid sé i edli sinu fatlandi (Shakespeare, 2014). Ny félagsleg
sjénarhorn hafa pvi komid upp & yfirbordid par sem horft er til pess ad fotlun skapist af
morgum félagslegum pattum eins og menningu, efnahag og umhverfi, dsamt reynslu og
upplifun  einstaklingsins. Eitt af pessum nyju sjénarhornum er svo kallad

mannréttindasjonarhornid, en med aukinni aherslu & mannréttindi og vinnu fatladra



adgerdasinna hefur préast ny hugmyndafraedi og nyr skilningur & fotlun (Hanna Birna
Sigurjonsdattir o.fl., 2013).

Innan fotlunarfreeda hafa freedimenn sett fram nyjar aherslur i félagslegum
sjénarhornum sem hafa sameinast undir merkjum gagnrynna fotlunarfreedi (e. Critical
disability studies). bar er litid svo a ad skerdingar einstaklingsins séu hluti af mannlegum
margbreytileika og ad fotlun maétist af menningarlegum og félagslegum pattum sem breytast
frad einum tima til annars (Goodley, 2011). Naegt rymi er innan pessarar nyju aherslu til pess
ad lita a fotlun sem samspil likamlegrar skerdingar og taka mid af  félagslegu
sjénarhornunum. Litid er svo 4 a0 ekki verdi haegt ad utryma fotlun, pratt fyrir ad fjarlaegja
hindrarnir i umhverfinu, pvi skerdingar einstaklingsins hafa ahrif a einstaklinginn. Mikilvaegt
sé hins vegar a0 vidurkenna fotlunina sem einn patt i mannlegum margbreytileika og gera
rad fyrir likum porfum og getu (Shakespeare, 2014). bvi er ekki um einn skilning ad reeda &
hugtakinu heldur ma finna sterka péstmdderniska strauma um ad ekki sé€ um endanlegan
sannleika ad raeda pvi ekki sé heegt ad skilja heiminn eda skilgreina hann med altaekum

kenningum (Corker og Shakespeare, 2002).

2.1.2 Fétlunarfraedi a islandi

pad sem hefur einkennt fotlunarfraedi 4 islandi er fyrrnefnt félagslegt sjénarhorn, Norraena
tengslasjonarhornid og er pessi ritgerd skrifud ut fra peim skilningi a fotlun. Ekki er um eitt
likan ad raeda heldur sameiginlegar hugmyndir um ad fotlun sé samspil einstaklingsins og
umhverfis og ad misraemi skapast pegar pegar umhverfid gerir ekki rad fyrir margbreytileika

samfélagsins (T@ssebro, 2004).

pPad sem hefur einkennt fotlunarfreedi baedi hér & landi og erlendis er samvinna
freeGasamfélagsins vid samtok fatlads fdlks fyrir auknum og fullum mannréttindum
(Rannveig Traustadéttir, 2006b). [ islenskri ordraedu hefur ekki verid gerdur greinarmunur a
skerdingu og fotlun. Almenningur og fagfélk notar hugtakid jafnt yfir liffreedilega peetti og
félagslega peetti fotlunar og umreedan hefur pvi litast af peim skilningi ad skerding orsaki
fotlun likt og leknisfreedilega sjonarhornid gerir. Fotlun er flokkud eftir laeknisfreedilegum
skilgreiningum og ut fra pvi er metinn réttur hvers og eins a pjoénustu innan velferdarkerfisins
og vidar (Hanna Bjorg Sigurjonsdottir o.fl., 2013).

Aherslur innan menntakerfisins, pjdnustumala og heilbrigdisstéttarinnar eru i takt vid

leeknisfraedilega skilninginn par sem 16gd er ahersla @ ad reyna ad beeta eda breyta



einstaklingnum pannig ad hann verdi faerari, likari pvi sem edlilegt pykir og par af leidandi
vidurkenndari innan samfélagsins. Naer 6l pjonusta & islandi vid fatlad félk er styrd af
pjonustustofnunum sem midast vid endurhaefingu og studning vid fatlad félk. pad form, ad
veitt pjonusta sé i hondum pjonustustofnana er pvert & markmid samnings Sameinudu

pbjédanna (Rannveig Traustadéttir, 2006b).

[ 16gum um mdlefni fatlads folks er kvedid & um ad vinna i samraemi vid samninginn

eni 1.gr. laga um mdlefni fatlads folks segir ordrétt:

Markmid pessara laga er ad tryggja fotludu folki jafnrétti og sambeerileg lifskjor
vid adra pjodfélagspegna og skapa pvi skilyrdi til pess ad lifa edlilegu lifi. Vio
framkvaemd laga pessara skal tekid mid af peim alpjodlegu skuldbindingum sem
islensk stjornvold hafa gengist undir, einkum samningi Sameinudu pjédanna um
réttindi fatlads folks. Pa skulu stjornvold tryggja heildarsamtokum fatlads félks og
adildarfélogum peirra ahrif &4 stefnumorkun og dakvardanir er varda malefni
fatlads félks. (L6g um malefni fatlads folks nr. 59/1992)

i samningi Sameinudu pjédanna, sem verdur gerdur nanari skil hér & eftir, er litid svo & ad
fotlun sé flékid samspil umhverfis og skerdingar einstaklingsins og adildarriki hans skuldbinda
sig til pess ad vinna ad algildri hénnun og virku notendasamradi. Med samningnum er unnid
ad pvi ad baeta og tryggja fotludu folki full mannréttindi til jafns & vié adra samfélagspegna
og einn mikilvaegur lidur i pvi er ad fera valdid og akvardanir um einstaklinginn fra

bjonustustofnunum yfir til einstaklingsins (Quinn, 2009).

Eitt helsta barattumal hreyfingar fatlads folks & islandi er notendastyrd persénuleg
adstod (NPA) og er i samraemi vid 19. grein samningsins (NPA midstddin, e.d.; Samningur
Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks, 2007). Med NPA fzer einstaklingurinn taekifaeri
til ad stjérna adstadum sinum og daglegu lifi og vera i réttu hlutverki i vinnu, heima hja sér, i
tdomstundum eda i skdla. | stad pess ad fjarmagnid fari til pjénustuveitanda fer pad beint til
notandans (Gibbson, Brookes, DeMatteo og King, 2009). [ juni 2010 sampykkti Alpingi islands
pingsalyktunartillogu um innleidingu @ notendastyrdri persénulegri adstod. Pad kom i hlut
pbaverandi félags— og tryggingamalaradherra ad leggja fram tillogu ad innleidingu &
notendastyrdri persénulegri adstod og i kjolfarid einnig frumvarp ad naudsynlegum
lagabreytingum vegna NPA & haustpingi 2010 (Vilborg J6hannsdéttir og Freyja Haraldsdottir,
2010). Haustid 2012 foru af stad tilraunaverkefni par sem nokkrum einstaklingum var veitt
notendastyrd persénuleg adstod. | légum um malefni fatlads folks kemur fram ad pvi

verkefni 4 ad ljuka med faglegu og fjarhagslegu mati fyrir arslok 2014. Ennfremur er kvedio 4



ad radherra skuli, fyrir arslok 2014, leggja fram tilogu ad frumvarpi til laga par sem logfest
verdur ad NPA verdur eitt megin pjonustuform i pjonustu vid fatlad félk samkvaeemt légum
um mdlefni fatlads folks (L6g um madlefni fatlads félks 52/1992). | oktéberlok 2014 kom
tilkynning fra velferdarraduneytinu um ad leggja eigi fram frumvarp sem felur i sér frestun 4
|6gfestingunni fram til arsloka 2016 (Velferdarraduneytid, 2014). Ymsar astaedur eru gefnar
upp er liggja ad baki akvorduninni um frumvarpid en peer verda ekki tiundadar hér heldur er
bent & ad hér a landi er ennpa téluvert bil & milli hugmyndafraedi um notendastyrda

persénulega adstod og lagalegu umhverfi er snda ad réttindum fatlads folks.

2.1.3 Samningur Sameinudu pjédanna

Fulltrdi islands undirritadi Samning Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks (2007) og
valfrjalsa bokun an fyrirvara arid 2007 og arid 2012 sampykkti Alpingi framkvaemdardatlun
um malefni fatlads fdlks til arsins 2014. Til pess ad heegt verdi ad fullgilda samninginn, eins
og langflest 6nnur Evrdpulénd hafa nu pegar gert, hefur islenska rikid unnid ad
lagabreytingum undanfarin ar. Markmid samningsins er ad verja, efla og tryggja fotludu félki
jofn og full mannréttindi og grundarvallarfrelsi til jafns vid adra. Med fullgildingu samningsins
skuldbindur islenska rikid sig til pess vernda og efla réttindi fatlads folks & islandi an allrar

mismununar, adgreiningar eda utilokunar af neinu tagi (Innanrikisraduneytid, e.d.).

Samningurinn samramist vel hugmyndafraedi fotlunarfraedinnar. Horft er til pess ad
hindranir i umhverfinu dragi Ur virkri patttoku fatlads félks innan samfélagsins en ekki
skerding hvers og eins. Samningurinn gerir kréfu & notendasamrad og algilda hénnun og med
bvi faerist abyrgdin a hindrunum fra fotludu félki yfir 8 umhverfid, samfélagid og stjérnvold.
Meginreglur samningsins eru virding i gard fatlads félks, lita pad sem hluta af mannlegum
margbreytileika og vidurkenna ad fatlad folk eigi rétt a fullri og virkri samfélagspatttoku.
Fatlad folk byr gjarnan vid mismunun og fateekt og er samkvaemt Sameinudu pjédunum
staersti minnihlutahdpurinn. Fotlun hefur ekki eingéngu ahrif a einstaklinginn heldur einnig
fijdlskyldu hans og pa sem standa honum naest. Mismunun og utskufun fatlads félks hefur pvi
vidtek ahrif & samfélagid og teygir anga sina til allra pjodfélagshépa. Mikilveegt er pvi ad
stjérnkerfid adlagist einstaklingnum en ekki 6fugt og taki mid ad pvi ad ekki séu allir steyptir i
sama mot. Samningurinn felur i sér annad og meira en reglur og lagabdkstafi og ma lita svo &
ad hann sé fyrst og fremst taeki til pess ad baeta lydreedisleg vinnubrogd samfélagsins med

bvi ad veita fotludu folki vettvang til pess ad taka virkan patt i uppbyggingu samfélagsins.



Med bvi gera sérstakan samning um mannréttindi fatlads félks er leitast vid ad gera fatlad
folk synilegt i samfélaginu og studla ad pvi ad beeta lifskjor og stodu peirra, sem eykur
likurnar & pvi ad pau njoti gdéds af naesta gdédaeri samfélagsins. Pannig ma lita 4 ad
samningurinn kvedi &8 um jofn mannréttindi fyrir alla, ekki eingéngu fatlad folk, pvi markmid
hvers adildarikis hlytur ad vera innihaldsrikt samfélag fyrir alla (Quinn, 2009; Samningur

Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks, 2007).

Samningnum er ztlad ad tryggja fotludu folki mannréttindi & 6llum svidum, lika i
tédmstunda— og fristundastarfi. 30. gr. samningsins ber heitid Pdtttaka i menningarlifi,
tomstunda—, fristunda— og iprottastarfi. bar er kvedid 4 um ad adildarrikin skulu gera
videigandi radstafanir svo fatlad félk geti tekid virkan patt 8 pessum svidum til jafns & vid
ofatlad félk og fai teekifaeri til ad koma ad skipulagningu og préun @ malum pvi tengdu. Fatlad
folk a rétt 4 pvi ad hafa menningarefni og menningarvidburdi 4 adgengilegu formi og ad
tryggt verdi adgengi ad slikum stodum sem bjéda upp 4@ menningartengt efni, svo sem
leikhts og bdkasofn. Fatlad félk skal einnig njota adgengis ad ferdamannastodum eftir pvi
sem vid verdur komid, minnisvérdum og 60rum stodum sem eru mikilvaegir fyrir sogu og
menningu pjédfélagsins. Gera verdur videigandi radstafanir til ad auka vidurkenningu &
menningu fatlads félks og hindra mismunun, svo sem med pvi ad stydja vid menningarlegar
afurdir peirra og patttoku til lista og skdpunar. Rétturinn til patttoku i iprottastarfi skal
tryggdur med pvi ad veita fotludu folki taekifeeri til jafns vid adra til ad stunda almennar
iprottir & ollum stigum og taka patt i uppbyggingu og broun a sliku starfi fyrir fatlad folk
(Samningur Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads félks, 2007).

Hvad vardar tomstunda— og fristundastarf pa skal tryggja fotludu folki adgang ad
stodum sem bjoda upp a slika starfsemi og adgang ad pjonustu sem annast skipulagningu
bess. Fotlud born eiga rétt 4 ad taka patt i leikjum eins og 6nnur 6fotlud born hvort sem pad
er 4 vegum skola, i ipréttum eda i tdmstunda— og fristundastarfi. Pad ma segja ad 30. gr. nai
ad hluta til yfir rétt fatlads folks til pess ad stunda skipulagdar og dskipulagdar tédmstundir,
en med pvi ad veita peim fullan adgang til jafns & vid adra ofatlada einstaklinga ad
menningartengdum pattum eins og sjonvarpsefni, kvikmyndahusum og leikhisum, er verid
ad auka taekifaeri fatlads folks til fullrar patttoku i dskipulogdum tdmstundum. bad a einnig
vid aukin teekifeeri i pvi ad skapa og vera patttakandi i menningu samfélagsins og menningu

fatlads folks (Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks, 2007).



2.2 Tomstundir og skipulagt tomstundastarf
Talid er ad tomstundir hafi fylgt mannkyninu fra upphafi en pdé i annarri mynd en vid

bekkjum i dag. Merking hugtaksins hefur tekid miklum breytingum i gegnum aldirnar en
innan témstundafraedanna er litid & idnbyltinguna sem vendipunkt i métun tédmstundanna i
pad form sem vid pekkjum i dag, sem andstaedu skylduverka (Gestur Gudmundsson, 2008).
Tomstundir eru taldar mikilveegur pattur i daglegu lifi hvers einstaklings og pvi hafa margir
freedimenn reynt ad skilgreina hugtakid sem er ef til vill ekki eins einfalt og i fyrstu virdist pvi

bad er margt sem parf ad huga ad.

2.2.1. Tomstundir

Fredimenn innan tomstundafraedinnar hafa sett fram ymsar kenningar um téomstundir og
ahrif peirra @ pann sem tekur patt i peim. beir hafa m.a. komist ad pvi ad veenlegast sé ad
horfa & hugtakid ar fra nokkrum hlidum til pess ad skilgreiningin verdi ekki of einsleit né missi
marks. En peim ber p6 ekki 6llum saman um pad hvada hlidar skal horfa til vid skilgreiningu

bess (Blackshaw 2010; Bull, Hoose og Weed, 2003).

Einn af helstu fraediménnum islands & pessu svidi er Vanda Sigurgeirsdéttir (2010)
lektor i tdmstunda— og félagsmalafraedi vid Haskodla islands. Vanda nalgast skilgreininguna ut
fra fimm hlidum, témstundir sem; timi, athofn, gaedi, vidhorf og hlutverk. Gerdur er skyr
greinarmunur a tédmstundum og fritima og afstada er til deemis tekin gegn pvi ad gleepir og
onnur nidurbrjdtandi hegdun séu témstundir. Litid er & todmstundir sem jadkveedar og
uppbyggjandi athafnir og ad peer eiga sér yfirleitt stad i fritima. En par sem fritimi er ekki
alltaf jakveedur og uppbyggjandi er ekki litid svo & ad allur fritimi séu tomstundir. Vanda telur
ad mikilveegt sé ad einstaklingurinn sjalfur aliti athéfnina, starfsemina eda hegdunina sem
tédmstund og ad hun sé frjalst val og veiti jakvaed ahrif og ansegju. Nalgunin gerir paer krofur &
ad tomstundir falli ad Oskrifudum sidferdislegum reglum samfélagsins um hvad sé

aseettanlegt og hvad ekki (Vanda Sigurgeirsdottir, 2010).

2.2.2 Skipulagt tomstundastarf
Skipulagt tomstundarstarf getur ytt undir félagsleg samskipti vid adra patttakendur med

moguleika @ myndun studnings— og tengslanets. Jafningjastudningur og jafningjanam i
verndudu umhverfi getur verid oflug forvorn gegn félagslegri einangrun og dregid ur andlegri

vanlidan (Leitner og Leitner, 2011).



i doktorsritgerd Kolbrunar b. Palsdéttur (2012) um starfsemi fristundaheimila 6-9 4ra barna i
Reykjavik kemur fram ad erlendar rannsoéknir hafa synt ad skipulagt tdmstundarstarf getur
komid i veg fyrir félagslega einangrun. bar skapast rymi sem veitir patttakendum taekifaeri til
pbess ad tengjast 6drum og eignast vini an pess ad vera i stodugu eftirliti fullordinna
einstaklinga. Rannséknirnar syna einnig ad ahuginn a tdmstundaudrreedunum minnkar eftir
bvi sem patttakendur eldast. Pa vilja pau hverfa ur skipulaginu og styrkja sjalfstaedi sitt &
eigin vegum. Ppad rikir nokkur satt medal freedimanna & svidi tdmstundamala um ad i
skipulogdum tomstundum fari fram einhvers konar nam. Hér er pd ekki att vid hid
hefdbundna eda hid formlega nam (e. formal education) sem yfirleitt er tengt vid
menntastofnanir heldur 6formlegt nam (e. nonformal education) eda tilviljunarkennt nam (e.
informal education). bessar tveer sifasttoldu formgerdir nams eru taldar efla og styrkja
broska hvers einstaklings & einn eda annan hatt. | Evrépu er oftast notast vid skilgreiningu

Evropurdds & hugtokunum (Colley, Hodkinson og Malcolm, 2002).

Oformleg menntun/nam: ekki 4 vegum mennta-eda pjalfunarstofnana og leidir
ekki til vottunar. Hin er samt sem adur skipulogd (med tilliti til namsmarkmida,
namstima og namsadstodar). Oformleg menntun er medvitud fra sjonarhorni
nemandans (Eyglé Runarsdéttir, 2011, bls.22)

Tilviljunarkennd menntun/nam: verdur til vegna vidfangsefna daglegs lifs i
tengslum vid vinnu, fjolskyldu eda fritima. Hun er ekki skipulogd (med tilliti til
namsmarkmida, ndmstima og namsadstodar) og leidir yfirleitt ekki til vottunar.
Tilviljunarkennd menntun getur verid medvitud en i flestum tilfellum er hun
6medvitud eda tilfallandi (Eyglé Ranarsdéttir, 2011, bls.22).

Starfspeettir iprétta— og tdmstundasvids i skipulégdu fristundastarfi og par & medal
vidfangsefni pessarar rannséknar, fellur vel ad skilgreiningunni um pessar tveer gerdir nams,
pbar sem patttakendur geta komid a sinum eigin forsendum, tekid patt i starfinu, nytt sér
adstoduna og fengid studning hja jafningjum. Stér hluti fristundastarfs fer einnig fram med
beim haetti ad starfsmenn veita patttakendum studning vid sett markmid og veita leidsogn i
gegnum namsferlid. bad sem skilur ad pessar tvaer formgerdir er dlik upplifun einstaklinga af
ferlinu, pad er hvernig og hvort namid hafi skilgreind markmid, og aGkoma eda leidsogn
starfsmanna. (Adda Runa Valdimarsdottir og Hulda Valdis Valdimarsdottir, e.d; Eygld
Runarsdottir, 2011; iprétta— og témstundasvid Reykjavikur, 2006).

Nidurstodur rannsdknar a syn islenskra unglinga a félagsmidstodvarstarf og patttoku

beirra i pvi syna ad upplifun peirra og reynsla stydur vid peaer hugmyndir um ad i
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fristundastarfi fari fram oformlegt og tilviljunarkennt nam. Unglingarnir sem tdéku patt i
rannsoékninni sogdust flestir hafa leert mikid af patttoku sinni og téldu einnig ad pad sama

vaeri um adra unglinga (Eyglé Runarsdadttir, 2011).

Ekki eru til sambeerilegar rannséknir sem snua ad patttoku fatladra barna, pa sér i lagi
ungmenna i fristundastarfi. Mikilveegt er ad reynsla peirra og upplifun af patttoku i sliku
starfi komi fram svo medal annars sé haegt ad bera hana saman vid reynslu og upplifun
ofatladra ungmenna. Pad er mikilvaegur lidur i pvi ad vidurkenna og hlusta & skodanir
fatladra barna og ungmenna svo haegt veeri ad proa afram fristundastarf sem byggir & 6skum

og vilja barnanna sjalfra.

2.2.3 Hlutverk starfsmanna i skipuldgdu tomstundastarfi

Litid6 er um islenskar rannséknir sem snda ad hlutverkum starfsmanna sem starfa med
fotludu folki i tdmstundastarfi. Pad er einna helst ad gerdar hafa verid rannséknir a storfum
pbroskapjalfa i leik— og grunnskélum (til daemis: Berglind Sveinsdéttir, 2013; Huldis
Franksdottir Daly, 2007). A3 auki hefur toluvert verid fjallad um skort & studningi vio
grunnskélakennara i skéla an adgreiningar, ofagleert starfsfolk @ heimilum fatlads félks eda i
skdlum (til deemis: Hronn Bergporsdéttir, 2010; Gudny Jénsdottir og Sneefridur b. Egilson,
2013; Sigurlaug Indridadottir, 2014). Helst er ad finna fraedilega umfjollun a hlutverki
starfsmanna i tdmstundastarfi almennt i rannsdoknum sem snua ad félagsmidstodvarstarfi
unglinga eda fristundaheimilum fyrir yngsta stig grunnskdlanemenda (til deemis: Hulda Valdis
Valdimarsdéttir, 2010; Kolbrun b. Palsdéttir, 2012). Nidurstodur slikra rannsékna ber saman
um ad oftast er um ad raeda ungt ofagleert starfsfélk sem er i hlutastarfi og staldrar jafnan
stutt vid. Afar sjaldgjeeft er ad starfsfélk hafi langan starfsaldur ad baki nema pa kannski
einna helst peir sem eru i stjéornendastodu. Fagvitund starfsmanna i rannsdknunum, var pvi
ansi brotakennd og i flestum tilfellum afar litil. Starfsmenn sem starfa med unglingum i
félagsmidstodvum téldu hlutverk sitt vera margpaett og gerdu miklar krofur til sin og @ adra
samstarfsmenn. Krofunar sem gerdar voru a starfsmenn samraemdust nokkud vel ymsum
kenningum og freedilegum likbnum er snda ad heaefni og faerni starfsmanna. Sem daemi um
grunnhaefni sem starfsmenn toldu mikilveegt ad uppfylla ma nefna: samskiptahaefni,
frumkveedi, dhugi a starfinu, pjonustulund, skipulagshaefni og heefni til pess ad vera gdéd

fyrirmynd (Hulda Valdis Valdimarsdéttir, 2010).
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Ekki eru til neinar rannséknir sem snua ad heefni og faerni starfsmanna i fritstundastarfi fyrir
fotlud ungmenni og pvi erfitt ad bera saman hvort krofur sem gerdar eru a starfsmenn séu
sambaerilegar peim sem greint var fra hér ad ofan. En ef skodadar eru nidurstédur rannsékna
sem snua ad starfsmonnum sem starfa med fotludu félki gefur pad visbendingar um ad
vidhorf starfsmanna til fatlads folks skipti hofudmali. Rannséknir (til deemis: French og Swain,
2012; Gudny Jonsdottir og Sneefridur b. Egilsson, 2013) syna ad toluvert er um ad starfsfolk i
hlutastarfi hafi litla eda enga faglega pekkingu né reynslu 4 ad starfa med fotludu folki. pad
ma pvi leida hugann ad pvi hversu miklar krofur er haegt ad gera til starfsmanna en
nidurstédum ber einnig saman um ad skortur er a freedslu og studningi vid starfsmenn i
samskiptum sinum vid pjénustupega. Nidurstodur rannsékna benda til pess ad of miklar
krofur a starfsfélk sem hefur litla pekkingu i pvi sem pad tekur sér fyrir hendur getur leitt til
bess ad starfsfélk brennur hratt Ut i starfi og starfsmannavelta eykst. Mikill timi og kostnadur
fer pvi i pjalfun starfsfélks og ad sama skapi reynist erfitt ad vidhalda peirri pekkingu og
reynslu sem kemur af starfinu (French og Swain, 2012; Kolbrin b. Palsddttir, 2012). bpad er
bvi mikil porf a frekari rannsdoknum sem snua ad starfsfélki sem starfar med fotludu folki a

vettvangi fritimans.

Rannsdknir syna ad vidhorf og vinnuframlag starfsmanna sem starfa med fétludu folki
hafa ahrif 4 lifsgaedi einstaklingsins. Hlutverk starfamanna med fotludu folki er veigamikid og
getur neikvaett hugarfar ytt undir frekari adgreiningu og utilokun fatlads folks fra samfélaginu.
Med réttu vidhorfi, jakvaedni og virdingu starfsmanna er haegt ad studla ad valdeflandi
samskiptum vid pjénustupega. Rannséknir hafa synt ad fram a ad pannig haldi fatlad folk
virdingu sinni og sjalfstaedi og yti pvi undir beett lifsgaedi (Hanna Bjorg Sigurjonsdottir, 2006;

Sprague og Hayes, 2000).

2.3. batttaka ungmenna i tomstundum
A0 vera patttakandi i tdmstundum getur haft margvisleg ahrif a einstaklinginn eins og fram

hefur komid. Rannsoknir (til deemis: Eygld Runarsdéttir, 2011; Hrefna Palsdéttir o.fl.,, 2011)
benda til pess ad patttaka unglinga og ungmenna i skipulogdum og Oskipulogdum
tdmstundum sé mikilveeg og getur hun haft margvisleg ahrif. Nidurstédur rannsdkna verdur
gerd nanari skil i pessum kafla en peaer byggja a patttoku éfatladra ungmenna i tdmstundum

bar sem ekki eru til sambeerileg gogn a patttoku fatladra ungmenna.
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2.3.1 islensk ungmenni

Rannséknir & greining er fyrirteeki sem hefur sérhaeft sig i og haldid utan um rannsoéknir &
hogum og lidan ungs folks & islandi fra arinu 1998 i samvinnu vid Menningar— og
menntamalardduneytid. Arid 2011 kom Ut rannsdékn & peirra vegum sem ber heitid Ungt folk
2010. bar var konnud stada framhaldsskdlanema hvad vardar ymsa peetti eins og menntun,
tomstundir, iprottaidkun og framtidarsyn peirra. Nemendur & sérnamsbrautum
framhaldsskélanna taka yfirleitt ekki patt i rannsékninni. En samt sem adur er hdn talin gefa
géda mynd af tdmstundaidkun ungmenna a islandi og ekki sist vegna pess ad par er einnig ad
finna samanburdarnidurstédur rannsdkna frd arunum 2004, 2007 og 2010. begar
nidurstdédur rannsdknarinnar Ungt folk 2010 eru bornar saman vid fyrri kannanir mead tilliti til
tédmstundaidkunar ungmenna ma sja ad peer eru ad morgu leyti jakvaedar pegar horft er til
bess ad skipulagbar tomstundir hafa forvarnargildi. Patttaka islenskra ungmenna i
skipulogdum tdmstundum hefur aukist ar fra ari, samverustundum med fjolskyldunni fjolgadi
a milli dra og 4 méti eyda pau faerri stundum i dskipulagdar tomstundir (Hrefna Palsddttir

o.fl., 2011).

Ungmenni utan hofudborgarsvaedisins eyda hlutfallslega meiri tima med
skdlafélogum sinum utan skéla en pau & héfudborgarsvaedinu. beettir eins og buseta og fjoldi
framhaldsskéla & hverju landsvaedi fyrir sig geta haft ahrif 4 pessar nidurstodur. Nidurstodur
benda til pess ad um helmingur ungmenna eydir tima utan skdla med skélafélogum sinum
sem bpeir telja ekki til bestu vina sinna. Einnig benda paer til pess ad ungmenni mynda ny
vinasambond innan veggja framhaldsskélans en adspurd sogdust um 30% patttakenda af
hofudborgarsvaedinu oft vera med skoélafélogum sinum eftir skéla en rumlega 40% toldu
bestu vini sina ekki medal skélafélaga sinna (Hrefna Palsdottir o.fl., 2011). bad er pvi haegt ad
alykta svo ad framhaldsskoli sé ekki sidur mikilveegur vettvangur fyrir félagslif ungmenna en

hann er fyrir framtidaraform peirra.

2.3.2 F6tlué ungmenni

Rannsdéknir sem hafa verid gerdar hér 8 landi sem og erlendis, 8 tomstundaidkun fatlads
folks, syna fram & ad fotlud boérn og ungmenni hafa dhuga 8 somu hlutum og o6fatladir
jafnaldrar peirra en hafa feaerri teekifeeri til ad sinna peim. Teekifeerum peirra til patttoku i
Oskipulogdum tomstundum faekkar og ad sama skapi fjolgar samverustundum peirra med

fullordnu folki, 6fugt vid pad sem & sér stad hja ofétludum ungmennum (Carter, Swedeen,
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Moss, Pesko, 2010; Helga Johanna Stefansdoéttir, 2010; Kristin Bjornsdottir, 2009; Lilja
Ossurardottir, 2010). Jafnframt syna erlendar rannséknir ad témstundir sem standa
fotludum ungmennum til boda eru oft & tidum dlikar peim sem o6fatladir jafnaldrar peirra
taka patt i og ad auki virdist vera litid um fjolbreytni og takmarkad urval af tdmstundum (Bull
o.fl., 2003; McGuire og McDonnell, 2008). Einnig gefa paer visbendingar um ad skipulagt
tédmstundastarf sem er eingdngu aetlad fotludu folki taki gjarnan mid af skipulagi starfsins og
ahugasvidi starfsfélksins fremur en dhuga og vilja patttakendanna. Dagskrarlidir eru gjarnan
endurteknir i skjéli pess sem ungmennin vilja og fara oft fram innandyra. beir eru einnig til
fallnir ad stunda sitjandi eda i kyrrstodu, 6fugt vid pad sem & vid um ofatlada jafnaldra peirra
(McGuire og McDonnell, 2008; Priestley, 2003). islenskar rannséknir um patttoku fatlads
folks i tdmstunda— og menningartengdum vidburdum benda til pess ad hatta sé 4 ad fatlad
folk sé utilokad fra patttoku vegna skerdingar sinnar (Kristin Bjornsdéttir, 2009; Steinunn

béra Arnadéttir, 2013).

Félagsvisindastofnun Haskoéla islands gaf ut skyrslu arid 2014 byggda 4 nidurstddum
rannséknar a pvi hvernig vidhorf og afstada notenda er til yfirfeerslu a pjonustu vio fatlad folk
fra riki til sveitarfélaga. Par kom fram ad mjog hatt hlutfall foreldra barna a aldrinum 17-18
ara telja sinu barni vanti oft eda stundum félagsskap og adstod til pess ad taka patt i
tédmstundarstarfi eda félagslifi. Naer helmingur fatlads félks a aldrinum 18-28 ara taldi sig
vanta oft eda stundum félagsskap og adstod til pess ad taka patt i tdmstundastarfi eda
félagslifi. Innan vid 20% i badum aldursflokkum téldu ad adgengi hindradi patttoku sina og
b6 nokkrir toldu ad fjarhagsadstaedur hindradi patttoku peirra i tomstundastarfi eda

félagslifi. (Félagsvisindastofnun Haskdla islands, 2014).

Tafla 1. Pad sem hindrar patttoku fatladra ungmenna i tdmstundastarfi eda félagslifi.

17-18 ara 18-29 dra
Oft eda stundum Sjaldan eda Oft eda Sjaldan
aldrei stundum eda aldrei
Vantar félagsskap 72% 28% 51% 49%
Vantar adstod 80% 20% 39% 61%
Adgengi 17% 83% 15% 85%
Fjarhagsadstaedur 31% 69% 23% 77%

(Félagsvisindastofnun Haskdla islands, 2014)
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Rannséknum ber saman um ad yfirleitt megi rekja astaedur pess ad fatlad félk standi verr ad
vigi pegar kemur ad: patttoku i tdmstundastarfi og félagslifi, til vidhorfs starfsfolks, 1élegs
adgengis og ad geta og feerni einstaklingsins er vanmetin Ut fra skerdingu hans (Carter o.fl.,
2010; Lilja Ossurardéttir, 2010; Shakespeare, 2005). Margt bendir pvi til ad pratt fyrir gédan
vilja og tru starfsmanna, pa séu skipulagdar témstundir ekki alltaf stydjandi vié fotlud
ungmennin heldur virdist stundum ad verid sé ad undirblda pau undir innihaldsrikt lif an

atvinnu (Priestley, 2003; Shakespeare, 2005).

2.4 Ungmennamenning
Hugtdkin ungmenni (e. youth) og ungmennamenning (e. youth culture) eru tiltdlulega nyjar

hugsmidir sem spruttu upp um midja sidustu 6ld vid ora préun er tengist menningu og
félagshagfreedi (e. socioeconomic) par sem teekifaeri og aukin lifsgaedi skdpudust i vestraenum
samfélogum (Priestley, 2003). Upphaf ungmennamenningarinnar eins og hun pekkist i dag
ma rekja til pess pegar yngri kynslédir féru i rikari maeli ad leita til jafnaldra sinna og laera af
pbeim frekar en ad leita til peirra fullordnu. Frambod afpreyingar jokst og fritimi unglinga og
ungmenna vard ad markadsvoru (Arni Gudmundsson, 2007). Ungmenni med svipadan
bakgrunn myndudu sterka jafningjahdpa og urdu peir sifellt meira aberandi i samfélaginu.
Hdéparnir urdu stzerri og fjolbreyttri med dlikar aherslur og féru ad semja sin eigin vidmio
sem jafnvel gengu pvert a reglur samfélagsins (Gestur Gudmundsson, 2008). Sidan pa hefur
bessi sérstaki menningarheimur haldid afram proast og taka breytingum i takt vid
tidarandann hverju sinni. Mikilvaegi jafnaldranna 4 pessu aldursskeidi heldur afram ad vera
pbungamidjan hja ungmennunum og almennt hefur verid litid a petta timabil sem einskonar
2fingabudir fyrir pad sem koma skal, eda pvi sem virdist eiga ad vera lokatakmark hvers

einstaklings, pad er ad verda fullordinn.

A unglingsdrunum byrjar einstaklingurinn ad fikra sig neer sjalfstedi og reynir ad
koma sér undan valdi foreldra sinna (Bagwell og Schmidt, 2011; Priestley, 2003; Santrock,
2012). par stigur hann inn a nyjan vettvang par sem aframhaldandi motun & sjalfskilningi og
persénueinkennum a sér stad medal jafnaldra i ndnast eftirlitslausu rymi (Rogers, 2010). bPad
rymi einkennist helst af nanum vinskap i famennum klikum og stérum hépum félaga par sem
ungmennin leita eftir vidurkenningu, fa taekifzeri til ahsettuhegdunar, prda sinn stil og leera af
mistokum. Innan klikunnar laera medlimir félagsleg samskipti af hvorum 68rum og saman

metur klikan 61l pau neyslutengdu og menningarlegu skilabod sem umhverfid sendir peim og
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akvedur hvad sé vid heefi og hvad ekki (Bagwell og Schmidt, 2011; Kristin Bjornsddttir, 2003;
Rogers, 2010).

bPegar ungmennaarin eru skodud ut frad sjonarhorni fotlunar ma velta pvi fyrir sér
hvort pad séu allir sem ganga i gegnum petta lifsskeid - pegar pau leitast vid ad uppfylla allar
pbaer samfélagslegu krofur, svo pau megi teljast til fulordinna einstaklinga (Priestley, 2003;
Riddel, 1999). Rannsdknir benda til ad fotlud ungmenni eru illa bdin undir til pess ad na
markmidum sinum vegna adgreiningar; jafnt | skdéla, @ vinnumarkadi og innan
ungmennamenningarinnar en einnig vegna vidhorfa annarra. Sleemt adgengi ad morgum
stodum veldur pvi ad fotlud ungmenni verda jafnvel hafa med sér fullordinn einstakling inn i
Sfullordinslaus” rymi eda ad treysta 4 adstod fra einhverjum 60rum (Murray, 2002).

Samgongur eiga gjarnan stéran patt i pvi ad koma i veg fyrir ad fatlad folk geti fylgt
eftir skyndihugdettum eins ad kikja i heimsokn til vina, fara ut ad borda, fara i bié eda 4
ténleika (Steinunn bdra Arnadéttir, 2013). Lélegt adgengi i almenningssamgéngum og
6hentugt fyrirkomulag hja ferdapjénustu fatlads félks er pess valdandi ad fotlud ungmenni
eiga sidur kost 4 ad seekja félagslega vidurkennda stadi innan ungmennamenningunnar og
tengjast 6fotludum jafnoldrum sinum (Cavet, 1999). bad leidir einnig til pess ad pegar fotlud
ungmenni fara a slika stadi eru minni likur & ad pau hitti adra fatlada jafnaldra sina fyrir
tilviljun eins og svo moérg 6fétlud ungmenni gera (Connors og Stalker, 2006). Feestir pessir
stadir eru hannadir eda skipulagdir med adgengi fyrir alla i huga. Leidir pad gjarnan til pess
ad pegar fotlud ungmenni reyna ad fylgja straumnum og sinna sinum dhugamalum hindrar
adgengi, umhverfid og vidhorf patttoku peirra, sem ad lokum keefir nidur allan ahuga

(Hughes, Russell og Paterson, 2005).

Rannséknir benda til ad ungt fatlad folk dskar ekki eftir pvi ad lifa lifinu adgreind fra
60rum eda ad fara a mis vié upplifanir og reynslu éfatladra jafnaldra sinna (Robinson og
Stalker, 1999). Heldur eru pau utilokud fra pessu timabili i lifinu sem snyr ad undirbuningi
fullordinsaranna. Pau missa af peirri upplifun ad vera baedi unglingar og si6an ungmenni sem
gerir pad ad verkum ad pau verda ekki eins vel undirbuin fyrir fullordinsarin og 6fatladir
jafnaldrar peirra (Priestley, 2003; Rogers, 2010). Nidurstodur rannsoknar benda til ad
framtidarsyn fatladra ungmenna a patttoku sina i samfélaginu séu svipadar og hja éfétludum
ungmennum, ad stofna fjolskyldu, og vera & atvinnumarkadnum. Rannsakendur téldu pau

plon hins vegar ekki vera i takt vid nuverandi st6du peirra i samfélaginu. Félagslif peirra
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flestra var ad mestu had adstod foreldra peirra eda annarra fjolskyldumedlima og uppfylltu
hvorki samfélagsleg né menningaleg vidmid pess ad teljast sem fullordnir einstaklingar
(Robinson og Stalker, 1999). begar paer hindranir verda teknar burt pa fyrst eiga pau

moguleika a gera plon sin ad raunveruleika (Cavet, 1999).

2.5 Sjalfskilningur

Sjalfskilningur (e. identity) birtist i pvi hvernig einstaklingur litur & sjalfan sig, hvern hann
telur sig vera og hvar hann stadsetur sig innan samfélagsins. Pdststrukturalistar telja ad
sjalfskilningur sé sibreytilegur og i stodugri moétun. Med pvi ad bera sig saman vid adra og
spegla sig i viobrogdum peirra métar einstaklingurinn sitt sjalf og persdnueinkenni. Pannig
getur hann hafnad fyrirfram akvednum sjalfskilningi peirrar stéttar eda héps sem samfélagid

hefur flokkad hann i (Watson, 2002).

Fatlad félk hefur lengi vel barist fyrir breyttri imynd en fylgjendur
einstaklingshyggjunnar telja ad @ medan enginn einn skilningur rikir yfir hugtakinu ,fotlun” a
medal fatlads folks og ekki sé satt um hver séu pdlitisk markmid hreyfingarinnar sé erfitt ad
fa imynd hdpsins breytt (Riddell og Watson, 2003). Fotlunarsjalfid (e. Disability identidy) er
samt sem adur talid mikilveegt pvi ad i gegnum sjalfid sameinast skilningur af fléknu samspili
einstaklings, samfélagsins og liffraedi. Mikilvaegt er hins vegar ad horfa a fotlunina sem hluta
af fjolbreyttum sjalfskilningi (Hanna Bjorg Sigurjénsdoéttir o.fl. 2013; Shakespeare 2006, 2014;
Watsons 2002).

Rannsdknir benda til pess ad ofatlad folk stadsetji fatlad félk innan samfélagsins og
noti til pess medal annars adgreind Urraedi. Markmid adgreindu Urraedanna eru til pess ad
stydja og efla fatlad folk pannig ad pad verdi faerara og haefara til pess ad taka patt i
samfélaginu vid hlid 6fatlads félks. En i raun, er verid ad yta undir pann skilning ad fatlad folk
sé Osjalfbjarga og 60ruvisi en pad sem edlilegt telst vera (Kitchin, 2010; Kristin Bjornsdattir,
2003; Taylor, 2000). Innan adgreinda Urraedisins skapar fatlad félk sér rymi (e. Space) sem
kemur til vegna andofs peirra vid fastmétadar hugmyndir um skipulagid. Med ryminu mynda
bau sérstakt samfélag par sem vidmid og aherslur verda adrar en sem gengur og gerist i
60rum hopum eda innan 6fatlada samfélagsins (Taylor, 2000). pannig er fotludu félki einnig
skapadur akvedinn stadur (e. Place) innan samfélagsins og er ekki aetlast til ad pau fari ut
fyrir pad svid. Einnig benda rannséknir til pess ad 6fatlad folk leyfir sér ad stiga inn i petta

rymi pegar peim eins og til deemis pegar 6fatlad folk leggur i bilastaedi merkt fotludu félki.
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Pad sama a vid pegar hannadar eru byggingar sem eru ekki adgengilegar 6llum vidhelst
akvedin stéttskipting. Fatlad folk er pa utilokad fra pvi sem telst edlilegt og pannig synir
ofatlad félk vald sitt yfir fotludu folki (Kitchin, 2010).

bpegar rannséknir Kitchin (2010) eru skodadur ut fra kenningum félagsvisinda um
hvernig vidhorf samfélagsins yti undir imynd dkvedinna hépa gefur pad visbendingar um ad
fatlad folk geti att erfitt med ad gera greinarmun & sinu eigin sjalfi og peim skilabodum sem
pbad feer fra umhverfinu (Aboulafia, 2001; Gestur Gudumundsson, 2008). begar einstaklingur
feer greiningu & sinni skerdingu getur greiningin yfirgnaeft sjalf einstaklingsins (Shakespeare,
2006). Fatlad folk sem litur a flokkunina eda ,fotlunarstimpilinn” sem neikvaeda merkingu

litur svo a ad verid sé ad einblina & skerdingu einstaklingsins (Aspis, 1999).

Slik flokkun er i dag talin hafa badi jakvaeda og neikvaeda merkingu fyrir sjalfskilning
fatlads folks, hun sé i senn skjoldur (e. Badge) og stimpill (e. Label). Félk med skerdingar sem
eru ekki synilegar tengir oft flokkunina vid jakveeda upplifun par sem skerding peirra verdur
vidurkennd og pvi getur flokkunin verid akvedin lausn, skjoldur, fyrir einstaklinginn. Aftur &
moti getur flokkun haft valdskerdandi ahrif sem leidir pa til neikveedrar upplifunar. begar
einstaklingur feer greiningu a sinni skerdingu getur greiningin yfirgneaeft sjalf einstaklingsins
(Shakespeare, 2006).

i meistararannsokn Eiriks Karls Olafssonar Smith (2010) sem fjallar um sjalfsskilningi
fatladra ungmenna kemur fram ad eins og hja ollum pa hoéfdu margskonar samverkandi
paettir ahrif 8 métun sjalfsskilnings fatladra ungmenna. Sjalfskilningur peirra skaradist oft &
vid pad sem adrir héldu um pau og hafdi pad ahrif & modtun sjalfsmyndar peirra.
Fotlunarstimpillinn var hluti af sjalfskilningi ungmennanna en oft var hann komin til vegna
skodanna og vidhorfa annarra i gard peirra. Opinberlega voru pau merkt med
fotlunarstimplinum par sem likamleg skerding peirra var synileg 6llum. Olikt pvi sem Watson
(2002) gaf i skyn var sjalfskilningur ungmennanna og audkenni peirra ekki tekin upp
medvitad af peirra halfu. | kringum unglingsarin féru ungmennin ad taka mid af st6dludum
imyndum um likama og utlit sem ytti undir pa tilfinningu ad pau fylgdu hvorki hinni
hefdbundnu ungmennamenningu né markads-og neyslumenningu sem etlud var pessum
aldurshop (Eirikur Karl Olafsson Smith, 2010). Um leid og pad er mikilvaegt ad ungt fatlad félk

hafi adgang ad rikjandi unglingamenningu vid motun sjalfskilnings sins pa virdist pad ekki
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sidur mikilvaegt ad fotlud born og ungmenni geti speglad sig i reynslu fatladra jafnaldra sinna

(Aspis, 1999; Connor og Stalker, 2006).

2.6 Valdskeroing og valdefling

Hugtdkin valdefling og valdskerding eru pekkt innan mismunandi og jafnvel O6likra
freedigreina eins og til deemis félagsfreedi, kynjafreedi, hjukrunarfraedi og fotlunarfraedi.
bverfagleg samstada rikir um pann skilning sem valdskerding byggir & en ekki hefur nadst ad
mynda sameiginlega skilgreiningu a valdeflingu par sem hver fraedigrein byggir & olikum
tulkunum og skilningi freeda- og fagfolks (Hanna Bjorg Sigurjonsddttir, 2006; Shakespeare,
2006).

2.6.1 Valdskerding

Hanna Bjorg Sigurjénsdattir (2006) désent i fotlunarfraedi vid Haskola islands heldur pvi fram
ad peettir sem medal annars hindra valdeflingu fatlads folks eru: stofnanamidud pjonusta,
varkarni fagfélks, fagmennska, samvinnupydi og tengs| fagfélks. Aherslan er pa ekki &
einstaklinginn sjalfan heldur veitta stofnanamidada pjénustu sem kemur i veg fyrir
raunverulegt val einstaklingsins. Fagfélk litur pa gjarnan & skerdingu einstaklingsins sem
vandamalid og alhaefir ut fra pvi. Pad leidir til pess ad einstaklingurinn er vanmetinn og
gerdar eru minni krofur til hans og litil ahaetta verdur i dkvardanatokum. Pegar ord fagfdlks
vega pyngra en ord einstaklingsins um eigin parfir getur pad einnig haft valdskerdandi ahrif.
Ahersla er 4 ad fatladir einstaklingar sem nyta sér hvers kyns pjonustu séu pakklatir og
samvinnupydir. Hagsmunir einstaklingsins Uta oft i laegra haldi fyrir godu samstarfi fagfdlks
pbar sem fagfélkid fordast ad ganga gegn vilja hvors annars (Hanna Bjorg Sigurjonsdottir,
2006). bannig vidhelst su tilhneiging ad lita a fatlad félk og pa sem purfa 8 umonnun ad halda

sem byrdi a samfélaginu (Shakespeare, 2006).

2.6.2 Valdefling

Hanna Bjorg Sigurjonsdoéttir (2005) gerir valdeflingu géd skil i rannséknum sinum um
samskipti fagfélks og seinferra foreldra. Par vithar hdan medal annars |
samfélagssalfreedinginn Julian Rappaport, sem hefur verid leidandi i skrifum um valdeflingu
allt fra upphafi niunda aratugar sidustu aldar. Rappaport telur ad pjonustustofnanir hafi lengi
vel einkennst af vandamalamidadri nalgun en hafi i raun val um pad hvernig lita skal &
pjonustunotendur. Valid standi @ milli pess ad lita & pjénustunotendur sem hada 66rum og

burfi pjalfun og hjalp, eda lita 4 pa sem samfélagspegna sem hafa sinn rétt til pjénustu.
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Hanna Bjorg segir ad leidir til pess ad skapa valdeflandi adstaedur fyrir fatlad folk felist
i ad virda sjalfsdkvordunarrétt einstaklingsins og faera valdid frd pjonustuveitendum til
einstaklingsins (Hanna Bjorg Sigurjonsdottir, 2006). b3 er litid svo a ad einstaklingarnir sjalfir
sem purfa a pjonustunni ad halda séu sérfraedingar i sinum eigin porfum. Med pvi ad breyta
valdatengslum milli pjénustuveitenda og pjénustunotenda verda einstaklingarnir
sérfreedingar i sinum malum og sinum porfum. bannig leida valdeflandi samskipti vid fagfolk
af sér sterkari sjalfsmynd og félagslega st6du auk pess ad efla sjalf og sjalfstraust fatlads
folks. Med valdeflingu heldur fatlad félk virdingu sinni og sjalfsteedi en valdskerding ytir undir
undirokun og misnotkun & pjonustupegum (Goodley, 2003; Hanna Bjorg Sigurjonsdottir,

2006).

Feminisk freedi telja ad valdefling sé félagslegt ferli sem a sér stad i samskiptum folks.
Med pvi ad einblina a eiginleika einstaklingsins, til deemis skerdingu hans, og gera meira ur
pbeim en sjalfstaedi hans og sjalfi er einstaklingurinn slitinn Ur samhengi sinu ad mati
freeGimannanna Sprague og Hayes (2000). baer lita svo 4 ad sjalfid sé natengt valdeflingu og
pbar med sjalfsakvordunarréttinum. Einnig telja paer ad sjalfid sé félagslega motad og ad
sjalfskilningurinn préist og matist i gegnum samskipti vid annad folk. Ad mati peirra speglar
einstaklingurinn sig i vidbrogdum annarra til pess ad vita hvers virdi hann er, pannig
skilgreina peer sjalfsakvordunina sem tjaningu eigin sjalfs. Pannig birtist valdefling i gegnum

félagsleg samskipti sem ytir undir sjalfsakvordunarrétt (Sprague og Hayes, 2000).

2.6.3 Valdefling og tomstundir

Hugtakid valdefling er einnig pekkt innan tédmstundafreedinnar og aetla ma ad patttaka i
tédmstundum geti haft valdeflandi ahrif & einstaklinginn ef midad er vid skilgreiningu Véndu
Sigurgeirsddttur (2010) & tdmstundum, sem fjallad var itarlega um hér ad framan. Ymsar
rannsoknir (Cargo, 2003; Kolbrdn b. Palsdéttir, 2012; Lindstrom, 2010) syna fram & ad svo sé
og ad tédmstundastarf sé mikilveegur pattur i métun barna og ungmenna i abyrgdarfulla og
lydraedislega penkjandi samfélagspegna. Margar kenningar eru til um pad hvernig valdeflandi
ahrif koma fram en medal annars er talid ad virk patttaka, sjalfsakvordun og jakvaed reynsla

einstaklingsins spili par stort hlutverk (Hanna Bjorg Sigurjonsdottir, 2006; Lindstrom 2010).

Erlendar rannséknir syna fram @ ad mikilvaegi pess ad einstaklingar hafi eitthvad fyrir stafni
sem veitir peim anaegju fyrir utan atvinnu. Nidurstédurnar benda ekki sidur til pess ad

patttaka i tdmstundum, ad eigin vali og af ahuga, séu mikilvaegar fyrir fatlada einstaklinga og
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adra sem eru ekki ati & atvinnumarkadnum. Med virkri patttoku i tédmstundum verdur
dagurinn innihaldsrikari, sem leidir af sér meiri dnaegju og jafnvel aukinn patttokuahuga.
Einstaklingar geta pannig 6dlast aukid sjalfstraust og ordid sjalfstaedari i akvordunum sem
bendir til pess ad patttaka i tdmstundum geti haft valdeflandi ahrif a einstaklinginn (Cargo,

2003; Walker og Rogan, 2007).

Talid er ad valdefling geti att sér stad hja einstaklingum, hja stofnunum og
samfélogum. Markmid einstaklingsins er ad 6dlast stjérn a lifi sinu i samspili og tengslum vid
annad félk. Markmid samfélagsins er tvenns konar, annars vegar ad baeta lifskjor allra i
samfélaginu og hins vegar ad tengja alla vid samfélagid (Hanna Bjorg Sigurjénsdéttir, 2006;
Lindstrom 2010). Rannsdknir Cargo (2003) og Lindstrom (2010) leiddu i ljés ad ferlid vid ad
verda fullordinn hefur valdeflandi ahrif 8 ungmenni. Pegar ungmenni fa teekifeeri til pess ad
standa 4 eigin fotum er mikilvaegt ad pau fai studning og hvatningu fra fullordnu félki og finni
ad pau hafi ahrif 8 umhverfi sitt og ad 4 pau sé hlustad. Ekki er sidur mikilvaegt ad starfsfolk
sem starfar med ungmennum haldi sig i akvedinni fjarlaegd fra peim og gefi peim naedi til ad
styrkja sjalfraedi sitt. Pad sé annars vegar vegna pess ad pad er hluti af pvi ad standa 4 eigin
féotum og hins vegar eru minni likur & a6 ungmennin dragi Ur patttoku sinni i tdmstundum

(Lindstrom, 2010).

Kolbrdn Pb. Palsdéttir lektor vid menntavisindasvid Haskéla [slands kemst ad
sambaerilegum nidurstédum i rannsdkn sinni um 6—9 ara gomul boérn og patttoku peirra i
samfélagi fristundaheimilisins. Pad ad veita bornunum taekifeeri 4 ad vera virkir patttakendur
i fristundasamfélaginu getur haft valdeflandi ahrif & pau. Pad ad bornin finni ad pau hafi ahrif
og séu vidurkennd innan samfélagsins styrkir sjalfsteedi peirra og sjalfskilning (Kolbrian b.
Palsdottir, 2012).

bpegar ahrif skipulagdra tomstunda fyrir einstaklinginn eru sko6ud med pad fyrir
augum ad tomstundir hafi valdeflandi ahrif er naudsynlegt ad minnast & starfsfolkid.
Rannséknir hafa synt ad pegar starfsfolk litur svo & ad ungmennin hafi eitthvad fram ad feera
og taka mark & hugmyndum peirra leidir pad til pess ad ungmennin trua pvi sjalf ad peirra
innlegg hefur merkingu. pad gefur peim aukid sjalfstraust og féru pau ad tria pvi ad pau
hefdu &hrif. barna var valdid feert fra starfsfélkinu og yfir til ungmennanna. Ahrifin voru

jakvaed fyrir ungmennin jafnt sem adra medlimi samfélagsins (Cargo, 2003; Lindstréom, 2010).
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McGuire og McDonnell (2007) rannsokudu hvort tengsl veeri @ milli patttoku i
tdmstundum og auknu sjalfsakvordunarvaldi hja fotludum ungmennum. Nidurstédurnar
bentu til pess ad slik tengsl veeru til stadar, ungmennin sem voru virkir patttakendur voru
liklegri til pess a0 taka virkari patt i ad skipuleggja og hafa ahrif & paer akvardanir sem voru
teknar um tomstundir eda afpreyinguna hverju sinni. Adrar breytur eins og til deemis, kyn,
aldur, fjarhagsstaGa eda Onnur ahugamal hoféu ekki ahrif & nidurstédurnar. beir
einstaklingar sem gatu haft samskipti vid starfsfolk eda einhvern annan sem veitti peim
adstod eda studning voru liklegri til pess ad sinna dhugamalum sinum, hafa frumkvaedi ad
afpreyingu eda taka virkan patt i tdmstundastarfi sem veitti peim ansegju. bad sem kom
einnig fram i rannsokn peirra var ad pvi sjalfsteedari sem ungmennin voru i akvordunartoku
um afpreyinguna pvi faerri voru adrir patttakendur. bvi staerri og fiolmennari sem afpreyingin
var pvi oliklegra var ad einstaklingur hafdi att hugmyndina og steedi ad baki skipulagningu

hennar (McGuire og McDonnell, 2007).

[ rannsékn Kolbrinar b. Palsdéttur (2012) benda nidurstédur einnig til pess ad
starfsfolkio sé i lykilhlutverki vid ad tryggja pad ad tdmstundastarfid hafi pau ahrif sem sott
er eftir. pekking & ekki eingdngu ad koma fra hinum fullordnu, pad parf ad hlusta &
patttakendur og vidurkenna reynsluheim peirra. Starfsfélkié parf ad finna leidir til pess ad
koma skilabodum til patttakenda & pann hatt ad dhugi myndist. bvi ad gera pad sem vekur
ahuga og gledur einstaklinginn hefur jdkveed ahrif en ad gera ekkert eda pad sem veldur

gremju og 6hamingju getur verid valdskerdandi (Kolbrun b. Palsddttir, 2012).

2.7 Samantekt
i pessum kafla voru fraedilegar undirstddur rannséknarinnar kynntar. Fyrst var fjallad um

fotlunarfraedi sem fraedigrein, upphaf hennar og helstu sjénarhornum gerd skil. Farid var i
saumana & fotlunarfreedi 4 fslandi og hvernig vidhorf stjérnsyslunnar til fotlunar
endurspeglast i vidhorfi almennings og o6fugt. Norreena tengslasjonarhornid hefur verid
einkennandi fyrir fotlunarfraedina hér 3 landi en samkveemt islenskum rannséknum sem
gerdar hafa verid 8 hogum fatlads fdlks sidustu ar hefur hugmyndafraedin ekki nad ad festa
sig i sessi medal pjénuststofana, almennings né i lagalegum skilningi. Fraeedimenn i samvinnu
vid fatlad félk, adstandendur peirra og ymsar fagstéttir vinna ad beettum kjorum fatlads félks
eftir dkveedum Samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks (2007). |

samningnum er kvedid 4 um réttinn til ad stunda téomstundir, iprotttir og ad vera
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patttakendur i menningar- og fristundarlifi til jafns & vid adra, pad sé gert med pvi ad tryggja
adgengi fyrir alla ad slikum stddum sem veita pannig pjonustu. | kaflanum var einnig farid
nanar i skilgreiningu a8 tomstundum og kenningar sem liggja par ad baki en litid er til af
freedilegri umfjollun um tédmstundaidkun fatladra ungmenna. bar nesest var fjallad um
ungmennamenningu og i lokin var valdeflingu gerd skil og hvernig tdmstundir geta haft
valdeflandi ahrif & patttakendur. | naesta kafla verdur greint fra framkvaemd rannséknar,

markmid og adferdafraedi.
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3. Framkvaemd rannsoknar

i pessum kafla verdur fjallad um framkvamd rannséknarinnar. Kaflinn hefst 4 umfjéllun um
markmid verkefnisins og peim spurningum sem rannsoknin leitast vid ad svara. bvi naest
verdur rannsoknaradferdum lyst og fjallad verdur um framkveemd rannsdknarinnar. Ad
lokum verdur fjallad um pau sidferdilegu og adferdafraedilegu alitamal sem komu upp vid

gerd rannséknarinnar.

3.1 Markmio rannsoknar og rannsoknarspurningar
Rannsdéknin beinist ad skipulégdu fristundastarfi i Reykjavik fyrir fatlada framhaldsskéla-

nemendur & aldrinum 16—-20 ara. Markmidid er ad ndlgast upplifun og reynslu patttakenda
fristundastarfsins en jafnframt skoda pad fra sjénarhorni starfsmanna pess og stjornsyslulegt

umhverfi pess. | rannsékninni er leitast vid ad svara premur rannséknarspurningum:

* Hver er reynsla og upplifun fatladra ungmenna af skipulogdu fristundastarfi fyrir
16-20 ara fotlud ungmenni?

* Hvert er sjonarhorn starfsmanna a skipulagt fristundastarf fyrir 16-20 ara fotlud
ungmenni?

* Hver er stefna Reykjavikurborgar um skipulagt fristundastarf fyrir 16—20 ara fotlud
ungmenni?

Tilgangur rannsdéknarinnar er ad draga fram heildarsyn a fristundastarfid Ut fra pessum
premur hlidum sem taldar voru upp hér ad ofan. Med vidtélunum er kannad hvernig pessi

sjénarhorn a pjénustuna fara saman og hvort eitt fremur annad sjénarhorn sé radandi.

3.2 Eigindlegar rannsoknaradferdir
Rannséknin er unnin med eigindlegum rannséknaradferdum sem varpa ljési & og rannsaka

félagslegan veruleika fdlks. bpaer eru leidir til pess ad nalgast reynsluheim einstaklinga og
odlast dypri skilning & upplifun og reynslu peirra. Fylgst er med foélki i sinu daglegu lifi og
adsteedur pess skodadar i natturulegu umhverfi peirra. Athyglinni er beint ad pvi hvad félk
gerir, hvad pad hugsar og hvers vegna. Fortid pess er sett i samhengi vid adsteedur pess i
nutimanum og hid mannlega edli er til umfjollunar. Leitast er vid ad horfa 4 einstaklingana

eda hopinn og adsteedur peirra sem heild (Creswell, 2007; Taylor og Bogdan, 1998).
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i eigindlegum rannséknum eru rannséknargdgnin lysandi, notast er vid tolud eda skrifud ord,
synilega hegdun fdolks og oft & tidum ymis fyrirliggjandi gogn eins og persénuleg skjol eda
lidsmyndir fra patttakendum (Sigurlina Davidsdottir, 2003). Oll gagnasdéfnun midast vid ad fa
upplysingarnarnar fra fyrstu hendi og rannsakandinn feer teekifeeri til pess ad skoda hluti eda
fyrirbeeri fra sjénarhorni vidmeelanda sins. Rannsakandinn parf ad losa sig vid sinar eigin
skodanir, reynslu eda fyrirfram gefnar hugmyndir um hlutinn eda fyrirbaerid og helst @ pann
mata ad hann sé ad sja eda upplifa rannsdknarefnid i fyrsta sinn. Adeins pannig getur

rannsakandinn 606last nyja syn 4@ rannséknarefnid (Taylor og Bogdan, 1998).

i eigindlegum rannséknum er markmidid ekki ad stadfesta eda hrekja kenningu sem
sett er fram i upphafi rannséknarferilsins heldur er verid ad vinna med hugmynd eda
kenningu, préa hana og jafnvel adlaga hana eftir pvi sem ferlid leidir rannsakandann.
Tilgangurinn er ad gognin passi kenningunni (Esterberg, 2002). Rannséknarspurning sem er
sett i upphafi rannséknar getur pvi breyst eftir pvi sem lidur & rannséknina. A medan
rannsakandinn er a@ vettvangi ad kynna sér og/eda ad laera um folk, adstaedur eda fyrirbaeri,
feerist hann skrefi naer i ad geta fullmdtad rannséknarspurninguna (Taylor og Bogdan, 1998).
bratt fyrir pennan sveigjanleika purfa eigindlegar rannsdknir ad vera nakveemar og
rannsakandi parf ad fara eftir akvednum vinnureglum. baer purfa ad vera skipulagdar og
framkvaemdar 3 kerfisbundinn hatt pannig ad sidar meir geeti annar rannsakandi gert adra

rannsokn til samanburdar (Esterberg, 2002).

Eigindlegir rannsakendur lita svo & ad allir séu jafn dhugaverdir 6had stédu peirra i
samfélaginu og ad o6ll sjonarhorn séu jafn mikilvaeg. baer eru pvi oft notadar til pess ad veita
einstaklingum eda hdpi félks, sem teljast til minnihlutahdpa eda jadarhodpa, tekifaeri til pess
ad segja sina sogu og skapa vettvang til pess ad koma peim a framfeeri (Creswell, 2007;

Esterberg, 2002; Taylor og Bogdan, 1998).

[ fotlunarfreedirannséknum hafa eigindlegar adferdir verid mikid notadar i gegnum
tidina i peim tilgangi ad 6dlast pekkingu a tilveru fatlads félks og skilningi 8 adstaedum pess.
Longum hafa fatladir freedimenn bent @ ad pekking og ahugi a malaflokki fatlads félks hafi
komid fra ofotludu fagfolki, fredimonnum og pjonustuveitendum og umraedan og malefnin
bvi litast af peirra aherslum. Med pvi ad einblina a persénulega reynslu fatlads einstaklings,

med pad ad leidarljosi ad 6dlast skilning & tilveru hans og reynslu, hafa eigindlegar
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rannséknaradferdir haft toluverd ahrif &4 proun fotlunarfreeda og fotlunarrannsdkna

(Rannveig Traustadottir 2006b).

Innan eigindlegrar rannséknahefdar eru fjolbreyttar nalganir og adferdir til
gagnaoflunar. bad fer eftir rannsdknarefninu og pvi hvar aherslan liggur, hvada nalgun
hentar rannsdékninni best. Helstu og algengustu nalganir eigindlegra rannsdknarhefda eru;
Lifssogurannsoknir, fyrirbaerafreedilegar rannsoéknir, grundud kenning, etndgrafiskar
rannsoéknir og tilviksrannsoknir (Kvale og Brinkmann, 2009). baer gefa lika teekifeeri til modta
nyjar hugmyndir eda kenningar um vidfangsefni sem litid hefur verid fjallad um eda rannsaka
bad frd 6dru sjonarhorni en adur hefur verid gert (Creswell, 2007). Olikar nalganir
eigindlegrar hefdar eru vidfedmar og er pvi ekki unnt ad gera peim 6llum skil hér i pessari
ritgerd. Pessi rannsékn er hins vegar unnin Ut fra fyrirbaerafraedilegri nalgun og verdur hér i

framhaldi gerd itarlegri grein fyrir helstu einkennum hennar.

3.3 Fyrirbaerafraoi

i pessari rannsékn er verid ad rannsaka sameiginlega reynslu af dkvednu fyrirbaeri sem i
bessu tilfelli er skipulagt fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskélanemendur i Reykjavik.
Fyrirbeerafraedi er heimspekistefna sem er jafnan kennd vid pjédverjan Edmund Husser!
(1859-1938). Husserl atti stéran patt i ad leggja grunninn ad pvi sem er oft kallad
nutimafyrirbaerafraedi en hann lagdi mikla dherslu & ad fyrirbaerafraedi yrdi ad sér fraedigrein
sem rannsakadi hvernig fyrirbeeri birtust i vitundinni. Husserl taldi pad ekki sidur mikilveegt
ad draga leerddm af reynslu einstaklingsins, upplifun hans og skynjun en ad horfa & hlutinn

utan fra eins og visindin hofdu tilhneigingu til (Bjorn borsteinsson, 2009; Creswell, 2007).

Fraedimenn eiga erfitt med ad skilgreina fyrirbserafraedi pvi ekkert eitt atridi einkennir
hana en peir sammalast pd um nokkur meginatridi sem hér verdur gerd grein fyrir.
Grundvallarsjonarmid hennar er hin setlandi vitund (p. Intentiondlt), pad er ad vitund okkar
beinist &tid ad einhverju. Vitundin hefur alltaf eitthvad vidfang og reynsla faest med reynslu
af einhverju, pvi heimurinn er avallt pegar til stadar. Kjarni fyrirbaerafreedar beinist ad
mannlegri vitund og hvernig hun birtist. HUn litur svo & ad veruleikinn sé ekki adeins pad sem
haegt er ad stydja med visindum heldur er veruleikinn pad sem birtist okkur i vitundinni.
Fyrirbeerafraedin reynir ad nalgast hinn mikla sannleika fra fyrstu persdnu sjénarhorni, sem er
sjénarhorn sjalfrar vitundarinnar. Henni er setlad ad lysa pvi sem fyrir ber en ekki utskyra pad

eda skilgreina 4 neinn hatt (Bjorn borsteinsson, 2009).
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[ fyrirbeerafraedilegum rannséknum eru tveer meginspurningar hafdar ad leidarljési: ,hver er
bin reynsla og upplifun af starfinu?“ og ,hvernig lysir hin sér?“ Fyrirbaerafraedilegum
rannséknum er pvi atlad ad varpa ljési 4 vitundina og veruleikann. Markmid peirra er ad
komast ad edli upplifanna og peirra éliku tegunda reynslu af fyrirbserum. Tilgangurinn er ad
nalgast innvidinn, finna kjarnann og pannig komast i snertingu vid hina mannlegu reynslu

hvers og eins (Creswell, 2007).

Til pess ad pad takist parf ad huga ad tveimur grunnhugtokum i fyrirbaerafraedinni,
frestun (Epokhé) og afturfaerslu (Reduktion). Frestun felst i ad fresta eda yta timabundid til
hlidar 6llum peim fyrirframgefnu hugmyndum eda forsendum sem vié hofum um fyrirbeerid
pbangad til ad horft er & fyrirbeerid med augum forvitins barns, sem leitast eftir ad leera,
kynnast og upplifa. Pannig er haegt ad nalgast kjarna hverrar upplifunar fyrir sig og pa fyrst er
haegt ad hefjast handa vid ad lysa pvi sem fyrir augu ber (Bjorn porsteinsson, 2009; Kvale og
Brinkmann, 2009). Med afturfaerslu er leitast vid ad svara ymsum spurningum sem snua a0
vidfangsefni reynslunnar, svo sem hvad pad er sem greinir eina tegund upplifunar fra annarri

(Bjorn borsteinsson, 2009).

Likt og 46ur hefur komid fram var i pessari rannsokn leitast vid ad fanga upplifada
reynslu tveggja odlikra hépa af sama fyrirbaerinu. Héparnir deildu ekki sému reynslu eda
upplifun af fyrirbeerinu, adeins einstaklingarnir innan hvers hdps. Til pess ad nalgast kjarna
vitundarinnar lystu vidmaelendur rannséknarinnar hvernig peirra upplifun og reynsla var eins
og pau skynjudu hana. bannig fékk ég ,hinn mikla sannleika” fra fyrstu persénu sjénarhorni.
Vidtolin voru leid til pess ad sja og skilja hvada merkingu fyrirbaerid hafdi fyrir viomaelendur
en ekki nég ad hlusta @ ord vidmeelendanna, heldur parf ad sja pegar ordin eru sogd.

Vidbrogd, andlitsdraettir og latbragd segja meira en ordid sjalft (Kvale og Brinkmann, 2009).

Af fyrirbaerafraedilegum nalgunum er helst ad nefna tvaer gerdir, su sem tulkar og su
sem byggir & reynslunni. | tulkandi fyrirbeerafraedi (e. Hermeneutical phenomenology) er
rannsakandinn trar fyrirbserinu og pvi sem grundvallast i lifadri reynslu einstaklingsins.
Rannsakandi reynir ad skilja upplifun eda reynslu vidmaelanda sins med pvi ad vera beaedi

tulkandi og greinandi i skrifum sinum.

Reynslumidada nalgunin (e. Transcendental phenomenology) er su sem pessi
rannsoékn er byggd 4. Rannsakandi velur sér fyrirbaeri til ad rannsaka, safnar gognum fra vel

voldum vidmaelendum sem deila lifadri reynslu af fyrirbaerinu. Vid gagnaoflun parf ad notast
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vid eitt lykilhugtaka Husserl, frestun (epoké). Rannsakandi skrifar lysingu a pvi hvad
vidmaelendur upplifdu og adra um hvernig vidmaelendur upplifdu reynsluna. Ut frd pessum
tveimur lysingum fjallar rannsakandi um kjarna reynslunnar og hvernig ein merking sameinar

alla reynsluna (Creswell, 2007; Bjorn borsteinsson 2009).

3.4 Afstada rannsakanda
i eigindlegum rannséknum skiptir afstada rannsakanda mali, baedi i gagnaséfnuninni,

gagnagreiningu og i skrifunum. Eins og fram hefur komid er eitt af lykilatriGum
fyrirbeerafraedi ad rannsakandi tekur timabundid ut alla sina reynslu og leggur fyrirfram
motadar hugmyndir sinar til hlidar svo hann geti upplifad nyja og ferska syn 3 fyrirbeerid
(Creswell, 2007). Ekki eru allir sammala pvi ad rannsakandi geti nalgast algert hlutleysi og
telja ad reynsla hans og upplifun muni zetid lita syn hans a vidfangsefnid. Heimspekingurinn
John Stuart Mill taldi ad ekki veeri haegt ad skilja nyja hluti an pess ad byggja a pvi sem madur
veit fyrir. Hann segir ad dafvitandi setjum vid fram kenningu um alla pd hluti eda hugsanir
sem vid skiljum ekki (Esterberg, 2002). Rannskandi er i stdru hlutverki i eigindlegum
rannsdéknum, pad er hann sem safnar 6llum gégnum, tekur vidtol vid patttakendur og dvelur
jafnvel lengri tima a vettvangi. Pad er pvi i hans hondum ad koma pvi sem hann hefur leert og
upplifad fra sér a pann hatt ad reynsla og upplifun patttakenda skili sér til lesenda en ekki

baer hugmyndir sem rannsakandinn kemur med i rannsdknina.

pad var ekki fyrr en ég for af stad med rannsdknina og las mér til um baedi eigindlega
rannséknarhefd og um fyrirbaerafraedina sem ég attadi mig a pvi ad ég atti toluvert i land
med ad teljast sem hlutlaus rannsakandi gagnvart vidfangsefninu og patttakendum. i raun
hefur vidhorf mitt til baedi vidfangsefnisins og patttakenda grundvallast af starfi minu med
fotludum boérnum og unglingum. Sidan 2007 hef ég starfad sem forsto6umadur i
sambaerilegu starfi og hér er til rannséknar, nema fyrir yngri aldurshép. Eg hef pvi naer oftast
verid i stjérnendastodu gagnvart peim, einhvers konar yfirbodari, leidbeinandi eda radgjafi
sem tekur lokadkvardanir um margt sem tengist peirra lifi & einn eda annan hatt. Eg komst
ad pvi ad min skodun a rannsdknarefninu hefur litast af upplifun pridja adila af starfinu og ad
einhverju leyti neikvaeedum stadalmyndum sem hafa verié um starfid frd 66rum en peim sem
nyta sér pjonustuna. Pad var po ekki ndg ad yta minum skodunum til hlidar heldur purfti ég
ad gera pad 4 pann hatt sem fyrirbserafraedin gerir rad fyrir. Heimspekilegar vangaveltur um

paetti eins og vitund og veruleika téku sinn tima og ég purfti ad hafa hugann vid pad allt ferlid
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til ad 6dlast tilgang fyrirbeerilegra rannsdkna, ad finna kjarna pessara sameiginlegu reynslu af

fyrirbeerinu.

Pad var erfidadra en ég bjost vid ad reyna ad nalgast hlutleysid. Eg fann ad reynsla
min trufladi mig oft 4 tidum en med pvi ad nota fjdlbreyttar rannsdknaradferdir til pess ad
nalgast reynslu vidmeelanda af vidfangsefninu fékk ég nyja syn a fristundastarfid, 4 upplifun
patttakanda og a hlutverk starfsfélksins, sem ég tel vera sprottin upp af hlutlausum grunni.
Ferdalagid var mjog laerdomsrikt og um leid hvetjandi pvi ad vid hvert skref med opin huga
gagnvart vidfangsefninu sa ég taekifaeri og ég nadi takmarki eigindlegrar rannséknahefdar. Ad
kynnast pvi sem liggur & bak vid ordin, 66ladst dypri skilning a vidfangsefninu og vera

skrefinu neer pvi ad skilja pann heim sem rannsakadur er.

3.5 Tengsl vid patttakendur

Eins fram hefur komid pa hefur rannsakandi i eigindlegum rannséknum mikil ahrif 3
rannséknina par sem hann er einn um ad afla allra heimilda og vinna ur peim. bvi skiptir
afstada rannsakandans mali og tengsl hans vid patttakendur (Esterberg, 2002). Tengsl min
vid péatttakendur voru mismikil, baedi fyrir og eftir vidtdlin. Eg var malkunnug tveimur

starfsmonnum sem ég ték vidtal vid og pekkti til tveggja ungmennanna.

[ kaflanum Adferdir og rannséknargégn verdur fjallad nanar um opin vidtdl sem
byggjast upp eins og samtdl milli tveggja einstaklinga. Pad er 1atid dsagt par ad i Ollum
vidtolum fyrirfinnast valdatengsl milli rannsakanda og patttakenda (Kvale og Brinkmann,
2009). Eg hafdi voldin i 6llum vidtélunum minum, ég fann greinanlegan mun hvernig pessi
valdatengsl birtust a élikan hatt eftir vidmeelendum. Tengsl min vid starfmennina voru 6nnur
en tengsl min vid ungmennin par sem vid vinnum & svipudum starfsvettvangi. Min
persénulega reynsla gerdi pad ad verkum ad ég hafdi mikinn skilning & pvi sem pau toludu
um og atti pvi audvelt med ad tengjast starfsménnum sem ég raeddi vid. | kjdIfarid myndadist
gagnkvaemt traust milli min og peirra og vid gatum kafad dypra i viofangsefnid & styttri tima
en ef ég hefdi enga reynslu haft af umraeduefninu. Okostirnir voru ad sama skapi peir ad ég
deildi reynslu med starfsmonnunum sem ég ték vidtol vid sem gerdi pad ad verkum ad ég var
stundum ésammadla peim eda hafdi sterkar skodanir & pvi sem sagt var. Eg gerdi mér grein
fyrir pvi ad ég sem stjérnandi 8 sambaerilegum vinnustad og starfsmennirnir unnu a geeti haft

ahrif 4 tengsl okkar. En ég tel ad svo hafi ekki ordid.
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Eftir 4 a0 hyggja hefdi ég kosid ad pekkja meira til peirra ungmenna sem ég tok vidtol vid en
ég gerdi. Eg tel ad ég hefdi liklega nad innihaldsrikari vidtélum sem liktust meira samtélum
en pau gerdu i raun. Valdatengsl okkar litudust helst af tengingu minni vié starfsvettvang
fristundastarfsins og aldursmun en ég tel ad pad hafi ekki haft mikil ahrif & vidtolin par sem
ungmennin vissu i flestum tilfellum ekki af starfstengingunni. Fyrir utan mig sjalfa, pa voru
adrir tengilidir minir vid vidmeaelendur Ur badum hdépum, starfsmenn peirra sérndmsbrauta
sem ungmennin stunda nam sitt vid og verkefnastjori fristundastarfsins og maédir eins
ungmennisins. Tengilidir komu med uppdastungur um vidtalsstad sem var i ollum tilfellum

patttakendum vel kunnur.

3.6 Adferdir og rannsoknargogn
Eins og fram hefur komid pa eru til margar adferdir innan eigindlegrar rannséknarhefdar til

gagnaoflunar og fer pad eftir rannsdknarefninu hvada adferd hentar best (Creswell, 2007).

Hér & eftir kemur umfjéllum um peer adferdir sem notadar voru i pessarri rannsékn.

3.6.1 Opin viotol

Viotol eru byggd & samtalsteekni sem flestir fullordnir einstalingar bua yfir, ad spyrja
spurninga og hlusta & pann sem spurt er. Vidtol eru samtdl sem hafa uppbyggingu og
markmid og pad fer eftir formi vidtalanna hversu skipulégd pau eru. Opin vidtol er pad form
sem hentar hvad best til eigindlegra rannsdkna en pau grundvallast & trausti til
rannsakandans. Rannsakandi sest nidur med vidmeelanda sinum og i gegnum samtal sem
beir eiga sin & milli faer rannsakandinn spurningum sinum svarad og kemst neer pvi ad upplifa
reynslu vidmalandans (Kvale og Brinkman, 2009). Vidtalsformid er o&formlegt og
vidmeaelandinn faer teekifeeri til pess ad deila reynslu sinni af fyrirbaerinu med sinum eigin
ordum og leidum. Rannsakandinn hefur engar fyrirfram maotadar spurningar né hugmyndir
um pad sem spyrja skal um og byggjast vidtolin pvi frekar upp & vidmaelendunum sjalfum. i
vidtalinu byr rannsakandinn til spurningar Ut fra pvi sem hann upplifir, fylgir peim eftir og

matar nyjar spurningar i vidtalinu par sem vid a (Berg, 2009).

‘

Vidtolin sem rannsdknin byggir a voru atts talsins. Ekkert af peim urdu ,,alveg hrein’
opin viotol eins og ég hafdi hugsad mér. brju af peim komust pd nalsegt pvi en ég var buin ad
fara adeins yfir nokkrar spurningar i huganum fyrir vidtolin. Eg hafdi ekki spurningalista
medferdis i vidtolin en ég hafdi pad i huga ad fa dkvednar upplysingar fra peim en ad 6llu

6dru leyti voru pau eins og lyst var hér ad ofan. [ hinum vidtélunum var ég med tilbuinn
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stuttan vidtalsramma til vidmidunar og til pess ad stydjast vid. Milli vidtala endurbaetti ég
vidtalsrammann pegar ég taldi pess purfa eftir ad hafa framkvaemt bradabirgdagreiningu 4
fyrri viotolum. bessi fimm vidtol voru pvi half opin vidtol. Vidtolin foru fram a heimavelli
patttakenda, sem i pessum tilfellum voru i skélum ungmennanna og a vinnustad starfsmanna

sem skapadi pagilegt andrimsloft.

3.6.2 Half opin viétol

i half opnum vidtélum fer vidtalid ad mestu leyti fram eins og i opnum vidtdlum nema pd
hefur rannsakandinn med sér lista af fyrirfram moétudum spurningum sem notadar eru i
vidtolunum eftir akvedinni rod. Rannsakandinn hefur po fullt leyfi til pess ad spyrja annarra
spurninga ut fra svorum vidmaelendanna og fylgja peim eftir. Pad er kannski ekki rétt ad likja
half opnum vidtolum vid samtdl milli tveggja einstaklinga pvi par sem viétélunum er stjérnad

af rannsakanda.

Vidsnuningur getur pd ordid & vidtalinu en pad er i hondum rannsakanda ad spyrja
spurningar, hlusta og meta hvenaer spurningu er lokid. Hann getur pvi beint vidtalinu aftur &
ba braut sem hann etladi upphaflega (Esterberg, 2002). | half opnum vidtdlum parf
rannsakandinn ad kynna sér malfar og malfarsnotkun vidmaelanda fyrir viétolin, pannig ad
spurningarnar séu pess edlis ad paer falli inn i ,,malfarsmenningu” peirra eda pa ad nota
videigandi malfar og ordaforda i nyju spurningunum. Pannig nalgast rannsakandinn heim
viodmeelanda i vidtélunum (Esterberg, 2002). Pbessi tegund vidtala hefur reynst vel i

rannséknum med folki med proskahomlun (til deemis: Kristin Bjornsdattir, 2009).

3.6.3 batttokuathuganir

begar eigindlegur rannsakandi fer 4 vettvang fylgist hann med og medtekur pad sem fram fer
an pess ad draga athyglina ad sér (Berg 2009). bad er i mannlegu edli ad bregdast vid pegar
fylgst er med manni og bara pad ad rannsakandi sé & stabnum getur breytt hegdun félks. bad
er ekki fyrr en eftir téluverdan tima a vettvangi sem einstaklingar eda hopur félks synir sina

réttu hegdun fyrir framan utanadkomandi (O’Reilly, 2005; Esterberg, 2002).

Eg framkvaemdi prjar patttokuathuganir sem stédu yfir i allt fra einni klukkustund upp
i rimlega tveer klukkustundir. bad naegdi pd ekki til pess ad ég félli algjorlega inn i hépinn. Eg
vakti toluverda athygli par sem ég var nytt andlit i hépnum og var spurd reglulega af
ungmennunum hvort ég vaeri nyr starfsmadur. Eftir hverja patttokuathugun rifjadi ég upp allt

sem ég hafdi séd, fundid og hugsad i upptokutaeki og teiknadi upp stadinn. Minningarnar
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voru sidan afritadar um leid og heim var komid til pess ad koma 6llum athugunum a blag,
sem minnst mengudum af utanadkomandi dhrifum og gleymsku. Allar persénugreinanlegar
upplysingar voru dulkédadar og upptdkunum sidan eytt. Oll persdnueinkenni voru afmad og

ekki unnid med persdénugreinanleg gogn.

3.6.4 Onnur rannséknargdgn

Til pess ad afla upplysinga um stefnu Reykjavikurborgar um skélatengt fristundastarf fyrir
fatlada framhaldsskélanema voru opinber gégn skodud og lesin. Upplysingarnar fengust i
opinberum gégnum sem eru adgengileg & heimasidu Reykjavikurborgar. Skodadar voru
fundargerdir borgarstjornar, borgarrads og iprétta— og tdmstundasvids & timabilinu 2010-
2014. Leitad var sérstaklega eftir fundargerdum sem innihéldu umraedur um: fristundastarf
fyrir fotlud ungmenni, fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskélanemendur, Hitt Husid,
fatladir framhaldsskélanemendur eda fétlud ungmenni. Einnig voru lesnar arsskyrslur
Velferdarsvids fra arinu 2011 og starfsaeetlun iprétta—og témstundasvids 2013. bar sem
leitad var eftir umfjéllun um ofangreind leitarord og einnig um yfirfeerslu @ pjénustu fatlads
folks fra riki til sveitarfélaga arid 2011. Ad auki var studst vid heimasidu Hins Hussins og reynt
var ad finna annad Utgefid efni um rannséknarefnid & Veraldarvefnum. Eg hafdi sidan
samband vid starfsmann fra Velferdarsvidi pegar opinber gogn gatu ekki veitt svor vid
spurningum sem ég hafdi og foru samskiptin fram i télvupdsti. Samningur Sameinudu
bjodanna um réttindi fatlads folks (2007) og mannréttindasattmali Reykjavikurborgar voru

einnig notadir i heimildaoflun.

3.6.5 batttakendur

Lykilpatttakendur i rannsdkninni voru atta einstaklingar; fimm ungmenni og prir starfsmenn
fristundastarfsins. Adrir patttakendur voru; starfsmadur Velferdarsvids, patttakendurnir i
fristundastarfinu og peir starfsmenn fristundastarfsins sem ég hitti, sa og fylgdist med i
heimsékn minni & vettvang auk nokkurra annara starfsmanna sem deildu hisnadi med

fristundastarfinu og komu stundum vid sogu i patttokuathugunum.

Ungmennin voru prjar stelpur og tveir strakar sem voru Oll ordin sjalfrdda og
stundudu ndm & sérndmsbraut i sinum framhaldsskélum. Tvo peirra bjuggu i sama hverfi og
konnudust vid hvort annad adur en leidir peirra lagu aftur saman i framhaldsskdla og i

fristundastarfinu. Onnur tvé bjuggu i 68rum hverfum borgarinnar og eitt peirra bjo i 6dru
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sveitarfélagi. Eg hitti fjdgur ungmenni einu sinni og eitt ungmenni hitti ég i tvo skipti.
patttakendum verdur gerd nanari skil i fimmta kafla.

Starfsmennirnir sem voru tveer konur og einn madur, hoféu oll meira en tveggja ara
starfsreynslu i pessu tiltekna fristundastarfi. Tveir starfsmannanna voru fagmenntadir a svid
uppeldis— og menntamala og sa pridji var i haskolanami i tdomstunda— og félagsmalafraedi vio
Haskéla fislands. Eg hitti starfsmennina einu sinni | vidtélum og sidan i
vettvangsheimséknunum og atti vid pa samtol tengd starfinu peirra og rannsdkninni. bau
samtdl voru ekki hljédritud en pau rifjud upp i upptokutaeki ad loknum
vettvangsheimséknum, med peirra vitneskju, svo framalega sem pad tengdist rannsékninni.

Starfsmenn fristundastarfsins sem raett var vid voru a aldrinum 23-35 ara.

3.7 Gagnagreining

Eg fékk leyfi fra Persénuvernd fyrir rannsékninni og gagnaséfnun héfst haustid 2012 med
vettvangsheimséknum og vidtélum. Vettvangsheimsodknirnar voru farnar i november 2012
og mars 2014. Vidtolin féru fram i oktéber og névember 2012 og januar 2013. bau foru fram
i framhaldsskdlum ungmennanna i Reykjavik og i husnadinu sem fristundastarfid hefur
adstodu. Vidtolin vid ungmennin voru ad medaltali 20-30 mindtur og var pad tengilidur sem
sa um ad velja stad og tima fyrir okkur ut fra stundatoflu ungmennanna. Vidtolin vid
starfsmennina urdu lengri en datlad var eda um 60 minutur og var timasetning akvedin i

samradi vid starfsmennina og yfirmann peirra.

Gagnagreining var med hefdbundnu snidi fyrirbaerafreedilegrar ndlgunar. Vidtolin oll
voru hljédritud, pau afritud ordrétt og hljodupptokunum sidan eytt. Eg reyndi eftir fremsta
megni ad afrita hvert vidtal og frumgreina gognin fyrir naesta vidtal a eftir til pess ad fara
betur undirbuin i naesta vidtal. Farid var med allar upplysingar sem tranadarmal og allar
persénugreinanlegar upplysingar voru dulkédadar. Vid greiningu gagnanna las ég oft og vel
yfir gbgnin og notadist vid einfalda kddun & afritud gogn til ad undirbla pemagreinginu.
Leitad var af mikilveegum endurteknum hugmyndum eda yfirlysingum (e. Significant
statements) sem birtust i frasdgnum vidmaelanda. Yfirlysingunum var sidan safnad saman og
ur peim myndud pemu. bemun rddudust sidan saman og ur vard lysing a upplifun

vidmeaelanda & fyrirbeaerinu, sem birtist hér i fjorda, fimmta og sjotta kafla ritgerdarinnar.
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3.8 Sidferdileg og aoferoafraedileg alitamal

Upp komu nokkur alitamal vid gerd rannsdknarinnar en reynt var ad leysa ur peim eftir
fremsta megni. Helst ber ad nefna pad vald sem ég upplifdi mig hafa gagnvart patttakendum.
Annars vegar bjo ég yfir viokveemum personuupplysingum eftir vidtolin vid patttakendur og
hins vegar purfti ég ad vera mjog medvitud um tilgang rannséknarinnar 8 medan henni stdd.
Eg purfti einnig ad minna mig & fyrir hvern rannséknin var gerd og fra hvada sjénarhorni ég
>tladi ad skrifa ritgerdina en fram komu prju sjéonarhorn; ungmennanna, starfsmanna og
Reykjavikurborgar. Vandi minn 1a i a0 sameina 6ll sjénarhornin a@ einn stad an pess ad gera

minna ur einu eda upphefja annad.

3.8.1 Sioferdileg alitamal

Réttur manna til ad njota fridhelgi einkalifs er varinn af 71. gr. stjérnarskrarinnar og ymsum
alpjédlegum samningum & svidi mannréttindaverndar sem island er adili ad. Réttur pessi er
afar vidtaekur og naer hann medal annars yfir persénuvernd og medferd persénuupplysinga. |
bvi samhengi hefur réttur til fridhelgi einkalifs verid tulkadur & pann hatt ad hver og einn eigi
ad styra pvi hver hafi adgang ad/bui yfir upplysingum um sina einkahagi (Sigurdur
Kristinsson, 2003). | I6gum um persénuvernd og medferd persénuupplysinga nr. 77/2000 er
gerdur greinarmunur & almennum og vidkveemum upplysingum. Med vidkvaemum

upplysingum er att vid peer sem geta skadad vidkomandi ef peer yrdu gerdar opinberar.

A0 rannsaka og skrifa um reynslu og upplifun annarra a akvednu fyrirbaeri fylgir mikil
abyrgd og vekur upp ymsar sidferdilegar og adferdafraedilegar vangaveltur. batttakendur
verda ad geta treyst pvi ad rannsakandi beri virdingu fyrir baedi sér og vidfangsefninu og skrif
hans beri vott um pad. Rannsakandi ma ekki breyta gognum eda hagreeda 4 nokkurn hatt

fyrir nidurstédu rannsdknarinnar. (Sigurdur Kristinsson, 2003).

Eg hafdi hofudreglurnar  fjorar, sjalfreedisregluna, skadleysisregluna,
velgjérdarregluna og réttlaetisregluna, sem Sigurdur Kristinsson (2003) setti fram, ad
leidarljési vid gerd rannsoéknarinnar. Fyrstu tveer hofudreglurnar kveda &4 um virdingu fyrir
manneskjunni og sjalfreedi hennar og ad umfram allt ad fordast ad valda patttakendum
skada med rannsdékninni. Fétludu ungmennin sem ég raeddi vid eru i minnihlutahdp og pvi
pbarf ég ad gaeta pess ad tulkun min og skrif yti ekki undir stadalmyndir og forddma i gard

beirra.
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patttakendurnir i rannsdkninni segja fra sinum einkahégum og er umraduefnid persdonulegt
og einstaklingsbundid, pvi parf ad fara varlega i ad stiga inn i einkalif vidmeelenda. Hagur allra
patttakenda parf avallt ad vera i fyrirrimi og pad parf ad passa upp a@ ad viomalendur beri
engan skada af nidurstddu rannséknarinnar eda 4 medan a henni stendur. Tryggja parf ad
vidmaelendur minir skilji ad fullu tilgang rannsdknarinnar og parf ég ad kynna fyrir peim rétt
beirra sem patttakendur i rannsdkninni og fa hja peim upplyst og dpvingad sampykki.
Velgjordarreglan og réttlaetisreglan kveda 8 um skyldur rannsakandans til ad |ata gott af sér
leida og vernda minnihlutahdpa fyrir dhaettu. Rannsdéknir eiga ad vera til hagsbéta fyrir

mannkynid og pa sér i lagi fyrir patttakendur (Sigurdur Kristinsson, 2003).

3.8.2 Aoferdafraedileg alitamal

bPad parf ad skilgreina hugtdék sem notud eru i vidtdélunum til pess ad koma i veg fyrir
misskilning eda mistulkun. bar sem héparnir eru dlikir ad aldri, getu og reynslu, var ymislegt
sem purfti ad vinna & dlikan hatt eins og til deemis sampykkibl6din, vidtalsrammana og

vidtalstaekni.

Eg fann einnig ad ég atti erfidast med ad adskilia mina reynslu frd reynslu
starfsmannanna og i upphafi starfsmannavidtalanna gleymdi ég ad spyrja nénar Gt i hluti sem
voru 0sagdir en frekar gefnir i skyn par sem ég pottist vita hvad peir attu vid. Aftur 8 moéti
vorum vid fljétari ad tengjast i vidtdlunum par sem starfsvettvangur okkar er svipadur. Eg
fékk viomaelendur i gegnum tengilidi en pad eitt getur veikt nidurstodur ef hoépurinn er of
einsleitur. | fyrirbaerafraedilegri rannsokn er mikilveegt ad valid sé vel i rannséknina svo vissa
sé um ad hépurinn deili sému reynslu. Eg vissi ekki fyrirfram hvort patttakendur héfdu
jakveeda eda neikveeda reynslu af vidfangsefninu par sem ég Oskadi adeins eftir

patttakendum sem hefdu reynslu af starfinu og veeru tilbunir til pess ad deila henni.

3.9 Samantekt
i pessum kafla var fjallad um adferdafraedi rannséknarinnar. Rannséknin er eigindleg og var

notast vid fyrirbaerafraedilega nalgun a rannséknarefnid. SU nalgun hentadi vel par sem
aherslan var 4 ad nalgast upplifun og reynslu dlikra hdpa af sama fyrirbaerinu, fristundastarfi
fyrir fatlada framhaldsskélanemendur. Helstu adferdir vid gagnaoflun voru opin og halfopin
viotol, patttokuathuganir og auk pess var studst vid ymiss opinberleg gégn eins og
fundargerdir, arsskyrslur og starfsaaetlanir velferdasvids og iprétta— og tdmstundasvids

Reykjavikurborgar.
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Vidmaelendur rannséknarinnar voru atta, fimm ungmenni og prir starfsmenn. Eg
tengdist peim & dlikan hatt 4 medan gagnadflun fér fram og fann ég fjétlega fyrir
sidfreedilegum og adferdifreedilegum alitamalum i upphafi ferlisins. Enda er vandmedfarid ad
vinna ur personulegum upplysingum vidmaelanda svo enginn beri skada af. Einnig var tenging
min vid starfsvettvang fristundastarfsins mikil og atti ég erfitt med ad adskilja mina reynslu
fra reynslu vidmaelandanna i fyrstu. | naesta kafla verdur fjallad um fristundastarfid,
starfsumhverfi pess og stefnu Reykjavikur um skipulagt fristundastarf fyrir fatlada

framhaldsskdlanemendur.
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4. Reykjavikurborg og fristundastarfio

i pessum kafla verdur fjallad um stefnu Reykjavikurborgar i malefnum fatlads félks med
aherslu & skipulagt fristundastarf fyrir fatlada framhaldskdlanemendur. Fyrst verdur farid
lauslega yfir stjérnkerfi borgarinnar og sidan kemur stutt kynning 8 umraeddu fristundastarfi.
bpar 4 eftir kemur umfjéllun um stjornsyslulegt umhverfi fristundastarfsins og um
starfsumhverfi pess. Ad lokum verdur fjallad um rétt fatlads félks til patttoku i tdmstunda- og
fristundastarfi Ut frda mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Nidurstodur kaflans eru unnar
ur opinberum goégnum, vidtolum vid starfsmenn fristundastarfsins og upplysingum fra

starfsmanni Velferdarsvids Reykjavikur.

4.1 Stjornkerfi Reykjavikurborgar

SU pjonusta sem ibium Reykjavikurborgar stendur til boda er skipt upp i fimm svid: iprétta—
og tédmstundasvid, Menningar— og ferdamalasvid, Skdéla—og fristundasvid, Umhverfis— og
skipulagssvid og Velferdarsvid (Reykjavik.e.d.-f). Innan hvers svids er starfandi rdd sem
starfar i umbodi borgarrads. | hverju radi eru sjo fulltrdar sem kjornir eru af borgarstjérn og

hafa peir jafnmarga fulltrda til vara.

Radunum er atlad ad modta stefnu hvers svids, taka akvardanir og gera tillogur til
borgarrdads um verksvid pess. Hvert rad skal jafnframt gera tillogur til borgarrads um stefnu
Reykjavikurborgar i malum sem vardar viokomandi svid, hafa eftirlit med sampykktum og
stefnumorkun  borgarinnar og fara med onnur verkefni sem borgarrdad dakvedur.
Mannréttindarad er einnig hluti af stjérnkerfi borgarinnar. Pad er eins uppbyggt og hin radin
og hefur svipud verksvid. Pad ma segja ad pad standi eitt og sér ad pvi leytinu til ad pad er
ekki beintengt vid eitt svid borgarinnar heldur tengist peim oOllum i gegnum
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Mannréttindarad motar stefnu i
mannréttindamalum og hefur umsjéon med mannréttindaskrifstofu borgarinnar (Reykjavik,
e.d-d)

i pessum kafla verdur fjallad um mannréttindarad asamt premur svidum; Skéla— og
fristundasvid (SFS), Iprétta— og témstundasvid (iTR) og Velferdarsvid (VEL). Undir
pbjonustusvid SFS teljast leikskélar, grunnskélar, dagforeldrar, fristundamidstodvar,

namsflokkar Reykjavikur og ténlistarndm. bjénustusvid ITR eru sundlaugar, skidasvaedin,
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Utisvistarsveedi, fristundakortid og Hitt Husid. Pjonustusvid VEL eru fjolskyldu— og félagsmal,
heimapjénusta Reykjavikur, husnaedisurraedi, bérn og unglingar, aldradir, fatlad folk,

utangardsfélk og pjonustumidstddvar (Reykjavik, e.d.-d).

4.2 Skipulagt fristundastarf fyrir fotlud born og ungmenni i Reykjavik
A islandi er témstundastarf ekki ldgbundin pjonusta heldur er pad i hondum hvers

sveitarfélags ad bjéda upp a tomstunda— og fristundapjonustu fyrir ibda sina. begar slik
bjénusta er veitt gilda um hana £skulydslég nr. 70/2007, sem hafa pann tilgang ad stydja vid
born og ungmenni til patttoku i seskulydsstarfi. Innan gildissvids laganna fellur allt skipulagt
tédmstunda— og fristundastarf fyrir 6-25 ara ungmenni a8 vegum rikis og sveitarfélaga, par
sem vid & og onnur 16g gilda ekki. Pau na einnig til tdmstunda— og fristundastarfs 4 vegum
félaga eda félagasamtaka, i skolum eda starfsemi sem sinnir 6félagsbundnum bérnum og
ungmennum | skipulogdu aeskulydsstarfi. | 10. gr. laganna er kvedid & um starfsskilyrdi
aeskulydsstarfs og naer pad til starfsmanna og adblnads aeskulydsstarfsins (Arni

Gudmundsson, 2007; &skulydslog nr. 70/2007).

[ £Eskulydslégum er skyrt kvedid 4 um ad riki eda sveitarfélag sem bydur upp &
skipulagda félags— og tomstundastarfsemi fyrir 6—25 ara born og ungmenni, purfi ad uppfylla
l6g og reglur um adgengi, adstodu, oryggismal og hollustuhaetti (£skulydsldég nr 70/2007). |
grein eftir Kolbrinu b. Palsdéttur lektors & menntavisindasvidi vid Haskola islands og
Valgerdi Freyju Agustsdéttir sérfraedingi hja Sambandi islenskra sveitarfélaga, kemur fram ad
algengt sé ad adbunadur og starfskjor félags— og tdmstundastarfs komi i veg fyrir edlilega

fagproéun i starfi (Kolbran b. Palsdéttir og Valgerdur Freyja Agustsdottir, 2011).

A heimasidu Reykjavikurborgar er ad finna upplysingar um skélatengt fristundastarf &
vegum borgarinnar og kemur fram ad fotlud born sem stunda ndm vid sinn hverfisskéla eiga
bess kost & ad vera patttakandi i fristundaheimili med bekkjar— og skoélafélogum sinum upp
ad 5. bekk. Fristundaheimili eru starfraekt vid alla grunnskdéla Reykjavikur og eru 36 talsins
(Reykjavik (e.d.-a). Eftir ad dvol peirra i fristundaheimilunum lykur taka vid fristundasklubbar
sem bjoda upp 4 sambeerilegt starf fyrir 10—16 ara fotlud born og unglinga sem stunda nam i
sinum hverfisskéla. FristundaklUbbarnir eru fimm og eru stadsettir i premur hverfum
borgarinnar. | Reykjavik eru tveir sérskdlar. Annar peirra bydur nemendum sinum, fra 1.—10.
bekk ad taka patt i skélatengdu fristundastarfi sem er eingdngu atlad nemendum

sérskolans. Hinn sérskalinn bydur upp 8 sambeerilegt fristundastarf en adeins timabundid 4
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medan nemendur stunda nam vid pann skdla (Reykjavik, e.d.-b). Eins og d46ur hefur verid
greint fra, pa faekkar pessum fimm stodum i einn pegar kemur ad sambaerilegu
fristundastarfi fyrir fatlada framhaldsskélanemendum (Reyjavik, e.d.-c). Einn af premur
starfsmonnum fristundastarfsins sem toku patt i rannsdékninni greindi fra pvi i einu vidtalinu,
ad til pess ad eiga rétt til patttoku i fristundastarfi purfi viodkomandi einstaklingur ad vera

bdsettur i Reykjavik og vera i efstu premur uménnunarflokkum Tryggingarstofnunar islands”.

4.3 Stjornsyslulegt umhverfi fristundastarfsins
islenska rikid veitti fotludu félki pjonustu samkvaemt légum um mdlefni fatlads félks nr.

59/1992 fram til arsins 2011 en pa feerdist pjonustan yfir til sveitarfélaganna.
Heildarsamkomulag var gert milli rikis og sveitarfélaganna par sem tilgreindir voru niu
pbjonustupaettir sem sveitarfélogin teekju abyrgd 4, um beaedi framkvaeemd og fjarmal. peir
baettir eru: sambyli, 4fangastadir, frekari lidveisla vid ibua i pjonustu- og ibudakjérnum og i
sjalfstaedri busetu, haefingastédvar og dagvistarstofnanir, verndadir vinnustadir og atvinna
med studning, heimili fyrir bdrn, skammtimavistanir, studningsfjolskyldur, rddgjof og 6nnur
studningspjénusta vid fatlad félk og fjolskyldur peirra. Vid yfirfeersluna faerdist dbyrgd og
skipulag 4@ pjénustu vid fatlad folk i Reykjavik og Seltjarnarnesba yfir & Velferdarsvid

Reykjavikurborgar.

[ arsskyrslu Velferdarsvids 2011 er tekid fram ad mikil aukning hafi ordid i umfangi 4
pbjonustu og rekstri svidsins. Hafist var handa vid ad sampaetta adra pjonustu Velferdarsvids
vid pjénustu fatlads félks og méta nyjar starfsadferdir og verklag. | sému arsskyrslu er greint
fra pvi ad starfsmenn Velferdarsvids fundu fyrir miklum vaentingum og auknum kréfum i sinn
gard vid aframhaldandi préun og uppbyggingu a pjénustu vid fatlad félk og ad ahersla hafi

verid 10gd 4 samrad og samvinnu vid fatlad folk (Velferdarsvid, 2011).

Sama ar, 2011, voru gerdar miklar skipulagsbreytingar hja Reykjavikurborg pegar

borgarrdad sampykkti ad sameina pad sem adur voru leiksskélasvid og menntasvid dsamt

! Utskyring 4 umoénnunarflokkum er tekin beint af heimasidu Tryggingarstofnun Islands: Flokkur 1: Bérn, sem vegna
mjog alvarlegrar fotlunar, fjolfotlunar, eru algerlega had 66rum med hreyfifeerni og/eda flestar athafnir daglegs lifs. Flokkur
2: Born, sem vegna alvarlegrar fotlunar purfa adstod og neer stoduga geeslu i daglegu lifi t.d. vegna alvarlegrar eda midlungs
proskahémlunar, hreyfihdmlunar, sem krefst notkunar hjdlastéls, verulegrar tengslaskerdingar, einhverfu,
heyrnarskerdingar, sem krefst notkunar talmals/varalesturs, og blindu. Flokkur 3: Born, sem vegna foétlunar purfa adstod og
gaeslu i daglegu lifi t.d. vegna vaegrar proskahémlunar, hreyfihémlunar, sem krefst notkunar spelka og/eda haekja vid ferli,
heyrnarskerdingar, sem krefst notkunar heyrnartekja i baedi eyru, og verulegrar sjonskerdingar a badum augum.

(Tryggingastofun, 2013, 13.mars)
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tdmstundahluta Ur iprétta— og téomstundasvidi (ITR), i nytt svid, sem nefnist nd Skéla— og
fristundasvid (SFS). SFS heldur nd utan um mennta— og fristundastarf borgarinnar fyrir born
fra 0—-16 ara aldurs. Fyrir sameininguna fér iTR med umsjén & 6llu fristundatengdu starfi
barna, unglinga og ungmenna auk allra ipréttamannvirkja og utivistarsveeda. Eftir
sameininguna for TR med 4byrgd & ipréttamannvirkjum og Utivistarsveedum asamt Hinu
Husinu, sem hefur pad hlutverk ad vera upplysinga— og menningarmidstod fyrir ungt folk &
aldrinum 16-25 4ra (Reykjavik, 2011).

Hitt HUsid er stadsett i midbae Reykjavikur og hefur pad ad markmidi ad veita ungu
folki taekifaeri til pess ad framkveema sinar eigin hugmyndir med adsto0u og adstod fra
starfsmOnnum sem par vinna. Hitt HUsid veitir ungu félki radgjof, studning og taekifeeri til
listskdpunar og er aetlad ad endurspegla menningu ungs folks. | Hinu Husinu er einnig
adstada fristundastarfs fyrir fatlada framhaldsskélanemendur (Hitt Husid, e.d.). pad

fristundastarf fellur undir pa pjénustu sem Velferdarsvid tok vid af rikinu vid yfirfaersluna.

[ vidtali vid starfsmann i fristundastarfinu og i upplysingum sem fengust fra
starfsmanni Velferdarsvids kom fram ad fristundastarfid vaeri ekki logbundin pjénusta fremur
en annad skoélatengt fristundastarf & vegum borgarinnar og pvi feeru allar akvardanir um
fjarmagn og bpjénustu pess i gegnum borgarstjorn. Ad auki greindu peir fra pvi ad
borgarstjérn hafi falid Hinu hdsinu og ITR umsjon med fristundastarfinu en pad veeri hins

vegar fjarmagnad ur sjédum Velferdarsvios.

4.4. Starfsumhverfi fristundastarfsins
[ arsskyrslu Velferdarsvids Reykjavikur arid 2011 segir um yfirfeersluna: ,Margvisleg alitamal

komu upp vid sampaettingu pjonustu vid fatlad félk og annarri pjonustu & svidinu og fjolmorg
6leyst mal tengdust fjarhagslegu skipulagi yfirfaerslunnar” (Velferdarsvid, 2011 bls. 4). Ekki
var tekid fram hvada mal pad voru en pess var getid ad med sameiginlegu ataki peirra
starfsmanna sem fluttust fra riki yfir til Reykjavikurborgar og peirra sem voru par fyrir, hafi

tekist ad koma i veg fyrir roskun & allri veittri pjonustu til fatlads folks (Velferdarsvid, 2011).

Samkveemt upplysingum fra starfsmanni Velferdarsvids var ekki buid ad gera samning
milli ITR og VEL um fristundastarfid. Starfsmadurinn greindi frd pvi i tolvupdsti ad
samningnum pyrfti ad fylgja: ,,svokollud krofulysing sem innheldur greinagdda lysingu a pvi
hvernig skuli framfylgja samningi, pad er hvernig pjénustan & ad vera uppbyggd.” Arid 2012

var settur starfshépur frd Iprétta—og témstundasvidi, velferdarsvidi og skéla—og
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fristundasvidi, sem atti ad koma med tillogur um hvernig haegt veeri ad mata pessum
pbjonustuhdpi sem best (Reykjavik, 2012). Unnin var uttekt og lagdar fram tilldgur um
bjénustuna par 4 medal ad (TR fengi fjarmagn til pess ad reka fristundastarfid. | starfsaaetlun

iprotta— og tdmstundarads fyrir arid 2013 kemur eftirfarandi fram:

Gerd hefur verid aaetlun um aukna fritimapjonustu @ vegum Hins Hussins fyrir fatlada
framhaldsskélanema. Undanfarin ar hefur verid unnid ad préun pjénustunnar medal
annars med fjarveitingum fra Velferdarradduneytinu. Vid yfirfeerslu & mélefnum fatladra fra
riki til sveitarfélaga var pessi pjonusta ekki skilgreind en vonast er til ad fyrir daetlunargerd
2014 verdi kostnadur vid starfsemi i ramma ITR. (iprétta-og témstundarad Reykjavikur,
2013 bls. 12)

Vid gerd rannséknarinnar fundust engar upplysingar i opinberum gégnum sem bentu til
bess ad kostnadur vegna fristundastarfins veeri kominn inn i fjarhagsramma iprétta— og
tdmstundarads fyrir arid 2014. | starfsazetlun Velferdarsvids 2013 kom fram ad yfirfaerslunni
hafi fylgt uppsofnud pjonustuporf fra rikinu, an pess ad neaegilegt fjarmagn fylgdi med til
bess ad maeta peirri porf sem skyldi. Tveimur arum sidar, arid 2013, var ekki heldur naegilegt
fiarmagn til pess ad uppfylla allar paer pjonustuskyldur sem borginni var atlad, pratt fyrir ad

nokkud svigrum veeri i fjarhagsaeetlun fyrir pad starfsar (Velferdarsvid, 2013).

i 5. gr samkomulagsins milli riki og sveitarfélaga um yfirfeersluna stendur ordrétt:
»[Flramlog rikisins til sveitarfélaga vegna lengdrar vidveru grunn- og framhaldsskélanema
eru hluti fjarhagsramma samningsins og munu sveitarfélog sinna pessu verkefni med
sambaerilegum haetti og & undanférnum arum.” (Samband islenskra sveitarfélaga, 2010).
Samkveemt upplysingum af heimasidu Sambands islenskra sveitarfélaga um aform
sveitarfélaganna ad bjéda upp a fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskdlanemendur kom
fram ad pratt fyrir akvaedid i 5. gr sem visad var i hér ad ofan, vard fristundastarfid ekki ad
[6gbundinni pjénustu sveitarfélaga. Pad vard pa alfarid i hondum hvers sveitarfélags eda
pjonustusvaedis ad taka akvordun um hvort slik pjénusta yrdi veitt eftir yfirfeersluna. Ef svo
vaeri fengju sveitarfélogin pa hluta af framlagi sem veeri sérstaklega aetlad pvi verkefni

(Samband islenskra sveitarfélaga, e.d).

i skyrslu sem Samband islenskra sveitarfélaga gaf Gt 4arid 2014 um afstodu
pjonustusveeda til faglegra og fjarhagslegra forsendna yfirfeerslunnar kom i ljos ad flest
pjonustusveedi budu upp & lengda vidveru fyrir fotlud born og ungmenni upp ad tuttugu ara
aldri pratt fyrir ad um 6logbundna pjénustu vaeri ad reeda. Um kostnadarpréun fristundastarfs

og hlidstaedrar dagpjonustu vid fatlada framhaldsskdlanemendur hja Reykjavikurborg fyrir arid
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2012 annars vegar og arid 2013 hinsvegar kom i ljés ad kostnadurinn milli ara hafdi haekkad

umtalsvert eda um 78% og um 50% hja pjénustusveedunum samtals. | skyrslunni stendur:

| umreedu um malaflokkinn @ umlidnum misserum hefur verid haft 4 ordi ad kostnadur
vegna lengdrar vidveru og hlidsteedrar pjénustu vid skoélanema falli i raun til baedi innan
malfaflokks fatlads folks og innan skoélamala & vegum sveitarfélaganna (Samband
islenskra sveitarfélaga, 2014 bls. 45)

i lj6s kom ad hja Reyjavikurborg kom pridjungur pess kostnadar sem borgin vardi i lengda
vidveru fyrir fatlada framhaldsskélanema annars stadar en ur malaflokki fatlads folks.
Heildarkostnadur allra pjonustusveeda vegna lengdrar vidveru og dagpjénstu & grunn- og
framhaldsskélastigi nam taeplega 500 m.kr. [ skyrslunni kemur fram ad haekkunin & milli 4ra i
kronum talid sé 135 m.kr og ad pad eitt bendi til pess ad sifellt sé verid ad prysta &
sveitarfélogin ad gera betur i pessum malum. Einnig er tekid fram ad aridandi sé ad taka
afstodu til pess ad endurskilgreina fristundastarf, & o6llum skélastigum, sem og
félagspjénustu. Talid er ad pannig yrdi meira samraemi i pjonustunni hvad vardar jafnreedi og

adgengi ad henni (Samband islenskra sveitarfélaga, 2014).

4.5 Framtioarsyn Reykjavikurborgar i pjonustu vio fatlao folk
Sérstakur styrihdpur innan borgarinnar sem settur var laggirnar til pess ad vinna ad

yfirfaerslunni lauk storfum i juni arid 2013 (Reykjavik, 2013, 6.juni). Borgarstjorn Reykjavikur
sampykkti tillogur ad framtidarsyn i malefnum fatlads félks i Reykjavik sama ar og yfirfaerslan
a malaflokknum atti sér stad. Vid métun framtidarsynar Reykjavikurborgar i pjénustu vid
fatlad foélk var Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks (2007) hafdur ad
leidarljési en 4 heimasidu Reykjavikurborgar segir ad i pvi felist: ,vidurkenning & sjalfstaedu
lifi & eigin forsendum, jofn taekifeeri til virkrar patttoku i samfélaginu, réttur til adstodar vid
ad lifa innhaldsriku lifi og vidurkenning a fjolbreytileika mannlifsins og mannréttindum allra“.
A sidunni er jafnframt ad finna framtidarsyn borgarinnar, sem er einskonar heildarstefna

Reykjavikur i pjonustu sinni vid fatlad félk (Reykjavik, e.d.-e.). bar kemur fram:

*  Margbreytilegum porfum borgarblua verdi maett med sveigjanlegri og
einstaklingsmidadri pjonustu sem veitt er af abyrgd, virdingu og fagmennsku.

* Adgengi ad pjonustu verdi tryggt i neerumhverfi borgarbua
e Jafnreedii pjénustu verdi tryggt.

* Vidteekt samrad verdi haft vid notendur, hagsmunasamtok, starfsfolk og
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¢ haskodlasamfélagid um préun pjénustunnar.

* Borgarbuar sem purfa adstod i daglegu lifi hafi val um hvernig adstodinni vid pa er
hattad. Unnid verdi ad proun notendastyrdrar persénulegrar adstodar. (Reykjavik,
e.d.-e.)

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar var sampykkt i borgarstjérn pann 16. mai arid 2006. |
mai 2013 var hun endurskodud og sampykkt. Til grundvallar stefnunni liggja
mannréttindadkvaedi stjornarskrarinnar og allir alpjédlegir sattmalar og yfirlysingar & svidi
mannréttinda sem islendingar eiga adild ad, par & medal Samningur Sameinudu pjédanna
um réttindi fatlads folks. Reykjavikurborg hefur pad ad markmidi ad vera i fararbroddi i
mannréttindamalum og hefur mannréttindi ad leidarljosi i Ollu starfi borgarinnar med
aherslu 4 ad jafna stodu karla og kvenna. [ stefnunni, sem byggir 4 rétti til jafnraedis og banni
vid mismunun, kemur fram ad mannréttindaskrifstofa hefur pad hlutverk ad standa voré um
ad: ,allir borgarbuar njdti jafns réttar an tillits til uppruna, pjodernis, litarhattar, trdarbragda,
stjiérnmalaskodana, kynferdis, kynhneigdar, aldurs, efnahags, aetternis, fotlunar, heilsufars

eda annarrar stodu” (Reykjavik, 2013, 16. mai, bls. 12).

Mannréttindastefnan skiptist i ellefu kafla og fjallar sa fjordi um fatlad félk. par kemur
fram ad vinna eigi markvisst ad pvi ad fatlad félk geti tekid virkan patt i borgarsamfélaginu
med algildri honnun og notendasamradi. Veita eigi fotludu félki jofn taekifaeri &
atvinnumarkadnum par sem vinnuframlag einstaklingsins er metid ad verdleikum. Fatlad folk
a rétt 4 somu réttindum og skyldum og ofatlad folk pegar kemur ad starfspréun og
simenntun. Einnig 4 ad tryggja fotludu félki jafnan adgang ad pjonustu, uppeldis- og
tédmstundastarfi, menntun og freedslu 4 vegum borgarinnar og gaeta pess ad hun taki mid af
6likum porfum borgarbua. Pad sama gildir um opinberar byggingar samanber I6g um mdlefni

fatlads félks nr. 59/1992. Jafnframt stendur i mannréttindastefnunni ad:

Varast beri ad lita svo a ad allir séu eins po peir tilheyri akvednum hépi og geeta parf pess
sérstaklega ad greina stédu fatladra kvenna i borginni annars vegar og fatladra karla i
borginni hins vegar (Reykjavik, 2013,16. mai )

Med pvi er mannlegum margbreytileika fagnad og unnid ad pvi ad lita ekki & fatlad folk sem

einsleitan hoép.

4.6 Samantekt
i pessum kafla var fjallad um Reykjavikurborg sem pjonustuveitenda fatlads folks med

aherslu & skipulagt fristundadrraedi fyrir fatlada framhaldsskélanemendur. Byrjad var &
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lauslegu vfirliti & stjornkerfi Reykjavikur par sem greint var fra hvernig pbad er byggt upp &
fimm mismunandi svidum sem eiga ad na yfir alla pjonustupeetti sem Reyjavik bydur
borgarbdum upp &. Fristundastarf fyrir fatlada framhaldsskdla tilheyrir na eftir yfirfaersluna
2011 tveimur svidum par sem fjarveiting i starfid kemur Ur sjédum Velferdarsvids
Reykjavikurborgar og iprétta— og témstundasvid borgarinnar sér um skipulagningu og
umsjon starfsins og starfsfdlksins. begar opinber gogn voru skodud kom i ljés ad pratt fyrir ad
sveitarfélogum beri engin lagaleg skylda til pess ad bjéda ibdum sinum upp & fristundastarf
fyrir fatlada framhaldsskélanema voru flest ad pvi. Nyleg skyrsla frd& Sambandi islenskra
sveitarfélaga syndi fram a ad kostnadur sveitarfélaganna vid slika pjonustu faeri haekkandi
med darunum. Einnig kom fram ad pridjungur pess fjarmagns sem for i rekstur
fristundastarfsins i Reykjavik kom annars stadar en fra malaflokki fatlads félks. i lok kaflans
var fjallad um rétt fatlads folks til patttoku i fristundastarfi samkveemt mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar. | mannréttindastefnu  Reykjavikuborgar segir ad mannlegum
margbreytileika sé fagnad og ekki sé litid & fatlad félk sem einsleitan hép. Eins og greint var
frd ad ofan pa ma sja & heimsidu Reykjavikurborgar ad eftir pvi sem fotlud born eldast pvi
meira er gert Ur pvi ad ,,safna” ollum fotludum einstaklingum saman a einn stad. Naesti kafli

fjallar um hver upplifun og reynsla fatladra ungmenna er af umraeddu fristundastarfi.
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5. Fotlud ungmenni og fristundastarfio

bessi kafli fjallar um upplifun og reynslu fatladra ungmenna af skipulégdu fristundastarfi fyrir
fatlada framhaldsskolanemendur. Byggt er 4 vidtélum vid fimm ungmenni sem téku patt i
fristundastarfinu. | kaflanum er greint er fra upplifun peirra & pvi ad vera patttakandi,
hugmyndum peirra um fristundastarfid og hvort pad hafi ahrif 4 félagslif ungmennanna fimm

og pbatttoku peirra i rikjandi ungmennamenningu.

5.1 batttaka i fristundastarfinu
i pessari ritgerd hef ég gefid ungmennunum sem reett var vid gervindfn til pess ad tryggja

tranad vid vidmaelendur mina, pau eru: Eva, Arni, Résa, Jon og Gudrun.

Ungmennin litu & fristundastarfid nokkurn veginn sem frjalst rymi til pess ad hitta vini
sina og eiga med peim gdédar stundir. En um leid upplifdu pau takmarkad frelsi par sem pau
hofdu ekki fulla stjérn & patttoku sinni. bad ad geta farid heim eftir skdla og haft tima utaf

fyrir sig an eftirlits fullordinna eda annarra fjolskyldumedlima var eftirséknarvert.

Arni, 18 &ra piltur sem hafdi stundad nam i almennum grunnskdla i sinu hverfi, hafdi
samid vid modur sina um fjolda skipta i viku sem hann meetti i fristundastarfid. Hann var
sattur med tilhdgunina og tdk viljugur patt i fristundastarfinu pa daga. Arni sagdi ad médir
sin hefdi att pa hugmynd ad hann feeri i fristundastarfid en sjalfur hafdi hann haft hug a ad
fara alltaf beint heim eftir skdla og hafa pad nadugt adur en adrir fjdlskyldumedlimir keemu

heim.

Jén var eini patttakandi rannsdknarinnar sem hafdi frumkvaedi ad patttoku sinni.
Hann var 19 ara og hafdi 4dur verid i sérskéla fyrir fotlud born en hann taldi fristundastarfio
geta komid i veg fyrir félagslega einangrun. Hann stjérnadi pvi ad miklu leyti hvort hann
meetti en alla jafna fér hann i fristundastarfid og var virkur i starfinu. Jon sagdist hafa ekki
hafa mikid samband vid félaga sina ur fristundastarfinu fyrir utan starfstima pess og pvi veeri
betta god leid til pess ad halda sambandi vid pa. | hans augum var fristundastarfid taekifeeri
sem hann myndi hagnast 4 en ekki skylda eda kvod sem adrir voru bunir ad skipulegga fyrir

hans hond.
Stalkurnar prjar: Eva, Gudrun og Résa vildu allar fa ad hafa meiri ahrif 8 maetingu sina en
baer gerdu. [ vidtdlunum kom pad fram ad pad voru foreldrar peirra, sérstaklega maedurnar

sem hvottu peer til pess ad taka patt. Gudrun og Rosa sogdu badar ad paer yrdu ad bidja
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foreldra sina um leyfi til pess ad fara frekar beint heim eftir skdla og Eva sagdi hun fengi
adeins fri ef hun vaeri veik. Vid slikar adstedur litu ungmennin frekar & patttoku sina i
fristundastarfinu sem skyldu heldur en val og fyrir vikié potti peim fristundastarfid minna
ahugavert pa stundina. bad virtist pd adeins eiga vid um maetingu i fristundstastarfid en ekki

bad sem gert var i fristundastarfinu.

Upplifun peirra allra var st ad par héfdu pau val og héfdu ahrif & patttoku sina. Arni

lysti hef6bundnum degi i fristundastarfinu svona:

Pad er planadur dagurinn og pad er margt haegt ad gera skemmtilegt par og pad er alltaf
val, pad ma alltaf velja hvad madur vill gera par. Eins og til daemis ef madur vill kannski
vinna med ténlist eda fara kannski sma i télvu eda kannski bara hafa pad rélegt, madur
getur bara valid.

Eva hafdi tekid virkan patt i fristundastarfinu sidustu prju ar og var pegar vidtalid var
tekid, ad hefja sitt fjérda og jafnframt sidasta ar. HUn meetti alla virka daga i fristundastarfid
sagdist yfirleitt byrja daginn par a pvi ad fara a skrifstofuhsedina og fa sér gédan kaffibolla en
ad hennar soégn var kaffid mun betra ur kaffivélinni par en i kjallaranum. Medan hudn klaradi
ur bollanum spjalladi hun vid pa sem par voru, hvort sem pad voru starfsmenn hussins eda
adrir patttakendur fristundastarfsins sem einnig voru i somu erindagjordum. Eftir
kaffibollann kikti Eva oftast i eina af premur spjaldtélvum fristundastarfins til ad: ,slaka

adeins a eftir skdlann” eins og hun ordadi pad.

Frjalsraedid innan starfsins eins og Arni og Eva lystu hér ad ofan gerdi pad ad verkum
ad fristundastarfid vard ad eins konar frjalsu rymi, par sem ungmennin fengu teekifeeri til

bess ad velja sér afpreyingu eftir ahuga hverju sinni.

5.2 Samskipti vio starfsmenn fristundastarfsins
Su tilfinning ad hafa stjérn a adsteedum gat tengst pvi hvernig vidmaelendur litu a starfsmenn

fristundastarfsins. SU mynd sem ungmennin fimm drégu upp af peim voru allar mjog
svipadar en starfsmonnum var lyst sem; skemmtilegum, frabaerum, hressum og gédum. Af
lysingunum ad deema virtust starfsmennirnir skipta mjog miklu mali og i raun var pad pannig
ad hja flestum vidmeaelendum Ur ungmennahdpnum, ad starfsmennirnir voru taldir upp sem

helsti kostur vid fristundastarfid.
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5.2.1 Tengsl ungmenna og starfsfélks

Langflestir starfsmenn fristundastarfsins voru & aldrinum 20-25 ara og toldust sjalf til
ungmenna, samkvaemt aldursvidmidum 4£skulydslaga nr.70/2007. bad gerdi pad ad verkum
ad starfsmenn og ungmenni hofdu oft somu dhugamal og skodanir sem styrktu tengslin &
milli peirra. Eins og fram kemur hér & eftir gat pad leitt til pess ad starfsfolkid vard tenging

patttakendanna i fristundastarfinu vid ungmenna-menninguna og jafnvel eina tengingin.

Ungmennin sem toku patt i rannsékninni so6gdu ad 4 medan pau veeru i starfinu 4
daginn veeri alltaf einn starfsmadur peim til adstodar. Pad var breytilegt hvada starfsmadur
og hvada ungmenni voru poérud saman a daginn og héldu ungmennin ad enginn sérstok regla
vaeri @ pvi. Eva sagdist stundum reyna ad fa adra patttakendur til pess ad skipta um
starfsmann vid sig pvi hun eins og hin fjogur, atti sina uppahalds starfsmenn. bad voru
starfsmenn sem pau tengdust betur og attu meiri samleid med. Eva nadi takmorkudum
arangri i ad stjorna pvi hvada starfsmadur fylgdi henni yfir daginn og potti henni pad midur.
Henni fannst skemmtilegast pegar hun og uppdahaldsstarfsmadurinn sinn gerdu eitthvad
saman, sama hvort pad var ad spjalla, kikja i budir eda vera i télvunni. Afpreyingin sem Eva
telur upp og nefnir sem deemi myndu ad 6llu jofnu flokkast undir éskipulagdar tdmstundir
eins og peer eru skilgreindar i inngangi ritgerdarinnar. Rdsa, & sinu pridja ari i
fristundastarfinu, tok pad fram ad stundum veeri ekki adalatridid hver starfsmadurinn veeri,

heldur ad hun gaeti stjérnad sinum tima i fristundastarfinu.

pad bendir til pess ad tengsl patttakenda og starfsmanna byggir i einhverjum tilfellum
a grunni vinattu, ad minnsta kosti fra sjonarhorni og af upplifun Evu. Hversu djupt vinattan
ristir er erfitt ad segja til um en petta gefur visbendingu um ad fristundastarfid sé mikilveegur
vettvangur fyrir félagslif ungmennanna og patttdku peirra i ungmennamenningunni, ekki sist

vegna starfsmannanna.

5.2.2 Réttur patttakendanna til sjalfsakvorounar

Med hlidsjon af pvi sem kom fram i vidtolunum vid Evu og Résu er dhugavert ad skoda
hvernig vald til sjalfsakvordunar patttakenda i fristundastarfinu birtist. Badar lystu pvi yfir ad
helst af 6llu vildu paer hafa stjorn eda i hid minnsta hafa meiri dhrif 4 pad sem snerti patttoku
beirra. Pad sama &tti vid um Arna, Jén og Gudrunu. [ vidtélum peirra kom fram ad pau virtust
upplifa visst frjalsraedi i fristundastarfinu sem var samt sem &adur bundid af sampykki

starfsmanna.
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Jén sem var & lokaari sinu i fristundastarfinu sagdist geta komid med hugmyndir til
starfsmanna en akvordunarvaldid laegi alltaf hja starfsmonnunum. Hann lysti pvi svona: , pad
parf alltaf ad fa leyfi fra leidbeinanda til ad gera hitt og petta en pad er haegt ad plana
ymislegt ef viljinn er fyrir hendi.” Af lysingu Jons ad daema ma tulka sem svo ad hann hafi
stundum purft ad rokstydja mal sitt og ganga a eftir pvi sem hann vildi. Pegar hann tok patt i
ad skipuleggja sinn tima i fristundastarfinu, fékk hann i flestum tilfellum jakvaed vidbrogd fra
starfsmonnum fristundastarfsins. bad bendir til pess ad patttakendur i fristundastarfinu geti
haft ahrif og tekid sjalfsteedar akvardanir en po adeins eftir ad starfsmennirnir faerdu valdid
til ungmennanna. Samkvaemt nidurstédum rannsdkna Cargo (2003) og Lindstom (2010) pa
ytir pad undir sjalfstraust patttakenda pegar starfsmenn taka mark & hugmyndum peirra.
Med pvi ad feera valdid fra pjénustuveitenda yfir til pjonustupega er sjalfsakvérdunarréttur

beirra virtur sem getur haft valdeflandi ahrif & pjonustupega.

5.3 Staosetning fristundastarfsins
Ungmennin fimm toldu stadsetningu fristundastarfsins vera géda, einfaldlega vegna pess ad

bad veeri skemmtilegt ad vera i baanum. Enginn af ungmennunum sem reaett var vid bjuggu i
nalaegd vid fristundastarfid. Arni og Gudrin sem baedi hofdu verid i sinum hverfisskéla adur
ferdudust med straetisvagni til pess ad komast i fristundastarfid ad skdladegi loknum. Pad var
ny reynsla fyrir pau par sem pau hofdu adur sétt alla sina skélatengda pjénustu i sitt hverfi,
grunnskéla, framhaldsskdla og fristundastarf. Badum fannst gaman ad ferdast med
straetisvognunum og potti pad ekkert tiltokumal ad purfa ad fara at fyrir sitt hverfi til pess ad

taka patt i fristundastarfinu.

Jén, Rbésa og Eva sem adur voru i sérskdla voru von ad ferdast milli stada med
ferdapjonustunni og hofou gert pad sidan fra fyrstu drum grunnskdlans. Résa maetti alla virka
daga i fristundastarfid en hudn bjo i 6dru sveitarfélagi en sérskélinn, framhaldsskélinn og
fristundastarfid voru i. Hun sagdist vera pvi ordin von ad leggja af stad rumlega sjo &
morgnana og koma aftur heim naer ellefu timum siéar og potti pad ekkert tiltokumal. Eva bjé
i Reykjavik en nytti sér avallt ferdapjonustuna og hja Jéni for pad eftir vedri hvernig hann
kom sér & milli stada: ,streetd pegar vidradi vel, pegar pad var engin halka“ sagdi hann og
baetti sidan vid: ,eda 4 fyrsta ari nytti ég mér ferdapjonustuna og svo for ég ad taka meiri

straetod en ferdapjonustu”.
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[ viatdlunum veltu ungmennin fimm pvi fyrir sér hvort betra hefdi verid ef fristundastarfid
veeri naer framhaldsskélanum peirra eda heimili. Gudran og Arni, sem hofdu sétt skdla— og
fristundapjonstu i sinu hverfi, téldu pad vera dgaeta hugmynd. Arni sagdist helst vilja hafa
fristundastarf i sama hverfi og hann bjd i og taldi ad best veeri ad hafa pad fyrir baedi fotlud
og 6fotlud ungmenni sem gaetu maett pegar peim hentadi, hvort sem pad veeri siddegis, ad
kvoldi til eda um helgar. Hins vegar taldi hann ekki vaenlegt ad patttakendur fengju algert
frelsi, heldur hugnadist honum best ad par rikti skipulag og haldié yrdi vel utan um pann tima
sem hver og einn hefdi ,frjdlsan“. Hann taldi ad leggja pyrfti mestu ahersluna a vidburdi &
bord vid keiluferdir, kvikmyndasyningar og fjolbreyttar vettvangsferdir par sem allir gaetu
verid saman og upplifad gédar stundir med féldgum sinum. Hugmyndir Arna um
fristundastarf er ekki dlikt pvi sem 6f6tlué ungmenni gera, pad ad hitta vini sina ad kvoldi til

eda um helgar og stunda med peim dskipulagdar tdmstundir.

Jén var & sama mali og Arni og taldi edlilegt ad fotlud og 6fétlud ungmenni geetu hist
a sameiginlegum vettvangi og sagdi: ,allt fatlad folk 4 rétt 4 pvi ad umgangast ofatlad folk”.
Hugmyndir Jons um fristundastarf grundvoélludust i fjdlda patttakanda. Hann haféi ad mestu
verid patttakandi i adgreindum Urraedum & skélagéngu sinni og i iprdotta— og fristundastarfi.
Eins og adrar rannsoknir benda til (til deemis: Helga Jéhanna Stefansdéttir, 2010 ; Kristin
Bjornsdottir; 2003 Lilja Ossurardéttir, 2010) hafdi hann pess vegna takmorkud taekifeeri til
pbess ad kynnast nyjum ungmennum. Jon taldi pad pvi sem kost ad hafa einn stad par sem

allir gaetu komid og verid saman og sagoi:

Ad sumu leyti finnst mér paegilegt ad hafa eitthvad svona hja skélanum en petta er bara
fint eins og pad er. Pad eru krakkar fra ymsum skélum saman og eiga skemmtilega
stund.

Hann sa fyrir sér ad ef fleiri stadir feeru ad bjoda upp & fristundastarf myndi
ungmennahdpurinn skiptast upp i smaerri hdpa og taldi pad hvorki gott fyrir félagslif sitt né
annarra. Eva var sammala Joni, hun taldi mikilvaegt ad hafa einn stad par sem hdn geeti hitt
sem flesta i einu. HUn baetti sidan vid ad pad eina sem vantadi i fristundastarfid, og lagdi
mikla aherslu &, voru fleiri patttakendur, sérstaklega straka. Eva sem hafdi verid i sérskola
adur sagdi ad hun hefdi pekkt langflesta patttakendur fristundastarfsins eda kannast vid pa

ur skélanum og pvi langadi hana ad kynnast nyju félki.
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Rdsa og Gudrun toldu ad stadsetningin skipti ekki miklu mali og poétti ndverandi form &
fristundastarfinu henta vel. Gudrun, hafdi verid i almennum skdla og atti vini i hverfinu, peir
voru yngri en hun og ekki komnir med aldur til pess ad geta tekid patt i fristundastarfinu.
Hun sagdist vilja helst af 6llu eyda deginum med vinum sinum og pvi skipti stadsetning

fristundastarfsins ekki 6llu mali.

A heildina litid toéldu patttakendurnir sem raett var vid ad nlverandi stadsetning
fristundastarfsins vaeri géd og litid sem pyrfti ad breyta nema pa helst ad fjolga

patttakendum i fristundastarfinu.

5.3.1 Adstada og adbunadur fristundastarfsins

Lysingar & adstodu fristundastarfsins eins og huan birtist i pessum kafla er byggd &

vettvangsferdum minum i fristundastarfid nema annad sé tekid fram.

Husid sem hysir fristundastarfid var byggt seint & 19.6ld er talid hafa menningarlegt
og sogulegt gildi og er pvi fridlyst. Pad ma pvi ekki gera neinar breytingar & husinu hvorki ad
utan né ad innan an pess ad husafridunarnefnd hafi veitt leyfi og verid med i
breytingartillégum (Minjastofnun islands, e.d.). Adstadan sem fristundastarfid hafdi var 4
tveimur st6dum i hudsinu sem er a fjérum haedum, i kjallaranum og a efstu hadinni, sem i
daglegu tali starfsmanna og patttakenda fristundastarfsins kallast Heedin. Hinar tveer eru
notadar undir skrifstofur og fundarherbergi sem nytist fristundastarfinu og annarri starfsemi
hudssins. Kjallarinn og Haedin voru an proskulda og harra kanta sem audveldadi ungmennum
sem notudu hjolastola, gongugrindur eda voru med skerta hreyfifeerni ad athafna sig og
ferdast um innan adstédunnar. Hin sveedin i husinu voru hins vegar pess edlis ad erfidara var
fyrir ungmennin ad fara leidar sinnar an adstodar. Atti pad vid um skrifstofu starfsmanna
fristundastarfsins, i fundarherbergi og jafnvel i opin sameiginleg rymi hussins par sem
pbrongir gangar, hair proskuldar og troppur hindradi pau i ad komast leidar sinnar

hjalparlaust.

Rdsa sagdi ad henni paetti adgengid vera nokkud gott i Kjallaranum og 4 Heedinni en
hvorki hun né vinir hennar attu i erfidleikum med ad ferdast um husid. HUn sagdi sidan ad
bad veaeri lyfta i hdsinu sem hver sem er geeti nytt sér til pess ad komast &4 milli hada. pad
sama hofdu Eva, Arni og Gudrin ad segja um adgengismal innan husins. Jon hins vegar atti
vini i fristundastarfinu sem voru i hjdlastdl eda notudu géngugrindur. Hann sagdi ad adgengi

hindradi pau i ad fara um i hudsinu, pa adallega sameiginleg rymi.
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Kjallarinn er opid rymi, med salernisadstodu og eldhusi par sem bodid er upp a hressingu
eftir skdla og seinnpart dags. Par er einnig ad finna sofa, stéla og bord, leikjatdlvu, bordtolvu,
DVD-spilara, bordspil og sjonvarp. Haedin er minni i fermetrafjélda en kjallarinn en rimgaéo
engu ad sidur. bar eru einnig sofar, bord, efni til listskbpunar eins og malning og annad
fondurefni, stolar leikjatdlva og sjonvarp. Fristundastarfid hefur afnot af hljédfeerum,
bordtennisbord og hljédbunad sem eru sameiginleg eign hidsnaedisins og er a fyrstu haedinni

i sameiginlegu rymi en er um leid einskonar maéttaka fyrir alla starfssemi hussins.

Rdsa taldi hins vegar mikilvaegt ad auka vid adbunad fristundastarfsins svo hun geeti
stundad ahugamal sitt, songinn, i fristundastarfinu. Rdosa var ad fa song og hafdi gert i
nokkur ar, hun var i songhdp og vildi nyta hvert taekifaeri sem gafst i ad syngja. HUn sagdi ad
pbad veeru fleiri ungmenni sem hefdu sama ahugamal og pvi vaeri kjorid ad baeta vid fleiri
hljédnemum og fa betra hljodkerfi.

Arni hafdi einnig mikinn dhuga & ténlist, hann 2fdi i nokkur ar & gitar pegar hann var yngri
og hafdi gaman ad pvi ad gripa i hann vid teekiferi. Arni sagdist gjarnan vilja ad
fristundastarfid veeri betur buid af hljodfaerum en hann sa fyrir ad pannig geeti hann tengst
fleirum ungmennum. Arni sagdist stundum hafa tekid patt i tonlistarstund sem hann lysti

svona:

Pa férum vid o6ll nidur i kjallarann og férum 6ll i sérstakan hring af stélum og veljum bara
einhverja hluti sem geta verid notud sem hljédfeeri, pad er svo litid ad hljédfaerum parna
ad pad veeri ekkert klikkad ad baeta nokkrum vid.

i megindrattum var pad pannig hja vidmaelendum ad kostir fristundastarfsins tengdust allir
stadsetningu pess & medan dkostir beindust ad adstédu og adbunadi pess. Erfitt er ad sja ad
adstada, adgengi og adbunadur fristundastarfsins uppfylli peer kréfur sem A£skulydslog kveda

a um eins og greint var fra i fjérda kafla.

5.4 Fristundastarfio sem félagslegur vettvangur
Pad kom i ljos téluverdur munur a pvi hvort viomaelendur minir attu adra vini en pa sem voru

i fristundastarfinu. Munurinn virtist liggja i pvi hvort pau hefdu stundad nam i sérskdla eda i
almennum grunnskéla og af vidtélunum ad daema pad voru Gudrin og Arni betur sett
félagslega en pau prju sem hofdu verid i sérskéla.

Eva, Rdsa og Jon s6gdust eiga litinn tima til pess ad hitta hvert annad eda adra vini

sina fyrir utan skola og fristundastarfid. pau attu ekki vini i hverfinu sem pau bjuggu i og oft
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var frekar langt i naesta vin Ur grunnskélanum, framhaldsskélanum eda ur fristundastarfinu.
Vegalengdir og samgongur attu sinn patt i ad draga ur samverustundum med vinum en
timaskortur spiladi par stért hlutverk. Eva sagdist gjarnan vilja eyda meiri tima med vinum
sinum en hun gerdi i fritima sinum og Jén sagdist stundum hitta vini sina um helgar en pad

feeri einnig eftir pvi hversu pétt dagskrain peirra var.

Gudrin og Arni aftur & méti attu ad minnsta kosti einn vin og nokkra kunningja ar
hverfinu sem pau héldu sambandi vid og hittu reglulega. Audveldara var fyrir pau ad hitta
vini sina medal annars vegna pess ad vegalengdir milli vina voru mun styttri en hja hinum
premur. bPad var helst Gudrun sem hitti vini sina a kvoldin eda um helgar. Eins og fram hefur
komid atti hun gddan vinahdp i hverfinu en sokum aldurs voru pau ekki patttakendur i
fristundastarfinu. Vinahdpurinn hittist stundum heima hja einu peirra par sem pau pontudu
sér pizzur og horfdu saman a kvikmynd, spjolludu eda voru i télvunni. Henni fannst agaett ad
fara i fristundastarfid, hitta adra og taka patt i pvi sem i bodi var en leit ekki & pad sem

mikilvaegan vettvang fyrir félagslif sitt.

Arni &tti feerri vini og var oft einn heima par sem samverustundir med vinunum voru
frekar tilviljunarkenndar en skipulagdar. Hann fér oft i gongutdra um hverfid par sem hann
hitti yfirleitt vini sina eda fyrrum skoélafélaga. Hann leit 4@ fristundastarfid sem eins konar
verkefni, par sem hann maetti, ték patt og for sidan sattur heim, an pess ad vilja meira. Hann

sagdist eiga nokkra vini i fristundastarfinu en hann hitti pa adeins par en ekki i sinum fritima.

Pegar ungmennin voru spurd Ut i afpreyingu eftir ad heim var komid féru flest peirra i
télvuna og voru i rélegheitum heima med fjolskyldunni. bad sama hofdu pau ad segja um
helgarnar, timinn var oftast of knappur til pess ad mala sér mét vid vinina. Um leid og allir
vidmeaelendurnir fognudu helgunum sem frii frd skdla og venju virtust peir ekkert sérlega
spenntir fyrir peirri dagskra sem beid peirra i helgarfriinu. Vikulegar heimsoknir til aettingja
voru farnar ad lita at sem halfgerd skylda eda uppfylling i helgardagskrana. Eva sem var ad
nalgast tvitugsaldurinn lysti deemigerdum laugardegi hja sér & pennan hatt: ,,nammibiltdr &
morgun og eitthvad svoleidis svo mamma mémmu minnar og pabbi mémmu minnar, amma

og afi minn, pau gefa mér alltaf laugardagskaffi.”

Jén, Résa, Gudrun og Arni attu svipadar helgar, fyrir utan biltdra med fjolskyldunni,

stutt ferdalég og heimsoknir til eettingja og vina. Arni og Rdésa sogdust fara i
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skammtimavistun? yfir eina og eina helgi og auk pess sem séngnam Résu for fram &
laugardégum. Fyrir utan Gudrdnu hofdu vidmeelendur litil samskipti vid vini sina um helgar

nema pa helst i gegnum facebook eda med sms—skilabodum.

Vidtolin vid ungmennin benda til pess ad fritimi peirra einkennist einna helst af
dagskra sem virdist vera skipulogd af 6drum en peim. b4 svo ad um helgar séu pau laus vid
allar skyldur eins og skéla og fristundastarf, hafa pau takmorkud taekifaeri til pess ad styra
sinum fritima og vera med vinum sinum. Fristundastarfid virdist pvi vera eini félagslegi
vettvangurinn, sér i lagi hja peim premur sem hofdu verid i sérskdla. bar gatu pau verid med
vinum sinum innan um staerri hop patttakenda og pad sem meira er, ad peirra upplifun 4

fristundastarfinu bendir til pess ad pau litu 4 timann sinn i starfinu sem fritima.

5.5 Fristundastarfid — tenging vi0 ungmennamenningu
Ungmennin fimm sem voru patttakendur i rannsékninni hofdu tekid patt i félagslifi

framhaldsskéla sinna med einum eda 6drum haetti. Par komust pau i beina tengingu vid
ungmennamenningu med 6fotludum jafnoldrum sinum. Flestir vidmaelendanna hoéfdu farid &
boll sem voru haldin & vegum skdlans og 4 adra vidburdi eins og kaffihusakvold og
songvakeppni skdlans. Pa voru peir ,busadir” a fyrsta arinu sinu og téku patt i busavigslum &
nynemum med pvi ad vera dhorfendur og sidar patttakendur i nynemahatidum sem fylgdu
gjarnan a eftir. Gudrdn sagdi ad i hennar skéla faeru nemendur starfsnamsbrautarinnar
gjarnan sem hdépur og voru hvott til patttdku af kennurum sinum. A morgum steerri
vidburdum eins og & bollum eda arshatidum voru kennarar sem fylgdu hépnum og veittu
peim studning. Gudrun sagdist hafa vanist pvi fljétt en han var von ad fa studning &
grunnskélabollum a vegum félagsmidstodvarinnar fra starfsménnum sem storfudu i
félagsmidstodinni.

Einn lidur i félagslifi skélanna voru uppakomur sem foru fram i matsal skélans, oftast i
hadegishléinu. Ungmennin fimm s6gdu ad par feeru fram kynningar 4@ helstu vidburdum
nemendafélagsins, skipulagdar og einnig dvaentar uppakomur til pess ad vekja gledi og dhuga

nemenda a pvi sem framundan var. Ungmennin fimm og eflaust flestir adrir nemendum

2 Samkvaemt reglugerd um pjonustu vid fétlud bérn og fjélskyldur fatladra nr. 620/2013 er skammtimavistun rekin sem
pjénstustofnun sbr. 9. gr. laga um mdlefni fatladra. baer eru hugsadar sem timabundin dvol fyrir fatlad félk, bérn, ungmenni
og fullordna, sem bua i heimahusum. Markmid peirra, samkvaemt reglugerdinni, er ymist ad létta alagi af fjolskyldum fatlads
einstaklings, veita honum tilbreytingu eda undirbda hann undir flutning ur foreldrahdsum. bar er veitt umonnun, gaesla og
pjalfun og pjonustunni er ,samkveemt reglugerdinni, aetlad ad studla ad pvi ad fotlud bérn geti buid sem lengst i

foreldrahisum (Reglugerd um pjénustu vid fotlud born og fjolskyldur fatladra nr. 620/2013)
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skdlanna téku vel i pess hattar uppakomur. Eva sem var & fjérda ari i sinum framhaldskdla
hafdi & ordi ad hun feeri oft 8 mis vid félagslifid og litlu évaentu uppakomurnar i skélanum par
sem hun veeri alltaf sétt af ferdapjonustunni um leid og skéladegi lyki klukkan tolf & hadegi.
Pad kom fyrir ad han vildi vera lengur i skdlanum til pess ad upplifa stemninguna og vera
innan um skélafélaga sina eins og hinir 6fétludu nemendurnir gerdu. bad gekk ekki upp par
sem panta purfti ferdapjonustubilinn med dags fyrirvara en pad fyrirkomulag kom i veg fyrir
ad Eva geeti hagad ferdunum sjalf med tilliti til félagslifsins i skélanum. Gudrun, Jon og Arni
hofdu meiri stjéorn 4 pessum adsteedum pvi pau notudu almenningssamgongur i
fristundastarfid og gatu verid lengur ef pau vildu. bau voru ekki eins bundin af fyrirfram
akvednum timasetningum eins og Rosa og Eva par sem pau hofdu kost 4 ad taka naesta

streetisvagn.

Fram kom i vidtolum vid Gudrunu og Rdsu ad i hadegishléinu veeri pad oft pannig ad
nemendur af sérnamsbrautinni seetu saman og jafnvel kennarar eda studningsstarfsmenn
med peim. baer hofou ekkert Ut & pad ad setja en aetla ma ad matsalur i framhaldsskéla falli
undir flokkinn ,fullordinslaus” rymi og pad sama ma segja um adra staerri vidburdi eins og
skdlaboll. pratt fyrir ad a skélabollum séu fullordnir einstaklingar i gaesluhlutverki eru peir
ekki beinir patttakendur i pvi sem fer ungmoénnunum a milli. Margt getur komid upp vio slik
teekifaeri en i flestum tilfellum styrkir pad stdra hopinn, hdpinn sem ték patt i vidburdinum
og deilir reynslunni af vidburdinum. Leida ma pvi hugann ad pvi hversu miklir patttakendur
fotludu ungmenninn eru i pvi sem fer fram innan heildarinnar pegar pau eru med fullordna
einstaklinga inn i pessum rymum. Pegar vidmalendurnir minir komu i fristundastarfid ad
skdladegi loknum tok vid ny tenging vid ungmennamenninguna, med starfsmonnum

fristundastarfsins.

5.6 Samantekt
Hér ad framan hefur verid fjallad um upplifun og reynslu vidmeaelenda af patttoku sinni i

fristundastastarfinu. bPad kom i ljos ad upplifun peirra af pvi ad vera patttakandi i
fristundastarfinu skarast vid sjalfstaedi peirra. Flest peirra vildu vera i starfinu en samt sem
adur vildu pau hafa meiri stjorn 8 patttoku sinni, hversu oft og hvenaer pau maettu.
Ungmennin prju sem hoféu verid i sérskola litu & fristundastarfid sem vettvang sem
sameinadi vinahdpa eftir ad leidir skildu vid lok grunnskdlans. Hja peim var fristundastarfid

mikilvaegur vettvangur sem tenging vid ungmennamenningu og par sem pau gatu hitt marga
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vini i einu fyrir utan skdlann. Hja hinum tveimur hafdi fristundastarfid ekki eins mikla
merkingu fyrir pau par sem pau attu adra vini i hverfinu og tengslanet peirra steerra.
Vidmeelendurnir fimm hoféu ymislegt ut 4 adbunad og adgengi i fristundastarfinu ad setja en
kostir vid starfid reyndust vera fleiri en ékostir og végu pyngra. | augum vidmaelendanna
spiludu starfsmenn fristundastarfsins stért hlutverk i pvi hvernig upplifun peirra var af

starfinu. | naesta kafla verda nidurstddur ur vidtélum starfsmanna fristundastarfsins kynntar.
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6. Sjonarhorn starfsmanna

i pessum kafla verdur fjallad um fristundastarfid fra sjénarhorni starfsmannsins. Byggt er &
viotolum vid prjad starfsmenn fristundastarfsins. Fyrst verdur stutt kynning 34
starfsmannahdpnum sem starfadi i fristundastarfinu Ut fra pvi sem kom fram i vidtélum vid
starfsmennina prja. Par a eftir kemur umfjollun um tengsl fristundastarfsins vid
ungmennamenningu. Naest 4 eftir pvi er greint fra starfsumhverfi, adstd6u og adbunad
fristundastarfsins ad mati vidmeelendanna og i lokin, framtidarsyn starfsmanna 34

fristundastarfio

6.1 Starfsmannahdopurinn
[ pessari ritgerd hef ég gefid starfsménnum fristundastarfsins sem raett var vid gervindfn til

bess ad tryggja trunad vid pau. Samkveemt frasdognum Olafar, Fridu og Hafsteins,
starfsmanna fristundastarfsins sem toku patt i rannsdkninni, voru gerdar ymsar krofur til
beirra i starfi. bau vissu til hvers aetlast var af peim i starfi og gatu gefid greinargdda lysingu &
starfinu sinu. Pau so6gdu ad starfsmenn innan starfsmannahdpsins h6fdu mismunandi
bakgrunn hvad vardar menntun og ahugasvid en stér hluti hopsins stundadi einnig ndm
samhlida vinnunni. Mjog litid hlutfall starfsmanna var med fullt haskélandm ad baki og
adeins tveir starfsmenn, forst6dumadur og adstodarforstodumadur fristundastarfsins voru i
fullu starfi. Adrir starfsmenn voru i hlutastarfi par sem uppbygging starfsins og fjarveitingar i
starfid budu ekki upp & meira. bad gerdi pad ad verkum ad faestir starfsmenn litu a starf sitt
sem framtidarstarf heldur frekar sem timabundid starf sem hentugt veeri med nami eda
annarri vinnu. Eins og fram hefur komid pa voru starfsmennirnir flestir 4 aldrinum 20-25 ara,

en nokkrir voru & aldrinum 27-35 ara.

Pad var misjafnt hvad starfsmonnum sem reett var vid fannst um mikilveegi pess ad
hafa fagmenntad starfsfélk. beim fannst pad hafa sina kosti og galla, par sem talid var ad of
mikil fagvitund gaeti truflad pann jafningjagrundvoll sem unnid var ad i fristundastarfinu. En
toldu samt sem adur mikilveegt ad fa olik sjonarhorn inn i starfid, til ad mynda frd
pbroskapjalfum og félagsmala— og tdmstundafreedingum. Starfsmenn sem reett var vid hofdu
allir starfad lengur en tvo ar og toldu peir ad lykillinn ad farseelli starfsreynslu i starfinu vaeri

pbegar starfsmenn hofdu mikinn dhuga 4 ad vinna med fotludu ungmennunum og baeru
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virdingu fyrir peim sem einstaklingum. Peir toldu ad pad veeri askilegt en ekki naudsynlegt
ad starfsmennirnir vaeru naleegt ungmennunum i aldri en mikilvaegt veeri ad starfsmennirnir
hefdu dkvedna persénueiginleika. bau atridi sem komu einna helst upp i vidtélunum voru
ordrétt: ,,ad vera ung i anda“ og ,, hress og drifandi“. Hugmyndir Fridu, Olafar og Hafsteins
um grunnhafni starfsmanna eru apekkar peim sem komu fram i rannsékn Huldu Valdisar

Valdimarsdéttir (2010).

6.2 Hlutverk starfsmanna
i viatdlunum kom i ljés ad starfsmennirnir hofdu ekki adeins hlutverk gagnvart patttakendum

fristundastarfsins heldur einnig gagnvart fristundastarfinu og foreldrum ungmennanna.
Vidmeelendur attu stundum erfitt med ad greina a milli hvers var eetlast til af peim, hvort peir
2ttu ad horfa @ malin frd sjonarhorni ungmennana eda foreldrum peirra, fagfolks eda
almennings. Sjénarhorn ungmennanna for ekki alltaf saman vid sjénarhorn eda skodanir
foreldra peirra eda fagfolks, sem ad mati starfsmanna, var oft byggt & forsjarhyggju.
patttakendur i fristundastarfinu voru morg hver ordin sjalfrdda og stundum adeins orfa

aldursar milli peirra og starfsmanna. Hafsteinn sagdi:

Pau eru natturulega bara fullordnir einstaklingar og pau eru ad koma ur skola og eru
kannski buin ad vera i fimm klukkutima programmi par og koma pa hingad og vilja bara
slaka 4. A madur ad vera ad banna peim pad eda hvad?

Starfsmennirnir lystu pvi 4 einn eda annan hatt ad peir settu medal annars ad veita
ungmennunum studning sem var i senn styrkjandi og valdeflandi en um leid ad bera abyrgd a
oryggi og lidan peirra medan pau voru i fristundastarfinu. Starfsmennirnir voru sammala um
ad pad feeri ekki alltaf saman og erfitt gaeti verid ad meta hveneer inngrip af peirra halfu vaeri

ordid of mikid. Frida lysti pessu svona:

Vid viljum ekki vera med petta alveg skipulagt fristundastarf Ut i eitt en & sama
tima pa einhvern veginn verdum vid ad fa starfsfolk til ad syna eitthvad
frumkveedi og bjéda peim alla vega upp a eitthvad ad gera. Pad getur verid alveg
heljarinnar mikid mal ad fa folk til ad gera eitthvad og pu kemur med kannski
einhverjar 30 hugmyndir. Pau nenna pvi ekki kannski af pvi ad pau eru buin ad
vera i einhverju leidinlegu allan daginn alla daga og vilja bara nota petta sem
félagsmidstod, bara svona til ad hanga og kjafta og pa nattdrulega veit madur
ekkert hvort madur eigi eitthvad ad vera ad berjast & méti pvi. Myndi madur vera
ad pvi ef petta veeri 6f6tlud ungmenni?

Vidmeelendur ur hépi starfsmanna litu @ timann sem ungmennin eyddu i fristundastarfinu

sem beirra fritima og ad hann aetti ekki ad vera skipulagdur i paula af starfsfélkinu. Ahugavert
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er a0 skoda pad hvernig ,,ad gera ekki neitt” virdist vera samfélagslega sampykkt athofn eda
afpreying, sérstaklega pegar pad 34 vid 6f6tlué umgenni. bad ad gera ekki neitt getur talist
sem félagsleg athofn pegar hdn fram med medal vina i frjdlsu rymi. Eitt af markmid
fristundastarfsins var hvetja ungmennin til pess ad taka sjalfstaeedar akvardanir byggdar a

l6ngun, lidan og dhuga hverju sinni. OI6f lysti pessu svona:

betta er fyrst og fremst fritiminn peirra [ungmennanna], ad reyna ad kynna peim
fyrir tilbbodum sem henta peirra aldri og reyna ad fa pau til ad vera sjalfstaedari i
sinum fritima, ad finna sér sjalf eitthvad til ad gera en pau purfa natturulega
mismikla adstod vid pad. Pannig ad vid leggjum aherslu & pennan
jafningjagrundvoll ad vié séum oll saman i lidi”

A sama tima og starfsmennirnir reyndu ad hvetja ungmennin til hafa meiri ahrif 4 sinn fritima
hofdu peir akvedin hlutverk sem snéru ad pvi ad bjoda ungmennunum upp & fjolbreytta
dagskra og virkja pau til patttoku i peim dagskrarlidum. Starfsmennirnir voru po & einu mali
ad peim paetti edlilegt ad ungmennin vildu hverfa fra ollu skipulagi og attu audvelt med ad

heimfeera adstaedur peirra yfir 4 sig. Frida ordadi pad pannig:

Eg veit deemi pess ad sum beirra eru sétt klukkan sjo 4 morgnana, ad pau skulu
geta klarad skolann og verid hér i fullu prégrammi. betta er allt of mikid, madur
hugsar ad ég myndi ekki nenna pessu og svo hja sumum tekur kannski vid annad
programm.

i lysingum Olafar og Fridu kemur fram ad paer attu stundum erfitt ad meta hvenaer og hvort
baer attu ad gripa inn i og taka voldin af ungmennunum. En rannsoknir (til deemis: Hanna
Bjorg Sigurjonsdéttir, 2006; Kolbran b. Palsdottir, 2012) benda til pess ad pad ,,ad gera ekki
neitt” getur einnig valdid gremju og neikveedni sem leidir til valdskerdandi ahrifa. Ein leid sem
baer notudu til pess ad taka akvordun um inngrip, var ad setja sjalfa sig i spor ungmennana.
Pad var peim mikilveegt ad virda sjalfsakvordunarrétt ungmennanna og vinna med peim a

jafningjagrundvelli.

6.3 Tenging vid0 ungmennamenningu
[ vigtdlunum vid starfsmennina kom fram ad peim peetti pad dsanngjarnt gagnvart

patttakendum ad purfa avallt ad fylla dagskra peirra af allskyns verkefnum og aefingum til
bess ad geta synt fram a apreifanlegan og synilegan arangur af starfinu. Pad ad ungmenninn
séu hamingjusom aetti ad vera markmid i sjalfu sér en um leid yrdi ad vidurkenna ad patttaka
i pvi sem liktist 6skipulogdum tédmstundum og ungmennamenningu veeri gott og gilt

markmid i starfinu. Hafsteinn sagdi:
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Stundum er bara litid 4 petta sem bara einhverja geymslu, bara verid ad setja i
videdspdlu eda spila billjard. Pad parf ad atta sig a pvi ad petta skiptir allt mali

Starfsmennirnir leitudu leida til pess ad veita ungmennunum taekifeeri 4 ad stunda somu
afpreyingu og o6fatladir jafnaldrar peirra gerdu i sinum fritima og litu svo a ad horfa a vided
eda hanga inni vaeri félagsleg ath6fn. Pad sama gilti um budarrélt eda gonguferdir a fjolfarna
og vinsala stadi. Ol6f og Frida toldu stadsetningu fristundastarfsins bjéda upp & mikla
moguleika hvad vardadi afpreyingu og veitti tilbreytingu fra pvi sem for fram innanhus. Olof

sagdi:

pad er natturulega sedislegt ad geta skroppid a bdkasafnid eda farid a tonleika 4
Ingdlfsstorgi og pegar eitthvad er um ad vera, parft ekki ad fara i 40 minutna
straetoferd til ad komast hingad. Stutt i sundid og svona og Laugavegurinn,
kaffihusin og umhverfid, pad er alltaf rosa stemmning hérna svona eins og pegar
fer ad vora & Austurvelli og svona, nég um ad vera.

Starfsmennirnir prir sem raett var vid sogdust allir hafa fundid fyrir frekar einsleitum
hugmyndum um fristundastarfid fra peim sem pekktu ekki til starfsins. Oftar en ekki
grundvolludust hugmyndir peirra, almennings, @ pvi ad starfsfélkid veeri ad passa fotludu
ungmennin. Hafsteinn sem var 24 ara, sagdist sérstaklega finna fyrir pvi ad folk, einkum pad
sem var toluvert eldra en hann ad arum, urdu undrandi a starfsvali hans. bad hefdi sidan
tilhneigingu til ad réttleeta pad a einhvern hatt med pvi ad yfirfeera pad a gédmennsku hans.

Hann sagdi:

bpad er kannski meira svona , i vodalega er hann duglegur, hann er ad passa upp
a fotludu krakkana.” betta er svoldid mikid svoleidis. Madur feer svona eins og
madur sé meira ad passa heldur en ad vera ad gera eitthvad uppbyggilegt. Eg
meina pu ferd ekkert i félagsmidstod og sérd 40 krakka og prja starfsmenn og
hugsar “eei vodalega eru pau dugleg ad passa pessa krakka.” En pad er svona
meira pad sem madur finnur pegar madur fer Gt i géngutdr med einhvern i
hjolastol, pa ertu eiginlega svona godi gaeinn—duglegi madurinn sem hjalpar
fatlada félkinu.”

Upplifun Hafsteins a sér stodir i dkvednu sjénarhorni 4 fotlun nefnt gédgerdasjonarhornid
sem fjallad var um i 66rum kafla. Vidbrogd almennings vid fotlun speglast i vidhorfum
samfélagsins til fatlads félks. [ stad pess ad kallad sé & samfélagslegar breytingar og adgerdir
stjérnvalda til pess ad studla ad beettri imynd faltads folks er leitast vid ad stydja vid bakid

pbeim med ymsum gédverkum.
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Hafsteinn, Frida og Olof sau taekifeeri i pvi baeta imynd fatladra ungmenna med pvi ad
fara i budir 4@ Laugaveginum, skreppa i sund med vinum sinum eda einstaka sinnum kikja 4
kaffihds. pannig vaeru ungmennin ad gera svipada hluti og 6fatladir jafnaldrar peirra gerdu i
sinum fritima. Markmid peirra med pvi var tvipaett, annars vegar ad yta undir ad starf med
fotludu félki eetti ekki ad vera stofnanamidad og stjérnad af pjénustuveitanda og hins vegar
ad vekja athygli @ pvi ad fatlad félk atti ad hafa somu moguleika & almennum lifsgaedum og
adrir. Einn pattur lifsgeeda sé ad einstaklingurinn fai ad velja pad sem veiti honum anaegju og
hafi 4 hann jakvaed ahrif, sem i pessu tilfelli sé ad horfa & vided med féléogum sinum.
Starfsmennirnir ségdust oll sja pad hja ungmennunum ad patttaka i fristundastarfinu hefdi

jakvaed ahrif a félagslif peirra. Hafsteinn lysti pvi svona:

pad eru komnir hérna flottir vinahdpar sem eru saman i 6llu og madur sér bara
pbegar madur gerir eitthvad med peim sem peim finnst skemmtilegt. betta skiptir
allt mali og gerir peim rosa mikid. Pad ad hafa einhvern med sér sem er til i ad
profa hlutina sem peim dettur i hug ad gera skiptir rosalega miklu mali.

Stadsetning fristundastarfsins gerdi pad ad verkum ad pau purftu ekki ad treysta 4 samgongur
til pess ad komast a alla pessa stadi og allir geetu fundid eitthvad vid sitt haefi en mikilveegast

af 6llu var pd ad ungmennin gatu upplifad pessa hluti med vinum sinum og félégum.

Frida, Ol6f og Hafsteinn hofdu ord & pvi i vidtdlunum ad su starfssemi sem for fram i
husnadinu sem fristundastarfid var i veeri lika mjog hentug. En par for fram starf sem atti ad
endurspegla menningu ungs félks @ aldrinum 16-25 ara. Par voru til ad mynda lista— og
menningartengdir hdpar, upplysingaradgjof, listagalleri og atvinnumidst6d ungs folks.
Starfsemin hélt einnig utan um og skipulagdi listahatidir, tonleika og adra menningartengda
vidburdi. beim fannst pvi videigandi ad fristundastarfid veeri einnig i pessu husi pvi pannig
vidhéldist ad einhverju leyti blondun a ofétludum og fotludum ungmennum. AJ sogn
vidmaelendanna var litid um ad patttakendur i fristundastarfinu taekju patt i pessum hépum

e0da starfi & starfstima fristundastarfsins.

6.4 Starfsumhverfi fristundastarfsins
Eins og 4dur hefur verid greint fra pa fél borgarstjorn iprétta— og tédmstundaradi ad hafa

umsjon med fristundastarfinu 8 medan fjarveiting i starfid var i hondum Velferdasvids.

Ol6f og Frida hofdu badar unnid i fristundastarfinu pegar malaflokkur fatlads félks og

pbar med talid fristundastarfid, var 4 vegum rikisins. Peirra upplifun a breyttu starfsumhverfi
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var fremur neikvaed en paer tdldu margt abdtavant med nuverandi rekstarfyrirkomulagi. Ol6f
nefndi sem daemi ad yfirmenn fristundastarfsins geetu sétt fjarmagn i starfid fyrir adeins eina
onn i senn. b6 svo ad fyrirkomulagid hafi verid pannig fyrir tima yfirfaerslunar sagdi Olof ad
bad veeri nlina & einhvern hatt erfidara ad nélgast pad fjarmagn sem purfti. Ol6f og Frida
hofdu badar a ordi ad petta fyrirkomulag gerdi pad ad verkum ad erfidara veeri ad

skipuleggja starfid og vinna ad starfsaaetlun fyrir hvert ar. OI6f lysti pessu svona:

[Pad eru] margar hugmyndir a lofti hvernig vié geetum gert petta pannig ad allir
fengu pa pjonustu sem peir virkilega purfa 4 ad halda. Nuna er porfin svo mikil ad
bad er ekki lengur heegt ad gera ekki neitt. Reykjavikurborg verdur bara ad fara
ad laga petta og bua til einhverja heildsteeda stefnu pvi pad er hundleidinlegt ad
vera allt i einhverjum skyndilausnum, ad vera alltaf ad hugsa bara um eina onn i
einu og vid vitum svo ekkert hvad gerist. Otrulegt ad geta ekki radid starfsfélks til
langs tima eda fastrada nokkurn eda bjoda peim heerri prdsentu, vid getum
ekkert pvi vid vitum ekkert.

A0 peirra mati hindradi pad uppbyggingu og préun 3 starfinu. Frida sagdi ad mikilvaegasta og
um leid einfaldasta lausnin vaeri ad akveda hvort svidid eetti ad sja alfarid um
fristundastarfid. Hun taldi ad umsjon med utdeilingu fjarmagns og stefnumdtun
fristundastarfsins yrdi ad koma frd sama stad. OIlof, Frida og Hafsteinn, toldu ad
fristundastarfid veeri betur komid undir fullri stjérn iprétta— og témstundarads par sem
sveigjanleiki og vidhorf [TR til fristundastarfs aettu frekari samleid med markmidum starfsins.

Frida sagdi i sinu vidtali:

Eg held ad mergur malsins sé pa ad pad vantar ad gera skyra stefnu, hver ber
abyrgd a pessu, hvadan a fjarmagnid ad koma og pa er einhvern veginn hesegt ad
fara ad vinna med pad. Einhvern veginn svona grundvollurinn fyrir ad petta geti
funkerad i stadinn fyrir pessa plastra.

Hafsteinn, Frida og Olof voru sammala um ad pad yrdi ad moéta heildarstefnu fyrir
fristundastarfid og byrjunin & pvi veeri ad gera skipulagt fristundastarf almennt ad
I6gbundinni pjénustu, ekki sist Ut fra faglegum sjonarmidum.

peim leid stundum eins fristundastarfid veaeri halfpartinn komid undir velvild Velferdarsvids,
sem eins konar greidi vid foreldra fatladra ungmenna til pess ad halda peim rélegum. bau
sogdust einnig finna fyrir pvi ad foreldrar litu gjarnan a fristundastarfié og starfsfélk pess

sem eins konar orjufanleg heild og pegar ekki veeri til fjarmagn til pess ad auka vid pjénustu

fristundastarfins, vaeri litid 4 pad sem skipulagsleysi starfsmanna, ad vera ekki buin ad hugsa
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malin til enda. Frida ordadi petta pannig ad ut a vid veeru pau ,,vonda félkid“ og beetti sidan

vio:

bvi pu vilt ekki hafa pessa foreldra reida og pu vilt ekki fa pessa umfjollun um ad
Reykjavikurborg sé ekki ad sinna pessum hdpi almennilega, pannig 8 endanum
verda settir peningar i petta. Pess vegna finnst mér bara dalitid faranlegt ad pad
sé ekki verid ad bua i haginn til framtidar.

Fridu og Ol6fu fannst litid vera gert Ur mikilvaegi fristundastarfsins og fannst vegid ad

fagvitund sinni og reynslu af starfinu pegar 6dnaegdir foreldrar hoféu meiri ahrif 3

fijarveitingu i starfid en peirra daetlanir, rok og hugmyndir ad uppbyggingu starfsins.

bPad sem var ekki sidur mikilveegt ad mati starfsmannanna sem raett var vid, var ad
gera fristundastarfid ad heildsteedri pjonustu pannig ad ungmennin gaetu sott
fristundastarfid allt arid um kring, lika & sumrin. Ekki var farid nanar 4t i hvernig
fristundastarfid 4 sumrin var hattad i viotolunum, hvorki til pess ad fa nanari upplysingar um
uppbyggingu, markmid né af hverju sumarstorf ungmennanna tengdust fristundastarfinu,

bad er efni i adra rannsokn.

6.5 Husnz0i og adstada fristundastarfsins
A sidustu arum hafdi peim fjolgad i starfinu sem purftu hvad mesta adstod og studning vegna

skerdingar sinnar. Hins vegar hafdi adstadan eda adbunadur ekki fylgt peirri préun.
Hafsteinn, Frida og Ol6f sogdu pad dskiljanlegt ad ekki vaeri buid ad baeta adbunadinn og
adstoduna med parfir allra ungmennanna i huga. Frida benti @ ad petta veeri lysandi deemi
um vandamal sem hlytust af pvi ad fjarveiting og umsjon med starfinu kaemi ekki frd sama
stad. Starfsmennirnir reyndu ad gera gott Ur adsteedum hverju sinni en ljost var ad peim
botti dpaegilegt ad bjéda ungmennunum upp & slikar adstaedur. Oléf gangryndi adbunadinn

og lysti honum og adstodunni 4 eftirfarandi hatt:

[Hér eru] ekki nein svona hjalparteeki sem morg eda mjog mikid fotlud ungmenni
purfa ad nota. Vid erum ekki med neina lyftu eda neitt svoleidis hérna. bvi midur
erum vid ekki med neina adstdédu svona eins og svo margir purfa virkilega a ad
halda. Eins og stadan er nuna pda erum vid ekki ad geta pjénustad alla, pannig ad
bad er ekkert sanngjarnt gagnvart ungmennunum sem meika ekki pennan stad
eda pola hann ekki ad vera troda peim hingad. Ef pu ert med mikla einhverfu og
meikar ekki mikinn havada og ert settur hingad i einhvern geim med otrulega
mikid af krokkum og starfsfolki og areiti, petta er ekki bodlegt fyrir pau! ... petta
verdur bara einhver geymsla, pad er kannski pad hraedilegasta sem madur getur
hugsad sér!
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Starfsmennirnir sem téku patt i rannsékninni téldu Iélegan adbunad, |élegt adgengi og skort 4
hjalpartaekjum draga ur sjalfstaedi patttakendanna. Ungmenni med hreyfihdmlun og pau sem
attu erfitt med ad ganga upp troppur urdu ad notast vid hjélastélalyftu sem var stadsett inn i
bakgardi husins. Lyftan su gekk nidur i Kjallarann, en prongir gangar og pungar hurdir voru
bess valdandi ad flest peirra gatu ekki athafnad sig par an adstodar starfsfolks. pad sama var
uppi a teningnum inni & salernum, adstadan var litil og litid um hjalpartaeki sem gerdi pad ad

verkum ad ungmennin urdu ad hafa starfsmann med sér 4 salernid.

i adsteedum sem pessum tdldu starfsmennirnir allir ad vegid veeri ad sjalfsmynd
umgmennanna. Frida sagdi ad pad veeri midur ad bjéda ungmennum upp a pjonustu sem
veeri pad illa Utbuin ad pau gaetu ekki framkveemt daglegar athafnir eins og venjulega, an
adstodar.

Adstada fristundastarfsins baud ekki upp a nein afdrep par sem heegt var ad komast ur
mesta areitinu en oft myndadist mikill erill par enda allt ad prjatiu einstaklingar par 4 hverjum
degi, ungmenni og starfsmenn. OI6f sagdi pad einstaklega sleemt fyrir ungmenni med

einhverfu par sem moérgum peirra lidi mjog illa i havada og areiti:

Vid erum sko ekki med nein herbergi, bara einn stér geimur og ja, pad getur verid
bara rosalega erfitt fyrir suma. En svo er lika annad ad peir sem eru med mjog
mikla einhverfu, pad hentar peim ekki, pad er of mikid areiti.

Hun sidan baettid vid:

Vid hentum sumum rosalega vel, bara elska petta og adrir prifast rosaleg vel og
svo eru sumir, petta er ekki alveg pad hentugasta fyrir pa. betta er ekki
sérhusnadi fyrir starf med fotludu folki, heldur erum vid bara inni par sem eru
skrifstofur, leigendur og allskonar starf fyrir ungmenni.

Hafsteinn sagfi ad haegt veeri ad baeta adstéduna med pvi ad auka vid afpreyingarbunad

fristundastarfsins sem vaeri i takt vid pad sem 6fotlué ungmenni nota. Hann sagdi:

Vid erum med hengirim og ju einhverjar graejur en pad er allt sem husid 3, ekki
fatlada starfid sér. Vid erum med Wii-tdlvu og Playstation sem er ad verda urelt.
Vid erum ekkert alveg i takt vid samtimann finnst mér og ju svo erum vié komin
med nokkra Ipad-a sem er mjog snidugt og 6gedslega margir hafa gaman af en ég
myndi alveg vilja sja meira til afpreyingar.

Starfsmennirnir voru vel vakandi yfir pvi sem 6f6tlud ungmenni gerdu i sinum fritima og
reyndu eftir bestu getu ad heimfeera pad yfir i fristundastarfid. Peim var umhugad ad veita

ungmennunum teekifaeri til pess ad taka patt i ungmennamenningunni en fataeklegur
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adbunadur fristundastarfsins dré oft 4 tidum Ur pvi. Starfsmennirnir sem reett var vié téldu
mikilvaegt ad geta bodid ungmennunum upp & afpreyingu sem tidkadist medal ofatladra
jafnaldra peirra. Lykilatridi par vaeri medal annars ad endurnyja teekjakost fristundastarfsins

reglulega og vera i samradi vid badi patttakendur og starfsmenn.

6.6 Framtioarsyn starfsmanna
Starfsmennirnir attu mjog audvelt med ad teikna upp adstodu sem peir téldu henta starfinu

og vonudu ad Reykjavikurborg gengi i pad verk sem allra fyrst. beir téldu naudsynlegt ad haft
yrdi samrad vid ungmennin og sig, pad er starfsmenn fristundastarfsins, pvi par laegi

reynslan. Hafsteinn sagdi:

Svo getur pad lika verid pannig ad félk sem er alveg & kafi i fotlunarbransanum
eda eitthvad pannig en hafa ekki verid a golfinu i morg, morg ar eru 16ngu dottin
ur pvi sem er i gangi.

A0 mati starfsmannana veeri pad einna helst skipulag adstodunnar og adgengi sem pyrfti ad
breyta og hanna upp 4 nytt med markmidum fristundastarfsins ad leidarljosi. Adspurd
svorudu pau pvi jatandi hvort petta vaeri draumastadsetningin en nefndu ad pad geeti verid
snidugt ad hafa nokkra stadi i ndlaegd vid pennan stad ef ekki vaeri haegt ad baeta adstoduna i
nuverandi hudsneaedi. Pannig vaeri haegt ad bjéda upp a fiolbreyttara starf sem taeki mid af

6likum po6rfum ungmennanna. Frida sagdi:

Pad veeri frabeert ef vid vaerum med einhversstadar sérhusnzadi en hefdum
adgang ad nuverandi husnaedi lika nokkrum sinnum i viku pvi pad er otrulega
mikil synd ad taka pad af til ad hrdga ollum fotludum eitthvert. En pad parf samt
eitthvad svona sem er til deemis med gédum utisveedum, med herbergjum og
svona ef vid a&tlum ad sinna 6llum hépnum.

Hugmyndirnar byggdu a pvi ad fristundastarfid veeri i gédri adstoédu rikulega utbdinni af
teekjum til afpreyingar og hjalpartaekjum fyrir ungmennin og vaeri pad stér ad heegt veeri ad
taka 4 moéti 6llum sem vildu taka patt. Med steerri og baettari adstédu veeri haegt ad bjéda
upp a fjolbreyttara starf fyrir ungmennin. Hentugast veeri pd ad fristundastarfid hefdi sér
adstodu og jafnvel sér hisnaedi par sem haegt vaeri ad koma til méts vid parfir hvers og eins.
Med stéru husnadi eda adstodu veeri einnig plass fyrir fijolbreyttari hop fatladra ungmenna.
A0 peirra sogn veeru a fleiri ungmenni med vaega proskahomlun sem finndu sig ekki i

starfinu eins og pad veeri skipulagt i dag. Einn vidmeelandinn sagdi:
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Svo gleymist pessi hopur sem parf ekkert ad kaupa sig inn i ,gaeslu” en parf petta
félagslega. beir gaetu bara komid hingad eftir skdla og notad petta bara svona
eins og félagsmidstod.

016f, sem hafdi unnid lengst af peim premur sem raett var vid, sagdi ad fyrir nokkrum drum
hefdi hopurinn sem sétti fristundastarfid verid blandadri. Hun taldi pad koma til medal
annars vegna pess ad landslagid i malefnum fatlads félks veeri breytt. Til ad mynda byggju
einstaklingar sem pyrftu mjog mikla adstod lengur hja fj6lskyldu sinni en a6ur, pau feeru i
langflestum tilfellum i framhaldsskéla og samfélagid veeri opnara fyrir pvi ad fotlud
ungmenni vaeru virkari patttakendur i samfélaginu en adur. Starfsmadurinn sagdi ad med pvi
hafi ordid meiri eftirspurn fyrir fristundapjénustu sem veeri i beinu framhaldi af skéladegi
beirra. bvi hafi pad gerst smatt og smatt ad pau ungmenni sem purftu meiri adstod komust

frekar ad i fristundastarfinu en pau sem purftu minni adstod.

Ol6f, Hafsteinn og Frida litu svo & ad pvi steerri sem ungmennahdpurinn yrdi pvi
sterkara yrdéi tengslanet peirra og i leidinni aettu pau fj6lbreyttara og oflugara félagslif. bau
litu & fristundastarfid sem mikilvaegan vettvang fyrir ungmennin til samskipta vid vini sina og

adra.

[ vidtdlunum voru pau spurd ad pvi hvort i framtidarsyninni peirra veeri
fristundastarfid opid Ollum framhaldsskdlanemum eda adeins fyrir f6tlud ungmenni. bPau
voru 6ll & pvi ad pad vaeri g68 hugmynd ad hafa pad opid en Frida og OI6f sau ekki fyrir ad
sér ad fristundastarfid yrdi an adgreiningar. Ut fra reynslu sinni i starfinu téldu peer ad pad
yrdi alltaf adgreining, pad vaeru alltaf fotlud ungmenni sem attu erfitt med ad vera innan
um marga og mikid areiti. Rétt eins og peer lystu hér ad ofan hvad veeri ad eiga sér stad i
fristundastarfinu. Hafsteinn taldi ad fair ofatladir framhaldsskélanemendur myndu taka
patt, sérstaklega vegna pess ad pad veeri litil sem engin hefd fyrir skipulogdu fristundastarfi
eins og pessu medal peirra. Oll peirra voru pé sammala um ad varast yrdi ad feera starfid |
sérhisnadi par sem fotludu ungmennin aettu 4 enn meiri haettu ad einangrast fra 6fotludu
folki. Ad hafa fristundastarfid par sem patttakendur gaetu umgengist 6f6tlud ungmenni og
par af leidandi med adeins meiri tengingu i ungmennamenninguna vaeri i raun mikilveegara

en géd adstada.

6.7 Samantekt
i pessum kafla var greint fra sjénarhorni priggja starfsmanna fristundastarfsins & hlutverk sitt,

adbunad og adstddu, og ytra umhverfi. | 1jés kom ad samhljomur var i skodunum
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vidmaelenda Ur badum hdépum, pa sér i lagi a stadsetningu og adstodu fristundastarfsins,
sjalfsakvordunarrétt ungmennanna og fjolda patttakenda. Starfsmennirnir sem toku patt i
rannsékninni fundu gjarnan fyrir fyrirfram gefnum hugmyndum i gard fristundastarfsins. baer
grundvolludust i vanmati a gaedi starfsins og hafni og proska ungmennanna sem téku patt i
fristundastarfinu. A sama tima fundu peir fyrir utanadkomandi prystingi 4 ad vera med
apreifanlega en um leid uppbyggilega dagskra fyrir ungmennin. Starfsmennirnir alitu pann
tima sem ungmennin attu i fristundastarfinu vera peirra fritima og toldu mikilveegt ad par
fengu pau teekifeeri til pess ad stunda dskipulagdar tdmstundir med vinum sinum og 66rum
jafnoldrum. Mikil togstreita skapadist hja starfsmonnum sem attu oft 4 tidum erfitt med ad
meta hvenzer pau attu ad gripa inn i. | naesta kafla, sem er jafnframt sidast kaflinn i

ritgerdinni verda nidurstodur rannsoknarinnar dregnar saman.
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7. Nidurlag

i pessari ritgerd hef ég fjallad um skipulagt fristundastarf fyrir fatlada
framhaldsskélanemendur Ut fra premur hlidum: patttakenda, starfsmanna og
Reykjavikurborgar. | pessum kafla verda nidurstddur rannséknarinnar dregnar saman og

settar i samhengi vid freedilegan bakgrunn verkefnisins.

7.1 Upplifun og reynsla patttakanda af fristundastarfinu
Nidurstodur pessarar rannséknar benda til pess ad reynsla og upplifun viomalenda &

fristundastarfinu er 6lik eftir pvi hvort vidmaelendur hofdu verid i sérskéla eda i almennum
skdla. Jén, Eva og Rdsa, sem hofdu verid i sérskoéla, litu & fristundastarfid sem mikilveegan
vettvang fyrir félagslif sitt par sem pau hittu gamla skélafélaga, vini sina og kynntust nyjum
vinum. Flestir patttakendur i fristundastarfinu voru pd fyrrum skélafélagar peirra og pvi var

litid um endurnyjun i ungmennahdpnum sem toék patt i starfinu.

Arni og Gudran, sem hofdu verid i almennum skéla, attu annars konar reynslu og
upplifun af fristundastarfinu. Fristundastarfid var ekki peirra eini félagslegi vettvangur pvi
pbau attu adra vini en pa sem pau kynntust i framhaldsskélanum eda i fristundastarfinu. Fyrir
vikid var tengslanet peirra staerra og dreifdara og virtust pau ekki hafa sérstakar veentingar til
starfsins, heldur litu 4 patttoku sina sem hluta af dagskipulagi sem peim bar ad fara eftir. bau
ferdudust med straetisvognum fram og til baka ur fristundastarfinu og voru pvi ekki eins

bundin timasetningum og skipulagi ferdapjonustu fatladra eins og adrir patttakendur.

Nidurstodur rannséknarinnar eru i samrami vid nidurstédur annarra rannsékna
innan fotlunarfradinnar sem benda til pess ad fotlud ungmenni sem koma ur sérskéla hafi
feerri taekifaeri til pess ad kynnast 6fotludum jafnéldrum sinum en pau sem voru i almennum

skola (Helga J6hanna Stefansddttir, 2010; Kristin Bjornsdéttir 2009; Lilja Ossurardéttir, 2010).

7.2 Sjonarhorn starfsmanna a fristundastarfio
Nidurstodur rannsdknarinnar benda til pess ad starfsmenn telja ad fristundastarfid hafi

jakvaed ahrif 4 ungmennin sem pangad koma. Mat peirra byggdist a reynslu peirra af starfinu
og vidhorfi patttakenda til fristundastarfsins, eins og pad birtist starfsmonnunum.

Starfsmenn litu & fristundastarfid sem vettvang fyrir patttakendur til pess ad hittast eftir
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skdla og eiga godar stundir saman. Syn starfsmannanna endurspeglast i hugmyndum
ungmennana a fristundastarfinu sem gefur til kynna ad starfsmenn leggja sig fram um ad

skilja vilja ungmennanna.

[ vidgtolum vid starfsmennina kom fram ad peir upplifdu oft & tidum togstreitu i
samskiptum sinum vid foreldra patttakenda i fristundastarfinu. Foreldrar virtust hafa adrar
vantingar til skipulags starfsins heldur en starfsfélkid. Starfsmennirnir s6gdust byggja starfid
a jafningjagrundvelli, syna patttakendum virdingu, gefa peim rymi til pess ad standa 4 eign
fotum og yta undir sjalfsakvoréunarrétt peirra. Hér ma velta pvi fyrir sér hvort pessi
togstreita sé af sama meidi og su spenna sem fatlad félk hefur lyst ad myndist oft milli ungs
fatlads félks og foreldra peirra pegar unga folkid saekist eftir auknu sjalfsteedi og sjalfraedi
(Eirikur Karl Olafsson Smith, 2010; Gudrun V. Stefansdéttir, Kristin Bjdrnsdottir og Astridur
Stefansdéttir, 2014; Kristin Bjérnsdottir, 2014; Lilja Ossurardéttir, 2010; Sigrin Broddaddttir,
2010). Foreldrar geta lika haft adra syn 4 hvad eigi ad teljast til gédra og gilda tdmstunda
(Eirikur Karl Olafsson Smith, 2010) og koma jafnvel fram vid ungmennin likt og um yngri bérn
veeri ad raeda sem purfa meira skipulag og eftirlit (Kristin Bjornsdéttir, 2009). Nidurstodur
pbessarar rannsoknar gefa sterkar visbendingar um ad vidhorf og vinnubrégd starfsmanna
skapi valdeflandi adstadur fyrir ungmennin i fristundastarfinu med pvi ad gefa peim rymi og

studning til ad taka eigin akvardanir.

7.3 Starfsumhverfi fristundastarfsins
i fiorda kafla kom fram ad einungis ein skipulégd fristundatengd pjénusta stendur fétludum

ungmennum til boda i Reykjavik. Pad er i samrami vid rannsoknir (til daemis Eirikur Karl
Olafsson Smith, 2010; Helga J6hanna Stefansdoéttir, 2010; Kristin Bjornsdéttir, 2003; Kristjana
Jokumsen, 2013; Lilja Ossurardéttir) sem benda til pess ad litid drval og takmorkud
fiolbreytni er i todmstundum sem atlud er fétludum ungmennum. Hins vegar er pad i
6samraemi vid 30. grein Samnings Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks par sem
kvedid er um ad fotludu ungmenni eiga ad njota sama rétt og 6fotlud ungmenni til patttoku i
skipulogdum og 6skipulogdum tédmstundum (Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi

fatlads folks, 2007).

Hins vegar syna rannsoknir (til deemis Ungt folk, 2010) ad 6fotlud ungmenni, eyda
storum hluta af sinum fritima i ad sinna félagslifi sinu, ad taka patt i dskipulogdum

tédmstundum med vinum sinum eda ad taka patt i félagsstarfi skdlans. Eins og fram kom i
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60rum kafla pa er mikill munur & tédmstundaidkun fatladra og ofatladra ungmenna.
Munurinn milli pessa tveggja hdpa birtist einna helst i pvi ad fétlud ungmenni eru undir
eftirliti starfsmanna eda foreldra sinna nanast allan sélarhringinn, olikt &6fotludum
ungmennum. Fo6tlud ungmenni hafa pvi mun feaerri teekifeeri til pess ad taka patt i
tédmstundum eda stunda stadi sem eru félagslega sampykktir medal annarra ungmenna
(Priestley, 2003; Hughes o.fl., 2005). Nidurstédur rannséknarinnar benda pvi til pess ad a
medan fotlubum ungmennum er veittur mjog takmarkadur adgangur ad rikjandi
ungmennamenningu er skipulagt fristundastarf, eins og pad sem ritgerdin fjallar um, mjog
mikilvaegur pattur fyrir félagslif peirra.

Fristundastarfid er eina sinnar tegundar fyrir fatlada framhalds-skélanemendur og
erfitt er ad sja hvernig eitt tilbod eigi ad maeta olikum porfum og éskum peirra sem pad
saekja pratt fyrir ad kvedid sé um ad slikt sé gert i mannréttindastefnu Reykjavikurborgar.
Eins og fram kom i 66rum kafla pa er notendastyrd personuleg adstod (NPA) eitt helsta
barattumal hreyfingar fatlads félks 4 islandi og vidar. Eins og stadan er pegar pessi ritgerd er
skrifud pa eru fair einstaklingar sem hafa fengid slika adstod en buast ma vid ad peim fjolgi
begar Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks verdur innleiddur hér a landi.
bPad verdur pvi dhugavert ad fylgjast med prdéun fristundastarfsins pegar ungmennin geta
sjalf sinnt félagslifi sinu betur en pau virdast gera i dag. Velta ma pvi fyrir sér hvort porfin
fyrir adgreint og skipulagt fristundastarf fyrir f6tlud ungmenni verdur eins mikil og han er i
dag.

Nidurstodur rannsdknarinnar benda einnig til pess ad vidmeelendur ur hopi
starfsmanna fristundastarfsins voru ekki a eitt sattir med rekstarform starfsins eftir yfirfeerslu
malaflokks fatlads folks fra riki til sveitarfélaga i arsbyrjun 2011. bad ad rikid hafi ekki
skilgreint fristundastarfid & einn né annan hatt virtist skapa 66ryggi medal peirra og peim
fannst starfid vera komid undir velvild Velferdasvids. Starfsmennirnir voru ordnir preyttir 4
metnadarleysi Reykjavikurborgar og upplifun peirra var ad fristundastarfid maetti afgangi. A6
mati starfsmanna var naudsynlegt ad rddast i stortaekar skipulagsbreytingar par sem medal
annars yréi ahersla 4 ad mynda heildarstefnu um skipulagt fristundastarf fyrir fatlada
framhaldsskélanemendur. Starfsmennirnir toldu ad pad veaeri eitt af fyrstu skrefunum til pess

ad styrkja imynd fristundastarfsins og fatladra ungmenna ut & vid. Nuverandi vidhorf
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borgarinnar til fristundastarfsins, eins og pad birtist hja starfsmonnum pess, samraemist ekki

heildarsyn borgarinnar & malefni fatlads félks né inntak mannréttindastefnu hennar.

7.4 Fagleg syn

Hér verdur dregin fram fagleg syn a fristundastarfid at fra fraedilegum undirst6dum

ritgerdarinnar.

7.4.1 Félagsleg syn a fotlun

[ pessari ritgerd er gengid Ut fra pvi ad fotlun myndist af samspili umhverfis og skerdingar
einstaklingsins. begar umhverfid gerir ekki rad fyrir margbreytileika samfélagsins verdur
fatlad félk ad reida sig @ adstod fra 66rum sem vytir undir pann skilning ad fatlad folk sé
hjalparpurfi (Hanna Bjorg Sigurjénsdéttir, 2013; Rannveig Traustadoéttir, 2003). Nidurstdédur
rannséknarinnar benda til pess ad pad er ymislegt i umhverfinu sem dregur ur eda hindrar
sjalfstaedi fotludu ungmennanna. bar med talid er husneaedi fristundastarfsins, adstadan sem
pbad hefur til umrada og skortur & hjalpartaekjum. Fram kom i vidtolum vid baedi starfsmenn
og ungmennin ad lélegt adgengi ad husinu og innan pess kom i veg fyrir ad margir
patttakendur fristundastarfsins gatu komist ad adstodu fristundastarfsins hjalparlaust. pad
var sama upp a tengingnum pegar skortur & hjdlparteekjum fyrir patttakendur i

fristundastarfinu komu i veg fyrir ad peir gatu framkveemt athafnir sem pau annars gatu.

Samkveemt Samningi Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks a ad tryggja
adgengi medal annars ad byggingum, vidburdum og tomstunda— og fristundastarfi. Fotlud
ungmenni eiga rétt 4 ad taka patt i og stunda tdmstundir til jafns vid 6fétlué ungmenni. Med
bvi ad veita peim pann rétt er verid ad auka teekifeeri fatladra ungmenna til pess ad taka patt
i 6skipulogdum tomstundum. Af pvi leidir ad pau eiga greidari adgang ad neyslutengdri
ungmennamenningu og taka virkari patt i samfélaginu og pvi sem edlilegt pykir fyrir petta
aldursskeid. | samningum er einnig kvedid 4 um algilda hénnun og virkt notendasamrad og
hefur islenska rikid skuldbundid sig til pess ad vinna eftir pvi. begar borgarrdd skipadi i
starfshop sem atti ad vinna ad heildstaedri pjénustu fyrir fatlada framhaldsskélanemendur
var pessu akvaedi ekki framfylgt par sem enginn fulltrdi dr hoépi patttakenda i

fristundastarfinu var hafdur med i radum.

Nidurstodur rannséknarinnar benda til pess ad pad sé rik porf fyrir skipulagt
fristundastarf fyrir ungmenni & pessum aldri eins og adsoknin i starfid gefur til kynna. En

asteedurnar fyrir pessari porf ma rekja til pess ad skdladagur ungmennanna er i mérgum
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tilfellum stuttur og morg peirra geta ekki verid ein og purfa jafnvel studning allan
solarhringinn. Pad er ekki haegt ad lita framhja pvi ad petta fristundastarf sem i bodi er fyrir
bennan hép fatladra ungmenna er adgreint sérdrreedi sem samraemist ekki hugmyndum um
margbreytilegt samfélag an adgreiningar. pad ad ungt fatlad folk fengi taekifeeri til ad taka
patt i ad skipuleggja og mdta pa pjonustu sem peim stendur til boda vaeri mikilveegt skref i

att ad virda mannréttindi peirra.

i 1j6si pess sem er hér upptalid er margt sem bendir til pess ad Reykjavikurborg eigi
toluvert i land med ad vinna eftir peirri hugmyndafreedi og heildarsyn sem borgin hefur sett
sér. Eins og 4dur hefur komid fram endurspeglar su syn Samning Sameinudu pjodanna um
réttindi fatlads folks. Par sem daherslan er medal annars ad vidurkenna mannlegan

margbreytileika og draga ur einsleitri merkingu & hugtakinu fotlun.

7.4.2. Tomstundir

Eins og fram kom i inngangi ritgerdarinnar pa eru tédmstundir skilgreindar sem: athofn,
starfsemi eda hegdun sem er frjalst val og veitir jdkveed ahrif og dnaegju. Skilgreiningin er
komin fra Vondu Sigurgeirsdottur (2010) en hun nalgast skilgreininguna fra fimm hlidum.
Témstundir sem: timi, athofn, geaedi, vidhorf og hlutverk. An pess draga fram itarlegri
skilgreiningu & tomstundum i pessum kafla pa er ahugavert ad staldra adeins vid ,geeda-
nalgunina®. En par er litid svo a ad pott sumar tomstundir séu ekki komnar til vegna adhuga
einstaklingsins heldur megi astundun einstaklingsins fremur rekja til akvordunar foreldra eda
annara forrddamanna; teljast paer engu ad sidur sem témstundir pvi einstaklingurinn getur
haft dnaegju af peim sidar. bratt fyrir ad flest ungmennanna sem reett var vid, hofou ekki att
frumkveedi af patttoku sinni i fristundastarfinu i upphafi virtist hun veita peim anaegju og
vellidan. Fristundastarfid hafdi tilgang fyrir patttakendur og patttakendur gatu haft ahrif 4
dagskrana Ut fra dhugasvidi og vilja hverju sinni. Ut fra pessum nidurstddum ma lita svo & ad

fristundastarfid teljist til tomstunda.

islenskar rannséknir innan témstundafreeda hafa synt fram & ad skipulagt
tédmstundastarf geti ytt undir félagsleg samskipti milli patttakenda og ad par geti farid fram
jafningjastudningur og jafningjandm i verndudu umhverfi. Pad hefur jafnframt verid synt
fram & ad i skipulogdum témstundum fari fram svokallad 6formlegt og tilviljunarkennt nam,
eins og fjallad var um i kafla tvo (Hulda Valdis Valdimarsdottir, 2010; Eygld Runarsdottir,

2011). Ut fra vidtdlum vid baedi ungmennin og starfsmennina ma lita svo & petta eigi einnig
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vid um fristundastarf fyrir fotlud ungmenni. Markmid starfsmanna fristundastarfsins er ad
nalgast ungmennin & jafningjagrundvelli og fara til pess ymsar leidir eins og ad feera
sjalfsakvordunarréttinn yfir til peirra eins og fram kom i sjotta kafla. Ungmennin gerdu sér
ekki grein fyrir ad pad vaeri markmid starfsfélksins og voru pvi 6medvitud um pad nam sem

atti sér stad.

7.4.3 Ungmennamenning

Fram hefur komid ad paer adstadur sem fotlud ungmenni i Reykjavik bua vid pegar pessi
rannsoékn var framkveemd veldur pvi ad fritimi peirra og dagsskipulag er élikt pvi sem buast
ma vid hja ofétludum jafnodldrum peirra. Adgreint fristundastarf veldur pvi ad fotlud
ungmenni hafa takmarkadan adgang ad rikjandi ungmennamenningu eins og henni var lyst i
kafla tvd hér ad ofan. Ad vera adgreind fra 6fotludum ungmennum og vera nanast alltaf
undir eftirliti starfsmanna eda fjolskyldumedlima dré ur taekifeerum peirra til pess ad fylgja
neyslutengdum og menningarlegum skilabodum sem umbhverfid sendir peim og dkvedur

hvad sé vid hafi og hvad ekki.

Vidtolin vid ungmennin gefa til kynna ad félagslif fatlabra ungmenna 34
framhaldsskélaaldri sé ekki i samraemi vid félagslif og patttoku i tdmstundum ofatladra
jafnaldra peirra. Peim stendur takmarkad urval til boda, faerri taekifaeri til pess ad stunda
6skipulagdar tomstundir og samverustundum med fullordnu folki fidlgar. Ut fra vidtdlunum
vid ungmennin virdist framhaldsskdlinn vera eini vettvangurinn par sem pau eru i beinum
tengslum vid 6fotlud ungmenni og pa menningu sem rikir innan skoélans. En eins og fyrri
rannsoéknir benda til (Kristin Bjornsdoéttir, 2003; Sneefridur bdéra Egilson, 2011) pa halda
fotludu ungmennin a sérndmsbrautinni hdpinn, eins og til deemis i matsalnum, i frimindtum
eda 4 vidburdum & vegum skodlans og attu almennt ség, litil tengls vid 6fatlada skélafélaga
sina. baettir eins og stuttur skdladagur eda ad fa adstod med fullordnu félki i svo til
fullordinslausum rymum medal 6fatladra ungmenna dregur Ur taekifaerum peirra til pess ad

fallainn i hinn almenna ungmennahodp.

Pad kom einnig fram i vidtdélum vid ungmennin ad dagurinn peirra var yfirleitt
skipulag@ur af 6drum en peim sjalfum. Fyrst foru pau i skélann og sidan i fristundastarfid.
Um helgar voru pau gjarnan i biltirum eda i heimséknum hja eettingjum. Nidurstodur
rannséknarinnar benda til pess ad fristundastarfid virtist vera eini stadurinn sem pau gatu

haft ahrif & patttoku sina innan alls skipulagsins.
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Samkveemt rannsékn Kitchin (2010) sem greint var fra i kafla tvo, byr 6fatlad folk til
adgreind Urreedi fyrir fatlad folk pvi pad passar ekki inn hid 6fatlada samfélag. |
fristundastarfinu hafa ungmennin taekifeeri til pess ad skapa sér rymi sem einkennist af
andofi vid stifu skipulagi og pvi sem pau hafa ekki dhuga 4 eda vilja til. Pannig 6dlast pau
frelsi til pess ad hafa ahrif & hvernig pau nyta timann i fristundastarfinu. bPetta endurspeglast
i viotolunum vid ungmennin par sem pau greina fra pvi ad um leid og pau eru bundin
akvordunum starfsmanna pa upplifdu pau mikid frelsi til pess ad hafa ahrif & timann sinn.
betta mikla frjdlsraedi kalladi & pad ad pau vildu fa aukna stjorn, meira frelsi til pess ad hafa
ahrif & dagskipulagid og vera virkari i akvordunum sem vordudu pau sjalf, eins og til deemis

hvad starfsmadur veitti peim adstod hverju sinni.

Nidurstodur benda einnig til ad til pess ad fristundastarfid sé vettvangur fyrir
ungmennin til pess ad taka patt i akvedinni ungmennamenningu sem rikir innan starfsins og
er moétud af patttoku ungmennanna og af peim sjalfum. Sem hépur skapa patttakendur
fristundastarfsins litid samfélag ungmenna par sem viomid og aherslur par innan er élikt pvi
sem rikir medal o&fatlabra ungmenna. En pratt fyrir pad & fristundatengda
ungmennamenningin ymislegt sameiginlegt med rikjandi ungmennamenningu. Ber pad
helst ad nefna, akvedid frelsi til pess ad hafa ahrif & lif sitt og taka patt i dskipulogdum

tomstundum med vinum sinum.

7.4.4 Sjalfskilningur

Ut fra pvi sem kom fram i vidtdlum vid ungmennin sem téku patt i fristundastarfinu pa er
enginn einn pattur frekar en annar sem heaegt er ad benda 4 sem hefur métad sjalfskilning
beirra. £Atla ma ad hann moétist af mérgum samverkandi félagslegum pattum eins og til
daemis kyni, tri og pjéderni, rétt eins og hja 6drum einstaklingum. | kafla tvo er fjallad um ad
sjalfskilningurinn sé tengdur ytra umhverfi, neyslu og neysluvenjum einstaklingsins sem
hefur mikil ahrif 4 stodu hans i samfélaginu. Talid er ad hépar innan samfélagsins eigi nuna
audveldara med ad semja um skjalfskilning. Til ad mynda ef hdpurinn er sammala um
merkingu sjalfskilningsins pa & hdépurinn audveldara med ad breyta pvi hvernig litid er &

hopinn (Watson 2002).

Nidurstodur rannséknarinnar benda til ad fotlud ungmenni, sem hdpur innan
samfélagsins, hafi ekki nad ad ad semja um sjalfskilning, eda pad hvernig litid er a fotlud

ungmenni. Vidmealendur minir voru medvitadir um adgreiningu sina fra ofotludum
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jafnoldrum, hvort sem pad var i skélanum eda i fristundastarfinu. Sem deemi nefndu pau ad
skdladagurinn peirra var styttri en 6fatladra skélafélaga peirra og droé pad ur patttoku peirra i
félagsstarfi innan skdlans. A sérndmsbrautinni héldu pau hépinn og einnig i matsal skélans og
a steerri vioburdum & vegum nemendafélagsins, eins og a4 bollum eda séngkeppnum og pa
gjarnan i fylgd starfsmanna skélans. AG mati ungmennanna sem reaett var vid, var edlilegra ad
o6fotlud og fotlud ungmenni taekju saman patt i fristundastarfi eda 6drum tomstundum en i
adgreindum Urraedum og vildu pvi hverfa fra pvi skipulagi. | pvi samhengi virtist flokkunin
eda fotlunarstimpillinn eins og fjallad er um i 66rum kafla, hafa neikvaed ahrif & viomaelendur
pbar sem pad utilokadi pau fra samfélagslegri patttoku og takmarkadi tengingu peirra vio
ungmennamenninguna. Sjalfskilningurinn var pvi ekki fljotandi eda hreyfanlegur, hann
einskordast vid flokkunina og litast af stimplinum sem erfitt verdur ad losna vid (Hughes o.fl.,

2005; Kristin Bjornsdottir 2009).

Eins og fram kom i kaflanum hér & undan, pa voru fotludu ungmennin sem reett var
vid ad mestu patttakendur i dagskipulagi sem var skipulagt og styrt af 66rum en peim. Pad er
i samraemi vid nidurstédur annarrar rannséknar (Eirikur Karl Olafsson Smith, 2010) sem
bendir til pess ad buid sé ad teikna upp framtid peirra an pess taka tillit til peirra skodanna
eda vilja. Su framtid virdist vera malud eftir stodludu formi sem umhverfid er buid ad akveda
ad hentadi og haefdi fotludu foélki best. Aftur & méti bendir nidurstada rannséknarinnar til
pbess ad inn i pessu stadlada formi eru starfsmenn fristundastarfins med adra syn a hvad
hafir ungu fotludu folki best. pad synir sig i pvi ad ungmennin hoéfou teekifeeri til pess ad
skapa sér eigid rymi. bpar toku ungmennin patt i skipulagningu starfsins par sem byggt var 4

skodunum peirra og vilja.

7.4.5 Valdefling

Nidurstodur rannséknarinnar benda til pess ad patttaka i fristundastarfinu hafi valdeflandi
ahrif & ungmennin sem raett var vid. [ ljosi alls sem hefur komid fram i ritgerdinni benda
nidurstédurnar einnig til pess ad vidomoét starfsmanna i gard ungmennanna skipti par
hofudmali. | vidtdlum vid starfsmennina og ungmennin kom i ljés ad starfsmennirnir reyndu
med einum eda 60rum haetti ad feera dkvordunarvaldid til patttakenda. Leidir sem peir foru
til pess var medal annars ad lita svo 4 ad ungmennin sjalf vaeru sérfraedingar i sinum fritima
og ahugasvidi og einblindu pannig 4 eiginleika peirra i stad skerdingar (Hanna Bjorg

Sigurjonsdattir, 2006). Eins og fram kom i kafla tvo pa telja feminisk fraedi ad valdefling sé
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félagslegt ferli sem fer fram i samskiptum félks. A mati peirra speglar einstaklingurinn sig i
vidbrogdum annarra til pess ad sja hvers virdi hann er. Pannig prdast og motast
sjalfsakvordunarrétturinn (Sprague og Hayes, 2000).

Pegar starfsmennirnir i fristundastarfinu einblindu ekki @ skerdingu patttakenda
heldur litu & pa sem ungmenni sem attu sinn rétt til virkrar samfélagspatttoku, haféi pad
valdeflandi ahrif & ungmennin. Med samskiptaleidum sinum og vidhorfum til starfsins og
patttakenda pess, ma atla ad peir hafi haft jakvaed ahrif a sjalfsmynd, félagslega stodu og

sjalfstraust ungmennanna sem reett var vid.

[ vidtdlum vid ungmennin komu fram peettir eins og: sjalfsakvordunarréttur, vidhorf og
vidmot starfsmanna, jakvaed upplifun og virk patttaka i starfinu. En samkveemt nidurst6dum
annnarra rannsékna hafa pessir peettir valdeflandi ahrif & patttakendur (til deemis Hanna
Bjorg Sigurjonsdéttir, 2006; Lindstrom, 2010; McGuire og McDonnell, 2008).

Eins og adur hefur komid fram upplifdu patttakendur i fristundastarfinu frelsi til
akvardanna og fengu med pvi teekifeeri til pess ad standa a eigin fétum. bpau gatu komid
skodunum sinum og vilja @ framfaeri vid starfsmennina og fengu vié pad studning og
hvatningu peirra. Ef skodadar eru nidurstodur annarra rannsokna eru visbendingar um ad i
fristundastarfinu eigi sér stad akvedid ferli sem yti undir sjalfreedi patttakenda par sem pau

fa taekifaeri til pess ad standa a eigin fétum (til deemis Cargo, 2003 og Lindstrém, 2010).

Pad ma pvi lita svo & ad patttaka peirra i fristundastarfinu hafi ekki einungis jakvaed
ahrif 4 félagslif ungmennanna heldur einnig valdeflandi. bar fa pau einnig taekifaeri til pess ad
taka patt i dskipulogdum témstundum og faerast par med neer pvi ad gera pad sem o6fatladir

jafnaldrar peirra gera i sinum fritima.

7.5 Lerdomar sem draga ma af niourstodum

* Upplifun fatladra ungmenna af fristundastarfinu er einstaklingsbundin pd svo ad
sameiginleg reynsla af pvi ad sakja sérskéla eda almennan skéla virdist hafa ahrif
a upplifunina. Nidurstodur rannséknarinnar benda til pess ad fristundastarfid sé
jafnvel eini félagslegi vettvangurinn fyrir fyrrum nemendur sérskéla og pad parf ad
skoda nanar pad sem veldur pvi.

* Fristundastarfid gat sameinad vini sem foru ekki i sama framhaldsskdla en um leid
hindrad pau i ad hitta og kynnast 66rum jafnoldrum sinum par sem takmarkadur
fioldi ungmenna gat tekid patt i starfinu sokum steerdar adstodu, adgengis og
adbunadar. batttakendur i fristundastarfinu pekktust langflest Ur sérskdla, sem
bendir til pess ad fotlud ungmenni hafa mjog takmorkud teekifeeri til pess ad
eignast fleiri vini og staekka tengslanet sitt.
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A medan fotlud ungmenni eru adgreind fra 6fétludum ungmennum og hafa ekki
teekifaeri til pess ad taka patt i samfélaginu til jafns vid 6fatlada jafnaldra, er porf
fyrir starf og eins fristundastarfid. Mikilvaegt er ad pad sé skodad nénar hvernig
haegt sé ad stydja pessi ungmenni til aukinnar samfélagspatttoku.

bPad parf ad radast i skipulagsbreytingar a fristundastarfinu, beedi hvad vardar
stjérnsyslulegt umhverfi pess og hiusnaedi, adstodu og skipulag. Mikilveegt er ad
haft sé samrdd vid fotlud ungmenni og starfsmenn fristundastarfsins vid paer
breytingar. A0 minu mati tel ég naudsynlegt ad radist verdi i ad innleida
notendastyrda persénulega adstod pvi ég tel ad pad muni hafa mikil og jakvaed
ahrif 3 lif fatladra ungmenna. Med pvi ad veita ungmennum teekifeeri til pess ad
geta tekid virkari patt i félagslifi og félagsstarfi sem fer fram medal annars i
framhaldsskélanum, neser Reykjavikurborg ad bjoda upp & einstaklingsmidad
fristundadrraedi.

Hlutverk starfsmanna i fristundastarfinu er margpaett og oft a tidum flokid. Flestir
eru i hlutastarfi og faestir eru med fagmenntun ad baki. Veita parf starfsfélki
studning og rddgjof i samskiptum sinum vid patttakendur fristundastarfsins.
Annars er haetta @ ad su pekking sem er til innan nuverandi starfsmannahdps
hverfi & brott pegar starfsmenn hatta i starfi. Flestir starfsmenn voru ndlaegt
patttakendum i aldri og tel ég pad vera mikilvaegt. Vid pad myndast tenging vid
o6fotlud ungmenni og audveldara verdur fyrir fotludu ungmennin ad tengjast pvi
sem tidkast i ungmennamenningunni hverju sinni. Eg sé einnig fyrir mér ad ungt
starfsfélk sé vidurkenndara inn a ,fullordinslaus” rymi en peir sem eldri eru og pad
getur lika dregid ur peirra adgreiningu sem & sér stad, eins og til daemis i
félagsstarfi framhaldsskélanna.

Starfsmenn virtust standa vord um rétt fotludu ungmennanna til pess ad hafa ahrif
a tima sinn i fristundastarfinu pé svo ad foreldrar ungmennanna virtust gera krofur
um synilegan og apreifanlegan afrakstur af patttoku peirra. Mikilveegt er ad skoda
nanar hvernig togstreita myndast og hvada birtingarmyndir hun tekur & sig i
samskiptum starfsmanna fristundastarfsins vid foreldra patttakenda.

7.6 Breytingar a starfsemi og adstoou fristundastarfsins

Nokkrar breytingar hafa ordid a adstodu og starfsemi fristundastarfins fra pvi ad gagnaoflun
lauk i mars 2014. Upplysingarnar fengust i vettvangsheimsokn i névember 2014 i
fristundastarfid, par sem adstadan var skodud og raett var stuttlega vid forstodumann

fristundastarfsins.

Fristundastarfid hefur nu steerra rymi @ 4. Haed hussins i stad pess sem pau voru med.

Nyja rymid er med salernum, litlu eldhusi, sjénvarpsherbergi, fonduradstédu og tvo lokud
rymi par sem haegt er ad vera i r6 og naedi an truflunar og havada sem berst fra starfinu. par
er gott adgengi og haegt er ad notast badi vid troppur og lyftu hassins til pess ad komast 4
milli heeda. Haedin, adstadan sem pau hofdu ut af fyrir sig er ndna ordid ad sameiginlegu

rymi fyrir adra starfsemi hussins en er litid notad af 6drum a starfstima fristundastarfsins.
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Mikil adsokn er i fristundastarfid og med pessu modti er nina heaegt ad taka & maéti
fleiri patttakendum en adur. bpar sem adstada fristundastarfsins er nu tviskipt hefur verid
tekid 4 pad rad ad skipta hdpnum i tvennt og eru peir einstaklingar sem eiga erfitt med ad
vera i havada og pola illa areiti a efri haedinni. Yfirmenn fristundastarfsins vinna nd ad pvi ad
leggja fram fjarhagsaaetlanir og tillogur ad baettu hlisnaedi og breyttu rekstarformi a starfi
fristundastarfsins. Midad vid upplysingar sem forstodumadur fristundastarfsins byr yfir pa er
gert rad fyrir ad 50 ungmenni saeki um patttoku i fristundastarfinu @ naesta skolaari. Fjoldi
patttakanda er nuna 38, pegar petta er skrifad, i névember 2014 og ekki er haegt ad taka &

mati fleirum an pess ad radist verdi i frekari framkvaemdir 4 adstodunni allri.

[ oktéber 2014 birtist frétt & vefmidlinum Visir.is um ad mannréttindaskrifstofa
Reykjavikur hafi radid til starfa Steinunni Asu borvaldssdéttur sem mun sinna ymsum
verkefnum sem snua ad malefnum fatladra og par med talid lengda vidveru fatladra
framhaldsskélanema (Visir.is, 2014). Steinunn Asa er fotlud og med radningu hennar er
mannréttindaskrifstofa komin skrefinu naer pvi ad vinna ad jafningjasamradi. Radningin gefur
einnig von um ad med pessu verdi Reykjavikurborg fyrirmynd annarra sveitarfélaga og
fyrirtaekja med pvi ad fagna mannlegum margbreytileika og virda reynslu og pekkingu fatlads

folks.
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7.7 Lokaoro

Med pessari ritgerd reyndi ég ad varpa ljosi a fristundastarf fatladra framhaldsskélanemenda
fra premur hlidum: patttakenda, starsmanna og Reykjavikurborgar. Raudi pradurinn i
rannsékninni og i ritgerdinni var upplifun og reynsla peirra ungmenna sem ég tok vidtol vid. |
gegnum starfid mitt hef ég reynslu af adgreindu fristundalrreedi fyrir fotlud born og
unglinga. Eg var og er ennpd beirrar skodunar ad sérlrraedi geti ytt undir félagslega
einangrun og haft valdskerdandi ahrif 4 einstaklinginn. Reynslan min og upplifun af starfinu
minu svipar margt til pess sem kom fram i vidtolum vid starfsmenn fristundastarfsins, ad

petta henti sumum patttakendum vel og 66rum ekki.

i svona fdmennum hdp eins og ungmennin i fristundastarfinu sem hér var rannsakad
eru, er alltaf haetta a ad viokomandi eignist enga vini. Pad ad ungmennin i fristundastarfinu
eru fotlud sameinar pau ekki eda gerir pad ad verkum ad pau finna vin i hvert 68ru. Min
skodun er ad naudsynlegt sé ad bjéda upp a fjolbreytni og fleiri en einn valkost pegar kemur
ad fristundstarstarfi fyrir fatlada framhaldsskdlanemendur. Helst vil ég sja ungmennin geta
nytt sér notendastyrda persénulega adstod par sem ég tel pad myndi draga ur adgreiningu
og yta undir sjalfredi og sjalfstedi vid fotludu ungmennin. Eg tel aftur & méti ad pad séu
margir kostir vid fristundastarfid eins og pad er i dag, pad er formid a pvi. Mér edlilegast ad
iprotta—og témstundasvid feeri med umsjon & starfinu. Mat mitt byggir & pvi ad ITR hefur
reynslu og pekkingu pegar kemur ad rekstri og framkvaemd a vettvangi fritimans. Hins vegar
tel ég mikilvaegt ad til deemis velferdasvid veiti radgjof og studning til rekstraradila og
starfsmenn fristundastarfsins, par @ medal réttindum faltlads fdlks og leidbeiningar um
valdeflandi samskipti. Ahersla Reykjavikurborgar eetti ad vera & ad faera pjénustuna til

einstaklingsins en ekki 6fugt eins og gert er i dag.
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