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Formali

bessi ritgerd er 30 eininga lokaverkefni til M.Ed.-préfs i kennslufreedi
framhaldsskdla, vid kennaradeild & Menntavisindasvidi Haskdla islands. Hun
fiallar um jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum og byggir & starfenda-
rannsokn sem ég framkvaemdi veturinn 2014-2015 vid Menntaskélann ad
Laugarvatni (ML), par sem ég hef starfad sem jafnréttisfulltrii og kennari fra
2011. Eg vildi beaeta mig i hlutverki jafnréttisfulltria og einbeitti mér
sérstaklega ad pvi hvernig ég geeti studlad ad virku jafnréttisstarfi i tengslum
vid félagslif nemenda.

Leidbeinendur vid ritgerdina voru Dr. Hafpér Gudjonsson og Dr. Gudny
Gudbjornsddttir og kann ég peim gddar pakkir fyrir rddleggingar og
studning. Einnig pakka ég vidmelendum og rannséknarvinum. Bjarna
Bjarnasyni og Bjarna borkelssyni pakka ég fyrir préfarkalestur. Eg vil pakka
Ollum i ML sem komu med beinum og 6beinum hatti ad rannsdkninni.
Halldér Pall skélameistari syndi verkefninu naudsynlegan studning. Dyr
Héradsskdlans & Laugarvatni voru opnadar fyrir jafnréttisfund; takk Sverrir.
Nemendur eiga skilid mestar pakkir, fyrir ad taka patt og kenna mér.
Sérstaklega stjérn nemendafélagsins, medlimir jafnéttisnefndar og allir sem
maettu & fundi. Eg er stolt af pvi ad i ML hefur verid tekin abyrgdarfull
afstada til jafnréttismala og finnst vid vera a réttri leid. Pad sama ma segja
um fleiri framhaldsskdla og vonandi heldur su préun afram.



Agrip

porf er 4 pvi ad lita 4 skdlasamfélagid sem heild og vinna ad jafnrétti 4 6llum
svidum, lika i félagslifinu, sem er stér lidur i menningu framhaldsskdlanna.
Meginspurningin i pessari rannsékn var: Hvernig get ég hjalpad nemendum
ad vinna ad jafnrétti i félagslifi peirra? Sjonum var sérstaklega beint ad pvi
hvernig baeri ad skipuleggja jafnréttisstarfid, hvernig teekist ad virkja
nemendur og lidan minni i hlutverki leidtogans.

Eg gerdi starfendarannsékn & timabilinu september 2014 — mai 2015.
Rannsdknardagbdk, upptokur, télvupdstar, glaerur og rynihdpavidtal voru
gogn pessarar rannsoknar. Nidurstodur voru margpaettar. Gildi ymissa ytri
patta skyrdist, pannig ad ég leerdi hvernig maetti nyta hlutverk, tima, fundi,
fraeedslu og daetlanagerd i markvissu jafnréttisstarfi. Eg fann jafnvaegi i pvi
hversu styrandi ég vildi vera og lzerdi ad takast 4 vid togstreitu. Med pvi ad
leggja mig fram um ad ndlgast nemendur a jafningjagrundvelli, yta undir
samraedur og setja akvérdunarvaldid i hendur nemenda tel ég ad mér takist
ad halda i gildi min um lydraedislega nalgun. Hlutverk jafnréttisfulltrdans
sem leidtoga er jafnframt mikilveegt 4 medan nemendur syna ekki
frumkvaedi og sjalfsteedi i jafnréttisstarfi. Forystuhlutverkinu fylgja
askoranir, m.a. i tengslum vid heefni og tilfinningar, en ég tel ad
sjalfsstyrking og samstarf efli araedni og uthald.

bpegar upp var stadid fannst mér markverdur drangur hafa nadst i pvi ad
virkja nemendur i jafnréttisstarfi. Nidurstodur rannsdknarinnar gagnast mér
i aframhaldandi jafnréttisstarfi med nemendum. Viéhorf min préudust og
ég kom auga a hindranir og taekifeeri pannig ad mér finnst ég skilja adstaedur
minar betur og hafa baett mig sem fagmadur i hlutverki jafnréttisfulltrians.
Rannsdknin atti ad vekja athygli & mikilveegi jafnréttisstarfs i félagslifi i
framhaldsskélum og han gefur visbendingar um askoranir og leidir til
arangurs i sliku starfi.



Abstract

Mobilizing secondary school students to promote equality in their social
life: Action research of an equality practitioner.

There is a need to view the education community as a whole and work
towards equality in all areas thereof; including the social sphere, which is a
large part of the secondary school culture. The main research question was:
How can | help students work towards social equality within their own
social circle? Specific focus was pointed at how best to organize the equality
work, how well the students could be activated, in addition to monitoring
my own feelings in the role of their leader.

| conducted an action research which lasted from September 2014 to
May 2015. The data consisted of a research diary, recordings, emails, slides
and a focus group. The results were manifold. The value of several outer
factors became clear, | thus learned how to make use of role, time,
meetings, instruction and planning in systematic equality work. | figured out
a balance of how directive | wanted to be and learned to deal with tension.
By making an effort to approach the students as their equal, encouraging
conversation and placing the power to make decisions in the students’
hands | believe | have been able to stick to my values regarding democratic
approach. The role of the equality practitioner as a leader is also important
when students do not take initiative or practice independence in the
equality work. The leadership role comes with its challenges, i.e. in
connection with competency and feelings, but | believe self-reinforcement
and cooperation enhances audacity and stamina.

In the end, | felt that considerable progress was made in activating the
students in equality work. The results of the research will enhance my
continued work towards equality with the students. My outlook has
evolved and | have indentified both hindrances and opportunities which
makes me feel | understand my situation better and have improved as a
professional in the role of the equality practitioner. The study should
highlight the importance of equality work in the social activities in
secondary schools, in addition, it gives clues as to where further challenges
can be found as well as how to succeed in such work.
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1 Inngangur

Medal pess sem mig langar ad aorka i hlutverki minu sem jafnréttisfulltrui
vid Menntaskolann ad Laugarvatni (ML), er ad studla ad jafnrétti i félagslifi
nemenda. Haustid 2014 byrjadi ég markvisst ad vinna ad pvi og til ad lzera
sem mest af peirri reynslu gerdi ég starfendarannsékn.

Jafnrétti er einn af sex grunnpattum menntunar i nyrri adalndamskra.
Hinir eru; skopun, laesi, sjalfbzerni, heilbrigdi og velferd, lydredi og
mannréttindi. Grunnpeettir menntunar snda ekki einungis ad ndmi og
kennslu i skélastofunni, heldur eiga peir ad snerta allt skolastarf og vera
hluti af andramslofti og menningu skdlanna (Mennta- og
menningarmalaraduneyti, 2011). | pvi hefur félagslifid mikid ad segja.

1.1 Bakgrunnur minn

Sjalf gekk ég i ML og utskrifadist padan med studentsprof arid 2007. Naest
for ég a Bifrost og leerdi par heimspeki, hagfraedi og stjornmalafraedi. Namid
a Bifrost efldi hja mér lydraedisvitund, ahuga a samfélagslegum malefnum
og gagnryna hugsun. Eg gerdi par nokkur namsverkefni sem tengdust
kynjajafnrétti en pegar ég utskrifadist Ur grunnndminu skradi ég mig i
dipldmundm i hagnytri jafnréttisfreedi vid Haskodla (slands. bar leerdi ég
hugtok, kenningar, oréraedu og stadreyndir, sem yttu undir jafnréttisvitund
mina. Pad ma pvi segja ad ég hafi sett upp kynjagleraugun smatt og smatt i
gegnum framhaldsskdla- og haskdlagdénguna og endanlega fest pau i sessi |
diplémunami i jafnréttisfraedi. Ahuginn hefur vaxid og blémstrad med
aukinni umraedu i samfélaginu. Loks for ég i kennsluréttindandm vid
Haskdla islands par sem ég var i vettvangsnami i Borgarholtsskéla. bar fékk
ég fyrst taekifaeri til ad kenna kynjafraedi, hja Honnu Bjoérgu Vilhjalmsdottur
leidsagnarkennara minum. | fjdgur &r, frd 2011-2015, hef ég verid
jafnréttisfulltrdi og kennt kynjafreedi og fleiri namsgreinar vid ML.

Pad er merkileg reynsla ad uppgo6tva misrétti. Byrja ad sja hlutina i nyju
ljési. Ad finna pad & sjalfum sér ad menningin og vidmidin i samfélaginu
gegnsyra hugsunina svo pad parf sannarlega ad opna augun til ad taka eftir
pvi ad pad sé skekkja og mismunun. Setja upp kynjagleraugun eins og pad
er oft kallad. Upplifa sjalfur hamlandi hugmyndir um kynhlutverk og sja
Oréttleeti i sinu naerumhverfi. bad ytir undir pad ad vilja taka patt i
vitundarvakningu — opna fleiri augu. Su tilhneiging hefur styrkst af
reynslunni af pvi ad kenna kynjafreedi, par sem ég hef skynjad ahuga
nemenda og séd vidhorf peirra breytast.



1.2 Markmid og rannsoknarspurningar

Augu min beindust ad jafnrétti i félagslifi nemenda og par er af naegu af
taka. Eg hafdi tra & pvi ad haegt vaeri ad virkja nemendur, sem hefdu flestir
litid leitt hugann ad jafnréttismalum. Stada kynjanna er ad ymsu leyti skekkt
i félagslifi nemenda i framhaldsskélum og full porf & vitundarvakningu og
markvissum adgeréum (Kolbrin Hrund Sigurgeirsdottir og Rakel
Magnusdéttir, 2014). [ skyrslu félags- og husnaedismalaradherra um stédu
og préun jafnréttismadla arid 2013 var jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum
sett 4 dagskra stjérnvalda med akvednari heetti en adur. Mismunandi
patttaka og dlikar birtingarmyndir kynjanna pykja ahyggjuefni og talid er ad
bad purfi ad ,,gripa til sértaekra adgerda” og ,gera nemendum kleift ad taka
patt i vinnu vid ad mdta og setja sér sidareglur” (Velferdarrdduneytid,
2013b). [ skélanum minum héfdu sému  aherslur verid settar
jafnréttisdeetluninni (Menntaskdélinn ad Laugarvatni, 2012) en litid verid gert
til ad framfylgja peirri stefnu. Enda er ekki augljést mal hvernig skuli bera sig
ad vid pad. Nemendur eru ad morgu leyti sjalfstaedir i sinu félagslifi og
afskiptum er ekki alltaf vel tekid.

Mér finnst ad tilgangur nemendafélags sé ad gera allt eins
skemmtilegt og haegt er fyrir nemendurna en nuna er eins og
pbad sé verid ad aga pd og allt gert til pess ad pdknast
skdlastjoérninni (Salka Valsdéttir, 2014).

Hér ad ofan er vitnad i framhaldsskdélanema sem var ordin ,pirrud a
akvedinni forsjarhyggju“ af hendi skélayfirvalda, og nefnir ritskodun i
skdlabladinu. Pessi tilfinning sem hun lysir, ad skdlastjornin sé ad beygja
nemendur undir sig og eydileggja fjorid, er ekki pad sem vid viljum ad riki
hja nemendum. bad parf ad leidbeina peim og stydja pegar mikilvaegt
malefni eins og jafnrétti feer litla athygli, en pad er ekki sama hvernig pad er
gert. Eg tel ad jafnréttisfulltrii sem freistar pess ad virkja nemendur i 4tt ad
breytingum taki ad sér hlutverk leidtoga, med peim askorunum sem pvi
fylgja.

Ein mikilveeg astaeda fyrir pvi ad folk vill gera breytingar i starfi sinu er su
ad pad upplifir ad pvi takist ekki ad raungera gildi sin (McNiff, 2010). Mig
langar ad starfa i skéla par sem stelpur og strakar hafa jafna st6du og j6fn
teekifaeri a 6llum svidum. bess vegna vil ég vera oflugur jafnréttisfulltrii sem
hvetur og leidbeinir nemendum i pvi ad vinna ad jafnréttismalum. Eg akvad
bvi ad gera starfendarannsdkn og, i ljosi pess sem hér hefur komid fram,
spyrja eftirfarandi spurninga:
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e Hvernig get ég hjalpad nemendum ad vinna ad jafnrétti i félagslifi?
e Hvernig er haegt ad skipuleggja arangursrikt jafnréttisstarf i félagslifi?
e Hvernig gengur ad virkja nemendur i jafnréttisstarfi?

e Hvernig lidur mér i hlutverki jafnréttisfulltrda i vinnu med
nemendum?

Verkefnid er pvi valid ut frd mjoég hagnytu markmidi og i einlaegri von um
ad geta eflt mina eigin feerni og fagmennsku. pad liggur nanast i edli
starfendarannsdkna ad su pekking sem fast med peim er stadbundin og
persénubundin, gagnast fyrst og fremst rannsakandanum sjalfum, mér i
pessu tilviki. Pad er pé lika mogulegt ad hin verdi 66rum til gagns og pjoni
sem framlag til jafnréttis- og skdélamala. Folk getur ef til vill leert af pvi hvad
tokst vel og hvada askoranir urdu a veginum. Adrir geta speglad sig i minum
gildum, vinnulagi og reynslu.

1.3 Uppbygging ritgerdar

[ kafla tvd, um fraedilegan bakgrunn, er fyrst umfjéllun um jafnréttismal.
Gengid er ut fra hugmyndum um kynjakerfid og métunarhyggju. Tekin eru
deemi um birtingarmyndir kynjamismununar og faerd rok fyrir pvi ad
breytinga sé porf. bPa er farid sérstaklega yfir stodu kynjajafnréttis i félagslifi
i framhaldsskdlum. bar naest er fjallad um kynjasampeettingu og jafnréttis-
aaetlanir, sem eru adferdir i jafnréttisstarfi. Ad lokum er umfjéllun um pad
hvernig 4 ad lata til sin taka og feta nyjar slédir, p.e. kenningar um forystu
og breytingar. Par & medal er dhersla & lydreedi, vald og valdeflingu,
andstodu, heilindi og lidan leidtogans. Lesendur taka ef til vill eftir pvi i
fraedilega kaflanum ad par ryni ég ekki einungis i freedi annarra heldur vidra
jafnframt mina reynslu og vidhorf. betta er dlikt peirri hefd ad hofundur sé
hlutlaus og fjarverandi i freedilega kaflanum. Korthagen og Kessels (1999)
eru medal peirra sem hvetja til pess ad hver og einn méti sin eigin fraedi
(med litlu f-i), samhlida pvi ad takast & vid ,Fraedin“ (med stéru F-i). | pvi
ljési leyfi ég mér ad flétta inn i umfjéllunina mina eigin syn og reynslu. Med
pvi méti get ég igrundad og préad min eigin vidhorf og tel pad gagnast vid
rannsoknina rétt eins og pad ad skoda kenningar annarra.

[ pridja kafla er adferdinni lyst. Starfendarannsdknir eru kynntar og sagt
fra skipulagi rannséknarinnar, p.e. hvernig gagnadéflun og gagnagreining for
fram. Einnig er fjallad um patttakendur og sidferdileg atridi.

Fjordi kafli inniheldur nidurstodurnar. bar fer saman lysing & pvi sem
gerdist i jafnréttisstarfi med nemendum yfir veturinn og innsyn i upplifun
mina, lidan og &rangur. | nidurstédum segi ég sdégu mina og deili med
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lesendum voéldum hlutum dr rannséknargdégnunum, til ad syna pa reynslu
sem dreginn var leerdémur af.

Umraedukaflinn er sa fimmti. bPar eru nidurstodur settar i samhengi vid
fraedin og rannsdknarspurningum svarad. Reynslan, gognin og fraedin hafa
hjalpad mér ad igrunda hvad ég leerdi af rannsdkninni, hvernig jafnréttis-
fulltrdi ég vil vera og hvada hindranir og teekifeeri ég sé. [ umraedum igrunda
ég hvada hegdun og vidhorf geri mér kleift ad lida vel i hlutverki
jafnréttisfulltrda og vera satt vié pad starf sem ég vinn a peim vettvangi
med nemendum. | sjotta kafla eru lokaord par sem ég velti fyrir mér
st6dunni og framhaldinu.
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2 Fraedilegur bakgrunnur

2.1 Jafnréttii vioum skilningi

Adur en lengra er haldid er rétt ad utskyra afstédu mina til
jafnréttishugtaksins. [ jafnréttisldgum er dherslan & kynjajafnrétti, eins og
yfirskrift ~ peirra  ber vitni um. Jafnréttisfulltrdi mennta- og
menningarmalaraduneytisins starfar a8 grundvelli 23. gr. jafnréttislaganna
(I6g um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008). Krafa &
hendur framhaldsskélum um ad peir setji sér jafnréttisaeetlun hefur verid
gerd med tilvisan i sdmu 16g. Aherslan er sem sagt sett & kynjajafnrétti (J6na
Palsdéttir og Asta Magnusdottir, 2015).

[ adalndmskra er aftur 4 moéti undirstrikad ad jafnrétti sé
regnhlifarhugtak og talin upp eftirtalin deemi um peetti sem geta leitt til
mismununar sumra og forréttinda annarra; aldur, buseta, foétlun, kyn,
kynhneigd, litarhattur, lifsskodanir, menning, stétt, trdarbrogd, tungumal,
tterni og pjéderni (Mennta- og menningarmalaraduneyti, 2011). Jafnrétti
er sem sagt skilgreint vitt, eins og lesa ma nanar um i mjog gédu hefti um
jafnrétti, i ritr66 um grunnpaetti menntunar (Kristin Dyrfjord, Poérdur
Kristinsson og Berglind Rds Magnusdoéttir, 2013). Mannréttindastefna
Reykjavikurborgar er a sému linu en ,,med sérstakri aherslu a jafna st6du
kvenna og karla“ (Reykjavikurborg, 2006). Jafnréttisstefna Haskodla islands
hefur tekid breytingum og i nyrri stefnu fra pvi i jandar 2014 segir:

Jafnréttisazetlunin kemur i stad fyrri jafnréttisdzetlunar, stefnu i
malefnum fatladra og stefnu gegn mismunun. A grundvelli
pessarar nyju datlunar verdur unnid markvisst ad jafnrétti i
vidum skilningi, eda jafnrétti fidlbreytileikans, og sjonum beint
ad peim margvislegu medfeeddu, félagslegu og menningar-
bundnu pattum sem liggja til grundvallar mismunun. Almennt
er pad einstaklingsbundid hvada pattur talinn er orsaka pa
mismunun sem hver og einn upplifir. Hér er 16gd ahersla &
samspil o6likra patta par sem mismunun byggist oftast a
ahrifum og skérun margvislegra patta sem méta samtimis lif og
reynslu félks (Haskoli islands, 2014).

Parna er sem sagt préunin i att til vidari skilgreiningar 4 jafnréttis-
hugtakinu og mér finnst pessar dherslur gédra gjalda verdar. bad er ekki
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astaxe0da til ad einskorda jafnréttisbarattuna vid eina félagslega breytu pegar
vitad er ad mismunun & sér stad i allskonar samhengi. Sumir hafa ahyggjur
af pvi ad pad dragi ur veegi kynjajafnréttisbarattunnar ef jafnréttishugtakid
er vikkad Ut 4 medan adrir sja meiri taekifeeri og réttleeti i pvi ad horfa a fleiri
paetti og samtvinnun mismunabreyta (Porgerdur borvaldsdottir, 2010). Hér
er ekki meiningin ad kryfja pessa rokraedu heldur einungis ad bera kennsl a
hana. Eg er opin fyrir vidu skilgreiningunni en pad vidurkennist b6 ad i
bessari rannsékn var kynjajafnrétti ofarlega 4 baugi. Pad skyrist held ég fyrst
og fremst af pvi ad kyn er su mismunabreyta sem hefur mest ahrif & mig
persénulega auk pess sem ég hef mesta pekkingu a kynjajafnrétti. betta
bydir p6 ekki ad ég sé dmedvitud um pad hvernig adrar breytur geta leitt til
mismununar sumra og forréttinda annarra og mér finnst edlilegt ad hafa
fiolbreyttar aherslur. Eg legg mig fram um pad ad einhverju marki og
jafnréttisstarfid med nemendum i ML & rannsdknartimabilinu einskordadist
ekki vid kyn. Til deemis kom Embla Gudrdnar Aglstsdéttur og hélt fyrirlestur
um fotlunarforddbma (ableisma) og pegar nemendur settu sér
jafnréttisdzetlun 16géu peir m.a. dherslu & jafnrétti 4 milli starfsfélks og
nemenda (p.e. jafnrétti & grundvelli aldurs og/eda stodu). begar ég hef
kennt kynjafraedi hef ég fyrst og fremst fjallad um kyn en lika opnad a
umfjéllun um mismunun & grundvelli fétlunar, holdarfars, kynhneigdar,
kynvitundar, litarhattar og aldurs.

Ad ofansdgdu legg ég upp med petta: | sjalfu sér er i lagi ad setja
meginaherslu @ kyn — kyn skiptir mali og einhvers stadar parf ad byrja — en
ad sama skapi er abyrgdarlaust og astaedulaust ad loka augunum fyrir
margpaettri mismunun. Til lengri tima litid @ ad stefna ad ad jafnrétti fyrir
alla. pad er framtidarsynin og ég syni vidleitni til ad ndlgast hana.

2.2 Kynjajafnrétti — skilgreiningar og stada mala

pad er min reynsla ad ahugi fyrir jafnréttisstarfi er takmarkadur og margir
sem koma ekki auga a neitt 6jafnrétti. Ekki er litid 4 kynjamun og skekkt
kynjahlutféll sem vandamal. Einstaklingshyggja er rikjandi og félk horfir
framhja samfélagslegum ahrifum; p.e. ad hlutverk kynjanna eru félagslega
motud, stadalmyndir, fyrirmyndir og vidmid skipta mali. bad er naudsynlegt
ad atta sig @ muninum & jofnum rétti og jafnri stodu. pPé formlega riki
jafnrétti, t.d. ad allir hafi rétt & ad taka patt eda bjéda sig fram, pa eru
o6formlegir menningarlegir peetti ekki sidur hamlandi. Stundum er talad um
ad kvennabarattan hafi komid i premur bylgjum og sumir telja ad nu sé su
fiorda yfirstandandi. | ségunni ma einmitt sja préun fra pvi ad fyrst var 16gd
ahersla & borgaraleg réttindi og lagaleg réttindi en sidar var ordid ljost ad
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slikt dugdi ekki til. Lagabreytingunum purfti ad fylgja eftir med pvi ad brjéta
upp hefdir og breyta vidhorfum (Porgerdur Einarsdoéttir, 2004).

Nu verda kynjagleraugun sett upp. Hverjar eru birtingarmyndir og orsakir
djafnréttis? betta eru stdrar spurningar og ekki haegt ad segja ad hér verdi
kafad djuapt i freedin, en dkvednum grundvallaratridum komid & framfeeri,
m.a. um kynjakerfid og métunarhyggju. Eg beiti kynjafraedilegu sjénarhorni
sem felur i sér ad kynjaskipting i samfélaginu og pad sem er talié einkenna
karla og konur er ekki talid edlisleegt eda fastbundid (Ingélfur Asgeir
Jéhannesson, 2004). Fyrst verdur fjallad um pad hvernig kynjamunur og
mismunun birtist i samfélaginu almennt. bar a eftir verdur grafist fyrir um
orsakir kynjamunar og paer rétgronu hugmyndir sem vidhalda pvi sem hefur
verid kallad kynjakerfid.

island er a8 morgu leyti forréttindaland. Hér er meiri fridur og audur
heldur en vida annars stadar i heiminum. Samkveemt alpjodlegum
meelikvarda er lika mest kynjajafnrétti 4 islandi og par héfum vid verid &
toppnum i nokkur ar (WEF, 2014).

Attum vid ad vera ad eyda tima okkar i minnihattar
mannréttindi & medan konur ganga ennpd kaupum og sélum
annars stadar i heiminum? Erum vid hégdmagjorn ad vera ad
fagna afongum eins og , freethenipple” medan ad onnur l6nd
eiga erfitt med ad taka fyrstu skrefin i sinni kvenréttinda-
barattu? Erum vid ad gleyma okkur i eigin velgengni @ medan
adrir sitja 4 hakanum? Eg held ekki en finnst lika eins og vid
getum gert miklu betur i styrkja adrar pjédir i pvi ad komast |
sama farveg og vid (nemandi i kynjafraedi i ML, i lokudum
facebook-hépi, 2015).

Parna finnst mér fyrrverandi nemandi minn setja fram verduga
hugleidingu. Og hvers vegna ad einbeita sér ad kynjaskekkju og
klamvaedingu i félagslifi i framhaldsskdla pegar launamunur og
kynferdisofbeldi eru medal adkallandi vandamala i samfélaginu? Audvitad
skiptir lika mali ad skilja stéra samhengid og eins og nemandinn segir pa er
gott ef haegt er ad styrkja adra. En eins og Gandhi sagdi ,pu verdur ad vera
breytingin sem pu vilt sja i heiminum®. Pé svo ad vié héfum pad ansi gott, a
island, og i ML, b4 ma gera betur og vid eigum hvergi ad lata gott heita med
nastum-pvi-jafnrétti. Naest verda kynnt hugtok og tekin nokkur daemi sem
lysa umraeddu djafnrétti.

15



2.2.1 Kynjakerfid

Silvia Walby setti fram hugmyndina um kynjakerfid sem er ,félagslegt
yfirrddakerfi par sem Kkarlar njota gdéds af kerfisbundinni undirskipun
kvenna“. bad pydir po ekki ad allir karlar njoti forréttinda eda ad 6llum
konum sé mismunad & grundvelli kyns. Kynjakerfid er samofid 6drum
valdakerfum, s.s. stéttaskiptingu og kynpattakdgun. Birtingarform valdsins
er misjafnt og getur birst i formi utilokunar, adskilnadar og undirskipunar.
Walby greinir sex svid kynjakerfisins; atvinnulif, fjdlskylda/heimili, rikisvald,
ofbeldi, kynverund og menningu (Porgerdur Einarsdéttir, 2006). Afleidingar
af kynjakerfinu eru til deemis ad konur eru faerri i ahrifastodum, paer hafa
leegri tekjur og starfs- og namsval er mjog kynjad. Fleiri konur starfa til ad
mynda a svidi umonnunar- og pjonustu @ medan karlar eru i meirihluta i
idn- og raungreinum (Velferdarraduneytid, 2013b). Kynjaskipting stjornenda
og embaettismanna var naestum su sama arid 2007 og 4 timabilinu 1991-
1995; 29% konur og 71% karlar (Hagstofa islands, 2009). Kynferdislegt
ofbeldi er i langflestum tilfellum framid af kérlum gegn konum og er i peim
skilningi ein birtingarmynd kynjakerfisins. bdggun rikir i kringum
malaflokkinn, umraedan er oft vafasém og domskerfid virdist ekki geta tekid
noégu vel & brotunum (Pdrdis Elva borvaldsddttir, 2009). Klam og
kldamvaeding eru fyrirferdarmikil og hafa ahrif i menningu ndtimans, ekki sist
4 ungt folk. Astaeda er til ad velta fyrir sér hvernig stada og imynd kvenna
matast i tengslum vid pd hlutgervingu og undirskipun sem birtist i klaminu
og i gegnum kldmvaedinguna (Andrea J. Olafsdéttir og Hjalmar G.
Sigmarsson, 2006; Katrin Anna Gudmundsdottir og borgerdur Einarsdottir,
2011; borgerdur Einarsdéttir, 2010). Afram maetti telja og pad er haegt ad
finna 6tal deemi um pad hvernig valdahlutféllin i samfélaginu eru skekkt og
stada og birtingarmynd kynjanna élik. Til daemis i toénlistarlifinu,
kvikmyndum, heimilisstorfum, fijolmidlum og ipréttum.

p6 karlar sem hépur njoti forréttinda i samfélaginu i heild pa er, eins og
fyrr segir, ekki par med sagt ad allir karlar njoti géds af kerfinu. pad er lika
karlménnum | hag ad hrist sé upp i hefdbundnum kynjahlutverkum.
Sérstaklega er pad gott fyrir pa karla sem falla ekki vel ad hugmyndum um
rikjandi karlmennsku hvers tima (Ingélfur Asgeir J6hannesson, 2004; Asta
Jéhannsdéttir og Kristin Anna Hjalmarsdottir, 2011). Namsarangur (p.a.m.
laesi drengja) og foreldra-jafnrétti er medal pess sem hefur sérstaklega pott
burfa ad vinna ad i pagu karla (Velferdarraduneytid, 2013a).
Jafnréttisumraedan parf ekki ad festast i tvihyggjunni; karlar verda lika fyrir
ofbeldi, konur beita lika ofbeldi, karlar eru lika of fair i sumum
atvinnugreinum o.s.frv. bad er vel haegt ad vidurkenna petta og vikka ut
umraeduna, an pess ad loka augunum fyrir kynjakerfinu.

bpad virdist algengt ad félk telji ad jafnrétti sé pegar ndd, eda sé rétt
handan vid hornid. betta sé einungis timaspursmal, préunin sé alltaf jakvaed
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og engin dasteeda sé til ad gera sérstakar radstafanir til ad prysta & ad
kynjamisrétti i samfélaginu sé uppraett. bvi midur hafa rannsdknir synt
annad. Stadreyndin er su ad stada kvenna hefur batnad og versnad i aranna
ras (Porgerdur Einarsdoéttir, 2010). Jakvaedar breytingar eiga sér vissulega
stad en oft sorglega haegt og jafnvel ma greina afturfor — svokallad bakslag —
par & medal i vihorfum ungs félks. Samanburdur a vidhorfum barna i 10.
bekk arid 1992 og 2006 syndi ad pau hoféu ordid ihaldssamari @ pessu
timabili, t.d. til jafnrar verkaskiptingar 4@ heimilum og jafnréttis a
vinnumarkadi. Einnig voru borin saman vidhorf eldra folks og yngra og
nidurstadan var s ad eldri kynslédin veeri jdkveedari i gard jafnréttis
(Andrea Hjalmsddttir og béroddur Bjarnason, 2008). barna vard bakslag, en
nyrri rannsékn bendir pd til ad préunin hafi aftur snuist til betri vegar
(Andrea Hjalmsdéttir, munnleg heimild & radstefnu & Grand Hotel i
névember 2014).

Norraen rannsékn a vidhorfum ungmenna a aldrinum 16-19 ara hringdi
lika vidvorunarbjollum. Hatt i helmingur norraenna drengja telja ad karlar
séu betri leidtogar heldur en konur, 38% islenskra drengja segja ad i
sambud karls og konu eigi karlinn frekar ad rada og 36% telja pad edlilegt ad
karlar hafi forgang i storf ef skortur er a atvinnu. Stalkur viréast vera
jafnréttissinnadri en drengir (Rannséknir og greining, 2010). beim finnst lika
sjalfsagdara ad fara ut fyrir hefébundin kynhlutverk, pott hvorki strakar né
stelpur hafi sérstaklega jakveed vidhorf til pess ad stiga at fyrir rammann.
Rannsdkn Gerdar Bjarnadottur og Gudnyjar Gudbjornsdottur (2011) syndi
m.a. ad 44,2% stelpna telja liklegt ad paer myndu gera athugasemd vié pad
ef karlkyns vinur myndi maeta med kvenveski a oxlinni i skélann og 78,4%
strdka eru 4 sama mali. Rannséknin bendir einnig til pess ad beaedi strakum
og stelpum finnist sjalfsagdara ad gera pad sem pykir karlmannlegt heldur
en ad strakar geri pad sem telst kvenlegt. Pad stydur pa kenningu ad
karllaegir eiginleikar séu settir skér haerra en kvenlaegir eiginleikar (Gerdur
Bjarnadottir og Gudny Gudbjornsdottir, 2011). Er pad ekki einmitt pannig ad
strakastelpur pykja frekar toff en litid er nidur a stelpustraka?

Rikjandi hugsunarhattur vidheldur stadalimynd kynjanna og pvi hefur
verid haldié fram ad sa skortur a jafnréttisfraedslu sem nu er vid lydi, valdi
pvi ad ungt félk af badum kynjum njéti sin ekki sem skyldi (Gudny
Gudbjornsdottir, e.d.).

2.2.2 Dulin mismunun

Algeng vidbrogd vid jafnréttisumreedu er ad folk spyrji: ,Hvad er
vandamalid?“, enda snyst malid oft um litil atridi sem safnast saman og
skipta hvert fyrir sig litlu mali. bad er ekki fyrr en pau fara ad mynda
munstur sem vidvérunarbjollurnar hringja. Pad skiptir i sjalfu sér engu mali
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b6 formadur nemendafélags sé karlkyns eitt arid. En hvers vegna hafa karlar
svo miklu oftar verid formenn og af hverju eru karlar lika i flestum 6drum
valdast6dum i samfélaginu? Félk sem trair pvi ad pad standi fyrir jafnrétti
og lydraedi a erfitt med ad vidurkenna misrétti og horfa i eigin barm. bad er
audveldara ad takast 4 vid opinskda og augljésa mismunun heldur en pegar
han 4 sér stad a dljésari hatt, 8 minni skala og birtist i fjolda litilla atrida sem
safnast upp (& svokélludu mikro-stigi) (Hopkins, 2010). Mismunun hefst 3
bvi ad félk er flokkad i adskilda hdpa, t.d. konur og karlar, fatladir og
ofatladir, hvitir og svartir. Flokkunum fylgja stadalmyndir, élikar veentingar
og framkoma (Mia Heikkila, munnleg heimild, febrdar 2015).

Margir nefna fyrst launamun pegar bedid er um demi um
kynjamismunun og pad er liklega vegna pess ad pad er augljést éréttlaeti
falid i launamuninum og erfitt ad neita pvi. bad er, til deemis, floknara ad
syna fram a ad foélki sé mismunad eftir kyni pegar pad seekir um starf. Var
ekki einfaldlega sa hafasti valinn? Enginn vill kannast vid pad ad mismuna,
en rannsoknir hafa synt ad pegar sama umsodknin er metin af mérgum
adilum, par sem sumir matsadilar fa hana merkta karlmannsnafni en adrir
kvenmannsnafni, kemur i ljos ad karlarnir eru kerfisbundid taldir heefari
heldur en konurnar. Kynid er pad eina sem skilur umsaekjendurna ad svo
augljéslega er um (6medvitada) kerfislaaga mismunun ad raeda. Félk notar
stadalmyndir til ad stytta sér leid pegar pad parf ad mdta sér skodun 3
00rum. Stadalmyndirnar eru pd ekki gédur meelikvardi pvi paer eiga
sjaldnast vid rok ad stydjast og med peim er horft framhja fjolbreytileika
mannlifsins (Correll, 2013).

Kynbundnar stadalmyndir hafa lika émedvitad ahrif & sjalfsmat folks og
hegdun. Pad hefur verid kallad ,stadalmyndadgn” pegar medvitundin um
stadalmynd ytir undir ad félk stadfesti peer med hegdun sinni og van- eda
ofmetur eigin getu i samraeemi vid rikjandi stadalmyndir (Correll, 2004,
Steele, 1997). Svo daemi sé tekid pa eru visbendingar um ad pegar karlar og
konur eru latin meta sjalf eigin innlifunarhafni, p.e. haefni til ad nema
tilfinningar og skilja annad fdlk, skora konur haerra. Meelingar med
Ohlutdraegari og lifedlisfraedilegum adferdum benda aftur 3 méti til ad
munurinn sé émarktaekur, karlar finni jafn mikid til med 6drum og séu
jafngddir og konur i ad geta sér til um tilfinningar og hugsanir annarra
(Gudbrandur Arni isberg, 2013).

Oft eru veentingar til félks dlikar & grundvelli pess hvada hoépi pad
tilheyrir og samfélagid er frekar snidid ad akvednum hdépum heldur en
00rum — og pad pykir nokkud sjalfsagt. Konur og karlar eru einfaldlega dlik,
gagnkynhneigd er normid og fatladir bua vid skert lifsgeedi — er pad ekki
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bara gangur lifsins? Nei pad parf ekki ad vera svo, en medan tvihyggjan er
rikjandi par sem flokkun og adgreining er talin sjalfsogd eda horft framhja
henni, pa er jafnréttisumraedan snuin. bess vegna parf ad ryna betur i peer
forsendur sem liggja gjarnan ad baki pvi ad folk setur ekki spurningamerki
vid rikjandi kerfi. Par @ medal eru edlishyggjan og tvihyggjan.

2.2.3 Métunarhyggju hampad og tvihyggju hafnad

Edlishyggja og moétunarhyggja eru mikilveeg hugtok i kynjafraedi og
jafnréttisbarattu. Er 6jofn stada kynjanna natturulogmal eda & hun sér
sogulegar og menningarlegar orsakir? Pad er menningarlegt sjénarmid sem
leidir til pess ad ég og fleiri sja moguleika til ad studla ad breytingum.

Sé edlishyggju og modtunarhyggju stillt upp sem andstaedum ma a
einfaldan hatt segja ad samkvaemt edlishyggjunni skyrist kynjamunur af
liffreedilegum og erfdafreedilegum mun, 4 medan mdtunarhyggjan gengur
ut 4 pad ad kynhlutverk séu félagslega motud. Hugmyndir um ad edli
kynjanna sé tviskipt eiga sér fornar raetur og svokollud tvihyggja birtist vida i
vestraenni hugsun, p.e. pegar karlmennska og kvenleiki eru skilgreind ut fra
hvoru 68ru og sett upp sem andstadur (Pérdis boérdardoéttir, 2005).
Akvednir eiginleikar eru frekar tileinkadir korlum eins og agi, rokvisi,
hlutleegni og samkeppni en konum eru aftur @ méti frekar eignadir
eiginleikar eins og haefileikar til ad tja sig, skopunargafa, tilfinningasemi og
samvinna. Gréfleiki og vold eru einkenni karlmennsku & medan kvenleiki
myndi teljast finlegur og honum fylgir valdaleysi og veikleiki (Ingélfur Asgeir
Jéhannesson, 2004).

Edlishyggja og mdétunarhyggja purfa ekki ad utiloka hvora adra eins og
pessi tilvitnun ber med sér:

Like every other brain function we‘ve considered, the social
and emotional differences between boys and girls begin as tiny
seeds planted by evolution and nourished by hormones but
blossoming only under the hot sun of our highly gendered
society (Eliot, 2010).

Vagi edlis og métunar finnst mér i raun ekki skipta meginmali heldur er
mikilveegt ad vidurkenna ad félagsmétun er stadreynd, par sem strakar eru
settir i ,blda boxid“ og stelpur i ,bleika boxid“. Félagsmdtunin a sér stad i
gegnum foreldra, jafningja, fjolmidla, skdla, leikfong og afram meetti telja.
Fyrirmyndir og ordraeda hafa ahrif. Kynjamunur blémstrar undir heitri sél
menningarinnar eins og Eliot (2010) ordar pad svo flott. Paechter (2007)
hafnar ekki edlishyggju, frekar en Eliot, en badar leggja paer aherslu a
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mikilvaegi félagsmdtunar og pad ad liffreedilegt kyn geti ekki haft endanleg
eda Obreytanleg ahrif. Med pvi ad vidurkenna og undirstrika ahrif
menningarinnar (umfram liffreedinnar) er opnad fyrir moguleikann 3
breytingum.

Tvihyggjunni er audvelt ad hafna; kynin eru ekki andstaedur og pad er
mikilveegt ad hafa i huga ad pd medaltalsmunur finnist @ strakum og
stelpum (kérlum og konum) pydir pad ekki ad annad kynid einoki dkvedna
eiginleika. Pad ma taka samkennd sem daemi. Eliot (2010) segir fra tilraun
sem gekk Ut @ pad ad ungaborn voru latin hlusta @ grat og athugad hversu
lengi pau myndu grata svokolludum samudargrati. Stelpur grata ad
medaltali lengur og hefur pad verid tulkad pannig ad peer hafi meiri
samkennd. begar nidurstodur eru skodadar nanar kemur i ljés ad 60%
drengja grétu skemur en sem nam medaltali stulknanna en 40% drengja
grétu lengur en medaltal stilknanna. Pad er sem sagt alls ekki svo ad
samkennd eigi vid hja stelpum en ekki strakum, eda ad stelpurnar séu med
miklu meiri samkennd. Breytileikinn er mjog mikill innan hvers kyns og
munurinn @ milli kynjanna éverulegur. Og pd svo ad pad finnist einhver
medaltalsmunur 4 ungabérnum, eda eldra félki, er engin asteeda til ad ykja,
yta undir eda alhafa um muninn.

2.2.4 Breytinga er porf

Edlishyggjan og tvihyggjan mega sem sagt vikja. Forréttindablinda atti lika
ad sigla sinn sjé (Audur Magndis Audarddttir, 2014). Almenn ihaldssemi og
gagnrynisleysi mega endilega fljota med. Samfélagid er mannanna verk og
breytinga er porf.

Af hverju finnst mér jafnrétti mikilveegt? Af pvi ad mér finnst éréttlatt
hvernig félk er flokkad. Stadalmyndir og forddmar um kynin eru heftandi. Til
ad allir einstaklingar fai ad blémstra 4 eigin forsendum, vera frjals, hafa
ahrif, hafa jafna moguleika pa parf ad brjéta upp stadalmyndirnar, breyta
bessu kerfi, andeefa rikjandi menningu, opna augun og setja upp
jafnréttisgleraugun. Tilfinningar og vold eru til deemis 6llum mikilvaeg, ekki
meira mikilvaeg 68ru hvoru kyninu. Olik stada kynjanna i okkar samfélagi er
ekki nattdrulogmal. Pad getum vid best séd 4 pvi hvernig hefdbundin
kynjahlutverk eru breytileg 4 milli menningarheima og a dlikum
timaskeidum (Porgerdur Porvaldsdéttir, 2000). | okkar kynjada samfélagi er
sterk tilhneiging til ad alhaeefa um kynjamun og horfa framhja
samfélagslegum ahrifum. bad parf ad vekja medvitund um ad hefdirnar eru
sterkar, fyrirmyndir hafa ahrif, félagsmotun er kynjud - breytinga er porf!

betta hljomar kannski einfeldningslegt? ,Breytum bara menningunni“.
Vissulega, og pad er eitt af pvi sem gerir jafnréttisstarfid strembid, t.d. i
félagslifi i framhaldsskéla. Pad er ekki hlaupid ad pvi ad breyta stadal-
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myndum, nemendur koma félagsmoétud i skélann og allt samfélagid heldur
afram ad vera kynjad pé vid litum i eigin barm i ML. Peachter (2007) talar
um stigveldi og vald og hvernig samfélagid studlar ad adgreiningu. HuUn
dregur pé ekki ar pvi ad ungt folk sé gerendur. betta er gagnvirkt samband
samfélags og einstaklings, pannig ad pau eru virkir gerendur i métandi ferli.
Paechter varar vid pvi ad hafa oftrd a pvi ad med breyttum vantingum og
skilabodum, breyttri félagsmotun, sé haegt ad breyta hugmyndum félks um
kyn. Kyn er mjog rétgréin breyta i samfélaginu og petta er alls ekki einfalt
ferli. Um leid undirstrikar hun ad litlar breytingar séu p6 mikilvaegar. Allt er
betra en ekkert og vid getum verid medvitud og veitt andof.

Pad ma segja ad allir séu patttakendur i mérgum samfélégum. | hverju
félagslegu samhengi/rymi/samfélagi eru akvednar ,reglur” vardandi hegdun
kynjanna og hvernig kvenleiki og karlmennska eru i6kud. bpad er taekifeeri
falid i pvi ad bregdast vid i hverju samfélagi (Paechter, 2007).
Framhaldsskoli, og félagslif i framhaldsskéla, myndar samfélag i pessum
skilningi. Naest verdur sagt fra pvi hvernig stada jafnréttis er i pvi samfélagi
og bar a eftir er kafli um hvada leidir er haegt ad fara til ad nd jafnrétti.

2.3 Félagslif og jafnrétti i framhaldsskolum

2.3.1 Mikilvaegi félagslifs og jafnréttis i framhaldsskélum

Namid er ekki alltaf efst i huga framhaldsskélanemenda. Samkvaemt
nidurstodum i MA-ritgerd Svanhildar Svavarsdéttur hefur skemmtilegt
félagslif mest veegi pegar kemur ad vali @ framhaldsskdla. bad er sett ofar
pvi hvort skélinn er talinn gédur og hvort hann hentar vel til undirbdnings
fyrir framhaldsnam (Svanhildur Svavarsdéttir, 2010). | 39. gr. laga um
framhaldsskéla 92/2008 segir ad i hverjum framhaldsskéla skuli vera
nemendafélag og pau ,starfa 4 abyrgd skéla“. [ adalnamskra framhaldsskéla
er sagt ,mikilvaegt ad skdlinn stydji vid félagslegt heilbrigdi nemenda med
bvi ad hvetja til virkrar patttoku i félagslifi“. | skélandmskra hvers skéla & ad
fjalla um skdlabrag og tilgreina leidir til ad efla hann med tilliti til
grunnpattanna sex: Heilbrigdis og velferdar, lydreedis og mannréttinda,
jafnréttis, skopunar, sjalfbeerni og laesis. Upplysingar um félagsstarf
nemenda skulu einnig liggja fyrir i skdlanamskranni (Mennta- og
menningarmalardduneyti, 2011). [ ritr68 um grunnpaetti menntunar segir:
LJafnrétti snertir allt skdlastarf, um pad parf ad fjalla i skélum, bzaedi oft og
vida, og pad 4 ad vera hluti af andramslofti og menningu hvers skéla“
(Kristin Dyrfjord, pordur Kristinsson og Berglind Rés Magnusdadttir, 2013).
Félagslifid hlytur ad teljast mikilvaegt i pvi samhengi.
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Morgum pykir ad i natima skélakerfi sé of mikil dhersla 16g6 & einkunnir
og malanlegan arangur. bad leidi til pess ad skélinn vanraeki ad stydja vid
personulega, félagslega og umhverfislega paetti sem yta undir namsarangur
og vellidan, i réttlatu og heilbrigdu samfélagi (Qualgia og Corso, 2014). ,Su
menntun sem formlega er skilgreind sem vidfangsefni skéla er ekki nema
hluti af peirri menntun sem mali skiptir” segir Olafur Pall Jénsson (2015) og
vitnar mali sinu til studnings i Snaedisi Ran Hjartardéttur, sem hefur barist
fyrir réttindum fatladra:

Einnig vill stundum verda sa misskilningur ad skdli sé til pess ad
leera og pvi ekki & dbyrgd neins ad gera félagslifido adgengilegt.
Sannleikurinn er hins vegar s ad pad er menntun i pvi félgin ad
gerast virkur pdatttakandi, hvort sem er i hinni eiginlegu
menntun eda peirri reynsluéflun sem félagsstarfid hefur upp 4
ad bjéda. bar af leidir ad fullur patttakandi hefur adgengi ad
Ollu pvi sem til boda stendur... (Snaedis Ran Hjartarddttir,
2015).

Sneaedis Rén talar parna ut fra st6du fatladra en petta ma vel yfirfeera a
adrar mismunabreytur, t.d. kyn. Menntun i skéla felur sem sagt ekki bara i
sér ad hafa adgang ad kennurum og pekkingu heldur felur hun lika i sér
batttoku i samfélagi (Olafur Pall Jénsson, 2015). J6n Torfi Jénasson (2011),
fyrrverandi forseti Menntavisindasvids Hdaskéla islands, er & sama mali.
Hann bendir @ ad oft hefur verid litid a skdla sem hlutlausar
fraedslustofnanir sem kenna félki ad lesa, reikna og skrifa, par sem taeknileg
bekking er sett ofar mannlegu hlidinni, en Jén Torfi telur ad lita eigi a
skélann sem menningarsamfélag.

Raektun hinnar skapandi manneskju, tillitssemi  vid
samborgarana og skilningur @ pvi um hvad samfélag snyst.
betta attu ekki ad vera jadarverkefni skélanna, heldur kjarni
starfs peirra, ad tryggja ad pessum pattum sé sinnt. Jon Torfi
segir ad pungi skolastarfs eigi ad feerast fra skilningi til
skopunar med pvi ad tryggja ad allir nyti haefileika sina og
adstodu til ad tja sig, bua til, skapa; til pess ad framkvaema (Jn
Torfi Jénasson, 2011).

Jafnréttisstarf med nemendum i félagslifinu er upplagdur vettvangur til
bess ad raekta hugsjon sem pessa.

pad er engum bl6dum um pad ad fletta ad félagslif i framhaldsskélum er
ekkert aukaatridi heldur midlaegur pattur i skélastarfinu. Félagslifid hefur
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ahrif a skdlabraginn og i pvi f4 nemendur takifeeri til ad menntast i vidum
skilningi og 6d8last mikilvaega og proskandi reynslu. bPad segir sig pvi sjalft ad
pad er ekki sama hvernig félagslifid er. Margir nemendur myndu likast til
svara pvi til ad megintilgangur félagslifsins sé ad vera skemmtilegt en pad
getur aldrei ordid eini maelikvardinn a gaedi starfsins. Jafnrétti hlytur ad vera
ein forsenda fyrir gédu félagslifi og pad er dbyggilega leerdémsrikt fyrir
nemendur ad taka patt i jafnréttisstarfi. Adur en stada jafnréttis i félagslifi i
framhaldsskdélum verdur tekin til umfjollunar er rétt ad fara stuttlega yfir
pbad hvad felst i umraeddu félagslifi, almennt og i ML.

2.3.2 Félagslif i framhaldsskélum — hvad er brallad?

Eins og fyrr segir 3 samkveemt l6gum ad starfa nemendafélag i hverjum
framhaldsskdla og eru pau 4 abyrgd skélans. Nemendafélag vinnur m.a. ad
félags-, hagsmuna- og velferdarmdlum nemenda og setur sér sjalft reglur
um skipan, starfssvid og starfshaetti (L6g um framhaldsskdla, 92/2008).
Fyrirkomulagid & pessu er mismunandi @ milli skéla en margt er likt. Fullyrt
er ad i 6llum skdlunum sé metnadur fyrir pvi ad halda uti gddu félagslifi fyrir
nemendur. [ Gttekt & félagslifi i framhaldsskélum er listi yfir helstu vidburdi
skolaarsins 2013-2014. Vidburdirnir eru flokkadir svona; Boll og ymsar
uppakomur; ipréttavidburdir; adrir vidburdir. Daami um pad sem fellur
pbarna undir eru 4drshatid, sundlaugarparty, spilakvold, fotboltamot,
skidaferd, keilumot, tonleikar, uppistand, pemadagar og afram meetti lengi
telja (Kolbrin Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel Magnusdéttir, 2014). MORFis
(Maelsku- og rokfaerslukeppni framhaldsskéla & islandi), ,Gettu betur” og
Séngvakeppni  framhaldsskélanna  halda  allir ~ framhaldsskélarnir
sameiginlega, par 8 medal ML. betta eru storir vidburdir sem er varpad ut
ymist & vefnum, i atvarpi eda sjénvarpi.

Eg tel ad i flestum framhaldsskélum sé starfandi stjorn nemendafélags
med nokkrum embaettum sem kosid er i a ari hverju. Sem dsemi voru 13
nemendur kosnir i eftirfarandi embaetti i stjorn Mimis, nemendafélags
Menntaskdlans ad Laugarvatni, i jantar 2015; stallari (formadur),
varastallari (varaformadur), gjaldkeri, ipréttaformenn,
skemmtinefndarformenn, skoélaradsfulltraar, arshatidarformadur,
ritnefndarformadur, témstundaformadur og vef- og markadsfulltrdi
(Menntaskdlinn ad Laugarvatni, 2015).

Félagslif i ML er ekki eingdngu 4 vegum nemendafélagsins. Hefdir eins og
fjallganga er skipulogd af skdlameistara og bekkjarveisla af hverjum bekk
fyrir sig. Stundum eru vidburdir i tengslum vid fjaroflun, t.d. kérsins og
reglulega heldur fjordi bekkur kaffihdsakvold til ad safna fyrir atskriftarferd
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sinni. Nemendafélagid hefur audvitad lika stort hlutverk og hefur a sinum
snaarum nokkur boll yfir skélaarid, arshatid, leikrit, dagamun (pemadaga)
ibréttamét og menningarferdir, svo deemi séu tekin (Menntaskélinn ad
Laugarvatni, e.d.). Klubbastarf er misblomlegt en ég man eftir ad hafa heyrt
um spilaklubb, LAN-klubb og kvikmyndakldbb. Nemendafélagid er med
facebook-sidu par sem birtar eru myndir. [ dtgafumalunum i tengslum vid
félagslif ML ma einnig nefna sludurbledilinn Miming sem er gefinn ut eftir
hvert ball, frambodsrit fyrir arlegar kosningar, kynningarrit um nynema i
upphafi skdladrs og Skraeeduna sem fjallar um utskriftarnema. | mérgum
skélum eru 6flug myndbandarad en ekki er slikt starfandi i ML. Pad eru pd
oft buin til myndbdnd til ad skemmta gestum t.a.m. fyrir kaffihdsakvold og
arshatidina. Ad lokum ma ekki gleyma Kamel og Kvemel sem hafa i gegnum
tidina verid stor pattur i félagslifi ML.

Innan skélans er Kamel, Karlrembufélag Menntaskdlans ad
Laugarvatni, og Kvemel, Kvenrembufélag Menntaskdlans ad
Laugarvatni. Mikill rigur er par & milli og reyna félogin eftir
bestu getu ad gera sem minnst hvort Ur 68ru med alls kyns
skemmtilegum uppataekjum. M4 par nefna pad sem ber haest,
taskodun og isveislu hja Kvemel og naflaskodun og pizzaveislu
hja Kamel. Allir nemendur eru sjalfkrafa medlimir i félégunum,
en verdi peir uppvisir ad pvi ad svikja sitt kyn purfa peir ad
seeta refsingum eda brottvisun ur félaginu eftir alvarleika brots
("Menntaskdlinn ad Laugarvatni: Kynningarrit," 2002).

bzer breytingar hafa ordid sidan petta kynningarrit var gefid ut, ad tekid
var fyrir tdskodun og naflaskodun, en paer athafnir félu i sér atok og areitni.
Ahugasamir geta lesid sér til um pessa sidi i bk um sdgu skélans (Margrét
Gudmundsdéttir og Pporleifur Oskarsson, 2001). isveisla og pizzaveisla,
barattusdngvar og aprentadir bolir (sem koma adeins vid sogu i
nidurstédukaflanum) er pad helsta sem er a dagskra Kamel og Kvemel i dag.

NU hefur verid gefin innsyn i pad hvad felst i félagslifi i framhaldsskélum
og naest verdur utskyrt hvernig er haegt ad lita 4 starfsemina med
kynjagleraugunum.

2.3.3 Stada mala — jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum

Kynjajafnrétti i framhaldsskélum ma skoda at fra dtal vinklum; Hvernig eru
kynjahlutfoll i r6dum stjéornenda, kennara og nemenda? Er komid eins fram
vid straka og stelpur? Er kynjaskekkja og stadalmyndir i ndmsefni? Er
jafnréttisfraedslu sinnt? Er munur & namsarangri strdka og stelpna? Er
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munur a lidan strdka og stelpna? bad ma lika velta fyrir sér hvernig petta
spilar allt saman. Hér er félagslifid i brennidepli. | pessum kafla verdur farid
yfir pad sem hefur verié rannsakad i peim efnum og ég gef sma innsyn i
stodu mala i ML. Uttektin & ekki ad vera teemandi heldur pjénar hin peim
tilgangi ad taka daemi um pad hvernig kynjamynstur birtast og syna fram 3
ad astaeda sé til ad gripa inn i.

...sem unglingur og i menntaskdla gerdi ég mér grein fyrir pvi
ad svona stada ungra kvenna, stada stelpna, var ekki si sama
og stada straka. Eg fann mjog sterkt fyrir pvi i menntaskdla, ad
mér fannst sko strakarnir fljota ofan & og vera svona
alltumlykjandi og allt um kring, og pad svona angradi mig mjog
mikid... (Ingibjorg Sélrun Gisladéttir i Utvarpspaettinum
,Hofundar eigin lifs“ 8 Ras 2, 19. juli 2015).

A sinni menntaskélagdngu fyrir meira en fjdrutiu arum upplifdi Ingibjorg
Sélrun éjafnrétti, nokkurn veginn dmedvitad og an pess ad geta i raun
komid ordum ad pvi. Karllaag menning eda hvers kyns misrétti getur birst i
formi dulinnar mismununar sem er falin i stemningu, ordraedu, vidhorfum
og vidmoti sem erfitt er ad festa hendur 8. Med tolfraedi og ymiss konar
rannsoknum (s.s. ordraedugreiningu, vidhorfskdbnnunum og vidtals-
rannsoknum) er pé gerd tilraun til pess ad afhjupa valdastriktirinn og
greina starfsemi ut fra jafnrétti. Ef vold, patttaka, birtingarmyndir og
adgengi er mismunandi eftir hdpum gefur pad visbendingar um ad taekifaeri
séu til ad vinna ad auknu jafnrétti. Ut fra kynjasjonarmidi er til deemis haegt
ad spyrja: Eru kynjahlutfoll jofn i dhrifastodum? Taka karlar og konur jafnan
patt? Hefur starfsemin ahrif @ imynd karla og kvenna? Er ytt undir
klamvaedingu? (Jafnréttisstofa, 2009). Ut fra kynhneigd veeri haegt ad spyrija;
Er ordraedan 4 pann veg ad sjalfkrafa sé gert rad fyrir gagnkynhneigd? (Jon
Ingvar Kjaran og Ingélfur Asgeir J6hannesson, 2010). Ut fra fétlun ma spyrja;
Er adgengi tryggt? Er patttaka folks med fotlun gdéd? Er ytt undir
stadalmyndir? Alls stadar, i alls konar samhengi, i 6llum rymum, er haegt ad
spyrja sig hvort dkvednir hépar njoti forréttinda en adrir mismununar.
Jafnréttisstarf midar ad pvi ad tryggja ad i 6llum rymum og félagslegum
adstaedum sé 6llum hépum tryggd virding, synileiki, patttaka og vald.

Margir formenn nemendafélaga telja ad jafnrétti riki i peirra félagi og ad
litil porf sé & markvissu jafnréttisstarfi (Kolbrin Hrund Sigurgeirsdoéttir og
Rakel Magnusdéttir, 2014). barna ma segja ad ara kynjajafnréttis svifi yfir,
sem lysir sér i pvi ad félk vill tria pvi ad jafnrétti sé ndd p6é margt bendi til
ad svo sé ekki (Gyda Margrét Pétursdottir, 2012). Kynjud valdatengsl i

25



samfélaginu endurspeglast nefnilega 4 ymsan hatt i félagslifi i
framhaldsskélum. Gott demi er af stelpu sem var Uthrépud héra i
skélabladinu & sama tima og strakur var settur & stall fyrir ad sofa hja
morgum ungum stelpum (Helga Séllilja, 2014). ,Kaldhzadin vidhorf og
virdingarleysi gagnvart stelpum® hafa verid talin dberandi i skélablodum og
a fleiri svidum (Porgerdur Einarsdéttir og Berglind Ros Magnusdottir, 2005).
[ skolablédunum pykja hlutirnir pé hafa lagast, eda i raun feerst yfir i
myndbandaradin (Kolbrdn Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel Magnusdottir,
2014).

Kynjahlutfoll eru vida skekkt, til deemis i formannsembaettum. | gegnum
soguna hafa stelpur verid innan vid 15% formanna nemendafélaga
(porgerdur Einarsdéttir og Berglind Rés Magnusdottir, 2005). Uttekt a
félagslifi framhaldsskélanema leiddi pd i ljés ad kvenforménnum hefur
fjolgad og voru a skolaadrinu 2013-2014 jafnmargar strdkum. Sama vetur var
i heildina nokkud jafnt kynjahlutfall i stjornum nemendafélaganna, en
kynjaskekkja birtist 4 nokkrum svidum, eins og i ipréttaradum par sem 79%
eru strakar en 21% stelpur og leikfélagsrddum par sem 71% eru stelpur en
strakar 29%. Rynt var sérstaklega i myndbandarddin par sem hlutféllin eru
91% strdkar og 9% stelpur. Birtingarmynd kynjanna er lika O6lik i
myndboéndunum, stelpur eru litt synilegar og pjéna gjarnan pvi hlutverki ad
vera til skrauts og studnings. Stadalmyndir og klamvaeding birtast parna
med skyrum haetti (Kolbrin Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel Magnusdottir,
2014). Rakel Magnusdoéttir hélt afram ad rannsaka myndbandaradin i
mastersverkefni sinu og gerdi ahugaverda vidtalsrannsékn med nemendum.
Stelpur hafa ekki jafn greidan adgang ad myndbandaradunum pvi
stadalmyndir og tengslanet gera strdkum audveldara fyrir. Strakarnir fara
med adalhlutverkin og stelpurnar birtast i ,lélegum aukahlutverkum sem
kynferdisleg viofong” (Rakel Magnusdattir, 2015).

[ spurningakeppninni ,Gettu betur” hafa strakar verid i yfirgnaefandi
meirihluta keppenda. Sem dami var einungis ein kona i atta lida urslitum en
23 karlar 4rid 2010. Vid greiningu kom i ljés ad ymsir moguleikar veeru til
urbota. Tillogur sneru medal annars ad jafnréttisfraedslu fyrir starfsfélk
keppninnar, kynjasjonarmidum vid samningu spurninga, jofnum
kynjahlutféllum i starfslidinu og pvi ad forpréfin veeru 16gd fyrir alla. Sidast
en ekki sist var lagt til ad timabundnum kynjakvéta yrdi komid a svo ad
minnsta kosti einn af hvoru kyni veeri i hverju lidi (Anna Pdala Sverrisdattir,
2011). Kynjakvoti fékkst sampykktur, en hann var umdeildur eins og venja
er med kynjakvéta. Eftir ad kvétinn komst & voru i fyrsta skipti jofn
kynjahlutfoll i urslitum ,Gettu betur” (NUtiminn, 2015).

Maelsku- og rokfaerslukeppnin MORFis hefur verid haldin i prjatiu &r og
meirihluti patttakenda, pjalfara, lidstjora, reedumanna kvoldsins og domara
hafa i gegnum tidina verid karlkyns. Sem daemi voru pjalfarar raedulidanna
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hja peim lidum sem komust i Urslit @ timabilinu 2002-2013 i 96% tilvika
karlar. Keppendur i MORFis &rid 2013-2014 voru 38% konur og 62% karlar
(Kolbrun Hrund Sigurgeirsdottir og Rakel Magnusdéttir, 2014). Fra 2000-
2014 voru 2 konur og 13 karlar valin reedumenn kvéldsins. Kannski eru
blikur & lofti pessi misserin pvi pad var 2013 og 2014 sem pessar tvaer konur
komust & blad (Wikipedia, e.d.). Nylega stigu margir naverandi og
fyrrverandi kvenkynspétttakendur i MORFis fram og s6gdu fra pvi hvernig
pbaer héfdu verid beittar kynferdislegri areitni og jafnvel kynbundnu ofbeldi
pbegar paer toku patt i keppninni. betta atti sér stad i addraganda keppnanna
og a keppniskvoldunum sjalfum og fél i sér groéft tal, birtingu nektarmynda,
Osidleg simtdl og kynferdislegar nidvisur i peirra garé (Kolbrin Hrund
Sigurgeirsdottir og Rakel Magnusdéttir, 2014). Umraedan for af stad eftir
akvedid atvik sem komst i hamaeli og pad leiddi til pess ad svona framkoma
var bénnud i 16gum MORFis og peir sem brjéta gegn pvi eiga yfir hofdi sér
ad vera visad fra keppni (Linda Blondal, 2014). Ad auki hefur verid lagt til ad
patttakendum verdi bodid upp & jafnréttisfraedslu, kyngreind tolfraedi birt
og jafnvel settir kynjakvotar (Kolbrdn Hrund Sigurgeirsdottir og Rakel
Magnusdottir, 2014).

Hér hefur aherslan verid @ kynjajafnrétti en i lokin vil ég minnast 3
rannsokn sem fjallar um pad hvernig framhaldsskélar & fIslandi eru
gagnkynhneigdir.  ,Stofnanabundninn  heterdsexismi“ lysir sér i
skilningsleysi, o6paegilegum spurningum og gagnkynhneigdri ordraedu.
Skyringa er leitad i pvi hversu désynilegir hinsegin nemendur eru i skélanum
og kerfisbundinni poggun, medvitadri eda démedvitadri. Leggja sumir
vidmeelenda aherslu 4 ad aberandi einstaklingar i félagslifinu, einkum peir
sem hafa komid Ut dr skapnum, geti verid fyrirmynd og barist gegn
forddmum og heterdsexisma. Allir vidmaelendur hofdu upplifad neikveeda
reynslu og erfidleika vegna skdlaballa og annarra vidlika skemmtana &
vegum skdlans, par sem peir upplifdu ,pvingada gagnkynhneigd” (Jon
Ingvar Kjaran og Ingélfur Asgeir Jéhannesson, 2010).

2.3.3.1 Jafnrétti i félagslifi ML

Hér verdur gefin sma innsyn i kynjamynstur i félagslifi i ML. pad skal tekid
skyrt fram ad engar forsendur eru til ad lita svo 4 ad astandid sé sérstaklega
sleemt hja okkur. Pad er ekki haegt ad utiloka ad svo sé en mig grunar frekar
ad i 6llum framhaldsskélum sé pottur brotinn. Framhaldsskélum almennt
ma lika koma til varnar med pvi ad undirstrika ad peir eru ekki til i
témarimi. Nemendur alast upp i kynjudu samfélagi og koma inn i skdlana
med alls konar hugmyndir og venjur sem hafa ahrif & skélabraginn, par a
medal félagslifid. Audvitad er pad lika & hinn veginn — ad menningin innan
skélanna hefur ahrif & nemendur. Ojafnrétti sem birtist i skélasamfélaginu &
sem sagt ekki endilega raetur par — en hvar sem orsakirnar liggja pa eru
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alltaf taekifeeri til ad takast @ vid einkennin, freista pess ad poka malum til
betri vegar og prysta a jafnrétti. En hér koma sem sagt nokkur demi, og
itarlegri umfjollun er ad finna i nidurstédukaflanum.

i stjiorninni i heild & sidustu 10 drum hafa verid svipad margir strakar og
stelpur en embeaettin eru kynjaskipt, t.d. er algengara ad stelpur séu
arshatidarformenn 4 medan strakar hafa oftar tekid ad sér hlutverk
témstundarformanns og formadur nemendafélagsins hefur mun oftar verid
karlkyns. betta ma sja a skifuritum & mynd 1, 4 naestu sidu, en pad byggir a
gognum sem ég hef tekid saman um préunina sidustu 10 ar. bPau benda
einnig til pess ad kynjaskipting embaetta sé ad aukast og festast i sessi,
frekar en hitt. Kynjaskekkja i stjorninni a sér ségulegar reetur og eftirfarandi
ma lesa i riti um sogu ML:

beir voru formenn Mimis, ritstjérar skélabladsins og formenn
flestra nefnda. Embeetti ritara var hid eina, fyrir utan storf 8
kvennavist sem nanast undantekningarlaust féll stilkum i skaut
pbannig ad allan 7. dratuginn matti oftast sja eitt en i mesta lagi
tvd kvenmannsnofn i stjérnartalinu.  Vegtyllur innan
skdlafélagsins endurspegla pvi ad karlaveldi hafi rikt i
menntaskélanum (Margrét Gudmundsdéttir og  Pporleifur
Oskarsson, 2001).

Hofundar baeta pvi sidan vid ad pod strakarnir hafi haldid um
stjérnartaumana megi po ekki gera litid ur hlut stulknanna og patttéku
beirra i skélalifinu, , hringidu hversdagsleikans®. Stulknahdépurinn var jafnvel
»meira aberandi en fjoldinn gaf tilefni til“. Pad er audvitad nokkud til i pvi ad
formleg hlutverk segja ekki alla soguna og gefa ekki endilega forsendur til
ad alykta um almenna undirokun. En pau gefa visbendingar og pad er ekki
haegt ad gera litid ur pvi ad stulkurnar hofdu faerri fyrirmyndir og fengu ekki
somu taekifaeri til valda. Auk pess sem faed stulknanna i skélanum a pessum
tima var ojafnrétti i sjalfu sér, enda var adgengi stelpna ad menntun lengi
skert.

[ 62 ara sdgu skolans hafa verid 55 strakar i embaetti stallara (formanns)
en sjo stelpur. Su fyrsta var kosin arid 1987 og sidan voru hinar arin 1992,
1993, 1994, 1998, 2011 og 2015. Nu eru i fyrsta skipti stelpur a sama tima i
embeetti stallara og varastallara (Margrét Gudmundsdottir og Porleifur
Oskarsson, 2001; Halldér Pall Halldérsson, munnleg heimild, 16. februdar
2015). Fjoldi kvenstallara & 10. aratugnum er eftirtektarverdur. Skopudu
baer hver annarri fyrirmynd? Voru paer svona margar vegna samfélagslegara
adstaedna pess tima? Hafdi t.d. Vigdis Finnbogadodttir og Kvennalistinn ahrif
a pessa kynsl6d? Somuleidis er athyglisvert pad hlé sem verdur fra 1998-
2011. betta ma setja i samhengi vid rannsékn Andreu Hjalmsdottur og
pérodds Bjarnasonar (2008) sem benti til ad jafnréttisvitund ungs félks hafi
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verid meiri arid 1992 heldur en 2006. Mynstrid sem vid sjaum hja
kvenstollurum i ML sty8ur vid pa kenningu ad ordid hafi bakslag 8 umraeddu
timabili.

Stallari(formadur)

Kynjahlutfsll i embaettum Mimis 2006-2015

mkk - kvk

Tomstundarformadur Vef- og mark adsfulitrdi Varastallari

70%
ibré:'.:—‘o-q.:—rr Skemmtinefndarformenn Skolaradsfulltriar
85%
Gjaldkeri Ritnef ndarformadur Arshatidarformadur
50% 50%
90%

Mynd 1: Kynjahlutfoll i embzettum Mimis 2005-2015

Fleiri deemi eru um kynjaskekkju i okkar skéla og ma nefna ad faar
stelpur styra pattum i Utvarpi Benjamin sem er sent Gt drlega (nanar lyst i
nidurstédum) og birtingarmynd kynjanna i sludurbledlinum Mimingi sem
kemur at eftir hvert ball er kynjud. begar vid skodudum slidurbledilinn,
sem er reyndar oftar en ekki ritstyrt af stelpu, kom sama mynstur i ljés sem
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Kolbrdn Hrund Sigurgeirsddttir og Rakel Magnusdoéttir (2014) sau i
myndbandaradunum. Myndir af strakum a forsidu Mimings voru télf en
myndir af stelpum prjdr. Stelpurnar voru frekar klamvaeddar og hlutgerdar.
Fleira meetti telja til en hluti af pvi sem parf ad gera i samstarfi vid
nemendur er ad kortleggja starfsemi nemendafélagsins betur og kynjamun
sem birtist 8@ 6likum svidum pess. Er kynjaskekkja i leikritunum? Hvernig
njota strdkar og stelpur ipréttatima og iprottamota a vegum
nemendafélagsins? Hverjir stjorna og taka patt i hinum ymsu klibbum og
vidburdum? Hvernig lidur hinsegin nemendum i ML? Eins og fyrr segir ma
skoda &hrifavald, patttoku og birtingarmyndir hépa (ekki bara kvenna og
karla) i allskonar samhengi.

2.4 Leidir til jafnréttis

Hvad & ég vid pegar ég tala um ad ég vilji a8 nemendur vinni ad
jafnréttismdlum og ad pad sé eitthvad gert? ,betta reddast ekki” eins og
Audur Magndis Audardéttir, verkefnisstjori jafnréttisskdla Reykjavikur, sagdi
vid kynjafradinema ur framhaldsskélum a malpingi okkar haustié 2014. Og
hvad er pa til rada? Jafnréttisbaradtta getur tekid a sig otal myndir. HUn
getur verid skapandi, frjalsleg, 6formleg, fyndin, ograndi, umdeild,
skemmtileg, erfid, atakanleg, formleg, leidinleg, hdégveer, dberandi eda
hofstillt. Alls konar. Jafnréttisbarattan finnur sér farveg i gegnum stjérnmal
og grasrot, & einstaklingsgrundvelli eda i hdpum. Bdkaskrif, greinaskrif,
fyrirlestrar, fundir, nefndir, bladadtgafa, métmeeli, umraedur, samtdk,
gongur, usli, 6grun, vakning, listir, freedimennska, fraedsla, auglysingar, 16g,
reglur, stadlar, kvdtar, gatlistar, datlanir, sampaetting. Hvernig er haegt ad
berjast fyrir baettu samfélagi? | tengslum vid jafnrétti eru 6tal alitamal,
bversagnir og togstreita. Naertaekast er ad nefna kynjakvéta sem eru af
morgum taldir arangursrikir og réttlatir, i samhengi hlutanna, en eru afar
umdeildir (porgerdur Einarsdéttir, 2007). | minum huga parf ad horfa
gagnrynid 4 pad hverju sinni hvada leidir skal fara. Hvad viljum vid gera?
Hvad er drangursrikt? Hvad er réttlatt? bad eitt er vist ad petta reddast ekki
og pad parf ad gera eitthvad. begar ég lagdi af stad med nemendum vildi ég
halda 6llu opnu og sja hvada leidir pau myndu fara. bad veeri gaman ad fara
hér yfir sogu jafnréttisbarattunnar og koma med deemi um hugmyndafraedi,
adgerdir og sigra. pad verdur po 1atid duga ad skoda hvad hefur verid lagt til
og framkvemt upp & sifkastid i framhaldsskélunum, auk pess sem
kynjasampaetting og jafnréttisasetlanir verda kynntar sérstaklega.

Félagslifi nemenda hefur yfirleitt ekki verid gerd skil i jafnréttisdaetlunum
framhaldsskélanna (Jéna Palsdottir og Asta Magnusdéttir, 2015). | nokkrum
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skélum hefur samt med virkum haetti verid unnid med nemendafélogum ad
jafnrétti. Ma par nefna Kvennaskélann i Reykjavik par sem eitt markmida i
jafnréttisdaetlun er ad ,tryggja ad jafnréttismal séu 4 dagskrd nemenda-
félagsins®. Jafnréttisnefnd hefur verid sett a fét og jafnréttisdaetlun motud
(Pordur Kristinsson, 2014). Stjorn nemendafélagsins i Flensborg situr afanga
i leidtogapjalfun par sem pau fa studning og fraedslu, m.a. um kynhlutverk
og jafnrétti (Freyja Audunsdéttir, 2014) og fleiri deemi meetti nefna um
vidleitni til ad stydja nemendafélégin @ braut jafnréttis, par 3 medal i ML ad
sjalfsdgdu. Eins og fyrr segir er MORFis buid ad setja sér sidareglur og
kynjakvétar komnir & i ,Gettu betur” (sja kafla 2.3.3.). Fleira hefur verid lagt
til. Kolbrin Hrund Sigurgeirsdottir og Rakel Magnusdottir (2014) settu m.a.
fram hugmyndir um ad nyta fraedslu, jafnréttisaaetlanir, kynjasampeettingu,
kynjakvota, kyngreinda tolfredi og gatlista, til ad tryggja ad
kynjasjénarmida sé geett og pjonusta sé fjolbreytt og vid allra hezefi. baer
leggja aherslu & ad adhald og eftirfylgni purfi ad vera a abyrgd
skdlastjornenda, sem getur sett verkefnid i hendur annars, t.d.
félagsmalafulltria. Eg tel ad jafnréttisfulltrii geti lika tekid ad sér petta
hlutverk. bad ég best veit er reyndar ekki starfandi jafnréttisfulltrdi i
morgum framhaldsskdlum og hlutverk okkar er i raun ekki skilgreint neins
stadar. Ur pessu maeti baeta. Aftur & méti er enginn félagsmalafulltrdi i ML,
en pad hefur verid i umraedunni ad koma pvi 4. Sameiginleg dbyrgd og virkni
margra, t.d. skolastjéra, félagsmalafulltrda og jafnréttisfulltrda veeri lika
moguleiki.

i nugildandi adgerdaraaetlun rikisstjérnarinnar er stefnan sett 4 ad studla
ad jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum (Velfer6arraduneytid, 2013b).
Uttekt & félagslifi framhaldsskélanema er eitt af pvi sem hefur leitt af
pessari stefnumorkun, en Kolbrin Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel
Magnusdottir  (2014) unnu  verkefnid fyrir Samband islenskra
framhaldsskélanema  (SiF), Haskéla islands og Mennta- og
menningarmalaraduneytid. baer fengu lika styrk til pess ad flytja fyrirlestra
um uttektina fyrir nemendur i framhaldsskélum og komu medal annars til
okkar a Laugarvatn 11. mars 2015 (eins og sagt verdur fra i nidurst6dum).
Framkvaemdasjodur jafnréttismala hefur veitt styrk til ad vinna markvisst ad
bvi ad efla jafnréttisvitund i félagslifi framhaldsskélanema og aframhaldandi
styrkur fékkst fyrir 4rid 2015 (Jona Palsdéttir og Asta Magnusdéttir, 2015).
Svona vitundarvakning er dneitanlega lykilatridi til ad na fram vidhorfs-
breytingu, sem er naudsynleg forsenda fyrir pvi ad breytingar verdi. Lidur i
pbvi var namskeid a vegum Félags ungra jafnréttissinna fyrir stjérnir
nemendafélaga, i september 2014. bar var einmitt lagt upp med ad vekja
folk til umhugsunar, veita taekifeeri til samraedna, upplysa og hvetja til
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abyrgdar og adgerda. Ennfremur leidir vitundarvakning af kynjafraedi-
kennslunni sem fjoldi framhaldsskdla bydur na upp a.

Hanna Bjorg Vilhjalmsdéttir, kennari i Borgarholtsskdla, var fyrst til ad
bjéda ndmskeid i kynjafraedi i framhaldsskéla, 4rid 2007. Arid 2012 kenndi
ég kynjafraedi i fyrsta skipti og ML var pa fimmti skdlinn til ad bjéda upp a
fagid, en sidan hafa sifellt fleiri baest vid. NUna er bodid upp a kynjafraedi
sem sérstakt fag, oftast valfag, i um helmingi framhaldsskdla (Jona
Palsdéttir og Asta Magnusdoéttir, 2015). bessi aukning kynjafraedikennslu
hefur fengid gédan medbyr og pryst hefur verid a pad ad jafnréttisfraedslu
sé vel sinnt. Feministafélog framhaldsskélanna hafa skorad & yfirvold ad
kynjafraedi verdi skyldufag (Velferdarraduneytid, 2014). Sérfraedingar a svidi
kynjafraedi hafa hvatt til pess ad kynjafraedikennsla verdi efld og benda 3
bau taekiferi sem felast i peim namskrarbreytingum sem nu standa yfir
(Ingdlfur Asgeir J6hannesson, 2015). bad teekifeeri verdur nytt i ML. Fra
arinu 2012 hef ég kennt kynjafraedi sem skyldufag fyrir alla nemendur 3
félagsfraedibraut, 4 peirra fjérda og sifasta ari. Med nyrri ndmskra skélans,
sem tekur gildi haustié 2015, eykst kynjafraedikennslan. ba verdur hdn hluti
af kjarnanum fyrir alla nemendur, p.e. & félagsvisindabraut og
nattlruvisindabraut, 4 fyrsta éri.

Kynjafraedikennarar greina fra pvi ad kennslan hafi mikil og jakvaed ahrif
a nemendur og ad vidhorf peirra breytist. Kennarar finna fyrir andst6du, sér
i lagi fra drengjum, en segja ad freedslan minnki andst6du og fordéma.
Margir nemendur virdast aldrei hafa pzelt i kynjakerfinu og eru alveg blind a
pbad. Nemendur leera ad vera gagnrynir a eigid lif og samfélagid i heild. Pad
getur virkad mjog eflandi fyrir nemendur ad koma auga a oréttleeti,
kynjaskekkju og stadalmyndir. Daemi eru um ad einstaklingar opni sig med
kynferdisofbeldi sem peir hafi ordid fyrir. Kynjafraedikennslan er s6gd hafa
»smitdhrif” og einn kennari ordar pad pannig ad jafnréttisumraeda eigi
»-..greidari adgang ad ollum rymum...og 6llum hépum i skélanum®. Annar
segir ad jafnréttismal séu meira raedd en adur a kennarastofunni og
nemendafélagid leggi meira upp Ur jafnrétti i sinum storfum. Fjolgun
feministafélaga i framhaldsskélum er lika til marks um aukna medvitund og
virkni nemenda i jafnréttisbarattu (Marianna Gudbergsdottir og Gyda
Margrét Pétursddttir, 2014). Vitad er til ad stofnud hafi verid feministafélog
i dtta framhaldsskélum og i sjo af peim skélum er kennd kynjafraedi, svo pad
virGast vera tengsl par @ milli (Kolbrin Hrund Sigurgeirsdottir og Rakel
Magnusdattir, 2014). Ekki hefur verid stofnad feministafélag i ML og pad ma
velta pvi fyrir sér hvort pad hafi haft ahrif hversu seint & skélagéngunni
nemendur hafa fengid kynjafraedikennslu, fram ad pessu.
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i dag gerist margt i gegnum samfélagsmidlana og pangad teygir
jafnréttisbarattan sig lika. Sidasta vetur féru tvaer feminiskar bylgjur af stad
a Twitter, sem attu upptok sin i framhaldsskélunum. Fyrst var pad
,brjdstabyltingin® undir myllutenginu #freethenipple. Margar konur birtu
myndir af sér berbrjosta, féru berar ad ofan i sund og nidur i bae. Barattan
atti sér marga vinkla en medal annars var hun til h6fuds kldmvaedingu og
hefndarklami (Sunna Kristin Hilmarsddttir, 2015). Svo fér myllutengid
#6dagsleikinn af stad par sem félk setti inn ségur ur sinu daglega lifi af
misrétti. bad atti upptok sin 4 malpingi kynjafreedinema sem haldid var i MK
vorid 2015 (Jéhann Oli Eidsson, 2015). A3 lokum er rétt ad nefna
Framhaldsskdlabladid sem er dreift i alla framhaldsskdla & landinu.
Undanfarid hafa verid miklar feminiskar dherslur i pvi, birtir pistlar, greinar
og vidtol um jafnréttismal, m.a. i félagslifinu.

2.4.1 Kynjasampaetting

[ jafnréttislogum segir ad geeta skuli jafnréttissjonarmida og vinna ad
kynjasampaettingu i stefnumétun og dakvoréunum & o6llum svidum
samfélagsins. Kynjasampaetting er skilgreind svona: Ad skipuleggja, beeta,
préa og leggja mat & stefnumdtunarferli pannig ad sjonarhorn
kynjajafnréttis sé a éllum svidum fléttad inn i stefnumadtun og dkvardanir
peirra sem alla jafna taka pdtt i stefnumotun i samfélaginu. 23. grein
laganna fjallar um menntun og skodlastarf og par kemur fram ad
kynjasampaettingar skuli gaett vid alla stefnumdtun og daetlanagerd i skéla-
og uppeldisstarfi, par & medal iprétta- og tomstundastarfi (Lég nr. 10/2008).

[ Haskéla fislands hefur verid reynt ad uppfylla lagaskylduna um
kynjasampaettingu en visbendingar eru um ad erfidlega hafi gengid ad fylgja
pvi eftir. Medal hindrana virdist vera pad hversu fair hafi skilning 4 pvi hvad
sampaetting feli i sér (Félagsvisindastofnun Haskéla [slands, 2012). bad
hefur lika verid bent & ad skyrar skilgreiningar, pélitiskur vilji, pekking og
bjargreedi séu forsendur sem purfi ad vera til stadar, en skorti hja
haskélanum. Med , bjargraedi er att vid tima, mannafla og fjarmuni (Kristin
Anna Hjalmarsdéttir, 2013). | handbdk um kynjasampaettingu er tekid fram
ad sampeettingin verdi ad vera unnin i hopi folks sem kemur dags daglega
ad stefnumotun og verkefnum starfseminnar (Jafnréttisstofa, 2009).
Kynjasampaetting hefur samt fengid pa gagnryni ad vera of ,top-down“. pad
getur virkad pvingandi fyrir pa sem eiga ad fylgja rammanum sem er settur,
og valdid andstodu (Kreitz-Sandberg, 2013).

pPad kemur mér ekki & dvart ad pad vanti upp a skilning, félk kalli eftir
skyrum skilgreiningum og finnist petta pvingad og ipyngjandi. bratt fyrir ad
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ég hafi nokkra pekkingu og reynslu af kynjasampaettingu pa er han i minum
huga nokkud 6ljést hugtak. Handbdk um kynjasambpaettingu, J6fnum leikinn,
er full af alls konar adferdum. Atta prepa ,jafnréttisstigi“ er lagdur til
grundvallar og settar fram fimm leidir sem heegt er ad fara vid
ykortlagningu, markmid og adgerdir”. bad eru; jafnréttiskortlagning,
greining & verkferlum, kerfisbundin jafnréttisuttekt, 4H adferdin og
jafnréttisahrif verkefna. Hverju prepi i stiganum og hverri leid fylgja morg
skref og undirskref og petta virkar einfaldlega allt frekar flékid og
frahrindandi 4 mig. Eg held ad pad sé kostur vid kynjasampaettingu ad hun
bydur upp a akvedin ferli sem heaegt er ad nyta til ad vinna kerfisbundid ad
bvi ad koma jafnréttismalum & dagskrd. [ handbdkinni segir ad reynslan syni
ad god undirstada og markviss undirbuningur skili bestum arangri
(Jafnréttisstofa, 2009). Ekki er astzeda til ad draga pad i efa en ég velti pvi
fyrir mér hvort ,prepin“ og ,ferlin“ og ,leidirnar” virki hvetjandi & félk. |
handbdékinni er reyndar tekid fram ad pad sé ekki naudsynlegt ad fylgja
hverju prepi stigans eda taka pau i réttri r66, svo adferdin virkar ef til vill
bara flékin og hamlandi vegna pess ad félk hefur ekki négu frjalsleg vidhorf
til hennar. bpad parf ekki ad lita &4 adferdina sem hardan husbdénda heldur
frekar sem haekju sem hagt er ad nyta eftir porfum. Kynjasampaetting er
ekki markmid i sjalfu sér, heldur leid ad markmidinu um jafnrétti.

Reynt hefur verid ad Utskyra sampaettingu a einfaldan hatt og segja ad
krafan sé su ad folk hafi ,jafnréttisgleraugun” uppi og skodi pannig hvada
ahrif akvardanir hafi & mismunandi hépa. Bunir hafa verid til gatlistar til ad
audvelda kennurum Haskola islands ad sampaetta i kennslu sinni (Svandis
Anna Sigurdardéttir, 2014). Kannski parf petta ekki ad vera fléknara en
betta. Aherslan & hluti eins og fraedslu, eftirfylgni o.fl. er i raun mjog
sjalfsogd og einfold. Einnig ad pad sé naudsynlegt ad kortleggja stdéduna,
t.d. med pvi ad nota kynbundna t6lfraedi. Vinnsla og birting kynbundinnar
tolfreedi er adgerd i sjalfu sér, eins og reynsla Geenu Davis stadfestir. Hun
segist maeta kollegum sinum i kvikmyndabransanum med résemd pegar
han fer yfir télfreedina med peim. bar sést hversu mikil kynjaskekkja er i
rodum leikara, leikstjora og framleidenda, jafnvel i barnaefni og
teiknimyndum. begar télurnar eru uppi @ bordum 3 félk erfitt med ad trda
pbeim og hafdi aldrei grunad ad hlutféllin veeru svona (Kastljés, 2015).

2.4.2 Jafnréttisazetiun

Log kveda 4 um ad allar stofnanir med fleiri en 25 starfsmenn verdi ad setja
sér jafnréttisazetlun sem tekur mid af jafnréttislogum. Jafnréttisazetlun parf
ad vera formlega sampykkt og med gerd hennar er vidurkennt ad
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naudsynlegt sé ad gripa til sérstakra adgerda til ad raunverulegt jafnrétti
milli kynjanna naist. Jafnréttisaaetlun er mikilvaegt verkfaeri sem nota a til ad
vinna markvisst ad pvi ad jafna stédu kynjanna 4 vinnustadnum. |
leidbeiningum um gerd jafnréttisdaetlunar er synt hvernig daetlun er sett
upp Ut fra markmidum, adgerdum, abyrgd og timaramma (Jafnréttisstofa,
2007). Nemendafélog geta sett sér jafnréttisdaetlun rétt eins og fyrirtaeki og
stofnanir, p6 dherslur verdi alltaf adrar. Til deemis eiga jafnréttisaaetlanir
stofnana og fyrirtaekja ad taka til samraemingar fjolskyldu- og atvinnulifs, en
bad a ekki vid i félagslifi i framhaldsskdlum. Formid stendur pé fyrir sinu.

Ord eru til alls fyrst en pad er ekki nég ad hlutirnir liti vel Ut & pappir.
Arnfridur Adalsteinsdottir (2014) komst ad pvi ad janfréttisdaetlanir skdla
geta verid vel unnar og vandadar an pess ad pad leidi til framkveemda. , Ef
ahugi, vilji og jakvaed vidhorf stjérnenda og starfsfdlks til kynjajafnréttis eru
ekki til stadar komast jafnréttismdlin ekki a dagskra.” (Arnfridur
Adalsteinsdottir, 2014). betta er mikilvaegur punktur sem Arnfridur kemur
inn &, ad pad er félkid, asetningurinn og adgerdirnar sem skipta hofudmali,
ekki ord og deetlanir. Ahmed (2012) lysir pvi ad jafnréttisfulltrdar leggja oft
upp ur pvi ad koma réttum ordum inn i stefnur og deetlanir. Pad audveldi
peim starfid ad geta visad i sampykkt skjol pegar haldid er afram vid ad
reyna ad koma jafnrétti 4 dagskrd og vinna ad jafnréttismalum. Eg get tekid
undir ad pad er langur vegur frd pvi ad semja dzetlun og ad fylgja henni eftir,
en tel ad jafnréttisdaetlanir geti verid mikilveeg taeki engu ad sidur. Badi
kynjasampaettingin og jafnréttisasetlanir eru teki sem eiga ad leida til
markvissra vinnubragda. Pad ma segja ad pau sé gagnleg, en pd ekki
nagjanleg forsenda fyrir pvi ad jafnréttisstarf sé unnid.

Kannski vantar kraftinn, sameiningarmattinn og barattuandann i form-
legar, opinberar nalganir eins og kynjasampaettingu og jafnréttisaaetlanir.
Liklega var pad pess vegna sem mig langadi til pess ad halda 6llu opnu pegar
farid var af stad i jafnréttisstarfid med nemendafélaginu. Eg vildi hafa petta
frialslegt og skapandi. Eg &tti pd eftir ad seekja i hugmyndafreedi
kynjasampaettingar og jafnréttisdaetlana og fann ad skilgreind hlutverk, eins
og jafnréttisfulltrii, hafdi dkvedid gildi. | rannséknarnidurstédunum ma sem
sagt sja ad ég prufadi mig afram i pvi ad nyta formlegar nalganir a eigin
forsendum.
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2.5 ihlutun undir formerkjum forystu og lydraedis

Tveer stadhaefingar:

o Jafnréttisstarf i tengslum vid félagslif framhaldsskdélanema er
naudsynlegt ad vinna lydr=edislega. bess vegna parf
jafnréttisfulltrdinn ad leggja sig fram um ad virkja raddir nemenda og
nota adferdir sem eru valdeflandi.

e Hlutverk jafnréttisfulltrdans felst i pvi ad veita forystu, p.e. ad vera
leidtogi. bPess vegna er skynsamlegt ad nyta kenningar um forystu
begar leitad er leida til ad vera gédur jafnréttisfulltrii.

betta eru dkvednar forsendur sem ég gekk ut frd i minu starfi sem
jafnréttisfulltrdi og peer styrktust i rannséknarferlinu. [ upphafi var
lydraedishugsjonin sterk hja mér og draumsynin si ad nemendur myndu
vinna i jafnréttismalunum ad eigin frumkvaedi og a eigin forsendum, med
sma hvatningu og studningi frd mér. Pad ma segja ad paelingar um forystu
hafi komid seinna og pad var dkvedid skref sem purfti ad taka, ad tala um
sjalfa mig sem leidtoga. Pad er eitthvad dramatiskt vid pad. En forysta er i
raun nokkud hversdagslegt fyrirbaeri og ekkert ad pvi ad vidurkenna ad
henni sé beitt i ymsu samhengi. Pad var ekki 3akvedid i upphafi
rannséknarinnar ad dhersla yrdi sett & forystu. Eg hafdi ekki séd talad um
hlutverk jafnréttisfulltrdans sem leidtogahlutverk en ég hafdi tekid tvo
afanga um forystu i mastersnaminu og su hugmynd skaut reglulega upp i
kollinum ad hér veeri ég ad studla ad breytingum, virkja folk med mér til
breytinga. Pad passadi vel ad nyta freedi um forystu og breytingar til pess ad
skilja hlutverk mitt, tulka reynsluna og leita arangursrikra leida.

A timabili fannst mér vera togstreita 4 milli pessara tveggja gilda,
lydraedis og forystu. Mér fannst i lydraedinu liggja ahersla a frumkvaedi og
virkni nemenda 4 medan i forystunni faelist mitt frumkveedi og virkni.
Hvernig geeti ég fundid jafnvaegi i pessu? Eg purfti ad hugsa vel hvernig ég
skilgreindi og liti & lydraedi og forystu og hvernig gildi min spiludu saman. Eg
fann 4t ad lydraedi og forysta geta farid saman, og po dkvedin togstreita
komi upp, pd pbydi pad ekki ad manni sé ad mistakast. betta skyrir sig i
nidurstodunum og umraedunum, en nu verdur sagt fréa kenningum og
hugmyndum um forystu sem gagnast vid ad tulka nidurstédur
rannsoknarinnar. Inn 4 milli eru Gtdrddrar og aherslur sem eiga vid,
sérstaklega ut fra pvi ad rannsdknin er gerd i samhengi vid jafnrétti og
skdlastarf, ad lydraedi var talid mikilveegt og fleira sem skaut upp kollinum &
leidinni, eins og gagnleg syn a togstreitu og samvinnu.

36



Po6 ég nyti hugmyndir Ur forystufreedum geri ég enga tilraun til ad gefa
yfirlit yfir allar helstu hugmyndir og hugmyndafraedilegan agreining i
leidtogafreedunum eins og pau leggja sig. Tilgangurinn er ad audkenna pad
sem hjalpar mér ad skilja og tulka. Eg var i leit a8 bandaménnum, sem
stydja mig og kenna mér gagnleg vidhorf og syna mér ahugaverd sjonarmid
sem ég get sett i samhengi vid reynslu mina.

2.5.1 Breytingar, forysta og andstada vid jafnréttisbarattu

[ rannsékn Page (2011) kom i ljés ad jafnréttisfulltrdar litu ekki & sig sem
leidtoga en kolludu eftir forystu stjérnenda. | raun voru peir pé sjalfir ad
idka forystu; leita leida til ad studla ad breytingum og fa folk i 1id med sér.
peirra skilningur & forystu var kannski of takmarkadur. A eftir verdur fjallad
nanar um leidir til ad vera leidtogi, en einféld skilgreining er su ad leidtogi
sé sa sem hefur ahrif. Forysta er idkud allt i kringum okkur, i
hversdagslegum adsteedum (Hackman og Johnson, 2009). William (2005)
skilgreinir forystu sem ferli eda gjordir sem fa einstaklinga og hdpa til ad
takast 4 vid endurmat og adlégun. [ pvi felst ad fa folk til ad horfast i augu
vid og takast & vid askoranir i pvi skyni ad baeta adsteedur og studla ad
framforum. Breytingar sem sndast um gildismat, venjur og vinnubrogd
reyna meira @ heldur en ,taeknilegar” breytingar med skyrum lausnum
(Fullan, 1991; Williams, 2005). Hid fyrra & tvimaelalaust vid um
jafnréttisstarfid. bad er almennt edlilegt ad breytingar taki tima og kalli a
andstodu og erfidleika (Fullan, 1991). Ofan & pad baetist ad jafnréttismal eru
ad ymsu leyti umdeild og flékin (Ahmed, 2012; Kreitz-Sandberg, 2013).

Williams (2005) fjallar um forystu & peim grundvelli ad hun sé
adstedubundin. Hann segir ad dlikar askoranir séu o6liks edlis og kalli a
mismunandi nalgun. Sumar askoranir krefjast pess ad leidtogi sé
adgerdasinni (e. activist challenge). Jafnréttisbaratta er slik dskorun. b3 er
porf & pvi ad horfast i augu vid dréttleti og pversagnir i gildismati, svo sem
pbegar félk segist vera jafnréttissinnar en neitar ad horfast i augu vid
djafnrétti. EGa pegar folk segist vilja jafnrétti en vill sidan ekkert adhafast til
ad nd pvi. Oft er leidtoginn ekki i formlegri valdastédu og parf pvi ad syna
araedni i pvi ad na eyrum fdlks. pad er haegt ad fara pa leid ad vekja (e.
evoke) eda Ogra (e. provoke), en alltaf parf adgerdasinninn ad vera vidbudinn
andstodu pvi folk bregst alla jafna ekki vel vid pvi ad gildum peirra og
sannfaeringu sé 6gnad (Williams, 2005). borgerdur Einarsdottir (2004) segir
ad pad fylgi feminiskum fraedum, hreyfingum og adgerdum ad vera
gagnrynin & rikjandi astand og gildismat:
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Feminisk fraedi |ata sér pannig ekki naegja ad lysa veruleikanum
og skilja hann, feminisk fraedi verda einnig ad gagnryna pau ofl
sem vidhalda valdamisreemi og undirokun dsamt pvi ad studla
ad breytingum. A8 pvi leyti eru feminisk freedi pdlitisk og
gagnrynin fraedi um samfélag og menningu — pau skapa usla og
Olgu i hinu vidtekna og eru pvi fraedikenning andéfs og
breytinga (Porgerdur Einarsdéttir, 2004).

2.5.1.1 Er andstadan raunveruleg?

Andstadan hlytur ad vera breytileg stzerd sem er had tidarandanum og
stemningunni { samfélaginu & hverjum tima. | sogulegu samhengi er
ahugavert ad skoda hvernig vidbrogd Briet Bjarnhédinsdottir, Raudsokkur
og Kvennalistakonur fengu, svo deemi séu tekin. bad er engum bl6dum um
pbad ad fletta ad paer fengu riflegan skammt af métleeti. Mig langar ad taka
nokkur daemi hér til ad feera rok fyrir pvi ad andstada vid jafnréttisbarattu
sé lika raunverulega til stadar i dag. Andstadan bitnar ekki endilega beint
eda harkalega a hverjum og einum sem vinnur ad jafnréttismalum. Engu ad
sidur pa tel ég ad minnihattar métleeti, i bland vid pad ad vera medvitud um
ba miklu andstodu sem stundum kemur upp, geti dregid ur kjarki og
athafnasemi. Pad er einstaklingsbundid hversu mikil ahrif petta hefur a félk.
Sumir eru sjalfsteedari og hafa meira viodnam heldur en adrir, en vid erum 6ll
félagsverur og pvi hefur alit, viGurkenning og virding annarra hugsanlega
ahrif.

Framhaldsskdlanemar i rannsékn Jakobinu Jonsdéttur og Gydu
Margrétar Pétursdéttur (2012) hofdu flestir neikvaeeda mynd af feministum
sem pau byggdu medal annars a stadalmyndum undir ahrifum frd myndinni
Bjarnfredarson. bPau s6gdu feminista illa utlitandi, fara i taugarnar a félki og
vera upptekna af smasmugulegum hlutum. Margir nemarnir virtust ekki
vera gagnrynir a kynjakerfid og fannst edlilegt ad konur vaeru undirskipadar
korlum i samfélaginu. beir hofdu ahyggjur af pvi ad feministar vilji ad
daeminu sé snuid vid, pannig ad konur verdi yfir karla settar. bad er talid
fara yfir skynsamleg mork ad syna mengandi kvenleika, eins og feministarnir
gera, og reyna pannig ad brjota upp kynjakerfid. Jakobina Jonsdoéttir og
Gyda Margrét Pétursdottir (2012) draga pa alyktun ad skortur & pekkingu
valdi pvi ad ranghugmyndir prifist og umraedan sé éupplyst. bess vegna sé
brynt ad ungt folk fai markvissa freedslu um feminisma. Ara kynjajafnréttis
(Gyda Margrét Pétursdottir, 2012) hefur abyggilega ahrif parna, pvi peir
sem trda pvi ad jafnrétti sé pegar nad skilja audvitad litid i peim sem halda
afram ad ,,tuda“. beim finnst jafnvel eins og markmidid sé ad snua deeminu
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vid og setja konur ofar korlum. Vidhorf aberandi einstaklinga eins og Gillz
hefur mogulega haft ahrif & syn ungs félks a8 feminisma. Gillz, eda Egill
Einarsson eins og hann heitir réttu nafni, var mjog vinseaell 4 timabili og
hampad af fjolmidlum. Medal pess sem hann hafdi fram ad faera voru
stadalmyndir, kvenfyrirlitning, andid a feminisma og hétanir i peirra gard
(bara i grini samt...) (Asta Jéhannsdéttir og Kristin Anna Hjalmarsdottir,
2011).

Dana Edell, bandariskur feministi og aktivisti, starfar fyrir SPARK
Movement sem eru samtok sem virkja stelpur til adgerda i pagu jafnréttis a
fiolbreyttan og skapandi hatt. Starfid er valdeflandi fyrir patttakendur, sem
eru stelpur a aldrinum 13-22. baer leggjast a eitt i pvi ad modtmeela
kldamvaedingu, kynlifsvaedingu og utlitsdyrkun kvenna i fijolmidlum. Adgerdir,
andéf og pekking eru kjérordin (Spark movement, e.d.). A fyrirlestri Dénu
Edell i Reykjavik 2014 fékk hun spurningu sem var 4 pessa leid: ,Fa
stelpurnar sem vinna med ykkur einhvern undirbuning og studning til pess
ad takast & vid métleetié sem fylgir pvi ad fjalla um svona mal?“. Spurningin
virtist ekki koma Edell & dvart og svarid var & pa leid ad sjalfsstyrking og
samheldni i hdpnum vaeri naudsynleg.

Jafnrétti er gildishladid og umdeilt malefni. Morg deemi eru um pad ad
einstaklingar sem lata sig jafnréttismal varda finni fyrir métbyr. Gyda
Margrét Pétursddttir (2012) er ein peirra, en hdn ték patt i pvi ad stofna
Feministafélag Islands &rid 2003. Fljétlega for ad bera & andud i gard
félagsins og feminista. Avarp sem Gyda hafdi flutt & stofnfundi félagsins og
birt a8 vefnum var tekid sérstaklega fyrir og hun rannsakadi sidar hvernig
vidbrogdin hofdu verid & netmidlum. Avarpinu var tekid bokstaflega og
Gyda sokud um o6fga, karlahatur, pjédernishyggju og adfor ad réttarrikinu.
Einhver gekk svo langt ad héta henni naudgun og pad er ekki einsdeemi ad
feministar fai slik skilabod. Gyda setur avarpid og vidbrogdin vid pvi i
samhengi vid hugtokin stydjandi og mengandi kvenleika. Fedraveldinu, sem
byggir & undirskipun pess kvenlega, er vidhaldid med sambandi rikjandi
karlmennsku og stydjandi kvenleika. Mengandi kvenleiki getur falist i pvi ad
»Syna myndugleik”, t.d. med pvi ad métmaela og tala opinskatt um misrétti
eins og margir feministar gera, i stad pess ad pegja og vera hlydin. pad getur
hins vegar kallad & 6vaegin vidbrogd eins og Gyda fékk ad finna fyrir (Gyda
Margrét Pétursdottir, 2012).

,Kynlegar athugasemdir” var gridarlega ahugavert verkefni sem tvaer
ungar konur komu 4 fét. | april 2014 paer stofnudu hép 4 facebook par sem
atti ad vera ,vettvangur fyrir félk til ad deila adsteedum og/eda
athugasemdum sem eru bundnar vid kynferdi og pad hefur ordid fyrir i
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hversdagslifi sinu. Fyrir annad fdlk ad sja hvad ojafnréttid liggur vida og
grefur djapt”. busundir manna gengu i hdpinn, ségurnar hrdgudust inn,
fiolmidlar syndu pessu athygli og full astaeda til ad atla ad verkefnid hafi
borid arangur Hopnum var pé lokad i lok arsins vegna pess ad bera for 4
hatursfullum ummalum og Elin Inga Bragadéttir sagdist hafa ,,misst alla
polinmaedi gagnvart illa igrundudum og meidandi athugasemdum og
patttakendum i umraedum sem hlyddu engum rékum* (Elin Inga Bragadottir
og Margrét Helga Erlingsdéttir, 2015).

betta er sannarlega ekki eina deemid um pad ad umraeda og samskipti i
gegnum netmidla er neikvaed i gard feminisma og jafnréttismala. pad hefur
varla farid framhja mérgum hvernig Séley Témasdéttir og Hildur Lilliendahl
hafa verid uthrépadar i ljési feminiskra yfirlysinga peirra. Hildur ritadi pistil
um pad hvada toll pad hefur tekid af henni (Hildur Lilliendahl Viggdsdottir,
2015) og an pess ad ég taki hér afstédu til hennar persénu eda malflutnings
ba ma vera ljost ad vidbrogdin sem hun faer eru heiftarleg. begar Hildur
sagdi fra pessu baetti hun vid umraedu sem Anita Sarkeesian hafdi vakid
nokkru adur, en hun hefur fengid liflatshdtanir og naudgunarhétanir og alls
konar 6hrodri hefur verid ausid yfir hana. Hin hefur medal annars purft ad
aflysa fyrirlestri vegna sprengjuhdtana. bad hlytur ad vera énotaleg reynsla
og Sarkeesian lysir pvi hvernig stodugar arasir og Utursnuningar valda pvi ad
henni finnst han heaett ad geta verid hun sjalf og purfa st6dugt ad passa sig
(Ideas at the house, 2015). bad virdist vera ad margir feministar sem hafa
gert sig gildandi i samfélagsumraedunni, sem & sér ad stérum hluta stad a
netinu i dag, séu ad bugast undan médgunum, persénulegum arasum og
hétunum. Sumar hafa alveg dregid sig i hlé af pessum voldum (Goldberg,
2015). betta vandamal snyst audvitad ekki bara um jafnréttisbarattu heldur
lika almennt um pa éproskudu samraeduhefd sem tidkast a netinu, par sem
allt virdist leyfilegt og fjarlaegdin sem télvuskjarinn skapar losar um hémlur.
En pad er alveg vist ad jafnréttismalin eru sérstaklega eldfim.

Nuverandi og fyrrverandi kynjafraeedinemar vid Héaskéla islands lysa pvi
hvernig pad togast & i peim brennandi vilji fyrir baettu samfélagi, ad vilja
vera aktivistar, en vera @ sama tima medvitadar um andstoduna og
neikvaedar stadalmyndir feminismans. baer eru preyttar & métlaeti, finnst
bad reyna a ad fylgja sannfaeringu sinni og peaer upplifa togstreitu. Stundum
sleppa paer pvi ad taka patt i jafnréttisumraedu vegna pess ad oftar en ekki
skortir & gagnrynar, heilbrigdar rokraedur og peim finnst umraedan pess i
stad ofstopafull og Supplyst (Karen Asta Kristjansdéttir, 2015). Eg tek
heilshugar undir petta og kannast vid pa tilfinningu ad finnast ég hafa
eitthvad fram ad faera og vera full eldmdads til ad taka patt i jafnréttisbarattu
en einfaldlega leggja ekki i rokraeduna & peim forsendum sem hun er had.
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,Hvar @ madur ad byrja?“ kemur stundum upp i hugann pegar algert
skilningsleysi blasir vid. Erfitt er ad segja petta dn pess ad pad komi ut eins
og vanvirding eda ad madur sé 4 moti pvi ad félk sé dsammadla manni, en
Oneitanlega er umradan oft 4 mjog ldgu plani og pad vantar einhvern
grundvallarskilning sem parf til ad geta reett malin a vitraenum nétum.

Andstadan 3 ekki sidur vid um jafnréttisbarattu a vidari grundvelli heldur
en kyns. Vorid 2015 sampykkti beejarstjérn Hafnarfjaréar alyktun um
hinseginfreedslu i grunnskdlum baejarins. Miklir forddmar komu upp a
yfirbordid og umreedan var otrulega heiftudleg. Svo fér ad Samtokin 78
16gdu fram kaeru gegn nokkrum einstaklingum vegna hatursfullrar oréraedu
i gard hinsegin félks. ,Ordraedu sem er til pess fallin ad breida ut forddma
gegn hinsegin folki i islensku samfélagi og gera pvi lifid leitt” (Hyggjast keera
10 fyrir hatursumraedu, 2015). betta mal stadfestir ad pad kemur upp
andstada pegar rikjandi, ihaldssomum gildum og vidmidum er égnad (nu
eda vikjandi gildum sem eiga sér pé enn hdvaera talsmenn). bad sem Gyda
Margrét, Hildur Lilliendahl, Sarkeesian, kynjafreedinemarnir og Samtokin ‘78
eiga sameiginlegt er ad hafa vidurkennt ad neikvaedni og nidurrif hefur
ahrif. bad er ekki sjalfgefid ad halda sinu striki, leida allt hja sér og halda i
barattuviljann undir peim kringumstaedum.

Ahmed (2012) fjallar um reynslu jafnréttisfulltrda i haskélum og par
kemur skyrt fram ad ahugi fyrir jafnréttismalum er vida takmarkadur svo
bad krefst prautseigju ad koma peim & dagskra. Pad parf ad synda & moti
straumnum. Straumi sem flestir adrir téku ekki einu sinni eftir af pvi ad peir
|étu sig bara fljéta med. Andstadan veldur pvi ad jafnréttisfulltrdum lidur
gjarnan eins og peir standi frammi fyrir 6hagganlegum murvegg. Folk vill
ekki sja vandamalin og pad virdist dmdgulegt ad na fram breytingum. i stad
pess ad horfast i augu vid misrétti er litid & jafnréttisfulltrGann sem
vandamalid — eins og hann sé ad bua til vesen. bpad er fyrirhdfn ad breyta og
bad getur verid ergilegt pegar einhver kemur og segir ad pad sé vandamal
pbar sem enginn hafdi séd pau adur. Skiljanlega? Ahmed leikur sér ad ordum
pbegar hun lysir peirri stodu sem ,feminiski gledispillirinn® lendir gjarnan i:
»...making a sore point, being a sore point, assumed to be sore because of
your point”. Almennt hefur félk lika nég ad gera og hrépar ekki endilega
hudrra pegar einhver kemur feerandi hendi, med fleiri verkefni til ad takast a
vid (Ahmed, 2012). Med 68rum ordum geta nyjar aherslur krafist nyrrar
forgangsréodunar.

i nidurstddum pessarar rannsoknar er sagt fra pvi hvernig ég attadi mig a
bvi ad andstadan hefdi ef til vill meiri ahrif & mig heldur en ég hafdi gert mér
grein fyrir. Er ekki audveldara ad pegja, synda med straumnum, gera
ekkert? Nenni ég ad koma mér i pa stédu ad purfa ad finna fyrir 6anaegju og
vanpdknun annarra?
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2.5.2 Vald og valdefling

Forysta er ekki moguleg an valds pvi leidtoginn parf ad geta métad vidhorf
og hegdun annarra. bad er pé ekki nég ad hafa ahrif a adra til ad geta kallast
leidtogi pvi til ad falla undir pa skilgreiningu parf ad nota valdid til ad
saekjast eftir markmidum hopsins (Hackman og Johnson, 2009; Sinclair,
2007).

Valdi parf ekki ad beita med pvi ad nota refsingar og umbun, og raunar
er talid vafasamt ad gera pad. Betra er ad treysta 4 vald sem er sampykkt Ut
fra stodu og best er ad leitast eftir vidurkenningu sem sérfraedingur. Vald
sem tengist st6du sem einstaklingur gegnir, fremur en einstaklingnum
sjalfum, er kallad I6gmeett vald. Folk med logmeett vald hefur rétt til ad
styra hegdun annarra innan vissra marka. Med pvi ad fa adra til ad lita a sig
sem sérfreeding og fyrirmynd 00last madur hins vegar svokallad
sérfreedingavald. ba ber folk virdingu fyrir peirri pekkingu eda eiginleikum
sem leidtoginn byr yfir, litur & hann sem fyrirmynd og leitar til hans. pPad er
talin eftirsoknarverdasta valdauppsprettan en pad getur tekid tima ad
komast pangad. Hafi fylgjendur ekki sama gildismat og markmid og sa sem
vill verda leidtogi getur verid dmogulegt ad 60last sérfraedingavald. Ef hins
vegar einungis er treyst a logmaett vald getur pad leitt til minni afkasta og
anaegju. Best er ad hafa adgang ad ymiss konar valdi og nota skynsamlega
eftir pvi sem vid a. Ennfremur er 6flug leid ad deila valdi og valdefla adra.
Kostirnir vid pad ad valdefla eru ad pad ytir undir dnaegju og gdda
frammistddu, folk vinnur saman og er par med liklegra til ad na arangri. Pad
er leerdédmsrikt fyrir fylgjendur og eykur haefni peirra og sidast en ekki sist
ba dregur pad ur haettunni a valdnidslu. Haegt er ad yta undir tru fylgjenda a
eigin getu med pvi ad stydja, hvetja, hrdsa og skipuleggja verkefni pannig ad
bad ndist arangur i skrefum (Hackman og Johnson, 2009).

bpad getur verid snidugt ad fa pa sem eru hatt settir, hafa [6gmaett vald
og njéta virdingar, t.d. stjérnendur, til ad tala opinberlega um jafnréttismal
og lja peim pannig aukid veegi (Ahmed, 2012). Jafnréttisfulltrdar i rannsdkn
Page (2011) kolludu eftir forystu stjérnenda, p.e. peirra sem hofdu l6gmaett
vald. Stjérnendurnir veaeru i stodu til ad gera skyra kréfu til undirmanna um
ad sinna jafnréttismalunum. An pess ad gera sér grein fyrir pvi voru peir p6
sjalfir ad idka forystu. beirra starf folst nefnilega ad stérum hluta i pvi ad
virkja félk med sér i pvi breytingarstarfi ad koma jafnréttismdalum a dagskra.
Forystan fdlst ekki i pvi ad segja folki fyrir verkum heldur ad byggja upp
tengsl og g6d samskipti, eiga samraedur og fa folk til ad sja hlutina i nyju
ljési. beir toldu heettu & pvi ad vera alitnir ,hugsanaloggur” og fannst
mikilvaegt ad fa folk a sitt band og fa pad til ad raeda malin. Annars veeri

42



haett vid pvi ad folk draegi sig i hlé og pad yrdi enginn avinningur.
Jafnréttisfulltrdarnir veittu radgjof, syndu studning, toku sér tima til ad leida
folk afram og vildu valdefla og virkja sem flesta. beir vildu fa fram
raunverulegan skilning og vilja félksins. Samraedur reyndust vera par
lykilatridi. Nokkur andstada og skilningsleysi virdist hafa meett
jafnréttisfulltrdunum og samstarf vid adra jafnréttisfulltrda hjalpadi peim ad
takast a vid pad og halda afram (Page, 2011). Nanar verdur fjallad um baedi
gildi samraedna og samstarfs vid adra i sdbmu sporum hér aftar. begar
nidurstodur Page (2011) eru tulkadar i samhengi vid efnisgreinina hér a
undan ma segja ad jafnréttisfulltrdarnir i hennar rannsékn hafi treyst a
sérfreedingavald og lagt sig fram um ad valdefla adra.

Sinclair telur mikilveegt ad idka vald sitt uppbyggilega og pbad parf ekki
endilega ad vera gert 4 augljésan eda afgerandi hatt. Stundum er haegt ad
hafa ahrif med pvi ad segja skodun sina, benda & pad sem parfnast
breytinga og ad hefja samtal. HUn er gagnrynin 4 pa hetjuimynd sem hefur
lodad vid leidtoga og leggur dherslu & ad tilgangur leidtogans skiptir
hofudmadli. beir sem vilja lata til sin taka eiga ad gera pad i nafni hamingju
og frelsis, en ekki til ad upphefja sjalfa sig og na sinu fram med pvi ad nota
,Oll trikkin i bokinni“. Tilfinningar, tengsl og studningur eru frekar leidin ad
frelsandi forystu i anda Sinclair (2007). Jafnréttifulltrdar i rannsékn Ahmed
(2012) leitudu leida til ad ndlgast félk undir jdkveedum formerkjum.
Vidhorfsbreytingar sé porf og hana sé ekki haegt ad pvinga fram. Vaenlegra
sé ad leita samvinnu og vinna i satt heldur en ad setja strangar reglur og
skammast i félki. Stundum parf poé ad leggja linurnar en vaenlegasta leidin er
ad fa folk med i lid, og tryggja pannig ad vilji sé fyrir hendi. Ad lokum ma
nefna syn Qualgia og Corso (2014) sem fjalla um eflingu leidtogafeerni hja
nemendum. Par er gengid Ut fra peirri skilgreiningu ad forysta felist i pvi ad
stydja, hjdlpa og leidbeina 6drum. Ef eitthvad er ad marka ofangreindar
hugmyndir pa er vel haegt ad hafa akvedna sannfeeringu og vinna ad
breytingum an pess ad beita hoérdu, vera i formlegri valdastédu eda syna
hetjulega takta.

2.5.3 Lydreedisleg forysta

Ein leid til ad greina & milli dlikra leidtogastila er priskipting Lewin, Lippitt og
White i alreedisforystu (e. authoritarian), afskiptalausa (e. laissez-faire)
forystu og lydraedislega forystu (Hackman og Johnson, 2009). Eins og fyrr
segir reyndist lydraedi mikilvaegt gildi fyrir mig i jafnréttisstarfinu og pvi la
pbad beint vid ad ryna i pessar skilgreiningar.
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Alraedislegur leidtogi leggur linurnar sjalfur og hefur strangt eftirlit med
framkvaemdum. Samskipti eru einhlida, leidtoginn skapar fjarlaegd a milli sin
og hdpsins, synir 66rum litid traust og krefst fylgispektar. Slikir leidtogar
styra oft hopum sem nd arangri, en hatt er vid pvi ad dnezegja og
skuldbinding sé litil. Afskiptalausir leidtogar lata aftur @ moti litid fyrir sér
fara og setja mikla abyrgd a adra. Fylgjendur setja sér eigin markmid,
samskipti eru takmorkud og raunar hefur leidtoginn engin bein afskipti af
starfinu nema til hans sé leitad. Afskiptalaus leiGtogi beitir sér litid og
fordast atok. betta virkar best pegar fylgjendur hafa géda pekkingu og
mikinn metnad fyrir verkefninu. Annars getur afskiptaleysid komid illa nidur
a afkéstum, samstédu og anaegju. A rannséknartimabilinu las ég um ,,open
space” sem er adferd til ad halda arangursrika fundi sem patttakendur
skipuleggja sjalfir & stadnum (Owen, 2008). Adferdin byggir & trausti a
hépnum og yfirmenn eda vidburdastjérnendur eru i algeru aukahlutverki.
petta fannst mér hljéma lydraedislega og eitthvad sem mér paetti gaman ad
na fram med nemendum. Setja petta alveg i peirra hendur. Eftir ad hafa
lesid um priskiptinguna — alraedislegur, afskiptalaus og lydraedislegur
leidtogi — pba sa ég hins vegar ad ,open space” fellur undir afskiptalausa
forystu. Til ad ,,open space” virki er grundvallarforsenda ad ekki ma skikka
neinn til patttoku. ,Peir meeta sem maeta” og helst hafa allir sem koma
brennandi dhuga og nokkra pekkingu @ malefninu. £tla ma ad pad vanti upp
a petta hja framhaldsskélanemum pegar kemur ad jafnréttismalum (pd
ymislegt bendi til ad pad horfi til batnadar). bvi er lydraedisleg forysta
kannski drangursrikari, par sem leidtoginn hefur meira afgerandi hlutverk
(Hackman og Johnson, 2009).

Lydraedisleg forysta byggir a pvi ad leidtogi og fylgjendur vinni saman ad
bvi ad méta syn og setja markmid. bpatttaka og virkni allra er mikils metin og
hlutverk leidtogans felst medal annars i pvi ad styra samraedum, fa félk til
ad segja sitt alit og stydja opin samskipti. Leidtoginn beinir sjdnum fdlks ad
bvi sem skiptir mali og kemur ef til vill med hugmyndir, en saekist ekki eftir
bvi ad styra o6llu sjalfur. Jakvaedni, studningur og trd a folki einkenna
lydraedislega forystu. Oft er pessi nalgun su besta par sem gdd afkost,
anaegja og skuldbinding fara saman (Hackman og Johnson, 2009).

Alrzedisleg forysta getur skilad arangri en hdn fer gegn minum gildum og
er auk pess likleg til ad valda éanaegju. Afskiptalaus forysta krefst pekkingar
og brennandi dhuga hdépsins og er pvi ekki alltaf raunhaef leid. Lydraedisleg
forysta byggir 4 jafnvaegi &4 milli leidtoga og fylgjenda og gefur leidtoganum
rymi til pess ad taka af skarid an pess ad valta yfir fylgjendur. Lydrzedisleg
nalgun fellur lika vel ad hugmyndum um lydraedislegt skélastarf, sem hefur
mikid gildi i sjalfu sér. | kafla 2.3.1. um mikilvaegi félagslifs og jafnréttis i
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félagslifi framhaldsskéla var talad um pad hvernig Jon Torfi Jonasson (2011)
talar um skéla sem menningarsamfélag. Med peirri hugmynd finnst mér
blasa vid hvernig lita beri a skélann sem heild, ekki bara afmérkud namsfog.
[ skélasamfélaginu er fullt af fjolbreyttum taekifaerum til menntunar i vidum
skilningi og framkveemda. bar getur verid lydraedi og nemendur haft
raunverulegt hlutverk og tekid patt i akvardanatoku og stefnumotun.
Qualgia og Corso (2014) sja mikil taekifeeri i pessu sama. Med pvi ad fa
nemendur sjalfa til ad taka dkvardanir, i stad pess ad segja peim fyrir
verkum, er ytt undir ad pau séu abyrg og virk. bad eykur feerni peirra og ytir
undir géda sjalfsmynd.

Lydraedi er einn af sex grunnpattum menntunar i ndmskranni og i hefti
Ur ritrod um grunnpeettina er gagnleg umfjollun um vandann vid ad
skilgreina lydraedi og uppfylla pa hugsjon (Olafur Pall Jénsson og béra Bjorg
Sigurdardottir, 2012). Eg tel ad pad sé mikilvaegt ad feera rok fyrir pvi ad Gt
fra dkvednum forsendum megi vinna lydreedislega — virkja nemendur og
vir6a peirra vilja — 4 sama tima og vid leyfum okkur ad ,skipta okkur af”.
Hvernig ber pd ad lita 4 lydraedi? Er pad ekki lydraedislegt ef pad eru ekki
kosningar? Er 6lydraedislegt ef pad koma ekki allir alltaf ad bordinu eda ef
bad eru ekki allir sammala? Agreiningsfjolhyggja gefur petta sjénarhorn:
»Med pvi ad vara okkur 3 peirri talsyn ad nokkurn timann sé hzegt ad na
fullkomnum drangri a svidi lydraedisins neydir hian okkur til ad halda
kappleik pess gangandi“ (Olafur P&ll Jénsson og béra Bjorg Sigurdardottir,
2012). bad er lika minn lydraedislegi réttur i skdlasamfélaginu ad hafa ahrif.
Pad er ekki forraedishyggja eda kugun gagnvart nemendum ad skipuleggja
fraedslu, halda fundi med samraedum, taka sér dagskrdrvald, vera rodd og
kalla eftir adgerdum. bau sitja vid bordid og pau taka akvardanir.

En pa ad framkvaemdinni. Hvada nalgun er lydraedisleg og valdeflandi? Ef
til vill allt sem virkjar nemendur, feer pa ad bordinu og hvetur pa til ad taka
akvardanir og framkveema. Margir telja samskipti vera lykilatridi (Ahmed,
2012; Hackman og Johnson, 2009). Badi i hugmyndinni um lydraedislega
forystu (Hackman og Johnson, 2009) og i hugmyndafraedinni & bak vid
lydraedislegt skolastarf er 16gd mikil ahersla a gildi og matt samradunnar.
Pad er haegt ad leera og hugsa saman i gegnum samradur auk pess sem paer
geta verid leidin ad akvardanatoku (Qualgia og Corso, 2014; Olafur Pall
Jénsson og bPéra Bjorg Sigurdardéttir, 2012). Eg pekki pad af reynslunni ad
pad er askorun ad styra gédum samraedum og pad krefst eefingar. Auk
peirra sem pegar hafa verid nefnd hef ég m.a. fundid hvatningu og hagnyt
rad i tengslum vid samraedur hja Gordon (2001), Kristinu Hildi Seetran
(2010), Palmer (2007) og bell hooks (1994).
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2.5.4 Heilindi og satt

i leidtogafreedunum hef ég hrifist af hugmyndum um bad ad vera litillatur
og bera virdingu fyrir samstarfsfolki sinu. Ad pad sé ekki hlutverk leidtogans
ad blekkja eda pvinga adra til ad fylgja sinni syn, heldur ad virkja hépinn i att
ad sameiginlegum markmidum, sem byggja @ gédum gildum. Enginn tiu
atrida listi med tofralausnum er lykillinn ad arangri heldur heilindi og
mannleg tengsl. Mér fannst merkilegt ad nokkrir hofundar, sem rak a fjérur
minar med 6likum og i raun étengdum heetti, leggja dherslu a petta sama:
beir sem tli ad pjona 060rum, sem leidtogar, kennarar eda
vidburdastjornendur, purfa ad skilja og reekta sjalfa sig. begar ég fann ad
O0o6ryggi og erfidar tilfinningar hofdu ahrif & araedni og uthald mitt i
jafnréttisstarfinu ytti pad enn frekar undir ahuga minn 4 pessu pema.

G6dur leidtogi er af morgum talinn purfa ad vera djarfur, hugrakkur,
fornfds og kunna réttu adferdirnar. Sinclair (2007) telur aftur 4 méti ad pad
vanti dherslu @ bakgrunn og tilfinningar leidtogans. Hin kann ekki vid pad
ad i leidtogafraedum sé oft spilad inn & hetjuimynd og kaensku. Eg get tekid
undir med Sinclair pvi sumt af pvi sem ég hef lesid i pessum freedum virkar
ekki einlaegt og heilbrigt. Eg man sérstaklega eftir pvi ad hafa lesid bdkina
Vinseeldir og dhrif (Carnegie, 2008). Mér fannst petta allt sndast um pad ad
vefja 68rum um fingur sér, [ata pd halda ad peir skipti mali og hafi eitthvad
um malin ad segja, pegar i raun veeri alltaf tilgangurinn ad na sinu fram.
Stundum er [3tid eins og leidtogi purfi ad vera pvilikt oflugur og
haefileikarikur og kunna allskonar kanstir til ad geta |atid sig dreyma um ad
hafa ahrif. bannig leid mér t.d. pegar ég las um umbreytandi forystu og
forystu sem byggir a personutéfrum (Hackman og Johnson, 2009). Margir
telja heilindi (authentic leadership) grunnatridi fyrir leidtoga, en sumir skrifa
undir peim formerkjum a sama tima og bodud er akvedin teekni eda
uppskrift ad godum leidtoga. Goffee og Jones (2000) segja ad leidtogar sem
vilji veita 68rum innblastur purfi ad syna veikleika, nota innsai, beita
horkulegri samud og spila inn 4 sérkenni sin. Pa 4 sem sagt ad gera svona og
svona og svona, en svo er pvi baett vid ad pad a alls ekki ad pykjast! Heldur
passa ad verda rosalega godur i pessu til pess ad vera truverdugur (Goffee
og Jones, 2000). Pad ma vel vera ad petta sé rétt, ad einungis peir sem
tileinka sér akvedna eiginleika & trdverdugan hatt nai langt sem leidtogar.
Ahersla Sinclair (2009) héfdar pé meira til min, par sem hin segir ad alls
konar folk geti farid élikar leidir ad pvi ad hafa ahrif, litlu hlutirnir skipti mali
o.s.frv. Mér finnst mikid veegi i pvi sem Sinclair o.fl. segja um ad
sjalfsskilningur, sjalfstraust og pad ad pekkja sin gildi geti skilad manni
aleidis, asamt pvi ad virda adra, na tengingu og samtali vid pa. betta eru
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ahugaverdari hugmyndir og raunhaefari fyrir mig. Til ad verda godur leidtogi
er ekki ndg ad odlast reynslu, fa pjalfun og leidsogn. Goédur leidtogi parf ad
horfa inn a vid, pekkja sig og sin gildi, atta sig a pvi hvad hefur métad hann
og hvad drifur hann afram. Leggja sig eftir pvi ad lida vel, vera afslappadur,
opinn og til stadar i ndinu. Sinclair saekir styrk og raektar sjalfa sig m.a. med
buddisma, nuvitund og joga.

Palmer (2007) skrifar ut frad kennslu, en hann hvetur til breytinga i
kennsluhattum. Hann vill lei6beina kennurum i pvi ad fylgja sannfaeringu
sinni, po peir muni maeta ihaldssemi og métlaeti i kerfinu. Palmer heldur pvi
fram ad kennslufreedileg umraeda snuist of oft um taeknileg atridi, eins og
kennsluadferdir. Horft sé fram hja tilfinningum og samskiptum, en & peim
svidum upplifa margir erfidleika. bad er engin ein rétt adferd til ad kenna
heldur parf hver og einn ad komast i tengsl vid sinn innri kennara. Hver og
einn parf s.s. ad finna sina hillu og starfa i takt vid sin gildi. bad er forsenda
pess ad geta unnid af heilindum og yfirstigid innri hindranir og hraedslu.
bpetta ma haeglega yfirfeera & leidtoga, eins og Palmer tekur sjalfur fram.
Palmer bydur ekki upp & afmarkadar lausnir i sjalfsvinnunni, ,bara pessar
typisku”, eins og hann segir: einvera, hugleidsla, lestur, ganga i skéginum,
halda dagbdk, finna vin sem vill hlusta. Allt sem hjalpar okkur ad ,tala vid
okkur sjalf“. pannig getum vid haldid tryggd vid gildi okkar og lidid vel i pvi
sem vid fdumst vid. Krafan er ekki su ad vera fullkominn heldur ad pekkja
sinar gédu og sleemu hlidar, skilja sjalf sig betur og verda pannig ,heilli”.
Palmer segir jafnframt ad allt fagfélk sem vinnur med 66ru folki, svo sem
leeknar, prestar og kennarar purfi ad starfa med opid hjarta, tilbuid til ad
hlusta og tengjast (Palmer, 2007). bad er erfitt ad gera pad nema ad lida vel
med sjalfan sig og kunna ad standa med sér.

Hopkins (2010) telur ad pad sé sérstaklega mikilveegt fyrir
jafnréttisfulltrda ad pekkja sjalfa sig, vegna andstédunnar vid malaflokkinn.
Eins og fyrr segir pa er ekki dtakalaust ad endurmeta vidhorf og horfast i
augu vid misrétti. Margir finna fyrir 6tta og reidi. [ sliku métleeti purfi
hugrekki, fagmennsku og innri styrk til ad halda samraedunni samt gangandi
og yta a adgerdir. Med pvi ad vera upplyst, heidarleg, opin, og m.a. horfast i
augu vid sina eigin forddma og forréttindi, sé audveldara ad skilja
andstoduna og maeta folki par sem pad er.

Sinclair undirstrikar ad dherslan 4 persénulegt og andlegt lif leidtogans
bydi ekki ad leidtoginn eigi ad vera upptekinn af sjdlfum sér. bvert 4 moti
parf ad gaeta pess ad egdid pvaelist ekki fyrir. beir sem vilja lata til sin taka
eiga, sem fyrr segir, ad gera pad i nafni hamingju og frelsis, en ekki til ad
upphefija sjalfa sig. bvi fylgir ad pdé & méti blasi sé ekki dstaeda til ad lata szert
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egd draga sig nidur. Vid erum hluti af einhverju stzerra og eigum ekki ad
gera of mikid ur okkur sjalfum. Jafnframt heldur hdn pvi fram ad stundum
sé veegi leidtogans ofmetid. GAOur arangur byggir svo mikid & hdpnum og
alls konar ytri pattum ad pad er aldrei haegt ad rekja hann til afmarkads
pattar eda einnar manneskju. Pad sama ma segja pegar midur fer. pd
leidtogi hafi stadid sig vel prdast hlutirnir oft 4 annan veg en tlad var,
vegna ytri adstaeedna sem ekki er haegt ad stjorna (Sinclair, 2007).

2.5.5 Togstreita og samstada

bpad hafdi g6d ahrif 8 mig ad lesa Palmer (2007) i rannséknarferlinu. Mér
fannst hans syn 4 togstreitu og samstédu hjalpa mér i leit ad lausnum. |
minum huga eru parna leidir til sjalfsstyrkingar, pannig ad ég hafi araedni og
uthald til ad halda jafnréttisstarfinu afram. Rétt vidhorf og hegdun geta gert
manni kleift ad halda afram pratt fyrir hindranir.

2.5.5.1 Togstreita

If | do not fully live the tensions that come my way, those
tensions do not disappear: they go underground and multiply. |
may not know how to solve them, but by wrapping my life
around them and trying to live out their resolution, | open
myself to new possibilities and keep the tensions from tearing
me apart (Palmer, 2007).

i margslungnum stérfum sem fela i sér mannleg samskipti, askoranir og
alitamal er edlilegt ad upplifa togstreitu. bad er engin ein rétt leid, gildismat
togast 4 og oft ber mikid & milli draumsynarinnar og raunveruleikans. p3
getur komid upp angist og uppgjof. Hér eru nokkur deemi sem koma upp i
hugann hja mér, um pad sem togast a i jafnréttismalum:
e Ad vidurkenna gerendamatt og sjalfstaedi einstaklingsins en leggja po
pbunga aherslu a samfélagsleg ahrif.

o Oljés mork. Daemi: Ad stydja kynfrelsi en vera & méti klamvaedingu.

e AQ fjalla um atridi sem virdast litilvaeg en eru mikilvaeg i samhengi
hlutanna.

e Ad andeafa pvi vidtekna og vera gagnrynin a rikjandi menningu, an
pess ad vilja endilega fordeema pad hefdbundna.

e Ad vilja opnar, heidarlegar og gagnrynar umraedur en finna pé til
Opolinmaedi gagnvart pvi sem telja ma orokrétt og oréttlat vidhorf.
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e AQ vilja sem hradastar breytingar en vita pé ad stundum gerast gédir
hlutir haegt.

e AQ vilja vera aktivisti gegn rikjandi kerfi en finnast paegilegt ad sigla
lygnan sjo.

e AQ vilja sjalfstadi og virkni annarra en sja porf fyrir frumkvaedi og ytni
af eigin halfu.

Palmer segir ad togstreita sem pessi sé dumflyjanleg og pad geti verid erfitt
ad finna jafnvaegi eda ad lata gildi, sem virdast ef til vill 6samrymanleg, spila
saman. Tvihyggjan sé pé blekking og i togstreitunni bui skapandi kraftur.
Samlikingin vidé barnauppeldi er frabaer pvi par er eilifur linudans. Born eiga
ad vera sjalfsteed en samt hlydin. Born purfa aga en ekki sidur umhyggju.
Foreldrar eiga ekki ad vera of eftirlatir en heldur ekki of strangir. Vid viljum
ad bornin séu gdéd vid adra en lati samt ekki vada yfir sig og svona maetti
lengi telja. Unglingar eiga pad til ad reyna 4, taka éskynsamlegar dkvardanir
og gera jafnvel uppreisn gegn foreldrum sinum. ba parf ad taka &
vandamalunum an pess pé ad vera kold og ddmhord. Foreldrar gefast seint
upp 4 bornunum heldur sjd moguleikana i peim og stydja pau afram. bad er
ekki alltaf annadhvort eda, veroldin er ekki svarthvit og manni er ekki ad
mistakast pé madur tapi stundum jafnveeginu. Fyrir pann sem vill breytingar
sem ekki eru audsottar getur virst vera um tvo moguleika ad velja: ad
berjast eda flyja. Ad taka slaginn og stikla @ méti straumnum — eda ad lata
kyrrt liggja og leida vandann hja sér. En pessi tvihyggja er blekking. pad er
einfaldlega eilifdarverkefni ad glima vid togstreituna og i henni er skapandi
kraftur. Pad parf ad halda i spennuna og ganga afram veginn (Palmer,
2007).

Svo er pad bilid 4 milli draumsynar og raunveruleika. Pad getur reynt a
pbolinmeaedi og prautseigju. Palmer likir pvi vid ad standa yfir gja. Hardur
veruleikinn maetir hugsjéninni og su gja lokast kannski aldrei. Rosa Parks,
Nelson Mandela og fleiri hafa lifad an pess ad sja drauma sina reetast ad
fullu, p.e. an pess ad gjdin lokadist. Pad parf ad standa a pessari gja med
blondu af hroka og litilleeti. Trda pvi ad vid getum haft dhrif an pess ad hafa
of miklar veentingar um stérkostlegan arangur og umbyltingar. Skilja hvernig
hlutirnir eru og vinna Ut fra pvi en vera afram framsyn. Hér vitna ég enn i
Palmer:

We all need to learn how to stand in this tragic gap. The way
things are and what we're capable of. The way things are and
the way they could be. Learn to hold the tension (Cojourneo,
2013).
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2.5.5.2 Samstada

Krafa um breytingar vekur gjarnan upp ihaldssom vidhorf og eins og fram
hefur komid er andstada vid jafnréttisbarattu nokkud algeng. Til ad takast &
vid moétleeti, sjalfsefasemdir og togstreitu getur verid gott ad finna studning
hja 68rum i sému sporum. Palmer maelir med pvi ad mynda hreyfingu og
hefur kenningu um pad hvernig pezer verda til. Fyrst sé um ad raeda
einstaklinga sem vilja breytingar, peir finni adra i somu hugleidingum og
sameina krafta sina. Palmer nefnir ymis deemi Ur réttindabardttu, m.a.
kvenna, par sem einstaklingar med hugsjonir sameinast, styrki hvert annad i
sannfaeringu sinni og freista pess sidan ad hafa ahrif 4 rikjandi menningu.
betta er leid til pess ad maeta modtletinu pegar sannfaeringu manns er
o6gnad i ihaldssamri, rikjandi menningu. Ekki ber p6 ad skilja pad sem svo ad
loka eigi & gagnryni og einangra sig fra fjdlbreyttum sjénarmidum. A réttum
timapunkti, og med studninginn fra fleirum, er jakveett ad opna og dypka
umraeduna. Pad er naudsynlegt ad takast 4 vid andstodu og pad er haegt ad
lita & hana sem gott adhald (Palmer, 2007). Hér ma aftur nefna ad haefilegur
hroki i bland vid litilleeti getur komid sér vel.

Ahersla Palmers 4 samtal og samstarf vid kollega tengist pvi lika ad hann
hefur trd @ samraedum sem lid i pekkingarskdopun og sem leid til ad takast a
vid erfidleika og tilfinningarét. Hann vill draga uUr einangrun i
kennarastéttinni og telur ad pad myndi auka & farsald og fagmennsku
beirra i starfi (Palmer, 2007).

Pad er gaman ad tengja dherslur Palmers hér vid rannsékn Page (2011). |
henni toludu jafnréttisfulltrdar um ad tengslanet vid adra i sOmu stédu veeri
mikilveegur vettvangur til ad fa studning, leera og finna samhljom i
hugsjénum sinum. Studningurinn sem fdolk sotti i petta snerist ekki
einvordungu um jafnréttismal, heldur um forystu og hvernig vaeri haegt ad
takast a vid askoranir sem fylgdu pvi ad leida breytingar. Samstarfid gaf
pbeim lika kraft og peir fundu ad peir voru ekki einir i glimunni (Page, 2011).
bpegar vandamadl koma upp getur verid afskaplega verdmeett ad komast ad
bvi ad vandinn tengist pér ekki persdnulega eda félkinu sem pu ert ad vinna
med, heldur eru akvedin vandamal algeng i tilteknum adstaedum. b3 er
audveldara ad halda sinu striki og takast & vid pad sem ad héndum ber i
stad pess ad fyllast vonleysi og missa tru a sjalfum sér og 6drum eda peim
adferdum sem er beitt.
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3 Adfero

Mata adferdafaerdina vid mitt rannséknarefni og sannfeerist
sifellt betur um ad starfendarannsdkn eigi vel vid, petta er
akkurat pad sem ég vil gera; hugsa upp lausnir (afla gagna, leita
rada), prufa, fylgjast med arangrinum — kerfisbundid! Meta
arangurinn, leera af préuninni og prufa ad breyta til ef med
parf. betta er svo skynsamlegt (daghdk, 11. juni 2014).

bpegar ég las bok eftir Jean McNiff (2010) um starfendarannséknir
heilladist ég af hugmyndafraedi hennar, frelsinu og tilganginum. Adferdin
bydur upp 4 hagnyta og framfaramidada nalgun. Eg gat i hverju skrefi matad
mina hugmynd vid pad sem hun skrifar um. | pessum kafla lysi ég
rannsoknaradferdinni, segi fra gagnaoflun, gagnagreiningu og fer ad lokum
yfir sidferdileg atridi.

3.1 Starfendarannsokn

Ef litid er 8 megindlegar og eigindlegar rannséknir sem tvo péla innan
adferdafraedinnar flokkast starfendarannsdknir frekar undir paer eigindlegu.
Starfendarannséknir hafa litid alhafingargildi, en paer geta veitt mikla
innsyn { rannséknarefnid. [ starfendarannsékn verdur préun, leerdémur og
breytt syn. Markmidid er ekki ad halda fram éyggjandi sannindum heldur ad
varpa ljési @ veruleikann (Kristin bPérarinsdéttir og Runar Sigpdrsson, 2013;
McNiff, 2010). bad er mikilvaegt ad hafa trd & pvi sem madur er ad gera.
Eftir ad hafa lesid texta eftir Laurel Richardson (1994) ritadi ég eftirfarandi:

Péstmaddernisk nalgun er gagnrynin @ pad sem er vidtekid,
leyfir nyjar nalganir og efa. Lika ad blanda saman adferdum.
Hlutleysi visindanna er kannski bara blekking. Pad er betra ad
gangast vid hlutdraegni sinni, leyfa rodd sinni ad vera synileg.
Pad er mogulegt ad pykjast vita eitthvad an pess ad purfa ad
segjast vita allt. Visindin reyna ad madla allt i svo hlutlausum
litum, atiloka reynslu, tilfinningar, évissu, en pad er i rauninni
ekki heegt. Sjonarhorn rannsakandans er alltaf skekkt a
einhvern hatt. Ahugaverd samliking um ad vid eigum ad heetta
ad horfa a pekkingu sem prihyrning (two-dimensional) og lita
frekar 4 hana sem kristal (marglaga og pad fer eftir
sjéonarhorninu hvad vid sjaum) (dagbdk, 22. jandar 2015).
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betta er réttlaeting fyrir pvi ad nota adferd sem er a3 margan hatt a skjon
vid pad sem er vidurkennt i hefdbundnari rannséknaradferdum. Eg geri ekki
tilraun til ad ad alhaefa um endanlegan sannleika, heldur ad veita innsyn og
rokstydja dkvedna nidurstodu, med visan i rannséknargdgnin. Pad er minn
leerddmur sem er i brennidepli, en med pvi ad afhjipa hann i
nidurstdodunum byod ég 66rum ad ,setjast hja mér @ minn sjonarhdél” eins og
Edda ordar pad (Edda Kjartansdottir, 2010b). Min pekking og min reynsla er
gerd synileg og 68rum par med bodid ad laera af pvi lika.

Eg vissi fljott ad ég vildi ad jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum yrdi
vidfangsefnid i pessu lokaverkefni, en pad tok tima ad dkveda hvernig ég
vildi nalgast pad. Tilviksrannsékn, vidtalsrannsékn og gerd fraedsluefnis var
medal pess sem kom til greina, en starfendarannsoékn vard fyrir valinu. Min
eigin glima i starfi minu sem jafnréttisfulltrdi, par sem ég vildi geta virkjad
nemendafélagid til ad vinna ad jafnrétti, var pad sem knudi dhuga minn fra
upphafi. Helstu kostir starfendarannsékna eru ad paer eru valdeflandi (Edda
Kjartansdottir, 2010a), skapandi, umbdtamidadar og veita géda innsyn i
rannsoknarefnid. Med pvi ad gera starfendarannsékn tekst ég med beinum
hzetti 4 vid vidfangsefnid: ad eflast i hlutverki jafnréttisfulltrda. Markmidio
er ad samstarf mitt med nemendafélaginu verdi faglegt og vel igrundad.
Meginrannséknarspurningin min er ,Hvernig get ég hjalpad nemendum ad
vinna ad jafnrétti i félagslifinu?“ Eg vildi komast naer pvi ad verda sa godi
jafnréttisfulltrii sem mig langar ad vera. Eg vildi skilja betur adstaedur minar
og baeta mig sem fagmadur.

Sumir vilja meina ad hlutleysi rannsakandans sé adalsmerki gddra
rannsékna, en i starfendarannséknum er rannsakandinn patttakandi i
rannsoékninni og pad sem meira er, hann er rannsdknarefnid sjalft. pad er
hans leerdémur sem er i forgrunni. Rannséknin byggir a gildismati hans,
upplifun og reynslu. bad er til marks um petta ad skrifad er i fyrstu persénu.
pad er lidur i pvi ad setja ahersluna 3 sjalfan sig. Fradsdgnin ma vera lifandi
og raunveruleg, veita innsyn i lifssyn og reynslu héfundar eftir pvi sem vid a
o.s.frv. (McNiff, 2010). Rannsakandinn parf po jafnframt ad gera tilraun til
ad horfa a hlutina utan fra. Hann parf ad vera démbazer og heidarlegur, p6
hann sé patttakandi og geti aldrei ordid hlutlaus (Kristin Pérarinsdéttir og
Runar Sigpdrsson, 2013).

Frasogn i starfendarannséknum getur snuid ad upplifun, proun og
leerdémi rannsakandans af rannsdknarferlinu eda verid lysing & pvi sem
gerdist, pvi sem fram fér i rannsékninni, atferlinu sjalfu. Margir sameina
pbetta tvennt, eins og ég geri, og greina badi fra eigin leerdémsferli og
breytingum sem urdu & starfsvettvangi (McNiff, 2010; Schmuck 1992 i
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Hafdisi Gudjonsddttur, 2011). Starfendarannséknir er sivirkt ferli sem getur
virkad eins og hringferli pvi pegar buid er ad fara eina umferd vakna nyjar
spurningar, rannsakandinn kemur auga a ny vandamal og getur haldid
afram vegferd sinni (McNiff, 2010). McNiff (2010) hvetur til pess ad hafa
alltaf opinn huga og vera éhraedd vid ad skipta um skodun. Hefdbundnar
rannsoknir fylgja gjarnan linulegu ferli sem hefur skyrt upphaf og skyran
endi en starfendarannsoknir geta verid dutreiknanlegar. baer geta tekid
Ovaenta stefnu og pu veist ef til vill ekki hvort pu ert a réttri leid fyrr en pu
byrjar ad feta hana (Hafpér Gudjénsson, 2011). | upphafi vetrar hafdi ég
opinn huga gagnvart pvi hvada mynd jafnréttisstarfid myndi taka 4 sig. Eg
hafdi ekki fastmoétadar hugmyndir um leidir. Oftar en einu sinni i
rannsoknarferlinu purfti ég ad staldra vid og endurmeta stdéduna. Vorid
2015 sétti ég namskeid i adferdafredi starfendarannsékna og i einni
stadlotunni skrifadi ég:

Hafdis [Gudjénsddttir] er ad tala um mikilvaegi pess ad igrunda
og taka akvardanir @ grundvelli pess. barf virkilega ad muna
petta i naestu skrefum, enda er ég nd mjog hugsi yfir pvi hver
nastu skref eigi ad vera. Pad sem hingad til hefur gerst hefur
mér ekki pott sérstaklega drangursrikt og ég veit ekki hvad ég 4
ad gera i framhaldinu. betta er teekifeeri i rannsékninni
(dagbok, 9. febrdar 2015).

Eg var ekki kerfisbundid ad hugsa framkveemdina ut fra hringjum (t.d.
urlausnarefni-lausn-préfun-mat-breytingar i samraemi vid mat o.s.frv., sbr.
McNiff 2010), en hugmyndin um hringferlid utskyrir hvernig sifellt
endurmat fer fram. Eg var heldur ekki einungis ad préa, prufa, meta og
endurmeta adferdir minar heldur ekki sidur ad ryna i eigin upplifun og
tilfinningar og ad proska vidhorf min. Rannséknin gerdi mér kleift ad
kynnast sjalfri mér betur i hlutverki jafnréttisfulltrda og fa betri tilfinningu
fyrir samskiptum minum vid nemendur.

3.2 Gagnaoflun

Hugmyndin ad pvi ad gera meistaraverkefni sem tengdist jafnrétti og
félagslifi i framhaldsskdlum kviknadi haustid 2013 og pa byrjadi ég ad halda
dagbdk. Undir haustid 2014 var rannsdknarsnidid akvedid, vinnan med
nemendafélaginu hoéfst i september, og par med formlegt vettvangsstarf
rannsoknarinnar. Gagnao6flun stéé yfir fram i mai 2015. Gognin eru bru a
milli rannsdknarspurningarinnar og pess hvernig henni er svarad (McNiff,
2010). Gognin eru lykillinn ad pvi ad kortleggja og opinbera pann leerdom
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sem draga ma af rannsokninni. Pau gefa visbendingar og eru heimildir fyrir
bvi sem gerist. Oft eru margar adferdir notadar vid gagnadflun i einni
starfendarannsokn (Hafdis Gudjonsdottir, 2011). Fjolbreyttar feerslur i
rannséknardagbdk, upptokur, télvupdstar, gleerur og rynihdpavidtal voru
gogn pessarar rannsoknar.

3.2.1 Rannsoéknardagbdk og fleira

Rannséknardagbdk  var  undirstadan i  minni  gagnadflun. |
rannsoknardagbdkinni igrundadi ég upplifanir, samskipti, tilfinningar, vonir
og vaentingar, anagju og ahyggjur, hugmyndir, skipulag og framkvaemdir.
Sem dami tengdist pad fundum eda atburdum sem attu sér stad med
nemendum eda einhverju sem kom upp i hugann pegar ég las fraedilegar
heimildir eda atti samreedur vid adra jafnréttisfulltria og rannsdknarvini.
bpad er radlegt ad skra stért sem smatt, pvi litil atridi reynast oft vera
mikilveegari en pau virdast i fyrstu (Hubbard og Power, 1999).
Rannsdknardagbdkin pjénar ekki bara peim tilgangi ad skrdsetja heldur er
han lika rannsdknartaeki i sjalfu sér. Skriftir eru skapandi, paer skerpa
hugsun og leida mann afram ad nyjum hugmyndum (Richardson, 1994).
betta upplifdi ég: ,skrifa mig i gegnum petta og finnst ég vera ad 6dlast
aftur sjalfstraust” (dagbok, 5. febrdar 2015).

Stundum komu upp hugmyndir i bilnum og pa las ég inn a simann, en
skrifadi svo i dagbdkina pegar heim var komid. betta gerdi ég oftar eftir pvi
sem leid & rannsdknina sem pydir ad ég var ad prda rannsdknartaekni mina.
Asamt pvi ad skrifa i dagbdkina hélt ég vel utan um télvupdsta, gleerur,
vinnuskjol og annad sem geeti varpad ljési a vidfangsefnid.

3.2.2 Mat nemenda og rynihépavidtal

Jafnréttisfulltrdi sem vill hjidlpa nemendum, na til nemenda, virkja
nemendur er ad sjalfségdu vakandi fyrir upplifun nemenda. Eg vildi vita
hvernig peim likadi og hvad myndi virka fyrir pau. Med pvi ad fylgjast med a
vettvangi og fa 6formlega endurgjof frd nemendum tel ég mig geta alyktad
sumt um upplifun peirra. Reglulega spurdi ég nemendur hvada tillogur pau
hefdu um préun jafnréttisstarfsins, hvad pau vildu gera eda hvernig peim
likadi pad sem ég tok upp a. Nokkrum sinnum leitadi ég til nemenda eftir
aliti og sampykki vardandi hluti sem mér haféi dottid i hug ad framkvaema.
Um bpetta ritadi ég i dagbdkina. i lok annarinnar, pann 18. mai, ték ég svo
loksins rynihdpavidtal par sem ég gat med markvissari hzetti fengid fram alit
nemenda. | rynihdpavidtali er hépur félks latinn koma saman og ,raeda &
markvissan hatt um akvedid maélefni“ (Séley S. Bender, 2013). Eg auglysti
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eftir viomaelendum & toflu i skélanum og i télvupdsti (Vidauki A). begar
vidtalsdagurinn rann upp hofdu einungis tveir svarad kallinu. b3 bidladi ég
til nemenda i lokudum facebookhépi jafnréttisnefndarinnar og ad lokum
greip ég nokkra i motuneytinu i hddeginu og bad pd um ad taka patt. begar
upp var stadid voru sjo i rynihdpavidtalinu. Ekki var pvi um tilviljanaurtak ad
raeda heldur sjalfvalid- og hentugleikaurtak og allir i hdpnum voru frekar
jakveedir fyrir jafnréttisstarfi. Pad er Oliklegt ad samraedan hafi
endurspeglad vidhorf allra i skélanum en 6lik sjonarmid tékust p6 a og sagt
var fra vidhorfum annarra lika. [ vidtalinu var ég med opinn vidtalsramma
en lagdi mig fram um ad leyfa nemendum ad reeda saman sin @ milli og
reyndi ad syna sjalf jadkveeda eda hlutlausa framkomu. Andramsloft var
afslappad og samraedan 6pvingud. Rynihdépavidtalid gaf innsyn i pad hvernig
vidmaelendur hofdu upplifad jafnréttisstarfid og hvernig pau matu vidtokur
samnemenda sinna. Pau voru lika bedin um ad segja hvad pau myndi vilja
ad gert veeri naesta vetur, sem synir hvad peim finnst mikilveegt og hvad pau
telja arangursrikt. Vidtalid var hljédritad og sidan afritad ordrétt.
Rynihdpavidtalid jok & geedi rannsdknarinnar par sem mér gafst taekifeeri til
ad meta betur ahrif jafnréttisstarfsins fra sjonarhéli nemenda.

3.2.3 Rannsoknarvinur

[ starfendarannsékn er gott ad hafa rannséknarvin (e. critical friend) sem er
tilbdinn til ad setja sig inn i verkefnid og eiga igrundandi samraedur vid
rannsakanda. Hann getur lika fylgst med starfinu, med pvi ad gera
vettvangsathugun, eda hlusta 3@ upptokur eda myndbond af vettvangi.
Rannsdknarvinur getur komid med nytt sjénarhorn og séd hluti sem fara
framhja rannsakanda. pad er lika verdmeett ad fa taekifeeri til ad raeda og
ryna i hlutina med 6drum. Pad skerpir hugsunina og dypkar skilninginn, ef
vel tekst til (Hafdis Gudjonsdoéttir, 2011). begar teekifaeri gafst reeddi ég um
rannsoknina vid adra, medal annars samkennara i ML. Eg atti lika gédan
rannsoknarvin sem ég hitti fimm sinnum og reeddi tvisvar vid i sima. pad var
o6formlegt og paegilegt samband okkar & milli og tilgangurinn fyrst og fremst
ad fa teekifeeri til ad spjalla um rannsdknina. Hun las m.a.
rannsoknaraaetlunina mina, fékk synishorn af gégnunum, gaf mér dlit og
g0 rad vid skipulagningu jafnréttisstarfsins, hlustadi og deildi sinni reynslu.

3.3 Gagnagreining

[ gegnum veturinn ryndi ég stundum, nokkud handahéfskennt, i pau gogn
sem ég hafdi pa pegar safnad. Pad gat verid gott ad horfa til baka pegar
naestu skref voru dkvedin.
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Finnst ég vera ad fa kraft nina med pvi ad lesa mig i gegnum
gognin. Hugmyndir faedast. Ef ég veeri ekki ad gera rannsdknina
ba hefdi ég ekki tekid mér tima i petta (dagbdk, 5. febrdar
2015).

[ gdgnunum hafdi ég yfirlit yfir pad sem hafdi gerst og gat timasett
einstaka atburdi. Med pvi ad lesa ordrétt hugleidingar minar sem faeddust i
midri atburdarasinni fékk ég raunsannari mynd af pvi sem atti sér stad
heldur en ef ég hefdi treyst & minnid. bess vegna er skraning lykilatridi.
Undir lok rannsdknarferlisins las ég alla rannsdéknardagbdkina og fann pemu
med greiningarforritinu Atlas.ti. Pegar dakvedin leidarstef komu i 1jés las ég
aftur yfir og leitadi ad fleiri visunum i pau pemu. Onnur gégn, eins og
gleerur, toélvupdstar og rynihdpavidtal voru yfirfarin 8 sému forsendum.
Hvada aherslur komu fram? Hvada hindranir og taekifaeri komu upp? Hvad
arangur nddist? Hvernig skina gildin min i gegn? Hvernig leid mér? Hvada
leerddm mad draga af pessu? Gogn sem syna fram a erfidleika og neikvaeda
préun eru lika mikilveeg gégn sem taka ber til skoGunar. Af peim ma draga
leerdébm og pa parf ad bregdast vid med pvi ad breyta. bad er ekki
naudsynlegt ad gera allt rétt, pad er bara naudsynlegt ad lera af
mistékunum (McNiff, 2010). ,Nidurstodurnar eru ekki einungis sagan min,
heldur innsyn i glimuna mina“ (dagbdk, 27. mars 2015).

Fiolbreytt gagnadflun og ad stefna vettvangsstarfsins sé i sifelldri préun
er spennandi og hagnyt nalgun, en getur aftur 8 mati lika valdid erfidleikum.
pad parf ad glima vid éreidu og yfirgripsmikid ferli. bad er maus ad vinna ur
gbégnunum og pegar kemur ad pvi ad mota nidurstodur, pa reynir 4. Hvad
dreg ég fram? Hvad horfi ég i? Hvad er pad sem segir mest og hverju vil ég
deila med 6drum til ad varpa ljési & verkefnid og opinbera leerdédminn og
bekkinguna sem verkefnid elur af sér? Eg gerdi alls konar, upplifdi ymislegt
og laerdi hitt og petta. Hvernig i 6sképunum er haegt ad koma 6llu ad sem
skiptir mali an pess ad ur verdi einn haugur af alls konar? bad er ekkert
leyndarmal ad petta var prautin pyngri. Kannski dré ég rangar alyktanir.
Kannski gleymi ég einhverju. Kannski oftulka ég eitthvad. Mogulega. En ég
igrundadi, leerdi og finnst ég geta rokstutt akvedin sjonarmid.

Gagnagreiningin var i minum héndum. betta er minn reynsluheimur, min
tulkun og minar aherslur. Eins og fyrr segir er markmidid heldur ekki ad
alhaefa eda komast ad endanlegum sannleika, heldur fyrst og fremst ad ég
eflist sem fagmadur. Med fjolbreyttri gagnadflun, vandvirkni vié drvinnslu
og heidarleika gagnvart misvisandi visbendingum i gégnunum leitast ég vio
ad setja fram traverdugar nidurstodur.
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3.4 Sioferoi

Sioferdi rannsdkna byggir a fjorum hofudreglum; sjalfreedisreglu,
skadleysisreglu, velgjordarreglu og réttlaetisreglu (McNiff, 2010; Sigurdur
Kristinsson, 2013). Gott sidferdi krefst pess ad ég hafi hagsmuni
patttakenda ad leidarljoési, og allra sem geta ordid fyrir ahrifum af
rannsokninni. Eg sjalf, min upplifun, vidhorf og faglegur proski er pad sem
er fyrst og fremst til rannséknar. Sidferdi rannséknarinnar byggist fyrst og
sidast & pvi ad rannsakandi sé heidvirdur og beri virdingu fyrir sjalfum sér og
viofangsefninu (McNiff, 2010). Adrir patttakendur i rannsékninni eru
nemendur, t.d. Ur stjérn nemendafélagsins og jafnréttisnefnd. Einnig peir
sem toéku patt i rynihdpavidtalinu. beir nemendur sem ég fjalla um med
beinum haetti i ritgerdinni fengu upplysingar um rannsdknina og gafu
sampykki sitt. N6fnum hefur verid breytt. [ rannsékninni er ekki fengist vid
viokveemar perséonuupplysingar annarra og ekki er haetta 4 pvi ad
rannsoknin hafi skadleg ahrif & neinn. Hlin er pvi ekki leyfisskyld hja
persénuvernd en henni var pé tilkynnt um hana.
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4 Nidurstoour

Hér verdur sagt fra nokkurn veginn i timardd i fyrstu tveimur kéflunum.
Fyrst fra pvi sem gerdist adur en formleg rannsékn fér af stad og sidan
rannséknarferlinu sem stdd fra september 2014 — mai 2015. bar naest er
rynt ndnar i reynsluna eftir akvednum pemum sem gagnagreining leiddi i
lj6s.

4.1 Sagan af engu sem gerdist

bad atti sér nokkurn addraganda ad ég fér ad vinna markvisst ad jafnrétti i
félagslifi nemenda i ML. Upphafid ma rekja til vorsins 2012 pegar ég byrjadi
ad kenna kynjafraedi og gerdi jafnréttisasetlun fyrir skélann. Mennta- og
menningarmalaraduneytid, i samstarfi vid Jafnréttisstofu, gerdi atak i pvi ad
allir framhaldsskolar settu sér jafnréttisdaetlun. Skélameistari f6l mér ad
semja datlunina, i samradi vio sig og adstodarskdlameistara, par sem ég var
su eina i skélanum sem hafdi sérpekkingu & malinu. Jafnréttisdzetlunin snyr
adallega ad stjornendum og starfsfolki skélans t.d. vardandi launakjor,
endurmenntun og starfsheetti, en 9. lidur fjallar um félagslif nemenda. betta
er hluti af peim lid:

Jafnréttisrad skal funda med stjérn nemendafélagsins og koma
med tillogur um adgerdir til ad studla ad auknu jafnrétti i
félagsstarfi nemenda. pad verdur langtimaverkefni sem vinna
skal ad & gildistima pessarar jafnréttisasetlunar 2012-2015.
Mikilvaegt er ad satt, gott samstarf og skilningur liggi ad baki
peirri vinnu og ekki talid vaenlegt ad pvinga pad fram med flyti.
Eigi sidar en i lok ars 2015 skal nemendafélagid hafa sett sér
jafnréttisdaetlun (Menntaskdlinn ad Laugarvatni, 2012)

Pad lidu prju ar fra pvi ad jafnréttisdaetlunin var sett arié 2012 par til
nemendafélagid setti sér dsetlun arid 2015. Adur en starfendarannsdknin
for af stad haustid 2014 skrifadi ég i daghdkina ad ,ekkert” hefdi gerst og
atti pa vié ad nemendafélagid veeri ekki byrjad ad vinna markvisst ad auknu
jafnrétti. Eftir 4 ad hyggja gerdist po ymislegt og pad ma lita svo 4 ad unnin
hafi verid mikilvaeg forvinna.

[ kjolfarid & gerd jafnréttisaeetlunarinnar fékk ég pad hlutverk ad vera
jafnréttisfulltrdi ML. Man ad mér potti pad styrkur, ad geta titlad mig sem
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slikan, og i krafti pess haft ,afsokun” til ad garfast i jafnréttismalunum.
»Skipta mér af. Sem ég og gerdi endrum og sinnum, eins og deemin sem
hér verda rakin syna. bad var lika sampykkt ad ég myndi skrifa hja mér tima
og fa greiddar paer vinnustundir sem ég ver i jafnréttisstarfid og pad er ad
sjalfsogdu hvatning og stod i pvi. [ jafnréttisaeetiun voru aform um ad setja
saman jafnréttisrad en ekki vard ar pvi.

Vorid 2012 kenndi ég fyrst kynjafreedi sem var pa skylduafangi fyrir
nemendur & fjérda ari félagsfreedibrautar (i nyrri ndmskrda ML sem tekur
gildi haustid 2015 verdur kynjafraedi skylduafangi fyrir alla nemendur a
fyrsta ari). bad voru visbendingar um ad kennslan hefdi ahrif at fyrir
skdlastofuna, m.a. ad nemendur s6gdu mér fra pvi ad peir attu oft i
samraedum og rifrildum vid samnemendur sina ur 6drum bekkjum, um
jafnréttismal. betta var skyndilega ordid heitt umraeduefni & heimavistinni
og jafnvel reett & bollum. Kynjafreedinemarnir fengu lika pad verkefni i
afanganum ad efla almenna jafnréttisvitund i skélanum pegar peir héldu
svokallada jafnréttisvakningu med veggspjoldum, baeklingum og
frumsdmdu lagi. Undir lok vorsins hafdi ég sidan i fyrsta sinn bein afskipti af
jafnrétti i félagslifi nemenda, pegar ég gerdi uppreisn gegn svokolludum
Kamel-bolum. A vori hverju eru prentadi bolir i nafni Kamel og Kvemel,
karlrembufélags og kvenrembufélags ML (sja kafla 2.3.2). Einn morgun
begar ég var i profyfirsetu gekk ég haegum skrefum aftast i stofuna. begar
ég sneri mér vid sokk maginn. Vid bléstu radir af hvitum stuttermabolum
sem 4 var letrad, storum svortum stéfum: , Allar konur eru hérur”. H6f ég
undirskriftaséfnun medal starfsfélks og sendi tolvupdst @ alla nemendur
med métmaelum og yfirlysingu um ad petta vaeri of langt gengid. [ kjolfarid
var peirri reglu komid a ad nemendur fai sampykki fyrir bolunum hja
skolameistara adur en peir fara i prentun. Um pad ma audvitad deila hvort
astaeda sé til ad leyfa petta yfir h6fud, en parna er gerd tilraun til ad halda i
hefd sem margir hafa gaman af, i peirri von ad hun geti verid 4 meinlausum
og léttum nétum. bad er 6ljést hvar morkin liggja, en fyrirlitning og tilvisanir
i ofbeldi eru ekki i lagi. betta er ekki i fyrsta skipti sem saumad er ad
félégunum pvi svokollud taskodun og naflaskodun voru aflogd fyrir rimum
aratug. Ahugasamir geta lesid sér til um pa gémlu sidi i bok um sdégu skélans
eftir (Margrét Gudmundsdéttir og borleifur Oskarsson, 2001).

Naesta vetri (2012-2013) vardi ég ad mestu i feedingarorlofi, sem er
naerteekasta skyringin 4 pvi ad ég gerdi ekkert til pess ad hrinda 9. lid
jafnréttisdeetlunarinnar i framkvaemd. begar ég kom aftur til starfa haustid
2013 meetti ég a fund med stjorn nemendafélagsins og stjérnendum
skdlans. Punktadi petta hja mér eftira:
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Hitti nemendafélagid Mimi og reeddum fyrirhugadar umraedur
um jafnréttismal. Dreifdi 9. lid jafnréttisdzetlunar skdlans.
Fengum sma umraedur um hvad peim fyndist. Sumum finnst
ekkert djafnrétti og segja petta bara einstaklingsbundid val —
adrir sja ad stadalmyndir geti verid tengdar embaettum og porf
sé & ad brjota upp. Kynjakvétar ekki vel sédir, af flestum. Eg
segi ad vid viljum fara leidir sem peim hugnast en undirstrika
mikilveegi pess ad eitthvad sé gert i ljosi st6dunnar (t.d.
kynjahlutféllum | embattum og kamel-kvemel-bolunum),
stefnu skdlans og stjornvalda. Tok sem deemi ad heaegt veeri ad
vera med vitundarvakningu og namskeid fyrir naestu kosningar
(dagbdk, 11. ndvember 2013).

Petta var fyrsta tilraunin til ad koma malum a hreyfingu og hun var
fremur mattlaus. Man ad umraedan beindist adallega ad kynjakvotunum og
einhverjir nemendur ordudu pad pannig ad 6llum veeri frjalst ad bjéda sig
fram, dhugi og heafileikar einstaklinga veeru einfaldlega d4steedan ef
kynjaskekkja birtist. bpetta var ekkert sem kom & dvart en i dagbdkina
skrifadi ég: ,Hef rekid mig 4 pad ad skilningurinn er takmarkadur og
edlishyggjan skammt undan. P3a fallast mér hendur”. pratt fyrir ad ég hafi
lika skrifad: ,vid aetlum ad hittast aftur og raeeda betur saman” pa vard ekki
ar pvi ad sinni. Ekki fyrr en ari seinna, pegar ég var byrjud ad gera pessa
starfendarannsékn.

Jafnréttismal komust pé reglulega & dagskra. i névember 2013 métmeelti
ég syningu kynningarmyndbands, vegna stadalmynda og kynjaskekkju sem
par birtist. Umreedan fér fram i tolvupdsti & milli starfsfélks skélans. Med
visan i jafnréttisdeetlun ML og gatlista fra verkefninu um heilsueflandi
framhaldsskdla rokstuddi ég, vid litlar undirtektir, ad myndbandié veeri
Otaekt sem kynningarefni fyrir skdlann, og pegar upp var stadid var pad ekki
notad. | jandar 2014 skipulagdi ég tjaningarverkefni i islenskuafanga sem ég
kenndi @ peim tima. Verkefnid ytti undir jafnréttisumraedu og virkadi sem
undirbuningur og hvatning fyrir nemendur til ad bjéda sig fram til stjérnar
nemendafélagsins. bad var afskaplega anaegjulegt ad fa stadfestingu a pvi
ad vidleitnin hafi skilad arangri pegar mér barst postur fra mddur eins
nemanda i bekknum. Han vildi pakka fyrir verkefnid ,Frambodsraeda“ sem
ytti undir ad déttir hennar |ét verda af pvi ad bjoda sig fram. HUn sagdi lika
ad hvatningarord fra mér hafi skipt mali. Pad er gaman fyrir kennara ad
merkja svona ahrif! Eg vard enn sannfeerdari en 4dur um ad markvissar
jafnréttisadgerdir skila drangri.
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A sama tima samdi ég ordsendingu sem var lesin upp & adalfundi
nemendafélagsins eftir stjérnarkjorid. Efni hennar var ad hvetja nemendur
til ad lata ekki stadalmyndir hafa ahrif a8 mat sitt & embaettum stjérnarinnar
og ad hvetja nyja stjorn til ad vinna ad jafnréttismalum, velja sér
jafnréttisfulltria o.fl. A medan ég samdi petta punktadi ég hja mér fleira
sem mig langadi ad koma i verk, par 8 medal ad taka saman upplysingar um
kynjahlutfoll i embaettum stjéornar nemendafélagsins a sidustu arum, sem
ég og gerdi. Einnig velti ég fyrir mér hvad ég geeti gert meira:

Hafa pemamanudi med hverjum fulltrda - hvad peir geta gert i
sinu embaetti til ad hofda betur til beggja kynja eda studla ad
jafnrétti med einhverjum haetti. Skipuleggja datlun og dkveda i
samradi til hvada adgerda er haegt ad gripa. Veita adgengi ad
mér og bjoda radgjof, freedslu og studning (dagbodk, 21. jantar
2014).

bparna er ég med hugann vid Utfeersluna. Spyr hvad ég geti gert til ad
koma jafnréttinu 4 dagskrd hjad nemendafélaginu. barna segi ég ,veita
adgengi” og ,bjoda“ radgjof sem synir ad ég hafdi von um ad eftirspurn vaeri
til stadar. Mér pykir augljést ad pad hafi verid fullmikil bjartsyni.

A pessu timabili styrktist ég i sannfaeringu minni um ad pérf veeri &
adgerdum. A 4rshétid skélans vorid 2014 kom til deemis augnablik sem hristi
upp i mér. begar kom ad pvi ad veita verdlaun fyrir peetti i Utvarpi
Benjamin, sem er sent Ut i vikunni fyrir arshatid, hépudust drengir a svidid.

betta var eitt af peim augnablikum sem ég hef att par sem pad
stadfestist fyrir mér ad porf sé a jafnréttisbarattu. Menningin
togar mann stundum i pa att ad jafnrétti sé nad og ad pad sé
Oparfi ad vera ad spa i pessu. Kannski af pvi ad pad séu engin
vandamal, petta sé allt ad koma, eda ad petta megi bara alveg
vera svona. bPad sé verid ad leita ad ojafnrétti par sem ekkert
er. En parna stédu 14 karlmenn 3 svidinu og ég hugsadi: petta
parf ekki ad vera svona! (dagbdk, april 2015).

pad eru svona hlutir sem blasa vid og yta vid manni. Par sem éjafnréttio
blasir otvireett vid og kyndir undir barattuanda. Fleiri daemi eru pegar ég tok
saman tolfraedi um kynjahlutfoll i stjorn nemendafélagsins; pegar, pegar ég
ryndi i forsidur a@ slidurbledlinum Miming; pegar stelpurnar syndu ,sexy
dans“ og strakarnir ,svakalegan dans“ & séngvakeppninni; pegar pad voru
bara strakar sem kynnar og skemmtikraftar a kaffihdsakvoldi. Kynjaskekkja
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og 6lik birtingarmynd kynjanna er stadreynd en pvi ma breyta. Eg kaupi ekki
paer utskyringar ad o6likt edli og ahugasvid styri pessum mun heldur snyst
petta um stadalmyndir, hefdbundin kynhlutverk, fyrirmyndir og
félagsmétun. Eg trui pvi ad menningu og vidhorfum megi breyta og ad pad
geti ordid til pess ad folk sjdi moguleika sina og hlutverk i 6dru ljési pannig
ad stadan verdi jafnari. Pad skiptir mali fyrir alla ad vera virk, heyrast, sjast
og hafa ahrif.

Eins og sést var eitt og annad gert og ad einhverju leyti tokst mér ad
halda jafnréttinu a lofti. Pad er ekki , ekki neitt” ad lita inn a fund, vera med
motmeeli, standa fyrir vitundarvakningu, skipuleggja ndmsverkefni, hvetja,
taka saman upplysingar og taka eftir. Eg var rédd i skélanum, taladi um
jafnrétti, fylgdist med, gerdi athugasemdir. bad er umdeilanlegt hvort ég
gerdi mikid eda litid, hvort ég gerdi nog, hvort petta skipti mali — en
eitthvad var pad og ma vera ad parna hafi jardvegurinn verid undirbdinn.
Nemendafélagid var hins vegar ekki buid ad setja sér dzetlun og pad var ekki
buid ad gripa til neinna sértaekra adgerda. Nemendur attu ekki frumkvaedi
og ég var hugsi yfir pvi hvernig ég geeti ytt a eftir peim.

4.2 Veturinn pegar meira gerdist - rannséknarveturinn

bpegar ég hafdi akvedid ad framkvaema pessa starfendarannsékn, p.e. i
september 2014, byrjadi ég markvisst ad framkvaema, afla gagna og
igrunda. Okkur vard nokkud 3agengt yfir veturinn — eftir eitt namskeid,
télvusamskipti, nokkra fundi og tvo fraedsluerindi setti nemendafélagid sér
ad lokum jafnréttisdaetlun og fleiri afangar hofdu nadst. begar litid er i
baksynisspegilinn pa gekk i heildina vel, en petta ték tima og var 6vissuferd
sem reyndi a. Fyrst verdur gefin grof yfirsyn yfir pad helsta sem atti sér stad
i jafnréttisstarfi med nemendum veturinn 2014-2015, a8ur en veitt er
innsyn i pad sem 13 ad baki og fylgdi med.

Fyrsta skref var ad mata 4@ fund hjad stjérninni med fyrirlestur og
umraedur. Viku sidar for ég dsamt formanni nemendafélagsins &
jafnréttisndmskeid 4 vegum Félags ungra jafnréttissinna (FUJ). A
namskeidinu kviknadi su hugmynd hja honum ad stofna jafnréttisnefnd
Mimis. Ur pvi vard loks i névember og medlimir nefndarinnar byrjudu 4 ad
sameinast i lokudum facebok-hépi. Embla Gudrunar Aglstsdéttir (2014)
hélt fyrirlestur um ableisma (fotlunarfordéma) fyrir alla i skélanum, fyrir
hadegi 20. ndévember. AJ kvoldi sama dags var fyrsti fundur
jafnréttisnefndarinnar haldinn, en peir urdu ekki fleiri & pvi ari.

[ jolafriinu akvad ég ad ég prufa ad vera meira styrandi og skipulagdi
priggja funda réd. Fundirnir voru auglystir og allir nemendur skdélans bodnir
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velkomnir, auk jafnréttisnefndarinnar. bad vard hins vegar aldrei af peim
pridja i r6dinni pvi ég staldradi vid 5. februar eftir fyrstu tvo fundina sem
mér fannst ad hefdu ekki gengid sem skyldi. Eg sa ekki fram & ad petta
myndi leida mikid af sér med sama aframhaldi. Eitt hafdi reyndar dunnist og
bad var ad baett var vid skyldur skélaradsfulltrda pannig ad peir urdu einnig
ad jafnréttisfulltrdum nemendafélagsins.

Eftir téluverd heilabrot vard til skipulag fyrir midvikudaginn 11. mars. b3
komu Kolbrdn Hrund Sigurgeirsddttir og Rakel Magnusdottir (2014) med
fyrirlestur fyrir allan skélann, um kynjajafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum.
Um kvoldid baud ég jafnréttisnefndinni og stjorn nemendafélagsins ad
mata 4 fund (pizzufundinn, eins og ég hef nefnt hann) par sem
jafnréttisaaetlun var métud. | samstarfi vid jafnréttisfulltriana var sidan 16gd
lokahond & jafnréttisstefnu og jafnréttisdaetlun Mimis og hun ad lokum
hengd upp a toflu i skélanum og send 6llum nemendum i télvupdsti (sja
vidhengi A).

NU hefur verid stiklad a stéru i ferlinu en i naestu kéflum verdur kafad
dypra i atburdar rdasina, hvernig hlutina bar ad og hvada reynsla og
leerdémur kom Ut Ur pessu. bad voru margs konar hugmyndir, atburdir og
tilfinningar sem hofdu ahrif & stefnu jafnréttisstarfsins. Hér hefur
umfjolluninni verid skipt i prja hluta, par sem aherslan er fyrst a skipulag
starfsins, naest 4 vidhorf og vidtokur nemenda og ad lokum a mig sjalfa,
tilfinningar minar, afst6du og frammistédu. barna er gerd tilraun til ad
einfalda marglaga og flékna reynslu, sem haegt er ad spegla sig i a 6tal vegu.
Aherslurnar i naestu premur kéflum eru pvi misjafnar en ekki ber p6 ad skilja
ad haegt sé ad greina petta skyrt hvad fra 6dru. bad var oft erfitt ad greina a
milli og oftar en ekki eru sému atridin til umraedu, ut fra dliku sjéonarhorni.
Allt skiptir petta mali, spilar saman og hefur ahrif hvad 4 annad; skipulagid,
nemendurnir og ég. Sem daemi pd fann ég fyrir togstreitu i sambandi vid
skipulagid sem snerist mikid um pad hversu styrandi ég zetti ad vera — og
pbad tengist aherslunni a virkni nemenda og virdingu fyrir peim. Framgangur
starfsins moétadist lika af minni persénu og lidan, og oOfugt.
Leidtogahlutverkid vefst saman vid petta allt saman par pad m3a tengja pad
vid allar hlidar svona breytingarstarfs, i pessu tilviki skipulag, samskipti og
sjalfio.

4.3 Skipulag: Ad méta jafnréttisstarf

Rannsdknin kenndi mér mikid um pad hvad samskipti og tilfinningalegi
patturinn leika stort hlutverk i svona breytingarstarfi - en pad pydir pd ekki
ad ytri paettir og teeknileg atridi skipti engu mali. Eg var oft hugsi yfir
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utfeerslum, prufadi mig afram og fann hvad virkadi vardandi skipulag.
Megindherslan er sett a pad i pessum kafla. pad I3 aldrei ljést fyrir hvernig
best veeri ad skipuleggja starfid. Mottdid var i rauninni bara ad pad zetti ad
gera eitthvad til ad studla ad jafnrétti i félagslifinu.

4.3.1 Fyrstu skrefin — Gripa nemendur keflig?

[ pessum kafla verdur framvindu jafnréttisstarfsins lyst eins og pad var fra
september 2014 fram i desember 2014. bad virtist rokrétt ad byrja 4 pvi ad
eiga fund med stjérn nemendafélagsins. Hittast og raeda pessi mal. bad var
samt ekki alveg sjalfgefid ad gera pad:

...mér finnist sjalfri erfitt ad stadsetja mig og vita hvert mitt
vald sé. Hef ég t.d. vald til ad kalla nemendafélagid @ minn
fund? Eg hef ahyggjur af ad ég sé ad dmaka pau ef ég geri pad
(dagbok 4. april 2014).

Pad ma segja ad ég hafi verid hikandi vié ad taka forystu — beita valdinu
sem leidtogi parf alltaf ad taka sér med einhverjum haetti. Ur vard ad ég
hafdi samband vid formann nemendafélagsins og bad um ad fa fund med
stjérninni. Hann tdk strax vel i pad og baud mér ad koma & naesta
stjérnarfund, en peir eru haldnir vikulega. Um pad bil helmingurinn maetti, 7
manns, og svo vildi til ad allt voru pad strakar. Eg setti mér pad ad ,freeda
pau adeins um jafnréttismdl og jafnréttislog o.s.frv.” Tok daemi um
djafnrétti og syndi kyngreindar upplysingar ar félagslifinu i ML sem
kynjafreedinemendur hofdu tekid saman vorid adur. Medfram pessu lagdi
ég aherslu 4 ad fa ad heyra fra peim og i upphafi fundar gekk ordid hringinn
pbar sem hver og einn sagdi fra deemi um &éjafnrétti sem hann geeti nefnt.
Nokkur taekifaeri urdu svo til umraedna inn & milli pegar ég for i gegnum
gleerurnar.

Drengirnir ségdust adspurdir hafa ahuga a pvi ad sja aukid jafnréttisstarf
i tenslum vié félagslifid. beir komu med paer hugmyndir ad hafa
rynihépafundi med nemendum, skipa jafnréttisfulltrda nemendafélagsins,
hafa fleiri fundi svipada pessum (en pa um afmarkad malefni) og ad virkja
,Trausta” (kassi sem nemendur geta sett i mida med nafnlausum
abendingum til stjérnarinnar). Pad vard ekki Ur neinu af pessu, en sja ma ad
hugmyndirnar voru ekki adgerdamidadar heldur snerust meira um pad
hvernig maetti auka umraeduna og fa nemendur til ad taka patt i starfinu.
Enda ma segja ad pad sé sjalfsagt ad byrja par.
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i lok fundarins sagdi ég fra pvi ad Félag ungra jafnréttissinna veeri ad
skipuleggja ndmskeid FUJ um jafnrétti i framhaldsskélum 2014. pad var
®tlad stjéornum nemendafélaga og okkur haféi verid bodid ad meeta.
Formadurinn var strax til i ad koma med og atladi ad hvetja fleiri til ad slast
i for med okkur. begar til kom férum vid bara tvd, enginn annar
stjérnarmedlimur ték bodinu. Namskeidid var afskaplega vel skipulagt og
frodlegt. Pad var fra klukkan 12-18 laugardaginn 27. september. Allir satu
fjérar vinnusmidjur sem fjolludu um kynjajafnrétti, réttindi hinsegin félks,
réttindi fatladra og réttindi félks af erlendum uppruna og fjélmenningu.
Formanninum fannst ndmskeidid ahrifarikt og vildi gjarnan taka patt i pvi ad
virkja nemendur i ML til jafnréttis. | bilnum & leidinni heim reeddum vid hver
geetu ordid naestu skref. Hann stakk upp & ad setja saman jafnréttisnefnd
med strak og stelpu ur hverjum bekk. Naest bar til tidinda i névember en
eftir ad hafa bedid polinmdd i nokkrar vikur fér ég ad yta duglega 3 eftir pvi
ad jafnréttisnefndin yrdi stofnud og pvi kalli var svarad. Fyrsti fundur
nefndarinnar var haldinn ad kvoldi 20. névember, fimm af dtta medlimum
maettu. Fyrr um daginn hafdi Embla Gudrunar Agustsdéttir haldid vel
heppnadan fyrirlestur um fotlunarfordéma (ableisma), fyrir allan skdlann.

A pessu timabili var ég spennt ad sja hvort nemendur kaemu med frjdéar
hugmyndir. Hvort pad pyrfti ef til vill bara rétt ad yta vid peim og pd myndu
bau taka upp & einhverju snidugu. Audvitad var petta tilraunastarfsemi — ef
ég feeri strax ad mota starfid og vera styrandi pa myndi aldrei reyna a
frumkvaedi nemenda. A fundinum med stjérninni i september var ég med
gleerur, freedslu og skipulogd efnistok en pé nokkud frjdlslegt fyrirkomulag
og 4herslu 4 ad virkja nemendur og leyfa roéddum peirra ad heyrast. A fyrsta
fundi jafnréttisnefndarinnar i névember gekk frjalsreedid lengra og par var
ég einungis med opnar spurningar og vildi leyfa umraedum ad fleeda pangad
sem nemendur leiddu paer. Frjalsu umraedurnar reyndust anaegjulegar en ég
var hugsi yfir pvi hvernig vid keemumst af umraedustigi yfir 4 adgerdastig. Eg
fann lika nokkud sterkt ad vidhorf, pekking og aherslur margra nemenda
voru almennt & pann veg ad dliklegt var ad peir veeru ad fara ad gera
eitthvad. Kannski var petta épolinmadi hja mér en ég sa ekki fyrir mér
mikla frampréun pegar ég fann hvad pad gekk illa ad stofna jafnréttisnefnd
og sidan ad finna sameiginlegan fundartima og tulkadi pad sem visbendingu
um litla skuldbindingu nemenda. bad var pess vegna sem ég fér ad hugsa
um ad hafa skyrari ramma og nota til pess verkferin sem ég pekkti,
kynjasampaettingu og jafnréttisdeetlun. Afram hélt tilraunastarfsemin —
hverju myndi pad skila ad ég teeki skyrari stjérn?
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4.3.2 Onnur nalgun - Stifari rammi med priggja funda r6d

Hér verdur pvi lyst hvernig dhersla min breyttist i jantar og febriar pegar ég
fann porf fyrir ad taka betur i taumana. [ upphafi nys ars var ég buin ad
akveda ad gera tilraun til ad vera meira styrandi. Eg skipulagdi priggja funda
rod med fyrirlestrum fra mér og afmorkudum verkefnum sem fengju
nemendur til ad ryna i stodu jafnréttismala i félagslifinu. Nokkur prep ur
jafnréttisstiganum voru hofd til hlidsjonar i undirbliningnum. Stiginn er hluti
af hugmyndafraedi kynjasampeettingar.

Skoda nuna kynjasampaettingu. Kannski er ég ad atta mig a pvi
ad pad er ansi gott taeki. Ekki til ad ota ad krokkunum, en ég
get samt fylgt pvi og haft 4 bak vid eyrad. T.d. er ég buin ad
fatta ad ég er ad fara adeins fram Ur mér med pvi ad vanrkja
fyrsta prepid, sem er freedsla (desember, 2014).

[ 66rygginu sem sem ég upplifdi parna fannst mér styrkjandi ad hafa

akvedin viomid til ad fylgja og purfa ekki bara ad stéla a eigid hyggjuvit. Hér
fyrir nedan ma sja glaeru sem kynnti hugmyndina fyrir nemendum.

Hugmynd ad fundarcd

1. fundur, fimmtudaginn 15. jandar Hvada starfsemi er § vegum nemendafélagsing?

Siéum vid visbendingar um mismunun/Gjafnrétti?

2. fundur, fimmtudaginn 22. janGar

» Kortlagning og greining
Hvada leidir er haegt a8 fara? Hvernig taekdum vid

3. fundur, fimmtudaginn 29. janGar | eta?

* Markmid og adgerdir

N ATAOR

Mynd 2: briggja funda r69: Glaera af fundi med nemendum 15. januar.
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Fundirnir voru auglystir og allir nemendur skdlans bodnir velkomnir, auk
jafnréttisnefndarinnar. NU akvad ég fundartimann an pess ad vera ad eltast
vid pad ad allir geetu komid. Nokkur maettu ur jafnréttisnefndinni og nokkur
ur stjérninni. Verkefnid & 1. fundi var ad lista upp allt sem veeri gert i
félagslifinu, hvad veeri & hendi hvers embeettis og lika hvad veeri utan
embaetta. A 2. fundi bad ég nemendur ad nota listann fra fyrsta fundinum til
ad finna deemi um pad hvar vaeri moguleiki & mismunun. Nemendur fundu
fa deemi og virtust daufleg og dhugalitil. Pad reettist adeins ur pessu i lok
fundarins pegar vid hépudumst smam saman vid eitt bordid og attum
6formlegt spjall. A pridja fundinum aetladi ég ad lokum ad bidja pau um ad
koma med hugmyndir ad adgerdum til studla ad jafnrétti, en aldrei vard af
peim fundi.

Eftir ad hafa stredad vid ad skipuleggja tvo af pessum premur fundum,
pbar sem ég hélt fyrirlestra sem ég var stressud fyrir, fannst nemendum
halfleidast, var 6dnaegd med hvad mér tokst illa ad virkja nemendur og
maeting var draem fannst mér naudsynlegt ad endurskoda framhaldid.
Sérstaklega vegna pess ad enginn af peim sému maettu 4 fyrsta og annan
fundinn i priggja funda r6dinni, og misgddar utskyringar voru gefnar 3
forféllum. Asetlun min um ad leggja grunn sem myndi ad lokum leida til
bess ad akvardanir yrdu teknar, virtist ekki ganga upp. Hvers vegna var
maetingin svona léleg og stemmingin dauf & fundunum? Var raunin st ad ég
hafdi sveiflast ar of mikilli lausung i of mikla styringu? Fannst nemendum
petta leidinlegt? Hvad vaeri betra ad gera? Vaeri haegt ad koma fraedslu ad a
betri hatt, pannig ad ég pyrfti ekki ad setja sjalfa mig i adalhlutverk? Hvernig
geeti ég ytt peim i att til adgerda, en a sama tima tryggt ad pau attu
hugmyndirnar og teekju akvardanirnar sjalf? Hvernig fengi ég pau til ad
mata og njéta?

parna lagdist ég i mikla igrundun um pad hvert skyldi stefna. betta var
mikilvaegur punktur i rannsékninni pvi ég reyndi ad leera af pvi sem 4 undan
hafdi gengid og finna leid sem myndi virka, i ljosi pess sem hafdi komid
fram. NU var komid fram i februar og gagnadflun i rannsdkninni atti ad fara
ad ljuka. Mig langadi ad gera lokatilraun.

4.3.3 Hlutverk

Eitt var mjog jakveett sem kom at Ur misheppnudu ,priggja funda rédinni“,
en bad var ad skipadir voru jafnréttisfulltrdar nemendafélagsins. A fundi 2 i
febrdar barst umraedan ad skipulagi jafnréttisstarfsins, t.d. hversu reglulegir
fundir settu ad vera og annad vardandi pad hvernig meetti formfesta starfid.
Skolaradsfulltrdi var @ fundinum i petta sinn og stakk upp a pvi ad embeetti
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hennar, sem hun var innan tidar ad fara ad afsala sér, yrdi einnig embazetti
jafnréttisfulltrda. Henni fannst ad verksvidid veeri ekki éskylt og beint laegi
vid ad skolaradsfulltriar baettu pessu a sig. Hin téku undir. Eg vissi ekki meir
fyrr en nokkru seinna, pegar ég frétti ad a adalfundi nemendafélagsins hafdi
tillagan verid borin upp og sampykkt. | rynihdpavidtalinu ségdu nemendur
ad satt hafi verid um petta:

Folk var bara almennt til i petta.

Petta var bara sampykkt.

pad var 6llum alveg sama.

pad voru allir bara ,,ég er ekki ad fara ad segja nei".

parna fannst mér ansegjulegt ad heyra ad nemendur hofou 1atié verkin
tala. PpPau hofdu  synt frumkveedi og framtakssemi. Nykjornir
skdlaradsfulltraar jatudu po fyrir mér ad petta hefdi komid ansi flatt upp a
pa. Eins og Tinna lysti pvi i vidtalinu:

pPad var natturulega buid ad kjosa i petta, svo pessu var
,basically” dompad 4 paer sem téku vid embaettinu. Pad var
bara skotid inn: ,hey ja hvernig finnst ykkur ef petta yrdi lika
jafnréttisnefnd?" og pad voru allir bara svona eitthvad
,jaaadja.”

paer hofou ekki bodid sig fram til pess ad vera jafnréttisfulltrdar en voru
halfpvingadar i pessa stodu. Hins vegar gerdu peaer ekki mal dr pvi og
gengust vid hlutverkinu. Pad ma audvitad segja ad oskastadan sé su ad i
hlutverkid veljist einstaklingar sem bjéda sig fram, hafa pekkingu og dhuga a
jafnréttismalunum. En i pessu tilviki gekk petta upp svona og peer lystu pvi
hvernig paer gerdu sér betur og betur grein fyrir mikilvaegi jafnréttisstarfsins
og syndu aukinn ahuga. begar jafnréttisstefna og —daetlun var métud, eins
og sagt verdur fra i naesta kafla, setti ég inn sem hluta af henni
skilgreiningar @ hlutverkum og fasta fundi, eins og sja ma a mynd 3. betta tel
ég ad hafi verid tilraun til ad festa starfid i sessi med pvi ad auka l6gmaett
vald, eins og nanar verdur utskyrt i umraedukaflanum.

Mér fannst mjog gott ad hafa jafnréttisfulltriana, alveg eins og mér
fannst gott ad fa sjalf ad bera titilinn jafnréttisfulltrdi — svona titlar
skilgreina hlutverk, undirstrika abyrgd og einfalda pannig starfid. par voru
komnir einstaklingar sem var sjalfsagt ad eiga i samskiptum vid i tengslum
vio jafnréttisstarfid. Jafnréttisnefndin hafdi audvitad lika haft pann tilgang
en einhvern veginn hafdi ekki tekist vel ad maéta einingu ur henni, alltaf
einhverjir sem svorudu ekki eda komust ekki o.s.frv. Auk pess gaeti verid
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kostur ad skdlardads- og jafnréttisfulltrdar hafa beina tengingu inn i
stjérnina, sem gefur peim aukid logmaeti og tengingu vid nemendur sem
taka dkvardanir i félagslifinu.

= Jafnréttisfulltrdar Mimis
+ Skolarddsfulltriar eru jafnréttisfulltriar. beir styra jafnréttisstarfi Mimis, [ samstarfi
vid adra nemendur,
* Jafnréttisfulltriar lesa samantekt & jafnréttisstarfi drsins 4 adalfundi Mimis,

= Jafnréttisnefnd Mimis
* Hver bekkur dtnefndir tvo nemendur til ad sitja [ jafaréttisnefnd.
* Tryggir aflkomu breids hops nemenda ad jafnréttisstarfinu. Nefndin tekur pa i
stefnumdtun og detlanagerd.
= Jafnréttisfulltrai ML
* Leidbeinir og stydur nemendafélagid i jafnréttisstarfi.

Jafnréttisteymi

« Jafnréttisfundir
. I'_|a|dnir einu sinni ad vori (febriar/mars) og einu sinni ad hausti (september).
+ Afundina eru bodud jafnréttisteymid og stjérn nemendafélagsins,

* Dagskra fundar: umraedur, farid yfir stédu mala, markmidin skodud. Ad vori er
afgerdasatiunin endurskodud og sett ny markmid fyrir komandi dr.

Mynd 3: Hlutverk og skipulag i jafnréttisstefnu Mimis

bparna er buid ad gera rad fyrir tveimur fundum. Pad ma segja ad pad sé
buid ad sampykkja og reglubinda dkvedid skipulag sem veldur pvi ad ekki
reynir eins mikid 4 mig ad taka frumkvaedi. Eg parf ekki ad sannfaera neinn
um ad pad vaeri snidugt ad halda fund. Eg parf ekki ad taka mér eins mikid
vald pvi pad er buid ad dkveda petta. bessi formlegheit, hlutverk og fastir
fundir, finnst mér gefa starfinu dkvedinn sess og stodugleika. Ekki ber pé ad
lita svo 4 ad pessir tveir fundir verdi pad eina a dagskranni. Vonandi verdur
umfangsmeira starf unnid t.d. i formi umraedna, fraedsluerinda, funda og
uppakoma. Markmidunum sem voru sett i jafnréttisstefnunni (sja deemi i
vidauka B) verdur ekki fylgt eftir nema peim sé sinnt & virkan hatt. pad er
ekki nég ad lita & pau a tveimur fundum og spa svo ekki meira i pad.

4.3.4 Lokatilraun - Jafnvaegi, haefilegur rammi, addrattarafl, virkni
og adgerdir

pa var sem sagt komid ad pvi ad gera lokatilraun til ad sja meiri arangur. pad
var buid ad stofna nefnd, halda fundi og skipa jafnréttisfulltria en ég var
ekki satt vid pad ad enn skyldi ekki vera buid ad gera neitt til ad auka
jafnrétti né ad skipuleggja neitt i pa attina.

Eftir samtol vid adra jafnréttisfulltria, heilabrot og undirbining fannst
mér ég komast nidur 4 adeetlun sem geeti virkad. Kolbrin Hrund
Sigurgeirsdottir og Rakel Magnusdottir (2014), hofundar skyrslu um jafnrétti
i framhaldsskélum, héldu erindi fyrir allan skélann fyrir hadegi einn
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midvikudaginn og um kvoldid bodadi ég jafnréttisnefnd og stjérn
nemendafélagsins til fundar. begar ég kynnti Rakel og Kolbrinu Hrund til
leiks sagdi ég aheyrendum fra fundinum sem yréi um kvoldid og lysti pvi yfir
ad margt hefdi aunnist i jafnréttisstarfi i vetur en um kvoldid veeri
markmidid ad komast ,,af umraedustiginu yfir & adgerdastigid“. bad var gott
ad hafa fyrirlesturinn sama dag og fundinn pvi pa virkadi fyrirlesturinn eins
og kveikja og umraedugrundvollur. Allir h6fdu sameiginlega reynslu sem
hafdi vakid umhugsun og haegt var ad raeda ut fra.

Fundurinn var haldinn i Héradsskdlanum, sem er kaffihds og gistiheimili i
grennd vid menntaskélann. Eg taldi gott ad komast Gt ur okkar hefdbundna
umhverfi, par sem ég er von ad vera kennarinn og pau nemendurnir, og bua
pannig til meira jafnraedi okkar @ milli. Annar lidur i pvi ad ,, koma minu ad“
an pess ad vera i svidsljésinu var ad hengja bl6d upp um alla veggi i
fundarrymi okkar i Héradsskélanum og nemendur fengu tima til ad skoda
sig um. Medal pess sem par hékk voru hvatningarord, deemi um mogulegar
adgerdir, hugtakaskilgreiningar, kyngreindar upplysingar (t.d. yfirlit yfir
kynjaskiptingu i embaetti Mimis sidustu 10 ar), synideemi af jafnréttisdaetlun
og fréttir og synideemi af adgerdum t.d. namskeid fyrir stelpur i ,Gettu
betur”, MORFis setti sér sidareglur, i MR var haldin hinsegin-vika og
Kvennd var skrifad i skélabladid um adgengi fyrir hjélastdla i skdlanum.

Meeting @ pennan fund var gdd. Forfoll skyrdust af pvi ad leiklistaraefing
var @ sama tima en naestum allir i stjérninni maettu. Tel ég ad tvennt hafi
spilad par inn i. | fyrsta lagi var ég i samradi vid jafnréttisfulltriana og
formann nemendafélagsins pegar fundurinn var dkvedinn. Eg bad paer um
stuttan fund i undirbuningnum og bar undir paer hugmyndir. Vid raeddum
um ad fa Kolbrunu og Rakel til ad koma med fyrirlesturinn og ég spurdi
hvernig peim litist 4 ad hafa fund med stjorninni og jafnréttisnefndinni sama
kvold. bzer téku pvi patt i ad dkveda petta og settu prysting 3 sitt folk ad
maeta. | 68ru lagi dkvad ég ad bjéda upp & pizzu til ad trekkja ad. betta var
kvoldverdarfundur og pad var ekki ur lausu lofti gripid. | samtali vid félaga
sem hefur verid i somu stdodu og ég, ad reyna ad virkja nemendur til
jafnréttisstarfa, kom fram ad hann hefdi fundid Gt ad nemendur maeta
frekar ef hann gefur peim ad borda. betta fannst mér merkileg uppgotvun.

Faer pau i hadegisfund og bydur peim ad borda. Kaupir braud
og snud og pau eru miklu liklegri til ad lata sja sig. betta finnst
mér mjog dhugavert og pd pad sé kannski ekki i samraemi vid
hefdina pa er ekkert sem segir ad pad megi ekki nyta sér petta
(dagbodk, 12. febrdar 2015).
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Skélameistari  sampykkti ad skélinn  myndi kaupa pizzur og i
Héradsskélanum fengum vid leyfi til a8 koma med mat med okkur. Eg
brunadi 4 Selfoss fyrir fundinn til ad saekja veitingarnar. [ rynihdpavidtalinu
kom fram ad nemendum fannst klokt ad bjéda upp a pizzu.

Larus: Pad er snidugt ad nota svona, af pvi ad pad eru rosalega
margir sem halda pad ad: ,ég get alveg fengid fria pizzu bara
fyrir ad maeta”“.

Tinna: ,,Eg er ad plata pau, ég fee pizzuna peirra“.

Larus. ,Eg er ad graeda“ en i rauninni erum vid ad setja
upplysingar i kollinn & peim an pess ad peir viti af pvi. Af pvi ad
bau bara hlusta og svo bara ,ja petta meikar alveg sens”. En
samt svona undirliggjandi: ,ég fékk samt pizzu®.

bau litu sem sagt svo 4 ad pizzan geeti verid asteeda fyrir félk til ad maeta
sem 6hjdkvaemilega myndi sidan verda fyrir dhrifum af pvi sem feeri fram 4
fundinum. Adrir héldu p6 ad flestir hafi viljad koma, hvad sem pizzunni leid.
Jéhanna sagdi: ,,Okkur langar ad syna ad pad sé samstada i stjérninni og ad
okkur langi til ad gera betur i skélanum. Eg held pad sé svolitid pannig”. bad
var gaman ad heyra, ad pau finni til dbyrgdar og sjai tilgang i pvi ad taka
patt. Ef pizzan var ekki drslitapattur vardandi maetinguna, pa vard hun
kannski ad minnsta kosti til pess ad skapa jakvaedari stemmingu. bau voru
ekki bara parna fyrir mig eda skélann sinn eda jafnréttid, heldur var lagt af
morkum til peirra lika. Pad er bara jakveett.

Fundartimi var dzetladur fra kl. 18-20. Eg var i mikilli togstreitu vardandi
bad hversu styrandi ég zetti ad vera og hér sést hvernig ég braut heilann um
pbad hvad atti ad fara fram a pessum fundi.

Svo finnst mér reglulega eins og hausinn @ mér sé ad springa og
ég burfi ad gera allt en pad sé txkifeeri til ad gera svo litid.
Alltaf ad poppa upp ad ég purfi ni ad nefna hitt og petta og
hengja svona upp a vegg og fa pau til ad reeda petta. Langar
samt mest ad hafa petta einfalt og arangursrikt. Togstreita a
milli pess ad a) vilja draga mig i hlé, setja petta i peirra hendur
og fylgjast med hvernig pau vinna Ur malum og b) finnast ég
burfa ad gefa peim akvedinn ramma og teeki til ad vinna ut fra
(ur télvupdsti til rannsdknarvinar, 10. mars, 2015).
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Nidurstadan vard su ad hafa fjolbreyttar umraedur (i staerri og minni
hépum, opnar en styrdar ad akvednu marki), hengja frédleik a veggina og
lata pau vinna med tillégueydublad. Umraedur voru priskiptar. Fyrst reeddu
allir saman, um stadalmyndir, kynjaskekkju og jafnréttismal almennt og i
félagslifinu — m.a. med tilvisunum i fyrirlestur Kolbrdnar Hrundar og Rakelar
fyrr um daginn. Sidan raeddu pau i minni hépum og ad lokum komu allir
saman aftur og héparnir kynntu sinar tilldgur. Adur en hépumradurnar
hdéfust var matarhlé og fundargestir voru hvattir til ad skoda pad sem var a
veggjunum a medan peir bordudu pizzu. Naest skiptu pau sér i prja hdpa,
med 3-4 i hdp, hver hopur valdi sér malefni til pess ad raeda og setja inn &
Ltillogueydubladid” (sja mynd 4 & naestu sidu).

Jafnréttisdaetiun Mimis — adgerdardatiun - tillgur

Ahugavert vaeri a8 vinna ad jafnrétti | tengslum vid:

Markmid Adgerd Abyrgd Eftirfylgni/timi

Rokstudningur/efasemdir/palingar:

Mynd 4: Tillogueydubladid sem var notad a pizzufundinum 11. mars til ad leggja
drog ad jafnréttisasetlun Mimis

Eg var mjog efins um pad hvort ég zetti ad nota svona eydublad. Eg var
hraedd um ad petta flaekti malin og ad of mikil formlegheit myndu hefta
skopun, frumkvaedi og ahuga nemenda. Aftur & moéti fannst mér
naudsynlegt ad gefa peim einhvern ramma til ad vinna Ut fra — ramma sem
ytti undir adgerdir. Reynslan hafdi kennt mér ad pad veeri haett vid ad
nemendur veru i lausu lofti ef ég myndi bidja pau ad lata sér detta bara
eitthvad i hug til ad reeda. bess vegna skrifadi ég upp hugmyndir ad
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vidfangsefnum og setti 4 tiu mida. Héparnir komu sér saman um eitthvad
sem peir h6fdu dhuga 4 ad beina sjonum ad (sja deemi um mida 8 mynd 5).

i upphafi utskyrdi ég vandlega hvernig maetti fylla Ut i tilldgueydubladid
og sagdi ad pau rédu hversu margar tillégur pau keemu med og hversu morg
vidfangsefni pau teekju til umraedu 4 peim halftima sem pau hefdu i
verkefnid. Ef fleiri en einn hépur vildi raeda pad sama var pad i lagi.
Undirstrikadi ad pau maettu koma med éljésar hugmyndir og eydubladid og
midarnir veeri einungis til studnings. bess vegna er lika rymi & eydubladinu
fyrir ,,rokstudning/efasemdir/paelingar” og @ einum midanum stendur
»annad”“. Minn rammi og minar tillégur voru einungis sett fram sem
hjalpartaeki. begar héparnir hofdu valid sér stad og hafid samraedur hripadi
ég hja mér: ,gengur vel [...] flugu af stad og virdast ekki i vandraedum.” Eg
skipti mér ekkert af hépunum nema pegar til min var leitad, en var synileg
og spurdi hvernig gengi. Fékk nokkrar spurningar vardandi
tillégueydubladid, t.d. hvad setti ad skrifa & hvern stad.

Ipréttir — ML timar og ihréttakeppnir
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Mynd 5: Midar med hugmyndum ad vidfangsefnum til ad raeda i tengslum vid
tillogueydubladio

Ad lokum komu allir saman & ny, settust i hring og reeddu tillégur sinar.
Fyrst fengum vid ad heyra oOrstutt fra 6llum hdépunum hvada atridi voru
tekin fyrir i peirra umraedum adur en nanar var farid i allar tillégurnar, sem
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voru sjo talsins. Allir h6fdu nytt sér minar hugmyndir ad vidfangsefnum og
fimm mal komust & dagskrd. Tilldgurnar sem nemendur settu nidur a
Htillogueydubladid” sneru ad slidurbledlinum Mimingi, kynjaskiptum
embaettum, iprottum, veislustjéra drshatidarinnar og samskiptum nemenda
og kennara. Liflegar umraedur skdpudust og allir 1étu i ljos sampykki fyrir pvi
ad unnid yrdi markvisst ad jafnrétti med peim adger6um sem parna voru
lagdar til. Raunar teygdust pessar umraedur fram yfir daetladan tima. begar
ég spurdi nemendur hvort peim laegi 4 eda hvort vid gaetum verid adeins
lengur var pad audsott mal. Pad potti mér vera til marks um pad ad peim
likadi vel og lidi vel, auk pess sem fasid benti ekki til annars en dnaegju.

parna fannst mér ég na ad vera i halfgerdu aukahlutverki. Talsmadur
breytinga og skipuleggjandi. Eg vissi alltaf ad mig langadi til ad vinna
lydraedislega med nemendum og leid best pegar mér tokst ad vera 3
hlidarlinunni. Var alltaf upptekin af pvi ad virkja pau og ad draga ur
valdamuninum, vildi ekki segja peim fyrir verkum eda taka dkvardanir fyrir
pau, en var samt sannfeeréd um ad medvitundar og adgerda veeri porf. barna
fannst mér takast ageetlega ad samreema petta allt saman.

pad var afskaplega anaegjulegt hvad dagurinn gekk vel upp. Mér tokst ad
vera i hlutverki studningsadilans. Fann parna leid til pess ad vinna &
skemmtilegan, nemendastyran og arangursrikan hatt ad pvi ad virkja
nemendur i jafnréttisstarfi. Pennan dag fér fram fraedsla an pess ad ég veeri
ad predika eda vera i svidsljésinu. Nemendur fengu vinnufrid og rymi til
umraedna an pess ad pau vaeru tynd i pvi hvad pau aettu ad gera og um hvad
pau eettu ad fjalla. Raddir nemenda voru i forgrunni og framkveemda- og
akvordunarvaldid i peirra hondum. Maeting var géd, andinn var jakvaedur,
nemendur voru virkir, nidurstadan var dnaegjuleg, mér leid vel.

Eg vann Ur tilldgunum, setti saman heildstaeda jafnréttisstefnu og -
deetlun, bar undir jafnréttisfulltrda Mimis og paer féoru med hana til
sampykktar a stjornarfund. Ad lokum sendi ég 6llum nemendum azetlunina i
tolvupdsti og hengdi upp 3 tofluna i skélanum. Hvernig mun ganga ad fylgja
pessu eftir kemur i ljos naesta vetur.

4.3.5 Timinn

Timinn er hluti af ytri pattum sem skipta mali i jafnréttisstarfinu. bad urdu
tafir i ferlinu, baedi Ut af adgerdaleysi nemenda og min sjalfrar, t.d. pegar
stofna atti jafnréttisnefndina og pad lidu tveir manudir a milli pess ad pad
var dkvedid og pangad til ad pad var framkveemt. Og p6 framtakssemin sé i
lagi pa tekur samt allt sinn tima. Pad var timafrekt ad skipuleggja fundi,
plana og pela, senda tolvupdsta, sitja fundi o.fl. Ef ég hefdi verid i fullu
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kennslustarfi yfir veturinn hefdi verid afskaplega erfitt ad framkvaema pad
sem komst i verk yfir veturinn. Vegna pess ad ég var i namsleyfi til ad gera
pessa rannsokn pa gafst timi. Nemendur hafa lika ndg & sinni kénnu. Hér ad
ofan kom fram ad ég hafdi ahyggjur af pvi ad dmaka nemendur med pvi ad
kalla pau a fund. Pad er liklega haegt ad koma hverju sem er ad med réttri
forgangsrodun en pad hjalpar til ef pad er gert rad fyrir pvi i skipulaginu.
Jafnrétti er medal pess sem er |0gd dhersla & i Heilsueflandi
framhaldsskdla (HEF) og ég a seeti i styrihdpnum fyrir verkefnid i ML.
Styrihépurinn fér i heimsdkn i Flensborgarskdlann i Hafnarfirdi par sem géd
ytri umgjord heilladi. parna var flott utanumhald og metnadur fyrir
verkefninu og buid ad setja mannafla, tima og peninga i pad ad gera alvoru
ur stefnunni. Sem deemi méa nefna ad pad er mannaudsstjoéri i fullu starfi,
verkefnisstjori i 25% starfi og styrihdpur fundar vikulega (munnleg heimild,
jandar 2015). Stjorn nemendafélagsins i Flensborg feer svokallada
leiotogapjalfun i sérstokum afanga (Freyja Audunsdottir, 2014).

bparna er buid ad taka fra tima til pess ad eiga samskipti vid
nemendur. Veita peim leidségn og pjalfun og studning, m.a. i
jafnréttismalum. betta finnst mér mjog snidugt og jafnvel
naudsynlegt. Timaskorturinn sem ég glimi vid, og pessi dvissa
um pad hvad ég a ad leyfa mér ad krefja pau um athygli og
vinnu i jafnréttisstarfid, myndi einfaldast ef pau vaeru i 4fanga
(dagbdk, jantar 2015).

i samtali vid nemendurna sem voru med i for, sem fulltriar nemenda i
styrihépnum i ML, kom fram ad peim pezetti liklegt ad timaskortur nemenda
hefdi ahrif a vilja peirra og getu til ad taka patt i jafnréttisstarfi. Peer bentu
mér @ pann moguleika ad fa leyfi fyrir nemendur dr kennslustundum til ad
maeta a jafnréttisfundi, eins og oft er veitt i pagu annarra stjornarstarfa.
bpeim paotti einingarbaer afangi fyrir stjdrnina lika mjog fysilegur kostur. ba er
afangi i stundatoflunni, engir drekstrar vid namsgreinar og ekki porf 4 ad
kalla félk saman utan skélatima. Eg pekki pad af reynslunni ad pegar svona
hugmyndir eru reeddar fer umraedan fljott ad snlast um pad ad stundatoflur
séu pakkadar og dmogulegt ad koma pessu ad an pess ad annad purfi ad
vikja. Pad getur audvitad verid rétt, en ekki par med sagt ad pad sé utilokad,
eins og hugleidingar minar hér snerust um; ,,Skélinn 8 ad vera mannbaetandi
en ekki bara fraedandi. Mér finnst [freedsla og studningur vid stjérninal
lykilatridi vardandi skolabrag og eflingu félagslifsins” (dagbdk, 19. februar
2015). Ef pad sjénarmid er sampykkt hlytur ad vera haegt ad bua til rymi.
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Eg tok eftir pvi ad pé markmid mitt vaeri ad ég gerdi sem minnst — p.e. ad
ég veeri i aukahlutverki — pa krafdist pad mikils undirbdnings af minni hendi.
pad for timi i ad undirbda komu Kolbrdnar Hrundar og Rakelar; fa leyfi hja
skdlameistara og Héradsskélanum, finna timasetningu, auglysa, semja
inngang til ad kynna peer til leiks, taka @ méti peim og undirbua salinn. pad
var vinna ad semja, finna til og velja hvad atti ad hengja upp 4 veggina,
prenta pad ut, klippa til. Utfaersla 4 tilldgueydubladinu parfnadist yfirlegu og
pad var akvordun sem purfti ad taka hvort pad atti ad nyta pad. Einnig
samdi ég opnar spurningar til ad hafa til reidu i umraedum, gerdi timaplan til
ad skipuleggja umraedurnar, pantadi og sétti pizzuna. Skipulag sem virkar
frjdlslegt, par sem ég er & hlidarlinunni, kalladi ekki & minni vinnu af minni
hendi.

AJ pessu Ollu s6gdu pa finnst mér, eftir & ad hyggja, ad pé mér hafi
fundist petta allt ganga haegt pa séu nokkrir manudir og jafnvel nokkur ar,
ekki svo langur timi i svona breytingaferli. Audvitad veeri paegilegt ad geta
smellt fingrum og séd hlutina gerast hradar en pad er edlilegt ad petta taki
tima. bvi ma baeta vid i sambandi vié timann ad pad er ad sjalfsogdu
naudsynlegt ad lita & pad sem aframhaldandi langtimaverkefni ad nd og
vidhalda jafnrétti. P6 pad sé komin aaetlun er ekki par med sagt ad henni
verdi fylgt eftir.

4.4 Nemendur: pekking, viohorf og viotokur

4.4.1 Andstada og dhugaleysi

[ vetur voru nemendur aldrei dénalegir og ég fann aldrei med beinum haetti
ad peir veeru @ moéti jafnréttisstarfinu. bad var frekar ahugaleysi og
skilningsleysi. Eg vakti kannski mals & pvi ad kynjaskekkja veeri mikil i
leikritinu eda i utvarpinu og fékk litil vidbrogd eda pau vidbrogd ad ahugi
einstaklinga veeri einfaldlega mismunandi eda ad strakar og stelpur veeru
bara dlik. Fann lika ad nemendur skildu ekki alveg til hvers veeri atlast: ,en
hvernig breytir madur eiginlega imynd?“, heyrdi ég til ad mynda einu sinni.

Tilfinning min fyrir pekkingu, skilningi, 4huga og framtakssemi nemenda
var tvibent. Stundum fannst mér pau vera dhugasém og hugsandi en 3
60rum timum fannst mér vanta upp a dhuga og skilning. Fyrir fundinn med
stjérninni i september gerdi ég alveg eins rad fyrir pvi ad ég myndi meeta
andstodu eda skilningsleysi. Pad reyndist ekki vera enda skrifadi ég i
dagbdkina:
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petta gekk vel! Algerlega vonum framar...Komst lengra med
umraeduna heldur en ég hafdi haldid og kom a dévart ad mér
virtist skilningur gddur. beir voru gagnrynir og hugsandi, en
enginn grundvallarmisskilningur eda vanpekking sem var ad
hindra (dagbdk, 21. september 2014).

Aftur @ moéti vard ég efins pegar pad frestadist vikum saman ad stofna
jafnréttisnefndina. Eg sat 4 mér og vissi ekki hvad 14 ad baki. Mig var farid ad
lengja eftir pessu og ordin hugsi yfir pvi hvernig rétt veeri ad bregdast vid:

Kannski parf ég ad vera meira styrandi. Pad er pessi togstreita &
milli pess ad lata pau rada ferdinni en styra peim samt afram
veginn. bad hefur lika synt sig nlna, eins og ég var hrsedd um
ad yrdi, ad hlutirnir eru lengi ad gerast og krakkarnir munu
abyggilega aldrei fara ad kalla eftir fundi med mér ad fyrra
bragdi. Jafnréttisnefndin hefur ekki enn verid myndud...
(dagbdk 30. oktdber 2014).

i rynihdpavidtalinu fékk ég ad vita ad vidbrogd margra nemenda voru
neikveed og pad var ekki til ad flyta pvi ad nefndin veeri stofnud. Larus hafdi
betta ad segja:

Eg veit alveg hvernig andrimsloftid var begar petta var
stofnad. pad voru allir bara ,Va hvad petta er halleerislegt ad
vera i jafnréttisnefnd.” Pad vissi enginn hvad petta var!

,Va jal“, ték Tinna undir, og lika Hildur: ,Eg fékk alveg lika svona; uuu
jafnréttisnefnd. Folki leist ekkert of vel 4 pad sko.” begar pad er sett i
hendur nemenda ad mynda nefnd og ganga i nefnd, i sliku andrdmslofti, pba
er ekki ad undra po pau dragi lappirnar.

bpad virdast margir vera feimnir vid ad hafa sig ut i pad..e ég
veit pad ekki, ég er ekkert ad reyna ad gribbast hérna at um allt
i skélanum af pvi ad ég er i einhverri jafnréttisnefnd (Tinna,
rynihdpavidtal 18. mai 2015).

bpad fer sem sagt ekki @ milli mala ad jafnréttismalin eru eldfim og
nemendur velta fyrir sér hvada ahrif pad hefur 4 imynd peirra ad kenna sig
vid jafnréttisbarattu. Annad sem vakti hja mér efasemdir um dhuga eda
skuldbindingu nemenda gagnvart verkefninu var pegar illa gekk ad finna
timasetningu sem fdlk sagdist geta maett og pegar ég svo negldi nidur tima
var maeting oftar en ekki dreem. Eftir fund 2 i priggja funda rodinni skrifadi
ég petta:

78



petta var éveent og leidinlegt, ad enginn skyldi maeta i dag, sem
hefur komid adur [...] Eitthvad segir mér ad ef nemendahdépar
sem ég hef Utskrifad ur kynjafradinni vaeru i skélanum ennp3,
ba hefdu nokkrir Ur peim meett & svona fundi (dagbdk, 2.
febrdar 2015).

Eg tulkadi petta pvi sem svo ad nemendur hafi ekki verid négu
medvitadir til ad vera dhugasamir, en pad litast audvitad af minu gildismati
— af pvi ad mér finnst petta skipta mali pa hljéti 66rum sem eru upplystir
lika ad finnast petta mikilvaegt. Parna skelli ég sem sagt skuldinni a
pekkingarleysi. Fleira getur komid til, eins og fyrr segir; ahyggjur af imynd,
timaskortur (forgangsrodun i pagu annars) og kannski hugnadist peim
einfaldlega ekki nalgunin. Vidmaelendur i rynihdpavidtalinu vildu til ad
mynda meina ad til ad trekkja ad veeri mikilvaegt ad vera med dhugavekjandi
malefni sem hofda til nemenda. A peim matti skilja ad petta maetti ekki vera
eitthvad ,almennt um jafnréttismal”“ heldur pyrfti ad vera vera med
,fyrirframakvedin svona ahugaverd umraeduefni“ eins og Jérunn sagoi.
Mikael sagdi ad pad veeri til boéta ef fjallad er um eitthvad sem nemendur
kannast vid og tengja vid.

Lika sko, ef petta tengist pér. Ef pu hefur lent i pessu og ert ad
hlusta & petta pa opnast oft fyrir pér pessi heilastarfsemi. betta
liggur oft parna undir einhvers stadar en hun er ekki virk.

Pessu var Larus sammala: , Af pvi ad pa ertu ad svona kveikja 4 heilanum
ad petta sé eitthvad sem tengist mér. Utaf pvi ad jafnrétti tengist 6llum.”
Anna hélt pvi fram ad jafnréttismalin veeru gjarnan reedd 4 nidurdrepandi
notum, eda pd imynd heféu margir, ad minnsta kosti:

Lika ef pu ert med umraedu sem kveikir i nemendum. Held ad
pad séu otrulega margir sem svona skrufi sig Ut ur pvi, bara pff
pbetta er kvenréttindabaratta, bara 6gedslega leidinlegt, pad er
bara verid ad rakka nidur alla karla og konur eru lika
skammadar fyrir ad vera of audmjukar alltaf i samskiptum vid
pba. bu veist, pad er bara verid ad skamma okkur, pu veist,
petta er leidinlegt.

Tinna nefndi samskipti starfsfolks og nemenda sem jafnréttismal sem
flestir nemendur hefdu ahuga a. bad hafdi ég einmitt ordid vor vid og reyndi
ad elta pann dhuga. bess vegna setti ég til deemis pad umraeduefni nidur
sem eina hugmynd & midana a pizzufundinum — og nemendur voldu pad
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einmitt, miklar umraedur skopudust i tengslum vid pad og nemendur
ahugasamir um adgerdir a peim vettvangi. Annad er umdeildara, eins og
kynjakvotar i embeaetti stjérnarinnar. Pau sjénarmid heyrdust ad audvitad
veeri edlilegast ad ahugi og hafni rédu pvi hverjir bydu sig fram og nadu
kjori. pad veeri: ,betra ad hafa vitundarvakningu um viéhorf heldur en i
rauninni ad neyda stelpur i iprottaframbod og straka i skdlarddsfulltraa.”
beir sem kaemust afram a forsendum kvéta eda kynbundinnar hvatningar
veeru parna ,a leidinlegum forsendum®. Vidmaelendur i rynihdpavidtalinu
voru pdé sammala um pad ad porf veeri & adgerdum til ad brjéta upp
stadalmyndir i tengslum vid embaetti stjérnarinnar, en akvordun um slikt
byrfti ad vera i héndum nemenda sem myndu vonandi taka upplysta
akvordun eftir 6flugar umraedur par sem teekifaeri geefist til ad skoda allar
hlidar mala.

Ekki bara ad spyrja spurninganna heldur setja petta frekar fram
eins og: ,ef petta verdur svona pd myndi petta virka svona og
svona” i stadinn fyrir ad segja bara ,hey eigum vid ad hafa
betta svona, ja eda nei?“ Ut af pvi ad pa er félk kannski buid ad
akveda bara fyrirfram ,nei petta er svona, og pad er bara best
ad hafa pad pannig”...Vié erum skéli sem heldur i hefdir og pad
er gott en stundum er pad ekki jafn gott. Skiljidi? Held pad
byrfti ad setja pad fram pannig ef pad zetti eitthvad ad breytast
(Sigurdur, rynihépavidtal 18. mai 2015).

Hugmyndir um malfundi, umraedufundi og rokfaerslukeppni komu upp
hja viomalendum og peim fannst pad mjog spennandi og liklegt til
arangurs. beir leggja sem sagt dherslu a gildi umraedna og hafa trd 4 pvi ad
upplyst folk taki gédar akvardanir. betta er tri & lydreedi og krafa um
sjalfraedi.

4.4.2 Athygli og umraedur

Vidmalendur i rynihdpavidtalinu voru & einu mdali um pad ad
jafnréttisstarfid hefdi haft ahrif 4 nemendur skélans. [ vikunni fyrir vidtalid
hafdi ég til deemis sent jafnréttisstefnu — og daetlun sem var afsprengi
pizzufundarins, i tolvupdsti til allra nemenda dsamt pvi ad hengja hana upp
a toflu. Eg hafdi ekki hugmynd um bad hvernig pad veeri ad skila sér en
vidmeaelendur gléddu mig med pvi ad segja ad nemendur veittu pessu
athygli, vidbrogd vaeru almennt jakvaed og petta ytti undir umraedu. ,Eg veit
ad pad eru krakkar ad lesa petta pannig ad pad hefur greinilega einhver
ahrif” sagdi Mikael. Hildur tok undir: ,Félk er ad lesa petta sko. Og list alveg
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vel & petta sko”. Sigurdur hafdi kvoldid d6ur lent i samraedum um
jafnréttismdl vid hop drengja, sem vel ad merkja hofdu allir lesid
jafnréttisdaetlunina sem ég sendi og hengdi upp: ,,vid vorum uppi a herbergi
og vid endudum i umraedu um skyrsluna [jafnréttisdeetlunina] og petta
vidtal...og pa fdru strakarnir ad tala um hverju peir voru sammala og ekki
sammala...jd pad er allavega meira en pad var heldur en pegar ég byrjadi
hérna sko.” Almennt fannst vidmalendum umraedan hafa aukist og Mikael
taldi sig vita meira um jafnrétti heldur en d6ur:

Folk er miklu meira opnara fyrir pessu, p.e. jafnrétti, af pvi ad pad er
buid ad vekja athygli 4 pessu umraeduefni ndna, miklu meira heldur en pad
hefur verid. Eins og i fyrra, pad var ekkert mikid talad um jafnrétti. Eg vissi
ekkert hvad jafnrétti pyddi pannig séd.

Sigurdur vildi meina ad umraedan veeri fljot ad taka a flug:

[Hér] pekkja allir alla og alltaf pegar pad kemur eitthvad upp pa
vita allir af pvi strax. Lika gaman pegar pad kemur einhver
umraeda i gang pa fer hun alveg i gang. Eg er buin ad hafa mjog
gaman af pvi, eftir ad vitundarvakning fér i gang hérna, ad sja
allar karlremburnar [...] byrjada ad hafa gedveikt mikinn ahuga
a pessu og annadhvort 8 méti eda med og alveg gaman ad sja
petta.

Vitundarvakning i samfélaginu almennt var lika talin hafa ahrif 3 umraedu
innan skolans:

...eins og til deemis komu rosalega miklar umraedur i kringum
freethenipple og 6dagsleikin. Mér finnst pad kannski svona lika
buid ad hjalpa (Tinna, rynihdpavidtal, 18. mai 2015).

Tinna visar parna til tiltekinna vakninga og umraedna a
samfélagsmidlum, sem ndnar var lyst i kafla 2.4, og attu sér reyndar upptok
i framhaldsskélum.

4.4.3 Sjalfrxedi, sjalfstaedi og virding

Eg tel ekki vaenlegt ad pvinga fram adgerdir og finnst mikilveegt ad vinna i
godri satt vid nemendur, byggja 4 vilja peirra og yta undir peirra eigin
athafnasemi. bessi gildi voru alltaf med mér i jafnréttisstarfinu en pad var
akvedin togstreita sem fylgdi:
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Vil ekki kaffaera nemendum i minum hugmyndum, vil samt leidbeina og
vil ad pad sé eitthvad gert. Ef ég er of afgerandi pd baeli ég pau nidur. Ef ég
dreg mig um of i hlé pa gerist litid.

[ dagbokinni var ég itrekad ad velta fyrir mér hvernig ég geti unnid i satt
vid nemendur og virkjad pau & peirra eigin forsendum. [ rynihdpavidtalinu
komu pessi sjénarmid lika fram hja viomaelendum. Nemendur téludu um ad
pbau vildu upplifa sjalfredi og voru gagnrynin & pad pegar skélayfirvold
kaemu med bod og bonn, og tekju dkvardanir sem snertu pau an pess ad
bau fengju neitt um pad ad segja. ,Eg held ad pad sé almennt tekid verr i
bad pegar skdlayfirvold eru ad koma med eitthvad svona i pessa attina. Eg
hef alveg tekid eftir pvi“, sagdi Sigurdur. Tinna ték undir:

Eg get verid pinu prjésk stundum, ef mér er sagt bara: pu att ad
gera svona! Og ég fae ekkert um pad ad segja einhvern veginn
og pad er kannski eitthvad sem mér likar ekki vel vid, pa er ég
ennpd meira upp 4@ moti pvi af pvi ad mér er sagt ad ég eigi ad
gera pad. Frekar ad sannfaera mig um ad ég vilji gera petta i
stadinn fyrir ad pina mig i pad.

Mikael hafdi pé akvednar efasemdir: ,bad er samt pessi
sannfaeringarkraftur, hann er svo erfidur og hann getur verid svo
langdreginn...pad hefur virkad @ mig ad segja bara vid atlum ad gera petta
svona og ok pa er ég bara buin ad seetta mig vid pad”. Og hann baetti vid:
»ef pu ert alveg viss um ad petta sé ad fara ad borga sig.” Tinna ték undir ad
bad geeti verid fljdtvirkara og drangursrikara i sumum tilvikum ad sleppa vid
ad beita ,sannfaeringarkraftinum” en taldi pa ad pad pyrfti samt adé vanda

sig:

J4. Pad bara parf ad passa svo mikid hvernig pu segir petta i
byrjuninni. Af pvi ad pu getur byrjad rosalega illa og pa er
betta...ekki ad fara ad virka af pvi ad pu ert bdinn ad méta pér
bessa skodun: ,ég hata petta og ég vil petta ekki”. bannig ad
bad parf rooosa mikid ad passa pad.

Vidmealendur radlégdu mér ad ,nalgast nemendur & peirra
grundvelli...ad nd tengingu vid pau.” Rynihdpavidtalid sjalft, sem vid attum i
pbeim t6ludu ordum, var tekid sem daemi:

Eins og petta finnst mér rosalega paegilegt, eins og pu ert ad
gera nuna, petta er rosa paegilegt. Af pvi ad vid erum ad raeda
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um malefnid og pad er enginn betri en annar hérna inni og vid
finnum pad nokkurn veginn 6ll.

Tinna ték undir: ,Mér finnst pad einmitt gott vid pessa fundi ad pad er
ekkert svona ,petta er rangt og petta er rétt“. Ekki buid ad loka pvi
fyrirfram.” Og Jérunn tok i sama streng:

Rosa flott skilurdu hvad pu ert ad reyna ad fa skodanir okkar
nemendanna en ekki bara ,jd petta er svona“. Eg veit
natturulega ekkert hvad pér finnst um okkar skodanir (hlegid).
Alla vega fint ad pu ert ad hlusta a peer.

Nemendur vilja ad 4 pau sé hlustad og borin fyrir peim virding. Mjog
gaman ad peim hafi fundist ég vera ad gera pad parna. Mér leid lika sjalfri
vel og fann ad pad var traust i hdpnum og samraedur dpvingadar. bad parf
ad vera einlaegni pvi eins og Sigurdur segir pa er ekki vinsaelt ad umraeda sé
hafin an pess ad raunverulegur vilji sé til ad taka tillit til peirra sjonarmida
sem koma fram: ,,...pegar einhver kemur inn bara: vié setlum ad tala um
pbetta en ég er pegar buin ad taka dkvordun.” bessa gryfju var ég einmitt
hraedd um ad detta i:

Hef fra pvi ad ég byrjadi ad hugsa um petta verid 4 pvi ad viljinn
pburfi ad koma fra krokkunum. Medvitud um pad ad peirra
pbekkingu og dhuga vantar, pa finnst mér stadan samt svolitid
vonlaus. NU er ég ad glima vid pad hvernig ég get stutt pau
afram & peirra forsendum - en samt alltaf med togstreituna
innra med mér ad i raun sé ég samt ad reyna ad fa pau til ad
gera pad sem ég vil (dagbdk, 12. névember 2014).

Togstreitan olli mér hugarangri par sem mér fannst lydraedisleg gildi
takast 4 vid gildi jafnréttis. Nu hef ég attad mig a pvi ad ég po ég vildi ekki
gera malamidlun vardandi jafnréttid - djafnrétti er til stadar og porf er 4
adgerdum - var ég samt einleeglega opin fyrir 6likum vidhorfum og
nalgunum. Eg vildi taka mér dagskrarvaldid, an pess ad taka mér
akvordunarvaldid, og pad pyddi ekki ad ég veeri dlydraedisleg eda hraesnari:

Pa vaknar lydreedispzeling. Er o&lydreedislegt ad vilja halda
einhverju til streitu sem meirihlutinn er 8 moti, eda hlytur ekki
almennan hljdmgrunn?...Hvenzer er ég ad gera tilraun til ad
hafa jakvaed ahrif og hvenzer er ég ad taka fram fyrir hendurnar
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a nemendum og lata peim lida eins og pau hafi ekki vald yfir
sinum malum. Lydraedi snyst um ad mega lata i sér heyra og
vilja hafa ahrif, eins og ég er ad gera. Eg veeri 6lydraedisleg ef ég
vildi keyra eitthvad i gegn an samtals, an samrads, en pad er
ekki pad sem ég er ad gera (dagbdk 12. mars 2015).

betta er deemi um pad hvernig togstreita gat trufladi mig og fyllt mig
efasemdum um réttmeeti pess sem ég var ad gera, en med pvi ad igrunda
gildi min reyndi ég ad finna nalgun sem ég var satt med. Parna préadi ég
akvedinn hugsunarhdtt sem hjalpadi mér ad skilgreina hvad veeri
mikilvaegast. [ fyrri kafla um skipulag jafnréttisstarfsins sést hvernig ég lagdi
mig fram um ad virkja nemendur, maeta peim 4 jafnréttisgrundvelli og setja
malin i peirra hendur, en fann pdé ad minnar forystu var porf par sem
frumkvaedi nemenda skorti. En svona voru til ad mynda fyrstu skilabodin
sem ég setti a facebookhdp jafnréttisnefndarinnar i névember:

Heil og szl 6llsomul

Til hamingju med ad vera buin ad stofna fyrstu jafnréttisnefnd
Mimis! betta er glaesilegur hdpur og vonandi munum vid eiga
skemmtilegt og arangursrikt samstarf :)

Eg vonast til ad vid munum hittast reglulega til ad reeda,
freedast og fa hugmyndir. pid hafid mikid ad segja um pad
hvernig starfinu verdur hattad en fyrsta mal a dagskrd er ad
skipuleggja fyrsta fund. Hvada timi hentar ykkur? Hvad med
fimmtudagskvoldia?

barna er ég ad reyna ad hafa jdkvaedan anda strax i byrjun. bPad var mjog
medvitad ad taka pad fram ad pau attu ad hafa mikié ad segja um starfid, i
beirri von ad pau fengju , lydraedislega og valdeflandi tilfinningu fyrir pessu”.

4.4.4 Fredsla: Adkomufyrirlestrar, samraedur og hengt upp a vegg
Mér finnst mikilvaegt ad petta byggdi a pekkingu og vilja,
annars verdur bakslag og tilganginum er ekki nad. Eg hef trd &

fraedslu, pad hef ég séd ad virkar og veit ad margir eru med
lokud augun og dmedvitadir (daghdk, mai 2014).

[ umfjollun um skipulagid hefur pegar komid fram ad ymiss konar
freedsla og vitundarvakning for fram. Jafnréttisnamskeidid i september, &
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vegum Félags ungra jafnréttissinna, var vel heppnad (og i kjolfarid kom su
hugmynd ad stofna jafnréttisnefnd). Vid nemendur attum i samradum 3
facebook, oformlegar samraedur og samraedur & formlegri fundum,
fyrirlestrar fra mér og adkomufyrirlestrar Emblu, Kolbrdnar Hrundar og
Rakelar voru allt lidir i pvi ad efla vitund um jafnréttismal og yta
jafnréttisstarfinu afram. | pessum kafla er farid betur yfir pad hvernig
fraedslan for fram, hvernig ég leitadi leida og fann hvernig sumt virkadi
betur en annad. Sérstaklega med tilliti til pess ad nemendur veeru
ahugasamir og virkir og ad dregid veeri ar valdamuni & milli okkar pannig ad
ég gaeti ndd betur til peirra 4 jafningjagrundvelli.

Einn nemandi sem tekid hafdi patt i jafnréttisstarfinu vidurkenndi eftir a
ad vidhorf hennar hefdu breyst, pbegar hin sagdi vid mig:

Pad parf alveg ad hafa petta synilegt og fa folk til ad hugsa um
betta. Eg man pegar pu varst fyrst ad tala um petta pa vissi
madur ekki alveg hver tilgangurinn var og sa ekkert éjafnrétti.
Svo pegar manni er bent 4 petta og fer ad hugsa um petta pa
sér madur ad petta skiptir alveg mali (dagbdk, 8. april 2015).

petta kom mér ekki & dvart pvi i kynjafreedikennslunni hef ég oft upplifad
bad ad nemendur opni augun fyrir einhverju sem peim pdtti adur ekki
tiltokumal. [ kynjafraedikennslu gefst timi til ad fara { saumana & morgum
malum og laera fullt af hugtékum. pPa er ég i hlutverki kennara en ekki
jafnréttisfulltrda — ekki leidtogi ad drifa pau i breytingar og adgerdir — sem
bydir ad hlutverk mitt er skyrara og einfaldara. Eg veaenti pess ad
kynjafraedikennsla fyrir alla nemendur a fyrsta ari, eins og verdur i nyju
namskranni i ML, muni gera nemendur viljugri og sjalfstaedari i
jafnréttisstarfi i félagslifinu. Eg veit ad Tinna talar hér fyrir munn margra
sem hafa verid i kynjafraedi:

Mér persdnulega finnst eins og petta zetti ad vera skyldufag hja
Ollum. Bara virkilega. [...] Petta er eitthvad sem er svo ad skila
pbér einhverju. Og mér finnst hafa breytt, pu veist mjog mikid
hugsunarfarinu hja moérgum i bekknum. A6 hérna, mér finnst
eiginlega ad pad atti ad breyta pannig ad pad veeri lagt fyrir
bada bekki og helst fyrr a skélagongunni (rynihdpavidtal, 18.
mai 2015).

Kynjafraedi verdur skyldufag fyrir alla nemendur & fyrsta ari i ML med
nyrri ndmskrd sem tekur gildi i haust. An efa mun pad hafa &hrif &
jafnréttisvitund nemenda og par med skilning & gildi jafnréttisadgerda.
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Fraedslan er pd engin tofralausn, frekar en nokkud annad. Ein og sér mun
hin ekki verda til pess ad markvisst jafnréttisstarf sé unnid i félagslifinu. |
bessari rannsékn attadi ég mig betur a pvi, ad p6 ég og adrir vitum ymislegt
ba er ekki par med sagt ad vid gerum eitthvad. bad getur verid langur vegur
par a milli.

Jafnréttisstarfid parf ekki ad vera flokid og byggir ekki a
freedum og endalausum upplysingum, en pad tekur tima og
krefst samvinnu og einstaklinga sem eru tilbunir til ad helga sig
malefninu (dagbdk, 27. jandar 2015).

pad var po aldrei spurning i minum huga ad jafnréttisfreedslu veeri porf.
bpekking & jafnréttismalum er lykillinn ad medvitund og vilja til adgerda. En
b6 ég hafi kennt kynjafreediafanga var ég hikandi vid ad koma fraedslunni ad
i jafnréttisstarfinu og vissi ekki hver vaeri besta leidin til pess. Pad tengdist
dvissu minni um pad hvert mitt hlutverk atti ad vera, hvert hlutverk
nemenda atti ad vera og hvernig veeri rétt ad utfeera jafnréttisstarfid a
anaegjulegan og drangursrikan hatt. Timinn sem vid hofdum saman var
takmarkadur og alltaf var markmidid ad starfid vaeri eins nemendastyrt og
kostur veeri. Mér fannst heett vid pvi ef ég keemi inn med upplysingar og
fraedslu, ad ég veeri ad setja sjalfa mig { midjuna. A sama tima fann ég ad
pbad skorti & pekkingu og frumkvaedi nemenda og sa fyrir mér ad mitt
hlutverk geeti verid ad baeta ur pvi. Hér er jafnréttisstarfinu likt vid ferdalag:

Fraedsla min um kynjajafnrétti parf heldur ekki ad virka sem
styrandi. Hun er bara innlegg og f6dur i umraedur peirra & milli.
Hvad pau gera vid pad sem ég kenni peim, er undir peim
komid. [ rauninni er spurningin su hvad ég get gert med
krokkunum og hvernig ég a ad koma fram vid pau til pess ad fa
bau a réttu brautina, fa pau af stad i ferdalagid, an pess ad vera
buin ad akveda hvert vid eigum ad fara. Eg hef einhverja syn, er
fararstjori ad einhverju marki, set stefnu - kannski &
heimsalfuna, eda landid, en pau rada afangastadnum. Einu
skilyrdin eru ad vié erum ad fara i ferdalag og vié purfum ad
hlita einhverjum logmalum, t.d. getum vid ekki farid til
tunglsins (ekki gert éraunhzefa hluti) og vid getum ekki farid 4
haettulega stadi (ekki gert skadlega eda gagnslausa hluti). Vid
getum heldur ekki verid kyrr & sama stad (dagbdk, 12.
névember 2014).
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Parna er ég ad hugsa um pad hvernig haegt er ad midla pekkingu an pess
ad pad purfi ad skilja sem svo ad verid sé ad yta nemendum i akvednar attir.
Pannig ad ég finni ad ég geti lagt eitthvad til an pess ad hafa dhyggjur af pvi
ad gildunum um virkni og sjalfraedi nemenda sé 6gnad. barna er alveg skyrt
ad ég er ekki tilbdin til ad gera malamidlanir med pad hvort pad a ad vinna
ad jafnrétti heldur bara hvernig. Pegar ég segi ad vid getum ekki verid kyrr &
sama stad pd a ég vid ad vid getum ekki saett okkur vid dstandid eins og pad
er nuna, heldur purfum ad studla ad frampréun. Gliman snerist ekki fyrst og
fremst um pad hvort fraedslu vaeri porf — hvort hun atti ad vera til stadar —
heldur frekar haettuna 4 pvi ad pegar ég veeri ad ,freeda” pa skapadi ég
valdadjafnvaegi sem gerdi nemendum erfitt fyrir ad vera sjalfstaed og upplifa
sig sem gerendur { jafnréttisstarfinu. Eg vildi ad pau fyndu til abyrgdar og
sjalfreedis og ég hafdi dhyggjur af pvi ad pvi veeri 6gnad ef ég veeri ad
,freeda”. pad fannst mér einmitt vera pad sem gerdist i tilrauninni med
priggja funda ro6dina (sem urdu bara tveir). ba undirbjé ég nokkud
einstefnumidada fyrirlestra, fann litla tengingu vid nemendur og skynjadi ad
pbeim halfleiddist — svona ad mestu — inn & milli voru pé dgeetis sprettir og
aldrei ad vita nema pad hafi skilad einhverju. Adrar leidir virtust pd virka
betur. Til daemis var gott ad fa fyrirlestur Emblu Gudrinar Agustsdéttur um
ableisma, en hdn kom sama dag og fyrsti fundur jafnréttisnefndarinnar var
haldinn.

Mikilvaegt ad erindi Emblu var i dag. Pad setti gédan tén. Kom
lika i ljés undir lokin pegar pau féru ad tala um ad pad veeri gott
ad fa svoleidis aftur, tengt 66rum malefnum, pvi petta hefdi
virkilega hreyft vid peim (dagbdk, 20. névember 2014).

Vid hofdum sem sagt sameiginlega reynslu til ad raeda og pau voru 4
einu mali um ad Embla hefdi nad til peirra og fengid pau til ad koma auga a
eitthvad sem pau hofdu adur ekki velt fyrir sér. Vid satum i hring og héldum
afram ad reeda saman.

Stundum var ég i pvi hlutverki ad oréa pad sem pau voru ad
benda 4, kom inn med hugtdk eins og félagsmodtun, kynskiptur
vinnumarkadur og vitundarvakning. Eftir 4 ad hyggja finnst mér
petta svolitid flott, pvi parna var ég kannski ad kenna peim
helling, 4n pess ad vera ad utskyra neitt eda halda tolu - ég
bara gaf peim ord yfir pad sem pau voru pa pegar ad hugsa um.
Hugtok eru taeki i jafnréttisbarattu (dagbdk, 20. ndvember
2014).
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Mitt hlutverk félst i pvi ad halda samraedunum gangandi og leida paer
stundum i akvednar attir. Ték lika patt og kom med sjénarhorn ef mér
fannst pad baeta einhverju vid samraduna en vandadi mig eins og ég gat ad
leyfa peim ad hafa ordid og sja hvert pau myndu taka petta.

Allir téku patt og pau skiptust @ skodunum, sem er mikilvaegt,
bvi pad bendir til ad pau séu éhraedd vid ad tja sig og vera
sjalfstaed. Eg vona ad ég hafi stadfest pad fyrir peim med pvi ad
vera opin og jakvaed, po ég hefdi minar efasemdir um pad sem
pbau voru ad segja og hefdi vel getad farid at i pad ad rokreeda.
Setti sma fyrirvara, en vona ad mér hafi tekist ad hlusta og
vidurkenna, i stad pess ad skjota pau i kaf. betta geri ég i vissu
um ad med aframhaldandi hugsun, umraedum og fredslu
munu pau atta sig 4 ad hlutirnir hafi kannski ekki verid alveg
Uthugsadir parna adur, hja peim. bau svona laeri pad sjalf og
med haegdinni dn pess ad ég trodi pvi upp a pau og paggi nidur
bad sem pau hafa fram ad feera (dagbok, 20. névember 2014).

Eigi nemendur ad fa ad styra samraedunni parf ad sleppa tékum. Eins og
sést var ég hugsi yfir pvi hvort rétt veeri ad leyfa nemendum ad raeda saman
a eigin forsendum poé ég teldi mig ,vita betur”. Eg mat pad svo ad & pessum
timapunkti vaeri mikilvaegara ad skapa traust og kynda undir umraedur og
sjalfsteedi. Eftir fundinn téku medlimir vel i pad ad hittast reglulega, peer
raddir heyrdust ad petta hefdi verid gaman og gott veeri ad halda afram
med svona umraedur. Raunin vard pé su ad ég skipulagdi priggja funda
rodina, med formlegra skipulagi, adallega byggdu & fyrirlestrum og
afmorkudum verkefnum. Strax eftir fyrsta fundinn kom visbending um ad
betta vaeri ekki rétta leidin, pegar einn nemandi spurdi: ,,En getum vid sidan
einhvern timan aftur haft svona umraedur eins og sidast, pad var mjog
gaman®. Ju, svaradi ég, en fyrst paetti mér mikilveegt ad leggja pennan grunn
og klara priggja funda r6dina. begar fram i sétti fann ég pd enn betur ad
bessi ndlgun virkadi ekki. Kenndi ég um medal annars einstefnumidudum
fyrirlestrum og 63dhugaverdum og of styrdum verkefnum. Aftur 3 moti var
fyrirlestur Kolbrinar Hrundar og Rakelar, um jafnrétti i félagslifi i
framhaldsskdlum, géd kveikja fyrir umraedur & pizzufundinum, rétt eins og
fyrirlestur Emblu um ableisma hafdi verid fyrir fyrsta fund
jafnréttisnefndarinnar i névember. Eg leit svo & ad skipulagid par hafi
hjalpad til vid ad draga Ur valdamuninum & milli min og nemenda:

Gott ad hafa utanadkomandi til ad ,flytja fréttirnar”. Vera
»,bo0berar vélegra tidinda“. b4 get ég tekid patt i umraedum um
efnid dn pess ad nemendum finnist pau vera ad gagnryna mig
eda mina nalgun. beim finnst pa kannski ad pau geti frekar raett
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a gagnryninn hatt um pad vid mig og vid getum rzett meira a
jafningjagrundvelli. Eg kom ekki inn sem ,sa sem veit“ heldur
sa sem var ad hlusta rétt eins og pau og langar ad raeda lausnir
(dagbdk, 11. mars 2015).

A sama grundvelli fannst mér reynast vel ad hengja upplysingar 4 veggi i
fundarryminu i Héradsskdélanum. Nemendur losnudu vid ad hlusta a
upptalningar og utskyringar og gatu pess i stad skodad efnid a eigin hrada
og reett um pad sin 4@ milli, sem pau og gerdu, & medan pau geeddu sér a
pizzunni. A medal pess sem hengt var upp voru kyngreindar upplysingar,
eins og pad er kallad pegar hlutirnir eru maladir upp med tolfreedilegum
haetti og kynjamynstur greind. baer reyndust gagnlegar. Pegar nemendur
voru bednir um ad upphugsa deemi um mismunun eda skekkju var fatt um
svor. Hins vegar urdu pau ahugasém og syndu skilning pegar ég kom med
skyr deemi. Umraedan og stefnumdtun vegna kynjaskiptingar i embeetti
stjérnarinnar spratt upp ur yfirliti sem ég tdk saman, eins og ord Jérunnar
bera vitni um: , pegar vid forum 4 pennan fund pda fannst mér dhugaverdast
vié hann ad vid vorum ad skoda frambodin i gegnum arin.” Tinna greip pann
bolta og sagdi ad pad veeri: ,Einmitt mjog gott ad varpa fram svona
tolulegum upplysingum fyrir félk“. ,Svona skemmtilegar stadreyndir!“ sagdi
Anna. Tinna visadi til reynslu ur kynjafraedinni:

...eins og pegar vid vorum ad raeda ofbeldid i kynjafraedinni.
Madur veit alveg ok petta er til, ofbeldi almennt og
heimilisofbeldi og svona kynjaskipt ofbeldi, en um leid og
madur var farinn ad sja tolur yfir petta pa var madur bara ,holy
fuck”, petta er ,,actually” mjog algengt og petta er alveg feitt
vandamal sem vid purfum ad tala um og gera eitthvad i. Af pvi
ad madur er oft bara, ja ég veit petta er til petta er hrxedilegt,
en madur sér petta ekki fyrir sér, pa er petta ekki ordid
vandamal. En um leid og pu faerd svona ,visual“ af pessu pa
ertu tilbdin ad fara ad gera eitthvad (rynihdpavidtal, 18. mai.
2015).

Kolbrdn Hrund og Rakel, sem komu med fyrirlesturinn um jafnrétti i
félagslifi i framhaldsskdlum, [6gdu ad sama skapi dherslu 8@ hvad pad veeri
oflugt ad nota skifurit sem syna t.d. kynjahlutféll i nefndum og raéum, og
pbzer hefdu oft séd ad pau vektu athygli (samtal, 11. mars 2015). baer syndu
nemendum lika myndband par sem buid var ad klippa saman brot ur
verkum myndbandarada ymissa skdla, par sem kynjamunur var slaandi, og
nemendur t6ludu um ad pad hefdi hreyft vid peim. Ad lokum ma nefna, ad
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begar ég kom med afrit af fjolda forsidna af slidurbledlinum Mimingi og
baud nemendum ad telja fjolda straka og stelpna og skoda hversu 6lik
birtingarmyndin er, pa stéd ekki 4 vidbrogdum. bad var engin leid ad neita
muninum og allir sammala pvi ad vid pessu bzeri ad bregdast.

4.5 Eg: Lidan, frammistada, samstarf

[ fyrstu beindi ég athyglinni ad ytri pattum pegar ég hugsadi um hindranir og
teekifzeri til ad studla ad pvi ad unnid yrdi ad jafnrétti i nemendafélaginu. Eg
vissi ekki hvad veeri haegt ad gera eda hvernig veaeri best ad gera pad. Hvad
hafdi verid gert i 60rum skélum? Geaeti ég tekid vidtdl vid nemendur og
jafnréttisfulltrda annars stadar til ad fa hugmyndir um hvada adferdum veeri
snidugt ad beita? Pad er vissulega hluti af 4skoruninni ad velja leidir. Akveda
skipulagid og sja hvert ferlid & ad vera — pvi hef ég lyst hér ad framan. Hins
vegar hef ég i rannsdkninni horfst i augu vid pad ad einfaldlega pad ad gera
eitthvad er liklega steersta askorunin. Jafnréttisstarfid i vetur hefur reynt
téluvert @ mig og glima vid sjalfa mig var sem sagt stor hindrun. bad er alveg
sama hvad madur kann flottar adferdir og hvad madur faer gdodar
hugmyndir ef madur kemur hlutum ekki i verk og lidur illa i hlutverkinu. Hér
greip ég aftur til likingar vid ferdalag.

Segjum sem svo ad ég hafi haft avintyrapra; |6ngun til ad fara i
ferdalag. Eg vildi feta nyja sl6d en taldi mig vanta &ttavitann og
rétta fararskjotann — s.s. ad ég vissi ekki hvernig ég eetti ad
komast. En ég er sem sagt buin ad uppgotva ad pad er
grundvallarspurning hvort ég sé tilbdin i petta ferdalag yfir
hofud. Langar mig kannski bara ad vera heima i 6rygginu? bad
er audveldara! Ferdalégum fylgja gjarnan dvissa, askoranir og
hindranir (dagbok, 25. febriar 2015).

pad hefur ekki verid hefd fyrir markvissu jafnréttisstarfi sem pydir ad pad
felur i sér breytingar og krefst préunarstarfs ad koma pvi 3. bad parf ad taka
af skarid og taka sér plass. Eg hef purft ad stiga Gt fyrir paegindarammann,
fundid fyrir kvida og skorti & sjalfsoryggi, haft efasemdir um sjalfa mig og
verid svartsyn & arangur. Eg hef haft dhyggjur af dhuga og skuldbindingu
nemenda og verid hreedd vid alit annarra & mér. Ef mér tekst ad sigrast a
sjalfri mér og pvi sem hindrar mig i pvi ad kalla 4 athygli, taka rymi, lata til
min taka; pa mun ég halda afram og ég mun finna leidir.

Fyrir fyrsta fund haustsins, med stjorn nemendafélagsins, var ég kvidin
og velti fyrir mér hvers vegna:
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Skipulegg hitting med nemendafélaginu, sem byrjar eftir riman
klukkutima. Skitstressud! Af hverju? bad er alltaf pessi dvissa
um ad pad verdi mikil andstada sem byggir & skilningsleysi.
betta er svo vitt svid og margir pyttir ad ég var hraedd um ad
tala of mikid eda segja ekki ndgu mikid. Langadi ad virkja pau,
en vissi ekki alveg hvernig, eda hvernig pad myndi ganga. Fyrst
og fremst tel ég ad stressid hafi stafad af pvi ad petta er mér
hjartans mal og mig langar til ad takast vel upp i pvi ad virkja
nemendafélagid til gddra verka (dagbodk, 21. september 2014).

Petta er margpaettur vandi. Eg nefni parna hraedslu vid andstédu og
metnad fyrir malefninu, sem d&staedur fyrir stressinu. Einnig ad
malaflokkurinn er flékinn. Vid petta md bazeta ad almennt finnst mér
Opeegilegt ad taka stjérnina og vera i svidsljési — pad er utan mins
paegindaramma. Ef ég vaeri 6ruggari med mig, med sterkari sjalfsmynd og
bjalfadri i framkomu, pa vaeri margt audveldara. Ahyggjurnar reyndust pé
6parfar parna og fundurinn gekk vel. bad var gdéd byrjun, gott veganesti fyrir
framhaldid, en 4 naestu manudum atti ég oft eftir ad finna fyrir vanmaetti.
Eg upplifdi ad:

vera kvidin fyrir fundi og ad vera éstyrk a fundi.

e lida mjog illa eftir fund og finnast ég hafa stadid mig illa eda mistekist.
e vera ahyggjufull yfir vidhorfum annarra til min og jafnréttisstarfsins.

o fresta pvi ad hafa samband vid félk, t.d. til ad kalla til fundar.

e langa til ad gera eitthvad en ekki 1atid verda af pvi.

o finnast pad sem ég var a0 gera tilgangslaust og arangurslaust.

begar ég vard vor vid ahugaleysi og framtaksleysi nemenda olli pad mér
hugarangri. begar illa gekk ad bldsa til fundar og fair maettu var ég efins um
ad petta myndi ganga upp og var hugsi yfir pvi hvad veeri til rdda.
Sérstaklega var erfidur hjalli pegar priggja funda rédin féll um sjalfa sig. ba
hef ég skrifad i dagbodkina:

Ef ég veeri ekki ad gera pessa starfendarannsékn myndi ég
liklega gefast upp & pessu jafnréttisstarfi med
nemendafélaginu. Blin ad sjd ad dhuginn er takmarkadur og
arangurinn lika (ef ég met t.a.m. arangurinn eftir pvi hvernig
maetingin var og hvad pau voru ovirk ad finna deemi um
mismunun & fundinum i dag). Til hvers ad vera ad eyda orku
minni i petta? Audveldara ad sleppa pvi. Eins og flestir gera ju,
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bvi litid er verid ad vinna i pessum malum annars stadar. [...] Eg
fae hofnunartilfinningu og vonleysistilfinningu. Nenni pessu
ekki. Betra ad sigla lygnan sjé og vera i takt vid samfélagio
(dagbdk, 5. febrdar 2015).

pad er audveldara ad gera ekkert. ba er ekkert til ad stressa sig yfir, pa
parf ég ekki ad eiga i samskiptum og ekki ad hafa ahyggjur af imynd minni.

Eins og fyrr segir pa var margt jakvaett sem gerdist og pegar upp er
stadid er ég afskaplega dnaegd med nidurstéduna; ad stjorn
nemendafélagsins hafi nu sett sér jafnréttisstefnu og jafnréttisazetlun. Eg er
bvi fegin ad ég gafst ekki upp, eins og mig langadi helst ad gera a pessari
stundu. Stundum var lika kraftur i mér, ég 1ét verkin tala og leid vel.

Allt i einu nuna finn ég kraft til pess ad lata vel i mér heyra.
Hvad er pad sem ytir 8 mig? Hugsa oft til pessarar paelingar um
ad jafnrétti skipti meira mali heldur en egdid mitt. Pad er
eitthvad sem heldur mér gangandi (dagbdk, 26. februar 2015).

Eftirfarandi lysir pvi betur hvad ég 4 vid med pvi ad egdéid mitt hafi
pbveelst fyrir, og hvernig ég gerdi mér grein fyrir pvi ad hraedslan vid
andstodu var ad hamla mér.

... hra@dsla um mina imynd hindrar mig. Hvad heldur félk um
mig? Klikkar petta og verdur pad mér ad kenna? Hvada ordspor
fae ég? bessi hraedsla er heldur ekki orokrétt i ljési pess hvernig
jafnréttismal eru gjarnan raedd. beir sem taka umrseduna og
slaginn eru oft Uthrépadir og pad parf hugrekki og sterkt bak til
ad taka pad & sig. Jafnréttisbaratta felst alltaf ad einhverju
marki i pvi ad 6gra samtimanum, efast um gildismat og
menningu, félk fer i vérn (dagbdk, 30. desember 14).

Eg var sem sagt hraedd um imynd mina og alit annarra 4 mér og taldi pad
ekki ur lausu lofti gripid. Ad vissu leyti hef ég oftast upplifad akvedna
andstodu pegar ég hef 1atid til min taka i jafnréttismalum. Alla jafna eru pad
i sjalfu sér bara edlileg skodanaskipti og sidmenntadar rokraedur, ekkert
sem eetti sld mig ut af laginu, en pad er stadreynd ad ég heyri alltaf beint
eda Obeint fra einhverjum sem finnst ég hafa farid yfir strikid og eru
6sammala pvi ad um vandamal sé ad raeda. Alveg sama hversu augljost og
vel rokstutt mér pykir malid vera. begar ég fann kraft og lét til min taka gat
komid bakslag a eftir.
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Um daginn, eftir ad ég fundadi med stallara og skoélarads-
fulltrdum, og sendi fullt af tolvupdstum pa leid mér mjog illa.
Hraedd um ad ég hafi ekki stadid mig ndgu vel, ekki komid négu
vel fyrir, hafi sagt eitthvad vitlaust, ad félki finnist ég vera
skritin ad berjast fyrir hlutum sem peim finnst engu skipta
o.s.frv. (dagbdk, 26. februar 2015).

Oft var ég hugsi yfir hvad geta min og athafnasemi veeru stérir
ahrifapeettir vardandi framgang jafnréttisstarfsins. Hér er ég halfpartinn ad
stappa i sjalfa mig stdlinu og segi ad pad sé rétt ad halda afram pratt fyrir
allt:

Gédar hugmyndir faedast dbyggilega oft en kodna nidur af pvi
ad folk treystir sér ekki, stendur ekki i pvi ad taka sér rymi, taka
dhattuna 4 ad illa takist upp, peim verdi illa tekid o.s.frv. Ef
einungis peir sem eru fullkomnir og étrilega frambezerilegir og
frabzaerir myndu lata i sér heyra[...] pa myndi liti0 gerast
(dagbdk 25. februar).

Best leid mér pegar ég fann ad vel hafdi tekist til og ég hafdi starfad i
samraemi vid gildi min, m.a. um lydredislegt og adgerdamidad
jafnréttisstarf. bad var lika gott ad fylgjast med pvi sem var verid ad gera i
00rum skdélum, m.a. i gegnum fjolmidla og lokadan facebook-hdp
kynjafraedikennara, par sem ég a oflugt tengslanet. Einu sinni maetti ég til
deemis & fund med 6drum jafnréttisfulltrdum og skrifadi i dagbdkina: ,Finn
ad pad gaf mér kraft ad meeta 4 fundinn hja Siggu i geer.” Slikt gaf mér oftar
en einu sinni byr undir bada vaengi og a eftir var ég framkveemdaglod og
bjartsyn. A einum erfidum timapunkti hugsadi ég til vina: ,byrfti ad drifa i
pvi ad hitta [...] og [...] til ad heyra peirra upplifun, fa4 gé6 rdd og kannski
hughreystingu.” (dagbdk, 5. febrdar 2015). Hja 68rum i svipudum sporum
eru studningur og gédar hugmyndir visar og med peim er haegt ad eiga
samtdl sem skila oft snjollum lausnum. Vié undirbdning @ pizzufundinum
raeddi ég til ad mynda vid fleiri en einn félaga og rddferdi mig og nytti
hugmyndir og demi fra 6drum skélum. Ad lokum voru studningur og
jadkveed ord fra samstarfsfolki og nemendum hvetjandi, og pratt fyrir ad
borid hafi & efasemdum og ahugaleysi var medbyr sannarlega lika til stadar.
En er pad ekki deemigert ad madur taki betur eftir pvi pegar & moti blaes og
midur fer?
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5 Umraedur

Hugsa stundum ad pad sem ég hafi laert i ferlinu sé ekki
mikilveegt. Finnst pad augljdst og litilvaegt. Hins vegar man ég i
sumum tilvikum eftir pvi pegar ég fékk nokkurs konar
huglidmun. Pad rann upp fyrir mér ljés og ég attadi mig 3
mikilvaegi einhvers atridis. Sumt veit ég ndna en pegar ég hugsa
til baka pa vissi ég pad raunverulega ekki adur en ég lagdi af
stad. Hlutirnir hefdu getad prdast 4 allt annan veg heldur en
peir gerdu (dagbdk, 3. april 2015).

[ rannséknarferlinu hef ég oft verid hugsi yfir gildi rannséknarinnar og
tvistigandi med nidurstédurnar. Hvert ég veeri ad stefna med pessu. En pad
er rétt sem kemur fram hér ad ofan ad ég fetadi 6trodnar slodir og leerdi af
pvi. Reynslunni rikari zetla ég nu ad svara rannséknarspurningu minni:
Hvernig get ég hjalpad nemendum ad vinna ad jafnrétti i félagslifi peirra?
Svarid mitt er ekki eina rétta svarid. Pad er ekki heilagur, endanlegur
sannleikur. [ umraedunum langar mig ad igrunda og rokstydja hvada nalgun,
vidhorf og hugarfar ég vil taka med mér i aframhaldandi jafnréttisstarf med
nemendum. [ lokin lista ég upp helstu lzerdéma og lykilgildi sem ég vil minna
mig 4 og hafa ad leidarljosi.

[ pessum kafla set ég nidur 4 blad pad sem ég vil muna, skilja, leera af og
um leid hvernig ég leita leida til ad bregdast vid pvi. Hvada vidhorf og
vitneskja geta ordid min leidarljés i dframhaldandi jafnréttisstarfi? Til pess
ad svara pvi dreg ég fram mikilveeg atridi dr nidurstédunum, igrunda min
gildi og eftir pvi sem vid a nyti ég hugmyndir annarra sem ég tel ad muni
gagnast mér. Eg vil vita hvernig jafnréttisfulltrii ég vil vera og hvada
hindranir og taekifaeri ég sé i tengslum vid skipulagid, nemendur og mig
sjalfa.

i pessum kafla igrunda ég hvada hegdun og vidhorf geri mér kleift ad lida
vel i hlutverki jafnréttisfulltria og vera satt vid pad starf sem ég vinn a peim
vettvangi med nemendum. Eins og kom fram i adferdakaflanum likir Laurel
Richardson (1994) pekkingu vid kristal: marglaga og pad fer eftir
sjénarhorninu hvad vid sjdum. Hvad ef ég hefdi fengid allt 6druvisi
hugmyndir til ad hrinda i framkveemd? Hvad ef nemendahdpurinn hefdi
verid 60ruvisi samsettur? Hvad ef minn persénuleiki veeri 68ruvisi? Hvad ef
samfélagid veeri 6druvisi en pad er? Hvad ef ég hefdi lesid allt adrar baekur a
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namsferli minum og & medan 4 rannsdékninni st6d? P4 vaerir pu dbyggilega
ad lesa allt adrar linur. Min tulkun og pad samhengi sem ég set reynslu mina
i er bara gluggi. Rannséknin byggir & stadbundnum veruleika,
einstaklingsbundinni pekkingu og tulkun. En pad er samt abyggilega vit i
bessu, leerdémur, innsyn, dahugaverdar hugmyndir, mikilvaegir punktar. pad
er ad minnsta kosti gott fyrir mig ad setja petta nidur 4 blad, atta mig a
mikilveegum atridum, igrunda hvada vidhorf og hegdun eru gagnleg. Eg
skrifa til ad koma skipulagi @ reynslu mina og hugmyndir — muna, skyra,
skilja og setja i samhengi.

5.1 Skipulag og arangur

begar ég leit i baksynisspegilinn attadi ég mig a pvi ad pd dpolinmaedi gerdi
vart vid sig pa eru nokkrir manudir ekki langur timi og pad hafdi mymargt
aunnist yfir rannséknarveturinn. betta er einn lardémur sem ég dreg af
pbessari rannsékn. Med pvi ad vidurkenna, virda og halda afram pvi sem ég
geri, pa vidhelst andinn. Bara med pvi ad kortleggja og ryna i verkid, gerir
mig ekki eins dansegda med framlag mitt og sé ég mig ekki sem eins mikla
motsogn og adur. bad er ekki dedlilegt ad breytingar taki tima, jafnvel morg
ar (Fullan, 1991). Peachter (2007) segir ad i hverju samfélagi sé teekifaeri til
umbadta. Hun stillir pé veentingum i héf, pvi stadalmyndir og kynhlutverk eru
lifseig. Eg held ad pad sé astaeda til ad fagna 6llum skrefum og halda i trina
a pvi ad arangur naist. pad eru engar heildsteedar tofralausnir i pessu.

Ef pad er rétt sem Sinclair (2007) heldur fram ad litlir hlutir geti verid
ahrifamiklir, eins og ad benda 4 6j6fnud eda hefja samtal, pa ma lita svo a
ad mikill arangur hafi nddst. bad ma vissulega halda pvi fram ad fundarhéld,
fraedsluerindi, skilgreiningar a hlutverkum og azetlanagerd sé arangur. b6
ekki veeri nema pad ad koma jafnrétti 4 dagskrd og sa fraejum. |
rynihdpavidtalinu voru nemendur @ einu mali um ad jafnréttisvitund og
umraeda um jafnréttismal i skélanum hefdi aukist til muna. Pad maetti rekja
til pess jafnréttisstarfs sem atti sér stad innan skélans en lika aukinnar
samfélagsumraedu. bad var anaegjulegt ad heyra ad vidmelendur i
rynihdpavidtalinu ségdu ad nemendur veittu pvi athygli pegar
jafnréttisdzetlun Mimis var hengd upp a t6fluna og umraedur héféu skapast i
kringum pad. Ennfremur téldu pau ad almennt vari henni vel tekid, sem er
jakveett i ljdsi vidleitni minnar til ad vinna i satt vid nemendur. Mér fannst
gerd jafnréttisdaetlunar vera stér afangi en pad ma ekki ofmeta. Finar
deetlanir eru ekki avisun 4 ad peim sé fylgt eftir (Arnfridur Adalsteinsdottir,
2014). Endanlegur melikvardi 4 darangur er ad jafnrétti ndist og
jafnréttisstarf a ekki ad vinna sem ataksverkefni. Audvitad verdur ad halda
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afram, prysta 4@ adgerdir til ad na markmidunum og fylgjast med
maelanlegum arangri par sem pvi verdur vid komid.

Pad gaeti verid efni i adra starfendarannsokn fyrir mig ad fylgjast med pvi
hvernig framhaldid verdur. Verdur jafnréttisdzetluninni fylgt eftir? Eykst
jafnrétti? Tekst okkur ad gera jafnréttisstarf i nemendafélaginu ad
sjalfségdum hlut? Mun mér lida betur i hlutverkinu, reynslunni rikari? Eg
myndi setla ad pad verdi ad morgu leyti audveldara ad halda afram nu pegar
folk er ordid vanara pvi ad talad sé um jafnrétti i tengslum vid félagslifid og
pbad eru fordeemi um hvad er haegt ad gera. Pad er lika frédlegt ad sja
hvernig gengur ad finna tima i petta, pvi ekki gerist petta af sjalfu sér.
Timaprong og alag a folki er ein askorunin (Ahmed, 2012). Fram ad pessu
hefur jafnréttisstarfi litid verid sinnt og ekki hlaupid ad pvi ad koma pvi ad.
pad var askorun ad finna tima til ad hitta nemendur og mér leid halfpartinn
eins og pad veeri frekja ad atlast til pess ad pau keemu i sinum fritima a
kvoldin til ad sinna jafnréttisstarfinu. | Flensborg situr stjorn
nemendafélagsins einingabaeran afanga par sem peim er veitt fraedsla og
studningur, m.a . i jafnréttismalum (Freyja Audunsdottir, 2014). betta finnst
meér raunhaefur og spennandi kostur. Ef litid er 4 menntun med vidtaekari
haetti en Ut fra hefdbundnum namsfogum, og skélinn byggdur upp sem
samfélag, er gildi svona 4fanga otviraett (Qualgia og Corso, 2014). Sjalfri
gekk mér ageetlega ad finna tima i jafnréttisstarfid yfir rannsdknarveturinn
en pa var ég lika i ndminu (ad klara petta lokaverkefni) og ekki i fullu starfi.
pad verdur erfidara ad sinna pvi i hjaverkum, med fullri kennslu.

5.2 Lydradi og abyrgd

[ nidurstodum lysi ég pvi hvernig ég reyndi fyrst ad gera sem minnst og vera
a hlidarlinunni, for svo yfir i ad taka skyrari stjérn, m.a. med priggja funda
rodinni og ad lokum leitadi ég jafnvaegis. Petta ma greina med hlidsjén af
kenningunni um afskiptalausa, alreedislega og lydraedislega forystu, p.e. ad
ég hafi préfad mig afram i pessari rod (Hackman og Johnson, 2009). | lokin
nytti ég kosti lydraedislegrar forystu, par sem leidtoginn beitir sér en virkjar
lika hina eftir fremsta megni og fordast ad nota pvinganir. Eg heilladist af
peirri afskiptalausri forystu sem felst i ,,open space” adferd Owens (2008).
Pad virkar mjog sannferandi og dnzegjulegt ad pad sé haegt ad treysta
algerlega hépnum og setja malin i peirra hendur. ba er aftur 8 moéti gert rad
fyrir ad patttakendur hafi pekkingu og hvata til ad vinna ad malum. bad
verdur ekki framhja pvi litid ad ekki er haegt ad stéla @ ad hugmyndin og
drifkrafturinn i jafnréttisstarfi komi fra nemendum sjalfum. A medan su er
raunin verda jafnréttisfulltrdar, eda adrir med metnad fyrir pvi ad studla ad
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jafnréttisstarfi, ad taka sér virkara forystuhlutverk og pa er lydraedisleg
forysta godur kostur. Kynjafreedikennsla hefur verid ad aukast i
framhaldsskdélum og pad hefur verid hvatt til pess ad su préun haldi afram
(Ingdlfur Asgeir Johannesson, 2015; Marianna Gudbergsdéttir og Gyda
Margrét Pétursdottir, 2014). Med aukinni pekkingu framhaldsskdélanema 4
jafnréttismalum aukast kannski likurnar 4 pvi ad nemendur eigi sjalfir
frumkvaedi, en pad parf po ekki ad vera. Afram geeti verid porf fyrir
studning, hvatningu og leidsdgn. Eins og reynsla min sjalfrar synir pa getur
verid atak ad gripa til adgerda pé svo ad pekkingin og viljinn sé til stadar.
pad er dskorun ad taka frumkvaedi og vera i leidtogahlutverki, ekki sist i ljdsi
peirrar andst6du og togstreitu sem fylgir jafnréttismalum gjarnan.

Eg tel ad steersta gliman hafi verid ad finna jafnvaegi milli sjalfstaedis
nemenda og frumkvadis mins. Leidtogahlutverkid er pd ekki i edli sinu
Olydraedislegt. Margar kenningar um forystu byggja 4 pvi ad leidtoginn leidi
hoépinn i att ad sameiginlegum markmidum. Leidtogahlutverkid snyr p6 ad
mér, og hvernig ég tek af skarid, & medan lydraedishugsjonin snyr ad
nemendum og hvernig peir eru virkir. begar ég hef upplifad ad mér takist
illa til, annad hvort ad taka af skarid eda ad hlusta 4 raddir nemenda og
virkja pa, vakna efasemdir um sjalfa mig. Mér fannst mér vera ad mistakast
og ba er stutt i uppgjof og erfidar tilfinningar. Hér er eitt demid um pad
hvernig syn Palmers (2007) 4 togstreitu getur verid leidarljos i
jafnréttisstarfinu. bad verdur ad halda 4fram ad reyna, vitandi pad ad gullni
medalvegurinn er vandfundinn. b6 ég upplifi togstreituna pa er pad ekki til
marks um ad ég sé ad gera nokkud rangt. Pad er edlilegt ad togstreitan sé til
stadar og pad er engin asteeda til ad gefast upp. betta er eilif leit ad rétta
jafnvaeginu, rétt eins og i foreldrahlutverkinu, og vid finnum pad i raun
aldrei. Sama sjénarhorn birtist i agreiningsfjélhyggjunni par sem gengid er
ut fra pvi ad lydraedi sé i vissum skilningi talsyn en pad purfi samt ad ,halda
kappleik pess gangandi“ (Olafur Pall Jdnsson og bdra Bjorg Sigurdardottir,
2012).

Stundum hafdéi ég til ad mynda ahyggjur af pvi ad ég veeri hraesnari |
lydraedislegri hugsjén minni. Var ég i raun og veru ad pvinga nemendur til
ad vinna ad jafnrétti? Hvad ef nemendum finnst petta O6parfi eda
forgangsrada einfaldlega i pagu annarra mala? A ég pa ad virda pad og
hzetta ad halda pessu til streitu? begar pessi hugleiding kom upp purfti ég
ad igrunda gildi min og komst ad pvi ad pd svo ad ég meti lydraedi mikils og
vilji virkja og vir6a raddir nemenda pa er ég ekki tilbdin ad gera
malamidlanir med pad hvort pad eigi ad vinna ad jafnrétti. Hins vegar er ég
einlaeg i pvi ad vera opin fyrir élikum nalgunum og aherslum, p.e. hvernig
betta er gert. Eg hef lika lydraedislegan rétt til ad reyna ad hafa ahrif, koma
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malum a dagskrd og studla ad breytingum. Tru a lydreedi og raddir nemenda
pbarf ekki ad pyda ad gerd sé krafa um sjalfsstjorn og fullkomid sjalfstaedi
peirra. Jafnréttisfulltrdinn parf ad leggja sig fram um ad vinna lydradislega
med nemendum og virkja pau & peirra forsendum, en & sama tima parf
hann ad vera leidtogi og taka af skarid. A medan frumkvaedi nemenda
skortir er Otviraed porf & pvi ad adrir beiti sér. Abyrgdin er raunar hja
stjiéornendum pvi l6gin eru skyr vardandi pad ad nemendafélog starfa 3
abyrgd skélanna (I16g um framhaldsskdla nr. 92/2008). borgerdur Einardéttir
og Ingdlfur Asgeir Jéhannesson (2011) gagnryndu skort & kynja-
jafnréttisfraedslu og kolludu eftir ad skdlastjérnendur taekju dbyrgd a pvi
hvernig fraedslunni veeri sinnt. bad veeri &forsvaranlegt ad treysta &
,einstaklingsframtak eldhuga“. betta ma yfirfaera a jafnréttisstarf i félagslifi i
framhaldsskélum, og raunar a 6llum skélastigum ef at i pad er farid.

5.3 Vald og valdefling

Eins og Sinclair (2007) bendir 4 pa er oft feimnismal ad tala um vald, en pad
er vidurkennt ad vald kemur vid sogu par sem unnié er ad breytingum
(Hackman og Johnson, 2009; Sinclair, 2007). Vald pydir ekki segivald eda
einraedi. Pad eru nefnilega margar adferdir til ad vera leidtogi og hugmyndir
um lydraedislega forystu og valdeflingu hofda til ad mynda vel til min. Page
(2011) lysir pvi einmitt hvernig jafnréttisfulltraar idkudu forystu an pess ad
atta sig a pvi. beir myndudu tengsl, syndu studning, attu samraedur og
reyndu ad virkja vald annarra. beirra starf gekk ekki Gt a pad ad skipa folki
fyrir verkum heldur leitudu peir annarra leida til ad hafa ahrif.

Pad ad mér hafi fundist gagn i pvi ad hafa titilinn jafnréttisfulltrii og ad i
nemendafélagid veeru lika jafnréttisfulltriar og jafnréttisnefnd ma skyra
med hugtakinu logmeett vald. Skilgreindar st6dur veita dkvedid umbod og
vidurkenndan rétt til ad beita sér (Hackman og Johnson, 2009). bad var lika
|éttir pegar sampykkt hafdi verid jafnréttisstefna par sem m.a. voru festir
nidur fundir. bPar var komin heimild til ad kalla saman fund, pannig ad ekki
reynir eins & frumkvaedi. A sama grunni er styrkur i pvi ad njéta opinbers
studnings stjornenda, t.d. skdlastjora og formanns nemendafélagsins, vegna
bess ad pa syna peir lika forystu og nyta sér logmeett vald. Pad getur einnig
gefid aukid l6gmaeti ef haegt er ad vitna i vilja stjornvalda, jafnréttislog,
grunnpaetti menntunar, jafnréttisaaetlun o.s.frv. (Ahmed, 2012; Hackman og
Johnson, 2009; Page, 2011). Aftur & moti er talid eftirsdknarvert ad 6dlast
lika sérfraedingavald. bad hljémar vel i minum eyrum ad nemendur myndu
lita & mig sem fyrirmynd, leita til min og saekjast eftir pvi ad ég taeki patt i ad
studla ad breytingum. bPad geeti po tekid tima og kannski verdur pad

99



raunhafara pegar kynjafreedikennsla hefur aukist. Sérfraedingavald er
nefnilega had pvi ad gildismat og markmid fylgjenda séu i samraemi vid pad
sem leidtoginn sakist eftir (Hackman og Johnson, 2009). Adgerdasinnar eru
oft ekki i formlegum valdast6dum og jafnréttismal kalla gjarnan 4 andst6du
(Williams, 2005). Pad ma pvi segja ad hugsjonamanneskja um jafnrétti geti
hvorki gengid ad l16gmaetu valdi né sérfradingavaldi visu, en pad er um ad
gera ad reyna ad virkja valdauppsprettur.

Ein leid til ahrifa er sidan ad reyna ad valdefla adra (Hackman og
Johnson, 2009; Sinclair, 2007). Oll min vidleitni til ad virkja nemendur og
setja akvordunarvald i peirra hendur var tilraun til valdeflingar. Eg hvatti
pau til ad koma med hugmyndir, segja skodanir sinar, ytti 8 eftir pvi ad pau
stofnudu jafnréttisnefndina (sem var hugmynd fra nemanda) og vildi ad pau
teekju akvardanir og motudu starfid. Stundum fannst mér po erfitt ad
komast hja valdadjafnveegi, sérstaklega pegar undirtektir voru draamar. Sem
daemi fannst mér vera porf a fraedslu en pétti erfitt ad koma henni ad an
bess ad skapa valdadjafnvaegi. Pegar ég var i hlutverki freeGarans, eins og a
briggja funda rédinni, fannst mér nemendur vera dauflegir og 6virkir. Med
einhverju moéti purfti ég ad koma boltanum til peirra og draga ur
valdamuninum. Eg fann Gt ad adrar leidir eru feerar, eins og ad fa
gestafyrirlesara, hengja upp 4 vegg og ad nota samradur.

5.4 Virding og samradur

pad parf ad vanda sig vid pad ad reeda jafnréttismal, pvi pad er vidkveemt ad
storka vidteknum gildum og rétgronum vidhorfum (Hopkins, 2010;
Williams, 2005). Ein leid er ad 6gra en jafnréttisfulltriar leita oft leida til ad
na til folks 3 jakveedum ndétum. Pad er haett vid pvi ad folk liti @ mann sem
hugsanaléggu og margir fara i vorn (Ahmed, 2012; Hopkins, 2010; Page,
2011). Ein leid til ad vera med addrattarafl og skapa jakveett andramsloft er
ad gera pad sem ég profadi, ad bjéda upp & mat. barna fannst mér ég hafa
leid til ad na til nemenda a einfaldan og uppbyggilegan hatt. P pizzan hafi
ekki endilega verid neitt urslitaatridi eda tofrataeki pa finnst mér han gott
demi um pad hvernig er haegt ad fara ut fyrir kassann og leita leida til ad
sameina félk og skapa gédan grundvéll fyrir samvinnu. | rynihépavidtalinu
kom lika fram ad margir telji ad jafnréttisumraeda snuist um ad skammast
og tuda, en pad veeri ekki naudsynlegt ad ndlgast malin pannig. Pad er haegt
ad nalgast haalvarleg malefni eins og jafnrétti med humor og dhugaverdum
sjénarhornum. betta er audvitad gott ad hafa a bak vid eyrad. Eg hef einmitt
heyrt frd minum nemendum i kynjafreedi ad peir hafi ordid hissa eftir ad
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peir byrjudu i timunum vegna pess ad adur hofdu peir buist vid pvi ad pad
yrdi mikid um rifrildi, en raunin var énnur.

Nemendur vilja ad & pa sé hlustad og finnst gaman ad taka patt i
samraedum (Qualgia og Corso, 2014). bad var afgerandi i rynihdpavidtalinu
ad nemendur sau teekifeeri i ad skipuleggja malfundi, umraedufundi og
samradur. Pau kunnu vel vid pad ad fad ad segja sinar skodanir og heyra
annarra, geta hugsad saman og finna ad peirra framlag skipti mali. A einum
timapunkti i rannsékninni dskadi nemandi eftir pvi ad ,hafa aftur svona
umraedur eins og sidast” og i 6dru tilviki var stemningin dauf a fundi pangad
til i lokin pegar allir h6féu safnast saman og byrjad ad spjalla 4 6formlegum
notum. Mér leid lika best og fannst ég vera ad vinna i samraemi vid gildi min
begar nemendur voru virkir, m.a. pegar samraedur komust & flug. |
samraedum felast pvi mikil taekifeeri, sérstaklega Ut fra hugmyndum um
lydraedi og valdeflingu. Samradur eru 6flug leid til pess ad virkja nemendur
a jafningjagrundvelli, studla ad sameiginlegri pekkingarsképun og
akvardanatoku (hooks, 1994; Palmer, 2007; Olafur P&ll Jonsson og Péra
Bjorg Sigurdardottir, 2012)

Eitt sem mér hefur laerst er ad samraedur geta verid i senn opnar og
afmarkadar (Palmer, 2007). S4 sem skipuleggur paer getur sem sagt lagt upp
med pad ad leyfa hdopnum ad reeda malin 3 eigin forsendum en jafnframt
sett einhvern ramma utan um paer. Hlutverk samradustjérans felst i pvi ad
passa ad ekki sé farid ut fyrir efnid og ad leida samraedurnar afram. bpad
getur verid gott ad vera med tilbuinn lista af spurningum. Einnig ad vera
buin ad sja fyrir sér hvert samraedurnar gaetu leitt og hvad geeti komid peim
a dhugaverdar brautir.

Lydraedisleg nalgun og valdefling er talin drangursrik i forystu,
samraemist minu gildismati og 4 mikinn rétt & sér i skélastarfi. | pvi
samfélagi sem skdlinn er, er rétt ad hugsa menntun i vidu samhengi og
vinna baedi ad jafnrétti og lydraedi, med raddir nemenda i forgrunni (Jon
Torfi Jénsson, 2011; Kristin Dyrfjord, bordur Kristinsson og Berglind Rés
Magnusdéttir, 2013; Qualgia og Corso, 2014; Olafur Pall Jonsson og béra
Bjorg Sigurdardottir, 2012). Virding, einlaegni og gott sidferdi eru lykilatridi
fyrir leidtoga (Sinclair, 2007). Pad er rétt sem einn nemandinn i
rynihdpavidtalinu benti 4, ad pad gengur ekki ad fa nemendur ad bordinu a
folskum forsendum, p.e. an pess ad zetla i raun ad taka tillit til peirra
sjénarmida. bad er ekki virding folgin i pvi og pad virkar ekki valdeflandi.
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5.5 Formlegar nalganir a eigin forsendum

bpad er askorun ad komast af umraedustigi yfir & adgerdastig og par getur
jafnréttisdzetlun komid ad gédum notum. Tilldgueydubladid reyndist god
nalgun ad pvi ad samtvinna samredur og adgerdir. Eitt af pvi sem ég
profadi mig afram med i jafnréttisstarfinu var hversu skipulagt og formfast
starfid zetti ad vera. begar leid 4 veturinn fér mig ad lengja eftir pvi ad pad
yrdi eitthvad gert. Mér fannst petta ekki vera ad ganga neitt. ba fann ég
gildi i pvi ad nyta kynjasampaettingu og jafnréttisazetlun til ad yta undir ad
starfid yréi meira adgerdamidad og markvisst. pad er ekki dvanalegt ad folki
finnist kynjasampeettingin flokin og frahrindandi (Félagsvisindastofnun
Haskodla Islands, 2012; Kreitz-Sandberg, 2013). Eg attadi mig & pvi ad lita ma
a pessar adferdir sem haekjur i stad pess ad sja paer sem harda husbonda.
Kynjasampeetting og jafnréttisdaetlanir purfa ekki ad hefta frumkvaedi og
sjalfstaedi. Skapandi og frjalslegar leidir geta alveg farid saman vid formlegar
adferdir. bad ma nyta pad sem gagnast hverju sinni, fara eigin leidir og
vinna & eigin forsendum. [ sinni einféldustu mynd felst kynjasampaetting i
bvi ad hafa jafnréttisgleraugun uppi (Svandis Anna Sigurdarddttir, 2014) og
meginatridid i jafnréttisdaetlunum er ad setja nidur markmid og adgerdir
sem fylgt er eftir (Jafnréttisstofa, 2007). Mér fannst takast vel upp pegar ég
gaf nemendum & pizzufundinum kost 4 pvi ad velja um umraeduefni sem ég
hafdi fundid til og nyta sér tillégueydublad, en undirstrikadi pé um leid ad
allt veeri leyfilegt. Ef pau vildu sleppa pvi ad nota pessar hakjur sem ég
baud upp 4 pa var pad fullkomlega frjalst. Pad var lika alveg opid hvada
adgerdir veeru lagdar til.

Oformlegt og frjalslegt eda formfast og styrt? betta er ein togstreitan af
morgum sem ég meetti i jafnréttisstarfinu. bad dré ar mér matt ad finnast
ég itrekad standa frami fyrir pversognum eda vera i leit ad jafnveegi. ba
hjalpadi ad lesa um syn Palmers (2007) sem segir ad togstreita sé edlileg og
bad bui kraftur i henni, sé henni meaett med rétta vidhorfinu. bad parf ekki
ad vera ad manni sé ad mistakast pd madur sveiflist stundum i adra hvora
attina. Svona er bara gangurinn i pessu.

5.6 Andstada og askoranir

i upphafi var ég upptekin af pvi hvada leidir veeri best ad fara. bad skiptir
vissulega mali og ég prufadi mig afram i pvi t.d. ad skipuleggja samraedur,
veita freedslu, bjéda upp a pizzu og nyta formlega ramma eins og
jafnréttisaeetlanir. begar upp var stadid fannst mér pd ein merkilegasta
uppgotvunin ad horfast i augu vid pad ad einfaldlega pad ad gera eitthvad
er liklega staersta askorunin. Palmer (2007) segir einmitt ad umreaeda um

102



storf kennara snuist of oft um kennsluadferdir og skipulag i stad pess ad
raeda pad sem ipyngir flestum: tilfinningar og togstreitu.

NU tala ég mikid & peim nétum ad frumkvaedi nemenda hafi skort, en
pad ma ekki skilja mig sem svo ad nemendur hafi verid med 6llu évirkir og
ofugsnunir. [ nidurstddunum lysi ég bvi hvernig peir maettu a fundi,
stofnudu nefnd, utnefndu jafnréttisfulltria og motudu sér ad lokum
jafnréttisdaetlun. Nemendur svoérudu kallinu og margir voru jakvaedir og
ahugasamir. Nemendur voru pd ekki alltaf eins virkir, ahugasamir og fljotir
til og ég hefdi dskad mér. Allan timann purfti ég ad syna frumkvaedi og yta 4
eftir hlutunum. Virkni, dhugi og frumkvaedi nemenda hef6i sem sagt matt
vera betri. Sjalfri fannst mér oft mikid atak ad halda afram og lata verkin
tala. Upplifdi kvida og efasemdir. Hvad geeti valdid pessu hiki og
erfidleikum. Hvad hindradi? Timaskortur og gildismat gaeti spilad inn i, og
margt annad. Hér mun ég m.a. velta pvi upp hvort andstada vié feminisma
hafi neikvaed ahrif.

Nemendur sogdu mér i rynihépavidtalinu ad pegar jafnréttisnefndin var
stofnud i névember hafi verid augljost ad margir samnemendur voru 8 méti
framtakinu. bau sem stédu fyrir stofnun jafnréttisnefndarinnar og gengu til
lids vid hana gerdu pad sem sagt med vitneskju um efasemdir og jafnvel
vanpéknun annarra. Eg fann lika hvernig ég burfti ad fara ut fyrir
pagindarammann og vidurkenndi fyrir sjalfri mér ad 4lit annarra og
hraedslan vid andstdédu hefdi ahrif. Slikar dhyggjur eru ekki dr lausu lofti
gripnar pvi andstada vid jafnréttisbarattu, ekki sist feminisma, er sannarlega
til stadar (Ahmed, 2012; Gyda Margrét Pétursddttir, 2012; Jakobina
Jonsdéttir og GyGa Margrét Pétursdottir, 2012). bad er freistandi ad gefast
upp ef tilfinningin er su ad vidleitni manns sé illa tekid. Held ad pad sé alveg
Ohjakvaemilegt. Med medvitadri afstédu er haegt ad reyna ad lata alit
annarra ekki hafa ahrif.

Jafnréttisfreedslu hefur hingad til ekki verid noégu vel sinnt (Gudny
Gudlbjornsdottir og  Steinunn  Helga Larusdottir, 2012; Pborgerdur
Einarsdéttir og Ingdlfur Asgeir Jéhannesson, 2011) og pekkingarleysi er ein
moguleg skyring @ pvi ad nemendur taki ekki betur vid sér en raunin er. Sem
sagt ad pau hafi ekki forsendur til ad koma auga a ad um djafnrétti sé ad
raeda. Eins og einn nemandinn sagdi: ,Eg man pegar pu varst fyrst ad tala
um petta pa vissi madur ekki alveg hver tilgangurinn var og sa ekkert
djafnrétti. Svo pegar manni er bent 4 petta og fer ad hugsa um petta pa sér
madur ad petta skiptir alveg mali“. Vidmaelendur i rynihdpavidtalinu voru a
bvi ad umraeda i skdlanum og hefdi aukist og jafnréttisvitund vaeri nd meiri
en adur hefdi verid. Reynsla min ar kynjafraedikennslunni rennir stodum
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undir petta pvi nemendur hafa sagt mér ad vidhorf peirra hafi breyst og
ordid jakvaedari. Adrir kennarar segja pad sama (Marianna Gudbergsdottir
og Gyda Margrét Pétursdéttir, 2014). Ad bidja einhvern ad huga ad
jafnréttismdlum sem er dmedvitadur um misrétti er eins og ad bidja
einhvern sem ekkert veit um umhverfismal um ad flokka ruslid sitt. bad er
Oliklegt ad fa miklar undirtektir pegar skilninginn vantar. Margir trda pvi ad
jafnrétti sé pegar nad, sérstaklega & islandi sem skorar haest & alpjédlegan
meelikvarda (Gy6a Margrét Pétursdottir, 2012; WEF, 2014). Formenn
nemendafélaga telja einmitt margir ad jafnrétti riki i peirra félagi og ad litil
porf sé a markvissu jafnréttisstarfi (Kolbrdn Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel
Magnusddttir, 2014). Aukid veegi jafnréttis i nyrri namskra og fjélgun
kynjafraediafanga i framhaldsskélum gefur géda von um ad vitundarvakning
muni halda afram ad eiga sér stad.

Meér finnst hjalpa mér ad vera medvitud um andstéduna, skilja ad pad sé
vidbuid ad hun komi upp og ad vita pad ad fleiri en ég Iati hana hafa ahrif a
sig. Utskyring Sinclair (2007) & pvi hvernig egéid & pad til ad pvaelast fyrir
okkur hjalpar mér lika ad takast 4 vid andstéduna. [ raun og veru skiptir alit
annarra minnstu mali og pad er sorglegt ef ég let pad hindra mig i pvi ad
vinna ad pvi sem ég hef tru 4. b6 andstada geti verid preytandi pd er
malefnaleg gagnryni audvitad af hinu gdéda. Parna er ein togstreitan, 8 milli
pbess ad hlusta, skilja, vira og igrunda pad sem adrir segja an pess ad lata
pbad valta yfir pad sem ég tel mig vita sjalf og finnst skipta mali. Pad er lika
gott ad horfa til baka og sja ad almennt var félk jdkveett og andstadan er i
raun overuleg. Pad er frekar skilningsleysi og ahugaleysi sem ég meetti og
svarid vid pvi hlytur ad vera ad halda afram ad vekja athygli &
jafnréttismalunum, freedsla skiptir mali og skilar sér ad lokum. Pad ma
heldur ekki gleyma bandaménnunum, sem eru vissulega til stadar. | minum
skdla er ég alls ekki ein & bati pvi margt samstarfsfélk hefur ahuga a
jafnréttismalum, nokkrir hafa jafnréttisaherslur i sinni kennslu og oft hef ég
fundid fyrir studningi og hvatningu, t.d. frad skélameistara, samkennurum og
nemendum.

Ein leid til sjalfsstyrkingar og til ad efla uthald og 4raedni er ad vera i
gédu samstarfi vid adra i somu sporum. [ rannsékninni upplifdi ég pad oftar
en einu sinni ad fa hugmyndir og fyllast eldmd&di eftir ad hafa reett vid adra
jafnréttisfulltrda. Palmer (2007) hefur sannfaerandi hugmyndir um naudsyn
bess ad hugsjonafélk, sem upplifir sig oft sem einyrkja, finni adra med sému
hugsjénir, sameini krafta sina og freisti pess sidan ad hafa ahrif. pannig er
haegt ad finna styrk og byggja saman upp pekkingu. Jafnréttisfulltraar i
rannsokn Page (2011) 16gdu mikid upp ur samstarfi hver vid adra, ekki sist
til ad takast 4 vid leidtogahlutverkid. | minum huga snyst petta um ad leita
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til annarra, fylgjast med 6drum, fa rad fra 66rum, studning, innblastur. Mér
fannst til deemis gott ad geta synt nemendum minum ad nemendafélagid i
Kvennd veeri med jafnréttisdaetlun, ,Gettu betur” veeri med kynjakvota,
MORFis med sidareglur, feministafélég veeru vida starfandi og ad haldin
hefdi verid hinsegin-vika i MR. barna voru fordeemi og gdédar hugmyndir.
Pad er ekki bara Freyja (ég) sem er med jafnrétti & heilanum, ad bidja
nemendur ad paela i einhverju sem adrir [ata datalid. Pad gaeti vaknad su
tilfinning ad fyrst adrir séu ad gripa til adgerda veeri rétt hja okkur ad gera
pad lika. Upplifunin verdur pa eins og vid séum ad taka patt i hreyfingu.
Bein samskipti purfa ekki ad eiga sér stad til pess ad haegt sé ad finna
samstodumatt. Lestur bdka, greina og frétta getur verid leid til ad tengjast
606rum og finna samst6du og hvatningu. bad fann ég vié gerd pessarar
rannsoknar par sem nokkrir héfundar héfdu ahrif 3 mig. A8 lokum ma nefna
samfélagsmidlana sem hafa mikla moguleika til ad tengja félk saman. Sem
deemi eru kynjafraedikennarar i framhaldsskélum saman i lokudum
facebook-hdpi og vid erum morg pakklat fyrir pad virka og géda tengslanet.

AJ lokum ma segja ad hik og vanlidan séu ekki sist persénulegur vandi
sem tengist sjalfstrausti minu og getu til ad takast 4 vid askoranir og
matleeti. bad tengist ekki bara andstodunni vid jafnrétti heldur almennt um
pa askorun ad hafa frumkvaedi, freista pess ad hafa ahrif, feta nyjar slodir,
hefja upp raustina og eiga i samskiptum. Mér finnst merkilegt ad margir
hofundar, sem rak & fjérur minar med élikum og i raun étengdum haetti,
leggja dherslu & pad, ad peir sem ztli ad pjéona 6drum, sem leidtogar,
kennarar, vidburdastjornendur eda jafnréttisfulltrdar, purfa ad raekta sjalfa
sig. Sjalfsvinna leidir til 6flugs sjalfstrausts, sjalfsskilnings og getu til ad koma
fram af heilindum (Hopkins, 2010; Owen, 2008; Palmer, 2007; Sinclair,
2007). bad eru spennandi lausnir lagdar til sem hofda vel til min. Sumt pekki
ég og hef nytt mér ad einhverju leyti, eins og jéga. Eg held ad pad sé
verdugt verkefni fyrir mig ad igrunda hversu vel ég er i tengslum vid sjalfa
mig, hversu einleeg og heil. bad er an efa ein forsenda pess ad lida vel i
starfinu.
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5.7 Tiu minnispunktar fyrir sjalfa mig

1.  Hugsjénin

Jafnrétti skiptir mali. Ekki sist i félagslifi i framhaldsskola.
Jafnrétti er ekki ndd og jafnréttisstarf er mikilvaegt. Raektadu
hugsjénina.

2. Forysta

Forystu er porf. pad er gott ad reyna ad fa fram raddir
nemenda, valdefla pa og virkja, en lydraedisleg nalgun krefst
ekki afskiptaleysis. Syndu frumkvaedi, taktu pér dagskrarvald og
yttu 4 eftir adgerdum. Mundu ad petta getur verid
skemmtilegt, spiladu inn & ahuga nemenda og yttu undir
jakveeda stemmingu, t.d. med pvi ad bjéda upp a mat.

3. Andstada

Jafnréttisstarf er umdeilt. Ekki lata andstoduna koma & dvart,
ekki taka henni persénulega og reyndu ad setja egoid til hlidar.
pad er lika medbyr og pad gengur oft vel.

4. Togstreita

Allskonar togstreita kemur upp. Ekki lita 4 togstreituna sem
visbendingu um ad pér sé ad mistakast. Haltu afram ad leita
jafnvaegis og profa pig afram.

5. Freedsla

porf er a fraedslu. Fordastu pd ad setja pig i hlutverk
"fraedarans". Reyndu ad finna leidir til freedslu sem virka
valdeflandi fyrir nemendur og draga ur valdamuni, pannig ad
bu purfir ekki ad vera i adalhlutverki. Haltu afram ad kortleggja
stéduna, t.d. med pvi ad safna kyngreindum upplysingum og
midla peim.
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6. Samraedur

Samraedur eru god leid til pekkingarsképunar, lydraedis og
valdeflingar. AZ&fdu pig i samradustjornun og notadu
fidlbreyttar leidir til samraedna.

7. Formlegt a eigin forsendum

Frjalslegt og skapandi starf er gédra gjalda vert en formlegar
adferdir eins og kynjasampaetting og jafnréttisazetlanir geta lika
komid ad gdédum notum, sérstaklega til ad komast af
umreaedustigi & adgerdastig. Notadu bpessi teki & eigin
forsendum og adlagadu ad adstaedum.

8. Uthald

Litil atridi skila sér, haltu 4fram ad sa fraejum. Breytingar geta
tekid tima, ekki hafa ahyggjur pd hlutirnir virdist pokast heegt.
Afram veginn.

9. Heilindi og satt

Pad er engin tofralausn eda ein rétt leid i jafnréttisstarfinu og
leidtogahlutverkinu en pad skiptir mali ad lida vel, standa med
sjalfri pér, pekkja gildi pin og vera heil og einleg i
leidtogahlutverkinu. Haltu 3afram ad leita leifa il
sjalfspekkingar og sjalfsstyrkingar.

10. Samstada

Leitadu studnings og innblasturs hja 6drum i s6mu sporum.
Jafnréttisstarfid er oft erfitt og flokid, pad er andstada og
togstreita. Pad er gott ad geta reett pad og tekist a vid pad med
6drum.
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6 Lokaord

Gott veeri ef reynsla og veentingar i jafnréttisstarfi yrdu rannsékud frekar. Er
markvisst unnid ad jafnrétti i tengslum vid félagslif nemenda i
framhaldsskélum? Hvad hefur verid gert og hvad hefur reynst vel? Hvada
askoranir og teekifeeri upplifa jafnréttisfulltraar? Ekki sidur vaeri hagur i pvi
ad kanna afstodu og upplifun nemenda til jafnréttisstarfs. bad virdist vera
mismunandi hvort pad eru starfandi jafnréttisfulltrdar i framhaldsskélum og
hvert peirra hlutverk er. Hversu margir er peir? Er starf peirra launad eda er
pbad unnid einungis af hugsjén? Hvernig er studningur stjérnenda? Hversu
virkir eru jafnréttisfulltrdarnir og hverjar eru aherslur peirra? bad ma velta
fyrir sér hvort skyra purfi hlutverk jafnréttisfulltrda. ba vaeri gott ad utfeera
leidir til ad studla ad faglegu og arangursriku starfi. Sé gengid Ut fra minum
nidurstodum myndi slikt medal annars fela i sér lydraedislegar og valdeflandi
nalganir. Einnig vaeri rddlegt ad yta undir tengsl @ milli jafnréttisfulltria og
leggja dherslu 4 ad efla leidtogafeerni peirra.

Pad er full dstaeda til bjartsyni. Kynjafreedikennsla i framhaldsskélum
hefur aukist. bad er sterk ahersla & jafnrétti i nyrri namskra og par er litid a
skolasamfélagid i heild. Fyrir nokkrum drum var gert atak i pvi ad
framhaldsskdlar settu sér vandadar jafnréttisaaetlanir. | peim hefur félagslifi
i framhaldsskélum sjaldnast verid gerd skil, en pappirar segja audvitad ekki
alla séguna, pvi i nokkrum skélum hefur pessu vissulega verid sinnt. Yfirvold
hafa synt malefninu athygli, m.a. med pvi ad veita til pess styrk ur
framkveemdasjédi jafnréttismala (Jona Palsdéttir og Asta Magnusdottir,
2015; Velferdarraduneytid, 2013b). pad er afbragd ad gerd hafi verid uttekt
a félagslifi i framhaldsskélum (Kolbrdn Hrund Sigurgeirsdéttir og Rakel
Magnusdottir, 2014) og vonandi verdur afram fylgst med stodu mala.
Kyngreindar upplysingar og innsyn i pad hvernig kynjakerfid birtist i
félagslifinu stydja vid adgerdir.

Ekki ber ad lita & jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum einungis sem
afmarkad fyrirbaeri. Ojafnréttid 4 sér ekki raetur par og pad verdur ekki leyst
med afmorkudum adgerdum a peim vettvangi. Meira jafnrétti i uppeldi,
meira jafnrétti i fjolmidlum, meira jafnrétti i kennslu — allt ytir petta undir
pad ad jafnrétti nadist i félagslifi i framhaldsskélum. Og 6fugt — jafnrétti i
félagslifi i framhaldsskdélum geeti sem deemi verid lidur i pvi ad utryma
launamun og jafna kynjahlutféll i valdastodum. Um leid og horft er til rota
vandans og hugsad heildstaett parf ad vinna ad Urbétum & hverjum stad. Sé
unnid ad jafnrétti i félagslifi i framhaldsskélum pa taka nemendur pad med
sér at i lifid.
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Vidauki A

Auglysing fyrir jafnréttisdeetlun og rynihdpavidtal. Eftirfarandi var sent i
tolvupdsti fimmtudaginn 14. mai 2015 til allra nemenda i ML:

Kaeru nemendur

Jafnréttisazetlun Mimis var moétud a fundi i Héradsskdlanum
11. mars sidastlidinn. Jafnréttisnefnd og stjérn Mimis var bodid
a fundinn, en pad vildi pannig til ad allir sem maettu eru i
stjorninni. Azetlunin var sidar borin upp og sampykkt &
stjornarfundi. A t6flunni ma nd sja hver nidurstadan vard, og
einnig hér i vidhengi.

Mastersverkefnid mitt snyst um pad ad rannsaka hvernig ég
geti hjdlpad nemendum ad vinna ad jafnrétti i félagslifinu.
Vidhorf, upplifun og skodanir nemenda skipta par miklu mali.
Mig langar pvi ad taka svokallad rynihépavidtal vid nemendur.
Medal pess sem mig langar ad fa svor vid er; Finnst ykkur ad
skolayfirvold eigi ad hafa eitthvad ad gera med jafnrétti i
félagslifinu? Hvernig eiga afskiptin ad vera? Hvert a hlutverk
jafnréttisfulltria ML ad vera og hvernig 4 abkoma nemenda ad
vera? Hvad hefur verid gert? Hvad finnst ykkur um pad? Hvad
er snidugt ad gera? Hvad skilar drangri? Hvad getur verid
vandasamt i jafnréttisstarfi?

Nemendur sem hafa ahuga 4 pvi ad taka patt i samraedu um
petta mega vinsamlegast senda mér skilabod. Hugmynd ad
timasetningu er kl. 13 manudaginn 18. mai og gera ma rad fyrir
ad petta taki um klukkustund. 5-10 nemendur veeri
akjosanlegur fjoldi, og pad veeri gott ad fa fjclbreyttan hdp
nemenda. Nidurstada ur rynihdpavidtalinu geeti nyst sem gogn
i rannsékn minni, en fulls trinadar og nafnleysis verdur gaett.

Bestu kvedjur,

Freyja
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Vidauki B

Synishorn af jafnréttisdaetlun Mimis sem vard til i mars 2015.

Mimingur

Adgerd Abyrgd Eftirfylgni/timi
LE L ERTA ST T | REGTOT 8 Passa ad hafa svipad Ritnefndarformadur. Alltaf eftir ML ball.
LR UG T T =08 T D UER margar sogur af hvoru kyni.

hlutgervingu kvenna. i Gera uttekt &
Ekki gera strakana alltaf ad L i
i Mimingum arsins 2015
hetjum og stelpur ad e p
druslum. & 7
stjornarinnar
(ndttfataballid).

Vanda malfar svo pad sé
ekki haegt ad tulka pad eins
og sagt var hér ad ofan.

Vera gagnrynin @ myndefni,
vardandi kynjahlutfoll,
klédmvaedingu og
hlutgervingu.

Arshatid
Markmid  |Adgerd  |Abyrgd |Eftirfylgniftimi |

Jafna hlutfall kynja sem Rada konu sem Arshétidarformadur. Fyrir naestu arshatid.
veislustjora. Hafa kvenkyns  BUEEUTSq[e] 8

veislustjora.

Kalla hana veislustyru.
Fjdlbreyttir veislustjdrar.
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