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Agrip

Markmid pessarar ritgerdar er ad kynna gildi félags- og tomstundastarfs barna og unglinga,
hvernig fagpekking tomstundafraedings nytist i skola- og félagsmidstodvarstarfi. 1 ritgerdinni
er fjallad um fraedilegan grunn vardandi félagsmétun barna og unglinga, fagpekkingu
tomstundafredinga, kenningar sem Iata ad félagsmotun barna og kynnt er starfsemi
félagsmidstodvar sem starfar inn i skola og starf verkefnastjéra hennar. Gerd er grein fyrir
nidurstodu rannsoknar sem byggist 4 vidtdlum vid skolastjora, kennara, namsradgjafa,
foreldri, ungling viokomandi skola og forstddumann félagsmidstddvarinnar til ad fa vitneskju
um hvernig skolastjori getur nytt sér fagpekkingu og reynslu tomstundafraedings vid

framkvamd grunnskolalaga vardandi félagsmal.



Inngangur

[ pessari ritgerd fjalla ég um gildi félags- og tomstundastarfa barna og unglinga og mikilvagi

pess ad skapa unglingum og bornum adstéou og tima til afpreyingar.

A tuttugustu 6ld urdu miklar breytingar 4 islensku samfélagi. Umfangsmiklar
pjodfélagsbreytingar attu sér stad & stuttum tima er folk flutti ur sveitum & molina. Vid
breytingu a lifskjorum folks vid i0nvedingu og sjavarutvegsbyltingu myndadist fritimi sem

var ekki pekkt fyrirbeeri i lifi folks (Arni Gudmundsson, 2007:23).

Eg kynni til kennismidi sem allir hafa komid med kenningar sem luta ad félagmoétun barna og
unglinga. Pad eru peir G. Stanley Hall, John Dewy, Georg Herbert Mead og Arne Sj6lund.
Til hlidsjénar 4 umségn minni um freedimennina hafdi ég bok Arna Gudmundssonar, Saga

félagsmidstodva i Reykjavik 1942-1992.

Hver er €g? Er spurning sem allir spyrja sig. Pa eru peir ad leita eftir hvernig personuleika
peir hafa. Personuleiki okkar redst af pvi hversu goda sjalfsmynd vid héfum og hvernig vid

erum i félagslegum samskiptum.

Rannsoknarspurning min er: ,Hvernig geta skolar nytt sér fagpekkingu og reynslu
tomstundafraedinga og félagsmidstodva vid framkvaemd grunnskolalaga vardandi félagsmal?*
bad kemur fram i grunnskolalogum (2008) m.a. ad nemendum skuli veitt tekiferi til ad afla
sér pekkingar og leikni i vidleitni sinni til menntunar og proska. Einnig ad i grunnskolum skal
nemendum gefinn kostur 4 ad taka patt i tomstunda- og félagsstarfi. bPad getur badi verid 4 og
fyrir utan skolatima. [ skélum skal starfa skélarad en i pvi eiga ad vera niu einstaklingar;
Tveir fulltriar kennara asamt einum fulltria annars starfsfolks skolans, tveimur fulltrGum
nemenda, tveimur fulltrium foreldra, einum fulltraa ur grenndarsamfélaginu og skolastjora.
Vid grunnskodla 4 ad starfa nemendafélag og vinnur pad ad hagsmuna- og velferdamalum
nemenda. Skolastjori ber abyrgd & stofnun skolardds og styrir pvi einnig stofnun

nemendarags.

[ ritgerdinni verdur skodud starfsemi félagsmidstodvar sem starfar inn i skéla og er i nanu
samstarfi vid skolann. Eg tok vidtol vid skolastjora, foreldri, nemanda, namsradgjafa og
kennara 1 peim tilgangi ad fa svar vid rannsdknarspurningunni og einnig vitneskju peirra um

storf tomstundafredinga og fagmennsku témstundafredinga. Vidtal vid forstédumann



félagsmidstodvar veitti upplysingar vardandi storf verkefnastjorans 1 félagsmidst6dinni og

svar vi0 rannsoknarspurningunni.

Rannsoknaradferdin er eigindleg og ég nota 0stodlud einstaklingsvitdtol. Viotolin felast i
samredum og rannsakandinn dkvedur umraeduefnid og radir vid vidmalendur &
jafnréttisgrundvelli. Umraduefnid er pannig akvedid fyrirfram en ekki innihald samraedanna
(Sigridur Halldorsdottir ofl. 2003). Heimildadflun er byggd & lestri bdka, vidtolum og

kynningu & starfsvettvangi.

Proski unglingsaranna

broun sjalfsmyndar

Hver er ég? begar vid spyrjum okkur pessarar spurningar pa erum vid ad leita svars vid pvi
hver s¢ okkar personuleiki. Vid reynum ad ttskyra pad med pvi ad lysa personueinkennum
eins og vingjarnlegur, traustur eda einhverju sem vid gerum eins og ¢ég er kennari,
namsmadur eda med tra okkar. ,,Sjalfido* saman stendur af 6llum peim likamlegu og salreenu
eiginleikum sem eiga vid hvern og einn. Mismunandi skyringar eru 4 pvi hvernig medvitud
sjalfsmynd proast. P6 svo ad born purfi ad hafa nad dkvednu stigi i vitsproska til ad vera fer
um ad greina sig pa er félagsleg reynsla ekki sidur mikilveeg. Rannsoknir syna ad api getur
audveldlega greint sjalfan sig i spegli nema ad hann hafi verid alinn upp i félagslegri
einangrun. En peir sem alist hafa upp vid félagslega einangrun sja sig eins og okunnuga
personu pegar peir horfa i spegil. Vegna pessa er ekki hegt ad fa vitneskju um sjalfan sig
eda sjalfsmynd nema af félagslegri reynslu. Félagsfredingarnir George H. Mead (1934) og
Charles Cooley (1902) settu fram kenningu um ad sjalfsmyndin proast og verdur til vegna
félagslegra samskipta manna. Hun er alla a&vi ad taka breytingum. bess vegna er sjalfid og
proski manna samtvinnadur par sem sjalfid motast af viobrogdum annarra i félagslegum

samskiptum (Saffer, 2001).

Félagsfeerni

Samkvaemt Ordaskra Gr uppeldis- og kennslufredi (1994) telst ,,félagsfaerni® vera vidurkennd
leerd hegdun sem born lera fra pvi ad pau faedast og varir allt 1ifid. Félagsfaerni gerir
einstaklingnum kleift ad eiga arangursrik samskipti vid adra. Einnig kennir hun honum ad

fordast dasettanleg vidbrogd sem geta verid t.d. ad hjalpa 60rum, deilt med 60rum og hrdsad.



bad ad proa med sér slika feerni er eitt af adalvidfangsefnum bernskunnar og unglingsaranna.
Félagsleg faerni einstaklings er heefni til pess ad geta ndd personulegum markmidum sinum a
arangursrikan og vidurkenndan hatt. Einstaklingur med goda félagslega feerni er liklegri til ad
eiga frumkvadi ad samskiptum, vidhalda peim og getu til ad adlaga sig ad breyttum
adstedum. Félagsferni er hafileiki til ad geta tjad baedi neikvaedar og jakvadar tilfinningar i

samskiptum vid adra badi med ordum og likamstjaningu.

Kenningar sem luta ad félagsmotun barna og unglinga

Hér kynni ég nokkrar klassiskar félagsmotunarkenningar eftir pa John Dewy, G. Stanley Hall,
George Herbert Mead og Arne Sj6lund. Pessir kennismidir eiga pad sameiginlegt ad hafa allir

komid fram med kenningar sem luta ad félagsmotun barna og unglinga.

G. Stanley Hall: Hann var uppi 4 arunum 1844-1924 og var fyrsti bandariski
salfredidoktorinn. Menntun sina sotti hann vida og var frumherji & mérgum svidum. Hall
hefur oftast verid talinn upphafsmadur prounarséalfredinnar. Hall kom fram med hugtakid
»adolescence unglingsarin i samnefndri bok sinni sem hann gaf ut arid 1905. bProskaskeidum
mannsins skipti Hall 1 fjora meginpetti; kornabarnid, barnid, unglinginn og hinn fullordna
einstakling. Lykilpatt i uppeldi taldi Hall ad veri erfdir og umhverfi. Eiginleikarnir sem vid
erfoum veru til stadar en pad pyrfti ad pjalfa pa til ad einstaklingurinn 6dlist proska. Pad
pyddi ekki ad breyta erfoum. A0 hefta mannlegar erfoir @tti ekki ad gera heldur yrdi barnid ad
profa sig afram & sinum meginproskastigum eins gerst hefdi kynslod eftir kynslod.
Endurtekning og reynsla er grundavallaratridi i uppeldi dsamt samspili erfda og umhverfis.

Hugsmidi Hall er kenningin um ,,recapitulation® sem hér er lyst. (Hardy, 2004).

John Dewy: Adalkenning hans er ad lzra i verki , learning by doing“ . Aherslur Dewy liggja
i pvi ad med pvi ad f4 ad mata sig i ymsum hlutverkum f4 bornin taekifeeri til ad endurskapa
pekkingu sina. Pvi betri sem umgjordin er, pvi betra. A kenningum Dewy byggir innra starf
margra leikskola. Logd er dhersla & bornin séu virkir patttakendur og skapandi, ekki ad pau
eigi eingdngu ad sitja kyrr og hlusta. Dewy leggur aherslu & hlutverkaleikinn pvi pa gefst
bornum kostur 4 endurskapa pekkingu sina. Eftir pvi sem umgjord leiksins er vandadri pvi
betra(Johanna Einarsdoéttir (1997). Dewy taldi a0 sampatting og pemavinna namsgreina sem

byggja 4 namsaatlun Ut fra reynslu barnanna hverju sinni mikilvaeg atridi (Egidius H., 1977)



George Herbert Mead: Hann einbeitti sér ad tdknbundnum samskiptum og hinu fé¢lagslega
edli sjalfsins. Mead starfadi vid héaskolann i Michigan. bar kynntist hann John Dewy sem
starfadi par sem professor og vard adstodarmadur hans. Mead tilheyrdi somu kynslod og
Freud og var faeddur i Bandarikjunum 1863. Pad ma segja ad Mead sé sa fredimadur sem hafi
pr6éad hugmyndir um hid ,,félagslega sjalf* og métun pess. Hann segir ad ,,sjalfid* sé eitthvad
allt annad en liffreedilegt fyrirbaeri. Pad er ekki til vid fedingu en i félagslegum samskiptum
vex pad og dafnar. Eins og demi syna ur dyrarikinu pa virkar likaminn &n hins ,,félagslega
sjalfs®. Eftir fadingu proist pvi ,,sjalfio”. Mead segir ad ,,sjalfio* motist a tveimur stigum
(Mead, 2009). A hinu fyrra felst ,.einstaklingssjalfid“ einfaldlega i pvi ad regla kemst 4
vidhorf é&kvedna einstaklinga gagnvart honum sjalfum og lika peim sem taka patt i
félgaslegum athofnum med honum. Seinna stigid felst i pvi ad ,,sjalfid* motast ekki bara af
skipulagningu a4 vidhorfum &kvedinna einstaklinga heldur af skipulagningu félaglegra
vidhorfa eda allra félagshopa sem hann tilheyrir (Ami Gudmundsson, 2007:28).
Sja fylgiskjal 1.

An fastra reglna i gegnum hinn frjélsa leik gengur ,,sjalfid“. Undirstada félagsmétunar er
leikur. Pegar born eru litil pa leika pau sér eitt og eitt en eftir pvi sem patttakendur i lifi peirra
verda fleiri pa eykst sjalfsvitundin og hlutverkum fjolgar. Pegar born eldast og fara ad leika
saman pa purfa pau ad setja sig i spor annarra, virda reglur og samhafa sig i leiknum. betta
gerist med patttoku i ,,regluleiknum®. Eftir pvi sem barninu gengur betur ad setja sig inn i
hlutverk, pvi betur gengur pvi ad samsama sig 6drum i gegnum ,,regluleikinn®. Barnid veit
hvert hlutverk annarra er og sér sitt hlutverk i samhengi vid pad. Ef gert er rad fyrir ad
sjalfsmyndin proéist haegt og sigandi pa er 1jost ad lykilpatturinn er reynsla. Vid fyrri reynslu
og nyrra adstedna proast og vex hid ,,félagslega sjalf (Mead, 2009).

Arne Sjolund: Hann faddist arid 1923 og var danskur félagssalfredingur. Hann var undir
miklum ahrifum fra peim breytingartimum sem voru um og eftir aldamoétin 1900. bar sem hin
freedilega umraeda snérist um hvernig folk virkar 1 hopi. Sjolund fjalladi um hoépinn 1 vidu
samhengi. Hvada pydingu hoépurinn hefur fyrir einstaklinginn, gerd hoépsins, stemmingu
hopsins, hopamyndanir, ahrif hopsins 4 hopa og & einstaklinginn, stjornunarform, agavald,
kennarahlutverkid, 4hrif ytri adstedna 4 hopinn, hopahrifaferli. Adalvidfangsefni Sjolund var
a0 skoda manneskjuna innan um adrar manneskjur. Hann gaf medal annars Ut bokina

Gruppesykologi par sem fjallad er um grundvallarhugtok sem hofdad er til i hopastarfi



félagsmidstodva i dag (Sjolund, 1965). I formala bokar Sjolunds er grundvallaratridi i

kenningum hans 1yst en par segir:

,Eftir pvi sem fleiri rannsoknir syna aukinn fj6lda samskiptaldgmala sem hafa ahrif &
okkur 611, pa verdur mogulegt ad mota uppeldisadferdir eda leidsdgn sem byggir & peirri
stadreynd ad atferli og hegdan motast ekki bara af einstaklingnum sjalfum, métunina ma

ekki sidur rekja til samskipta einstaklingsins innan hopsins® (Sjolund, 1965).

bad kemur einnig fram i bok Sjélundar ad stjornunar- eda uppeldismarkmid verdi erfid i
framkvemd gegn vilja og i1 andstodu vid hoépinn. Hopurinn hefur svo sterk ahrif a
einstaklinginn. Einnig sé¢ hagt ad nd betri arangri med hdpasamkomulagi en ad gera
samkomulag einstaklingana eina og sér. I hopnum er félagslega stada barns mikilvaeg ad mati

Sjolunds og hafi grundvallarpydingu a velgengni einstaklingsins (Sjélund, 1965).

Gildi fritimans

Félagsstarf i grunnskolum

A tuttugustu 6ld urdu miklar breytinga 4 islensku samfélagi. Flutningur folks ar sveitum 4
molina eru demi um umfangsmiklar pjoofélagsbreytingar sem attu sér stad a mjog stuttum
tima. Med porpamyndun, sjavaritvegsbyltingu, idnvedingu og breytingum 4 lifskjorum folks
myndadist sma saman fritimi sem adur var opekkt fyrirbaeri i lifi folks. A vettvangi fritimans
hofst starf m.a. fyrir ungt folk sem frjals félagasamtok sau um. Daemi um slik félég voru svo
kollud ungmennafélog sem storfudu i sterstu byggdarkjornum landsins (Arni Gudmundsson,

2007:23).

Pad ma rekja skipulagt félags- og tomstundastarf til priggja patta. 1 fyrsta lagi hafa par
pjoofélagsbreytingar sem att hafa sér stad studlad ad pvi ad i dag eru unglingsarin skilgreind
sem sjalfstatt zviskeid. [ 60ru lagi hefur formlegt tomstundastarf fyrir ungt folk fengid fastan

sess 1 pjodfélaginu. 1 pridja lagi er pad skemmtanagildi pess (Poroflur Pérlindsson, 2000).

[ 16gum um grunnskéla 4 fslandi kemur fram ,,ad i 6llum grunnskélum skal nemendum gefinn
kostur 4 a0 taka patt i tomstunda- og félagsstarfi. Tomstunda- og félagsstarf getur badi verid

lidur 1 daglegu starfi og utan venjulegs skoélatima“ (Log um grunnskoéla, 2006).

[ askulydslogum, en tilgangur peirra er ad stydja borm og ungmenni til patttoku i

askulydsstarfi, segir m.a. i 1. gr:
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,» l1lgangur laga pessara er ad stydja born og ungmenni til patttoku i aeskulydsstarfi. Med
aeskulydsstarfi er att vio skipulagda félags- og tomstundastarfsemi par sem bdérn og
ungmenni starfa saman i fristundum sinum ad hugsjonum, markmidum og dhugamalum
sem pau sjalf meta ad verdleikum. I skipulogdu askulydsstarfi skal hafa i huga félags-,
forvarna-, uppeldis og menntunarlegt gildi pess sem midar ad pvi ad auka mannkosti og

lyoraedisvitund patttakenda* (AEskulydslog, 2007).

Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi barns eda barnasattmalinn, eins og hann er oft
kalladur var sampykktur & allsherjarpingi Sameinudu pjodanna haustid 1989 og stadfestur
fyrir Islands hond 28. oktober 1992. Samningurinn 63ladist gildi af pvi er Island vardar 27.

névember 1992. 1 31. gr. sattmalans kemur m.a. fram:

»AOildarriki vidurkenna rétt barns til hvildar og tdémstunda, til ad stunda leiki og
skemmtanir sem hefa aldri pess, og til frjalsrar patttoku i menningarlifi og listum.
Adildarriki skulu virda og efla rétt barns til ad taka fullan patt i menningar- og listalifi, og
skulu studla ad pvi ad videigandi og jofn tekiferi séu veitt til ad stunda menningarlif, listir

og tomstundaidju® (Barnasattmalinn, 1992).

Eins og fram hefur komid pa gerir nuverandi skolaloggjof rad fyrir ad i skolum fari fram
félagsmotun nemenda og peir undirblnir til patttoku i lydredisriki. Nemendafélog starfa i
skolum og er nu gert rdd fyrir ad nemendur kjosi sér tvo fulltraa til setu i skolaradi hvers
grunnskola. Til ad nemendur geti tekid pannig patt i skdlastarfinu med pessu hetti purfa peir

undirbuining og pjalfun 1 félagsstorfum (Adalndmskra grunnskélanna, 1999).

Gildi skipulags tomstunda og félagsstarfs

A0 hafa gaman og skemmta sér, pad er alkunna. Markmidid parf ekki ad vera sérstakt en pad
er mikilveegur hluti af lifinu ad eiga gédar stundir med jafndldrum. Pvi er naudsynlegt ad
skapa unglingum adst6du og tima til afpreyingar undir pessum formerkjum. Mikilvagt er ad i
fritimanum faist unglingurinn vid skapandi verkefni og fjolbreytt. Og ad dherslan sé 16g0 a
skopun, frumkvadi og virkni. Med patttoku 1 slikum verkefnum feer unglingurinn reynslu og
pekkingu sem hann byr ad og getur yfirfaert & samfélagid. Starfsemi félagsmidstodva leggur

aherslu 4 pessi atridid, ekki sist i gegnum 6formlega menntun og reynslunam (TR, 2007). bad
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er vitad ad unglingar telja ad med skipulogou fristundastarfi hafi peir tekifaeri a ad lera ad
setja sér markid, vinna ad peim og na. beir eignist nyja vini og leri ad vinna saman, hlusta &
adra, bera virdingu fyrir peim og peir vikka pekkingu sina (Ragnhildur Bjarnadéttir, 2002).
skyrslu fra Menntamalaraduneytinu (2003) kemur fram ad unglingar eigi ad geta fundio sér
skemmtilegt ahugamal til ad sinna i skipulogdu fristundarstarfi. Pad 4 ad vera eitthvad sem
peir geta stefnt a0 med skyrum markmidum. Fristundastarfid getur pannig haft jadkved ahrif &

lifsstil peirra.

Af pessu ma sja ad gildi skipulags tomstunda- og félagsstarfs er bornum og unglingum
mikilvaegt. Haegt er ad skipta pvi i nokkra flokka, t.d. forvarnir, félagsmotun og lifsleikni.
Forvarnir geta verid margskonar og komid inn & marga petti i samfélaginu. bar geta farid
fram 4 heimilinu, i skolanum og i ymsu fristunda- og askulydstarfi. (Arni Einarsson, 2001).
Stefnan parf ad vera skyr. I [ogum um félagspjénustu sveitarfélaga er m.a fjallad um pjénustu
vi0 unglinga. bar segir i IX kafla ,,ad tilhlutan sveitarfélaga skal vera skipulegt forvarnarstarf i
unglingamalum sem midar af pvi ad beina athafnapdrf eskufolks 4 heillavaenlegar brautir*
(Log um sveitafélog, 1991).

A fyrstu arum okkar er mikilvaegasta timabil félagsmotunar. Vid 6dlumst smétt og smétt
reynslu og pekkingu sem gerir okkur faert ad taka patt i daglegu lifi. bar sem engir tveir
einstaklingar eru eins motadir pa er félagsleg motun breytileg eftir stad og stund. begar vid
fedumst stondum vid frammi fyrir 16ngu og floknu namsferli sem kallast félagsmétun en pad
felst 1 pvi ad kornabarn verdur ad nytum pjodfélagspegn. Pad sem parf ad leera er m.a. venjur,
sidir, tungumal og fleira sem tengist menningu pess samfélags sem vid buum i. Okkur er gert
a0 lifa 1 akvednu samfélagi po svo ad vid séum olik ad edlisfari (Gardr Gislason. 1997). Eins
og fram hefur komid pa skiptir félagsmotun miklu mali fyrir lifid sjalft. Hvernig vid méotumst
félagslega segir til um hvernig okkur gengur i lifinu sem fullordnum (Saffer, 2001).

[ adalnamskra grunnskoélanna kemur fram ad namsgreinin lifsleikni eigi ad efla alhlida proska
nemandans. { pvi felst m.a. ad nemandinn geri sér far um ad raekta med sér heilbrigdan lifsstil
og salrenan styrk. A0 gera lifsleikni ad sérstakri ndmsgrein er svar vid kalli nitimans
vardandi pad ad bua nemandann betur undir ad takast 4 vid lifid (Menntamalaraduneytio,
1999). 1 lifsleikni tti ad kenna visst tilfinningalaesi, p.e. kenna bérnum ad nefna tilfinningar
og skilja peer. Akvedid takmark i lifsleiknikennslu tti ad vera ad sérhver nemandi uppgétvi i
eigin fari a.m.k. eina eda tvar stekar hlidar sem hann getur raett um og gert grein fyrir, hlidar

sem hann hafoi ekki gert sér grein fyrir adur. Eitt meginverkefni lifsleikninnar @tti ad vera ad
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kenna nemendum ad setja abyrgd 4 réttan stad. Gott verkefni i lifleiknikennslu er ad reda um
mork abyrgdar hvers og eins gagnvart 60rum (t.d. skyldmennum, vinum, félki i 6roum
16ndum), gagnvart umhverfinu (umgengni, nattaruvernd), i tengslum vid skyldur okkar og
skyldurekni (16g, reglur, sidferdilegar skyldur). Lifsleikni er ny namsgrein i islenskum
grunnskélum og framhaldsskélum og er henni medal annars @tlad ad audvelda skolum ad
verda vid adurgreindum krofum 4 heildsteedan hatt. Einnig til ad koma til mots vid krofur um

aukid uppeldishlutverk skodla (Erla Kristjansdottir ofl., 2004).

Nam tomstunda- og félagsmalafreedinga

Nam i tomstunda- og félagsmalafraeedi i Haskola Islands er priggja ara fraedilegt og starfstengt
180 eininga grunndm. Nemendur tileinka sér pekkingu & pydingu, gildi og hlutverki
tomstunda i nutimasamfélagi. Inntokuskilyrdi eru ad nemendur hafi lokid stadentsprofi eda
o0ru jafngildu profi. Heimilt er ad gera undanpagu fra stidentsprofi en péd parf umsakjandi ad
syna fram & ad hann bui yfir reynslu eda pekkingu og faerni sem jafngildi krofum skdlans til
namsins. Fradasvidin eru tomstundafredi, salfredi, félagsfraedi, siofredi, lifsleikni,
samskipti, ahettuhegdun og forvarnir, afbrotafraedi, listskdpun, ipréttir- pjalfun og heilsa,
sjalfsmynd og samskipti, leidsdgn og stjornun, utivist, inngangur ad uppeldisvisindum og

upplysingataekni.

Markmio er ad nemendur fai heildarsyn 4 starfsemi sem fer fram i fritima folks & 6llum aldri
og menningar- og uppeldishlutverk tomstundastarfs. Ahersla er 16gd 4 ad nemendur verid
ferir 1 a0 framkvema, meta, skipuleggja og stjérna témstundastarfi. Starfsvettvangur
tomstunda og félagsmalafredinga er fjolbreyttur, t.d. fristundarheimili, félagsmidstodvar,
pjonustumidstodvar aldradra, iprottaféldog, grunn og leikskolar og skrifstofur iprétta- og
tomstundamala (Haskoli Islands, 2009). Margir sem stunda petta nam starfa 4 vettvangi

fritimans. t.d i félagsmidstodvum og fristundarheimilum grunnskola.

Fagmennska

[ ordinu fagmennska felst ad bua yfir pekkingu 4 vidfangsefni sinu, ad virda reglurnar sem
gilda um pad og pekkja adferdir pess. Fagmadur gerir sér grein fyrir pvi til hvers er @tlast af
honum. Segja ma ad tomstundarfaedingar séu 6formlegir kennarar og hata purft ad skilgreina

sig sem eitthvad sem peir eru ekki, p.e. skolakennarar. Formlegir og 6formlegir kennarar eiga
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mun meira sameiginlegt en folk telur. Samkvamt skilgreiningu Deweys purfa badir ad hugsa
um umhverfid. Skélakennarar vinna eftir namskra eda namsaztlun sem utskyrir hvad a ad
lzera og stjorna peir yfirleitt innihaldinu. Oformlegir kennarar gera pad hins vegar ekki. Peir
purfa ad fylgja straumnum og geta spunnid eftir pvi hvert samraedur leida pa. Formlegur
kennari vinnur sem sagt med fyrirfram dkvedna aztlun en 6formlegur gerir pad ekki. bad er
ekki hagt ad segja ad onnur adferdin sé betri en hin. ber eru alls ekki eins. I sumum tilfellum
er betra ad nota adra en svo aftur { 60ru er betra ad nota hina adferdina. Einnig geta formlegir

kennarar nota 6formlegar adferdir og 6fugt (Smith, 2005).

,Fagleg haefni er ekki folgin 1 pvi ad starfa eins og kennari, sérkennari, félagsradgjafi,
l6gregla og salfredingur. Hefni og mikilvagi starfsins felst i pvi ad leida saman folk og
byggja upp virk samskipti folks og gefa ungu folki kost 4 ad vinna ad margvislegum
verkefnum undir merkjum lydraedis; Odlast félagslegan proska og félagslega haefni i
gegnum hin ymsu vidfangsefni; gefa ungu folki kost 4 ad menntast 1 vidtaekasta skilningi

pess ords“ (Arni Gudmundsson, 2007:120)

Margir tomstundafredingar og adrir sem starfa i1 félagsmidstodvum vinna samkvamt
sidareglum Félags fagfolks i fritimapjonustu (FFF). bar kemur m.a. fram ad tilgangurinn sé
virding fyrir manngildi og sérstodu hvers manns. Fagfolk i fritimapjonustu starfar an pess ad
fara i manngreiningaralit og virdir sidi, triarbrogd, litarhdtt og mannréttindi hvers
einstaklings. Tranadar er gaett um pau mal sem fagfolk 1 fritimapjonustu kemur ad. Adeins ma
gera undantekningu 4 trinadi samkvaemt lagabodi eda af algerri naudsyn (FFF, 2009). Sja
fylgiskjal 2.

Félagsmiostoovar

Starf félagsmidstodva felst i pvi ad bjoda upp & skipulegt starf fyrir born og unglinga sem
midar ad pvi ad efla sjalfsmynd og sjalfstraust peirra og gera pau p.a.l. feerari i samskiptum og
i félagstarfi. Med starfinu er m.a. reynt ad na til peirra sem ekki stunda reglulega iprétta- og
tomstundastarf. Markmid félagsmidstdova er ad vinna ad forvornum og bjoda upp a fjolbreytt
og proskandi tomstundastarf sem hefur jakvaed ahrif a lifsstil barna og unglinga. |

felagsmidstodvum gefst Ollum kostur 4 ad vinna 4 jafnréttisgrundvelli ad skapandi og
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proskandi félagsstarfi. Pad ma segja ad starfsemin skiptist i prennt: almennt starf, hdpastarf og

klubbastarf (Elfa Stefansdottir ofl., 2003).

Starfsemi félagsmiostoovar

Starfsemi félagsmidstodvar sem ég skoda i1 pessari ritgerd er starfandi i skdla og byggist &
mjog godu samstarfi milli skolans og félagsmidstodvarinnar. Rannsoknin byggist 4 pvi ad
kanna hvernig samstarfinu er hattad og hvernig tomstundafredingurinn getur komid med
beinum eda obeinum hetti inn 1 skodlastarfid par sem petta er nyr skoli i nyju hverfi og allt

skolastarfio 1 motun.

4

I starfsskra félagsmidstodvarinnar kemur medal annars fram ,,ad félagsmidstodvar standi &
bakvid allt tomstundastarf i samrddi vid skdlann fyrir alla nemendur skélans. Ad allir

nemendur finni sér starf vid haefi innan félagsmidstodvarinnar (Elfa Stefansdottir ofl., 2003).

Félagmidstodin stendur fyrir leitarstarfi en pad starsti lidurinn i forvarnarstarfinu. I starfskra

félagsmidstodvarinnar er leitarstarf skilgreint a eftirfarandi hatt:

,,St starfsemi sem midar ad pvi ad finna pa unglinga sem teljast til ahaettuhops. I peim hopi
eru m.a; unglingar sem eru ekki i 60ru félagsstarfi, blia vid erfidar félagslegar adstadur,
med sérparfir og eru illa staddir félagslega, t.d. peir sem lenda i einelti, eru punglyndir, eru

af erlendu bergi brotnir o.s.frv* (Elfa Stefansdottir ofl., 2003).

Forstodumadur félagsmidstodvarinnar sem &g tala vido 1 pessari ritgerd er  med
»diplomagradu® i tomstunda og félagsmélafraedi fra Kennarahiskola fslands. Hann hefur
umsjon med verkefnastjoranum sem vinnur i félagsmidstodinni & daginn. Verkefnastjorinn er
i miklu sambandi vid starfsfolk skoélans og nemendur. Félagsmidstodin er opin i kaffi- og
hadegishléi skolans fyrir unglingadeildina. En pessi félagsmidstod er med skipulagt starf fyrir
4.-10. bekk eftir ad kennslu lykur 4 daginn. Opid er prisvar i viku; manudaga, midvikudaga og
fostudaga. Fyrir 4. bekk kl. 13:15 til 14:15, 5.-7. bekk kl. 16.-18:30 og 8.-10. bekk kl. 19-22.
[ almennu starfi felst ad krakkar geta komid i félagsmidstddina i opid starf pa er haegt ad koma
og taka patt i peirri dagskra sem er i bodi. Ymislegt er a4 dagskra t.d kokukeppni, spilakvold,
bingd, spurningakeppni ofl. P4 er hagt ad koma til ad spjalla og nota pau leikteki sem
félagsmidstodin bydur upp 4. Par ma t.d. spila billjard og bordtennis, horfa & sjénvarp ofl.

Hopastarf er unnid 4 pridjudégum og fimmtudogum. I hépastarfinu er markvisst verid ad
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vinna med akvedid mal, eins og t.d ad 4 nokkra einstaklinga til ad taka patt i ad mynda hop
og hittast reglulega til ad vinna ad fyrirfram dkvednu mali. Sem demi ma nefna ad ef nokkrir
strakar trufla gesti félagsmidstodvarinnar eda jafnvel sera pa med framkomu sinni, getur
starfsfolk bedid pa ad vinn med sér i hopastarfi og unnid um leid med peaer adferdir hvernig
vid komum fram vid adra. Pad er enginn i hopastarfi nema hann sé sampykkur veru sinn par
og tilbuinn ad vinna ad markmidi hoépsins. Svo pegar markmidinu er ndd pa heettir
hopastarfid. Klubbastarf er ekki & neinum fostum timum, heldur dkvedid hvad hentar hverju
sinni. I klubbastarfinu er haegt ad skra sig i akvedinn klubb og svo hittist sa klibbur a
akvednum tima i félagsmidstodinni dsamt starfsfolki félagsmidstodvarinnar. betta geta verid
hinir ymsu klubbar t.d. bordtennisklubbur, stelpuklubbur, skdkklubbur, ténlistarklubbur,
lj6smyndaklubbur ofl. Pad klubbastarf sem er i félagsmidstodvum radst af ahuga krakkanna

og hugmyndum beirra.

Verkefnastjorinn er med adstoou vid hlid skrifstofu ritara skoélans, sem er mjog god
stadsetning fyrir midjum skola. Matsalur skdlans er adalrymi félagsmidstéovarinnar en
salurinn er hugsadur sem fjolnotasalur. Inn af salnum er herbergi sem er notad sem ,,kosy
herbergi® med s6fum og haegt ad horfa 4 sjonvarpid. Med gédu moti geta verid tiu par inni i
einu. A manudégum og midvikudégum, tvo tima i senn er félagsmidstodin med iprottasalinn
fyrir sina starfsemi en hann er stadsettur vid hlidina & sal skélans og er hagt ad opna 4 milli.
Annars fer allt annad fram i salnum, billjard, bordtennis, spil og st dagskra sem er i bodi
hverju sinni. Petta geri pad ad verkum ad fyrir hverja starfsemi parf ad taka allt fram og eftir
starfsemina parf ad taka saman og setja til hlidar til ad Onnur starfsemi geti hafist

(Forstodumadur félagsmidstodvar, munnleg heimild 26. mars 2009).

Starfslysing verkefnastjora félagsmiostoovarinnar

Upplysingar um starf verkefnastjora fékk ¢ég fra forstboumanni félagsmidstdvarinnar
(Forstodumadur, 2009). Verkefnastjorinn starfar mikid a4 skolatima og er i miklum
samskiptum vid starfsfolk skolans. Par er gott samband 4 milli hans og skoélastjornenda. |
haust pegar starfsemin hofst, hittust skolastjorinn, forstodumadur og verkefnastjori
félagsmidstodvarinnar og akvadu hvad pad vari sem heaegt vaeri ad hafa sameiginlegt og hvad
pyrfti ad vera sér i sambandi vid starfid. Pad er ekki sjalfgefid ad svo sé gert. Morkin purfa ad
vera skyr hvernig starf félagsmidstodvarinnar innan skolans er hattad. Félagsmidstodin starfar

a vegum iprotta og tomstundanefndar baejarfélagsins, ekki undir stjorn skdlans. Verkefnastjori
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situr nemendaverndarradsfundi sem eru 4 vegum skolans einu sinni i viku. A peim fundum
koma saman skoélasalfraedingur, skdlastjori, adstodarskodlastjori, hjukrunarfredingur skolans,
namsradgjafi, stodkennari og deildarstjorar, en peir eru tveir. A pessum fundum er mal
einstaka nemanda raedd. Par eru teknar dkvardanir um hvad a4 gera til ad hjalpa peim
nemendum sem koma inn 4 bord nemendavendarrads. Verkefnastjori er fenginn til ad na til
einstakra nemenda og vinna med peim i hopastarfi. Einnig feer hann dbendingar frd kennurum
um nemendur sem parf ad fylgjast med vardandi félagsfaerni peirra. M.a. hefur skolastjori
bedid starfsfolk félagsmidstodvarinnar ad sja um hopefli fyrir 8. bekk. En pa er farid i
solahringsferd med arganginn og unnid markvisst ad pvi ad efla félagsandann i hopnum.
Verkefnastjorinn sér alfarid um skiplagningu pessa ferda og feer til 1ids vid sig tvo kennara.
Verkefnastjori er i samstarfi vid namsrddgjafa skolans par sem peir vinna saman ad
hagsmunum nemenda t.d. med hopastarfi. bPar sem starfsemi félagsmidstédvarinnar er fyrir
nemendur fra 4. til 10. bekk er mjog gott og eskilegt ad vera innan um krakkana & skolatima.
Verkefnastjorinn bordar stundum med nemendum i hadeginu. Pad er god leid til ad geta baedi

fylgst med peim og spjallad vid nemendur.

[ skolanum og félagsmidstodinni er starfandi nemendarad unglingadeildar og heldur
verkefnastjori utan um pad med fundum einu sinni i viku. Verkefnastjorinn sér um
undirbining og kosningu i nemendarad. Einnig hefur hann séd um kosningu i middeildarrad
og fundar med peim einu sinni i manudi. Nemendur skolans geta avallt komid & skrifstofu
verkefnastjorans og spjallad, par getur oft myndast lifleg stemming. Félagsmidstodin hefur
samvinnu vid stjorn foreldrafélagsins pa adallega vardandi skipulag foreldrar6lts. Foreldrar og
forradamenn hafa i samstarfi vid foreldrafélog skélanna, félagsmidstodvar og 16gregluna farid
i skipulagt foreldrardlt 4 kvoldin um helgar. betta er sjalfbodalidastarf foreldra par sem leitast
er vid ad nd fram samstodu 4 medal peirra um ad virda Utivistartima barna og til ad koma i
veg fyrir hoépamyndun unglinga i hverfinu eftir ad logbundnum utivistartima lykur

(Rikislogregustjorinn, 2009). Sja fylgiskjal 4.

Foreldar sem taka ad sér ad rolta & fostudagskvoldum hittast 1 félagsmidstdinni vid lokun
hennar og rolta svo um hverfid i eina og halfa klukkustund. Félagsmidstodin hefur einnig
komid ad skipulagningu arlegrar vorhatidar med foreldrafélaginu og skolanum.
Forstodumadur og verkefnastjori funda reglulega vardandi starfsemi félagsmidstodvarinnar.

Verkefnastjori  leysir  forst6dumann af 1 fjarveru hans. Verkefnastjorar og
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adstodarforstodumenn félagsmidstodva innan bajarfélagsins funda reglulega, skiptast a

skodunum og samrema ymis mal vardandi starfsemi félagsmidstédvanna.

Verkefnastjori situr fundi samradshops sem hefur pad markmid ad vinna ad fyrirbyggjandi
verkefnum, auka upplysingafleedi milli adila sem starfa med bornum og unglingum og taka
saman a peim malum sem parf ad leysa. Samradshopurinn samanstendur af fulltraum fra
skolastjorn,  logreglu,  félagsmidstodinni,  félagspjonustunni,  heilsugeslunni  og
forvarnarfulltra. [ hverfinu hafa foreldrar, skolayfirvold, 16gregla og félagsmidstod tekid
saman hondum og unnid ad ymis konar verkefnum sem mida ad pvi ad skapa bornum Sruggt

og fjolskylduvant umhverfi.

Verkefnastjori sér um dagskra hvers manadar (sja fylgiskjal 3) og undirbuning hennar sem og
deila ut verkefnum til starfsfolks. Ef upp koma vandamal i starfi félagsmidstodvarinnar er pad
verkefnastjorinn 4dsamt forstdumanni sem vinnur ur pvi og hafa peir samband vid

foreldra/forradamenn ef purfa pykir.

Verkefnastjorinn vinnur i 4. — 7. bekkjar starfinu dsamt pvi ad vinna kvoldvaktir par sem hann
hittir unglingana og starfsfolkid. Starfmannafundir med starfsfolki félagsmidstodvarinnar
eru a tveggja vikna fresti. bPetta er heilmikid starf og krefst pekkingar & malefnum eins og

félagsfaerni, hopastarfi, vioburdarstjornun ofl.

Rannsokn

Uppbygging rannsoknar

Rannsoknin byggist a4 6stodludum vidtolum. Markmidid er ad greina svor peirra. Eg spurdi
alla eftirfarandi grunnspurninga: Hvernig sérdu fyrir pér ad hagt sé¢ ad nyta fagpekkingu
tomstundafulltria sem starfar i félagsmidstod innan skolans til ad vinna ad framkvemd og
utfaerslu nyrra grunnskoélalaga? I hvada pattum skolastarfis sérdu fyrir pér ad fagpekking hans
nytist best? Hvernig sérou ad pu getir notad starfskrafta hans i peim til ad moéta hefOir 1

skolasamfélagi sem er i nyju hverfi? Hverjir eru kostir og gallar vid samstarfio?
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Viomeelendur

Vidmalendur eru skoélastjori, kennari, ndmsradgjafi, modir og unglingur i viokomandi skola
og forstodumadur félagsmidstéovarinnar. Viotolin foru fram dagana 7. -8. og 11. april 2009.

Eg hljodritadi vidtolin og vann svo frekar tr peim.

Viotol

bad kemur fram i vidtali vid skolastjora og forstodumann ad pad purfi ad vera skyr mork 4 pvi
hver sér um hvada starf sem Iytur ad tomstunda- og félagsstarfi 1 skdlanum og
félagsmidstodinni. Skolastjora finnst ad ekki megi innvinkla félagsmidstddina alveg inn i
skolann, pad sé¢ betra ad hafa hana 1 samstarfi, pad sé annar vinkill 4
félagsmidstodvarstarfsfolkinu en starfsmonnum skolans. Forstddumadur er 4 sama mali.
Margir kostir geta fylgt samstarfi skola og félagsmidstodvar. Samskipti vio krakkana verdur
miklu meiri ef félagsmidstddin er i sama husnadi og skoélinn. Upplysingar fara hradar a milli,
audveldara er ad nalgast krakkana i frimintitum og hléum og krakkarnir geta komid strax til
starfsfolks félagsmidstodvarinnar med vandamal, uppastungur og annad sem pau vilja spjalla

um.

Allir vidmelendur voru sammala um ad adeins samskiptadrduleikar gaetu verid galli 4 pvi ad
hafa félagsmidstdd innan skolans. Pad er pvi ljost ad naudsynlegt er ad hafa skyr mork
vardandi verkaskiptingu og ad skélinn og félagsmidstddin geri med sér verkreglur vardandi
samstarfid. Skolastjori telur meiri heettu 4 ad skolinn stigi & ternar a félagsmidstodinni en ad
félagsmidstodin stigi a ternar 4 skolanum. Einnig kom fram hja forstodumanni ad pad veeri

mikill 6kostur ef skolahtisnadid hentadi alls ekki fyrir félagstarfid.

Fram kom 1 vidtolum minum vid skoélastjérann, tomstundafraedinginn, kennarann og
namsradgjafann ad mikilvaegt veri ad tomstundarfraedingurinn st
nemendaverndarradsfundi. Par sem starfsfolk félagsmidstodvarinnar hittir krakkana 4 6drum
tima og undir 60rum formerkjum og petta er ungt starfsfolk pannig ad petta verdur einskonar
jafningjafreedsla og pa fa peir adrar upplysingar um nemendur en koma fra skolanum. ba er

hagt ad midla upplysingum & bada boga.

Néamsraodgjafa, kennara, skolastjora og forstdoumanni fannst ad félagslegi patturinn,

studningur andlega og félagslega, veeri sd pattur par sem pekking tomstundafreedings nyttist
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best.  Allir vidmelendur voru sammala um ad lifsleikni vari st ndmsgrein sem

tomstundafraedingur @tti ad koma ad.

begar ég spurdi viomalendur um fagpekkingu tomstundafraedings pa vissu skolastjori,
namsradgjafi og kennari nokkurn veginn hver fagpekking hans er, modir og unglingur vissu

pad ekki.

Eg spurdi vidmalendur hvort peir vissu hver faeri med stjorn félagsmidstddvarinnar, vissu pad
allir nema moédirin. Unglingurinn vissi alveg ad félagsmidstddin starfadi 4 vegum iprotta- og
tomstundarnefndar bejarfélagsins og hver veari forstodumadur félagsmidstodvarinnar.
Upplysingarnar virdast komast vel til skila til unglinganna i félagsmidstddinni. Unglingurinn
hefur leitad til starfsfolks félagsmidstodvarinnar med sin mal ef hann hefur haft t.d. dhyggjur
af vinum eda vinkonum sinum. Hann var ekki alveg viss um starf tomstundafraedingsins en
var a peirri skodun ad pekking hans nyttist sem best i lifsleikni. Honum finnst gott ad hafa
tomstundafraeding innan skoélans og hafa félagsmidstddina innan skolans til ad geta komid og

hitt alla og talad vid starfsfolk hennar.

[ viotali vid modur kom fram ad hun vissi nanast ekki neitt vardandi starfsemi
félagsmidstodvarinnar, ekki hver feeri med stjorn hennar né hvad par feri fram. Modurinni
finnst petta vera algerlega eitthvad sem snyr ad hennar unglingi. Unglingurinn hennar meetir
oft 1 félagsmidstodina. Modirin hefur dhuga 4 ad fa kynningu fyrir foreldra a starfsemi
félagsmidstodvarinnar. Henni finnst alveg naudsynlegt ad krakkarnir hafi athvarf til ad hittast

og séu undir eftirliti.

Pad kom fram 1 vidtali minu vid skodlastjora, namsradgjafa og kennara ad peir vissu ekki ad
eitt af adalmarkmidum félagsmidstodvarinnar veri leitarstarf. Samkvamt pessu pa er virkileg
porf fyrir ad starfsemi félagsmidstodvarinnar s€¢ kynnt fyrir 6llum starfsmonnum skolans og

fyrir hvad hun stendur. Einnig parf ad kynna hana fyrir foreldrum nemenda.

Skolastjorinn litur & starf tomstundafraedings i félagsmidstddinni sem eitt af stodkerfum
skdlans. Sem er i samreemi vid pad sem forstodumadur sagdi vardandi hvernig skolinn geti
nytt sér faghbekkingu tomstundafraedings. Hann sagdi m.a. ad tomstundafraedingur gaeti verid i
gbédum samskiptum vid umsjonarkennara og namsradgjafa. Hann gaeti unnid i timum eins og
lifsleikni, tekid nemendur i hopefli, tekid nemendur Gt Gr timum og unnid med pa & annan hatt
en gert er inni 1 timum pé sérstaklega sem snyr ad félagsferni og pegar nemendum lidur illa

inni 1 timum af einhverjum astedum. bess vegna er svo mikilvegt ad namsradgjafi og
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tomstundafraedingur vinni saman par sem peir hafa sina stodu innan skolans og geta unnid
med og tekid 4 mismunandi malum. { sameiningu geta peir ordid sterk heild og komid

krokkunum vel.

Vardandi motun hefda i skdlasamfélaginu kom pad fram ad tomstundafraedingur gaeti verid sa
sem fer med stjornun steerri vidburda t.d. arshatidar og vorhatidar i samstarfi vid skolann og
foreldrafélagid. Einnig ad efla hverfisvitund og pjappa folki saman. Témstundafredingur sem
vinnur innan skoélans geti unnid gridarlega arangursrikt verkefni og sameinad fjolskyldur,
nemendasamfélagid, kennarasamfélagid og félagsmidstddina. Tomstundafredingur er

mikilvaegur tengilidur vid pad forvarnarstarf sem fram fer i skolanum.

bPad sem ég les Gt ur pessum vidtdlum er ad pad er almenn anzgja hja vidmalendum med
starfsemi félagsmidstodvarinnar. Allir vidmalendur voru sammala um ad pad veeri godur
kostur ad hafa félagsmidstod starfandi innan skélans og ad hafa starfandi tomstundafraeding
innan hennar. Porf er 4 betri kynningu 4 starfsemi félagsmidstodvarinnar og fagpekkingu

tomstundafradings fyrir skolann og foreldra.

Nidurstoour

Eftir a0 hafa kynnt mér starfsemi félagsmidstddvarinnar og verkefnastjorans pa tel ég mig
hafa fengid svar vid rannsOknarspurningunni: ,,Hvernig geta skolar nytt sér fagpbekkingu og
reynslu tomstundafredinga og félagsmidstodva vid framkvaemd grunnskolalaga vardandi
félagsmal? Med pvi ad hafa félagsmidstod starfandi innan skélans og ad verkefnastjorinn er
tomstundarfredingur pa getur skolastjori nytt sér fagpekkingu hans med pvi ad koma a goédu
samstarfi milli skoélans og félagsmidstodvarinnar. Toémstundafredingurinn getur séd um
kosningu i nemendarad beadi i unglingadeild og middeild og haldid utan um starfsemi
rddanna. Einnig getur hann verid i skolarddi skolans. bad félagsstarf sem fram fer i
félagsmidstodinni getur nyst skolanum i samvinnu vid skdlastjornendur, namsradgjafa og
kennara vid utferslu & grunnskolalogum. Einnig getur fagpekking tomstundafradingsins a
vioburdastjornun nyst skélanum pannig ad félagsmidstodin og skélinn sameini sig vardandi

helstu storvidburdi i félagsstarfinu t.d. arshatio, jolaskemmtun, ferdalég med nemendur ofl.

Nidurstada vardandi vitneskju vidmelenda um storf tomstundafraedings og fagmennsku gefur

til kynna verulega porf 4 kynna starf hans og pekkingu betur. Enginn af vidmalendum var
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alveg viss hvert verksvid og hver fagpekking tdmstundafredings er. Eins og fram hefur komid
pa er pad mikill kostur ad hafa félagsmidstoo starfandi innan skélans. Peir hlutir sem parf ad
skerpa 4 til ad samstarf gangi sem best er ad vid byggingu skodla s¢ gert rad fyrir htisnaedi fyrir
félagsmidstodina fra upphafi. Einnig ad starfsfolk skolans sé vel upplyst um starfsemina og

skilji tilgang hennar og finni ad félagsmidstddin sé eitt af stodkerfum skolans.

Okostir geta verid vardandi husnadid t.d. ef pad hentar ekki fyrir starfsemina og ekki finnst
a0 hluta til sérrymi fyrir starfsemina. Einnig ef nemanda lidur illa i skélanum og verdur t.d.
fyrir einelti & skolatima pa er ekki vist ad hann sé tilbuinn ad koma i starf
félagsmidstodvarinnar ef hun er i sama htsnadi. Ef eru samtarfsérduleikar & milli skélans og
félagsmidstodvarinnar pa er slemur kostur ad purfa ad deila husnadi. bess vegna er svo mikil
vaegt ad gera rad fyrir félagasmidstodvum i skolum og ad pad séu skyrar verklagsreglur & milli
skolans og félagsmidstodvarinnar. Ad paer séu kynntar 6llum adilum sem hlut eiga ad mali
eins og foreldrum, nemdum, starfsfolki skolans og starfsfolki félagasmidstodvarinnar til ad

koma i veg fyrir arekstra.
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Lokaoro

Kostir pess ad hafa starfandi félagsmidstod undir stjorn faglerds toémstunda-  og
félagsmalafredings eru ad liklegra sé tryggt ad fram fari faglegt starf. Syn og fagleg nalgun
sliks starfsmanns sem tekur virkan patt i skolastarfinu 4 skolatima er mikill fengur fyrir
nemendur. Med setu i nemendaverndarradi, skolaradi, patttoku i lifsleiknikennslu og adstod
vid hopastaf tryggir félagsmalafredingurinn frekar ad starfsemin nytist badi a skoélatima og
utan hans. Par sem kennarar og starfsfolk félagsmidstddvarinnar vinna hlid vid hlid ad
sampaettingu vidfangsefna. Oft 4 tidum vegur pad starf sem félagsmidstodin leggur til upp a
moti pvi sem er abotavant 1 félagsmoétun hja skdélanum. bar sem fagpekking er & pessu svid i
skdlum eins og 1 umreddri félagsmidstdd pad er verkefnastjori/tomstundafraedingur
ometanlegur tengilidur vid foreldrasamstarf og pad forvarnarstarf sem fram fer i skolanum. I
pessu tilfelli er um ad raeda skola i nyju hverfi sem er i motun og ymsir paettir hafa ekki fest
sig i sessi. I slikum hverfum er pattur félagsmidstodvarinnar mjog stor i ad efla hverfisvitund
og pjappa folki saman. Eins og skolinn er hjartad 1 hverfinu pa verdur félagsmidstodin ein af
stofnedum 1 tengslum Ut i hverfid. Annar stor kostur vid ad hafa félagsmidstodina innan
skolans er sa ad skolinn getur falid félagsmidstodinni ad sjd um mikilvaegar uppakomur eins
og arshatid, iprottadag, hverfishatio fjolskyldunnar ofl. bPa kemur fagpekking
tomstundafraedings sér vel par sem stor pattur i hans nami er vidburdarstjornun. Einnig er
kostur ad hafa félagsmidstddina innan skolans vegna pess ad tomstundafraedingurinn hefur
oft frumkvaedi ad samskiptum mikilvaegra adila sem vinna med nemendur. Pessi skilningur
kemur m.a. fram 1 nyju grunnskolalogunum par sem gert er rad fyrir ad adili ar
grenndarsamfélaginu  eigi  s®ti 1 skdlarddi  sem = geti  einmitt  verid

verkefnastori/tdmsundarfredingur félagsmidstodvarinnar.

Starfido verdur skilvirkara med slikri samvinnu og adkoma ad stefnumotun og stjornsyslu
sveitafélagsins verdur betur tryggd. S syn sem pannig skapast 1 uppeldi og félagsmotun er
naudsunleg til ad tryggja félagslegt taumhald. Pegar tengsl félagmidstoovar og skolans eru
med pessum hetti er liklegra ad pad sem er i bodi 1 félagsmidstddinni nai til fleiri nemenda og
audgi félagsstarfid og starfid taki auk pess mid af nemendahépnum sem er i skélanum.
Fraedileg pekking tomstunda- og félagasmalafraedings i hopastarfi og uppeldisfredi gerir pad

ad verkum ad hann 60last haefileika til ad vinna med ungt f6lk i blidu og stridu.
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Fylgiskjal 1

»Sjalfioe

A hinu fyrra felst ,einstaklingssjalfid“ einfaldlega i pvi ad skipan kemst 4 vidhorf annarra
tiltekinna einstaklinga gagnvart honum sjalfum og hverjum 6drum i peim sérstoku félagslegu
athofnum sem hann tekur patt i med peim en & hinu sidara stigi 4 proskabraut
,einstaklingssjalfsins er ,,sjalfio* ekki adeins motad af skipulagningu 4 vidhorfum pessara
tilteknu einstaklinga, heldur af skipulagningu félagslegra vidhorfa ,,hins alhaefda annars* eda
félaghopa 1 heild er hann tilheyrir. Pessi félags- eda hopvidhorf verda hluti af beinu
reynslusvidi einstaklingsins og myndurnarpaettir i gerd hans eigin sjalfs, 4 sama hatt og
vidhorf annarra tiltekinna einstaklinga verda pad, og einstaklingurinn kemst ad peim, eda
honum tekst ad tileinka sér pau med pvi ad skipuleggja enn frekar og alhafa sidan vidhorf
annarra tiltekinna einstaklinga i 1j6s félagslegrar merkingar og pydingar peirra. Med 60rum
ordum, sjalfid nar fullum proska med pvi ad skipuleggja pessi einstaklingsvidhorf annarra,
svo ad ur verdi skipulogd félag- eda hopavidhorf. Og med pvi ad verda pannig einstaklings-
endurspeglun hins almenna hegdunarmunstur pess samfélags eda hops sem sjalfid og hinir eru

hlutar af (Arni Gudmundsson, bls. 29-30. Saga félagsmidstodva i Reykjavik 1942-1992).
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Fylgiskjal 2

Sioareglur Fagfolks i fritimapjonustu

Tilgangur
Virding fyrir manngildi og sérstodu hvers einstaklings og trti & getu hans til ad nyta hefileika

sina til fullnustu er grundvollur starfsins.

Frumskyldur
1. Fagfolk i fritimapjonustu rakir starf sitt &n manngreinaralits, virdir sidi, truarbrogo,
litarhatt og mannréttindi hverrar manneskju, kemur fram af heidarleika, virdingu og leitast

vid ad byggja upp gagnkvemt traust.

2. Fagfolk 1 fritimapjonustu gerir sér far um ad virda og verja rétt hvers einstaklings til
einkalifs og sjalfsakvordunarréttar, svo fremi ad pad valdi 60rum ekki skada. Geti
vidkomandi ekki sjalfur gett hagsmuna sinna, ber fagfolki ad geta pess ad réttur hans sé

ekki fyrir bord borinn.

3. Fagfolk i fritimapjonustu geetir trinadar um pau mal sem pad verdur askynja i starfi sinu.
Undantekningu fra pagnarskyldu ma einungis gera samkvaemt lagabodi eda af brynni

naudsyn.

4. Fagfolk i fritimapjonustu hefur tranadarskyldu vid upplysingaéflun, skraningu méla og

medferd gagna.

5. Fagfolk 1 fritimapjonustu aflar ekki upplysinga um einstakling &n sampykkis hans, nema
par sem lagaskylda eda bryn naudsyn bydur ad pad sé gert. b4 skal einungis afla peirra
upplysinga sem naudsynlegar eru til ad vinna ad malinu. Heimilt er ad vikja fra

tranadarskyldu ef einstaklingur fer skriflega fram & ad akvedin persona eda stofnun fai

upplysingar.

6. Fagfolk 1 fritimapjonustu notar ekki storf og fagpekkingu sina til ad skada, undiroka eda
ktga einstakling, né notferir sér 4 nokkurn hatt ad hann 4 undir hogg ad sakja. Pad notfaerir

sér ekki tengsl vid einstaklinga sjalfu sér til personulegs eda faglegs framdrattar.
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7. Fagfolk i fritimapjonustu stofnar ekki til eda & i kynferdislegu sambandi vid barn eda

ungling eda annan pann sem er pvi hadur vegna starfs pess.

Abyrgdar- og hzefnisskyldur

8. Fagfolk i fritimapjonustu ber dbyrgd 4 eigin hafni og peim stérfum sem pad innir af hendi

i samraemi vi0 pad, sem starfsheiti felur 1 sér samkvaemt [6gum.

9. Fagfolk i fritimapjonustu stundar starf sitt med faglega heildarsyn ad leidarljosi og byggir
a freedilegum kenningum, nidurstddum rannsodkna og starfsreynslu 4 pverfaglegum grunni.
bad vidheldur pekkingu sinni, endurnyjar hana og fylgist vel med nyjungum i starfi. bad
uppfyllir pau skilyrdi sem gerd eru til starfsins 4 hverjum tima og midlar pekkingu sinni sem

vidast, til annarra félaga og alls almennings.

10. Fagfolk i fritimapjonustu hlydir samvisku sinni og sannfaeringu. bad getur synjad ad

framkvama verk sem pad treystir sér ekki til ad bera faglega abyrgo a.

11. Fagfolk i fritimapjonustu & frumkvadi ad pvi ad préa nyjar hugmyndir i faginu og ad
hrinda peim i framkvaemd. F.f. skal i reedu og riti vera malefnalegt og ndkvaemt. bPad reynir
ad tryggja eins og mogulegt er, ad pad sem pad laetur fré sér fara, badi skriflega og

munnlega, misskiljist ekki eda mistalkist 6drum til miska.

12. Fagfolk i fritimapjonustu sinnir ekki vinnu sinni undir ahrifum afengis, lyfja eda annarra

efna sem sleva domgreind pess og athygli.

Félagslegar skyldur

13. Fagfolk i fritimapjonustu kynnir menntun sina og storf med tilhlydilegum haetti, skyrir
fra pvi pegar pad kemur fram opinberlega hvort sem pad er fyrir eigin hond sem
einstaklingur, sem fagmanneskja, fyrir hond fagfélags sins eda pa stofnun sem hann starfar

vio.

14. Fagfolk i fritimapjonustu er avallt medvitad um markmid peirrar starfsemi sem pad tekur
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patt i og vinnur a grundvelli gildandi laga, reglna og fyrirmala, stridi pad ekki gegn

sidareglum fagfélagsins.

15. Fagfolk i fritimapjonustu vinnur ad pvi ad skapa traust almennings a faglegri

fritimapjonustu.

Skyldur gagnvart starfssystkinum

16. Fagfolk i fritimapjonustu gerir ekkert i starfi sem ryrir ordstir fagsins né faghdpsins.
Félagi sem veit um brot starfsfélaga sins gegn sidareglum félagsins bregst vid med
abendingu, umraedu og studningi vid hann, svo leidrétta megi. Beri pad ekki arangur skal

malinu visad til sidanefndar.

17. Fagfolk i fritimapjonustu virdir haefni, skyldur og dbyrgd annarra félaga og fagstétta
asamt pvi ad treysta annarri fagbekkingu pegar pad 4 vid. Komi upp faglegur agreiningur
skal félagi reyna ad midla malum svo ad nidurstada faist med hagsmuni vidkomandi

einstaklinga ad leidarljosi.

»didarreglur faghdpsins eru lysing 4 skyldum hépsins. Helsti tilgangur peirra er ad skilgreina
hlutverk fagmannsins i samfélaginu og skyldur hans vid pa sem njota pjonustu hans. ber
audvelda honum ad gegna storfum sinum allt fra upphafi starfsferils og ad gera sér grein
fyrir peim sidferdislegu krofum sem gera ma til hans. Sidareglur &ttu ad auka virdingu
stéttar Ut 4 vid og efla sjalfsvirdingu hennar. Sidargeglur purfa ad vera i sifelldri
endurskodun i samreemi vid faglegar og samfélagslegar breytingar, ““ Upplysing. Félag

bokasafns- og upplysingafraeda. 2005, 28.mars, Af heimasidu félagsins.

Sidareglur Félags fagfolks um fritimapjonutsu voru unnar med hlidsjon af lestri bokarinnar:
Sidareglur, greining 4 sidareglum asamt skradum sidareglum starfsgreina 4 Islandi.
Hofundur Sigurdur Kristinsson, Haskoli Islands. Haskolautgafan. Rannséknarstofiun

si0fraoi. 1991.
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Fylgiskjal 3

Dagskra i april 2009
4. bekkur
Manudagur Midvikudagur Fostudagur
1. april. 3. april.
Skotbollti/utileikir Spilad 4 bordum
6. april. 8. april. 10. april
Twister Bing6 Paskafri
13. april. 15. april 17. april.
Péskafri Listir Listir
20. april 22, april 24. april
Innileikir Spilad Asadans/limbo/stoppdans
27. april. 29. april.
Ganga Félagsmidstoovardagur
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Fostudagur
Manudagur
Midvikudagur
Fostudagur
Miénudagur
Midvikudagur
Fostudagur
Manudagur
Midvikudagur
Fostudagur
Miénudagur

Midvikudagur

3. april

6. april

8. april
10. april
13. april
15. april
17. april
20. april
22. april
24, april
27. april

29. april

Dagskra april 2009

5. -6. og 7. bekkur

Opid has

Opid hus

Ovaent

LOKAD

LOKAD

Spil og leikir
Poko + sjoppan opin
Slim og slef spurningarkeppni
Survivor prautaleikir
Kappat

Ymsir leikir

Varulfur spil fyrir hop
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Midvikudagur
Fostudagur
Manudagur
Midvikudagur
Fostudagurinn langi
Miénudagur
Midvikudagur
Fostudagur
Manudagur
Midvikudagur
Fostudagur
Miénudagur
Midvikudagur

Fimmtudagur

Dagskra i april 2009

Unglingadeild
1. april. Kongur
3. april Bragdarefur og biomynd
6. april Idol
8. april Samlokukeppni
10. april Lokad
13. april Lokad ( annar i paskum)
15. april Dodge-Ball
17. april Péska bing6
20. april Chill
22. april Boozt
24, april Kappat
27. april Survivor
29. april Arshatidarundirbiningur
30. april Arshatid
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Fylgiskjal 4
Foreldrarolt

A undanférnum drum hafa foreldrar og forrddamenn i samstarfi vid foreldrafélog skolanna,
félagsmidstodvarnar og logregluna farid i skipulagt foreldrardlt 4 kvoldin um helgar. Um er
a0 reda sjalfbodalidastarf foreldra par sem leitast er vid ad na fram samstédu peirra 4 medal
um ad virda reglur um utivist barna og koma i veg fyrir hopamyndun unglinga eftir ad

16gbundnum utivistartima er lokid.

Framkvaemd

Foreldrar6ltid er skipulagt innan hvers foreldrafélags og eru allir foreldrar hvattir til patttoku.
Safnad er n6fnum og simanimerum peirra foreldra sem hafa dhuga 4 ad vera med og utbtiinn
er listi par sem folki er radad nidur & helgarnar. Komid er upplysingum til tengilioa i
félagsmidstodum og logreglu um pad hverjir eru med foreldrardlt og hvernig pvi verdur

hattao.

beir foreldrar sem fara 4 rolti0 hittast oftast i skolanum, félagsmidstddinni eda &
16greglustodinni & fostudagskvoldi par sem gjarnan er farid yfir atburdi sidustu helga med pvi
ad skoda dagbakur sem margir foreldrardltshopar halda. Sidan er gengid um hverfid og
komid vid & peim stodum par sem unglingar safnast saman svo sem vid sjoppur, leiktaekjasali,
verslunarmidstodvar og skola. Ahersla er 16gd 4 ad foreldrar reyni ad hafa ahrif 4 hegdun
unglinganna med narveru sinni en hafi sem minnst bein afskipti af peim nema naudsyn beri

til.

Hvers vegna ad fara 4 foreldrardlt?
Einn megin kosturinn vid foreldrar6ltid er sé ad reynslan hefur synt ad nalaego fullordinna
hefur yfirleitt pau ahrif a0 unglingahdpurinn leysist upp og 6liklegt er ad landa- eda

vimuefnasélumenn geri vart vid sig pegar foreldrar vakta svaedid.
Pad getur einnig verid lerdomsrikt og gaman ad fara a foreldrardlt, kynnast 66rum foreldrum,

heyra vidhorf peirra og jafnvel komast ad pvi ad flestir foreldrar fa ad heyra rokin "allir mega

pad".
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Med pvi ad fara a foreldrarolt geta foreldrar attad sig betur & pvi hvad fer fram i hverfinu a
kvoldin um helgar og hvar hetturnar leynast. Pannig sja peir oft stadi eins og sjoppur og
verslanir 1 nyju 1josi er peir uppgvdta pau skimaskot sem geta leynst par og unglingarnir nota
til ad neyta afengis og annarra vimuefna i fridi. ba geta foreldrar fylgst med pvi hvort sjoppur
eru ad selja sigarettur til barna undir aldri, hvort born undir aldri komist inn i spilasali, bari

eda skemmtistadi 1 hverfinu og hvort peim sé veitt afengi 4 pessum stodum

Markmid foreldrardltsins eru pvi margpeett:

A9 virkja foreldra til samstodu um ad virda reglur um utivist barna og unglinga og ad koma i
veg fyrir hopamyndun unglinga eftir ad 16gbundnum utivistartima er lokid.

A0 draga ur afengis- og fikniefnaneyslu unglinga.

A0 efla og styrkja foreldra i uppeldishlutverki sinu.

A0 kanna hvad fer fram i hverfinu 4 kvoldin.

A0 na sambandi vid pa unglinga sem eru uti vid.

A0 vera til stadar ef unglingar eru illa a sig komnir og parfnast adstodar.

A0 koma & tengslum milli foreldra i hverfinu sem eiga born 4 unglingsaldri.

A0 syna unglingum géda fyrirmynd.
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