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Utdrattur

Rannsoknin beinist ad mentorverkefninu Vindttu sem hluta af nami i
framhaldsskolum og er helsta markmid hennar ad varpa 1josi 4 uppbyggingu
nams i framhaldsskélum sem byggja & hugmyndafraedi mentorverkefnisins
Vinattu. Einnig ad greina hvad getur studlad ad framgangi verkefnisins og
hvad hindrar pad helst ad verkefnid verdi hluti af namsframbodi
framhaldsskola. Tilgangur rannsoknarinnar er einnig ad kynna verkefnid fyrir
kennurum og 60ru starfsfolki og mata pad inn i nyja menntastefnu hér 4 landi
med pad fyrir augum ad mentorverkefnid festi reetur i islensku skolakerfi.

[ rannsokninni er studst vid adferdarfraedi starfendarannsokna (e. action
research). 1 henni er studst vid kenningar um skoélapréun, fagmennsku (e.
professionalism) Kkennara, einstaklingsmidad nam og kenningar um
hugsmidahyggju (e. constructivism). Gagnadflun fyrir rannsdknina skiptist 1
prji timabil: a) fra skolaarinu 2003-2004 var unnid ar skélanamskrdm og
skolaskyrslum Kvennaskolans i Reykjavik b) skolaarin 2006-2009 var unnid tr
dagbokum, umsoknum og vidtolum mentora ar Kvennaskélanum i Reykjavik
og ¢) fra skolaarinu 2008-2009 téku mentorar patt i ad meta yfirstandandi
starfsar med pvi ad svara spurningalista. Spurningalisti var einnig sendur til
félagsgreinakennara og nams- og starfsradgjafa til pess ad kanna pekkingu
peirra 4 mentorverkefninu Vinattu og hvort peir teldu mikilvaegt ad nam i
félagsgreinum fari einnig fram 4 vettvangi.

Helstu nidurstodur voru ad mentorverkefnid Vinatta byggir &
hugmyndum sem tengdar eru hugsmidahyggju og hugmyndafraedi par sem
16g0 er ahersla 4 félagslegan jofnud og abyrga samfélagslega patttoku. Allt fra
fyrsta starfsari verkefnisins i skélanum hefur Mentorverkefni Vinatta gengid
vel 1 Kvennaskolanum i Reykjavik. Nam i anda mentor og mentoring gerir
kennurum kleift ad fara sinar eigin leidir ad peim markmidum sem stefnt er ad
i skolastarfinu og hugmyndafredi mentorverkefnisins fellur vel ad rikjandi
menntastefnu. Til pess ad tryggja framgang verkefnisins innan
framhaldsskoélans parf ad taka mid af skolamenningu hvers skola. Naudsynlegt
er einnig ad kynna hugmyndafredi og mat & verkefninu betur fyrir
starfsmOnnum skola og efla par med faglega umraedu um nam og kennslu til ad
skapa taekifeeri fyrir virkari patttoku kennara i breytingum a skoélastarfi.



Efnisyfirlit

UBATATUT ..ot 3
EANISYTITIIE .ot ettt ettt e 4
FOTMALL ..ottt e et e e e e e e sre e e e baeeenreeennns 7
4 0 VU0 4 0 1417 1 T L SRS 8
YAt YHIE EOTTUL .ottt e sb e e baesaaeens 10
L INNANGUL ..t ettt e et e e e et e et e e et e e e eeenbeeennbeeennnes 11
1.1, Hugtakid ,,;mentore .........ccciiiiiiieiiieeciie ettt ee et eee e eee e eree e e e e enee s 14
1.2, Val & VIOTangSeNi....cccuiieeiiieeiie et 15
1.3.  Mikilvaegi rannSOKNAT...........ccveeiiiieeciie et 17
1.4.  Uppbygging rit@ErOariNNar ..........cceereureerueeerreeerreeesreeeseeessreessseeessseeessseens 18
2. Fraedilegur bak@runnur..........ccccooiiiiiieiiiiii et 20
2.1, Kenningar um fagstettir.........ccceeviiieiiieiiieeiieeeriee e 20
2.2.  Kennarar i 1j6si kenninga um fagstéttir ...........ccceevvieviieniieerienieeieeieeeee 23
2.3.  Breytingar 4 skOlastarfi..........ccoocvieiiiiiiiiiiniice e 27
2.4,  Starfsadferdir Kennara ............ccocceverienieniiiiinieeceeseeeeeeee e 32
2.5, NAMSKENNINGAT......ccoiiiiiiiiiieiieiie ettt ettt sae et e seeeseesnaeenbeeeene 34
2.6, SAMANTEKL ...ouviiiiiiiiiicie e 37
3. Mentorverkefnid VINAta.......ccocoviiiiiiiiieieeeeeeeee e 40
3.1.  Mentorverkefni um vida verold..........ccccoueieiiiiiiiieciece e 40
3.2.  Mentorverkefnid Vinatta: Saga og framkvemd..........cccoceeviivinininncnnne 42
330 Val A DOIMUIMN ..ottt ettt e 45
3.4, Val A MENTOTUIN ...eoiutiiiiiiiieiie ettt ettt et st eaeas 46
3.5. POrun barna 0g MENLOTA.........eeeiiieeiiieeiiieeiieeeieeeeteeesteeeereeeeeeeesaeessrneees 47
3.6.  Mentorverkefnid Vinatta: Tolulegar upplysingar..........cccceeeveeeeieeecveencnneens 48



4.

Mentorverkefnid Vinatta i Kvennaskolanum i Reykjavik..........cccceevieniiennennne. 51
4.1, SKIPUIAZ ..ot 53
4.2, MAarKmIQ ...ooeiiiiie e et 54
4.3.  Samstarf vid grunnskola..........ccociiiiiiiiiiiii e 55
4.4, MENEOTAL «..coueiiiiieiie ettt ettt ettt et s e et e st e beesaeeebeeeaee 55
4.5, NAMSMAL...coeiiiiiiiie ettt st ettt et ene e 56

F o £ (S SRRSO 59
5.1.  Markmi0 og helstu rannsOknarSpurningar............ceecveevueeeveerieenveenneeseeennnn 59
5.2, RannsOKNAradferOir .........coceeierieriiienieeeteseee e 61
5.3.  Gagnadflun 0g greining GaNA ......cocvevveeverierieenienienieeienienieeeesieesieeee s 63
5.4. AdferOafreedilegur vandi ..........cccoccieriiiiiiinieiiiee e 66

INTOUISTOOUL ..ttt ettt et e sbt e et e st e e beesaeeens 68
6.1. Tolulegar upplysingar um mentorverkefnid i Kvennaskélanum.................. 68

6.1.1. Fjoldi mentora eftir SkOladrum............cccoeeviiieiiiieniieeee e 68

6.1.2. Fjoldi mentora eftir nAmMSbrautum............ccceeeviieriieriieniieiecie e 70

6.1.3. Kynjaskipting MeNntora..........cccveevuierieeiiieniieiienieeieeeeeeieesreeneessneeeees 71

6.1.4. Grunnskolaborn af erlendum uppruna .........ccccveeeiiieiiieiciieeeeeeee 71

6.1.5. NAMSMAL c...ooiiiiiiiiiiiiee et 72
0.2, SAMANTEKE .....eiiiiiiiiiiee e 74
6.3. Hvao lerdu mentorar af patttoku sinni skolaarid 2008-20097 ..................... 74

6.3.1. ,,Vinni a0 velferd barna og 60list vidteka reynslu

1 samskiptum vid BOIN.........ccoiiiiiiiiieeee e 76

6.3.2. ,,Auki skilning & stodu sinni og annarra i samfélaginu® ....................... 77

6.3.3. ,Fai tekiferi til ad verda fyrirmynd og jakveett afl i lifi

grunnskolabarns® ..o 80

6.3.4. ,Faipjalfun i ad setja sér markmid i ndmi“ ..........ccccccvvevvercireneenneennen. 83

6.3.5. ,bjalfist i ad meta eigin frammistodu & gagnrynin hatt“..................... 84

6.3.6. ,,Syni sjalfstaedi { vinnubrogdum®..........cc.oceviiniiiiniieeee 85
0.4, SAMANTEKE .....eiiiiiiiiiiiee e e 86
6.5. Konnun medal mentora skolaario 2008-2009 .........ccceeeeeviieviieniienienieenen. 87



6.5.1.  Sjalfsmynd og framkoma ............ccccoceriiiiniiiiiniiee 88

0.5.2.  SAMSKIPLL..eeruiiiiiiiieiiieie ettt 92
6.5.3.  Veantingar til verkefnisins .........cccceevveeviiriiiinieeieeieeeeeeee e 95
6.5.4. Mat mentora 4 verkefninu og patttoku SInNi ........ccceevveeerveeecieenineeenee. 96

0.6, SAMANTEKL ....ooitiiiiieiiecie e 99
6.7. Konnun medal kennara og ndmsradgjafa skolaarid 2008-2009 ................. 101
6.7.1.  PAtttakendur ........cccveiiiiiieiiie e 102
6.7.2.  bekking 4 mentorverkefninu VINAttu ..........cccoevveviieniieniieniecieeene 103
6.7.3.  Starfshattir patttakenda...........c.ccoovvveiiiiiniiieceee e 106

6.8, SAMANTEKE ....c.viiiiiiiieiie et aae e s 108

A B 0 1o USRS 110
HeImMIldaSKTA .......oooviiiiiieieeee et ettt et 118



Formali

Rannsdkn pessi er unnin sem 60 ECTS meistaraprofsritgerd i félagsfraedi vid
félags- og mannvisindadeild Haskola [slands. Rannséknin er unnin undir

leidsOgn dr. Helga Gunnlaugssonar og pakka ég honum leidsdgnina.

Margir adrir hafa rétt mér hjalparhond vid vinnuna og langar mig ad pakka
peim framlag sitt. Elinu Porgeirsdottur verkefnastjora mentorverkefnisins
Vinattu pakka ég adstod, studning og greidvirkni. Margréti Lilju fyrir alla
hjalpina og hvatninguna og Elinborgu fyrir dmetanlega hjalp. Samstarfsfolki
minu i Kvennaskdlanum i Reykjavik fyrir studninginn og fjolskyldunni fyrir

polinmedina.

Sidast en ekki sist vil €ég pakka 6llum nemendum Kvennaskolans sem hafa
valid mentorverkefnid Vinattu sem hluta af ndmi sinu vid skélann. An peirra

hefd1 rannsokn pessi ekki ordid til.
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1. Inngangur

Rannsdknin, sem hér er til umfjollunar, er lokaverkefni til MA-profs i
félagsfraedi vid Haskola Islands og beinist hin ad mentorverkefninu Vinattu
sem hluta af ndmi i framhaldssk6lum. Tilgangurinn er ad meta kosti og galla
nams sem byggir & hugmyndafraedi hugsmidahyggju (e. constructivism) p.e.a.s.
nams par sem pekking verdur til pegar framhaldsskélanemendur proskast, leera
og gera sinar eigin uppgotvanir med pvi ad taka ad sér eitt barn og vera
fyrirmynd pess 4 fyrirfram dkvednu timabili.

[ mentorverkefninu Vinattu er 16gd ahersla 4 ad efla hafni og proska
barna & aldrinum 7 — 10 4ra med pvi ad gefa peim takiferi til pess ad mynda
vinatengsl vid fullordinn einstakling utan fj6lskyldunnar. beir framhalds- og
haskolanemendur sem taka patt f4 um leid tekiferi til pess ad verda virkir
patttakendur 1 samfélagsverkefni og ad verda jakvedar fyrirmyndir
grunnskolabarns. Uppbygging mentorverkefna er mismunandi, en auk pess ad
vera tengd skolum eins og mentorverkefnid Vinatta er geta pau til demis
tengst pjoderni, starfstéttum, akvednum aldurshopum o.s.frv. Pad er pvi
mismunandi hvada einstaklingar fa mentor allt eftir pvi um hvers konar gerd
mentorverkefnis er ad reeda og hverjar dherslur pess eru.

[ gegnum tidina hefur ahersla i mentorverkefnu ad miklu leyti verid su
ad adstoda born 1 dhattuhopum en sidustu ar hefur aherslan faerst meira yfir &
a0 auka almenna hafni patttakenda og efla proska peirra an pess ad einblina a
akvedna dhattuhopa. Slik verkefni eru oft hluti af ndmsefni skélans en pa eru
paradir saman einstaklingar 4 mismunandi aldri og skolastigi og er
adaldherslan pa 4 tengsl milli eldri nemenda (mentora) og grunnskoélabarna.

Slik tengsl virdast hafa jakved ahrif 4 sjalfstraust, nédmsarangur og
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personuproska barnanna (Karcher, 2005) og pau virdast lika studla ad auknum
proska mentoranna.

[ mentorverkefninu Vinattu fa grunnskélaborn taekiferi til ad kynnast
g60ri fyrirmynd utan fjolskyldu. Timarammi er fyrirfram akvedinn, eitt
skolaar. Verkefnid er samfélagsverkefni og eitt meginmarkid pess er ad
haskola- og framhaldsskolanemendur vinni ad velferd barna og 6dlist vioteka
reynslu i samskiptum vid born. Ahersla er 16gd 4 gagnkvaman avinning og
hagsmuni samfélagsins i heild af pvi ad framhalds- og haskoélanemendur og
grunnskoélaborn kynnist og leri af adstedum hvers annars (Mentorverkefnid
Vinatta, e.d.a.).

Helstu markmid rannsoéknarinnar eru ad varpa ljosi a uppbyggingu nams
i framhaldsskélum sem byggja & hugmyndafraedi mentorverkefnisins Vinattu.
Einnig ad greina hvad getur studlad ad framgangi pess og hvada hindrunum
parf ad rydja ar vegi til pess ad verkeftnid verdi hluti af skélanamskra
framhaldsskola. Annad markmid er ad kynna verkefnid fyrir kennurum og 6dru
starfsfolki og mata pad inn i nyja menntastefnu i pvi augnamidi ad
mentorverkefnid geti fest raetur 1 islensku skolakerfi. Matid er framkvemt med
pvi ad rannsaka raunverulegur adstedur i skola, par sem ahersla er 4 gagnryna
igrundun med frekari framproun verkefnisins i huga. Ahersla er 16gd 4 ad afla
heildstaedra upplysinga og leggja mat & hvernig best er ad standa ad frekari

préun pess 4 framhaldsskolastigi med eftirfarandi rannsoknarspurningum:

1. A mentorverkefnid Vinatta heima innan framhaldsskolans?

2. Hvernig er skipulag og framkvamd mentorverkefnisins Vinattu i
Kvennaskolanum i Reykjavik hattad?

3. Hvad lera nemendur Kvennaskoélans i Reykjavik i namskeidi sem byggir a
hugmyndafradi mentorverkefnisins Vinattu?
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4. Hvernig meta mentorar sem toku patt i mentorverkefninu Vinattu skoladrid
2008-2009 patttoku sina og ahrif &4 bornin sem taka patt?

Fra pvi a0 mentorverkefnid Vinatta hof gongu sina hér & landi 4rio 2001
hafa verid gerdar nokkrar rannsoknir til pess ad meta arangur pess. Rannsoknir
og greining ehf. var fengin til ad gera frummat 4 pvi hvernig til hefdi tekist ad
loknu fyrsta starfsari pess p.e. skélaarid 2001-2002. Nidurstodur gafu medal
annars til kynna ad born, mentorar og foreldrar/forrddamenn voru almennt
anzegdir med starfid (Gudbjorg Danielsdottir, Bryndis Bjork Asgeirsdottir og
Inga Déra Sigfusdottir, 2002). Arid 2003 gerdi Elin borgeirsdottir rannsokn til
pess ad varpa 1josi 4 stodu verkefnisins 1 islensku samfélagi. Nidurstodur
hennar bentu til pess ad verkefni sem petta sé jakveett innlegg i uppeldis- og
skolastarf og pvi porf 4 ad festa pad 1 sessi i islensku samfélagi (Elin
borgeirsdottir, 2004). Auk pess hefur verkefnastjorn Mentorverkefnisins gefid
ut arsskyrslur par sem settar eru fram télulegar upplysingar og markmid naesta
skolaars (sja t.d. Elin Porgeirsdottir og Sigurlaug Hrund Svavarsdéttir, 2004 og
borunn Steindorsdoéttir, 2007). Full porf virdist pvi vera & pvi ad rannsaka
reynslu og vidhorf peirra kennara og nemenda i framhaldsskolum sem tekid
hafa patt i mentorverkefninu Vinatta. Meta hvad hefur gengio vel og hvad
sidur svo a0 hagt s¢ ad leggja grunn ad auknu namsframbodi &
framhaldsskoélastigi. Nami sem nemendur geta stundad & vettvangi, vid
raunverulegar adstedur & sama tima og pau uppfylla fyrirfram skilgreind
namsmarkmid.

Adur en lengra er haldid verdur hugtakid mentor skilgreint og gerd grein

fyrir vali & vidfangsetni og mikilveegi rannsdknarinnar.
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1.1. Hugtakid ,mentor

Mentor er alpjodlegt hugtak sem oftast er notad yfir proskadri og reyndari
einstakling sem gefur sér tima til ad hverfa fr4 sinum daglegu stérfum yfir
akvedinn tima til pess ad adstoda sér yngri og oreyndari einstakling 4 ymsum
svioum. Hlutverk mentors er medal annars ad veita studning og god rad en
einnig ad vera, fyrirmynd, félagi og trinadarvinur (Jacks, 2000). Samband og
samskipti mentors og skjolstedings kallast ,,mentoring*.

[ eldri og einsleitari samfélagsgerdum toku fullordnir einstaklingar ad
sér hlutverk mentors sem hlua atti ad personulegum og menningarlegum
proska yngri kynsléda. Tilgangurinn var ekki ad breyta ungmennum eda leysa
akvedin vandamal heldur ad leidbeina til proska og farsellar framtidar. bessi
tegund ,,mentoring hefur verid kollud hefdbundin mentoring og er notud i
moérgum mentorverkefnum (Jacks, 2000) par 4 medal mentorverkefninu
Vinattu.

Skilningur og skilgreining 4 hugtakinu hefur einnig verid sa ad hér sé
aoferd til ad leysa &kvedin félagsleg vandamal, adallega ungs folks. bessar
tveer ndlganir: hefdbundna ndlgunin og su sem leggur dherslu 4 ad leysa
akvedin fé¢lagsleg vandamal endurspeglast i ad ekki hefur gengid vel ad
islenska pessi hugtok.

Medal peirra orda sem hafa verid notud eru ordin ,,fostra® og ,,fostri.
En par sem pessi hugtok hafa dkvedna imynd i hugum manna og minna a
barnfostru eda pegar born voru send i fostur hafa pau ekki fests i sessi. Ordin
vinur, félagi og hollvinur hafa einnig verid notud sem pyding 4 mentor og
hollvinatta fyrir ,,mentoring® (Elin Porgeirsdottir, 2004). Ordid lidveisla hefur
lika komid til greina (Alpjodahus, 2006) en su pyding visar til adferdar vid ad
leysa akvedin félagsleg vandamal par sem sveitarfélog eiga eftir fongum ad

gefa fotludum kost 4 lidveislu. Med lidveislu er att vid perséonulegan studning
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og adstod sem einkum midar ad pvi ad rjufa félagslega einangrun (Log um
malefni fatladra nr. 59/1992).

Hér verdur pvi notast vid ensku ordin mentor og mentoring. bPar sem
mentor er sd sem er eldri og proskadri, sjalfbodalidi sem tekur ad sér ad veita
yngri adila leidsdgn, studning og hvatningu. Mentor er pvi s& sem adstodar
ungmenni 4 margan hatt med personulegum samskiptum og starfar i krafti
ahuga sins, virdingu fyrir patttakendum og verkefninu. Mentor er ekki fagadili
heldur ber honum einna helst ad mynda og proa vinasamband vid yngri adila,
sem einkennist af gagnkvemum trinadi og trausti, samkennd og tillitssemi

(Elin Porgeirsdottir, 2004).

1.2. Val avidfangsefni

Reynsla min af kennslu félagsgreina i framhaldsskéla hefur edlilega motad
vidhorf min til skolastarfs og starfshatta sem par tidkast en ég hef kennt vid
Kvennaskolann i Reykjavik fra arinu 2000, oftast vid kennslu félagsgreina i
efri bekkjum skoélans. Ahugi minn 4 mentorverkefninu Vinattu vaknadi fyrir
alvoru vorid 2003 pegar ég var bedin ad byggja upp namskeid fyrir
framhaldsskolastigid er byggir 4 hugmyndafraedi verkefnisins, tilraunakenna
namskeidid i framhaldsskola, meta afrakstur pess og setja fram hugmyndir um
framtid mentorverkefnisins Vindttu 1 framhaldsskdélum. Pessi beidni
verkefnisstjora mentorverkefnisins Vinattu var i samraemi vid framtidarvonir
starfsmanna verkefnisins arid 2003 um ad mentorverkefnid Vinatta festist i
sessi 1 islensku skoélakerfi. Markmidid var ad verkefnid stedi Ollum
grunnskoélabérnum & aldrinum 7-10 &ra til boda. Til pess ad na pvi markmidi
voru m.a. settar fram eftirfarandi tillogur um patttoku framhaldsskoélastigsins i

verkefninu:
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v' A0 framhaldsskolanemum staedi til boda ad gerast mentorar pannig ad
verkefnid yroi hluti af skélastarfi og par med namskra skélanna.

v A0 namsefni sem byggdi a4 hugmyndafredi verkefnisins og 6ll
handleidsla mentora vaeri i hondum kennara vidkomandi namskeids og
skéla (Elin Porgeirsdottir, Valgerdur Olafsdéttir, Sigurlaug Hrund
Svavarsdottir, Porunn Steindorsdoéttir og Lif Magneudéttir, 2003).

Parna gafst mér kerkomid tekifeeri til pess ad vinna med hugmyndafradi
og Ohefobundnar nyjar kennsluadferdir 1 félagsfredi. A0 beidni
verkefnastjornar skipulagdi ég namskeid sem byggdi 4 hugmyndafraedi
mentorverkefnisins og tilraunakenndi skolaarid 2003-2004. Eg vann
framvinduskyrslu sem atlad var ad hafa upplysingagildi fyrir verkefnastjorn og
skolafélk um gang mala. Upplysingar og alyktanir sem par voru settar fram
byggdu medal annars & skriflegum og munnlegum samskiptum vid mentor-
nemendur i Kvennaskélanum i Reykjavik skolaarid 2003-2004. Ryni i
umsoOknir mentora, namsferil peirra, dagbakur og onnur verkefni sem peir
skiludu inn. Upplysingar voru einnig fengnar fra 60rum félagsgreinakennurum
skolans og namsradgjofum (Bjork Porgeirsdottir, 2004).

Fréa arinu 2003 hef ég, auk pess ad starfa sem framhaldsskolakennari,
starfad 1 verkefnastjorn mentorverkefnisins Vinattu sem radgjafi fyrir
framhaldsskoéla sem vilja taka patt i verkefninu. Ad bjoda mentorverkefni sem
hluta af nédmi krefst undirbunings fyrir badi kennara og nemanda.
Undirbiningur kennara fyrir patttdku i mentorverkefninu byggir 4 pvi ad
kennari geri sér i upphafi grein fyrir stddu nemendahoOpsins og midi
kennslu/handleidslu sina Ut frd porfum peirra. Namid er ohefobundid ad pvi
leyti ad nemendur vinna ad mestu 4 ,,vettvangi en ekki i skolastofu. Petta
krefst pess a0 4 hverju nyju mentorari verdur ad skoda hvada reynslu og

pekkingu nemendur hafa. Sem kennari veit ég ad pad er mjog gott ad fa i
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hendurnar gott skipulag, hugmyndir ad fyrirlestrum og verkefnum. Med pad ad
leidarljosi vann ¢€g, med styrk menntamalaraduneytisins, kennsluvefinn

www.kvenno.is/vinatta par sem greint er fra skipulagi verkefnisins fyrir

framhaldsskélanemendur. Hugmyndir ad fyrirlestrum, verkefnum fyrir

nemendur og Utlistun 4 namsmati (Bjork borgeirsdottir, e.d.a).

1.3. Mikilvaegi rannsoknar

Nam og kennsla i natimasamfé€lagi er sibreytileg og sifellt floknara ad koma til
mots vid Olikar parfir nemenda og gera sér grein fyrir hvad kemur peim best til
pess ad peir geti ordid fullgildir patttakendur i samfélaginu. Stodug leit ad nyrri
pekkingu og mat 4 starfi innan skélans er pvi grundvallaratridi svo ad hegt sé
ad bregdast vid peim krofum sem gerdar eru til skélastarfs. I pvi samhengi
hefur verid bent 4 (Gestur Gudmundsson, 2008) ad medal peirra sem nu starfa
vid menntun ungmenna geetir aukins skilnings en 40ur 4 pvi ad skolastarf verdi
ad taka mi0 af samfélagi sem er i stddugri motun og pvi verdi ad pjalfa
skolafolk til ad beita félagsfraedilegum skilningi.

Rannsékn pessi er starfendarannsokn (e. action research) og henni er
m.a. ®tlad ad fylla upp i gja sem hefur myndast milli skéla, kennslu og
menntarannsokna. Pad skiptir samfélag okkar miklu mali ad kennsla i skélum
s€ g60 og ad hun sé 1 stodugri préun og taki mid af rannséknum og fraedastarfi.
Grunnhugmyndin med starfendarannséknum (e. action research) er ad lera i
starfi. Beina athyglinni ad eigin starfshattum og dhrifum peirra & nemendur t.d.
med pvi ad taka til athugunar dkvedna og afmarkada petti i starfinu og kanna
hvernig til tekst (Hafpor Gudjonsson, 2008). Rannsoknir & skolastarfi eru i of
miklum mali gerdar af fredimonnum sem skrifa um peer leerdar greinar jatnvel
an pess ad eyda nokkrum tima i skolastofunni. Slikt felur i sér pa hettu ad

skolastarf markist meira af gomlum hefdum og venjum en rannséknum.
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Ekki er b0id ad festa mentorverkefnid Vinattu endanlega i sessi i
islensku skoélakerfi og pvi er mikilvegt ad vinna ad undirbliningi pess 4 sem
faglegasta hatt. Rannsdknin er einn hlekkur i peirri vinnu. Mat 4 framgangi og
proun mentorverkefnisins i Kvennaskoélanum 1 Reykjavik getur nyst

verkefnastjorn og skélafolki til frekari prounar verketnisins.

1.4. Uppbygging ritgerdarinnar

Ritgerdin skiptist i fimm kafla auk inngangs og lokaorda. Fyrst er fjallad um
kenningarlegan bakgrunn rannsdknarinnar en par er ratt um fagstéttir og
kennarastarfid i 1josi kenninga um fagstéttir. I kaflanum er auk pess fjallad um
breytingar & skoélastarfi og starfsadferdir kennara og innri og ytri patti sem
hafa ahrif 4 breytingar 4 skolastarfi par med talid prounarstarf innan skéla.
pridja og fjorda kafla er helstu pattum mentorverkefnisins Vinattu gerd skil og
uppbyggingu og framkvemd mentorverkefnisins i Kvennaskélanum i
Reykjavik Iyst. I fimmta kafla er skyrt fra rannsoknaradferdum og framkvemd
rannsoknarinnar. I sjotta kafla er greint fra nidurstddum hennar og greint fra
tolulegum upplysingum um mentorverkefnid Vinattu i Kvennaskolanum fra
pvi pad hof géngu sina skolaarid 2003-2004 til skolaarsins 2008-2009. {
nidurstodum er einnig greint fra pvi hvad mentorar i Kvennaskdlanum i
Reykjavik lzerdu af patttoku sinni skolaarid 2008-2009. { lok nidurstodukafla er
fjallad um nidurstddur spurningakdonnunar sem 16g0 var fyrir mentora, kennara
og nams- og starfsradgjafa i1 april 2009. Par var medal annars spurt um
upplifun og vantingar mentora til verkefnisins og hvort mikilvaegt vaeri ad
bjoda upp 4 nam i félagsgreinum sem fer fram 4 vettvangi. [ sjounda og sidasta
kafla eru helstu atridi rannsoknarinnar dregin saman, nidurstodur settar i
samhengi vid fredilegan bakgrunn og ratt um hvada lerdom ma draga af

rannsokninni.
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[ ritgerdinni eru beinar tilvitnanir i vidmalendur audkenndar med
gaesaloppum ef per eru stuttar en ef par eru lengri er textinn dreginn inn.Til
pess ad halda tranad vid patttakendur i verkefninu og koma i veg fyrir ad hagt
s¢ ad rekja upplysingar til peirra er ekki greint fra n6fnum patttakenda. Ekki er
@tlunin ad alhafa nidurstodur pessarar rannsdknar yfir & starf i Ollum
framhaldsskolum hér & landi pott paer gefi godar visbendingar um prounarstarf

og starfshetti kennara 4 framhaldsskdlastiginu.
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2. Frazedilegur bakgrunnur

[slenskt samfélag hefur breyst 4 sidustu &rum og aratugum. Skélastarfid motast
ohjakvemilega af pessu og samfélagid gerir sifellt meiri krofur um ad verkefni
skolanna verdi meiri og fiolpaettari (Olafur Proppé, 1992). Menntun og
skolastarf 4 ad leida til breytinga svo ekki verdi stodnun i samfélaginu.
Adstedur hverju sinni styra pannig dherslum i skolastarfi og kennslu (Sigurjon
Myrdal, 1993). bessar breytingar ma til demis sja i auknum réttindum
minnihlutahopa (Log um grunnskéla nr. 91/2008) og auknum fjolda
innflytienda 4 Islandi (Hagstofa {slands, 2009). Undanfarin 30 ar hafa einnig
ordid veigamiklar breytingar 4 starfsumhverfi framhaldsskélakennara, beadi
innan kennslustofunnar og utan. Hér er einkum att vid breytt inntdkuskilyroi i
framhaldsskola, breyttan sjalfreedisaldur nemenda, aukna upplysingataekni,
sjalfsmat og aukna dherslu & skolanamskra (Log um framhaldsskéla nr.
92/2008).

Starfendarannséknir  (e. action research) og fagmennska (e.
professionalism) kennara gegna lykilhlutverki i breytingum a skolastarfi og
skolaproun. Med pvi ad rannsaka skola og prounarstarf innan skolans, geta
kennarar dypkad skilning sinn og samfélagsins a skolastarfi og 6dlast reynslu

sem hvetur til breytinga og prounar 4 pvi (Lieberman, 2002).

2.1. Kenningar um fagstéttir

Fagvitund kennara er mikilvegur pattur i Ollu skolaprounarstarfi en

kennarastarfid hefur po lengst af fallid utan hefdbundinna kenninga um
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fagstéttir. PO ad kennarastarfid sé gamalt eru ymsar astedur fyrir pvi hve
erfidlega hefur gengid ad fagvaeda stéttina.

A fjorda aratug sidustu aldar pegar félagsvisindin hofu ad rannsaka
sérfredinga (e. professionals) og fagmennsku (e. professionalism) voru hinar
prjar lerdu stéttir; prestar, leknar og logfredingar, fyrstar til ad teljast
fagstéttir. Sérkenni pessara stétta var til demis langt haskolanam og sterk
félagsmoétun, sértek pekking og kennivald i krafti pekkingar. Pessar stéttir
voru hafnar upp 1 @dra veldi og per 16gdu grunninn ad peim samnefnara sem
stétt parf ad uppfylla til pess ad na stodu fagstétta (Porgerdur Einarsdottir,
2000).

Fredimenn hafa lengi deilt um hvad felst i fagproun og hvada
starfstéttir beri ad telja til fagstétta. A fyrsta skeidi faghoparannsokna var 16g0
megindhersla & skilgreiningar og flokkun (e. taxonomic approach). Fraedimenn
leitudu ad sérkennum sem gerdu starfstétt ad fagstétt og greindu frd 60rum
stéttum. Medal peirra sérkenna voru sértek pekking, pjonustulund og skyldur
vid skjolstedinga. bar af leidandi geta ekki allar stéttir uppfyllt skilyrdin sem
parf til ad teljast fagstétt (Abbott, 1988).

Fylgjendur virknihyggjunnar (e. functionalism) gengu ut fra pvi ad hegt
veeri ad likja samfélaginu vid liffrena heild par sem allir pattir studla ad
jafnvaegi og stodugleika. bratt fyrir ad hver pattur i samfélaginu sé einstakur og
hafi sitt sérteka hlutverk eru peir samtengdir og vinna saman ad pvi ad
vidhalda samfélaginu og tryggja stodugleika innan bess. Samkvemt
sjonarhorni virknihyggjunnar er sérfredipekking fagstétta framlag peirra til
samfélagsheildarinnar. bekkingu sérfredinga 4 ad tryggja med profgradu ur
haskola, hau sidgaedi, fornfysi og skyldum vid skjolstedinga. Ad launum er
réttlatt ad fagstéttin - uppskeri vOld og virdingu 1 samfélaginu.
Sérfredipekkingin er upphafin og sveipud dulid med ordum eins og

Ohlutdregni og sérhafni (Abbott, 1988).
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Yngri fagstéttir reyndu ad na svipadri f€lagslegri stodu og per
hefobundnu med pvi ad halda sig vid hefobundnar adferdir i fagpréun. bar sem
einkum var 16g0 ahersla & félagasamtok, formlega menntun og leyfisveitingar.
bratt fyrir slikar adferdir nadu nyju stéttirnar ekki somu félagslegu stoou og
eldri stéttir. Pad er pvi ljost ad eitthvad annad, en forsendur sem fredimenn
hofdu utlistad sem samnefnara fagstétta, aftrar dkvednum stéttum i ad na
valda- og virdingastodu i samfélaginu.

Fredimenn foru pvi ad spyrja hvernig faghopar verda til og hvada
forsendur fa starfandi folk til pess a0 breytast i fagstétt (Macdonald, 1995).
Svo virdist sem akvednar stéttir skorti forsendur til ad préa sinn sérteka (e.
abstract) pekkingargrunn. Stéttir sem virdast ekki uppfylla pau skilyrdi sem
parf samkvemt hefdbundnum skilgreiningum voru kalladar ,halfstéttir (e.
semi-profession) (Porgerdur Einarsdottir, 2000). Hér er einkum att vid
kvennastéttir, eins og til demis hjikrunafredinga, kennara og félagsradgjafa.
Astaedan var einkum talin s ad stéttirnar lifdu & pekkingu annarra stétta og
gaetu ekki proad sinn eigin sérteka pekkingargrunn (Etzioni, 1969). bekking
peirra veri par af leidandi adallega byggd a almennri reynslupekkingu en ekki
rannsOknum.

Utilokunarkenningar (e. theories of social closure) segja fagstéttir
standa vOrd um hagsmuni sina gagnvart 6drum stéttum, sem standa nedar eda
til hlidar vid peer 1 valdastiganum. Fagstéttirnar einoka akvedna pekkingu med
pvi ad setja tiltekin menntunarskilyrdi og leggja aherslu & l6gverndun eda
vidurkenningu til ad takmarka adgengi ad storfum sinum. Jafnframt sakjast
fagstéttir eftir hlunnindum eda tekiferum peirra sem standa ofar (Porgerdur
Einarsdottir, 2000). Utilokunarsinnar segja pvi fagstéttir setja eigin hagsmuni
ofar hagsmunum skjoélsteedinga sinna og samfélagsins i heild. Stéttirnar eru p6
hadar studningi rikisvaldsins hvad vardar 16gverndun a starfsheiti og eiga i

barattu vid adrar stéttir sem bjoda svipada pjonustu (Macdonald, 1995).
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Hvorki fylgismenn virknihyggju né utlokunarsinnar skoda sérstaklega
svokalladar kvennastéttir. Tilvist peirra er jafnvel utskyrd a pann hatt ad storfin
teljist ekki nogu ahugaverd til pess ad beita ,.utilokun®. Osynileiki
kvennastarfanna tengist oft hinum sterka umonnunar- og umhyggjupaetti peirra.
Vegna pessa hefur pott mjog erfitt ad fagvada pessi storf. Ymsar astzedur hafa
verid tindar til en st veigamesta er liklega st ad vinnuferlid s¢ of mengad af
personulegri hluttekningu og tilfinningum til pess ad geta talist faglegt. Tengsl
alvorusérfredinga vid skjolstedinga sina eiga ad einkennast af tilfinningalegu
hlutleysi (Porgerdur Einarsdéttir, 2000). Skyringin liggur p6 ekki i storfunum
sjalfum, heldur pvi ad lengi vel voru engin god hugtok sett fram, sem na
almennilega utan um pa hafni og sérteku pekkingu sem kvennastéttirnar
krefjast. Hefd er fyrir pvi ad konur inni af hendi 6launud storf & heimilum sem
krefjast umhyggju og umonnunar og pvi vefst fyrir folki pegar tala 4 um
faglega umhyggju. Kenningarnar og hugtakafordinn hefur pvi verid ,,blindur &

hafni pessara stétta (Davies, 1996).

2.2. Kennarar iljoési kenninga um fagstéttir

[ byrjun folst fagvading kennara i ad notast vid vidmid hefdbundinna fagstétta
med 16gverndun & starfsheiti og starfsréttindum kennara (Trausti Porsteinsson,
2003). I pekkingarproun kennara hafa menntunarkrofur aukist og nam og
pjalfun kennaranema flust & haskolastig medal annars med stofnun
Kennarahaskola Islands arid 1971 (Lydur Bjornsson, 1981). Nefnd um
framtidarskipan kennaramenntunar lagdi 4herslu & ad lengja kennarandm
kennara i leikskolum, grunnskélum og framhaldsskolum enn frekar, pannig ad
meistaraprofs verdi krafist af peim sem starfa vid kennslu og stjérnun a 6llum

skoélastigum (Elna Katrin Jonsdottir, 2006). betta er nu er ordid ad 16gum (Log
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um menntun og radningu kennara og skolastjornenda vid leikskola, grunnskola
og framhaldsskola nr. 87/2008).

Fleira hefur verid gert til pess ad auka fagmennsku kennara og efla pa
sem fagstétt par ma til demis nefna sidareglur kennara og margvislegar
umraedur um stéttar- og fagvitund kennara (Kennarasamband fslands, 2005).
Ef 1iti0 er 4 fagmennsku sem sértaekt fyrirbrigdi meetti spyrja: Hvenar verdur
starf pess edlis a0 pad krefjist sérteekrar kunnattu og par af leidandi
naudsynlegt ad pvi sé sinnt i fullu starfi (Ingélfur A. Johannesson, 2006).
Verkefni sem fylgja kennslu 1 natimasamfélagi eru sibreytileg og pvi verdur &
floknara ad koma til mots vid olikar parfir nemenda og gera sér grein fyrir pvi
hvad kemur peim best svo ad peir verdi fullgildir patttakendur i samfélaginu.
betta kallar 4 mikla pekkingu kennarans en med pvi ad skilgreina kennslu sem
teknilegt samsafn fernipatta hefur litid verid skilid eftir fyrir uppgoétvanir og
pekkingu sem kennarar 6dlast i gegnum starfid sjalft. Kennarar purfa ad nota
domgreind 1 starfi sinu og &kvardanatoku og slikar adstedur leida til
sérfredikunnattu sem m.a. byggir &4 reynslu og abyrgd. bratt fyrir petta efast
badi leikmenn og adrar stéttir um ad pekking kennara sé negilega fredileg til
ad teljast sérfredipekking (Macdonald, 1995). b6 vidhorf af pessu tagi hafi
ahrif 4 fagvitund kennara er pad fyrst og fremst i peirra hondum ad breyta pvi.

[ vidtalsrannsoknum kemur fram ad kennarar hafa ekki tamid sér
kennslufraedilegan ordaforda en eitt af pvi sem einkennir fagstéttir er einmitt
fagordraedan. Erfitt hefur reynst ad pjalfa og festa slikan ordaforda i stuttu
kennslufraeedindmi, ekki hvad sist pegar vid batist ad kennaranemar heyra ekki
slikan ordaforda 4 starfsvettvangi (Hafdis Ingvarsdottir, 1997). Eitt af pvi sem
adgreinir kennara fra hinum ,,hefdbundnu® fagstéttum er ad peir eyda miklu
minni tima med samstarfsmonnum i ad igrunda eda rokreda um starfid.
Kennarar virdast pvi sjalfir efast um gildi starf sins og eru ekki eins sannfaerdir

um mikilvagi pess og adrar starfsstéttir, sem peir bera sig gjarnan saman vid,
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eins og leknar, prestar og 16gmenn (Sigrin Adalbjarnardottir, 2002). betta er
ekki bundid vid islenska kennara pvi vida um heim eru kennarar med I¢lega
fagvitund (Trausti Porsteinsson, 2002).

A sidastlidnum tveimur aratugum hefur dhersla i kennararannséknum
breyst en rannsoknum kennara 4 eigin starfi hefur fjolgad. Hefobundnar
rannsOknir a kennarastarfinu 16gdu 4herslu 4 ad lita 4 kennara sem vidfong,
rannsakendur voru ad afla pekkingar um kennara en ekki var sost eftir
hugmyndum eda sjonarhorni fra kennara (Hafdis Gudjonsdoéttir, Matthildur
Gudmundsdottir og Ardis fvarsdottir, 2005), p.e.a.s. sértekri pekkingu peirra
(Abbott, 1988). Rannsdknir kennara a eigin starfi er ein leid til pess ad auka
fagmennsku kennara. Pannig verdur starfspekking skolafolks synileg, badi
peim sem i hlut eiga og 6drum.

Rannsékn a mentorverkefninu Vinattu sem hluta af nami i
framhaldsskélum er adferd til pess ad greina betur pa pekkingu sem aflad hefur
verid. Um leid gefst taekiferi fyrir kennara ad taka patt i préun faglegra
hugtaka og fa pannig faglega syn og pekkingu sem ner ut fyrir pa pekkingu
sem notud er i daglegu skipulagi og utfaerslu kennslu (Ragnhildur Bjarnadoéttir,
1993). bad ad purfa sifellt ad adlagast breyttum adstedum gerir krofu um
a@vilanga pekkingarleit, enda er fagmennska ekki sist i pvi folgin ad halda
afram ad lera i starfinu, badi af eigin reynslu og annarra (Olafur Proppé,
1992). Til pess ad auka arangur prounarstarfs a4 bord vid mentorverkefni sem
hluta af nadmi framhaldsskélanema er mikilvaegt ad skoda starfid fra sjonarholi
kennara og gera reynslu peirra synilegri (Fullan, 1996; Hopkins, o.fl., 1994).
bPannig gefst teekiferi til ad auka kennslufredilegan ordaforda og styrkja par
med fagvitund kennara (Hafdis Gudjonsdottir, 2004). Slikt skapar tekifeeri
fyrir virkari patttoku i skélaproun.

Rannsoknir 4 kennarastarfinu hafa synt fram 4 mikilvaegi tengsla milli

yngri nemenda og kennara (Sigrin Adalbjarnardottir, 2002). Hins vegar virdist
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hafa verid gengio ut frd pvi ad slikt samband skipti ekki jafn miklu mali pegar
nemendahopurinn er eldri. bar hefur umraedan um pekkingu kennara i
freedigreininni verid mest dberandi. Petta virdist hafa verid vidhorf islenskra
valdhafa og birtist medal annars 1 16gum um embattisgengi
framhaldsskélakennara (nr. 86/1998) par sem vidbotarpekking i fredigrein er
talin koma 1 stad pekkingar & nemendum, leidum til ad na til peirra og pjalfunar
i mannlegum samskiptum (Sigran Adalbjarnardottir, 2002). Vidhorfid ad
tengsl ,,alvorusérfredinga® vid skjolstedinga sina eigi ad vera takmorkud og
einkennast af tilfinningalegu hlutleysi hefur verid rikjandi vid skilgreiningu &
fagmennsku stétta. Personuleg tengsl og tilfinningar eru taldar fagmennsku
ovidkomandi og jafnvel alitnar skadlegar (Abbott, 1988; Macdonald, 1995).
Slik syn getur hindrad framgang verkefna eins og mentorverkefnisins Vinatta
innan framhaldsskélans sem byggir 4 trunadi og personulegum tengslum
kennara vid nemendur.

Oft er sagt ad einhver sé ,,feeddur kennari“ og pa visad til pess ad
hafileikar kennara séu ordnir svo samgrénir persénu hans ad pad verdi ekki
skilid 1 sundur. bessi imynd um kennara, ad peir fedist inn i starfid, ad 60rum
kosti nai peir aldrei almennilega tokum & pvi, gerir skipulag kennaramenntunar
og prounarstarfi i anda mentorverkefna erfitt fyrir. Einnig kemur pad sér illa
vardandi skilgreiningu 4 sértaekri pekkingu kennara (Ingoélfur A. Johannesson,
2006). Umhyggja fyrir nemendum er ekki bara personulegur eda medfaeddur
eiginleiki sem kennarar purfa ad hafa, heldur er umhyggja faglegt gildi kennara
(Ingélfur A. Jéhannesson, 2005).

Agreiningur vardandi kennara sem fagstétt Iytur medal annars ad pvi
hver pekkingargrunnur kennslu eigi ad vera ef hann er pa nokkur. Telst
pekking 4 stofnunum, bekkjarstjornun, kennsluadferdum, agastjérnun og
einstaklingsmun nemenda til pekkingargrunnsins? Pau sem halda pvi fram ad

pekkingargrunnur kennara sé takmarkadur og leggja aherslu a fradilega
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undirstodupekkingu kennara 4 peim pekkingarsvidum sem namsgreinarnar
tilheyra, skilgreina varla kennara sem fagstétt (Trausti Porsteinsson, 2002).

[ natimasamfélagi eru slik vidhorf frekar urelt par sem fagmennska
kennara byggist & eftirfarandi pattum: uppeldis- og kennslufraedilegri feerni,
fagpekkingu og félagslegri vitund. Auk pess byggir fagmennska kennara 4 pvi
a0 hann geti tekid patt i proun faglegra hugtaka og fai med pvi syn og
pekkingu sem ner ut fyrir pa pekkingu sem notud er i daglegu skipulagi og vid

utferslu kennslu (Ragnhildur Bjarnadottir, 1993).

2.3. Breytingar a skodlastarfi

Skolastarf er verulegur og vaxandi hluti daglegs lifs pjédarinnar. I hugum
flestra hefur skolinn fyrst og fremst tvenns konar hlutverki ad gegna. Annars
vegar er hann menntastofnun par sem pess er vaenst ad folk proskist, dafni og
6dlist menntun. Hins vegar er skolinn vettvangur fredslu og kennslu par sem
folki gefst tekiferi til pess ad afla sér markvissrar pekkingar um margvisleg
efni. Grunnskolinn & ad undirbtia folk undir lif og starf i lyoraedispjodfélagi
(Adalnamskra grunnskola, almennur hluti, 1999). En eftir pvi sem ofar dregur i
skolakerfinu fer menntunin frekar ad midast vid tiltekin storf (Adalndmskra
framhaldsskoéla, almennur hluti, 1999). Meginhlutverk framhaldsskola er ad
studla ad aodhlida proska allra nemenda og virkri patttoku peirra i
lydraedispjodfélagi med pvi ad bjoda hverjum nemanda ndm vid heefi (Log um
framhaldsskola, 2008).

Ny 16g um framhaldsskola toku gildi arid 2008 (nr. 92) og ymsar
reglugerdir um skolastarf fylgdu 1 kjolfarid. Almennt markmid nyrra
framhaldsskoélalaga er ad styrkja framhaldsskoélastigid i islensku menntakerfi
og tryggja ad gott samremi sé¢ i uppbyggingu pess og tengslum vid Onnur

skodlastig. Ad baki nyjum 16gum liggur menntastefna par sem 16g0 er dhersla a

27



nemandann. St pekking, feerni og kunnatta sem hann aflar sér er lykilatridi i ad
undirblia hann undir patttoku 1 lydraedispjodfélagi, atvinnulifi og til pess ad
mennta sig alla @vi. [ [ogunum eru settar fram breytingar 4 namsframbodi og
inntokuskilyrdum i skolanna og kvedid a um ny verkefni.

A margan hatt er hver skoli einstakur og spila par margir pattir saman
svo sem nanasta umhverfi hans og ahrif pess 4 skolann, saga hans, nemendur,
sterd og kennsluadstada. I nyjum 16gum er sérstada og hlutverk skolanna
undirstrikad og midad ad pvi auka svigram fyrir skéla til ad moéta eigin
aherslur i nami og namsskipan. Votti rdduneyti ndmsbrautir skolanna verda
per hluti af adalndmskra framhaldsskola (Log um framhaldsskola, 2008). bvi
hefur verid haldid fram ad ny framhaldsskélalog (2008) styrki par med
framhaldsskolastigid i islensku menntakerfi og undirstriki sérstodu og hlutverk
framhaldsskolastigsins en midi jafnframt ad pvi ad skapa aukid svigram fyrir
skoélana vardandi namsframbod og skipulag. Petta getur ordio til pess ad
framhaldsskolar proi sérstakar ndmsbrautir sem byggja 4 sérstodu peirra og
styrkleika (Morgunbladid, 2008; Bjorg Pétursdéttir, 2009).

[ undirbuningsvinnu nyrrar menntastefnu var vida leitad fanga til deemis
horft til menntaumraedu par sem endurskodun menntastefnu og namskraa hefur
farid fram. Alpjodleg umreda um menntamdl einkennist & meir af
sjonarmidum um menntun allt 1ifid, i skoélum, starfi og tomstundum.
Menntastefna Evropusambandsins leggur dherslu 4 ad adildarlondin marki sér
skyra stefnu vardandi skipan nams fra voggu til grafar (e. lifelong learning).
Jafnframt pvi er 16gd dhersla 4 ad proa evropsk vidomid um flokkun pekkingar,
hefni og ferni (e. european qualification framework, EQF) sem yrou
grundvollur vidmida i hverju landi (e. national qualifications framework,
NQF) (Menntamalaraduneytid, 2006). Grunnhugmyndin er si ad menntun
byggi a4 fjolbreyttri reynslu og nami og oOlikar namsleidir gefi fjolpatta
menntun (Sigurjon Myrdal, 2009). Evropusambandid hefur sett fram
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lykihafnipetti (e. key competences) nams alla &vi (e. life long learning) um pa
lagmarksheefni sem hver og einn parf ad bua yfir til ad geta verid virkur
bjodfélagspegn. Arid 2007 gaf Evropusambandid Gt  evropskan
viomidunarramma (EQF) um lokaprof a framhalds- og haskolastigi. bessi
rammi er byggdur 4 skilgreiningum & hvada pekkingu, leikni og haefni
nemendur purfa ad syna til ad hafa lokid ndmi a hverju prepi fyrir sig.
Rammanum er @tlad ad audvelda samanburd 4 menntun 4 milli landa. Midad
er vi0 ad 1ond rammi inn eigin menntunartilbod og tengi sidan rammann
(NQF) vid pann evropska (Bjorg Pétursdottir, 2009).

St menntastefna sem birtist i nyjum l6gum setur nemandann i forgrunn
med pvi ad skapa sveigjanleika og samfellu i skolagongu hans. Menntayfirvold
eru par med ad leggja aherslu 4 ad vid miklar breytingar & pjodfélagshattum
purfi ad bjoda folki tekiferi og val um menntun alla @vi. I raun er verid ad
segja ad markmid framhaldsskola snuist ekki um ad kenna namsgreinar heldur
eigi ad nota inntak og adferdir namsgreina til pess ad n4d markmidum (Sigurjon
Myrdal, 2009). I lokamarkmidum namsbrautar og i afangalysingum 4 ad haga
markmidssetningu pannig ad par komi fram hvad nemandi eigi ad pekkja og
geta framkvemt ad nami loknu. Hér er gerbreyting 4 framsetningu fra pvi sem
adur var. I namskram fyrri 4ra var verid ad lysa pvi sem gera atti i
kennslustundum en ni midast framsetning namsmarkmida vid nemandann,
ferni hans og pekkingu. Hér er pvi dkvedin skauthverfing i framsetningu
namsmarkmida, fra pvi ad lita til ilags (e. input) til pess ad horfa & afrakstur
eda arangur (e. outcome) (Menntamalaraduneytid, 2006).

[ skolakerfum flestra vestreenna pjoda eru gerdar margvislegar krofur til
skola um préun og skilvirkt skolastarf (Rimnar Sigporsson, 2004). Ymsar
tilraunir til umbota i skolastarfi hafa verid gerdar par sem reynt er ad skapa og
préa nyjar hugmyndir um kennslu, ndm og skolastarf. Kennarar eru sjaldnast

hofundar ad breytingum 4 skoélastarfi pratt fyrir ad peim sé¢ atlad ad fylgja
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peim eftir. Margir fredimenn telja ad til pess ad tryggja arangur breytinga og
prounarstarfs pa verdi ad skoda skoélastarf fra sjonarhorni kennara og gera
reynslu peirra synilegri medal fredimanna, stjornvalda og almennings (sja t.d.
Fullan, 1999; McNamara, 1994).

Skolastefna eda menntastefna styrkir dhuga og gefur skolastarfinu
tilgang. Hun byggir upp vissu, skuldbindingu og traust og er 6flug hvatning til
breytinga og umboéta. Skolastefna er grundvollur namskraa skola og sa rammi
sem skolastarfi er settur af stjornvéldum. Innan hennar rimast adalnamskra,
skolanamskrar, stjérnarhaettir 1 skolum og afstada til ndmsmats. Med hugtakinu
skolastefna er pvi einnig verid ad visa til innra starfs i skélum, hins mikilvaega
pattar sem snyr ad hlutverki kennara og verkefnum nemenda. Andstada vid
skoélastefnu getur verid andstada vid innihald en andstada kennara stafar oftast
af einstaklingshyggju peirra og einangrun i starfi. En slikt er talid vera ein
helsta 6gnun vid faglega préun kennara og umbotastarf i skolum (Hargreaves,
1994).

Fullan (1996) hefur bent 4, a0 pegar reynsla kennara af breytingum er
neikvaed, er pad annad hvort vegna pess ad peir hafa farid i vorn gegn
fyrirmalum um breytingar eda peir hafa brunnid Ut i dkafa vid ad koma
breytinum 4. Eitt af vandamalum skdla er hvad peir eru kennslumidadir.
Skipulag peirra midast frekar vid hvernig best sé ad skipuleggja kennslu en
nam. Kennslustundum er radad pannig ad nyting skolahusneedis verdi sem
best, fjarhagsleg hagraedi skiptir mestu pegar nemendum er radad i hépa og
flestir nemendur fara svo meira og minna 4 sama hrada i gegnum namsefnid.
bratt fyrir slikar hindranir virdist getan og viljinn til prounarstarfa ad miklu
leyti sjalfsprottin og pad radist af getu og vilja hversu mikil hindrun verdi af
O00rum pattum (Magnus Porkelsson, 2008).

Fullan (2001) tilgreinir atta peetti sem geta ordid sem hvatning til ad

vinna ad prounarstarfi. Pessi pattir eru: gedi verkefna sem skolar hafa adgang
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a0, leid til nyskOpunar, frumkvaedi skolayfirvalda, frumkvaedi kennara,
utanadkomandi radgjof, stefna og fjarveitingar rikis og sveitarfélaga og ad
lokum lausnaleit. Til ad breytingar nai fram ad ganga parf ndmskrdin og
namsefnid ad breytast samfara verkefninu og kennari ad temja sér nyja
kennsluhaetti i samraemi vid verkefnid. Auk pess purfa vidhorf kennara,
gildismat og hugmyndir um starf sitt ad breytast. Kennarar purfa ad gera sér
grein fyrir pvi ad breytingum fylgir dvissutimabil og pegar prounarstarf eda
breytingar 4 kennsluhattum eiga sér stad er mikilvegt ad nemendur taki patt i
breytingarferlinu (Hopkins, Ainscow og West., 1994). Grundvallaratridi til
arangurs 1 skolaproun er ad kennarar vinni saman.

Arangursrik kennsla er blanda af list og verkviti, reynslu og fradilegri
pekkingu og pvi getur skortur & faglegri umredu hamlad skolaproéun. bvi
skopun pekkingar um nam og kennslu er ekki einstaklingsvinna heldur byggir
htn 4 igrundadri hugsun og samradu par sem teekifaeri eru notud til ad greina
naudsynlegar breytingar og deila med samstarfsfolki (Fullan, 1996).

Skolamenning er sa sameiginlegi pattur sem adgreinir hugarfar
nemenda og starfsfolks eins skola fra 60rum. Skolamenning svarar spurningum
eins og: Hver er sérstada skolans? A hvad leggur skolinn helst &herslu?
Skolamenning hefur ahrif & hvert skoélastarfid stefnir og er nemendum og
starfsfolki viomid i hinu daglega starfi (Sergiovanni, 2001). Ymsir freedimenn
halda pvi fram ad pad sem skipti mestu mali fyrir drangursrikt skolastarf sé ad
skapa goda skolamenningu. Skolar verda pvi ad gera sér grein fyrir pvi &
hverju skolamenningin i skélanum byggist og hverju parf ad breyta til ad na
arangri. Ef breytingar eigi ad festast i1 sessi verdi per ad na til
skélamenningarinnar  (sja t.d. Hopkins, o.fl. 1994). bratt fyrir vaxandi
pekkingu & ferli breytinga og endurskodun skoélastarfs og aukna vitneskju um
pann vanda sem fylgir pvi ad breyta skélamenningu er ljost ad breyting fra

»kennslu“ til ,,nams* tengist langtima 4atlunum sem ekki eingoéngu stefna ad
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breyttum kennsluadferoum heldur einnig ad breyttri skélamenningu

(Lieberman, 2002).

2.4. Starfsaoferdir kennara

Pegar reett eru um starfsadferdir kennara er notast vid hugtakid kennsluadferd
en pad er i raun regnhlifarhugtak yfir allan pann aragriia adferda sem hagt er
a0 nota i kennslu. Hugtakid ,,kennsluadferd er skilgreind sem pad skipulag sem
kennari hefur 4 kennslu sinni, samskiptum vid nemendur, vidfangsefnum og
namsefni i pvi skyni ad nemendur leri pad sem ad er keppt“ (Ingvar
Sigurgeirsson, 1999).

Til pess ad nalgast nemendur midad vid forsendur hvers og eins purfa
kennara ad hafa & valdi sinu fjolbreyttar kennsluadferdir. Nota parf
margvislegar adferdir svo vidfangetnid sé dhugavert, virkja ahuga nemenda og
vekja pa til umhugsunar (Ingvar Sigurgeirsson, 1999). Val 4 kennsluadferdum
er mjog einstaklingsbundid og hafa kennarar tilhneigingu til pess ad beita
sumum adferdum meira en O00rum. Ingvar Sigurgeirsson (1999) greinir
kennsluadferdir i niu meginflokka og innan hvers flokks eru adferdir sem
virdast hafa likar dherslur, gera svipadar kréfur til nemenda og eiga sér skylda
adferdarfraedi. Flokkarnir niu eru: Utlistunarkennsla sem felst i fyrirlestrum og
synikennslu, bulu- og pjdlfunarcefingar sem ganga Ut a yfirheyrslu og
endurtekningaraefingar, Verklegar cefingar sem er alls konar verkleg pjalfun,
Umreedu- og spurnaradfedir par er ahersla 10gd 4 pankahrid og samradu- og
spurnaradferdir, Innlifunaradfero og tjaning sem felst i margs konar innlifun
og tjaningu, Prautalausnir par er ahersla 16gd 4 rokprautir og heilabrjota,
Leitaradferdir eru kannanir og vettvangsathuganir, Hopvinnubrogd sem ganga
ut 4 hopverkefni og samvinnundm og Sjalfsted skapandi vidfangsefni sem
byggja 4 pemandmi og raunverulegum verkefnum (Ingvar Sigurgeirsson,

1999). bratt fyrir ad litil fredileg vitneskja sé til um kennsluhatti i
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framhaldsskolum telja kennslufredingar (sja t.d. Ingvar Sigurgeirsson, e.d.) ad
utlistunarkennsla p.e. fyrirlestrar og synikennsla sé st kennsluadferd sem er
mest notud 1 framhaldsskolum, haskolum og i namskeidum i fullordinsfradslu.

Kennslubodkin hefur lika verid i midlegu hlutverki og par med métad
kennsluh&tti og ndmsmat. Nam sem byggir & mentor og mentoring er gjorolikt
slikum adferdum. Par er engin kennslubok notud, markmid almenn og sett i
samradi vid nemendur. Par sem kennslubok og utlistunarkennsla eru algengar
kennsluadferdir i framhaldsskolum getur skapast 00ryggi pegar byrjad er ad
leidbeina nemendum i nami sem er 6hefobundid og fer a0 mestu fram &
vettvangi.

Kennarar hafa dkvedna personubundna kenningu eda starfskenningu um
nam og kennslu sem hver kennari préar stodugt med sér i gegnum nam og
starf. I slikri kenningu fléttast saman sidferdileg gildi, fredilegt nam, p.e. nam i
grein, kennslufredindm og svokallad reynslundm (Hafdis Gudjonsdottir,
2004). Allir kennarar eiga sér starfskenningu, hvort sem hin er medvitud eda
omedvitud. Starfskenning er i raun persénulegur grunnur skodana og vidhorfa
sem starfi0 byggist upp af (Erla Kristjansdoéttir, 1987). Pannig motar
starfskenning hvers og eins paer hugmyndir sem hann hefur um hlutverk sitt.

Kennarastarfid motast af skodunum kennara og tekur mid af lifsgildum
peirra (Erla Kristjansdottir, 1987; 1989). Fagleg starfskenning er samspil
framkvemda, fredilegrar pekkingar og sidferdilegra gilda (Hafdis
Gudjonsdéttir, 2004). Kennsluadferdir endurspegla pvi oft pa hugmyndafraedi
sem kennarar adhyllast. Pott hver kennari hafi svigrim til ad mota eigin
skodanir og hafa personulegan stil eru honum settar akvednar skordur. Par er
medal annars um ad rada personulegar adstedur og lifsreynslu, 16g,
reglugerdir, sidareglur og skolamenning (Ragnhildur Bjarnadéttir, 1993).

Kennarar geta skapad adstedur til ndms (Labaree, 1999) og eina leidin

til ad beaeta drangur kennslu er ad breyta kennsluadferdum (sja t.d. Magnts
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borkelsson, 2008). Ef kennari hefur pa trd ad allir nemendur geti lert, er
nemur a 6likar parfir nemenda og opinn fyrir margbreytileika nutimasamfélags
parf hann ad hafa 4 valdi sinu fjolbreyttar kennsluadferdir. Pannig letur hann
fagmennsku sina métast af adstedum hverju sinni (Sigurjon Myrdal, 1993) og
byr til bri milli pekkingar sinnar og forsendna nemenda til ad leera (Shulman,
1992). Mentorverkefnid Vinatta er namsleid sem krefst breytinga a
hefobundnum starfshattum kennara. Kennsluadferdin byggir 4 pvi ad
einstaklingsmida namid og tengja vid samfélagid utan skolans er sjalfstad

skapandi vidfangsefni sem gengur Ut 4 pemanam og raunveruleg verkefni.

2.5. Namskenningar

Einstaklingsmidadir kennsluhettir einkennast af pvi ad nalgast ndmsefni 4
mismunandi hatt. Forsendan er ad nam er arangursrikt pegar pad skiptir
vidkomandi mali og er dhugavert. Einstaklingsmidad ndm vidurkennir einnig
a0 namid verdur ad byggja a fyrri reynslu nemandans og ad peir hafa ekki allir
sameiginlegan skilning 4 vidfangsefninu vid upphaf kennslunnar. Med pvi ad
einstaklingsmida innihald, ferli og afurd er kennslan midud ad pvi hvad
nemendur lara, hvernig peir lera og hvernig peir syna pekkingu sina
(Tomlinson, 2001). Einstaklingsmidad ndm 4 ad taka mid af nemandanum
sjalfum og reyna ad koma til mots vid einstaklingsbundnar parfir nemenda.
beir sem halda fram einstaklingsmidudum adferoum leggja aherslu & abyrgod
nemenda 4 eigin ndmi og virka patttoku beirra. betta felur 1 sér vidleitni
kennara til ad laga ndmsmarkmid, kennsluadferdir, ndmsgogn og skipulag ad
mismunandi porfum einstaklinga. Namsadlogunin er p6 ekki vandaméalamidud
heldur er tilgangur hennar ad koma til méts vid parfir allra nemenda og skapa
peim namsadstedur sem hafa (Runar Sigporsson o.fl., 1999). St mynd af

fjolbreyttum porfum nemenda sem hér hefur verid dregin upp gerir miklar og
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margvislegar krofur til kennara um pekkingu, vidhorf og faerni. Hafi einhvern
tima verid ndg ad kennarinn kunni kennslugreinina sina — eda greinarnar er pad
110in ti0, pott ekki megi gera 1itid ur peirri pekkingu (Runar Sigporsson, 2004).

Namskenningin hugsmidahyggja (e. constructivism) er hugmyndafraedi
sem visar til samsafns tengdra kenninga um edli pekkingar. Sameiginlegt med
kenningunum er trin 4 ad einstaklingar skapi sjalfir sina pekkingu og ad
reynsla manna og menning hafi 4hrif & pekkingarskopunina (Sheurman, 1998).
Nam i anda hugsmidahyggju hefur ad markmidi ad studla ad virkri
uppbyggingu pekkingar hja hverjum einstokum nemanda. Hugsmidahyggjan er
pvi 1 raun andsvar vid kenningum sem ganga ut fra pvi ad 6llum nemendum
henti pad sama pegar ad nami kemur og veruleikinn sé hlutlegur og 6hadur
nemandanum (Bjorg Vigfusina Kjartansdottir, Jona Bjork Jonsdottir og Kirsten
Lybak Vangsgaard, 2006). Gengid er Ut frd peirri forsendu ad einstaklingar
stjorni sjalfir ndmi sinu (Brooks og Brooks, 1993) og pekkingarfredilegum
forsendum og ut frd pvi dregin su alyktun ad pekking er afurd pess hvernig
einstaklingur moétar merkingu Gr reynslu sinni. bekking verdur til pegar
nemendur gera sinar eigin uppgdtvanir i gegnum pad efni sem peim er 14tid i té
(Sheurman, 1998). Samkvaemt hugsmidahyggjunni er hlutverk kennarans ekki
ad uppfreda eda mata nemendur & pekkingu. Kennarinn er fyrst og fremst
leidbeinandi, hann sty0ur nemendur i nami med leidbeiningum, ograndi
spurningum og uppbyggilegri gagnryni. Hlutverk kennara er einnig ad skapa
umhverfi sem hvetur nemendur til ad leita lausna (Brooks og Brooks, 1993) og
adstoda nemendur til ad meta eigid ndm og skilja hvernig pad fer fram (Puridur
Johannsdéttir, e.d.). Namid byggir & pvi hversu merkingarbeert pad er fyrir
nemandann og hvernig hann getur tengt pad vid eigin veruleika. Pannig byggir
pad 4 reynslu, proska og félagslegum samskiptum ndmsmannsins. bvi er
mikilvaegt ad beina sjéonum ad pvi hvernig ndm fer fram hja nemendum 1 stad

pess ad einblina & namsefnid eda kennarann. Margir hafa bent 4 mikilvagi pess
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a0 nemendur leri 1 gegnum eigin reynslu, helst vid raunverulegar adstaedur (sja
t.d. Ranar Sigporsson o.fl. 1999). [ hugsmidahyggju er dhersla 4 merkingarbar
verkefni sem eru i samhengi vid raunveruleikann utan skoélans (Puridur
Johannsdéttir, e.d.). Liklegt er talid ad vidfangsefni raunveruleikans hafi meiri
pydingu fyrir nemandann en tilbunar framandi adstedur og auki par med likur
a a0 pekking verdi til.

Med patttokunami (e. service learning) er att vid ad nemendur stundi
hluta af ndmi sinu med pvi ad vera patttakendur i ymiss konar verkefnum. Allt
sem nemendur taka sér fyrir hendur i patttokunamsverkefnum parf ad uppfylla
fyrirfram skilgreind markmid eitt eda fleiri og er pvi ekki vidbot vid pad sem
fyrir er heldur onnur nalgun, onnur kennsluadferd. Patttokunam felur i sér
patttoku i verkefni med 6dru folki, gjarnan sér yngra folki, par sem unnid er
vi0 raunverulegar adstedur, gjarnan utan skélans. Namid parf ad uppfylla eitt
eda fleiri markmid namskrar, tekin ur mérgum namsgreinum. Ahersla er 16gd 4
a0 nemendur skipuleggi og stjorni verkefnum en jafnframt er 16gd mikil
ahersla & handleidslu og umsjon. Nemendur & mismunandi aldri vinna gjarnan
saman og verkefnid getur verid pvert 4 namsgreinar (Gerdur G. Oskarsdottir,
2004).

Hlutverk framhaldsskoéla er ad studla ad alhlida proska allra nemenda og
virkri patttoku peirra 1 1ydredispjodfélagi med pvi ad bjoda hverjum nemenda
nam vi0 hafi. Skolarnir skulu m.a. leitast vid ad efla sioferdisvitund,
abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvadi, sjalfstraust og umburdarlyndi nemenda
(Log um framhaldsskola, 2008). En hvernig er haegt ad kenna nemendum ad
skilja adra, finna til med 6drum eda hlua ad gagnkvamri virdingu ef nemendur
geta ekki sett sig i spor annarra? { skélastarfi er mikilvagt ad skapa adstedur
til ad efla hefni nemenda til pes ad setja sig i spor annarra og efla
sioferdiskennd sina, samskiptahaefni og borgaravitund. ,,bekking og reynsla

verda til i samfellum huga og starfs — fra areiti til asetnings og i samskiptum og
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tengslum — vid tilteknar adstedur er haft eftir Dewey (sja& Gestur
Gudmundsson, 2008;44) sem leggur pannig aherslu 4 ad leidin til ad vera
virkur patttakandi 1 lydraedispjodfélagi er ad tengja starf skolans vid samfélagid

utan hans.

2.6. Samantekt

Fraedimenn hafa lengi deilt um hvad felist i faghréun og hvada starfsstéttir beri
a0 telja til fag- eda sérfraedihopa. Félagsvisindin hafa beitt ymsum adferdum i
umfjollun um sérfredinga og faghopa. Virknihyggjan hefur fagstéttir i adra
veldi & medan Tutilokunarsinnar leggja aherslu & sérhagsmuni fagstétta.
Fagvaeding kennara folst i ad notast vid vidmid hefobundinna fagstétta.
Starfstétt kennara telst nu til fagstétta med logverndun & starfsheiti og
starfsréttindum kennara. Samkvemt utilokunarkenningum eru kennarar med
pessu ad standa vord um hagsmuni sina gagnvart 60rum stéttum, sem standa
nedar eda til hlidar vid peaer 1 valdastiganum. Stéttin einokar dkvedna pekkingu
med pvi ad setja tiltekin menntunarskilyrdi og leggja dherslu a 16gverndun eda
vidurkenningu til ad takmarka adgengi ad storfum sinum. Pannig veru
kennarar ad setja eigin hagsmuni ofar hagsmunum skjoélstedinga sinna og
samfélagsins 1 heild. Hvorki virknihyggjan né ttilokunarsinnar skoda po
sérstaklega storf eins og kennarastarfid. Tilvist peirra er jafnvel atskyrd &4 pann
hatt ad starfid sé ekki nogu dhugavert til pess ad beita ,,utilokun®. Vegna pessa
hefur verid erfitt ad fagvaeda kennarastarfid. Ymsar astedur hafa verid tindar
til en st veigamesta er liklega st ad vinnuferli kennarans sé of mengad af
personulegri hluttekningu og tilfinningum til pess ad pad geti talist faglegt.
Kenningar og hugtakafordinn hefur auk pess verid ,blindur & haefni

kennarastéttarinnar (Davies, 1996).
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Uppbygging mentorverkefnisins Vinattu, sem hluti af nami
framhaldssk6lanemenda, byggir 4 hugmyndum sem tengdar eru
hugsmidahyggju og hugmyndafredi par sem 16g0 er ahersla 4 félagslegan
jofnud og abyrga samfélagslega patttoku (Zevin, 2007). Personuleg vidhorf
kennara hafa mikid ad segja til um pad hvernig peir starfa innan skolans og pvi
er starf hvers kennara einstakt. Ohefdbundid nam i anda mentor og mentoring
gerir kennurum kleift ad fara sinar eigin leidir ad peim markmidum sem stefnt
er ad i skolastarfinu. Petta getur skapad 06ryggi hja kennurum sér 1 lagi i [josi
pess ad utlistunarkennsla par sem kennslubokin er i midlegu hlutverki er
algengasta  kennsluadferdin 4  framhaldsskolastigi. Nam 1  anda
mentorverkefnisins Vinattu verdur pvi ad byggja 4 ndms- og starfskenningum
par sem hlutverk kennara er vel skilgreint.

Kennari er fagmadur 4 pann hatt ad hann ber dbyrgd 4 nemendum
sinum, hefur hrif 4 moétun starfsins og er menntadur til starfans. [slenskt
samfélag hefur breyst 4 sidustu &rum og aratugum. Kennarastarfid hefur breyst
i samraemi vid samfélagslegar breytingar og er hlutverk kennarans ekki lengur
fyrst og fremst ad uppfreda nemendur. Slikum breytingum fylgir 66ryggi
pegar kennarar mida starf sitt vid starf kennarans eins og pad var adur. En ef
mida & vid ad starf kennara taki breytingum eftir samfélagi og tima og pad
motist af adstedum hverju sinni hljota kennarar ad purfa ad laga sig ad breyttu
samfélagi i stad pess ad horfa til fortidar. Pannig leetur kennari fagmennsku
sina motast af adstedum hverju sinni.

Til pess ad hdmarka é&rangur prounarstarfs eins og mentorverkefnisins
Vinattu er mikilvaegt ad skoda starfid fra sjonarholi kennara og gera reynslu
peirra synilegri. Kennarar geta skapad adstedur til nams (Labaree, 1999) og
eina leidin til ad beeta arangur kennslu er ad breyta kennsluadferdum (sja t.d.
Magnus borkelsson, 2008). St breyting er p6 ekki nagjanleg ein og sér heldur

verda breytingar ad na til skolamenningar skolans ef par eiga ad festast 1 sessi
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(Hopkins, Ainscow og West, 1994). bratt fyrir ymsar hindranir virdist getan og
viljinn til préunarstarfa ad miklu leyti sjalfsprottinn og pad redst af getu og
vilja kennarans hversu mikil hindrun verdi af 60rum Dpattum (Magnus

borkelsson, 2008).
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3. Mentorverkefnid Vinatta

Mentorverkefnid Vinatta byggir 4 hugmyndafraedi um ad tryggt samband milli
barns og fullordins einstaklings, til lengri eda skemmri tima, byggi upp
sjalfsmynd barnsins og beti vid moguleika pess vid métun sjalfsmyndar sem
komi medal annars fram i auknum namsdhuga og arangri auk aukinnar
lifsleikni. Pessi tengsl skapar mentor fyrst og fremst med pvi ad skipuleggja
gbédar og skemmtilegar samverustundir 1 samradi vid foreldra
grunnskolabarnsins (Mentorverkefnid Vinatta, e.d.a; Reich, 2001). i
mentorverkefninu Vinattu gefst framhalds- og haskélanemum teekifaeri til ad
tengjast grunnskélabarni og vera god fyrirmynd. Um leid f4 grunnskélabornin
teekiferi til ad mynda tengsl vid fullordinn vin utan fjolskyldunnar. 1
samskiptunum kynnast badir adilar adstedum hvors annars og viomidum sem
medal annars studla ad gagnkvemum avinningi og hagsmunum samfélagsins i

heild (Elin bPorgeirsdottir, 2004).

3.1. Mentorverkefni um vida verold

Mentorverkefni eru starfreekt um allan heim en upprunalega fyrirmyndin ad
mentorverkefninu Vinattu er soétt til israelska verkefnisins Pearch, en par var
pvi komid af stad arid 1974. Markmid israelska verkefnisins er medal annars
ad mentorar sem koma Ur framhaldsskolum og haskélum verdi jakvaedar
fyrirmyndir grunnskoélabarna sem bua vid slakar félags- og efnahagslegar
adstedur (PEARCH, e.d.a). Um bprjatiu piasund nemendur taka patt i

verkefninu ar hvert og hefur um half milljon nemenda tekid patt i verketninu
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fra stofnun pess. Arid 2008 er verkefnid starfreekt i um 1500 skolum um allt
land i fsrael. Um 15% grunnskolabarna sem taka patt eru nyir innflytjendur.
verkefninu er 16g0 dhersla 4 ad styrkja sjalfsmynd og bata ndmsarangur
grunnskolabarna. Arid 2008 fékk verkefnid vidurkenningu, The Israelian Prize
fyrir mikilvaegt framlag sitt til samfélagsins (PEARCH, e.d.a).

Fra Israel hefur hugmyndin borist vida um heim og verid fyrirmynd
annarra slikra verkefna i um 20 16ndum (PEARCH, e.d.b.). Arid 1997 barst
verkefnid medal annars til Haskolans i Malmo 1 Svipjod par sem pad hefur
sidan verid starfreekt undir nafninu Neeturgalinn (s. Ndktergalen). Sidan
verkefnid hof gongu sina i Svipjod hafa rimlega 1000 born og mentorar tekid
patt i verkefninu. I saenska verkefninu hefur stér hluti patttakenda verid born af
erlendum uppruna og adherslan ad miklu leyti verid & pa fjolmorgu
menningarlegu og félagslegu patti sem mota lif og reynslu einstaklinga.
Grundvallarsjonarmidid er virding fyrir og umburdarlyndi gagnvart
fjolbreytileika (Malmo Hogskola, e.d.). Vinatta milli barns og mentors, sem
litur 4 barnid sem jafningja sinn, hefur aukid skilning og umburdarlyndi beggja
adila 4 mismunandi félagslegum og menningarlegum bakgrunni.
Meginmarkmid Naturgalans er ad verkefnid studli ad aukinni sameiningu,
skilningi og samstarfi 4 milli folks i samfélaginu (Carina, 2007).

Eitt elsta, stersta og pekktasta mentorverkefnid er liklega Big brothers,
Big sisters of America (BBBS). Verkefnid hefur verid starfrekt i
Bandarikjunum i meira en 6ld og er talid 1 hopi gaedaverkefna sem vinna i pagu
barna. Markmid BBBS er ad proa jakvad tengsl sem hafa varanleg og bein
ahrif & lif patttokubarna. Verkefnid er fyrir born 4 aldrinum 6 til 18 ara og er
starfrekt um allt land. Pad er skipulagt pannig ad mentorar sem eru
sjalfbodalidar taka ad sér barn eda ungmenni einstaeds foreldris i ad minnsta
kosti eitt a&r. Markmid BBBS er ad bérn og ungmenni eignist traustan vin utan

fjolskyldu sem studlar ad betri félagsferni pess. Tilgangur verkefnisins er ekki
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ad na einhverjum sérstokum fyrirframgreindum markmidum eins og til demis
a0 breyta barninu a akvedinn hatt eda ad studla ad aframhaldandi menntun pess
heldur ad proa jakvad tengsl milli barns og mentors. [ BBBS verkefninu er
ekki talad um mentora heldur Big, pann stora. Arid 2007 toku ramlega 125
pusund sjaltbodalidar eda mentorar (bigs) patt i madur & mann (e. one-on—one
mentoring) verkefnum sem er si gerd mentorverkefna par sem einn mentor,
tekur ad sér eitt barn/ungmenni og er fyrirmynd eda leidbeinandi. Bornin
(littles) komu ur 6 pusund skolum um allt land. Mat 4 BBBS verkefninu hefur
synt ad gott samband milli barnsins og mentorins hefur melanleg ahrif a lif
pess. bau born sem toku patt i verkefninu urdu sjalfsoruggari med frammistodu
sina 1 nami, sterkari og 1 betri tengslum vid fjolskyldur sinar. Matsrannséknir
hafa einnig synt ad bornin eru 46% o6liklegri til pess ad byrja ad nota 6logleg
eiturlyf, 27% oliklegri til pess ad byrja snemma ad drekka afengi og 52%
oliklegri til ad haetta i skola (BBBS.org, e.d.).

3.2. Mentorverkefnid Vinatta: Saga og framkvaemd

Hingad barst hugmyndin ad verkefninu fra Svipjod arid 2001 og hefur
Velferdarsjodur barna a fslandi rekid pad fra upphafi. Velferdarsjodur barna
var stofnadur arid 2000 af Islenskri erfdagreiningu og heilbrigdis- og
tryggingamalardduneytinu. Markmid sjodsins er ad hlia ad hagsmunamalum
og velferd barna 4 Islandi (Elin Porgeirsdottir og Sigurlaug Hrund
Svavarsdoéttir, 2004).

Verketnid hefur stekkad og ndd utbreidslu i grunn-, framhalds- og
haskélum a hofudborgarsvaedinu og 4 Akureyri (Porunn Steindorsdottir, 2007).
Mentorverkefnid er samfélagsverkefni og er eitt meginmarkmid pess ad

haskola- og framhaldsskolanemendur vinni ad velferd barna og 6dlist vidteka
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reynslu 1 samskiptum vid bérn 1 gegnum personuleg tengsl vid pau. bannig
vinna mentorar ad velferd barna, 60last reynslu i samskiptum vid born, foreldra
peirra og nerumhverfi og bata vid eigin pekkingu og reynslu af samskiptum
vi0 6lika einstaklinga (Mentorverkefnid Vinatta, e.d.a).

[ mentorverkefnum eru sambond myndud milli einstaklinga sem ekkert
pekkjast. Mentorar eru eldri og reyndari en bérnin sem peir taka ad sér og allir
patttakendur taka patt af fisum og frjalsum vilja (Elin Porgeirsdottir og
Sigurlaug Hrund Svavarsdottir, 2004).

Verkefnid fer pannig fram ad mentor og barn hittast reglulega einu sinni
i viku, prja klukkustundir i senn yfir sj6 manada timabil, fra oktober fram i
april. Mikil dhersla er 16g0 a ad halda reglu & samskiptunum enda hjalpar pad
til vid tengslamyndun peirra sem er forsenda pess ad traust myndist milli
mentors og barns. Ef mentorpdrin hittast ekki reglulega er erfidara fyrir
mentorinn ad hafa dhrif 4 barnid en auk pess getur oregla i samskiptum haft
slem ahrif 4 hafni pess til ad treysta (Elin bPorgeirsdottir, 2004).
Mentorhlutverkid snyst um trinad og traust, samkennd og tillitsemi enda &
mentorinn ekki ad vera fagadili & dkvednu svidi. Samverustundirnar purfa ekki
ad vera uthugsadar eda skipulagdar pvi i peim er navistin mikilvaegust.
Timarammi er fyrirfram dkvedinn, eitt skdladr en 4 peim tima getur barn leert
a0 byggja upp samband, notid pess og kvatt sidan an pess ad pad hafi
neikveadar afleidingar i for med sér.

[ verkefnastjorn eru verkefnastjori, sem styrir verkefninu og faglegri
vinnu, umsjoénarmadur fyrir Nordurland og radgjafi fyrir framhaldsskolastigid.
Starfsmenn verkefnastjornar vinna undir stjorn verkefnastjora og er hver og
einn handleidari og tengilidur fyrir 15-20 mentora. Verkefnastjorn starfar fyrst
og fremst sem radgjafi fyrir kennara sem styra ndmi sem byggir &
hugmyndafraedi mentorverkefnisins. Kennarar eru ekki hluti af starfslidi

verkefnastjornar og fa pvi greitt fyrir kennslu fra sinum vinnuveitanda eins og
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um hefdbundid nam vari ad rada, fer eftir fjolda nemenda sem taka patt og
eininga sem nemendur ljuka.

Néamid i mentorverkefninu Vinattu felst i ad reda um vidfangsefni, leita
lausna, upplifa, préfa sig afram, gagnryna, tilka, endurspegla, vera virkur og
mota eigin skyringar. Af pessu ma sja ad hlutverk kennara i pvi er ekki ad
uppfreda eda mata nemendur a pekkingu. Kennarinn er fyrst og fremst
leidobeinandi, sem stydur nemendur i ndminu, med leidbeiningum og
uppbyggilegri gagnryni (Brooks og Brooks, 1993).

Kennsluadferdin byggir & hugmyndum hugsmidahyggju og gerir par
krofur til kennarans, ad hann afli sér upplysinga um forpekkingu nemenda,
enda gengid ut frd pvi ad peir byggi nadm sitt 4 fyrri reynslu og pekkingu.
Namsferlid gengur ut fra pvi ad nemendur stjorni sjalfir sinu ndmi og ad
kennarinn adstodi nemendur med pvi ad gera pa medvitada um namsferlid.
bessi tegund ndms hefur ahrif & starfshatti kennara. begar vidfangsefni
namsins eru verkefni ur daglegu lifi er 1j6st ad hefdbundnar kennslubakur geta
ekki verid su uppspretta pekkingar og adferdarfredi, sem peim er gjarnan gert
a0 vera i1 hefdbundinni kennslu. Mentorverkefnid Vinatta kallar & mun
vidtekari skilning 4 vidfangsefni kennslunnar og par med 4 peim efnivid sem
nemendur nota til ad lera/skapa pekkingu. Petta kallar & markvissa vinnu
kennara vid radgjof og leidbeiningar i kennslu. Pad er krefjandi verkefni ad
halda ,,nemendum vid efnid* og hvetja pa afram i verkefnum hvers tima.

Hafa verdur i huga a0 starf kennarans er ekki adeins byggt &4 beinum
athofnum eda starfshattum heldur lika pvi huglega sem liggur ad baki starfinu
(Ragnhildur Bjarnadottir, 1993). Hlutverk kennara i mentorverkefninu Vinattu
byggir & kennslufredilegri ferni, fagbekkingu og félagslegri vitund kennara.
Hlutverk kennarans er ekki ad hafa 6ll vold i kennslustofunni heldur fyrst og

fremst ad leidbeina og styra verkefnum og setja reglur i samradi vid nemendur.

44



Pannig stjornar kennarinn ndminu i samvinnu vid nemendur og eru per

hugmyndir 1 gd6du samraemi vid kenningar hugsmidahyggju.

3.3. Val a bornum

batttakendur verkefnisins eru 7 — 10 ara born 1 peim skélum sem verkefnid naer
til og s&kja foreldrar um patttoku fyrir born sin. Til pess ad koma 1 veg fyrir ad
verkefnid fai 4 sig stimpil sem félagslegt Grradi fyrir tiltekinn hop barna er
16gd ahersla 4 ad hafa pad opid 6llum bornum a akvednum aldri i dkvednum
skélum (Mentorverkeftnid Vinatta, e.d.a). Ef umsoknir barna eru fleiri en
umsoknir mentora parf ad velja ur umsakjendum.

Svokallad aheettustig (e. risk-level) mentorverkefna é&kvardast af
patttakendum peirra en patttakendur geta verid i mismikilli félagslegri dhaettu,
allt fra pvi ad tengjast illa inn 1 hdpa eda ganga illa i skéla yfir i ad vera i
ofneyslu avana- og fikniefna (Jacks, 2000). Ahzttustig mentorverkefnisins
Vinattu er lagt en samt hafir verkefnid sumum bérnum betur en 6drum. Pad
hentar til demis ekki bornum med alvarleg félags- eda personuleg vandamal
eda bornum fra fjolskyldum sem strida vid alvarleg félagsleg vandamal (Elin
borgeirsdottir, 2004). Born 1 slikri adstodu eru ekki eins likleg til ad njota gods
af verkefninu og purfa frekar 4 faglegri adstod ad halda (Rhodes og DuBois,
2008). begar born eru valin til patttdku i verkefninu eru born, sem hafa mikla
porf fyrir dbyrga og proskada fyrirmynd latin hafa forgang. Petta eru til demis
born sem blandast illa 1 hopinn eda verda fyrir einelti, born sem eru illa laes 4
sin eigin mork eda annarra og born sem eru feimin og 6framfeerin. Born tr
storum systkinahopi, einbirni og born sem skortir annad hvort fodur- eda
médurimynd njota einnig forgangs. Ad lokum ma nefna born af erlendum
uppruna (Elin bPorgeirsdottir, 2004) en patttaka i verkefninu getur nyst peim til

pess ad fa betri innsyn i islenska menningu og/eda hjalpad peim ad na betri
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tokum a4 tungumalinu (Gudbjorg Danielsdottir o.fl., 2002). Oft er visad til
takmorkunar 4 tungumalakunnattu sem sterstu hindrunarinnar sem
innflytjendur verda fyrir. Takmorkud kunnatta 4 tungumali landsins getur haft
mikil dhrif & frammistéou 1 ndmi sem og a félagsleg tengsl (Yeh, Ching, Okubo
og Luthar, 2007). Mentorverkefni eru pvi tilvalin til ad adstoda born af

erlendum uppruna vid ad komast inn i samfélagid

3.4. Val A mentorum

Nemendur 4 haskola- og framhaldsskolastigi hafa tekifzri til pess ad sekja um
patttoku i mentorverkefninu en par sem verkefnid er ekki hluti af namskra allra
haskoéla eda framhaldsskola er misjafnt hvort peir fai pad metid inn i namsferil
sinn (Mentorverkefnid Vinatta, e.d.c.). Mikilvaegt er ad vanda val 4 mentorum
til pess ad tryggja 0ryggi barnsins og brautargengi verkefnisins. Mentor parf ad
skuldbinda sig ut verkefnistimann, hafa ahuga 4 verkefninu, vera abyrgur og
reidubtiinn ad maeta barninu 4 forsendum pess. Hann parf lika ad vera
polinmddur og medvitadur um ad hann sé fyrirmynd (Elin Porgeirsdottir o.1l.,
2004). Hefni mentora til patttoku er ekki eingongu haegt ad meta Ut fra
namseinkunn peirra heldur parf ad horfa til patta eins og samviskusemi og
félagslegrar faerni (Bjork Porgeirsdottir, 2004). Verkefnastjorn, kennarar,
foreldrar og barnid sjalft purfa ad geta treyst mentornum medal annars vegna
pess ad hann og barnid verja oft miklum tima ein saman. Vandad val a
mentorum tryggir oryggi barnsins (Sipe, 1998).

Til pess ad velja haefustu einstaklingana eru umsakjendur bednir um ad
fylla ut starfsumsokn og tilgreina a.m.k. tvo medmalendur (Mentorverkefnid
Vinatta, e.d.c.) I framhaldi af pvi eru umszkjendur bodadir i vidtal til
verkefnastjora eda kennara i vidkomandi skola. bar er peim gerd grein fyrir

peirri skuldbindingu og 4byrgd sem fylgir pvi ad vera mentor (Sipe, 1998).
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3.5. Porun barna og mentora

[ mentorverkefninu Vinattu eru 6kunnugir einstaklingar 4 6liku aldursskeidi
paradir saman. Forsenda pess a0 milli peirra prdist gott samband er ad
patttakendur skapi akvedna samkennd sin 4 milli. [ matsrannsékn 4
mentorverkefninu Vinattu (Elin Porgeirsdottir, 2004) kom fram ad mentorar,
foreldrar, verkefnastjorn og kennarar t6ldu vandada pdrun veri skilyrdi fyrir
pvi ad hagt vaeri ad na vel heppnudum sambondum milli mentors og barns.
Porun patttakenda i mentorverkefnum raedst gjarnan af tegund pess verketnis
sem um r&dir. Stundum er farin su leid ad lata patttakendur hittast og para sig
sjalfir eda koma med tillsgur ad poérun (Sipe, 1998). I mentorverkefninu
Vinattu er pad i hondum verkefnastjornar og kennara ad para saman born og
mentora (Bjork borgeirsdéttir, e.d.a). Farid er yfir umsoknir mentora og barna,
viotol vid mentora, foreldra og kennara barna (Elin Porgeirsdottir, 2004). Til
a0 kanna fyrst og fremst ahugamal barns og mentors. Aldur, kyn og kynpattur
skipta ekki meginmali vid porun mentors og barns. Porunarferli sem tekur tillit
til dhugamala mentors og barns er liklegra til ad studla ad gdédu sambandi
(Sipe, 1998). Mentorar sem tekid hafa patt i mentorverkefninu Vinattu hafa att
erfidara med ad mynda tengsl vid born ef peir toldu sig ekki eiga neitt
sameiginlegt med bornunum (Elin Porgeirsdottir, 2004). Porun par sem tekid
er tillit til personuleika, vidhorfa og ahugamala mentors og barns er liklegra til
ad studla ad godu sambandi. Hegdun mentora a4 vettvangi skiptir p6 alltaf
meira mali vid ad mynda gott samband milli mentors og barns heldur en su

adferd sem notud er til pess ad para saman (Sipe, 1998).
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3.6. Mentorverkefnid Vinatta: Télulegar upplysingar

Hér 4 eftir verdur fjallad um tdlulegar upplysingar um mentorverkefnid Vinattu

fra pvi ad pad hof gongu sina hér a landi arid 2001.

100 +

80 -
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74 75 76
60 -
50 50
40 35 36
) ] I
0 = T T T T T T T

Skélaarid  Skolaarid Skolaarid  Skolaarid Skolaarid  Skolaarid  Skolaarid  Skdlaarid
2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Fioldi

Mynd 1. Heildar{jéldi mentora i mentorverkefninu Vinattu frd 2001-2009.

Ef 1itid er til fj6lda mentora 4 timabilinu 2001-2009 m4 sja (mynd 1) ad fjoldi
mentora er mismunandi eftir &rum. Flestir voru peir skéladrid 2003-2004 en
pad 4 komu 89 mentorar fr4 haskolastiginu og 10 nemendur ur
Kvennaskolanum 1 Reykjavik (Elin Porgeirsdottir og Sigurlaug Hrund
Svavarsdottir, 2004; Bjork borgeirsdottir, 2004). Skolaarin 2004-2007 voru

mentorar a 0llu landi 74 til 76, en sidustu tvo arin hafa mentorar verid 50 a ari.

Nesta mynd synir heildarfjolda mentora frd pvi verkefnid hof gongu
sina 1 Kvennaskélanum i Reykjavik, skélaario 2003-2004 og hlutfall mentora

ur Kvennaskolanum af heildafjolda.
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M Mentorar 99 74 75 76 50 50
| Kvennaskélinn 10 10 16 20 13 12
Hlutfall 10,10% 13,50% 21,30% 26,30% 26% 24%

Mynd 2. Hlutfall mentora ur Kvennaskdélanum i Reykjavik af
heildarfjélda mentora skéladrin 2003 - 2009.

Fj6ldi mentora Gr Kvennaskolanum i Reykjavik hefur verid nokkud stodugur &
milli 4ra, sja mynd 2. Faekkun mentora yfir allt landid skoladrid 2007-2008
skyrist adallega af fekkun nemenda fra haskolastiginu. Sidustu prju skolaar
hefur

Kvennaskoélanum i Reykjavik.

um fjordungur af heildarfjolda mentora verid0 nemendur i
Til pess ad verkefnid festist i sessi og standi sem flestum 7-10 éra

grunnskolabornum  til  boda er mikilvegt ad f4 mentora af
framhaldsskoélastiginu. Stodugt er unnid ad pvi ad fjolga framhaldsskolum sem
bjoda upp 4 namskeid sem byggir 4 hugmyndafredi og markmidum
mentorverkefnisins Vinattu (Porunn Steindérsdéttir, 2007). Pannig aukast likur
a pvi ad verkefnid starfi um allt land pvi framhaldsskolar eru i flestum
byggdarlogum (Elin Porgeirsdoéttir, 2004). Um leid fa framhaldsskélanemendur

teekifzeri til ad stunda hluta af nami sinu med pvi ad vera patttakendur i ymiss
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konar verkefnum samkvaemt markmidum tr namskra (Gerdur G. Oskarsdottir,
2004).

Skolaarid 2008-2009 téku 50 mentorar patt i verkefninu og er skipting
peirra eftir skolum eftirfarandi: sex Gr Haskola {slands, einn ur Haskélanum i
Reykjavik, tolf ur Kvennaskolanum i Reykjavik, prir r Borgarholtsskola, prir
ur Flensborgarskola i Hafnarfirdi, sex ar Verkmenntaskolanum 4 Akureyri og
niu ur Menntaskolanum 4 Akureyri (Elin Porgeirsdottir, munnleg heimild 15.

mai 2009).
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4. Mentorverkefnid Vinatta i Kvennaskoélanum i
Reykjavik

Kvennaskolinn 1 Reykjavik baud fyrstur skola upp 4 namskeid fyrir
framhaldsskélanemendur sem byggir 4 hugmyndafredi mentorverkefnisins
Vinattu. Kvennaskoélinn i Reykjavik er menntaskoli og starfar skv. 16gum um
framhaldsskola (2008). Samkvemt samningi vid menntamalaraduneytid er
hlutverk Kvennaskdlans kennsla til stadentsprofs 4 bdokndmsbrautum
bekkjakerfis. Kvennaskolinn i Reykjavik er einn allra elsti skoli landsins,
stofnadur arid 1874 af hjonunum Poru og Pali Melsted. Fyrstu 6ldina sem
skolinn starfadi var hann eingongu fyrir konur en haustid 1977 hof fyrsti
strakurinn ndm vid skélann. Sidan hefur strdkum i skélanum fjolgad ar fra ari
og eru peir nl tepur pridjungur nemenda. Skolinn vard framhaldsskoli 1979 og
fyrstu stidentarnir Gtskrifudust 1982. I skélanum eru um 550 nemendur og
starfsmenn 55. Skélinn byr vid prongan husakost og fer starfsemi skolans fram
a0 Frikirkjuvegi 9 og Pingholtsstrati 37 (Kvennaskolinn i Reykjavik, 2008).
Skolamenning Kvennaskolans einkennist af heimilislegu andramslofti
og godum samskiptum nemenda og starfsfolks eins og umsagnir nemenda og
kennara i konnunum sidustu ara bera gloggt vitni um (sja t.d. Kvennaskdélinn i
Reykjavik, e.d.). Einkunnaord skoélans eru: menntun, pekking og proski. I
skolanum er 16g0 ahersla 4 ad hlua ad sjalfstrausti, umburdarlyndi og vidsyni
hvers og eins (Kvennaskolinn 1 Reykjavik, 2008). Hugmyndafraedi
mentorverkefnisins Vinattu par sem hlutverk mentora er ad skapa trinad og
traust, syna samkennd og tillitsemi (Elin Porgeirsdoéttir, 2004) fellur pvi vel ad

skolamenningu skoélans.
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Hugmyndafredi mentorverkefnisins Vinattu fellur einnig vel ad kennslu
félagsgreina 1 framhaldsskélum enda segir 1 némskrd (Adalnamskra
framhaldsskola — samfélagsgreinar, 1999) ad fleiri greinar pessu skyldar komi
einnig til alita 1 kennslu 1 framhaldsskola ef skolar leggja fram fullnaegjandi
afangalysingar og markmid fyrir slikan afanga.

Adur en kennsla hofst skolaarid 2003-2004 var sett fram namsaztlun i
samremi  vid  adalndmskrd  framhaldsskéla og  hugmyndafraedi
mentorverkefnisins. Par var greint fra markmidum, vinnuferli og namsmati
sem gerdi Kvennaskélanum kleift ad sakja formlega um heimild
Menntamalaraduneytisins til ad bjéda namskeidid sem kjorsvids- og/eda
valafanga (Bjork Porgeirsdottir, 2004). Pegar um er ad reda kjorsvidsafanga a
namid ad fela i sér sérhaefingu 4 viokomandi namssvidi og mé samanlagt ndm i
kjorsvidsgrein aldrei vera minna en 9 einingar i hverri grein (Kvennaskolinn i
Reykjavik, 2003). Fyrirspurn var send til rdduneytisins 11. juni 2003 og
svarbréf barst Kvennaskolanum 3. jali 2003. { svarinu er visad i dreifibréf sem
sent var til skoélameistara framhaldsskola 15. mars 2000 um gerd
afangalysinga. I pvi bréfi segir ad pegar um er ad rada afanga sem batast vid
afangakedjur sem skilgreindar eru i ndmskra beri ad hafa i huga ad tilgangur
nams 4 kjorsvidi er ad nemendur dypki pekkingu sina 4 viokomandi ndmssvioi.
[ samraemi vid svar menntamalaraduneytisins og dreifibréf dagsett 15. mars
2000 var pad sameiginlegur skilningur kennara og skolastjornenda ad
mentorverkefnid Vinatta veri ndmskeid i bodi fyrir Utskriftarnemendur sem
kjorsvids- og eda valadfangi (Kvennaskolinn i Reykjavik 2003; Bjork
Porgeirsdottir, 2004).
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4.1. Skipulag

Fyrstu fjorar vikur skoladrsins f4 nemendur kynningu & verkefninu og
hlutverki mentora (Bjork Porgeirsdoéttir, 2004). betta er mjog mikilvaegt par
sem ekki er nog ad mentorar séu abyggilegir og hefir heldur purfa peir
sérstaka pjalfun og undirbuning fyrir starfid. Godur undirbuningur eykur
einnig likur & pvi ad mentor og barn myndi gott og farselt samband. Mentor
sem gerir 6raunhafar krofur til sjalfs sins og barnsins getur audveldlega ordid
fyrir vonbrigdum. Ef i undirbliningi er 16g0 megindhersla 4 mikilvaegi godra
tengsla mentors og barns eykur pad likur 4 pvi ad mentorar geri ekki of miklar
vaentingar til patttokunnar. Godur undirbiiningur audveldar lika mentorum ad
skilja bakgrunn barna sem koma fra 60rum menningarsvedum (Sipe, 1998).
Undirbiningur nemenda byggir 4 pvi ad kennari geri sér i upphafi grein
fyrir stodu nemendahopsins og midi kennslu/handleidslu sina ut fra porfum
peirra. Namid er ohefobundid ad pvi leyti ad nemendur vinna ad mestu a
,vettvangi® en ekki i skolastofu. Petta krefst pess ad 4 hverju nyju mentorari
verdur ad byrja a0 skoda hvada reynslu og pekkingu nemendur hafa. Safn
upplysinga fyrir kennara og nemendur er safnad saman & kennsluvefinn
www.kvenno.is/vinatta en par er ad finna skipulag verkefnisins og hugmyndir
af fyrirlestrum, verkefnum og Wtlistun 4 namsmati. { undirbuningi mentora er
mikilvegt ad allir fai fredslu um, hugmyndafredi og sdgu verkefnisins,
hlutverk mentora og kennara, val a bornum i verkefninu, hvernig pdrun
mentora og barna fer fram og ndmsmat. Mikilvegast i undirbiningnum er po
ad kennari byrji 4 pvi ad byggja upp traust milli sin og nemanda.
Nemendur/mentorar verda ad geta treyst pvi ad peir fai handleidslu og studning
frad kennara og geti alltaf haft samband vid hann. betta tryggir ad mentorar

byrja ekki samveruna med barninu 66rugg (Bjork Porgeirsdottir, e.d.a).
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Mentorar i framhaldsskolum verja premur klukkustundum a viku yfir
skolaarid 1 verkefnid, fra oktober fram 1 april, alls 25-28 skipti. Jafnframt pvi
skila peir dagbok manadarlega, alls 8 dagbakur 4 namsarinu. [ dagbokina skra
peir hvar og hvenaer mentor og barn hittust og hvad pau gerdu saman. Einnig
eiga mentorar ad leggja mat & hvernig samskiptin ganga og greina fra 6llu sem
vidkemur samverustundum, skipulagi og framkvaemd. bar eiga peir lika ad
skrd hvad hefur gengid vel og hvad illa, hvernig peir hafa brugdist vid
adstedum, hvernig samskipti vid foreldra barnsins ganga og svo framvegis
(Bjork Porgeirsdottir, e.d.b.). Mentorar fra haskoélastiginu, sem fa4 namid metid
til eininga, skrifa auk pess fredilega ritgerd i lok mentorarsins par sem pau
vinna med dagbokarfeaerslur arsins og reynslu sina af patttoku i verkefninu.

Mentorar maeta einnig i einstaklings- og hopviotdl hja kennara. Kennari
bodar mentora til sin i einstaklingsviotal a.m.k. einu sinni 4 skélaarinu, auk
pess sem mentorar hittast einu sinni 4 hvoru misseri i litlum hopum til ad reda
reynslu sina. Mentorar mata einnig a sameiginlega fundi allra mentorpara a
hofudborgarsvaedinu, sem verkefnastjorn skipuleggur, svo sem upphafsdag,
ovissufund og jolaskemmtun. Undir lok verketnisins er haldinn fundur par sem
mentorum er veitt handleidsla i hvernig peir eigi ad undirbiia sambandsslit vid
barn. Lokahatid er haldin i lok verkefnisins par sem verkefnastjori, kennarar,
tengilidir grunnskéla, mentorar, foreldrar og born kvedjast (Bjork

borgeirsdottir, e.d.a).

4.2. Markmio

Nam i félagsgrein sem fer fram 4 vettvangi byggir a pvi ad pekking og faerni
leerist vidar en i skolastofunni vid hefdbundid nam. Sumt leerir madur i beinu
nami, annad af 6drum 1 lifi og starfi. En &n skilnings er pekking eda farni litils

virdi pvi hann gerir okkur feer um ad nota pa pekkingu og ferni sem vid blium
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yfir. Pannig getum vid 4ttad okkur 4 adstedum, metid vidfangsefni sem vid
stondum frammi fyrir og fundid mogulegar lausnir. Namid gerir pvi rad fyrir
virkri patttdku nemenda 1 uppbyggingu pekkingar, sjalfstaedi i vinnubrogdum
og abyrg0 a eigin nami.

Sundurgreind ndmsmarkmid mentorverkefnisins Vinattu i Kvennaskélanum
i Reykjavik eru ad nemendur:

- vinni ad velferd barna og 60list vidtaeka reynslu i samskiptum vid born.

- auki skilning sinn 4 stodu sinni og annarra i samfélaginu.

- fai tekifeeri til ad verda fyrirmynd og jakveett afl 1 lifi grunnskolabarns.

- fai pjalfun i a0 setja sér markmid i nami.

- pjélfist i a0 meta eigin frammistédu a gagnrynin hatt

- syni sjalfstedi 1 vinnubrogdum (Bjork Porgeirsdottir, e.d.a;

Kvennaskélinn i Reykjavik, 2008).

4.3. Samstarfvid grunnskodla

Grunnskolar, sem vilja taka patt i verkefninu, saekja um til verkefnastjornar.
Verkefnastjori  uthlutar  samstarfsskolum  til  framhaldsskéla.  Hver
framhaldsskoli hefur pvi ar hvert nokkra vinaskéla. Kvennaskolinn i Reykjavik
hefur fra pvi skoéladrinu 2003 starfad med: Austurbajarskola, Hateigsskola,
Fellaskola, Grandaskola, Holabrekkuskola, Laugarnesskola, Leakjarskola og

Grandaskola.

4.4. Mentorar

Eins og adur sagdi er val 4 mentorum mikilvagt ferli en til pess ad geta tekid
patt i mentorverkefninu Vinattu i Kvennaskélanum i Reykjavik purfa

nemendur ad vera a lokaari sinu 1 skolanum. Peir verda ad hafa nao 18 ara aldri
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og hafa lokid FEL103 sem er inngangsafangi i félagsfreedi. Nemendur sem
hafa dhuga a verkefninu purfa ad skra sig formlega i ndmskeidid i sinum skola
og fylla Ut starfsumsdékn og senda til verkefnastjornar (Mentorverkefnid
Vinatta, e.d.c). bPar purfa nemendur ad tilgreina hafni sina til ad sinna
mentorhlutverkinu og tilgreina medmalendur. Gott er ad annar medmelandi sé
kennari vid skolann sem pekkir nemandann vel. Umsakjendur eru sidan
kalladir i einstaklingsvidtal par sem skodad er sérstaklega hvort umsakjandi
hafi orugglega tima til ad sinna verkefninu og sérstaklega rett um ahuga,

vantingar og vilja peirra til patttoku i verkefninu (Bjork Porgeirsdéttir, e.d.a).

4.5. Namsmat

Megintilgangur skolastarfs er ad adstoda nemendur vid ad nd akvednum
menntunarmarkmidum. Hluti af undirbiningi kennslu er ad ihuga hvernig a ad
meta hvort pau markmid sem lagt var upp med hafi nadst. Huga parf ad pvi
hvort og pa hvada upplysingum eigi ad safna medan a kennslu stendur. bPegar
namsmat er nefnt dettur morgum fyrst 1 hug skrifleg préf. Hugtokunum préf og
namsmati er oft ruglad saman enda natengt i kennsluferlinu. Med hugtakinu
namsmat er att vid: 6flun upplysinga um namséarangur og framvindu nams
einstakra nemenda. Aftur a moéti eru prof sérstok adferd vid namsmat sem
venjulega einkennist af fyrirframgefnum spurningum sem lagdar eru fyrir
nemendur vid samberilegar adstaedur og peim gert ad leysa innan akvedinna
timamarka. Namsmat er pvi yfirhugtak sem felur i sér maliteki eins og t.d.
prof og allar par adferdir sem notadar eru til ad safna upplysingum um mal
nemenda og fa pannig nidurstodu vardandi framgang peirra i ndmi (Ingvar
Sigurgeirsson, 1998).

Mat 4 vinnu nemenda fer fram 4 mismunandi vegu i framhaldsskélum

s.s. simati, munnlegum og/eda skriflegum préfum, mati & verkefnum og
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vinnuferli vid verkefni. I 6llum tilfellum er naudsynlegt ad nemendum sé 1jost
fyrirfram hvad eigi ad meta og hvernig matid fari fram. Ef markmid er ad meta
vinnubrogd og dhuga nemenda parf ad meta vinnu nemenda 4 namsferlinum en
ekki eingdngu lokaafurd (verkefni og/eda prof) sérstaklega. bPetta ma gera med
pvi ad nemendur haldi dagbok nokkurskonar leidarbok medan 4 naminu
stendur (Ingvar Sigurgeirsson, 1998).

Namid i mentorverkefninu Vinattu kallar 4 fjélbreytt nAmsmat. Akvedid
er fyrirfram hvernig 4 ad nota afrakstur vinnu nemenda/mentora til ndAmsmats
og er pad fyrirfram skilgreint gagnvart nemendum 1 kennsludaetlun
(Kvennaskolinn i Reykjavik, 2008). I verkefninu eru vinnubrogd og ahugi
nemenda a namsferlinu metin en ekki eingdngu lokaafurd. Petta er gert med
pvi ad fylgjast med vinnu nemenda millilidalaust med dagbdkarskrifum og
viotolum. Namsmatid er pvi stodugt yfir ndmstimann par sem dhersla er 4 ad
nemendur taki virkan patt i nAmsmatinu og beri pannig dbyrgd a eigin nami. Ef
nemendur fa ekki vidbrogd vid vinnu sinni geta peir ekki metid og
endurskodad pa reynslu sem peir hafa 6dlast. Namsmatid felur i sér ad
nemendur fa i hendur verkferi til sjalfsmats 4 adferdum, vinnuferli og
vinnubrogdum. Petta krefst skipulagshefileika, frumkvadi og pekkingar a
mikilvaegi markmidssetninga. Logo er dhersla & ad pjalfa nemendur, sjalfstaett
og i samvinnu vid adra mentora vid ad skipuleggja samverustundir, leita ad
upplysingum og setja fram skriflega i dagbékum sinum. Pekkingin er ekki
metin sem slik, heldur adallega ferlid sem 4 sér stad pegar pekkingarinnar er
aflad. Af pessu ma sja ad prof sem byggja & endurtekningu minnisatrida eru
ekki i anda ndms sem byggir 4 hugmyndafredi hugsmidahyggju og pvi
mikilvaegt ad nota adrar leidir til ad meta arangur nemenda. I mentorverkefninu
Vinattu fara dagbokar- og verkefnaskil fram & rafrenu formi, nemendur fa

upplysingabakling/handbok i upphafi par sem mikilvegar dagsetningar koma
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fram auk pess sem kennari sendir tolvupdst pegar kemur ad skilum (Bjork

borgeirsdottir, 2004).

Néamsmatid i mentorverkefninu Vinattu er eftirfarandi:

- Samvera med grunnskélabarni 3 klukkustundir & viku i 7 manudi (25-28
skipti) 50%. Hér er verid ad meta petti eins og félagsleg vidhorf og
feerni. Hvernig samverustundirnar eru skipulagdar og hvort ad komi
fram longun til ad studla ad goédum samskiptum.

- Skil & skriflegum verkefnum 30%. Hér er verid ad meta petti eins og
hvort skilad s¢ 4 réttum tima, hvort mentorar setji fram mat 4 eigin
frammistodu i samskiptum vid barnid. Hvort peir fari ekki rétt med
tranadarupplysingar og fragang dagboka og verkefna s.s. stafsetning og
malfar.

- Mzting og patttaka i kennslustundum og 4 sameiginlegum déogum 20%.
Einkunnir eru gefnar 1 heilum télum frd 1 — 10 og verda nemendur ad ljuka

Ollum namspattum til ad fa einingar fyrir namskei010 (Bjork Porgeirsdottir,

e.d.a).
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5. Aofero

[ pessum kafla verdur gerd grein fyrir rannsoknarsnidi, gagnasofnun og
framkvaemd rannoknarinnar. Fjallad verdur um starfendarannsoknir (e. action
research) og peim adferdum sem notadar voru vid gagnasdfnun i rannsdkninni

og urvinnslu peirra gerd skil.

5.1. Markmio og helstu ranns6knarspurningar

Rannsoknin beinist ad mentorverkefninu Vindttu sem hluta af nami i
framhaldsskolum. Helstu markmid rannsoknarinnar eru ad varpa ljosi & kosti
og galla ndms 1 framhaldsskolum sem byggja 4 hugmyndafredi
mentorverkefnisins Vinattu. Einnig ad greina hvad getur studlad ad framgangi
pess og hvada hindrunum parf ad rydja ur vegi til pess ad verketnid verdi hluti
af skolandmskra framhaldsskola. Annad markmid er ad kynna verkefnid fyrir
kennurum og 6dru starfsfolki og mata pad inn i nyja menntasteftnu i pvi
augnamidi ad mentorverkefnid geti fest reetur i islensku skolakerfi. Matid er
framkvemt med pvi ad rannsaka raunverulegur adstedur i skola, par sem
ahersla er 4 gagnryna igrundun med frekari framproun verkefnisins i huga.
Ahersla er 16gd 4 ad afla heildstedra upplysinga og leggja mat 4 hvernig best
er ad standa ad frekari préun pess 4 framhaldsskolastigi med eftirfarandi

spurningum:
A mentorverkefnid Vinatta heima innan framhaldsskélans?

Til pess ad svara pessari spurningu voru skodadir ytri og innri pattir sem geta

studlad ad eda hindrad framgang verkefnisins & framhaldsskoélastigi. Einnig var
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kannad hvort kennarar og namsradgjafar pekki verkefnid og hvada vidhorf
peir hafa til nams sem byggir a hugmyndafraedi mentorverkefnisins. Jafnframt
pessu var greint hvernig mentorverkefnid Vinatta matast vid nyja menntastefnu
hér a landi (L6g um framhaldsskola, 2008).

Hvernig er skipulag og framkvaemd mentorverkefnisins Vinattu {
Kvennaskélanum i Reykjavik?

Hér er markmidid er medal annars ad kortleggja mentorverkefnid Vinattu i
Kvennaskolanum i Reykjavik. Skipulag verkefnisins verdur reyfad og proun
pess fra fyrsta starfsari 2003 til loka skolaarsins 2008-2009. Med tolulegum
upplysingum a verkefninu er gerd grein fyrir stodu verkefnisins en par ma til
demis sja hve margir patttakendur koma ad verkefninu og hvadan peir koma.
bessar upplysingar koma ad gédum notum vid frekari proun verketnisins og Ut
fra peim er haegt ad meta til hvada hopa mentorverkefnid hofoar.

Hvad lzera nemendur i Kvennaskoélanum i Reykjavik i namskeidi sem byggir
d hugmyndafraedi mentorverkefnisins Vinattu?

Hér koma fram nidurstodur rannsoOknarinnar 4 pvi hvada ahrif patttaka i
mentorverkefninu hefur & mentora pess. En til pess ad meta drangur af patttoku
i verkefninu voru eftirfarandi sundurgreind namsmarkmid hofo til hlidsjonar:
Mentorar eiga ad vinna ad velferd barna og 00last vidteka reynslu i
samskiptum vid born. Peir eiga ad 0dlast aukinn skilning 4 stddu sinni og
annarra i samfélaginu. Auk pess eiga peir ad fa teekiferi til ad verda fyrirmynd
og jakveett afl 1 lifi grunnskdlabarns. Mentorar eiga lika ad pjalfast i ad setja sér
markmid i ndmi, meta eigin frammistodu 4 gagnrynin hatt og syna sjalfstaedi i
vinnubrogdum. Nidurstodur byggja 4 ryni 1 dagbekur mentora i
Kvennaskoélanum skoélaarin  2006-2007, 2007-2008 og 2008-2009. Mat a
markmidum verkefnisins getur nyst til frekari prounar og synt fram & gildi pess

fyrir patttakendur.
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Hvernig meta mentorar sem toku pdtt i mentorverkefninu Vinattu skdéladrio
2008-20009 patttoku sina og dhrif a bérnin sem taka patt?

Hér koma fram nidurstdur spurningakdnnunar sem 16gd var fyrir alla mentora
(nemendur) sem toku patt i mentorverkefninu Vinattu, badi 4 framhalds- og
haskolastigi, skolaarid 2008-2009. Vid mat & ahrifum patttdku i verkefninu
voru eftirfarandi markmid verkefnisins hofo til hlidsjonar. Grunnskdlabornin
eiga ad kynnast nyjum hugmyndum, adstedum og 6dlast nyja pekkingu og
reynslu. Pau eiga a0 styrkja sjalfsmynd sina og auka félagsfaerni. Hugsanlegt er
a0 verkefni sem petta hafi einhver langtimadhrif sem erfitt er ad meta 6druvisi
en med langtimarannsdknum. Pad er hins vegar 1jost ad mat sem petta &tti ad
gefa adstandendum verkefnisins mikilvagar upplysingar og visbendingar sem

gatu nyst til urbdta eda hvatningar eftir pvi sem vid 4.

5.2. Rannsoknaradferdir

[ rannsokninni er studst vid adferdafredi starfendarannsokna (e. action
research). Starfendarannsokn er hugtak sem bendir 4 praktiska leid fyrir
kennara til ad ryna i eigin starfshaetti til ad kanna hvernig peir eru. Slik
rannsokn felur i sér ad ,,starfsmadurinn® sjalfur framkvamir rannséknina med
pvi ad igrunda eigid starf (NcNiff, 2002). fgrundunin byggist 4 gagnrynni
hugsun, lausnarleit, eigin pekkingu og sjalfspekkingu. Rannsdknin var unnin
med pvi ad hrinda nyrri hugmynd af stad i eigin kennslu (e. research for
action), skoda kennsluna til ad baeta starfid (e. research in action) og meta pad
starf sem b0 er ad vinna (e. research of action).

[ starfendarannsoknum er mismunandi hvernig gagnaéflun fer fram og i
raun er hun ofin inn 1 allt rannsoknarferlid. Gognin geta badi verid megindleg
og cigindleg og pvi ma segja ad fjolbreytileiki gagnasdfnunar i

starfendarannsoknum sé styrkur peirra. Medal gagna sem notud eru i
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starfendarannsoknum eru viotol, vidhorfskannanir, dagbokarskrif og skrifleg
gogn ur skolum svo nokkur demi séu nefnd (NcNiff, 2002). I
starfendarannsoknum er 16gd dhersla 4 skraningu og Oflun gagna med
skipulogdum heetti frekar en verid sé ad préofa eitt og annad. Adalatridid er ad
eignast gdgn um eigid starf, til pess ad ryna i og reda um vid adra, gogn til ad
byggja & pegar kemur ad pvi ad skipuleggja og endurskipuleggja starfid.

bad sem einkum hair préun kennarastéttarinnar til aukinnar fagmennsku
er skortur a skraningu gagna, p.e.a.s. ad pad sem er gert s¢ haldid til haga med
skraningu en pannig ad starfspekking skolafolks verdi synileg, badi peim sem
i hlut eiga og 60rum. Pannig er haegt ad koma i veg fyrir ad starfspekking
hverfi pegar reyndur kennari hverfur af vettvangi skolans. Gridarleg pekking a
kennslu og nami getur farid forgérdum og eru starfendarannsoknir vidleitni til
ad snua af peirri braut og byggja pannig upp sameiginlegan pekkingargrunn
kennara og annarra sem starfa i skolum (sja t.d. Hafpér Gudjonsson, 2008).

Tilgangur starfendarannsdkna er a0 rannsaka raunverulegar adstedur i
skdla med pad a0 markmidi ad baeta skolastarfid og eigin fagmennsku.
Starfendarannsoknir veita tekiferi til ad skoda og meta marga patti starfsins
til demis hvada grunn parf ad leggja til pess ad hafa ahrif & breytingar a
kennsluhattum svo sem ad virkja kennara til ad setja fram nyjar hugmyndir,
framkvaema par og um leid skilja betur eigin pekkingu. Stodug leit ad nyrri
pekkingu er grundvallaratridi pess ad kennarar geti brugdist vid peim krofum
um préun og breytingar sem gerdar eru til peirra. Med starfendarannsoknum
kennara gefst pvi tekifeeri til ad igrunda & gagnrynin hatt eigid starf, leita ad
svorum og skapa tekiferi fyrir virka patttoku 1 skolapréun (Hafdis
Gudjonsdottir, 2004). Rannsoknir kennara 1 starfi og fagvitund kennara gegna
pvi lykilhlutverki i breytingum & skélastarfi og skolapréun.
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5.3. Gagnaoflun og greining gagna

Allir patttakendur, born, adstandendur peirra og mentorar skuldbinda sig til ad
taka patt i mati &4 verkefninu. Gagnaséfnun i rannsokninni ma skipta upp i

eftirfarandi prja timabil:

Frad skéladrinu 2003-2004:
Gagnasofnun hofst um leid og byrjad var ad kenna namskeidid vid

Kvennaskolann i Reykjavik, skoéladrid 2003-2004 og ma par nefna skraningu
upplysinga i skdlanum eins og t.d. vid gerd skolanamskra og skolaskyrslur sem

unnar eru eftir hvert skolaar.

Frd skéladrinu 2006-2007:
Unnid var ar dagbokum mentora fra Kvennaskélanum i Reykjavik sidustu prju

skolaarin. Dagbakur mentora eru mikilvaeg rannsoknargdgn par sem skradar
voru athafnir mentora og barna auk mats mentora & pvi hvernig samvera og
samskipti gengu. Gogn sem safnad var med pessum hatti eru um fjogur
hundrud bladsidur. Einnig byggdist gagnaséfnun 4 umsOknum mentora,
einstaklingsviotolum, hépvidtolum og reynslu rannsakanda sem kennara og
starfsmanns 1 verkefnastjorn mentorverkefnisins.

begar 6flun gagna var lokid voru pau marglesin i peim tilgangi ad fa
grofa yfirsyn yfir hvad vaeri mest dberandi i gognunum enda ekki hagt ad
greina fra 6llu sem fram kom i gognunum. Pess vegna voru pemu eda atridi
sem virtust hvad mest dberandi i dagbokum hja hverju mentorpari og pvert 4
mentorpdrin  valin Gr. Nast voru gognin skodud med nadmsmarkmid
verkefnisins i huga og athugad néanar hveneer pau komu upp og i hvada

samhengi. Reynt var a0 varpa lj6si 4 hvort ad markmid sem snéru ad
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mentorum hafi nadst en vid pad mat voru sundurgreind ndmsmarkmid

verkefnisins hofo til hlidsjonar.

Fra skoladrinu 2008-2009:
Parfir nemenda og farni kennara ma skoda fra ymsum sjonarhornum. Ein leid

er ad beita sjonarhorni breska menntunarfraedingsins Rudduck (sja t.d. i Ranar
Sigpdrsson, 2004) og byrja & pvi ad skoda vidhorf og vantingar nemenda
sjalfra. bar med er 10gd ahersla & mikilvaegi adildar nemenda 1 skolapréun.
Nemendur eru pa , lykilvitni“ 1 ferli sem 4 ad auka gadi nams peirra. betta var
gert vid Oflun gagna fyrir skolaarid 2008-2009 en til pess ad leggja mat 4
afrakstur starfsarsins var hannadur spurningalisti og hann sendur til mentora
sem toku patt & yfirstandandi skélaari. Spurningalistinn var sendur til mentora i
april 2009 en med spurningakonnun er haegt ad safna fjolbreyttum gégnum a
skommum tima, nd til fleiri patttakenda og pvi @ttu rannsdéknarnidurstodur ad
vera areidanlegri (Porlakur Karlsson, 2001). Vid undirbining pessa mats var
haft til hlidsjonar mat sem Rannséknir og greining framkvaemdu eftir fyrsta
starfsar verkefnisins (Gudbjorg Danielsdéttir o.11., 2002).

{ april 2009 var spurningalistinn sendur i télvupésti til peirra 50 mentora
sem toku Dpatt i verkefninu skolaarid 2008-2009. Mentorarnir komu tr
Kvennaskélanum 1 Reykjavik, Flensborgarskélanum 1 Hafnarfirdi,
Menntaskélanum 4  Akureyri, Verkmenntaskdlanum 4  Akureyri,
Borgarholtsskola, Haskola Islands og Haskélanum i Reykjavik. Alls svorudu
41 af 50 spurningalistanum og var pvi svarhlutfallid 82%.

Einnig var hannadur spurningalisti sem sendur var til allra starfsmanna i
framhaldssk6lum sem skradir eru & postlista eftirfarandi fagfélaga: Félag nams-

og starfsradgjafa, Félag félagsfreedikennara i framhaldsskélum, Félag salfraedi-
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og uppeldisfredikennara og Félag lifsleiknikennara. Konnunin var send 1 april
2009 og svorudu alls 120 kennarar og/eda namsradgjafar konnuninni.

Erfitt er ad aatla svarhlutfall ur pessum spurningalista par sem ekki
liggja fyrir nakvemar tolur um fjolda pessarar kennara eda nadmsradgjafa innan
skolakerfisins. Til demis eru ekki fyrirliggjandi ndkvemar tolur um fjolda
namsradgjafa i menntakerfinu en atla ma ad um 80 starfi a grunnskoélastigi, 40
4 framhaldsskolastigi og ramlega 20 4 héaskolastigi og & vinnumidlunum um
landid (Pingskjal 14, 2005-2006). 1 Félagi félagsfreedikennara eru um 80
skradir 4 postlista félagsins (Gardar Gislason, munnleg heimild 15. april 2009).
A poslista lifsleiknikennara koma fram 59 netfong og ekki liggja fyrir tolur um
fjolda kennara sem skradir eru 4 postlista salfredi- og uppeldisfraedikennara.
Spurningakdnnunin var send til formanna félaganna med beidni um ad slod a
konnunina veeri send 4 sameiginlegan postlista félagsmanna. Af ofangreindu
ma sja ad erfitt er ad aaetla hversu hatt svarhlutfallid er auk pess er algengt ad
starfsmenn i skolum séu skradir 4 fleiri en einn postlista fagfélaga. Astaeeda pess
er einkum st ad kennarar sinna oft fleiri storfum en kennslu og/eda kenna
mismunandi faggreinar.

Markmidid med pessari konnun var ad athuga hvort kennarar pekkja
mentorverkefnid Vinattu, hvort peir telji mikilvaegt ad nam 1 félagsgreinum fari
einnig fram & vettvangi og hvernig best vari ad koma upplysingum fra
verkefnastjorn til kennara og/eda nams- og starfsradgjafa. Til ad auka arangur
prounarstarfs a bord vid mentorverkefnid Vinatta er mikilvaegt ad skoda starfid
fra sjonarholi kennara og kanna vidhorf bpeirra til ndms 1 anda
mentorverkefnisins. Pad er pekkt ad geta og vilji til breytinga a skoélastarfi er
ad miklu leyti sjalfsprottinn og raedst af getu og vilja kennara hvernig til tekst
og hversu mikil hindrun verdur af 6drum pattum. { svorum 120 kennara og/eda

nams- og starfsrddgjafa koma fram mikilvaegar upplysingar um pad hvernig
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kynning a verkefninu hefur gengid og hvort grundvollur er fyrir pvi ad bjoda
namskeid eins og mentorverkefnid Vinattu 1 fleiri skolum.

Allir  spurningalistar rannsoknarinnar voru lagdir fyrir med
vefkonnunarforritinu ,,Freeonlinesurvey* og 61l svor barust til hofundar. Farid
er med Oll gdgn sem algjort trainadarmal. begar patttakendur luku vid ad svara
konnuninni skildi konnunarhugbunadurinn ad netfang og svor, svo ekki er
hagt ad rekja saman svor til einstaklinga. Vid greiningu svara er einungis ein
bakgrunnsspurning notud i senn. Pannig er tryggt ad greining og birting
nidurstadna endurspegli ekki einstaklinga. I nidurstodum er lysandi tolfraedi

sett fram 1 myndum og t6flum med hlutféllum og krosskeyrslum breyta.

5.4. Adferdafraedilegur vandi

Tilgangur starfendarannsdkna er ad patttakendur 6dlist skilning a eigin starfi
og starfsproun. Peim er ekki @tlad ad skapa algildar lausnir sem hagt er ad
yfirfera beint yfir 4 adrar adstedur. Tengsl rannsakanda vid vettvang
rannsoknar eru oft nain. Akvedinn vandi getur pvi skapast pegar sami adili er
allt i senn rannsakandi, raddgjafi og patttakandi i rannsokninni. Sem
rannsakandi, radgjafi og patttakandi for ég ekki varhluta af pessu vandamali.
Eg var virkur patttakandi i starfinu allan timann en ekki hlutlaus dhorfandi.
Rannsoknin er hluti af meistaranami minu, hin er hluti af starfi minu vid
Kvennaskolann 1 Reykjavik og i verkefnastjorn verkefnsins. En til ad auka
réttmeeti rannsoknarinnar er mikilvaegt ad rannsakandi geri sér grein fyrir eigin
reynslu, bakgrunni og peim hagsmunum sem hann hefur af henni (Helga
Jonsdottir, 2003). bPad getur veikt rannsdknina ef eigin vidhorf og skodanir
hindra rannsakandann i ad skynja med opnum huga pad sem fram fer. Hins
vegar er pad Otviredur styrkur ad pekkja rannsoknarefnid af eigin raun. bad er

i raun ein af forsendum starfendarannsokna. Til ad bregdast vid pessu voru pvi
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gerdar ymsar radstafanir sem tryggja réttmaeti og traverdugleika hennar svo
sem ad fara olikar leidir vid 6flun gagna og uppysinga og leitast vid ad skoda
nidurstodur fra fleiri en einni hlid (Cohen, Manion og Morrison, 2001).

[ rannsokninni er blandad saman eigindlegri (e. qualitative) og megindlegri
(e. quantitative) rannsoknaradferd. I henni var m.a. notadur spurningalisti sem
innih¢lt lokadar spurningar, tekin vidtol vid mentora og rynt i dagbaekur peirra.
Hetta & hagsmunadrekstrum eykst pegar rannsakandi parf ad leggja mat 4 pad
sem rannsakad er og pvi er spurningin um hlutleegni og pad hvada hagsmunir
rada nidurstodunum ofarlega i huga. Til ad koma i veg fyrir hagsmunaarekstur
var akvedid ad leggja spurningakénnun fyrir alla mentora sem toku patt i
verkefninu skolaarido 2008-2009. bannig var hagt ad greina upplifun mentora
ur 6llum skélum sem toku i patt skoladrid 2008 til 2009 en ekki eingdngu
upplifun mentora Gr Kvennaskélanum 1 Reykjavik sem oOneitanlega eru
tengdastir rannsakanda.

[ pessum kafla hefur adferdafraedi rannsoknarinnar verid gerd skil. Pad sem
hér fer 4 eftir byggir 4 greiningu og urvinnslu rannséknargagnanna og par er

leitad svara vid peim rannsoknarspurningum sem settar hafa verid fram.
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6. Niourstodur

Hér & eftir verdur fjallad um tolulegar upplysingar um mentorverkefnid i
Kvennaskolanum i Reykjavik. [ upphafi eru tolulegar upplysingar um mentora
og grunnskélabdrnin sem peir storfudu med. I sidari hluta kaflans er umfjollun
um mat 4 patttoku mentora i verkefninu i framhaldi af pvi fjallad um pekkingu
og vidhorf kennara og nams- og starfsrddgjafa til ndms sem fer fram &

vettvangi, p.e. utan skolastofu.

6.1. Tolulegar upplysingar um mentorverkefnio i Kvennaskdélanum

Mentorverkefnid Vinatta hefur verid 1 bodi sem kjorsvids- og valafangi fyrir
nemendur a4 Ollum ndmsbrautum skolans fra skolaarinu  2003-2004.
Namsmarkmid byggja a hugmyndafredi og markmidum mentorverketnisins
auk markmidssetninga i uppeldis- og félagsfredidafongum i Adalndmskra
framhaldsskoéla, samfélagsgreinar (1999). bar segir a0 meginmarkmid kennslu
samfélagsgreina sé 1 raun &tid pad sama hvort sem um byrjendadfanga er ad
reda eda sidari stig, p.e.. Ad auka pekkingu nemenda 4 pjodfélaginu og
félagslegu umhverfi, jafnframt pvi ad auka skilning peirra 4 stédu sinni og

annarra i pjodfélaginu.

6.1.1. Fjoldi mentora eftir skélaarum

Fyrsta arid sem mentorverkefnid Vinatta var i bodi sem namskeid i
Kvennaskolanum i Reykjavik valdi kennari nemendur til patttoku i verkefninu.
betta var talid naudsynlegt par sem um brautrydjendastarf var ad reda og 1jost

ad nemendur sem takju patt i verkefni sem pessu 4 fyrsta starfsari pess pyrftu
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mikla eftirfylgni. Med petta i huga var 15 nemendum af félagsfreedabraut
bodin patttaka i verkefninu med skriflegu bodi par sem hugmyndafraedi
verkefnisins, markmid og namsmat var kynnt. Alls tiu nemendur padu bodid
og urdu mentorar skolaarid 2003-2004 (Bjork Porgeirsdottir, 2004). Neestu ar
var namskeidid kynnt fyrir nemendum i skolandmskra og & heimasidu skodlans.
Eins og sést 4 mynd 3 urdu mentorar flestir skolaarid 2006-2007 eda 20 talsins.
Skolaarid 2007-2008 voru mentorar 13 en peir eru 12 4 yfirstandandi skolaéri

(2008-2009).
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Mynd 3. Fjéldi mentora i Kvennaskdélanum i Reykjavik frda 2003-2009.
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6.1.2. Fjoldi mentora eftir namsbrautum
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Mynd 4. Fjéldi mentora { Kvennaskélanum i Reykjavik
eftir ndmsdrum og ndmsbrautum.

Namskeidid er 1 bodi fyrir alla nemendur sem eru ad ljuka ndmi vid skoélann.
bratt fyrir adgengi allra nemenda ad namskeidinu koma flestir mentorar af
félagsfraedabraut skolans (sja mynd 4). Skélaarid 2006-2007 voru 20 mentorar
og komu 8 mentorar af nattGrufraedibraut og 1 af tungumalabraut. Onnur
skolaar hafa langflestir mentorar komid af félagsfredabraut. Skolaarid 2006-
2007 var forkréfum i mentorverkefnid breytt. Adur purftu nemendur ad hafa
amk. 6 eciningar i FEL-afongum. Skoélaarid 2006-2007 var afangaheiti
mentorverkefnisins Vinattu breytt og par med forkrofum. Mentorar purftu pa
ad vera 18 éara, 4 lokaari sinu i skélanum og hafa lokid inngangsafanga i
félagsfraedi sem allir nemendur skolans purfa ad ljuka samkvemt adalnamskra

framhaldsskoéla (1999).
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6.1.3. Kynjaskipting mentora
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Mynd 5. Fjoldi mentora i Kvennaskdélanum i Reykjavik eftir skéladrum og kyni.

Allir nemendur sem taka patt i verkefninu i Kvennaskélanum i Reykjavik eru 4
utskriftarari sinu i1 skolanum. Nemendahopur mentorverkefnisins er ad
meirihluta ungar stulkur. Fjoldi strdka i Kvennaskolanum er um 30% af
heildarfjolda nemenda eda ad medaltali um 150-160 strakar (sja t.d.
Kvennaskolinn i Reykjavik, 2003; Kvennaskolinn i Reykjavik, 2008).
Hlutfallslega toku flestir strakar patt fyrstu tvo starfsdrin eda 2 af 10
nemendum (20%). Sidustu tvo skoélaar hefur einungis einn strakur ur

Kvennaskélanum verid mentor og kom hann af nattarufredibraut skolans.

6.1.4. Grunnskdlaborn af erlendum uppruna

Samfélagsverkefni eins og mentorverkefnid Vinatta, er tilvalid til ad hjalpa
bornum af erlendum uppruna vid ad komast inn i samfélagio og hjalpa peim ad

byggja upp goéda sjalfsmynd (Yeh o.fl., 2007). Eins og sja ma i toflu 1 hafa
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mentorar ur Kvennaskolanum fengid talsverda reynslu af pvi ad vinna med

bornum af erlendum uppruna.

Tafla 1. Hlutfall grunnskdélabarna af erlendum uppruna af fjélda barna sem

mentorar ur Kvennaskoélanum i Reykjavik hafa starfad mea.
Skolaar Fjoldi barna Born af erlendum uppruna Hlutfall

2003-2004 10 2 20%
2004-2005 10 4 40%
2005-2006 17 2 12%
2006-2007 20 5 25%
2007-2008 13 5 38%
2008-2009 12 6 50%

Hlutfallslega eru flest born af erlendum uppruna skéladrid 2004-2005 eda 40%
(4 born) og skolaarid 2008-2009 var helmingur barnanna sem mentorarnir
storfudu med af erlendum uppruna. Fjoldi barna af erlendum uppruna fer eftir
fjolda peirra i grunnskolum sem starfad er med. bPad er pvi misjafnt 4 milli ara

hversu margir grunnskélanemendur af erlendum uppruna taka patt.

6.1.5. Namsmat

Namsmat i mentorverkefninu er svokallad heildreent ndmsmat (e. authentic
assessment) sem byggir & pvi ad nemendur fast vid krefjandi og raunveruleg
vidfangsefni. Vidfangsefnin reyna & ad nemendur beiti pekkingu sinni,
skilningi, innsei, hugmyndaflugi og leikni (Ingvar Sigurgeirsson, 1998). 1
verkefninu eru pattir eins og astundun, i0ni, Gthald, virding og léngun til ad
studla ad gédum samskiptum (samvera med barni 50%) metnir. Einnig er verid
a0 meta tjdningu, dhuga og framsetningu & skriflegum dagbokum/skyrslum
(dagbakur, 30%). Ad lokum er maeting 1 kennslustundir, fundi og sameiginlega

hatidir verkefnsins metin. Nemendur purfa ad standast 61l ofangreind atridi til
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pess ad fa einingar fyrir namskeid1d. Einkunnir eru gefnar 1 heilum t6lum fra 1
til 10 sbr. Adalnamskré framhaldsskola, almennur hluti (2004).

[ toflu 2 ma sja einkunnadreifingu mentora fra skolaarinu 2003 til 2004,
Medaleinkunn er ha og nokkud svipud & milli ara en hefur p6 aldrei verid haerri
en & sidasta skolaari eda 8,9 en pa fengu 5 nemendur einkunnina 10 fyrir
patttoku i verkefninu. Hafa verdur i huga ad einkunnir eru einungis gefnar i
heilum t6lum (Adalndmskra framhaldsskola, 2004) sem felur pad t.d. i sér ad
einkunnin 9,5 hakkar i 10.

Skoélaarin 2003-2004 og 2005-2006 heaettu tveir nemendur i verkefninu
og fengu par af leidandi namskeidid ekki metid til eininga. Fra pvi ad
mentorverkefnid hof gongu sina vid skolann hafa 80 mentorar stadist namsmat

og fengid prjar einingar fyrir.

Tafla 2. Einkunnir nemenda/mentora eftir skélaarum.
2003 2004 2005 2006 2007 2008
2004 2005 2006 2007 2008 2009

>5 1 0 2 0 0 0

6 0 1 0 1 0 1

7 1 1 0 1 1 0

8 2 1 8 3 5 3

9 5 3 4 12 4 3

10 1 4 3 3 3 5
Medaleink. 8,1 8,8 8,06 8,8 8,7 8,9

Samkvamt erlendum rannséknum er brottfall ur mentorverkefnum fremur litid
eda & bilinu 5-6% (Reich, 2001). Skoladrid 2003-2004 var brottfall ur
mentorverkefni Kvennaskdlans einn nemandi eda 10% af heildarfjolda
mentora petta skolaar. Heildarbrottfall ir mentorverkefninu skolaarid 2003-
2004 var 6% eda 6 mentorpor sem heaettu & arinu (Elin Porgeirsdottir og

Sigurlaug Hrund Svavarsdottir, 2004).
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6.2. Samantekt

Nemendur sem velja mentorverkefnid Vinattu i Kvennaskélanum i Reykjavik
eru ad meirihluta stalkur af félagsfredabraut skolans og hefur
karlkynsmentorum ur skolanum farid feekkandi. Nemendum, sem hafa fengio
reynslu af starfi med bornum af erlendum uppruna, hefur fjolgad. Nemendur,
sem tekid hafa patt i verkefninu, voru allir & lokadri sinu vid skolann og hafa
80 nemendur lokid namskeidinu og fengid einingar fyrir. Mentorar sinntu ndmi

sinu vel og er medaleinkunn yfir 8 61l ndmsarin.

6.3. Hvad laerou mentorar af patttoku sinni skélaario 2008-2009?

Mikil abyrgd fylgir pvi ad meta nemendur og vinnu peirra. Namsmatid er sa
pattur sem kennarar og nemendur purfa ad taka mjég alvarlega og vanda vel til
verka svo ad markmid naist ad eins miklu leyti og hagt er ad gera rad fyrir.
Namsmat hefur mestan tilgang pegar pad er notad jafnt og pétt allan
namstimann, sem leidarvisir fyrir nemendur og kennara (Tomlinson, 2001).
Namsmatid 1 mentorverkefninu er eins og adur sagdi heildrent ndmsmat (e.
authentic assessment). Upplysingum/gégnum er safhad 4 namstimanum og
upplysingadflunin felur i sér virka patttoku nemenda sjalfra i namsmatinu.
Nemendur fast vid krefjandi verkefni par sem peir purfa ad beita pekkingu
sinni, skilningi, innsa&i, hugmyndaflugi og leikni (Ingvar Sigurgeirsson, 1998).
Namsmatid er pvi natengt hugmyndafraedi hugsmidahyggjunnar sem segir ad
nemendur purfi ad fa vidbrogd vid vinnu sinni svo peir geti metid og
endurskodad pa reynslu sem peir hafa 6dlast i gegnum hana. Matid byggir a
jékvaedri hvatningu, sem &4 ad hafa pau ahrif ad, nemendur halda afram ad

byggja ofan a pad sem fyrir er. Sjalfsgagnryni og sjalfsmat eru pvi lykilatridi.
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Adallega er horft 4 ferlid sem a sér stad pegar pekkingar er aflad en pekkingin
er ekki metin sem slik eda ein og sér. (Brooks og Brooks, 1993). Simat,
ferilmappa og umsagnir Ut fra einstaklingsmidudu nami eru allt demi um
namsmat i anda hugsmidahyggju (bPuridur J6hannsdottir, e.d.).

Pegar mentor hefur hitt barnid 1 3 til 4 skipti skilar hann dagbdkum til
kennara, alls 8 dagbakur 4 skolaari. Kennari fer yfir dagbokina og skilar
athugasemdum. Hann svarar spurningum sem koma fram hjd mentorum og
veitir peim leidsogn ef eitthvad hefur komid uppa eins og til demis ad benda
peim & lesefni eda visa i namskeid sem pau hafa lokid og geta nytt sér
pekkingu tr.

Hér 4 eftir verda reyfadar nidurstodur rannsoknar 4 pvi hvad og hvernig
nemendur (mentorar) lera {1 nami, sem byggir & hugmyndafraedi
mentorverkefnisins  Vinattu. Fjallad verdur um hvad mentorar i
Kvennaskolanum laerdu af patttoku sinni i verkefninu. Nidurstodur byggja a
dagbokarskyrslum, vidtolum vid mentora og fundargerdum héopfunda en til ad
meta pennan arangur voru hofd til hlidsjonar sundurgreind ndmsmarkmid

verkefnisins.
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6.3.1. ,Vinni ad velferd barna og 60dlist vidtaeka reynslu i samskiptum vio
born“

Mentorverkefnid Vinatta ner til fjélbreytts hops barna og parf pvi hver mentor
ad hafa pad efst i huga ad vera heidarlegur og barninu god fyrirmynd (Elin
borgeirsdottir, 2004). Med patttoku sinni i verkefninu unnu nemendur ad
velferd barna og er ohatt ad fullyrda ad mentorar 60ludust vidteka reynslu i
samskiptum vid born. Margir mentorar sogdust hafa leert mikid i samskiptum
med patttoku i verkefninu og aukid pekkingu sina 4 bornum.

Mentorar fara oft af stad med akvednar hugmyndir um boérnin og
ahugamal peirra. Hugmyndirnar eru oft stadladar og taka mid af samfélagslegri
umfjéllun um born. Pannig sagdi ein stilka sem tok patt 1 verkefninu skolaarid

2007-2008 um mentorbarnio sitt:

Hun er mjog skyr og er greinilega mikid i kringum fullordna.
Hun fylgist med fréttum og spyr mig oft hvort ég hafi séd pessa
og hina fréttina og hvad mér finnst um pad tiltekna mal. Eg hef
pvi byrjad ad horfa a fréttir daglega svo ég geti spjallad vid

mentorbarnid mitt!

Stadladar imyndir um kynjahlutverk eiga sér einnig djupar retur i samfélagi
okkar og born eru mjog ung pegar pau vita upp 4 har hvad er stelpulegt og
hvad er strakalegt. Prystingur samfélagins um ad falla ad st6dludum imyndum
kynjahlutverka er toluverdur (Solveig Karvelsdottir, 2005). bessar stodludu
imyndir koma einnig fram hja mentorum en i dagbdk eins peirra stod medal
annars: ,,Eg leyfdi honum ad velja bokina og af hauskupubokum og fleiri
gaejabokum valdi hann bok med mynd af Mariu mey. Hann er held ég of mikil

dulla pessi strakur.
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Mentorar segja oft i dagbokum sinum: ,,[...]slikt & audvitad vid um
pennan aldur og eru par med fyrir sitt leyti buin ad uUtskyra hegdun eda
frasogn barnsins. [ dagbokarferslum par sem mentorar eru ad greina fra
samverustund par sem brotid er gegn pessum fyrirfram hugmyndum beirra
koma aftur 4 moti fram itarlegar frasagnir og tilraunir til skyringa. Mentorar
leggja sig fram vid ad reyna ad skilja hluti eins og til demis: ,,Hann kom til
min alveg 6hraeddur og spurdi mig hvort ég veri & ndmslanum!®, ,,[...] skil ekki
af hverju barnid hefur ahuga a sliku* og heldur svo afram ,,[...] feimnin er
alveg farin og hann er ohraeddur vid ad spyrja og spjalla um allt og alla®.
Einnig horfdu mentorar til baka og settu upplifun sina af sambandinu i
samhengi vi0 sjalfa sig pegar pau voru born ,,[...] hann bad mig um ad hjalpa
sér med heimalerdominn [...] 6likt pvi pegar ég var niu ara pa vorum vid
strakarnir ni ekkert ad spa i skolann®“. Mentorar voru hissa & pvi hvada
ahugamal bornin h6fou, eins og ein stulkan sem skrifadi um 8 é4ra vin sinn:
»[--.] smelltum vid okkur & bokasafnid og hann skodadi laxabakur a medan ég
skodadi Guinnes world record bok, ég er alvarlega farin ad velta fyrir mér hver
er fullordni adilinn i pessu sambandi!“.

Med pvi ad kynnast barni 4 grunnskolaaldri s6gdust flestir mentorar
hafa kynnst nyjum heimi og pad hafi aukid skilning sinn & pvi hvernig born i
dag hugsa. Par med hafi peir fengid nyjar hugmyndir um hvernig starfa megi
med bornum og ad pad hafi aukid skilning peirra 4 félagslegum veruleika

barna 4 aldrinum 7 til 10 ara.

6.3.2. ,Auki skilning 4 stodu sinni og annarra i samfélaginu“

Eitt af markmidum Adalndmskrar framhaldsskola (2004) er ad auka pekkingu
nemenda 4 pjodfelaginu og félagslegu umhverfi, jaftnframt pvi ad auka skilning

peirra 4 stodu sinni og annarra i samfélaginu. Menntun er pvi ekki eingéngu
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»framleidsla® a vel upplystum einstaklingum heldur einnig leid til pess ad
00last hefni til samfélagslegrar patttoku i nitimasamfélagi sem einkennist af
margbreytileika.

betta markmid nadist hja flestum mentorum. Morgum beirra fannst
leerdomsrikt ad kynnast mismunandi félagslegum bakgrunni barnanna. Bentu
t.d. & ad peir hafi uppgotvad ad & sumum heimilum virtist ekki vera mikid um
fjarrad og sagdi stulka sem atti 9 ara vinkonu skdlaarid 2008-2009, ,,[...] ég hef
aldrei sé0 barnaherbergi med svona litlu doti og ég held ad allt sem hun 4 hafi
hin fengid fra eldri systur sinni®“. Fyrir adra samverustund rétt fyrir 6skudaginn
uppgdtvadi mentorinn ad barnid hafdi aldrei att grimubuning. Mentorinn
skipulagdi pvi samverustund pannig ad per saumudu grimublning fyrir
stelpuna svo ad barnid skeri sig ekki Gr pegar 6ll mentorporin hittust &
sameiginlegu grimuballi. Mentorar syndu pvi mikla Utsjonarsemi en umfram
allt virdingu og umburdarlyndi 1 samskiptum og endurspegladist pad i
skipulagningu 4 samverustundum. Pannig h6fdu peir bakgrunn barnanna i huga
og par med kostnad vid samverustundirnar vid skipulagningu samverustunda
og skipulogdu til demis fjoruferdir med @vintyraleikjum um hafid og ratleiki
um nerumhverfi barnanna.

Mentorar sem storfudu med béornum af erlendum uppruna lystu pvi hve
lerdomsrikt var ad kynnast menningu barnsins en ekki hvad sist stodu
fjolskyldunnar sem innflytjendur hér & landi. Margir nefndu sérstaklega i
dagbokarferslum ad peir hefou miklar dhyggjur af barninu vegna pess ad
foreldrarnir pyrftu ad vinna mikid. Flestir nefndu p6 hvad foreldrarnir vaeru
pakklatir fyrir allt sem peir gerdu med barninu og varu medvitud um ad pau
vaeru mikio fjarverandi. Einn mentor sem var med stulku fra Fillipseyjum sagdi

til deemis:
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Mamma hennar er svolitid fost i pvi ad bidjast alltaf afsokunar a

Ollu sem hun gerir. Pad er samt held ég bara 66ryggi hja henni pvi

hun hefur enga astedu til pess ad vera alltaf ad afsaka sig, hin er

svo fin og yndisleg.

[ samt6lum vid fjolskyldur barnanna kom svo i ljos ad barnafjolskyldur,
sem pd voru bunar ad blia hérlendis i nokkurn tima, pekktu ekki hvada
pjonusta vaeri 1 bodi fyrir barnafolk. Til demi vissi barnafjolskylda fra
Thailandi, sem flutti til landsins fyrir tepum tveimur arum, ekki ad til veeri
fjolskyldu- og husdyragardur. [ vidtolum vid mentora kom fram ad peim fannst
ekki nogu gott hversu erfitt veeri fyrir folk af erlendum uppruna ad fa
upplysingar um pad sem veri til stadar i samfélaginu og sogdu pad ,,[...] ekkert
skrytid ad folk s¢ bara heima hja sér og kynnist engum ef pad veit ekki hvad
vid erum agd gera“.

Mentorar med born af erlendum uppruna fengu einnig ad upplifa
dyrmaeta reynslu af pvi ad gera hluti med barninu i fyrsta sinn. Hér er til demis
lysing 4 undirbiningi mentors fyrir fyrstu bioferd 9 é4ra drengs fra

Fillipseyjum:

Fyrsta bioferdin hans, jibbi jei! Eg var adeins buin ad skoda petta og
var blin ad dkveda ad vid skyldum bara fara a4 Geimapana par sem
htin og High School Musical 3 voru einu myndirnar syndar a pessum
tima. En nei, drengurinn hrépadi nestum yfir sig pegar hann sa risa
stora auglysingu um High School Musical svo pad vard ad vera fyrir
valinu. ,,Eg vil ekki fara 4 barnamynd“ og ..6g skil sko ensku*
sannfzerdi mig um ad fara frekar a pa mynd — heppin ég ;) betta var
rosalega skemmtileg ferd, p6 honum hafi ni pott ég freeekar

halleerisleg ad tarast yfir myndinni i endann (ég fann mig bara of
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mikid i pessu lokaarspema hja peim) en hann var mjog mjog mjog
anaegdur med daginn og for heim alveg 1 skyjunum yfir pvi ad vera

sko buinn ad fara i bio®©.

Mentorar stodu lika frammi fyrir erfidum verkefnum til demis pegar bornin
hofou lent i afollum. Pau voru dugleg ad skrifa hugleidingar sinar i
dagbakurnar og meta stoduna. Mentor sem fylgdi 8 4ra strdk skolaarid 2006-
2007 sagdi: ,,Mamma hans hafdi samband vid mig og sagdi mér ad fadir hans
hefdi latist af slysforum og hann tzeki pad mjog naerri sér. Eg atti von 4 ad hann
myndi reda petta vid mig en hann gerdi pad ekki“. Mentorinn beid eftir ad
drengurinn reeddi frafall fodurins vid hann en ekkert gerdist. Mentorinn nefndi
pad pa ad fyrra bragdi og sagdi ad hann veri reidubtiinn ad hlusta eda svara
spurningum hans. Barnid vildi pad ekki en vildi halda samverustundum pannig
ad akvedin festa veri i lifinu og hann hefdi eitthvad til ad hlakka til, ,,[...]

kannski vill hann bara fa ad vera gladur med mér einu sinni i viku!*.

6.3.3. ,Fai tekifeeri til ad verda fyrirmynd og jakvaett afl i lifi
grunnskdlabarns“

Felagsmotun er ferli par sem einstaklingur odlast vitneskju, hafni og
personueinkenni sem gerir honum kleift ad taka patt og vera virkur i hopum
innan samfélagsins og i samfélaginu sem heild. Félagsmotun 4 sér stad vid
mannleg samskipti og ef tveir eru saman eru ahrif 1 badar attir sem leidir til
breytinga hja badum einstaklingunum. Hver einstaklingur i samfélaginu er
utkoma félagsmoétunarferlisins. Ferli sem er had ahrifum sem sett eru saman ur
pvi samfélagi sem einstaklingurinn byr i. Pessir félagsmoétandi dhrifavaldar eru
t.d. fjolskyldan, skolinn, félagshopurinn og fjélmidlar. Félagsmétun er i edli
sinu gagnvirk, pannig ad vid verdum ekki bara fyrir dhrifum, heldur h6fum vid

ahrif 4 félagsmotun annarra (Berns, 2007).
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Mentorar sem toku patt i verkefninu hofou margir dkvednar ventingar
til verkefnisins i upphafi. { vidtélum vid mentora adur en samvera og porun for
fram matti greina ad peir toldu ad verkefnid veeri fyrir bérn sem ,,[...] &ttu
erfitt, veeru med greiningu og svona® en mentorverkefnid er fyrir breidan hop
barna sem hafa misjafnar parfir. Pad reyndi pvi 4 mentora ad nalgast bornin og
vera fyrirmynd peirra. I dagbokum skrifa mentorar oft um atburdi sem greina
hversu mikid bornin lita upp til peirra. beir tala oft um bornin sem
,mentorbarnid mitt“ en nokkrir mentorar s6gdu ad pau vaeru ad stofna til
vinskapar vid barnid p6tt ad aldursmunurinn veeri mikill. Pannig vildu pau ekki
reda um ,,mentorbarnid‘ heldur vinkona min eda vinur.

Rik ahersla var 16gd 4 ad mentor matti barninu a forsendum pess. En
mentorar gatu sett sig i spor barnanna med pvi til demis ad tengja vid
barn@sku sina. Einn mentor sem starfadi med stilku sem var mjog feimin og
til baka sagdi ad hann hafi séd sjdlfan sig i henni. En ,,pegar vid hittumst i
november tok ég eftir mikilli breytingu a henni. Hin var farin ad opna sig
meira og er ekki eins feimin“. Mentorinn uppgotvadi ad stilkan raeddi
mentorverkefnid vid skolafélaga sina og var mikid ad spa i ,,hvort ég pekkti
hina mentorana og svona®. Bornin foru ad treysta mentorum betur og betur og
spyrja hvad peim fyndist einnig ,.treystir [barnid] mér nogu mikid til ad segja
mér leyndarmal [...] hiin er mikid feimnari i kringum f6lk sem hun pekkir ekki
en pegar vid erum bara tver®.

Mentorar sogdu bornin fylgjast vel med pvi sem peir vaeru ad gera. Einn
mentor sagdi ,,ekki hagt ad blota 6llu i sand og 6sku i tima og 6tima og skila
svo barninu heim til foreldra®. Peir gerdu sér pvi ljost ad pvi fylgdi akvedin
abyrgd ad vera fyrirmynd pvi allt sem peir gera eda segja geetu bornin tileinkad
Sér.

[ moérgum sambéndum purftu mentorar ad hvetja born til ad gera hluti

sem pau hofou ekki porad eda viljad gera adur. Jafnvel ad nyta haefileika sem
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pau hofou ekki porad ad syna 6d0rum. Einn 9 dra strakur var til demis godur
dansari en hafdi ekki sagt félogum sinum fra pvi. Mentorinn vissi ad hann
hefdi gaman af dansi og eftir ad hafa hvatt hann til ad taka patt i
hafileikakeppni sagdi mentorinn ,,hann akvad sidan loks ad taka patt og st6d
sig glasilega og lenti i 3. seti. Eg var ekkert sma stolt af honum*. Mentorinn
hélt svo afram og sagdi: ,Fyrir mér var petta an efa besta augnablik
verkefnisins, pvi petta er eitthvad sem hefoi aldrei nokkurn tima gerst i byrjun
vetrar®. Stalka 4 9. ari sem tok patt i verkefninu virkadi & mentorinn sem
kvidin og 66rugg. ,,Mér finnst hun svolitid upptekin af pvi ad allt sem han geri
purfi ad vera o6adfinnanlegt, eins og ad mala ut fyrir er alveg hryllilegt®.
Mentorinn vann med petta yfir veturinn og syndi barninu ad pad er i lagi ad
gera mistok og pad geti ekki allir allt. Til demis fér mentorinn, sem var ekki
260 sundkona, med barnid i sund en pad vard til pess ad barnid purfti ad stydja
mentorinn i lauginni og hvetja 4fram. Ad sundferd lokinni hafdi barnid sagt vid
mentorinn ,,Af hverju ertu eiginlega ad fara i sund?*. Eftir sundferdina var raett
um ad madur purfi ekki ad vera bestur i 6llu.

Einnig kom fram hja mentorum vilji til ad hjalpa bornunum vid ad finna
styrkleika sina og f4 pau til a0 profa nyja hluti. Ein stalka & attunda ari
stundadi engar iproéttir og purfti 4 talsverdri hvatningu ad halda par sem hun
sto0 sig yfirleitt ekki vel 1 iprottum. Eftir ad hafa profad ymislegt pa ,,for [€g]
med hana i keilu og huin for alveg ad njota sin, hun er mjog far i keilu og fékk
hverju fellu 4 fetur annarri®. Eftir keiluferdina pa vard petta hennar helsta
ahugamal og fékk hin vinkonur sinar med sér i keilu og hélt afmalisveisluna
sina 1 keiluhollinni.

[ 1jos kom ad flestir mentorar tengjast bérnunum tilfinningabondum,
jafnvel peir sem ekki toldu sig vera i mjog gédu sambandi vid bornin. begar
sambondin gengu ekki vel 16gdu mentorar sig fram vid ad finna skyringar og

leidir til ad beta sambandid. Allir vildu leggja sig fram og 1jost ad mentorum
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var ekki sama um bornin og peir reyndu ad setja sig i spor peirra og ad vera

peim hvatning og jakvaed fyrirmynd.

6.3.4. ,Fai pjalfun i ad setja sér markmio i nami“

[ mentorverkefninu Vinattu purfa nemendur ad taka abyrgd & eigin nami. I
upphafi skolaarsins f4 nemendur i hendur handbok mentora par sem koma fram
allar helstu upplysingar um verkefnid, verkefnastjorn, vinnulag, skiladaga og
fleira. Mentorar purfa sjalfir ad skipuleggja samverustundir, finna daga sem
henta badi mentor, barninu og fjélskyldu pess. Fyrstu vikurnar eru mentorarnir
a0 setja sér markmid hvad vardar slikt skipulag. Peir eiga ad hitta barn prjar
klukkustundir 4 dag i hverri viku en pad krefst skipulagningar og abyrgdar. {
ferlinu aflar hver og einn sér pekkingar a sinn sérstaka hatt og stjorna nami
sinu sjalfur. Mentorar eru pvi ad lera & vettvangi vid raunverulegar adstedur
(Brooks og Brooks, 1993).

[ vidtolum vid mentora kom fram ad ekki allir attu audveld med ad setja
sér markmid. Peir lentu pvi stundum i dngstraeti og voru eiginlega ,,stopp, til
demis vid skipulagningu samverustunda eins og eftirfarandi demi synir: ,,[...]
pvi hann segir bara: mér er alveg sama“. b4 komu hopfundir mentora ad gagni.
En par deildu mentorar reynslu sinni af verkefninu og ségdu fra pvi sem peir
hofou verid ad gera med bornunum. Einnig komu par upp ymis mal sem peir
gatu reett og fundid pannig samkennd og studning innan mentorahopsins, peir
sdu lika ad peir voru ekki einir pegar kom ad vandamalum eda hindrunum.
Hver og einn purfti ad setja sér markmid annad hvort hvad vardandi hann
sjalfan eda hvernig samverustundum med barninu yrdi hattad eda hvad
vardandi fragang og skil & dagbokum. Einn mentorinn 19 ara stulka sagdi til
demis 1 einstaklingsvidtali: ,,ég bara get ekki sé0 um Dpetta sjalf, gleymi alltaf

skiladogum, meira segja pott ég hafi skrifad hja mér i dagbokina®. Hun sinnti
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samverustundum vel en nadi ekki ad halda utan um skil. I vidtalinu vid
stulkuna reeddum vid petta og dkvedid var i sameiningu ad hin notadi gsm-
sima sinn til ad minna sig 4 skiladaga auk pess ad hun skrifadi hja sér i dagbok.

[ vidtslum og 4 hopfundum kom fram ad mentorar settu sér markmid,
annad hvort vardandi skil & gognum til kennara eda skipulag &
samverustundum. Mentorar syndu mikla Utsjonarsemi vid skipulag &
samverustundum sem toku mid af félags- og efnahagslegum bakgrunni

barnanna.

6.3.5. ,bjalfist i a0 meta eigin frammistédu a gagnrynin hatt“

[ dagbokum 4ttu mentorar ad leggja mat 4 hvernig samskiptin gengu. Vid lestur
4 dagbdkum mentora sidustu priggja ara kemur 1 ljos ad peir gera miklar krofur
til sin sem mentorar jafnvel stundum o6raunheaefar krofur. betta matti medal
annars sja pegar peir voru med bornum af erlendum wuppruna og
tungumaladrdugleikar gerdu vart vid sig. Einn mentor sem starfadi med 10 ara
barni fra Lithden sagdi: ,,[...] honum gengur illa ad skilja mig pegar ¢ég tala
islensku og hann svarar mér bara ef ég tala vid hann 4 ensku®. Hun taldi sig
ekki standa sig nagilega vel pvi hin vildi ad hann @fdi islenskuna. Pannig
taldi htin hlutverk sitt vera ad kenna barninu islensku og pvi ,,[...] er petta bara
ekkert a0 virka hjd mér”“. Einnig kom fram hjd 60rum mentor ad ,,[...] ég
uppotvadi ad ég hef ekki verid dugleg ad hrosa honum* og taldi par med hun
veeri ekki ad byggja upp sjalfsmynd barnsins. Eftir vidtol vid pessa mentora par
sem raett var um frammistodu peirra sem var almennt mjog god komust vid ad
pvi ad peir veeru ad setja sér 6raunhaf markmid og pvi vari gagnrynin 6vagin.

[ fyrstu dagbokunum sem mentorar skiludu 16gdu peir litid mat 4
hvernig samskiptin gengu og par med gengi peirra i verkefninu. En pegar leid a

mentorarid foru peir ad skrifa meira um gengi verkefnisins og leggja mat a
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frammistodu sina og setja i samhengi vid markmid verkefnisins. begar
mentorsambondin gengu mjog vel 16gdu mentorar yfirleitt ekki mat & hvernig
gengi heldur skrifudu til demis: ,,gengur allt rosalega vel og vid skemmtum
okkur vel saman®. P4 reyndi 4 mentora ad leggja mat 4 af hverju allt gengi vel.
b6 kom skyrt fram pegar leid 4 mentorarin dkvedinn kvidi hja mentorum af pvi
ad peim fannst peir ekki nagilega hugmyndarikir og voru hreddir um ad
barninu patti leidinlegt, ,,[...] madur parf ad vera med mikid hugmyndaflug til
pess ad skipuleggja skemmtilegar og fjolbreyttar samverustundir®. Med pvi ad
meta frammistéou sina & uppbyggilegan hatt pa sdu pau ad samveran gengi vel
og pad pyrfti ekki ad skipuleggja allar samverustundir i paula pvi pad er

samvera mentors og barns sem skiptir meginmali.

6.3.6. ,Syni sjalfstaedi i vinnubrégoum*

Vegna tungumalaerfidleika komu upp samskiptaerfidleikar milli sumra
mentora og foreldra og barna af erlendum uppruna. P4 reyndi 4 frumkvaoi
mentora til ad leysa malid. Ein stulka sem var mentor skélaarid 2007-2008 og
starfadi med 9 ara polskum dreng sagdi ,,Eg hef ennpa svolitlar ahyggjur af
samskiptadrdugleikum & milli min og foreldra hans“. Hin vildi sidur setja
barnid i pa stodu ad tulka allt sem peim for & milli en fann ut eftir nokkrar
samverustundir ad drengurinn etti freenda hér & landi sem gaeti ordid henni
innan handar. Afram heldur han og segir: ,,Eg hafdi samband vid frenda peirra
sem talar mjog goda ensku og raeddi vid hann. Bad hann ad vera duglegan vid
ad tala vid mig og spyrja um pad sem pau vilja vita®.

Mentorar rédu hvernig og hvenaer samverustundirnar voru. Kennari er
til taks ef mentor parf studning eda hugmyndir um samverustundir med

bornunum. Pad krefst sjalfstedi i vinnubrégdum ad skipuleggja 25 til 28
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samverustundir sem taka mid af ahuga og porfum badi mentors og barns.
Mentorar voru pvi ad stjorna og skipuleggja verkefni sin og par med ndm sitt

sem felur 1 sér patttoku i verkefni med 6dru folki.

6.4. Samantekt

Hér ad framan voru sundurgreind nadmsmarkmid verkefnisins og ohett ad
fullyrda ad pau nadust 6ll. Flestir mentorar t6ludu um ad med patttdku i
verkefninu unnu peir ad velferd barna og 60ludust vidteka reynslu i
samskiptum vid born. Skilningur mentora 4 pvi hvernig born i dag hugsa jokst
og par med fengu pau fleiri hugmyndir um hvernig starfa megi med bérnum a
aldrinum 7 til 10 4ra. Félagsmotunin sem atti sér stad i verkefninu er gagnvirk,
pannig urdu ekki bara grunnskolabornin fyrir dhrifum, heldur hofdu pau ahrif
sem leiddi til breytinga hja mentorum. Mentorar fengu teekifzeri til ad kynnast
mismunandi einstaklingum og 60last pannig nyja pekkingu og reynslu hvad
vardar samskipti vid adra. Med pvi ad tengjast bornunum og taka patt i gledi
peirra og sorg jokst samkennd peirra. Fullyrda méa a0 nemendur Kvennaskolans
sem toku patt 1 verkefninu hafi kynnst 6likum einstaklingum med pvi ad starfa
med fjdlbreyttum hdpi barna og foreldra. Mentorar toku almennt patt i gledi
barns og sorgum, syndu samlidan, samid og umhyggju. Pessi kynni og
samvera munu vafalitid auka hafni peirra til samvinnu og fridsamlegra

samskipta vi0 adra.
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6.5. Konnun medal mentora skolaario 2008-2009

Til ad leggja mat a starfsarid 2008-2009 var sendur spurningalisti til allra
mentora sem toku patt i verkefninu. Spurningalisti var sendur til 50 mentora i
april 2009. Patttakendur komu ur Kvennaskolanum 1 Reykjavik,
Flensborgarskélanum 1  Hafnarfirdi, Menntaskolanum &  Akureyri,
Verkmenntaskélanum 4 Akureyri, Borgarholtsskola, Haskéla Islands og
Héskolanum 1 Reykjavik. Alls svorudu 41 af 50 spurningalistanum og var pvi
svarhlutfallid 82%.

[ Iysingu 4 islenska mentorverkefninu 4 heimasidu verkefnisins
(Mentorverkefnid Vinatta, e.d.b.) koma fram eftirfarandi markmid sem notud
voru til grundvallar vid gerd spurninga i pessari kdnnun:

- Skapa personulegt samband milli barns og abyrgs, proskads fullordins

einstaklings.

- Efla sjalfsmynd barna.

- Gefa haskola- og framhaldsskolanemum tekifeeri til ad kynnast bornum,

foreldrum peirra og nanasta umhverfi og bata pannig pekkingu sina og

reynslu af samskiptum vid mismunandi f6lk.

Enn fremur kemur fram 4 heimasidunni i tengslum vid fyrrnefnd markmid:

betta byggir a peirri hugmyndafraedi ad slik samskipti séu jakveett
innlegg 1 lif barnsins pvi ad leidsagnaradilinn/mentorinn verdur
barninu fyrirmynd. Tengslin sem myndast & milli mentors og barns
geta baett vid moguleika barnsins vid métun sjalfsmyndar og komid
fram m.a. 1 auknum ndmsihuga og arangri auk aukinnar lifsleikni

(Mentorverkefnid Vinatta, e.d.b)
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Hannadur var spurningalisti med 13 lokudum spurningum, p.e. med fyrirfram
skilgreindum svarmoguleikum. Spurningarnar voru byggdar & markmidum
verkefnisins og sneru ad pvi hvort mentorar hefdu ordid varir vio breytingar a
barninu s.s. a sjalfsmynd, ndmsahuga og i samskiptum. Einnig var spurt um
samband mentors og barns, um kosti og galla verkefnisins, vaentingar til pess,
reynslu peirra, hvad peir hefou lert af patttokunni og hvort peir teldu liklegt ad
peir myndu maela med verkefninu. A9 lokum voru mentorar bednir um ad gefa
verkefninu einkunn & bilinu 1-10.

Hér verdur skyrt frd nidurstodum i sOmu r6d og spurningarnar voru

lagdar fyrir. Fyrst var spurt um breytingar 4 sjalfsmynd og framkomu barnsins.

6.5.1. Sjalfsmynd og framkoma

100%
80% 73,2%
60%
40%

20% 12,2% 12,2%

L m
O% I

Mjog sammala Frekar sammala Frekar 6sammala Mjog ésammala

Mynd 6. Ertu sammdla eda 6sammala eftirfarandi fullyrdingu:
,Barnid vard gladara en ddur?”

Eins og mynd 6 synir voru flestir eda rumlega 73% frekar sammala pessari

fullyrdingu auk pess sem 12,2% voru mjog sammala henni. Adeins 14,6% voru
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frekar 6sammala fullyrdingunni, p.e. tdldu ekki ad nein breyting hefoi ordid a

barninu ad pessu leyti.

100%

80%

60%

40%

20% -

0%

17,1%

Mjog sammala

70,7%

9,8%

2,4%

Frekar sammala Frekar 6sammala Mjog 6sammala

Mynd 7. Ertu sammdla eda 6sammala eftirfarandi fullyrdingu:
»,Barnid vard jakvaedara en ddur?”

A mynd 7 sést ad fleiri voru mjog sammala pessari fullyrdingu en peirri fyrstu

eda 17,1% sem toldu mikla breytingu hafa ordid & barninu ad pessu leyti.

Langflestir eru frekar sammala fullyrdingunni eda 70,7%. Rumlega 12% toldu

litla sem enga breytingu hafa ordid & barninu ad pessu leyti.
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Mynd 8. Ertu sammadla eda 6sammadla eftirfarandi fullyrdingu?
,Barnid vard dnaegdara med sjdlft sig en dour?“

Flestir eda 80% voru frekar sammala pvi ad barnid hafi ordid anaegdara med
sjalft sig en adur (sj& mynd 8). Auk pess voru 15% mjég sammala
fullyrdingunni.

Sidasta fullyrdingin sem sneri ad sjalfsmynd og framkomu barnsins var

um pad hvort framkoma barnsins hefdi ordid 6ruggari en adur (sja mynd 9).
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Mynd 9. Ertu sammdla eda 6sammdla eftirfarandi fullyrdingu? ,Framkoma
barnsins vard éruggari en dour”

Eins og mynd 9 synir voru flestir mjog eda frekar sammala fullyrdingunni eda
samanlagt 95% en einungis 5% voru frekar 6sammala og enginn mjog
O0sammala.

Neasta spurning fjalladi um samskipti barnsins vid vini en eitt af
meginmarkmidum verkefnisins er ad grunnskoélaborn auki félagsfaerni sina (sja

t.d. Elin Porgeirsdoéttir og Sigurlaug Hrund Svavarsdottir, 2004).
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6.5.2. Samskipti
100%
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20%
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botnudu botnudu  vorusvipud versnudu  versnudu ekki vio
mjog mikid frekar mikid ogadur frekar mikid mjog mikid

Mynd 10. Bétnudu eda versnudu samskipti barns og vina d sioastlionum vetri?

Ruamlega 50% patttakenda téldu samskipti barns og vina hafa batnad frekar eda
mjog mikid a4 mentorarinu. P6 voru einnig margir sem ségdu ad samskiptin
vaeru svipud og adur eda 29,3% og 19,5% svorudu pvi til ad peir viti ekki hvort
samskiptin vid vini hafi batnad eda versnad. Enginn sagdi samskipti barns og
vinar hafa versnad yfir veturinn.

[ tengslum vid pessa spurningum hefdi purft ad spyrja mentora um
helstu skyringar a pessum breytingum ef einhverjar varu. Pvi almennt mat er
akvednum takmorkunum had. Badi vegna pess ad umhverfispaettir eru
mismunandi og breytast hratt fra einum stad til annars og einnig vegna pess
tima sem getur lidi0 par til arangur fer ad skila sér (Bickman og Rog, 1998).
bPannig ma t.d. segja ad erfitt s¢ fyrir mentora ad meta hvort breytingar a
bornunum, sem spurt var um i pessu mati, séu tilkomnar vegna 4hrifa fra
verkefninu, proska samhlida auknum aldri eda vegna breytinga & umhverfi

barnanna.
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Neastu tvaer spurningar fjolludu um samband milli barns og mentors.
Fyrri spurningin var um mat mentors & pvi hvort sambandid hefdi verid gott

eda slemt.

100% -
80% -

60% -
50%
45%

40% -

20% -
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0% L

Mjog gott Frekar gott Semilegt  Frekar slemt Mjog sleemt

0% 0%

Mynd 11. Hvernig metur pti sambandid sem myndadist d milli barns og mentors
(milli pin og barnsins)?

Pad vekur athygli ad langflestir téldu sambandid sem myndadist milli barns og
mentors vera frekar eda mjog gott. Einungis 5% sdgdu sambandid hafa verid
semilegt og enginn sagdi sambandid hafa verid frekar eda mjog slemt.

[ annarri spurningu i pessum 1id var spurt hvort ad mentorar teldu
miklar eda litlar likur & pvi a0 barn og mentor héldu sambandinu afram i

einhvern tima (sja mynd 12).
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Mynd 12. Telur pti miklar eda litlar likur d pvi ad barn og mentor (pti og barnid)
haldi sambandinu dfram i einhvern tima?

Um 27% gafu afdréttarlaust svar um aframhaldandi samband (miklar likur),
46,3% toldu liklegt ad samband yroi (frekar miklar likur) og 26,8% sem toldu
oliklegt ad samband héldi afram (frekar litlar likur).
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6.5.3. Vaentingar til verkefnisins

100%
80%
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46,3%
40%
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Umfram Mjog mikid i Frekar mikid i Frekar litid i Mjog litid i
vaentingar minar  samraemi vid samraemi vid samrami vid samraemi vid
vaentingar vaentingar vaentingar vantingar

Mynd 13. Var pdtttaka pin i verkefninu mikid eda litio { samraemi vid vaentingar
sem pu gerdir til verkefnisins?

Mentorar voru einnig bednir um ad leggja mat & hvort patttaka i
mentorverkefninu Vinattu hefdi verid i samraemi vid ventingar peirra (sja
mynd 13). Svor mentora voru 4 pa leid ad 19,5% sogou patttdku sina i litlu
samraemi vid ventingar sem peir hofou gert til verkefnisins. Flestir eda 73,1%
sOgdu patttoku sina frekar eda mjog mikid i samraemi vid ventingar. Um 7%
toldu patttoku i verkefninu umfram vantingar sinar. Enginn sagdi patttokuna i
litlu samraemi vid ventingar.

Nasta spurning sem 16g0 var fyrir mentora var hvada einkunn peir gefu

verkefninu 4 bilinu 1-10. Svor vid pessari spurningu ma sja i toflu 3.
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6.5.4. Mat mentora a verkefninu og patttoku sinni

Tafla 3. Hvada einkunn myndir pu gefa verkefninu 4 skalanum 1-107?
F'iildi svarenda Hlutfall svarenda
5,0 1

. 2,4%
6,0 2 4,9%
7,0 1 2,4%
8,0 13 31,7%
9,0 16 39% %
10,0 8 19,5%
Samtals 41 100%

Einkunnir vidmalenda voru a bilinu 5-10 (sja toflu 1). Flestir gefa verketninu
einkunnina 9,0 en medaleinkunninn er 8,6. I matsrannsokn sem gerd var eftir
fyrsta starfsar verkefnisins voru einkunnir vidmalenda 4 bilinu 7-10 og flestir
gafu verkefninu einkunnina 8,0 en medaleinkunnin var 8,5 (Gudbjorg
Danielsdottir o.11., 2002).

Mentorar voru pa bednir um ad leggja mat a eigin frammistodu og ad
gefa sér einkunn fyrir patttoku 1 mentorverkeftninu Vinattu 4 skalanum 1-10.

Svor vid pessari spurningu ma sja i toflu 4.

batttoku i verkefninu?
Hlutfall svarenda

Tafla 4. Hvada einkunn finnst pér ad pu eigi ao fa fyrir
Einkunn F'iildi svarenda

5,0 1 2,4%
6,0 1 2,4%
7,0 7 17,1%
8,0 8 19,5
9,0 17 41,5%
10,0 7 17,1%
Samtals 41 100%

Eins og toflur 3 og 4 syna er samremi 4 milli einkunna sem mentorar gefa

verkefninu & pvi hvada einkunn beir telja ad peir eigi ad fa fyrir patttdku sina.
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Flestir telja sanngjarnt ad fa einkunnina 9,0 fyrir vinnu sina i verkefninu en
medaleinkunnin var 8.4.

[ beinu framhaldi af spurningum um mat (einkunnagjof) mentora 4
verkefninu og patttoku peirra i verkefninu var spurt hvort peim fyndist peir
hafa laert mikid eda liti0 af patttku sinni. Nidurstodur ur pessari spurningu ma

sj4 4 mynd 14.
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Mynd 14. Finnst pér pu hafa leert mikid eda litid af pdtttéku pinni i verkefninu?

Eins og sést 4 mynd 14 voru flestir peirrar skodunar ad peir hefou lert frekar
mikid. Samanlagt téldu 83,3% mentora ad peir hefdu lert mjog eda frekar
mikid af patttokunni. Innan vid 20% sdgdust hvorki hafa lert mikid né litid og
enginn sagdist hafa lert frekar eda mjog 1itio.

Nast sidasta spurningin var um hvort mentorar teldu reynslu af

verkefninu koma til med ad gagnast peim mikid eda 1itid 1 framtidinni.
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Mynd 15. Telur pu ad reynsla pin sem mentor komi til med ad gagnast pér
mikid eda litid { framtidinni?

Eins og mynd 15 synir t6ldu samanlagt 70,9% mentora ad reynsla peirra af
verkefninu kami til med ad gagnast peim mjog eda frekar mikid i framtidinni.
A hinn boginn téldu 16,7% mentora ad reynslan kaemi til med ad gagnast peim
frekar 1itid en enginn taldi hana eiga eftir ad gagnast mjog litid. I pessu
sambandi gaeti skipt mali i hvada ndmi mentorar eru og hvernig ndm bpeir hafa
akve0did ad fara eftir framhaldsskola, p.e. hvort pad tengist starfi med bérnum
edur ei.

A0 lokum voru mentorarnir spurdir ad pvi hvort ad peir myndu mela
med pvi vid kunningja sina ad gerast mentorar. Nidurstodurnar ma sja 4 mynd

16.
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Mynd 16. Myndir pti maela med pvi vio kunningja pina ad gerast
mentorar ef peim staedi pad til boda?

Mynd 16 synir ad yfir 90% mentora sem toku patt i konnuninni téldu pad mjog
eda frekar liklegt ad peir myndu mala med hlutverki mentors vid kunningja
sina ef peim bydist pad. Flestir eda 58,3% toldu pad mjog liklegt en 33,3%
toldu pad frekar liklegt. Innan vid 5% taldi pad frekar 6liklegt en enginn mjog
oliklegt.

6.6. Samantekt

Til ad leggja mat 4 starfsarid 2008-2009 var send spurningakonnun til allra
mentora sem toku patt i verkefninu. Nidurstodurnar Gr pessari konnun syna
greinilega ad mentorar eru almennt dnaegdir med verkefnid og hvernig ad pvi
er stadid. Spurningarnar i kdnnuninni voru eins og adur sagdi flestar byggdar a
markmidum verkefnisins. Pad skal hins vegar tekid fram ad ekki var alltaf
audvelt a0 hanna spurningar sem meldu markmidin par sem sum peirra eru

fyrst og fremst hugleg og af peim sokum ekki audmelanleg. P6 var reynt ad
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nalgast flest markmidin 4 einn eda annan hatt. { fyrsta lagi ma nefna spurningar
um breytingar 4 barninu sem gatu gefid visbendingar um sjalfsmynd. Spurt var
um fas og framkomu barnsins og voru nidurstédur paer ad flestir mentorar
(85,4 til 95%) svorudu pessum spurningum pannig ad um jakvaedar breytingar
hefdi verid ad reda s.s. ad barnid hefdi ordid gladara, jdkvadara og oruggara i
framkomu. Nast var spurt um breytingar 4 samskiptum en par virtust hafa
ordid minni breytingar a0 mati mentora. Patttakendur h6fou pod ordid varir vid
batnandi samskipti barns og vina eda ramlega helmingur adspurdra téldu ad
svo veri. Athygli vekur ad pegar spurt var um sambandid sem myndadist &
milli mentors og barns svorudu langflestir pvi til ad pad hefdi verid gott eda
95%. Enginn taldi sambandid hafa verid slemt, en 5% toldu pad hafa verid
seemilegt. [ 1j0si alls pessa ma leida likum ad pvi ad verkefnid hafi haft einhver
ahrif 1 samraemi vid pau markmid sem sett voru i upphafi. Ad visu er erfitt ad
greina dhrif verkefnisins ein og sér fra 60rum pattum sem hafa ahrif & proska
barna 4 aldrinum 7 — 10 ara en eins og fram kom taldi enginn verkefnid hafa
leitt til neikveaedra breytinga.

Pegar mentorar voru spurdir um vantingar toldu flestir patttoku i
verkefninu hafa verid mjog eda frekar mikid i samraemi vid ventingar sinar
eda rumlega 80%. Pa voru patttakendur bednir um ad gefa verkefninu einkunn.
Algengasta einkunnin var 9,0 en medaleinkunn var 8,6. bPad var i samraemi vid
einkunn sem mentorum fannst peir eiga ad uppskera eftir patttoku sina i
verkefninu, en par var algengasta einkunnin 9,0 en medaleinkunn var 8,4.
Spurt var hvort mentorar teldu sig hafa lert mikid eda litid af patttokunni.
Flestir (83,3%) toldu sig hafa lert mjog eda frekar mikid. Pvi nast var spurt
hvort mentorar teldu reynsluna af patttoku i verkefninu eiga eftir a0 gagnast
peim mikid eda litid 1 framtidinni. Meirihluti (70,9%) t6ldu reynsluna eiga eftir
ad gagnast peim mjog eda frekar mikid. A0 lokum var athyglisvert ad yfir 90%
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mentora toldu mjog eda frekar liklegt ad peir myndu mala med pvi vid
kunningja sina ad gerast mentorar ef peim stadi pad til boda.

Af 6llu pessu ma sja ad mentorverkefnid Vinatta virdist skoladrid 2008-
2009 hafa gengid mjog vel ad mati mentora. Mentorar eru almennt anagdir
eins og adur sagdi og flestir sammala pvi ad reynslan af pvi hafa mentor hafi

verid gagnleg fyrir bornin.

6.7. Konnun medal kennara og namsradgjafa skdélaario 2008-2009

Fr4 upphafsari mentorverkefnisins hefur verid unnid ad préun pess enda
@tlunin ad sifelld prounarvinna eigi sér stad. Eitt upphafsmarkmida
verkefnisins var ad sem flest 7-10 4ra grunnskélabdrn um allt land attu kost &
ad taka patt. Med pvi ad fa framhaldsskoéla & sem flestum stodum & landinu til
patttoku 1 verkefninu gefst kostur 4 ad koma pvi fyrir og par med bjéda
grunnskoélanemum patttoku & stodum par sem héaskolar eru ekki til stadar. Med
fleir1 framhaldssk6lum 1 verkefninu fjélgar mentorum sem aftur eykur
moguleika grunnskolabarna til patttoku (Elin Porgeirsdottir, Sigurlaug Hrund
Svavarsdottir og Porunn Steinddrsdottir, 2004).

Svo ad verkefnid nai fotfestu & framhaldsskoélastigi purfa kennarar ad
temja sér nyja kennsluhatti i samraemi vid pad. Auk pess purfa vidhorf
kennara, gildismat og hugmyndir um starf sitt ad breytast. bratt fyrir slikar
hindranir virdist geta og vilji til préunarstarfa ad miklu leyti sjalfsprottin og
pad radist af pessum pattum hversu mikil hindrun verdi af 6drum (Magnus
borkelsson, 2008). Pad er pvi mikilvaegt a0 kanna hvort kennarar og/eda nams-
og starfsradgjafar telji mikilveegt ad bjoda framhaldsskolanemendum nam par
sem dhersla er & ad peir stundi nam sitt 4 vettvangi. Einnig er mikilvegt ad
kanna hvort starfsmenn framhaldsskolans pekki mentorverkefnid Vinattu og

hafi haft umsjon med ndmi (ndmskeidi) par sem dhersla er 4 vinnu 4 vettvangi.
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Hannadur var spurningalisti med 8 lokudum spurningum, p.e. med
fyrirfram skilgreindum svarmoguleikum. Spurningarnar voru byggdar &
fyrrnefndum markmidum verkefnastjornar um ad verkefnid nai fotfestu i

framhaldsskolum.

6.7.1. batttakendur

‘arl; 29

Kona; 91

Mynd 17. Fjoldi pdtttakenda skipt eftir kyni

Eins og mynd 17 synir svérudu 76% kvenna og 24% karla eda 91 kona og 29

karlar.
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FEL-afanga  SAL/UPP-4fanga Lifsleikni A ekki vid/annad

Fioldi

Mynd 18. Hvada ndmsgrein kennir pti mest skéladrido 2008-2009?
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A mynd 18 sést ad 25 patttakendur kenna mest FEL-4fanga sem eru afangar
eins og: inngangur a0 félagsfredi, kenningar, rannsoknaradferdir og
stjornmalafredi (Adalndmskrd framhaldsskola, samfélagsgreinar, 1999) &
yfirstandandi skolaari. Fjortan kenna mest svokallada SAL- og UPP-afanga
sem eru afangar i sdl- og uppeldisfredi. 23 kenna mest Lifsleikni, 53 merktu
vid ,,a ekki vid* eda ,,annad®. Pessi hopur er vaentanlega ad sterstum hluta
starfandi ndms- og starfsradgjafar eda vid Onnur storf innan skélans t.d.

kennslustjorar eda fagstjorar.

6.7.2. Pekking 4 mentorverkefninu Vinattu

100
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mKarl ®Kona
_ 60
S
0
a0 35
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20 14
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0 _. || [ “H mw
Mjog vel Frekar vel Frekar illa Mijog illa Aldrei heyrt

um verkefnid

Mynd 19. Pekkir pu mentorverkefnid Vinattu ( skipt eftir kyni)

A mynd 19 sést ad rétt um helmingur patttakenda pekkir mentorverkefnid mjog
eda frekar vel eda samtals 59 manns eda 49,2% patttakenda. Um 32%
patttakenda eda 38 pekkja verkefnid frekar illa. Innan vid 10% bekkja
verkefnid mjog illa eda 11 manns og 10% eda 12 hafa aldrei heyrt um

mentorverkefnid Vinattu. Hlutfallslega fleiri konur en karlar pekkja verketnid
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mjog eda frekar vel eda 54% kvenna & moti 34% karla. Rumlega 40% kvenna
og karla eda 37 konur og 12 karlar pekkja verketnid frekar eda mjog illa.
Taepur fjordungur karla eda 24,1% (7 karlar) hafa aldrei heyrt um verkefnio,
hlutfall kvenna sem hefur aldrei heyrt um verkefnid er ramlega 5% eda 5

konur.
100 -
80 -

66

60 -
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Ja Nei Veit ekki

Mynd 20. Er mentoverkefnid Vinatta starfraekt { skélanum sem pu starfar nuna i?

Um bridjungur eda 39 s6gdu mentorverkefnid Vinattu starfreekt 1 skolanum
sem pau starfa nuna i. Rumlega helmingur eda 66 (55%) so6gou verketnid ekki
starfrekt 1 skdlanum sem pau starfa nuna i. Athygli vekur ad 15 eda 12,5%
sOgdust ekki vita hvort verkefnd veeri starfreekt 1 skolanum. betta er i samraemi
vid rannsOknir sem syna fram 4 einangrun kennara i starfi (Fullan, 2001;
Sergiovanni, 2001) og mikilvagi pess ad 6rva samraedur um pad sem gerist i

skolastarfinu (Hafdis Gudjonsdottir, 2004).
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Tafla 5. Hversu vel pekkir pi mentorverkefnid Vinattu skipt eftir pvi hvort
verkefniod er starfraekt i sk6lum sem pau starfa nina .

Aldrei
ol Frekar vel fap il Y heyrt um
Mjog vel  Frekar ve Frekarilla Mjog illa verkefnio
Ja 16 (26%) 18 (46%) 9 (23%) 2 (5%) 0
Nei 6 (9%) 24 (36%) 24 (36%) 6 (9%) 6 (9%)
Veit ekki 1 (7%) 533%) 320%) 6(40%)
Samtals 16 43 38 11 12

[ skolum par sem mentorverkefnid Vinatta er starfraekt pekkja 16 patttakendur
verkefnid mjog vel og 18 frekar vel. Athygli vekur ad 11 patttakendur, sem
starfa 1 skolum par sem verkefnio er kennt, pekkja verkefnid frekar eda mjog
illa. Enginn hefur p6 aldrei heyrt 4 pad minnst i peim skolum sem verkefnid er
starfraekt. T skolum par sem verkefnid er ekki starfraekt pekkja 30 patttakendur
verkefnid mjog eda frekar vel og sami fjoldi pekkir verkefnid frekar eda mjog
illa. Fins og sést 1 toflu 5 voru 8 patttakendur sem vissu ekki hvort verkefnid
veeri kennt 1 peirra skola sem pekktu verketnid frekar eda mjog illa og 6 hofdu

aldrei heyrt um mentorverkefnid.

Nasta spurning fjalladi um starfsheetti kennara, p.e. hvort kennarar hafi
haft umsjon med namskeidi sem leggur adherslu & ad nemendur starfi a

vettvangi.
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6.7.3. Starfshaettir patttakenda
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Mynd 21. Hefur pu haft umsjén med ndmi (ndmskeidi) par sem dhersla er d ad
nemendur vinni d vettvangi?

Eins og sést 4 mynd 21 hefur ramlega pridjungur patttakenda eda haft umsjon
med nami (namskeidi) par sem ahersla er 4 vinnu nemenda 4 vettvangi.
Meirihluti eda 67% hefur po aldrei haft umsjon med ndmi par sem nemendur

vinna 4 vettvangi.

Nasta spurning fjalladi um hvort kennarar teldu pad skipta miklu eda
litlu mali ad bjdéda upp 4 nadm i félagsgrein sem fer fram utan skolastofu, p.e. a
vettvangi. En eitt af meginmarkmidum verkefnisins Vinattu (Mentorverkefnid
Vinatta, e.d.b) er einmitt a0 tengja starf skolans vid samfélagid utan hans og

efla pannig samskiptahefni nemenda.
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né litlu

Mynd 22. Finnst pér skipta miklu eda litlu mdli ad bjéda uppd ndm i félagsgreinum
sem fer fram d vettvangi (p.e. utan skélastofu)?

Miklum meirihluta patttakenda eda 84,1% fannst skipta mjog eda frekar miklu
mali ad bjoda upp & nam i félagsgreinum sem fer fram 4 vettvangi. Ramlega
14% fannst pad hvorki skipta miklu né litlu mali en enginn taldi pad p6 skipta

frekar eda mjog litlu mali.

A0 lokum voru kennarar og/eda nams- og starfsradgjafar spurdir um
hvada leid veri best til pess ad kynna ny namskeid innan framhaldsskolans.
Flestir eda 37,5% toldu fagfélog kennara besta vettvanginn til pess ad kynna
slikt fyrir kennurum. Teplega 30% toldu best ad f4 kynningu 4 kennarafundi 1
skélanum. Fimmtungur vildi f4 upplysingar um ndmskeid eda namsleid i
tolvuposti og 15% vildu fa plakat til ad hengja upp i skdélanum pannig ad

verkefnid veeri kynnt fyrir kennurum og nemendum.
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6.8. Samantekt

Konnud var pekking félagsgreinakennara og nams- og starfsradgjafa a
mentorverkefninu  Vinattu og hvort peir teldu mikilvegt ad nam i
félagsgreinum fari einnig fram & vettvangi. bPegar farid er yfir nidurstédurnar i
pessari konnun er greinilegt ad kennarar og nams- og starfsradgjafar i
framhaldsskolum telja mikilvaegt ad bjoda upp 4 nadm i félagsgreinum sem fer
fram utan skolastofu. Spurningarnar i konnuninni eru byggoar & framtidarsyn
verkefnastjornar um ad verkefnid nai fotfestu i framhaldsskolum og standi
pannig flestum bornum til boda (Elin borgeirsdottir o.fl., 2004). Lykilpersonur
i sliku préunarstarfi eru starfsmenn framhaldsskola (Fullan, 1999). Kennarar
hafa akvedid svigram og moguleika til ad nota fjolbreyttar kennsluadferdir
(Zevin, 2007) sem motast af skodunum kennara (Erla Kristjansdottir, 1987).

Rétt um helmingur svarenda pekkir mentorverkefnid mjog eda frekar
vel, pridjungur pekkja verkefnid frekar illa og 20% pekkja verkefnid mjog illa
eda hafa aldrei heyrt um verkefnid. Hlutfallslega fleiri konur en karlar pekkja
verkefnid frekar eda mjog vel. Rumlega 30% s6gdu mentorverkefnid Vinattu
vera starfrekt i skolanum sem pau starfa i nuna. Meira en helmingur
patttakenda sogdu verkefnid ekki starfrekt i sinum skola. Athygli vekur ad 15
eda rumlega 12% patttakenda sdgdust ekki vita hvort verketnid veeri starfrekt i
skélanum. Einnig voru 11 patttakendur sem starfa i skolum par sem verkefnid
er starfreekt pekkja verkefnid frekar eda mjog illa. I 1josi pessa ma leida likum
ad pvi ad starfsmenn framhaldsskola hafi ekki ratt breytingar eda nybreytni i
skolastarfinu vi0 samstarfsfolk sitt en slikt er naudsynlegt til pessi nyir
kennsluhaettir festi sig i sessi (Fullan, 1996).

begar kennarar og/eda nams- og starfsradgjafar voru spurdir hvort peir
hefdu haft umsjon med nami (ndmskeidi) par sem édhersla er & ad nemendur

vinni & vettvangi kom 1 1jo0s ad pridjungur patttakenda eda 37 hafa haft umsjon
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med sliku ndmi. Nest var spurt um hvort ad patttakendur teldu pad skipta
miklu eda litlu mali ad bjéda upp 4 nam i félagsgrein sem fer fram & vettvangi
og kom pa 1 1j6s ad mikill meirihluti patttakenda eda rumlega 80% fannst
skipta mjog eda frekar miklu mali ad bjoda uppé slikt ndm. Ramlega 14%
fannst pad hvorki skipta miklu né litlu mali en enginn taldi pad skipta frekar
eda mjog litlu mali. A lokum var spurt um hvada leid peir teldu besta til ad
kynna nyja ndmsleid eda ndmskeid fyrir kennurum. Taeplega 40% toldu best ad
kynna verkefnid a vettvangi fagfélaga. Um pridjungur taldi bestu leidina ad fa
kynningu & kennarafundi i skélanum. Fimmtungur vildi fa upplysingar i
tolvuposti og 15% vildu fa veggspjald til ad hengja upp i skdlanum par sem
verkefnid er kynnt.

Af Ollu pessu ma sja ad kennarar og/eda nams- og starfsradgjafar telja
mikilvaegt ad nam i félagsgreinum fari lika fram vid raunverulegar adstedur
fyrir utan skélann. Ennfremur er ljost ad naudsynlegt er ad kynna verkefnid
betur fyrir kennurum til ad skapa vettvang fyrir umredu um pessa

kennsluadferd og par med faglega umradu um nam og kennslu.
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7. Umraeda

Rannséknin beinist ad mentoverkefninu Vinattu sem hluta af ndmi i
framhaldsskélum og er helsta markmid hennar ad varpa 1jési uppbyggingu
nams i framhaldsskolum sem byggja a hugmyndafredi mentorverkefnisins.
Greina hvad getur studlad a0 framgangi verkefnisins og hvad hindrar pad helst
a0 verkefnid verdi hluti af namsframbodi framhaldsskola. Tilgangur
rannsOknarinnar er einnig ad kynna verkefnid fyrir kennurum og 060ru
starfsfolki og mata pad inni nyja menntastefnu 1 pvi augnamidi ad
mentorverkefnid geti fest raetur 1 islensku skolakerfi.

Starfendarannsoknir og fagvitund kennara gegna lykilhlutverki i
skolaproun en med pvi ad rannsaka prounarstarf a4 bord vid mentorverkefnid
Vinattu innan skélans, erum vid ad auka pekkingu okkar og 6dlast reynslu sem
getur hvatt til breytinga 4 skolastarfi. Um leid er med rannsoknum verid ad efla
sérteeka (e. abstract) pekkingu (Abbott, 1988) kennara. Skoélastarf motast af
samfélagsbreytingum og par af leidandi eru sifellt meiri krofur gerdar til
fjolbreytileika i verkefnum skolanna.

Kennarar geta skapad adstedur til ndms og ein leid til ad bata drangur
kennslu er ad breyta kennsluadferdum og pvi eru kennarar lykilpersonur i
préunarstarfi (Fullan, 1999). Kennsluadferdir i skolum endurspegla oft pa
hugmyndafredi sem kennarar adhyllast. Pratt fyrir ad hver kennari hafi
svigrum til ad moéta eigin skodanir og hafa personulegan stil eru honum settar
akvednar skordur. bar eru medal annars personulegar adstedur og lifsreynsla,
16g, reglugerdir, sidareglur og skolamenning. Ef kennari hefur pa trt ad allir

nemendur geti lert, er nemur 4 Olikar parfir nemenda og opinn fyrir
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margbreytileika natimasamfélags parf hann ad hafa 4 valdi sinu fjolbreyttar
kennsluadferdir. Pannig letur kennari fagmennsku sina motast af adstedum
hverju sinni og byr til bra milli pekkingar sinnar og forsendna nemenda til ad
leera.

Nidurstodur rannsdknarinnar syna ad meirihluti kennara og ndms- og
starfsradgjafa, sem svorudu spurningakonnuninni, telja mikilvaegt ad hluti af
nami i félagsgreinum fari fram 4 vettvangi. bratt fyrir pad hefur einungis
pridjungur patttakenda haft umsjon med sliku nami. Rétt um helmingur
svarenda pekkti mentorverkefnid Vinattu mjog eda frekar vel og eru
hlutfallslega fleiri konur en karlar sem pekkja vel til verkefnisins. Meira en
helmingur patttakenda sogou verkefnid ekki starfreekt i sinum skola. Athygli
vekur ad sumir vissu ekki hvort verkefnid veri starfrekt i peirra skéla. Einnig
var athyglisvert ad sumir kennarar pekktu ekki til verkefnisins pétt pad veri
hluti af namsframbodi i skolum par sem peir starfa. I 1j6si pessa mé leida likur
ad pvi ad kennarar hafi ekki reett breytingar eda nybreytni i skolastarfinu vid
samstarfsfolk sitt en pad er naudsynlegt til pess ad festa i sessi nyja
kennsluhatti (Fullan, 1996). Ennfremur er [jost ad naudsynlegt er ad kynna
verkefnid og mat 4 verkefninu betur fyrir kennurum til ad skapa vettvang fyrir
umraedu um pessa tegund ndms og par med ad auka faglega umraedu um ndm
og kennslu. En grundvallaratridi til ad arangur naist i breytingarstarfi er ad
kennarar vinni saman. Arangursrik kennsla er blanda af list og verkviti, reynslu
og fredilegri pekkingu og pvi getur skortur & faglegri umraedu hamlad
skolaproun.

Uppbygging mentorverkefnisins Vinattu sem hluta af nami
framhaldsskdlanemenda  byggir 4 hugmyndum sem tengdar eru
hugsmidahyggju og peirri hugmyndafredi sem leggur dherslu a félagslegan
jofnud og abyrga samfélagslega patttoku (Zevin, 2007). Afangamarkmid

mentorverkefnisins falla vel ad markmidum 1 félags-, sal- og uppeldisfraedi og
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patttaka 1 verkefninu pjalfar nemendur i Ogudum og sjalfstedum
vinnubrogdum par sem ahersla er 4 ad peir beiti pekkingu sinni vid
raunverulegar adstedur. Mismunandi kennsluadferdir eiga rétt a sér i
samfélagsgreinum og er verkefnapattur drjugur & seinni stigum namsins.
Megintilgangur skolastarfs er ad adstoda nemendur vid ad na akvednum
menntunarmarkmidum. Hluti af undirbuningi kennslu er ad ihuga hvernig a ad
meta hvort pau markmid sem lagt var upp med hafi nadst. Nam i anda
hugsmidahyggju hefur ad markmidi ad studla ad virkri patttoku og
uppbyggingu pekkingar hja hverjum einstokum nemanda. [ ljés kom ad
sundurgreind ndmsmarkmid verkefnisins nadust 6ll. Flestir mentorar t6ludu um
a0 med patttoku i verkefninu varu peir ad vinna ad velferd barna og um leid ad
O0last vioteka reynslu i samskiptum vid born. Skilningur mentora & pvi
hvernig born 1 dag hugsa jokst og par med fengu peir fleiri hugmyndir um
hvernig starfa megi med bornum 4 aldrinum 7 til 10 ara. Félagsmotunin sem a
sér stad 1 verkefninu er gagnvirk, pannig urdu ekki bara grunnskolabornin fyrir
ahrifum, heldur hofou pau ahrif sem leiddu til breytinga 4 vidhorfum og
hegdun mentora. Fullyrda ma ad nemendur Kvennaskolans, sem toku patt i
verkefninu, hafi med pvi ad starfa med fjolbreyttum hopi barna og foreldra
kynnst 6likum einstaklingum. Mentorar 16gdu sig almennt fram og augljost ad
peim var annt um bornin og reyndu ad setja sig i spor peirra. Pekkingin vard til
pegar nemendur gerdu sinar eigin uppgdtvanir i gegnum pad efni sem peim var
14t10 1 té (Scheurman, 1998).

Nidurstodurnar leiddu 1 1jos ad alls hafa 80 nemendur Kvennaskélans i
Reykjavik lokid namskeidinu og fengid einingar fyrir. Peir voru allir 4 lokaari
sinu vid skolann. Flestir sem velja mentorverkefnid Vindttu, sem hluta af nami
sinu vid skolann, eru stilkur af félagsfredabraut og hefur karlskynsmentorum

ur skolanum farid faekkandi. Nemendur sem hafa fengid reynslu af starfi med
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bornum af erlendum uppruna hefur farid fjolgandi. Mentorar hafa sinnt nami
sinu vel og er medaleinkunn peirra 8 yfir 61l namsarin.

Reynsla af mentorverkefninu, sem namskeidi fyrir Gtskriftarnemendur i
Kvennaskélanum 1 Reykjavik, er g6d. Namid er 6hefobundid og krefst mikils
af nemendum. Nemendur stjorna sjalfir sinu ndmi og er kennarinn fyrst og
fremst leidbeinandi, sem stydur nemendur i ndminu med pvi ad skapa umhverfi
sem hvetur nemendur til ad leita lausna. Mentorar tokust 4 vid Ograndi
adstedur 1 daglega lifinu sem ekki var hagt ad leysa nema med alad og ihygli.
[ dagbokum mentora kom fram ad mentorverkefnid Vinatta skiladi peim
verdmatu veganesti jafnt faglega sem félagslega.

Nidurstodur mats & yfirstandandi starfsari mentorverkefnisins syndi
greinilega ad mentorar voru almennt dnagdir med verkefnid og hvernig ad pvi
er stadid. I vidhorfskonnun sem 16gd var fyrir mentora skolaarid 2008-2009
voru spurningar sem byggdou 4 markmidum verkefnisins. Rétt er p6 ad taka
fram ad ekki var alltaf audvelt ad hanna spurningar sem meldu markmidin par
sem sum bpeirra eru fyrst og fremst hugleg og af peim sokum ekki
auOmelanleg. PO var reynt ad nalgast flest markmidin 4 einn eda annan hatt.
Nidurstodur bentu til pess ad markmid verkefnisins sem lata ad
grunnskolabdrnum nédust ad mati mentora. bannig téldu flestir mentorar ad
jakvadar breytingar hefdu att sér stad svo sem ad barnid hefdi ordid gladara,
jékvadara og Oruggara i framkomu. Mentorar urdu einnig varir vid batnandi
samskipti barns og vina. Vardandi samband mentora og barna vekur athygli ad
langflestir t6ldu sambandid hafa verid gott og enginn taldi sambandid hafa
verid slemt. I 1j6si pessa ma leida likur ad pvi ad verkefnid hafi haft einhver
ahrif 1 samraemi vid pau markmid sem sett voru i upphafi. Ad visu er erfitt ad
greina sérstok ahrif af verkefninu frad 60rum pattum sem hafa ahrif 4 proska
barna 4 pessum aldri. Einnig kom fram ad enginn taldi verkefnid hafa leitt til

neikvadra breytinga hja barninu.
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Flestir mentorar toldu patttoku i verkefnid hafa verid mjog eda frekar i
samremi vid vaentingar sinar. Peir hafi lert frekar eda mjog mikid og téldu
peir reynsluna af patttoku i verkefninu eiga eftir ad gagnast sér mjog eda frekar
mikid. Og peir toldu liklegt ad peir myndu mala med mentorhlutverkinu vid
kunningja sina ef peim stadi pad til boda.

Mismunandi kennsluadferdir eiga rétt & sér innan framhaldsskolans og
skolastarfid parf ad taka mid af umhverfi og breyttum &herslum & hverjum
tima. Med goédum og fjolbreyttum kennsluhattum er hagt ad vekja ahuga
nemenda & ndmi par sem peir eru ekki ovirkir piggjendur. Miklu mali skiptir ad
nemendur fai tekifzeri til ad leggja stund 4 pad ndm sem hentar dhuga peirra,
getu og framtidaraformum. Nemendur i framhaldsskolum eru um pad bil ad
stiga inn 1 heim hinna fullordnu. A namstimanum verda nemendur sjalfrada og
fa kosningarétt. Félagsgreinakennsla snyst fyrst og fremst um pad hvernig og
hvers vegna hegdun manna er eins og hun er, hverju folk truir og hvar og
hvernig menn bua og hafa baid (Zevin, 2007). Markmidid med
mentorverkefninu Vinattu er ad framhaldsskélanemendur vinni ad velferd
barna og 00list géda reynslu i samskiptum vid born. Mentorar eiga ad taka
abyrgd, proska félagslega ferni, syna frumkvadi og bua sig undir ad kynnast
6likum einstaklingum. Afangamarkmid mentoverkefnisins Vinattu falla pvi vel
a0 markmidum nams i félagsgreinum. Auk pess fa nemendur pjalfun i 6gudum
og sjalfstedum vinnubrégdum par sem aherslan er ad nemendur beiti pekkingu
sinni vid raunverulegar adstedur. Ohefdbundid nam i anda mentor og
mentoring gerir kennurum kleift ad fara sinar eigin leidir ad peim markmidum
sem stefnt er ad i skolastarfinu. Petta getur skapad 66ryggi hja kennurum sér i
lagi 1 1j6si pess ad fyrirlestra og synikennsla par sem kennslubdkin er i
midlegu hlutverki er algeng kennsluadferd & framhaldsskolastigi. Skipulag

skolanna midast adallega vid hvernig best sé ad skipuleggja kennslu frekar en
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nam. Kennslustundum er radad pannig ad nyting 4 skolahtisnedi verdi sem
best og nemendum radad i hopa pannig ad fjarhagslegt hagradi sé af.

Fagveding kennara hefur motast af pvi ad nota viomid hefdbundinna
fagstétta og gengid hefur verid Ut fra pvi ad tengsl nemenda og kennara skipti
ekki jafn miklu mali pegar nemendahopurinn er eldri. bPar hefur umredan um
pekkingu kennara i fraedigreininni verid mest aberandi. Mentorverkefnid
Vinatta byggir hins vegar 4 60rum péttum svo sem persoénulegum tengslum og
trinadi milli nemenda og kennara. Slik personuleg tengsl og tilfinningar hafa
lengi verid alitnar 6vidkomandi allri fagmennsku og jafnvel skadlegar henni
(Abbott, 1988). Vidhorf af pessu tagi geta hamlad framgangi verkefna innan
framhaldsskolans sem byggja 4 personulegum tengslum nemenda og kennara.
Til ad mentorverkefnid Vinatta verdi hluti af ndmi i framhaldsskélum og par
med starfi framhaldsskolakennara parf ad reeda um umhyggju fyrir nemendum
sem faglegt gildi kennara (Ingélfur A. Jéhannesson, 2005).

Nidurstodur pessarar rannsOknar benda til pess ad mentorverkefnid
Vinatta eigi fullt erindi sem hluti af nami i framhaldsskolum. Verkefnid hefur
p6 ekki nad fotfestu & framhaldsskolastigi nema i Kvennaskolanum i
Reykjavik par sem verkefnid hefur verid starfraekt fra skolaarinu 2003-2004.
Néam i anda mentorverkefnisins fellur vel ad rikjandi menntastefnu hér 4 landi.
Menntastefnu sem leggur aherslu & nemandann og ad skapa sveigjanleika og
samfellu i skolagdongu hans. Markmid med nyjum framhaldsskolalogum (2008)
er ad styrkja framhaldsskolastigid og undirstrika sérstoou og hlutverk pess. Nu
hafa skodlar meira ad segja um namsframbod sitt og skipulag og pad getur ordid
til pess ad framhaldsskolar proi sérstakar namsbrautir sem byggja &
styrkleikum peirra. Hins ber p6 ad geta ad ad haefni hugtakid er nytt i
skolaumhverfi framhaldsskélanna par sem bpad kemur fyrst fram i
framhaldsskolalogum 2008 og er innleiding laganna & vinnslustigi. bessar

nidurstodur vekja upp spurningar um hvort ad virkni kennara i skipulagi 4
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skolastarfi og namskrargerd par sem horfa parf 4 afrakstur (e. outcome) i stad
pess ad lita til ilags (e. input) verdi meiri. Verdugt verkefni vaeri ad kanna
hvort kennarar hafi sému syn og ny menntastefna p.e. ad namid eigi ekki ad
sniast um ad kenna ndmsgreinar heldur eigi ad nota inntak og adferdir
namsgreina til ad nd markmidum.

Mentorverkefnid Vinatta fellur vel ad skélamenningu Kvennaskolans
sem einkennist af heimilislegu andrimslofti og gédum samskiptum. Ut fra
rannsOknargdgnum rannsoknarinnar ma haglega tilka ad mentor og mentoring
sem kennsluadferd a framhaldsskoélastigi verdi ad taka mid af skolamenningu
hvers skola. Vinatta, mentorverketnid fellur vel ad skoélamenningu
Kvennaskélans 1 Reykjavik en annars konar mentorverkefni gaeti hentad betur i
O00rum skolum. Sem demi gatu iprottabrautir 4 framhaldsskolastigi einbeitt sér
ad mentorhlutverki sem felur i sér ad styrkja og vera grunnskolabérnum
fyrirmyndir hvad vardar iprottadhuga og ipréttaidokun. Einnig vaeri hagt ad
bjoda uppa mentorverkefni sem felur i sér namsadstod fyrir born a
grunnskolaaldri og pannig matti lengi telja. Med pessum hatti yrdi préun
mentorverkefnisins 1 anda hugmyndafraedinnar, p.e. ad hafa mentorverkefni
sem hefir 6llum bornum og 6llum framhaldsskélum en ekki einungis eina
tegund mentorverkefnis. betta geti ordid til pess ad fleiri skolar tekju patt i
mentorverkefni og aukning yrdi & patttoku karlmentora. Einhaefni 1 tegund
mentorverkefna getur lokad 4 moguleika skélanna til ad utfeera mentorverkefni
sem hentar peirra skolamenningu og hugmyndafraedi kennara sem par starfa.
Ennfremur er ljost a0 samvera mentors og barns fela i sér kostnad.
Velferdarsjodur barna & fslandi hefur styrkt mentora & hverju skolaari med
greidslu sem naegir fyrir 0tlogdum kostnadi vegna samverustunda. Best vaeri ad
fa sveitarfélog og/eda fraedsluyfirvold med i verkefnid med einhvers konar
studning eins og til demis frian adgang ad stofnunum sveitarfélagsins. Ef slikt

kemur ekki til er ljost ad patttaka i verkefninu mun fela i sér kostnad fyrir
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mentora og par med faela nemendur fra patttoku. Kynning 4 verkefninu verdur
a0 taka mid af pessum pattum, po haegt sé ad syna mentorverketnid Vinattu
sem fyrirmynd af kennsluhattum. Mikilveegt er pvi ad verkefnid sé utfert i
samremi vid skolamenningu hvers skéla og starfskenningu kennara sem par
starfa. ba er skolum og kennurum matt 4 peirra forsendum pvi pratt fyrir ad
ytri adstedur hafi mikil dhrif pa er ekki liklegt ad breytingar verdi ef vilji

kennara er ekki til stadar.
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