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LA ERDOMSDRIFNIR EDA FRAMMISTOPUDRIFNIR
SAMNINGAMENN... OG —-KONUR: HVERJIR SETJA
FRAM KROFUR?

péra Christiansen, adjunkt, Haskoli islands

SAMANTEKT

Rannsoknin tekur fyrir hugtakid um undirliggjandérkningar implicit belief§ um
haefni i tengslum vid samningahneigtegotiation propensijyeinstaklinga, og pa
sérstaklega tilhneigingu einstaklinga til ad hed@mninga iQitiate negotiation
med pvi ad leggja fram krofu. Sett er upp tilra@n pem patttakendum gefst kostur
a ad setja fram krofu um umbun fyrir patttokunafeft patttakenda er skodad med
tilliti til pess hvort peir gera krofu um umbun ed&ki og hvort tengsl eru milli
undirliggjandi kenninga, p.e. hvort peir eru leerddinifnir (earning-driver) eda
frammistodudrifnir performance-driven Koénnud eru tengsl hugarastands vid
undirliggjandi kenningar og tilhneigingu til ad fefsamninga. Nidurstédur syna
fram & tengsl milli pess ad vera frammistddudrifompess ad setja fram krofu um
umbun sem tengist frammistédumati. Nidurstéduryaaseinnig fram a kynjamun
og voru konur liklegri til ad leggja fram kréfu uambun sem ekki var peningaleg.

INNGANGUR

Eins og freedimenn hafa itrekad bent & hafa godsagnisamningataekni og samningagerd reynst
ansi lifseigar, eins og til deemis ad samningarsgnim ad setja fram krofur og na til sin sem meéstu
adsteedum par sem eins a4godi er annars tap (Pin@eiffith og Northcraft, 1995); ad gddir
samningamenn seu feeddir sem slikir; ad neikveedhlméolulegir samningamenn nai frekar arangri
(Druckman og Olekalns, 2008) og ad karlar séu akivesjalfstaedir og rokfastir a medan konur séu
ovirkar og tilfinningaverur sem lata sig hag anaamiklu varda (Kray og Thompson, 2005). Auk
bess er afar algengt ad pattur peningalegra verédreéebfmetinn en pattur annars konar verdmeeta
og ferlisins vanmetinn (Curhan, Elfenbein og XuQ&p

Pott i pessum almennu vidhorfum geti vissulega dewannleikskorn er mikilveegt ad skoda pau
nanar og greina hvort og hvenaer pau eiga vio. &degfa vegna pess ad i peim leynast peettir sem
miklu skipta vardandi arangur i samningum, einstog ad sja samningspottinn sem mdgulega
breytilega steerd, ad lita & samningafeerni semvaiftisem ma lasera og préa og ad gott skap tengist
baettum arangri. | pessari rannsokn er pvi leitd@sta® svara spurningum vardandi hvort maelanlegur
munur er & samningahneigd og pa hverjir syna sagahimeigd, p.e. setja fram kréfu um sinn skerf,
hvort tengsl eru milli samningahneigdar og kennifijks um medfeedda eda leerda eiginleika, hvort
skap hefur ahrif & samningahneigd og hvort kynjamndemur fram.
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Pegar samningamenn setja pad i forgrunn ad eind &gGannars tap, pa eru peir oftar en ekki ad
missa af teekifeerum til ad skapa verdmeeti eda aeitdandgddann sem peir sidan geta samid um ad
skipta & milli sin. petta hefur verid neffiked pie biasa ensku (Bazerman og Neale, 1983) og
rannsoknir hafa synt fram a ad pessi tilhneigingyigt lakari itkomu ar samningum, baedi fyrir pann
sem hefur pessa tilhneigingu og fyrir heildardtkorsamninganna, pvi peir sem hafa pessa
tilhneigingu eru sidur viljugir til ad leita leidd ad sampaetta hagsmuni og auka pannig heildadvird
(Kray og Haselhuhn, 2007; Pinkley, Griffith og Nartaft, 1995). Skyr tengsl hafa fundist a milli
tilhneigingarinnar ad telja ad eins grodi sé annapsog pess sem nefnt hefur verid undirliggjandi
kenningar um haefni samningamanna (Kray og Hasel|R200V).

Kray og Haselhuhn hafa sett fram nidurstédur seilgreina pessa breytu sem byggir & vidhorfinu til
bess hvort feerni i samningum er medfseddur eigingdka eitthvad sem haegt er ad leera og pjalfa.
Rannsoknir & pessu fyrirbeeri byggja a kenningumgkeéigog Dweck (sem visad er til i Dweck og
Leggett, 1988) um undirliggjandi kenningar um hagimplicit theorie$ og var fram haldio af
Dweck og félogum (Elliott og Dweck, 1988; Dweck,989 Dweck og Leggett, 1988). Munurinn
liggur i pvi ad peir sem kalla ma frammistédudriffperformance-drivensetja sér markmid sem
stjornast af vidleitni peirra til ad hljota jakveatitat & sina haefni & medan peir sem kalla ma
leerdomsdrifna léarning-driver) stjornast af vidleitni til pess ad auka haefnias{Dweck, 1996;
Dweck og Leggett 1988).

Pessar Oliku undirliggjandi kenningar um eigin hiakéida til pess ad einstaklingar setja sér o6lik
markmid og nalgast askoranir & dlikan hatt. Frartidigdrifinn einstaklingur, sem er knudinn afram
af markmidinu ad syna fram a eigin haefni, er liklletil ad bregdast vid erfiori askorun med pvi ad
fordast ad takast & vio hana og gefast upp a medatdomsdrifinn einstaklingur er liklegri til addit

a erfida askorun sem teekifeeri til leerddms og téspad baeta eigin heefni. Hafa ber i huga ad
frammistodudrifni einstaklingurinn, sem gafst uggeti allt eins haft alla pa pekkingu, haefni og getu
sem parf til ad yfirvinna p4 askorun sem hann $tédmi fyrir, en vegna undirliggjandi kenninga
um eigin haefni leggur hann ekki i ad takast & gkoéunina, heldur gefst upp (Dweck, 1996; Dweck
og Leggett, 1988). Leerdomsdrifinn einstaklinguhigrs vegar liklegri til ad seekjast eftir &skorunum,
leggja meira a sig og hafa meira Gthald i erfiodstadum.

Chiu, Hong og Dweck (1997) rannsdkudu enn fremuguigikann & pvi hvort menningarmunur
kemur fram i undirliggjandi kenningum einstaklinggannsoknir & bandariskum patttakendum, sem
ad jafnadi adhyllast einstaklingshyggju, hofou k@ synt fram & markteekni breytunnar, en
markmidid var ad kanna hvort breytan keemi lika fiamenningu sem einkennist af heildarhyggju,
par sem ad meiri likur eru a ad vidhorfid sé adadsr, venjur og félagslegt hlutverk séu pad sem
radi gjoroum einstaklinga. En hugsanlegt var talid pessi breyta fyrirfyndist einungis i
einstaklingshyggjumenningu, sem samkvaemt kenningoifstede (1980) skilgreinir einstaklinginn
fremur sem orsakavald i samskiptum. Spurningalisadandi undirliggjandi kenningar voru lagdir
fyrir kinverska og bandariska haskélanema auk s$pgatista vardandi menningarbreytuna
einstaklingshyggja-heildarhyggja. Skyr menningarorukom fram i menningar-breytunni par sem
Bandarikjamenn skorudu marktsekt heerra a einstaiyggju en Kinverjar, sem skorudu marktaekt
haerra a heildarhyggju sem er i samraemi vid kenniogaidurstodur Hofstede (1980). Ekki reyndist
hins vegar markteekur munur a milli menningarhopamved vardar undirliggjandi kenningar, p.e.
hvort peir vaeru leerdomsdrifnir eda frammistédudrif&r pvi gengid Gt fra pvi i pessari rannsékn ad
menningarbakgrunnur patttakenda hafi ekki markteei a undirliggjandi kenningar.
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Kray og Haselhuhn (2007) rannsdkudu hvort undijigdi kenningar einstaklinga um haefni i
samningateekni hefdu somu ahrif og reyndist svo.vbad sem meira er, pa komust Kray og
Haselhuhn ad pvi ad leerdomsdrifnir samningamennu nBétri arangri i samningum en
frammistodudrifnir samningamenn. Leerdomsdrifnu sagemmennirnir nddu betri arangri baedi i pvi
ad skapa veromeeti, p.e. steekka pottinn og i pwigadteerri skerf af pottinum. S6mu nidurstdédur
fengust Ur baedi einstokum tilraunum og langtimaens@kn sem stéd yfir heilt misseri (Kray og
Haselhuhn, 2007). Einnig syndu Kray og Haselhuamfa ad haegt er ad hafa ahrif a undirliggjandi
kenningar einstaklinga um haefni i samningateekni rpgd ad yta undir tilhneiginguna til
leerdémsdrifni og baeta pannig arangur samningamanna.

Settar eru pvi fram eftirfarandi tilgatur:

(T1) Frammist6dudrifnir patttakendur eru liklegtisetja fram krofu.
(T2) Frammistédudrifnir patttakendur eru likleghiad setja fram heerri krofu.

[ framhaldi af pvi er sett fram ranns6knarspurning:

(R1) Koma fram tengsl milli undirliggjandi kenningg breytunnar ad sja eins gréda
sem annars tafixed pie biay?

Ad vissu leyti ma tengja pa kréfu sem einstaklingetur fram um sinn skerf af geedunum vid
sérdreegni. bad er, vegna pess ad hid almenna ¥iédhaé samningar snuist fyrst og fremst um ad
skipta milli sin geedum og par af leidir ad folk Igkeinir ad jafnadi markmid samningamanns sem
tilraunina til ad hreppa sem steerstan hluta patéBazerman og Neale, 1983; Pinkley, Griffith og

Northcraft, 1995; Thompson og Hastie, 1990). Raknsda tengslum tilfinninga og sérdraegni i

akvednum samningaadsteedum hafa leitt i lj6s ad [@kiwmeed tengsl eru a milli sérdraegni og

hugarastands, p.e. ad gott skap tengist aukindrae@ni (Tan og Forgas, 2010). M& pvi gera rad
fyrir ad gott skap tengist pvi ad gera krofu unnsskerf Gr pottinum og ad pvi betra sem skapio er
bvi haerri veroi krafan.

(T3) Sett er fram su tilgata ad jakvaed fylgni s@ili mats patttakenda a lidan sinni
0g pess ad patttakendur setji fram kréfu.

(T4) Sett er fram su tilgata ad jakvaed fylgni s@ili mats patttakenda a lidan sinni
og steerdar peirrar kréfu sem patttakendur gera

P& er komid ad hinni klassisku spurningu hvort fadi tillit til kynjabreytunnar i pessum tilgatum
og spurningum. Kynjabreytan hefur verid nokkud tegida rannsokud i freedum samningataekninnar
sidustu aratugi og vitnar samantekt Kolb fra 2008& mynda um pad. Grein Kolb er itarleg uttekt &
rannsoknum, hennar eigin og annarra, & kynjamwamingngahegdun og spannar aldarfjéroung. En
pratt fyrir ad lita megi svo & ad petta sé ein addsta breytan til ad skoda hefur hun reynst
rannsakendum drjugur brunnur misvisandi nidurstadv®® sem mestu mali skiptir fyrir pessa
rannsokn er spurningin um pad hvort munur sé &a@ifskarla og kvenna til samninga og hversu
samningahneigd pau eru.

Nokkud skyr munur hefur komid fram, sérstaklegdirkdrla og kvenna, a hneigdinni til ad taka patt
i samningavidraeedum um eigin kjor og hafa rannsoitrekad synt fram a ad karlar hafa mun rikari
tilhneigingu en konur til ad gera gagntilbod i peiitfellum, p.e. ad reyna ad beseta Utkomu sina
umfram pad sem i bodi er (Adalsteinn Leifsson odig&\lGudny Sigurdardottir, 2010; Babcock og
Laschever, 2007; Bowles, Babcock og Lai, 2006; @r@008; Miles, 2010). bessar rannsoknir
byggja & svérum patttakenda vardandi hvad peir mykjdsa ad gera vido akvednar adstsedur en
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skodudu ekki raunverulegt atferli. Small, GelfaBadpcock og Gettman (2007) settu upp tilraunasnio
pbar sem patttakendur h6fdu moguleika & ad reynseaia um haerri umbun fyrir patttoku. Par kom
fram skyr kynjamunur par sem karlar foru marktadkarofram a ad fa haerri umbun en konur gerdu
begar engar vidboétarupplysingar voru gefnar adrasgyrja hvort upphaedin veeri asaettanleg (e.
OK). begar tekid var fram ad haegt veeri ad bidjahaerri upphaed kom ekki fram kynjamunur, en
begar tekio var fram ad upphaedin veeri umsemjamegdtiablg¢ kom kynjamunur fram og karlar
settu frekar fram krofur en konur.

Vio breyttar adsteedur breytist hins vegar myndegd® adsteedurnar kalla & ad foélk semiji fyrir hénd
annarra, pa hverfur pessi kynjamunur (AmanatullgiMorris, 2010; Bowles, Babcock og McGinn,

2005). Margt bendir hins vegar til ad félagslegitmdnn geti dregid Ur tilhneigingu kvenna til ad

hefja samningavidraedur. Rannsoknir Bowles, Babamrkai (2006) syndu til ad mynda fram & ad
tilraunir kvenna til ad hefja samningavidraedur vamatnar mun neikvaedar en tilraunir karla til ad
hefja samningavidreedur - pegar karlar sdu um mEiithig reyndust konur sidur fasar til ad hefja
samningavidraedur vio karlkyns vidsemjanda heldurvién adra konu. Ekki reyndist samt vera

kynjamunur & tilhneigingu til ad hefja samningaegdur pegar viossemjandinn var kona. Loks syndi
Greig (2008) fram & kynjamun i atferli par sem &asdettu markteekt oftar fram kréfu um umbun
fyrir patttoku en konur par sem moguleiki var gefid ad fa fijarhagslega umbun fyrir patttoku i
rannsokn.

Ad sjalfsdgdu hljota adrir peettir ad hafa ahrif dkiaeegi peirra atrida sem vid metum, baedi
einstaklingsbundnir paettir og adsteedubundnir. dilreynda syndi rannsékn Bohnet og Greig (2007)
fram a ad konur 16gdou meiri &herslu & ad fa teekifdead semja um vinnutima sinn heldur en ad
hann veeri akvardadur & annan hatt og var ahersiénfa teekifaeri til ad semja meiri par en pegar
kom ad pvi ad semja um launin. Atla ma pvi ad kyojurinn sem fram kom tengist hinni
fijarhagslegu umbun. Einnig ma gera rad fyrir adstaedum par sem konur eru ekki ad fara fram a
ad ganga a hlut hins, p.e.a.s. par sem gera miynadod fixed pie biassé i lagmarki, muni konur
setja fram krofur til jafns vid karla.

Pad er pvi ahugavert ad kanna hvort pad hefur &keft edli peirra veromaeta er sem i hufi eru.
Samkveemt framangreindu virdast konur ekki gera s&riftu til fjarhagslegra verdmeeta og karlar

(t.d. Greig, 2008), en pegar um 6nnur veromeetdesada, eins og tima, getur kynjamunurinn horfid
eda jafnvel sveiflast i hina attina (Bohnet og §r@007). Par sem patttakendurnir i rannsékniruni er

haskolanemar ma gera rad fyrir ad einkunnir sémpmikilveegar. ba er vert ad hafa i huga ad
kynjamunur kemur fram, ekki bara i pvi ad konur iseeéira i haskolanam en karlar, heldur einnig i
einkunnum i haskélanami og er s& munur konum i(Ragnar F. Olafsson, Almar M. Halldorsson,

Sigurgrimur Skulason og Julius K. Bjornsson, 20@8mkveemt skyrslunni er marktaekur munur &
frammistodu karla og kvenna i Vidskiptafreedideitdy sem rannsoknin var gerd. Ein hugsanleg
skyring er ad konur leggi meira upp Ur gédum eimam en karlar.

pvi er eftirffarandi tilgata sett fram:

(T5) | pessum adsteedum, par sem hesegt er ad semjamiman sem skiptir
patttakendur mali en er ekki peningaleg, munu kdnekar setja fram krofu en
karlar.

Umraedan um ahrif persénubreyta eda adsteedna heafié $engi. Hér verdur gengio ut fra pvi ad
styrkleiki adsteednannasifuation strength hafi afgerandi ahrif (Cooper og Withey, 2009).
Skilgreiningin er & pé leid ad eftir pvi sem adsiesdyu skyrari, skyrara til hvers er eetlast af ifaly

breytniméguleikar faerri teljist adstaedur sterkatidng situatioh. Vid sterkar adstaedur ma pvi gera
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rad fyrir ad adsteedur hafi meiri ahrif a hegoursthlingsins heldur en persénupeaettir, & medan ad
vid veikar adsteedur ma gera rad fyrir ad persénaibrestjorni meiru um hegdun einstaklinga
(Cooper og Withey, 2009). | pessari rannsékn esiaadurnar veikar par sem uppsetning fyrirlagnar
og umbunar var med 6drum heetti en haskdélanemaradigeéenjast. beir héfou pvi ekki vid skyra
fyrirmynd ad stydjast vardandi atferli og pvi ligka ad personubreytur hafi ahrif & atferlid.

Rannsoknin snérist um fleiri paetti en pa sem nefnhdia verid til sbgunar hér, en umfjollun um pa
bidur betri tima.

ADPFERD

Spurningalisti & ensku var lagdur fyrir nemendmaimskeidi & grunnstigi haskola. Vidstaddir voru
78 nemendur, 40 konur og 38 karlar. Tekid var fradnpatttaka veeri algerlega valkveed og var
spurningalistanum dreift & 6ll bord par sem nemenduu i pann mund ad fara ad taka stutt prof.
Gefinn var vel rimur timi til ad taka profid og pwiatti eetla ad timaskortur yrdi ekki til pess ad
nemendur kysu ad svara ekki spurningalistanum. rregraendur hofou lokid vio ad taka profid og
fylla Ut spurningalistann skiludu peir heftununirirshvorn bunkann. beir sem kusu ad sleppa pvi ad
fylla Gt spurningalistann hofou sama hattinn apaim 78 nemendum sem vidstaddir voru kusu 3 ad
taka ekki patt og skiludu outfylltum spurningaliskgtttakendur sem skiludu Gtfylltum spurningalista
voru pvi 75. Af peim spurningalistum sem atfylkoru reyndust 6 ymist rangt Gt fylltir eda ekki var
lokid vio ad fylla pa ut og voru peir lagdir til iBhar. Fullgildir spurningalistar fengust pvi fra 69
pattakendum, 33 konum og 36 kérlum; 52 patttakendu islendingar og 17 af erlendum uppruna.

A forsidu spurningalistans var Utskyrt ad tilganpans veeri rannsékn 6vidkomandi namskeidinu og
ad patttaka veeri alfario valkveed. Auk pess vari @ lagdi aherslu & ad patttaka veeri valkveed en
geeti falid i sér ad nemandinn fengi bonuspunkt@®bat vid einkunn sina & profinu: “This part is
optional — you do not have to participate — but if you ylm) can earn bonus points on the quiz.”

Til ad varpa ljosi a samningahneigd var sjonum badatferli patttakenda par sem teekifeeri gefst til
samninga og var peim gefinn kostur & ad setja keifu. A sidunni var spurt hversu marga punkta
nemandinn vildi fa fyrir patttokuna og pvi naest @aid lina par sem nemandinn gat skrad inn télu:
“How many points do you request in return for yparticipation in this survey?“ bessi spurning var
bvi sem naest samhljoda spurningu Greig (2008) nerad i hennar tilfelli fylltu patttakendur inn
upphaed a kaffikorti sem peim stdd til boda ad fér fpatttokuna. A0 sama skapi er markmid
pessarar rannsdknar ad meta samningahneigd fgiim Bond en ekki annara. Er pa litid svo & ad
samningahneigd sé tilhneiging einstaklingsinsdilsatja fram krofu med pad ad markmidi ad beeta
stodu sina. Engar upplysingar voru settar fram ugalsil eda vidmio og ekkert minnst a ad semja.

Svorin voru kddud eftir pvi hvort krafa var setarin eda ekki og upphaed krofu. Ef ekki var fyllt Gt i
bilid, skrifad 0, eda svarad med ,pu reedur” var gddad sem ,engin krafa“. pPar sem fyllt var Gt tala
var hun kodud sem ,krafa um fjélda punkta“.

Til ad leggja mat & undirliggjandi kenningar um hgefeda hversu leerdomsdrifnir eda
frammistodudrifnir patttakendur eru var notadur refngalisti sem byggir & Dweck og Leggett
(1988) og Kray og Haselhuhn (2007), en an pesotard sem tengja ma vid samninga eda gefa til
kynna ad rannsoknarefnid snerti samningateeknirf&findi fimm stadheefingar voru notadar og
svarmdoguleikarnir fra 1 til 7, par sem 1 st6d fymjog sammala og 7 fyrir mjég 6sammala: ,All
people can change even their most basic qualiti@gtigt kédud, ,The kind of person someone is is
something very basic about them and it can’t bengbd very much®, ,People can do things
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differently, but the important parts of who theg aan’t really be changed®, ,Everyone is a certain
kind of person and there is not much that can bedo really change that®, ,Everyone, no matter
who they are, can significantly change their bakigracteristics” — 6fugt kooud.

Notud var ein stadheefing fra Kray og Haselhuhn &QD ad leggja mat a tilhneiginguna til ad sja
eins groda sem annars tdpxé€d pie biay og samskonar kvardi fra 1 til 7: ,Conflict almastvays
ends with a winner and a loser*.

Loks voru patttakendur bednir ad merkja inn lidarasa premur viddum: ,Please circle the number
on the following scales that most closely indicatesr mood right now". Viddirnar voru syndar 4 7
bila kvarda fra 1 til 7 og i peirri fyrstu stéd ¢rir ,happy* og 7 fyrir ,sad”, i annarri stod 1 fiyr
JLense” og 7 fyrir relaxed” — 6fugt k6oud — og K peirri pridju stéd 1 fyrir ,good" og 7 fyrir
.bad“. Pessi maeling byggir alfarido a adferd Tankaggas (2010) sem notudu s6mu meelikvarda i
premur tilraunum med areidanleikastudul yfir 0,806llum tilfellum.

NIDURSTODUR
Af 69 patttakendum settu 52 fram krofu um ad fakparfyrir patttoku sina i kénnuninni og var

medalkrafan 10,09 punktar en 17 16gdu ekki franfikidm punkta. Mynd 1 synir dreifingu krafna
um fjélda punkta og er ,engin krafa“ synd sem Oo¥irnar voru allt fra 0 og upp i 6endanlegt.
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Mynd 1. Dreifing fiélda patttakenda sem gerdu krdfa hvern punktafjélda

Ekki er um normaldreifingu ad reeda. bratt fyrirtsdn styring & adsteedum veeri takmdrkud og ekki
veeru sett fram nein viomio fyrir patttakendur pamspeir settu fram kréfu sina um punkta ma aetla
ad peir hafi midad vid pa punkta sem gefnir vonurfgrofspurningarnar sem peir hofou nylokid vid
ad svara. Hver spurning a profinu gilti ymist tvdadorja punkta og samanlagdour heildarfjoldi punkta
a profinu var 50.

Areidanleikastudull Crohnbach's alphj kvardans sem notadur var til ad meela undirligdjan
kenningar um heefniiriplicit theorie3, eda hvort patttakendur eru lserdomsdrifnir frengur
frammistodudrifnir, i pessari rannsokn var 0,86nKad var hvort kynjamunur veeri & atkomunni ar
kvardanum fyrir undirliggjandi kenningar um heefgi @yndist svo ekki vera, t=0,7 DF 67.

Til ad profa fyrstu tilgatuna (T1) var kannad hvorarktsekur munur vaeri milli peirra sem setja fram
kroéfu og peirra sem pad gera ekki og Utkomunnakvardanum fyrir undirliggjandi kenningar.

Vorradstefna Vidskiptafreedistofnunar Haskoéla isled@d.april 2011



205

Nidurstodurnar syna ad munurinn er markteekyg7) = -2,57,p = 0,012. patttakendur sem settu
fram krofu eru pvi markteekt liklegri til ad veraafnmistodudrifnir og telst tilgata 1 pvi hafa
studning. Til ad bera saman dreifingu punktafiolda fra utkomunni ar kvardanum fyrir

undirliggjandi kenningar var notad dreifingarohd&freediprof, Kruskal-Wallis prof. Ekki reyndist

marktaek fylgniH = 8,99,p > 0,05, og er tilgatu tvo (T2) pvi hafnad.

Ekki reyndist marktsekur munur a peim sem settu flkaiifu og peim sem pad gerdu ekki hvad
vardaodi tilhneiginguna til ad lita a 4gdda eins seamannarsfixed pie biay (R1),t (67) = -0,85p >
0,05.

Mat patttakenda & lidan sinni ut fra premur viddygood-bad,” ,relaxed-tense” og ,happy-sad,”
syndi nokkud sterkan innri areidanleika og var @axh'sa = 0,78. Patttakendur matu lidan sina
almennt mjog jakveeda eda medalskor upp a 2,66 ifa kbardoa og midgildio 2,73. EKkki fannst
markteek fylgni a milli lidanar patttakenda og ti#éfigingar peirra til ad setja fram krofu(67) = -
0,72,p > 0,05. Ekki fékkst pvi studningur vio pridju @ty (T3) og er henni hafnad. Til ad bera
saman dreifingu punktafidlda, p.e. staerd krofu, mgt patttakenda a lidan sinni var notad
dreifingarohad tolfreediprof, Kruskal-Wallis profylgni reyndist ekki markteekp > 0,05, og er
tilgatu fijogur (T4) pvi hafnad.

Ef skodud er kynjaskipting & dreifingu krafna keniujos ad 84,8% kvenna og 66,7% karla settu
fram kréfu um punktay’= 3,065,p = 0,081. Nidurstodurnar syna ad fleiri konur endwasetja fram
krofu, p6 markteeknin sé veik. Telst pvi tilgata fim(T5) hafa veikan studning. En auk pess er
medaltal krafna karla mun leegra en kvenna, eda® 88t 10,15. Hafa ber i huga ad krofur um yfir
pbusund punkta eda ,6endanlegt” voru kbédadar sefrab@em pad var haesti fjdldi punkta sem proéfio
gaf. Sja ma kynjadreifinguna & mynd 2. Til ad bsaman dreifingu punktafiélda & sama hatt og
Greig (2008) var notad dreifingar6had tolfreedipriffann-Whitney U-prof, og syndi pad ekki
markteekan mun & dreifingu punktafjdélda sem kartpk@nur gerdu kréfu ung = 0,991 p > 0,05.
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Mynd 2. Dreifing krafna kvenna og karla eftir puakdlda

UMRAEDA
Rannsodknin varpar ljosi & tengsl undirliggjandi kimga um haefni og tilhneigingar einstaklinga til

ad setja fram krofu um umbun sem ekki er peningafggri rannsoknir hafa einkum snuist um ad
kanna tilhneigingu einstaklinga til ad setja fraenmgalegar krofur (Small, Gelfand, Babcock og
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Gettman, 2007) eda ad gera gagntilbod a moti pategg upphaed (Adalsteinn Leifsson og Aldis
Guodny Sigurdardéttir, 2010; Babcock og Laschevef)72 Bowles, Babcock og Lai, 2006; Greig,
2008; Miles, 2010). Engu ad sidur leggja samningaifsaedin a pad aherslu ad til pess ad steekka
pottinn parf oftar en ekki ad taka fleiri breytanii deemid heldur en peningalegar.

[ pessu tilfelli snérist malid um einkunn, sem vetd eetla ad sé fyrst og fremst
frammistddumeelikvardi i huga sumra & medan adggje meira upp Ur lserddmnum sem liggur ad
baki einkunninni. bvi parf ekki ad koma a ovartfe@nmistodudrifnir patttakendur voru liklegri til
ad gera krofu um punkta sem faert gatu peim haankiuein & medan laerdomsdrifnir patttakendur
voru sidur liklegir til pess ad leggja sig eftimptium sem ekki félu i sér aukna pekkingu eda haefni.
Hafa nidurstédurnar pvi aukid skilning a ahrifundirhggjandi kenninga um haefni.

Auk pess benda nidurstédurnar til pess ad konurisiekki i 6llum tilfellum oliklegri en karlarlti
ad setja fram krofu um sinn skerf Gr pottinum. I8&@ptir mali hvad er i pottinum og hvad parf ad
gera til pess ad fa sinn skerf. Pess var geett @dayi til kynna ad pad ad setja fram krofu meetti
tulka sem fyrsta bod i samningum, auk pess sembd&gii vio ad patttakandinn pyrfti ad takast a vid
neinn um kréfu sina. Rannséknir hafa synt ad efnsagar eru nefndir eda ef gefio er til kynna ad
takast purfi & um kréfuna virdast konur frekar draig i hlé (Small, Gelfand, Babcock og Gettman,
2006).

[ pessu tilfelli settu konur ekki sidur fram kréén karlar, og var jafnvel veikur studningur vid [aeér
settu frekar fram krofu. Pessar nidurstodur virddstinni motsdgn vid nidurstédur Greig (2008) en
lykilmunurinn liggur hér i pvi ad i rannsékn henwvar um peningalega umbun ad rseda en i pessari
rannsokn er um 6peningalega umbun ad reeda. Enmuifrevd gera pvi skona ad vegna pess ad hin
openingalega umbun er einkunn kunni hin ad hofomantié kvenna en karla. Pessar nidurstoour
geetu pvi gefid visbendingu um ad kynjamunur i sagatineigd byggist a einhvern hatt & 6liku
verdmaetamati kynjanna.

TAKMARKANIR OG FREKARI RANNSOKNIR

Fjoldi patttakenda i rannsékninni var fremur takka&ur og skal pvi taka nidurstédunum med
akveonum fyrirvara. bPatttakendur svorudu spurnisgla ensku, sem ekki er médurmal flestra
peirra. PO ma eetla ad grunnpekking patttakendaléumidafi verido neegjanleg par sem allir hofou
lokid namskeidi sem alfario var kennt & ensku. fpédss ad kanna enn frekar hversu vel
nidurstédurnar eiga vid & islandi er aeskilegt adkdri rannsoknir byggi & islenskudum
spurningalistum og ad peir séu lagadir fyrir islengitak.

Ekki tokst ad fa markteekar nidurstédur vardandiifahugarastands og ma aetla ad upplegg
rannsoknarinnar hafi ekki verid til pess fallio #&mkalla naegjanlega fjolbreytni. Patttakendur

reyndust ad jafnadi vera afar jadkveedir og léttimid ad loknu proéfi. PG pad sé vissulega aneegjulegt
at af fyrir sig, pa gefur pad lika til kynna adiffdgn pessa pattar parf ad vera med 6drum haetti.

Arangur samningavidraedna er margpeett fyrirbeeri your sannsoknin fram & ad skipt getur mali
hvort samningar sndast um peningaleg veromeeti efardveromeeti. Frekari rannsokna er porf par
sem konnud eru onnur veromeeti og ahrif peirra @lagsamningamanna. Undirliggjandi kenningar
um heefni draga enn fremur athyglina ad pvi & hvyerti frammistodudrifnir og laerdomsdrifnir
samningamenn meta arangur a Olikan hatt. Frekamsikna er einnig porf vardandi ahrif
undirliggjandi kenninga a samningaferlid.
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