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Menntamalara&uneyti og BlindrabOkasafn islands gera mea ser eftirfarandi

samning

1. Tilgangur
Tilgangur samningsins er ao festaisessi akveOio samskiptaferli milli raouneytis og stofnunar,
auk: pess ao draga fram aherslur vegna stefnumotunarog aretlanageroar.isamningi pessum er
kvooio a urn gagnkveemar skyldur samningsaoila vegna peirra verkefna sem Blindrabokasafni
islands hafa verio falin. Samningurinn breytirf engu abyrg<>rMherra gagnvart Alpingi a
starfsemi stofnunarinnar roa peim stjomsysluskyldum sem henni eru eetlaoar logum
samkvremt.

2. Hlutverk
Blindrab6kasafn Islands starfar samkveemt logum nr.35/1982 og reglugero nr.20111987 moo
aoronum breytingum.
Hlutverk Blindrabokasafns islands er ao sja blindum og lesfotlueum fyrir sambeerilegum
aogangi ao menningu og upplysingum ogaorir pj6Melagsh6par hafa. Samkvremti I. gr. laga
urn Blindrabokasafhio clpall all sjablindum, sj6nskertum og oorum peim, sem ekki geta fsert
ser venjulegt prcntae leturinyt, fyrir alhlioa bokasafnspjonustu, Nanar urn hlutverk
Blindrabokasafn islands vlsast til akvreoa laga nr.35111982og reglugeroar nr.20111987.

3. Fjarmal , ,
Framlag rfkissjoes tit Blindrab6kasafus Islands er akveoioi fjarlogum Tir hvert ar, Veroi urn
aukningu asertekjum all neoa leioir pao ekki tillrekkunara framlagi n'kissj6os. Raouneytio
mun beita set fyrir pvi ao fjarveitingar veroi isamnemi via aherslur og markmioIsamningi
pessum,

4. Markmld og aherslur
Blindrab6kasafu Islands skal I Aretlunurn sinum setja fram skyr markmio og aherslur asamtpvi
a6 skilgreina hvemig stalli6 skuli ao matia arangri.

4.1 Almenn markmi6 og aherslur
SafuiO sinnir hlutverki sinu meO almennum utlanum, namsutlanum og framleioslu utlansefnis
og vinnur a6 eftirfarandi meginmarkmioi: Blindrab6kasafn islands skal miola b6kum og ooru
vioeigandi efni til lesfatlaora isem bestu samreemi vi<>oskir lesendanna, ooli lesfotlunar og
hvaoa mielunarform hentar viekomandi efni og lesanda hverju sinni.

4.2 Serstok markmi6 og aherslur istarfi stofnunar
Urn meginsvio markmioa: Stafreen teekniproun er 6tvirrett lykilatrioiistarfi og framproun
safnsins a neestu arum, I samrsemi vi<>almenna pr6un blindrabokasafna erlendis. Hin svioin,
utlanaval og proun b6kakosts, em undirstaoa ao gre6um I utlcinuou efni ogparmeo undirstaoa
ao meginpeetti {pj6nustu safnsins.



4.3 Almenn markmln og aherslur
Safni5 sinnir hlutverki sinu meO almennum utlanum, namsutlanum og framleioslu utlansefnis
og vinnur a6 eftirfarandi meginmarkmioi: Blindrab6kasafn islands skal mi61a b6kum og 56ru
vioeigandi efni til lesfatlaora I sem bestu samnemi vi6 6skir lesendanna, e6li Iesfotlunar og
hvaoa miolunarform hentar viokomandi efni og lesanda hverju sinni.

4.4 Serstok markmld og aherslur I starfi stofnunar
Urn meginsvio markmioa: Stafrren tekniproun er otvireett lykilatrioii starfi og framproun
safnsins a neestu arum,i samremi vio almenna broun blindrab6kasafna erlendis.Hin sviein,
utlanaval og proun b6kakosts,em undirstaoaao gre6umi iltlanuou efni og par moo undirstaoa
ao meginpeettiipj6nustu safnsins.

Stafrren treknillr()UD
Blindrab6kasafn islands skal fylgjast moo prounistafreenni teekni, upplysinga- og tolvuteekni,
m.a. ialpjoolegu samstarfi blindrabokasafna, og hagnyta eftir fongum til ao beeta pj6nustusina
og auka skilvirkni i starfi til skemrnri og lengri rima litio. Sja ennfremur markmio urn
upplysingateekni.

Uthinaval
Val b6ka ti1 utlana ur fyrirliggjandi b6kakosti hverju sinni se sem best mioao vio
meginmarkmio i grein 4.1. Valabokum til Iestrar er ao mestu I hondum b6kavaroa og fer ao
talsverou leyti eftir oskum ogf samraoi viO lanpega,

flroun bekakosts
Val b6ka til h1j60ritunar og framleioslumieill (srueldur, Daisy geisladiskar o.s.frv.) skal vera
pannig ao bokakostur Blindrabokasafns islands se i sem bestu samreemi vio barfir lanpega til
lengri tima Htio.
Safnio getur ekki hlj60ritao/framleitt nema brot af pvi efni sem ut kemuri landinu og pvt
skiptir val b6ka tit h1j60ritunar miklu mali, Mooallei5a ao framangreindu markmioi er t.d. a6
reyna ao meta, hve ahugaveroar brekumar veroa pegar fra liour og mioa pa ekki eingongu vio
hve mikla umfjollun b6kin fer straxikjolfar utgafu iprentuou formi.

AOgengism81
Blindrab6kasafn og pjonusta pess skal vera lanpegum vel aogengileg, breoi hvao varoar
husneoi og upplysingar urn pa pj6nustu semibooi er. Serstok ahersla er logo 8 gott aogengi
blindra og sj6nskertra. Unnio skal aopvif samvinnu vio Fasteignir rikissj60s ao beeta aokomu
og oryggi via utidyr safnsins.

Endurmenntun
Blindrab6kasafu hefur svo mikla serstMu her a landi a6 pao vereur ao leita erlendis eftir
faglegum upplysingum og endurmenntun starfsf61ks er ekki sist f6lginf sliku, Safuio stefnir ao
pvf, ao hofOu samraoi vio starfsmenn, a6 feera endurmenntun peirrai fastara form og fa aostoa
og fyrirmyndir hja oorum rikisstofhunum af sambrerilegri strero.

Jafnrettisstefna
Blindrab6kasafn hefur jafnrettissjonarmio ao leifiarljosif hvivetna gagnvart starfsmonnum
sinum og vioskiptavinum.

Upplysingatsekn!
pa6 er eitt afhofuomarkmioum safusins ao nyta sec stafnena teekni (tolvu- og
upplysingatsekni), sbr. grein 4.2.Her eru sett fram undirmarkmio par aolutandi, pau smiast
ao mestu urn P8 proun fra eldri gera hlj60b6kaasneeldum yfir I stafreenar b1j66brekur af
geroinni Daisy, sem nua ser sta3hja.safuinu ogiheiminum.



Yfrrfrersla b6kakostsinsyfll' a staframt form
Setja skal meginhluta afh1j66ritum safnsins yfira hio stafreena Daisy h1j60b6kaform, til ao
gefa fieri a stafnenni miolun til lanpega og bjarga efninufra skemmdum. Safni6 er byrja6a
pessari yfirfrerslu, enda fekk pa3 serstaka fjarveitingu til pessa verkefnisa fjarlogwn 2005 og
2006. '
Hi6 stafreena Daisy form skaI taka alfarie vioaf snselduforminu svo flj6tt sem vereama til ao
safuio purfi i sem skemmstan tima ao vera mM tvofalt kerfiigangi hvao notendaform varoar.

Miolun Uthinsefnisins
Miolun utlansefnisins til notenda skal fara fram moo hentugustu treknia hverjum tima m.t.t.
parfa og moguleika lanpega og ao teknu tilliti til bagkvemnissjonarmioa af'halfu safnsins.
Stoougt skulu veratit skoounar nyjir miolunarmoguleikar, svo sem moo minniskubbum og
miolun yfir intemetio. f fyrstu er gert rao fyrir ao efninuverei alfario miolao a geisladiskum en
sioar geetukomio til Ymis onnur teekni, svo sem stafreenir minniskubbar og miolun yfir
internetio,

Almennar upplysingar
Almennar upplysingar urn pj6nustu safnsins og urn bokakostinn skulu vera aogengilegarf pvi
formi sem hverjum og einum hentar m.t. t. lesfotlunar og aostreona sinna. Vefur safusins skal
retio vera blindurn og sj6nskertum vel aogengilegur.

Blindraletur
Efni a blindraletri, breoi namsefni og almennt efni,skal framleitt samkveemt porfum og
pontunum, og hefur namsefni forgang.

5. Skyldur og abyrg6
A samningstimanum skulu Blindrabokasafn islands og menntamalaraouneyti standa skila
verkum sem her segir:

5.1 Blindrab6kasafn islands:
Fyrir 1. mai 2006 leggja fram drog ao Iangtimaaetlun tit nrestu fimm ara urn helstu
verkefni, forgangsrooun og aherslura timabilinu 2006-2010.
idesember ar hvert skila raouneytinu arsaeetlun fyrir nrestaar sem innihaldi bre6i
rekstrarasetlun og tiItekin markmid og melikvaroa innan arsinsa grundvelli
langtimaaeetlunar sbr. reglugerf nr. 106112004 urn framkveemd fjarlagaog abyrg6 a
fjarreioum rikisstofnana f

ilok jamiar ar hvert skal skila drogum ao arsskyrslu tit raouneytisins par sern gero er
grein fyrir arangri Istarfsemi stofnunarinnar undanfario ar moo samanburoi viapau
markmio sem birt emiarsaeetluninni asamt fjarhagsuppgjori. ilokaskyrslu skal auk
ofangreindra atrioa m.a. greina frli starfsmannamalum, svo sem samsetningu og
hreyfingu a starfsf61ki.
Blindrab6kasafn islands skaI vera rei6ubuio til sarnstarfs vio aorar menningar- og
menntastofnanir eftir pvf sem tilefni gefast og hagkvremt pykir fyrir baoa aoila.
Blindrabokasafn islands skal geeta hagkvsemnii rekstri og starfa {samrremi vi6
sarnning pennan og fjarlog.



5.2 Menntamalaraduneytl:
pegar langtfmaaetlun liggur fyrir skal raouneyti6 taka innan 30 daga afstoou tiI
markmiossetninga, forgangsrMunar og meelikvaroa sem par koma fram.
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinnia anpar sem fari6 er yfir framgang
umsaminna verkefna, aretlunnestaars og fjarlagatillogur. ikjolfar fundarins leggur
menntamalaraouneyti mataarangur starfsemi Blindrabokasafns islands utfra
arsskyrslu, Mat petta skalliggja fyrir eigi sioar en manuoi eftir ao safnio leetur
arsskyrslu sinaf te.
Raouneytio mun vekja athygli Blindrab6kasafnsinsa laga- og reglugeroarbreytingum
er varoa starfssvio stofnunarinnar og kunna ao hafa ahrifa framkveemd beirra verkefua
sem samningurinn mer tit.

6. Mat og eftirUt a starfseminni

6.1 Tolulegir meellkvarear
iarsaeetlunum Blindrabokasafnsins veroa settar fram tolulegar upplysingar sem luta ao
eftirfarandi pattum og verour sioan gero grein fyrir arangriIarsskyrslum:

1. Fjoldi yfirfrerslna ah1jMritum cl Daisy-form (stafreent form),

2. HeildarfjOldi nyrra titla sem bretist vio safukostinn, flokkao eftir gero (skaldverk,
namsbeekur, barna- og unglingabakuro.p.h.).

3. Fjoldiutlana, flokkuo eftir gero.

6.2 Huglregt mat
Forstooumaeur kallar arlega til fundar meO starfsmonnum par sem reynt verour aoleggja mat a
val b6ka til framleioslu og utlana, ekki sist meO tilliti til mismunandi barfa 6likra h6pa
Ianpega, Einnig verour reyntaO leggja mat a hvemig breytingarcl safnkostinum Ut hlioreenu i
stafrrent form kallacl nyjar ahersluriverkefuavali.

7. Gildistimi og endurskodun samoings
Samningurinn gildir fyrir timabilio 1. jamiar 2006 - 31. des ember 2010. Heimilt er a6
endursk06a samninginn ef 6fyrirseoar aOstreOur valda pvf, ao mati beggja samningsaoila, ao
mceoi samningsins eru talin oraunheef Undirbuningur a6 endumyiun samningsins skal hefjast
a.m.k. premur manuoum aour en samningstfrna Iykur,

Samningur pessi er gerouri tveimur samhlj60a eintokum og heldur hvor aoili sinu.

Reykjavik, 29. desember 2005

F.h. menntamalaraouneytis F.h. Blindrab6kasafus islands
Sky. umbooi

~&tI/ji.
forstooumaOur

orgerour Katrfn Gunnarsdottir
menntamalaraoherra



r!1N!:OJII

/2 0

Menntamalarabuneyti og Fornleifavernd rikisins gera meb ser eftirfarandi

samning

1. Tilgangur
Tilgangur samningsins er a6 festaf sessi fuooi6 samskiptaferli milli ni6uneytis og stofnunar,
auk pess aa draga fram aherslur vegna stefnurn6tunar og aeetlenegeroer.isamningi pessum er
kveoio aurn gagnkvremar skyldur samningsaoila vegna beirraverkefnasem Fornleifavernd
rfkisins hafa verio falin. Samningurinn breytir I engu abyrgo ra6herra gagnvart Alpingi a
starfsemi stofnunarinnar ooa beim stjornsysluskyldum sem henniern retlaoar logum
samkveemt,

2. Hlutverk
Fomleifavemd rfkisins starfar samkvemt logum nr.10712001, fureourn i logum urn flutning
menningarveromeeta tit annarra landa nr.105/2001, Akvreourn f logum urn husafrioun nr.
104/2001, akveeoumf skipulags- og byggingarlogum nr.7311997 moo sioari breytingum og
fureoum f logum urn mataumhverfisahrifum nr.106/2000.
Fomleifavemd rfkisins er stjomsyslustofnun og hlutverk hennar er a6 tryggja eftir fongum
varOveislu menningarsogulegra minjaIeigin umhverfi, auovelda aogang og kynni
pj66arinnar af menningarsogulegum minjum landsins og greioa fyrir ranns6knuma peim.
Stofnunin securn leyfisveitingar vegna allra staobundinna og tfmabundinna
fomleifaranns6kna og hefur eftirlit moopeim, Jafnframt fue6ur hun friolysingu fomleifa,
minningannarka og kirkjugripa ogjafuframt aflettingu slikra kvada, Nanar urn hlutverk
Fomleifavemdar rlkisins visasttit akvreoa laga nr.107/200Imea aoronum breytingum,

3. Fjarmal
FramIag rikissj60s til Fornleifavemdar rikisins er akvooioI fjarlogum fyrir hvert M. Veroi urn
aukningu a sertekjum ao rre6a leioir pao ekkitil leekkunara framlagi dkissj60s. Ra6uneyti6
mun beita sec fyrir ao tjarveitingar veroif samnemi vio aherslur og markmio samnings
pessa,

4. Markmib og aherslur
Fornleifavemd rfkisins skaliruetlunum sinum setja fram sky.. markmio og aherslur asamt pvi
a6 skilgreina hvemig sta6i6 skuIi a5 mati a arangri,

4.1 Almenn markmlh og aherslur
Fornleifavemd rikisins hefur sett ser eftirfarandi markmiof samrsemi vi6 hlutverk hennar og
helstu verkefni:
A6 vera leioandi og synilegt aft I fomleifavemd og skraningu fornleifa og gripa I kirkjurn
landsins. A6 auka skilning og ahuga f6lk:s a fornleifum landsins. Ao opna augu ~j60arinnar
fyrir beim moguleikum sem felasti fornleifum og hvemig peer geta au6ga6 lif okkar allra, A6
vera i forystu hva6 var6ar upplysingamiolun urn fornleifar og kirkjugripi. Ao vekja
landsmenn til abyrg5ar urn varoveislu fornleifa og kirkjugripa.



4.2 Serstok markmi6 og ahersluristarfi stofnunar
HeIstu viafangsefni:

1. Fornleifaskraning
2. Upplysingamiolun gagnvart almenningi, stofuunurn o.fl
3. Skraning minningarrnarka
4. Merkingar allra fri61ystra minja
5. Viohald fri6lystra fornleifa
6. Endurskcoun reglna urn meMero og skila rannsoknargognum,

Ofangreind markmio ern nanar skilgreind ogIyst f .Fornleifavemd It Islandi - stefua
stj6mvalda ".

A()gengismaI

Fomleifavernd riksins stefhir aopvi a6 efla upplysingamiolun urn fomleifaranetinu
og auovelda par mee aogang a6 peim.
Stefut er ao pvi ao upplysingar urn minjar veroi einnig lesnar innanetio bannig ao
}:>rervero! aegengilegar fyrir sj6nskerta.

A vettvangi er stefnt a6 pvi a6 a6gengi ao minjum seisamreemi viopa staola sem
settir eru fyrir a6gengi fatlaoa og ao slikt veroi unnidi samvinnu vio samtok peirra,
Stofuunin stefnir ao pvi ao taka upp rafrena stjornsyslu pannig ao unnt verOi ao senda
ums6knir/athugasemdir rafnent,

Husneoi stofnunarinnar er 6hentugt meo tilliti til aogangs hreyfihamlaora en leitast er
vio ao veita fulla }lj6nustu vio alIa vioskiptavini pratt fyrir }la6.

Endurmenntun
Stofnunin styour simenntun starfsmanna sinna mea pvi ao gera peim kleift ao sinna
simenntun avinnutima.

Jafnrettisstefna
Ekki er ger6 krafa urn a6 stofnunin geri jafnrettisaeetlun sokum pess hve starfsmenn eru fair
en hun hefur jafnrettissjonarmif ao leidarljosiiallri starfsemi sinni.

Upplysingamal

A samningstimanum verour unnio ao l>viao skra upplysingar urn fomleifar me6 hnitsetningu
peirra inn I landfreeoilegan gagnagunn. Stefut er ao pvi al) gera gagnasofnin aogengilcg
hlutaoeigandi a6ilum jafnt innan lands sern utan I rafranu fonni.

Aretlao er ao feera upplysingar mu minningarmork eldri en 100 ara innf gagnagrunn og gera
upplysingarnar a6gengilegara rafnenu formi. Auk pess er Aretlao ao fretaaheimaslou
upplysingar urn frl6lystar minjar, fornleifaskrar, almennar upplysingar til almennings urn
umgengni via fornleifar, viobrogl) pegar minjar finnast og fleira p.h., umsoknareyoubloe og
onrmr gdgn sem peim tengjast. PR mun stofnunin birta greinarivefriti sinu og f innlendum og
erlendum timaritum, h6kum e6a raostefnuritum

Frdslustarf

Fornleifavemd rfkisins muna sanmingstimanum stuola ao frreoslu urn fornleifavernda
haskolastigi og 06rum skolastigum mea fyrirIestrahaldi og samstarfsverkefnum.pamun
stofnunin stuola aO ftreOslu skognektenda, benda og annarra sem vinna a6 landnytingu e6a
greftri I joro vegna jarovinnslu og ahugafdlks urn tilgatuminjar urn fornleifar og
fornleifavernd og semja upplysingaefni fyrir pessa aeila.



5. Skyldur og abyrgb
A samningstimanum skulu Fornleifavernd rikisins og menntamalaraouneyti standa skila
verkum sem her segir:

5.1 Fornleifaverndrikisins:
ides ember ar hvert skal skila raouneytinu arsaretlun fyrir nresta ar sem innihaldi breoi
rekstraraeetlun og tiltekin markmio og meelikvaroa innan arsinsa grundvelli
langttmaaeetlunar sbr. reglugero nr. 106112004.
Fyrir lok januar ar hvert skal skila drogum ao arsskyrslu til ni6uneytisinspar sem ger6
er grein fyrir arangri I starfsemi stofnunarinnar undanfario ar meO samanburoi via pau
markmio sem birt eru I arsaeetluninni.ilokaskyrslu skal auk pess sern ao ofan greinir
m.a. greina fra starfsmannamalum, svo sem samsetningu og hreyfinguastarfsf6lki
asamt fjarhagsuppgjori.

Fomleifavernd rlkisins skal vera reioubuin til samstarfs vio aorar menningar- og
menntastofnanir eftir pvi sem tilefni gefast og hagkveemt pykir fyrir baoaaoila,
Fornleifavernd rfkisins skal geeta hagkveemniirekstri og starfaisamreemi vio
samning pennan og fjarlOg.

5.2 Menntamalaranuneytl:
pegar langtimaasetlun liggur fyrir skal raouneytio taka innan 30 daga afstOou til
markmiossetntnga, forgangsroounar og meelikvarea sem par koma fram.
Samraosfundir skuIu haldnir minnst einu sinni aan par sem fario er yfir framgang
wnsaminna verkefna, ruetlun neesta ars, arsskyrslu og fjarlagatillogur.f kjolfar
fundarins leggur menntamalaraouneyti mata arangur starfsemi Fomleifavemdar
rikisins. Mat petta skalliggja fyrir eigi si6ar en manuoi eftir ao Fornleifavemd lretur
arsskyrslu sina I tee
Raouneytio mun vekja athygli Fornleifavemdara laga- og reglugeroarbreytingum er
varoa starfssvio stofnunarinnar og kunna ao hafa ahrif a framkvremd beirra verkefna
sem samningurinn neer til.

6. ..Mat og eftirlita starfseminni

6.1 TOlulegir meellkvarear
iarsaeetlunum Fornleifaverndar rikisins veroa sett fram toluleg markmio sem luta a6
eftirfarandi pattum og verours£6811gera grein fyrir arangriiarsskyrslum:

1. Fjoldi skraninga f gagnagrunn urn friolystar fomleifar.
2. Fjoldi skraninga i gagnagrunn urn fomleifar sem skrMar hafi verio.
3. Fjoldi skraninga urn minningarmork eldri en 100 ara inn£ gagnagrunn. Stefnt er aO

pvi ao skra allar minjar I Holavallakirkjugaroi iReykjavik og alIar minjar i
kirkjugoroum iKjalamespr6fastsdremi, Eyjafjaroar- og Borgarfiaroarprofastdemum.

4. Fjoldi skraninga a friolystum kirkjugripum inn f gagnagrunninn Sarp. Stefnt er aO pvi
ao frera inn alIa gripi I Arnes-, Hunavatns-, Eyjafjaroar- og
Skagafjar6arpr6fastsdremurn.

5. Fjoldi merkinga a friolystum minjum.
6. Fjoldi upplysingaskilta a vettvangi.
7. Fjoldi umsagna fyrir skipulagsyfirvold, stjornsysluna og einstaklinga urn fomleifar og

hus.



6.2 Huglmgt mat
Stofninum muna arlegum starfsmannafundi fara yfir starfsemina a lionu an og meta hana.
Gero verour greinfyrir niourstooum iarsskyrslum.

F .h. menntamalaraouneytis F.h. Fornleifavemdar rfkisins

7. Gildistimi og endurskodun samnings
Samningurinn gildir fyrir timabilio 1. jamiar 2006 - 31.desember 2010. Heimilt er ao
endurskooa samninginn ef ofyrirseoar aostreaur valda bvi, ao mati beggja samningsaeila, ao
cikvreM samningsins ern talin 6raunhref. Undirbuningur ao endurnyjun samningsins skal
hefjast a.m.k. premur manuoum aour en samningstima lykur,

Samningur pes si er gerouri tveimur samhlj60a eintokum og heldur hvor aoili sinu,

Reykjavik, 29.desember2005



/'t1't£(JS'//(J/

Menntamalaraouneytt og Husafri()unarnefnd gera mea ser eftlrfarandi

samning

1. Tilgangur
Tilgangur samningsins er ao festaisessi meOio samskiptaferli milli raouneytis og stofnunar,
auk pess ao draga fram aherslur vegna stefnumotunar og aeetlanageroar,t samningi pessum er
kveOio a um gagnkveemar skyldur samningsaeila vegna beirra verkefna sem
Husafriounarncfnd hafa verio falin. Samningurinn breytirIengu abyrgo flloherra gagnvart
Alpingi a starfsemi stofhunarinnar ooa peim stjornsysluskyldum sem henni em eetlaoer legum
samkvremt.

2. Hlutverk
Husafriounarnefnd starfar samkveemt logum nr.104/2001. Hlutverk Husafriounarnefndar er
ao stuola ao varoveislu byggingararfs pj60arinnar og metahvaoa huser rett ao frioa hverju
sinni Husafriounamefnd fer moo yfirstj6m og veitir styrkiUt husafriounarsj66i. Jafnframt er
husafriounarnefnd umsagnaraoili fyrir raoherraImalum er snerta husafrioun.

3. Fjarmal
Framlag rikissj66s til Husafriounamefndar er akveOioi fjarlogum fyrir hvert ar, Veroi urn
aukningu a sertekjum ao rreoa leioir pao ekkitil leekkunar a framlagi rikissj60s. Raouneytio
mun beita sec fyrir pvi ao fjarveitingarveroi isamreemi vio aherslur og markmioisamningi
pessum.

4. Markmid og aherslur
Husafriounamefnd skaliaeetlunum sinum setja fram skyr markmie og aherslur asamt pvi aO
skilgreina hvernig staoio skuli ao matia arangri.

4.1 Almenn markmio og aherslur
M6ta stefuu ihusaverndunarmalum og standa voro urn byggingararf pjooarinnar,
Gera tillogur aO friounhusa,
Veita styrki illHusafriounarsjooi tit frioaora og varoveisluverorahusa.
Styrkja byggingarsogulegar ranns6knir og utgafu rita parrun.

4.2 Serstok markmlh og aherslurf starfi stofnunar
Endurskoea stefnuskrafra 2002.
Halda skra yfir friou5 og varoveisluvero hus og freta hana I Sarp.
Hvetja sveitarfelog tit aO gera husakannanir,
Veita raogjof og frreoslutil einstaklinga, felaga og opinberra aoila,
Halda namskeio og gefaut leinbeiningarrit.
Standa a6 syningum og ni6stefhurn.

Urn onnur verkefni visast tit stefnuskrar Husafriounamefhdar fra 2002.



Al)gengismal

Husnre5i stofnunarinnarer 6hentugt moo tilliti til aogangs hreyfihamlaora en leitast er vio ao
veita fulla pj6nustuvio alla vioskiptavini :pnitt fyrir pao.
Aogengi aD gomlum husum taki einkummio af menningararfsgildi peirra en nanarhugao a6
06rum battum sem gsetu auoveldao f6lki aD afla ser upplysingaa staonum urnhlisi6, t.d. meo
tolvuskjam. Me<>peim heetti beitirstofuunin serfyrir pvi leitao se lausnasem penagestum og
notendum an pess ao skeroa frumgildi hussins.

Endurmenntun

Starfsmennsrekjanamskeioog niostefuur eftir:pvi sem fjarhagur og aoraraostreouf
stofuunarinnar leyfa hverju sinni.Famenni starfslios kallarekki a launastefnu,
endurmenntunarsj66i o.p.h.

Jafnrettisstefna

Famenni starfslioska11ar ekkiajafnrettisstefnu,

Upplysingatrekni

Stefnt er aopvf ao gefaut byggingarlysingar, p.e, a husum sem ernfriouo eftir
aldursakvreoum 1aga um husafrioun,
Afram verour unnio aoutgafu a ritrooinni Kirkjur islands.
Stefnt eraoutgafu fleiri leiobeiningarrita urnendurgero og varoveislu husa.
Unnio verour ao gero heimasfou me<>ollum tilteekumupplysingum er varoa starfsemi
stofnunarinnar.

5. Skyldur og abyrgO
A samningstimanum skulu Husafriounarnefnd og menntamalaraouneyti standa skila verkum
sem her segir:

5.1 Hiisafri6unarnefnd:
Fyrir 1.mat 2006 leggja fram drag aoIangtimaaeetluntit neestufimm ara run helstu
verkefui, forgangsrcounog aherslur a timabilinu 2006-2010.
idesember Br hvert ski1a ra6uneytinu ArsAretlun fyrir neesta Br sem innihaldi bre6i
rekstraraetlun og tiltekin markmio og meelikvarca innanarsinsagrundvelli
Iangtimaaeetlunar sbr. reglugero nr. 106112004 urn framkveemd fjarlaga og abyrg6a
fjarrei6urn rfkisstofnana iA-hluta.
f januar ar hvert skal skila drogum ao arsskyrslu tit raouneytisins par sem ger6 er
grein fyrir arangri istarfsemistofnunarinnar undanfario ar moo samanburoi via pau
markmio sem birt erniarsaeetluninni asamtfjarhagsuppgjori. ilokaskyrslu skal auk
framangreindra atrioam.a. greina fra starfsmannamalum, svo sem samsetninguog
hreyfingu a starfsf6lki.
Husafricunamefnd skal vera reioubuin til samstarfs vi6aorarmenningar- og
menntastofnanir eftir pvf semtilefui gefast og hagkveemt bykir fyrir bMa aoila.
Husafriounarnefnd skal greta hagkveemniirekstri og starfaf samreemivia samning
bennan og fjarlog.



5.2 Menntamalaraeuneytt:
Pegar langtimaaeetlun liggur fyrir skal rMuneytio taka innan 30 daga afstoou til
markmiossetninga, forgangsroounar og mselikvaroa sem par koma fram.
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinni aanpar sem farlo er yfir framgang
urnsaminna verkefna, aeetlun neesta ars og fjarlagatillogur.f kjOlfar fundarins leggur
menntamalaraouneyti mata arangur starfsemi Husafriounamefndarut fra arsskyrslu.
Mat betta skal liggja fyrir eigi sioar en manuoi eftir ao nefudin lretur arsskyrslu sina I
te.
Raouneytio mun vekja athygli Husafriounarnefndara laga- og reglugeroarbreytingum
er varoa starfssvid stofuunarlnnar og kunnaaohafa ahrif a framkveemd peirra
verkefua sem samningurinn mer til.

F .h. menntamalaraouneytis F.h. Husafriounamefndar

6. Mat og eftirlit a starfseminni

6.1 Toluleglr mselikvarear
istefnuskra Husafriounarnefhdar fyrir 2006 til 2010 veroa sett fram markmid sem heegt
verour ao meta moo tolulegum heetti.f arsaeetlunum og arsskyrslum verour gera grein fyrir
pessum pattum. Her er einkum att vio fjolda uppmreldra husa, skraninga, husakannana o.fl.

6.2 Hugleegt mat
Starfsmenn stofuunarinnar asamt Husfriounamefnd meta starfsemi hennarahverju an og
gera grein fyrir iarsskyrslum.

7. Glldistimi og endurskoeun samnings
Samningurinn gildir fyrir timabilio 1. jamiar 2006 - 31. desember 2010. Heimilt er aa
endurskooa samninginn ef ofyrirsedar aastreour valda pvf, aDmati beggja samningsaoila, aa
akvreoi samningsins ern talin oraunheef Undirbuningur ao endumjjun samningsins skal
hefjast a.m.k. premur manuoum aour en samningstima lykur.

Samningur pessi er gerour I tveimur samhlj60a eintokum og heldur hvor aoili sinu.

Reykjavik, 29. des ember 2009

~~~~~17.
orgereur Katrin Gunnarsd6ttir

menntamalaraoherra
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Menntamalaniauneyti og Islenski dansflokkurinn gera mea ser eftirfarandi

samning

1. Tilgangur
Tilgangur samningsins er at') festaisessi 8k:ve6it')samskiptaferli milli ra6uneytis og stofnunar,
auk bess a6 draga fram aherslur vegna stefnum6tunar og liretlanager6ar.f samningi pessum er
kvooi6 a um gagnkveemar skyldur samningsaoila vegna peirra verkefna sem islenska
dansflokknum (id) hafa veri6 faIin. Samningurinn breytiriengu abyrg6 rMherra gagnvart
Alpingi a starfsemi stofnunarinnar eoa peim stiomsysluskyldum sem henni eru eetlaoar logum
samkvremt.

2. Hlutverk
lslenski dansflokkurinn starfar samkveemt reglum urn starfsemi islenska dansflokksins nr.
14/2001 meo aoronumbreytingum sbr. Jeiklistarlog nr.138/1998.
Hlutverk islenska dansflokksins er aOsyna listdans,stuola ao nyskopuni innIendri
listdanssmf6i og vera vettvangurtit eflingar og framprounar danslistara Islandi.

3. Fjarmal
Framlag rikissj66s til Islenska dansflokksinser Akve6i6 i fjarlogurn fyrir hvert Sr. Veroi urn
aukningu a sertekjum ao rreoa leioir pao ekki til Isekkunara framlagi rlkissj60s. Raouneytio
mun beita ser fyrir pvt a6 fjarveitingar vereiisamnemi vio aherslur og markmioisamningi
pessum.

4. Markmio og aherslur
Islenski dansflokkurinn skalf aretlunwn sinum setja fram skyr markmio og aherslur asamt pvi
a6 skilgreina hvernig sta6i6 skuli a6 matia arangri.

4.1 Almenn markmln og aherslur
lslenski dansflokkurinn er framsrekinn dansflokkur skipaeur urvalsdonsurumf hresta
gre6aflokki.

Islenski dansflokkurinn synir listdans og leggur aherslua ao kynna Islenskum ahorfendum
metnaoarfull verk og mikilveegustu hofundainutimadansi.

Islenski dansflokkurinn beitirset-fyrir framfOrum i listdansi a Islandi, serstaklega moo }>viaO
gefa islenskum danshofundum kost a ao proa danssmi6 sina en einnig moo pvi at') leggj a sitt at')
morkum til ao efla menntun f listdansi a Islandi. Flokkurinn vilI vera viomi6 f islensku listalifi
og forystuafl f proun samtimalistar.

Islenski dansflokkurinn starfara alpj661egum grundvelli, tekur patti fjolpj66legwn listreenum
verkefuum og synir verk sin erlendis, Hann stuolar pannig ao utbreioslu pekkingar urn islenskt
listalff og menningu.



Endurmenntun starfsmanna
Islenski dansflokkurinn by6ur uppaurvals pjalfun dansara sinna og eflir proska peirra og
pekkingu sem danslistamenn moo fjOlbreyttri kennslu og pjaIfuna ollum svioum dansIistar.
Dansarar flokksins nj6ta stoougrar endurmenntunaristarfi. A samningstimanum skal stefnt
aDpvi aDgera Mm starfsf61ki flokksins kleift aobeta vio menntun sinaistarfi og efla
serpekkingu a sinu starfsviei, til deemis mea pvi ao srekja namskeid her heimaeoa erlendis,

4.2 Serstokmarkmld og ahersluristarfi stofnunar
islenski dansflokkurinn setursecneeangreind markmiea samningstimanum sem greinama i
fj6ra meginflokka,

4.2.1 Stefnum6tun og Iagasetning

A sarnningstimanum skal stefnt aopvi ab skapa lslenska dansflokknurn lagagrundvoll og
samnema log og reglur urn flokkinn og stefuua svioi danslistar i landinu. Jafuframt skal unnio
a6 stefuurn6tum a vettvangi flokksins sem m.a. verour grundvollur aherslna og aeetlana fyrir
frekari framproun Islenska dansflokksins.

4.2.2 Frreasla og menntun

A1menningur
A samningstimanum skal leitao leioaisamvinnu vio stj6rnvOld, frreoslustofnanir ogskola
til a6 auka almenna bekkingu almenningsa danslistinni og danssyningum sern settar em
upp.

Synlleiki flokksins utan symngatima
Leitao skalleioa til a6 auoveldaflokknum a6 na til almennings utan syningatima, t.d. meo
jwi a6 efla starfsgrundvoll hans og raoa starfsf6lkIserhrefO storf er smia a6 kynningu,
markaossetningu og frreoslu.

4.2.3 j)r6unarverkefni

DanssmU~ja
Nystofnaori danssmioju lslenska dansflokksins er retlao ao vera vettvangur fyrir unga
danshofunda til 00 proska og broa danssmiCi a6ur en beir framleioa fullbunar uppfeerslur.A
samningstimann skal stefnt ao pvi ao efla danssmiojuna svo ao hun veroioflug tilraunastoo
fyrir helstu unga danslistamenni landinu.

Strakaverkefni
A siCiastaan hrint Islenski dansflokkurinn af sta6 svokolluCiu Strakaverkefni retla6til aCi
auka ahuga grunnskolastrakaa danslistinni. A samningstimanum skal unnifao pvf a6
Strakaverkefni lslenski dansflokksins verci aCiarlegum viObur6ii samstarfi viCigrunnsk6la
landsins.

Samruni listgreina
islenski dansflokkurinn leggur serstaka aherslua samspil t6nlistar og danslistar og stuolar
ao pvi a6 tonskald og t6n1istarmenn pekki aMeroarfi'reoi danslistarinnar.A
samningstimanum skalunnic aOpvi ao styrkja pettasamspil enn frekar og leitast vio ao
broa danslistina og samspil hennar vio enn aorar listgreinar,isamstarfi via innlenda sem
erlenda alSila



4.2.4 Erlcmd samskipti

Islenskidansflokkurinn leggur ahersluaa6 vera virkur }:>attakandiihelstu upplysinga- og
samstarfsnetum og sarnstarfshopumisvioslistum auk pess a6 syna verk sinIerlendis.
Dansflokkurinn hefur synt vi6aiEvropu a undanfomum arum en mun a samningstfmanum
vinna a6 pvi jafnframt aoutvikka al~jMlegtengslsin og llCi til markaoa utan Evr6pu.

4.2.5 A6gengismal

Dansflokkurinn er til hiisa I Borgarleikhusinu og by! vi6 eefinga- og syrungaraosto6u sem
uppfyllir alIar almennar krofur urn aogengi.

4.2.6 Jafnrettismal

Langtfmamarkmio er ao fjOlga Islenskum karldonsurumi Islenska dansflokknum, m.a.i
samvinnu vio danssk61a, en ekki lj6st hvort pa6 takista samningstimabilinu. Auk pess ao hefur
id almenn jafnrettissjonarmio a6 leioarljosiialIri starfsemi sinni.

4.2.7 Upplyslngateekni

Islenski dansflokkurinn miolar upplysingum og bekkingu urn danslistina til almenningsi
gegnum heimaslou sina og meo annarri utgafu og leggur serstaka aherslu a a6 na til ungs folks.

5. Skyldur og abyrg()
A samningstimanum skulu Islenski dansflokkurinn og menntamalaraeuneyti standa skita
verkum sem her segir:

5.1 islenski dansflokkurinn:
Fyrir 1. mat 2006 leggja fram drog a6 langnmaasetlun tit neestu fimm ara urn helstu
verkefni, forgangsrooun og aherslur a tfmabilinu 2006-2010.
idesember Athvert skila f<louneytinu arsaeetlun fyrir neesta ar sem innihaldi beeoi
rekstraraeetlun og tiltekin markmio og meelikvaroa innan arsinsa grundvelli
langtimaaetlunar sbr, reglugero nr. 106112004 urn framkveemd fjArlaga og abyrg6a
fjArrei6um rikisstofuana I A-hluta.
iIok jamiar At hvert skal skila drogum a() arsskyrslu til fli6Wleytisins par semgem er
grein fyrir arangri istarfsemi stofuunarinnar undanfario ar moo samanburoi vi6 bau
markmio sem birt eruf arsaeetluninni asamt fjArhagsuppgjori.ilokaskyrslu skal auk
pess sem a6 ftaman greinir, m.a. greina fni starfsmannamalum svo sem samsetningu og
hreyfingu a starfsfolki.
Islenski dansflokkurinn skal vera reioubUio tit samstarfs vio aorar menningar- og
menntastofuanir eftirpvi sem tilefni gefast og hagkveemt pykir fyrir bMa aoila.
lslenski dansflokkurinn skal geta hagkvremniirekstri og starfaisamnemi vio samning
pennan og fjarlog.

S.2 Menntamalarabuneyti:
Taka innan 30 daga afstoou til peirrar markmiossetningar, forgangsroounar og
mselikvaroa sem koma frami langtimaaetlun og arsaeetlunum og koma sjonarmieum
n16uneytisins clftamfreri vegna pess.
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinnia anpar sem farin er yfir framgang
umsaminna verkefna, aeetlun mesta ars og fjAtlagatillogur.ikjolfar fundarins leggur



menntamalaracuneyti mat a arangur starfsemi Islenskadansflokksins ut fra arsskyrslu,
Mat petra skalliggja fyrir eigi si6ar enmromoi eftir a6 dansflokkurinn letur arsskyrslu
sinai te,
Raouneytio mun vekjaathygli lslenskadansflokksins a laga- og reglugeroarbreytingum
er varoa starfssviostofnunarinnar og kunna a6 hafa ahrifa framkveemd peirra verkefna
sem samningurinn ner til.

6. Mat og eftirlit a starfseminni

6.1 Tolulegir meelikvaroar
Toluleg viomio og timasetningar veroa sett fram I arsaretlunum og gero grein fyrir arangrii
arsskyrslum. peir prettiri arangursmati sem m.a. vereur lOgo ahersla a eru:
Listnen verkefni, fullbunar sem aorar uppferslur, fjoldi gesta og syninga innanlandsog
erlendis. Fneesluverkefhi a vegum flokksins sem og I samstarfi vio aora.
Samstarfsverke:fui moo innlendum og erlendum listastofuunumog sjalfstreoum hopum

6.2 HugIregt mat
Stofnunin meturarlegastarfsemina utfni markmioum sem sett eruI samningi pessum,
Starfsmenn fa teekifeeri til ao takapatt Imati a frammistoou stofnunarinnar a arlegum
starfsmannafundum. Vio matie verour einnig m.a. tekio tillit til neoangreindra atrioa:

Orospors og eftirspumara. innlendum og erlendum vettvangi

Listreens arangurs
Samstarfs vi6 prioja a6ila
Anregju / oaneegju starfsmanna.

7. Gildistimi og endurskobun samnings
Sarnningurinn gildir fyrir tlmabilic I. januar 2006 - 31. desember 2010. Heimilt er ao
endurskooa samninginn ef 6fyrirsMar a3stre3ur valda pvi, a3 mati beggja samningsaoila, aO
akvre6i samningsins eru talin oraunheef Undirbuningur a6 endurnyjun samningsins skal hefjast
a.m.k, bremurmanuoum Mur en samningstima lykur,

Samningur pessi er gerour i tveimur samhljooa eintokumog heldur hvor ooili sinu.

Reykjavik, 29. desember 2005

F .h. meontamalaraouneytis F.h. islenska dansflokksins

orgerour Kattin Gunnarsd ttir'
menntamalaraoherra

KatrinHall
Iistreenn stj6mandi
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Menntamallaraauneyti og Landsbekasafn Islands - Haskolabokasafn gera
meft ser eftirfarandi

samning

1. TiIgangur
Tilgangur samningsins er a5 festaisessi akvooi5 samskiptaferli milli rM,uneytis og stofnunar,
auk pessa5 draga fram aherslur vegna stefnumotunar og liretlanager6ar.Isamningi pessum er
kve6i6 aurn gagnkvremar skyldur samningsaoila vegna beirra verkefna sem Landsb6kasafui
islands - Haskolabokasafni hafa veri6falin, Samningurinn breytirI engu abyrg6 ra6herra
gagnvart Alpingi a starfsemi stofnunarinnar e6a peim stjornsysluskyldum sem henni eru
eetlaoar logum samkveemt.

2. Hlutverk
Landsb6kasafu islands - Haskolabokasafn starfar samkveemt logum nr.7111994me<)
aoronum breytingum og reglugero nr.706/1998asamt breytingum nr.664/2003.
Hlutverk pess er a5 annastsofnunog varoveislu hins skni5a menningarefuis Islensku
pjObarinnar, afla alpj651egs ritakosts fyrir frre5asvi5 Haskola islands og ahnennar parfir og
veita fneoasemfelaginu, nemendum Haskola islands og ollum almenningi sem greioastan
a6gang a6pvi efni sem safni6 hefur yfir a5raoa,
Nanar urn hlutverk safnsinsvisast til Akvre6a laga nr. 7111994 og reglugeroar nr.706/1998,
asamt breytingum nr.664/2003.

3. Fjarma]
Framlag n'kissjObs til Landsb6kasafus islands - Haskolabokasafnser alcve6i6 i fjarlogwn fyrir
hvert ar, Ver5i urn aukningu a sertekjum a6 rre6a lei6ir pa5 ekki tillrek:k.unar a framlagi
rfkissjoos. Ra6uneyti6 mun beitaser fyrir pvf a6 fjarveitingar veroi isamrremi vi6 aherslur og
markmio i sarnningi pessum.

4. Markmi6 ogaherslur
Landsb6kasafh islands - Haskolabokasafn skaliaretlunum sfnum setjafram skJr markmio og
aherslur asamt pvi al'I skilgreina hvemig sta6i6 skuli a5 matia arangri.

4.1 AImenn markmld ogaherslur
Safui5 hefur settsetmarkmidsaeetlun sem gildir 2003-2006. par er sett fram framtioarsyn og
markmio semher segir:

FramtiOarsyn
Landsbokasafn islands - Haskolabokasafn er homsteinnIoflun, varoveislu og miolun
pekkingar urn islenskt samfelag oga svi6i visinda og frre6a. Safui6 er pekkingarveita sem
vinnur adpvi a3 veita faglegaupplysinga})j6nustu um islenskt samfelagog tryggja a6
Islendingarstandi jafnfsetis oorum pjObum hvao var5ar aogengi ao hvers kyns pekkingu og
upplysingum,



4.1.1 Markmi6

~ Aa efla safnio sem pj60bOkasafu og bckasafn Haskola islands.
)i> Ao auka fjOlbreytni f pj6nustu safnsins og beta hana.
~ AO skerpa imynd safnsins sem pekkingarveitu og efla hlutverk pess sem forystuafls

meoal islenskra bokasafna.
~ Ao efla safnio sem eftirs6ttan vinnustao.

4.2 SerstOk markmlo og aherslur I starfi stofnunar
Safnio hefur ao undanfornu lagt ahersluahlutverk sitt p.e. stofnun sem
leggur sig framrun ao veita ~ekkingu til samfelagsins fremur en ao f6lk purfi ao komai
safuio tit ao naf pa bekkingu sem til eriheiminum. isamrsemi vio tvofalt hlutverk safnsins
hafa aherslumar f starfsemi safnsins verio einkum tvenns konar:

1. Stafrrent Islenskt i>j6abOkasafn, sem tengist aherslum safnsins vio ao koma
Islensku efnif stafnent form og gera pao aogengilegtigegnum vef safnsins. Yfir ein
rnilljon siour eru nu pegar komnara vefinn og unnio er markvisst ao pvi ao auka pao
efui. Safnio annast sofnun a vefsieum og varoveitir peer og stefuir ao pvi ao veroa eitt
fyrsta land I heimi par sem allur menningararfurinn er aogengilegur i tolvuteeku fonni.

2. Stafrsent ranns6knarb6kasafn (Rannsoknabokasafn islands). Verkefnio byggira
pvi ao gera visinda- og frreoaiokun auoveldari a islandi mea pvi ao auka aogengi
landsmanna ao rafreenum gognum, timaritum og gagnasofnum, og mea pvi ao halda
uti virkri og oflugri heimasiou par sem allir sem stunda frreoiiokanir geti att greioan
aogang aO bvi efni.

Beeoi pessi verkefni parf ao pr6a nanar, aukapaO efni sem gert er a6gengilegt og beeta
aogengi6 me6 pvi ao gera leitir samhefbar svo ao hregt se ao leitaimorgum gagnasofnum,
sem geyma 6lfkt hraefniieinni leit.

A()gengismal

A vef safusins eru allar upplysmgar urn pa pj6nustu sem I booi er. AUt hUsio er byggt moo
parfir hreyfihamlaora ihuga og er hj61ast6laaOgengi um 011opin sveeoi.f pvf eru lyftur fyrir
fatlaea, snyrtingar fyrir f6lkj hj61ast61um o.s.frv. Auk pess er serstakt a6gengissetur fyrir
fatIa6a snidenta,pann 17. mai 2002 var undirritaour samningur milli Landsb6kasafns og
Namsraogjafar Haskola islands urn petta aogengissetur. Markmio samningsins eraD auka
pj6nustu vio fatlada snidenta og samnyta husnreoi og tc.ekjabUnaosem Landsbokasafn og
Namsraogjdf hafa yfir aD raaa.ite6um samningi er gert faofyrir serstoku aogengissetri fyrir
fatlaoa i tveimur herbergjum isafhinu. A pri6ju hreO er herbergi retlao blindum og
sj6nskertum ena fj6rou h~o er aostaoa fyrir hreyfihamlaca og nemendur moo serstaka
namsoraugleika Tolvudeild Landsb6kasafns set-urn tolvupj6nustu og Namsra6gjof annast
kostnao via ao pjalfa studenta og starfsfolkinotkun bessabUnaoar. Aogengissetur petta er
einnig aogengilegt f6tluou fclki sem ekki er nemendurvia Haskola islands efpao eru ekkif
notkun af studentum,
Afgreioslutim! safnsins er fhi 8.15- 22.00a virkum dogum um vetrartimann en skemura
sumrin. Afgreioslutfmi er birturavef safnsins. Safnio er ollum opie sem ern oronir 18 lira.
Par sem safuio er ranns6knarb6kasafu hefur verid talio omogulegt aa veita yngra f61ki
6heftan aogang.

Starfsmannastefna og endurmenntun
Safnid hefur starfsmannastefhu sem sampykkt vat'aria 2004. Par segir m.a ,Stjomendur

- tit pess
burfi stofnuntn yfir hafu og vel starfsfolki, axlao abyrgo



og frumkvceoi i og geti tekio iframproun
Starfsmannastefhan fylgir her sem fylgirit 1.

Flestir starfsmennsafnsins em j tveimur stettarfelogum, Felagi haskolakennara ogSFR. I
samreemi vi6 samningaf1"l:\ 200 1 var gert starfsmata ollum storfum isafninu ogi framhaldi af
pvi var pessu starfsmati varpao yfiri launatoflur sem. kallaoi a miklar launahekkanir a si6asta
an.Veentanlega eru laun pvinu sambeerileg pvisemgerist i o6rum haskclastofnunum sem
mioao er vio.

1kjarasamningum em aJ.cvreoiurn breoi ranns6knaleyfi og namsleyfi starfsmanna mee
haskolamenntun og safuio hefur einnig lagt til hlicar akveona fjarupphre6ahverju ansem
notuo er ti1 namskeicahalds, raostefua og kynnisferoa.

Jafnrettisstefna
Jafnrettisstefna var settisafninu an62004. par segir:

fyllsta kvenna og og starfsmaour
eigin

best. oheimil. i formi og stefna safnsins
hUn i /jos.

Jafnrettisasetlun safnsins neer ekki eingongu til jafnrettis karla og kvenna heldur jafnrettis a
ollum SviOlLTIlpott serstok aherslaveroi logo a jafnretti kynjanna vio alIa stefnumotun,
akvaroanatoku og aretlanagero. Jafnrettisaeetlun safnsins fylgir her mooI fyIgiriti 2.

Upplysingatrekni

Stefna LandsbokasafnsIupplysingateekni byggira stefnu rikisstj6marinnar i
og stefnu menntamalaraouneytisins: Landsbokasafn nytir

upplysingateekni iner aIlri sinni starfsemi. Safni~ heldur ut nutimalegum vef'par sem veitt er
aogengi a5 ymis konar rafnenum gognum, bre~i gognum sem safniO hefursjalft sett istafrent
form og J>visem keyptur er aOgangur ao (Sbr. 4.2 her ao framan).
Auk pess er talsvert mikil utgafaa vegum safnsins, einkum I formi kynningarbeeklinga urn
hin ymsu svio starfseminnar. Par ao auki eru til prentaoir bseklingar og loks gefur safuio ut
arsritio moo ftreoigreinum sem tengjast hlutverki safusins sem Landsbokasafn,

5. Skyldur og abyrg6
A samningstimanum skulu Landsbokasafn Islands - Haskclabokasafn og
menntamalaraouneyti standa skila verkum sem her segir:

5.1 Landsb6kasafn Islands - Haskolabokasafn:
Fyrir 1. maf 2006 Ieggja framdrog ao langtimaaeetlun ill neestu finun ara urn helstu
verkefni, forgangsrOOun og aherslur a timabilinu 2006-2010, sbr. reglugero nr.
106112004urn framkveemd fjarlaga og abyrgo a fjarreioum rikisstofuanaiA-hluta.
f desember ar hvert skal skila niouneytinu arsasetlun fyrir neesta ar sem innihaldi breoi
rekstraraeetlun og tiltekin markmidog meelikvarda innanarsinsa grundvelli
langtimaaeetlunar sbr. reglugero nr. 106112004.
Fyrir lok januar ar hvert skal skila drogum ao arsskyrslu til niOuneytisins par sem gero
er grein fyrir arangri i starfsemi stofuunarinnar undanfarioar moo samanburoi viO pau
markmio sem birt erui arsaeetluninni asamt fjarhagsuppgjori.ilokaskyrslu skal auk



pess semao framan greinir, m.a. greinafnl starfsmannanuilum svo sem samsetningu
og hreyfingu ei starfsfolki,
Landsbokasafn islands - Haskolabokasafn skal vera reii)ubUio tit samstarfs vio aorar
menningar- og men.ntastofnanir eftirpvi semtilefni gefast og hagkvremt pykir fyrir
baoa aoila.
Landsb6kasafh islands - Haskolabokasafnskal geeta hagkvremnif rekstri og starfa f
samnemi vii) samning pennan og fjarlog.

5.2 Menntamalaraduneyth
J>egar Iangtimaaetlun liggur fyrir skal raouneytio taka innan30 daga afstOou til
markmiossetninga, forgangsroounar og meelikvaroa sem par koma fram.
Samraosfundir skuluhaldnir minnst einu sinniclari par sem fario er yfir framgang
urnsaminna verkefua, ciretlun neesta ars, arsskyrslu og fjarlagatillogur.t kjolfar
fundarins leggur menntamalaraouneyti mata arangur starfsemi Landsbokasafns
Islands - Haskolabokasafns. Mat pettaskal liggja fyrir eigi sioar en manuoi eftiraO
Landsb6kasafn leetur arsskyrslusina f te.
Raouneytio munvekja athygli Landsb6kasafn islands - Haskolabokasafnsa laga- og
reglugeroarbreytingum er varoastarfssvio stofnunarinnar og kunna aohafa ahrif a
framkvremd peirra verkefna sem samningurinnmer til.

6. Mat og eftirlit a starfseminni

6.1 TOIuiegir meelikvarear
A hverju an eru geroar Itarlegar verkefnaaeetlanirurn starfsemi safnsins, sem er grioarlega
fjolprett. Mea pvi ao fara yfir verkefnaaeetlun hvers ars erheegtao fylgjast me6 hva3 hefur
aunnistog hvaohefur ekki tekist og hvers vegna.

f arsskyrslu safnsinsern birtar staotOlulegar upplysingarurn starfsemina ogem pessar tolur
aogengilegar ei vef safusins. I>arai) auki em teknar saman staot51ur sem kallaoar hafaverio
Iykiltolur sem synaeiga proun verkefna fra einurn manu(')i til annars.

t bigero er a6 innleioa Balanced scorecardf smaum stfl til ao byrja moo, ogskooa breytur
sem hsegter aOmeela anpess ao meelingarnar kallia of mikinn kostnaO.

6.2 Hugiregt mat
Landsbokavoreur leitar eftir almennu mati starfsf61ksa starfsemi stofnunarinnar a.m.k. einu
sinni a an aalmennurn starfsmannafundi.

7. Onnur atriai
Aoilar samningsins em sammala urn nauosynpess ao endurskooalog urn safu.io, m. a. til pegs
ao freta markmio pessimitlmalegri horf og forgangsraOapeim, Hlutverk og markmio
sa:fusins eru breytastf Ij6si teeknilegra framfara og breyttravichorfa til pekkingermiohmar.
I>ao er ao breytastUr sum, sem varoveitir gognin fyrir notendur, ipao aOvera
}lekkingarveita,sem leggur aherslua ao notandinn geti nyttserpao semibooi er frei sinni
heimatolvu,



8. Glldistimi og endursko6un samnings
Samningurinn gildir fyrir timabili~ 1. januar 2006 - 31. desember 2010. Heimilt er a6
endurskoca samninginn ef 6fyrirsUar aostre6urvaIda pvf, a(J mati beggja samningsaoila,no
akvreOi samningsinsem talin oraunhsefUndirbuningur aOendumyjun samningsinsskal
hefjast a.m.k. premur manuoum aour en samningstimalykur,

Samningur bessier gerouritveimur samhlj66a eintokum og heldur hvor a6ili sinu,

Reykjavik. 29. desember 2005

F .h. menntamalaraouneytis F.h. Landsb6kasafus islands - Haskolabokasafns
,~
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Signin KIara Hannesd6ttir
landsbokavoreur

er6ur Katrin Gunnarsd6ttir
menntamalaraoherra



Fylgiskjall

Starfsmannastefna Landsb6kasafns islands - Hask6lab6kasafns

Markmi6

Stjomendur Landsb6kasafns islands - Haskclabckasafns teIja a5 til pess a5 nil fram settum
markmioum purfi stofnunin a6 hafa yfir a6 rMa heefu og vel menntuou starfsfolki, sem getur
axlao abyrg5 og synt frumkveeoiistarfi og geti pannig tekio virkan patti framproun
stofuunarinnar.

Landsbokasafn telur ao markmioum safusins veroi bestDllO meo framssekinni
starfsmannastefuu par sem aherslur eru lagoar a eftirtalin atrioi:

1. Ra6ningar

Leitast skal vi6a hverjum tima ao hrefasti einstaklingurinn se rMinnI 011ny storf
innan stofnunarinnar 6Mo kyni, aldri, truarbrogoumooa litarhsetti.

Leitast skal vio ao starfsmenn bafi 061ast pa menntun sem starfio krefst.

Nyir starfsmenn skulu straxfa nregilega pjalfun tilpessao takasta vio starfie og
peim er i framhaldi sM fyrir viob6tarpjlilfun eftir pvi sempurfa pykir til pess ao auka
starfsheefni peirraog til pess eWtakasta vi6 nyjungar og breytingar.

Nyir starfsmenn skulu frreddir urn starfsemi safnsins, 109 og reglur sem urn pao gilda
og um rettindi og skyldur starfsmanna. Starfsmannahandb6k safnsins er vegvisir aO
pessum upplysingum,

2. Starfslysingar

Starfslysing skal vera tilfyrir 011storf isafninu og skal hun vera tilbuin vio uppbafhvers
starfs.

Starfslysingar skulupannig ur garoigeroar a6 starfsmaourinn geri sec fulla grein fyrir
hlutverki sinu og abyrgo, tengslumvio aora starfsmenn, tilgangi starfsins og belstu
verkpattum pess.

3. Endurmenntun

Leitast skaI vio ao gera starfsmonnum kleift a6 eigin frumkvreOi ao afla ser
endunnenntunar tit pess a3 viohalda kunnattui starfi sinu e6a til pess a6 beeta
starfsgrundvoll sinn a einhvem hatt. Enn fremur verour starfsmonnum booio uppa
nauosynlega endurmenntun til ao takasta vio sifellt fjolbreyttari og vioameiri verkefni
innan stofuunarinnar.

4. Samskipti

Leggja skal aherslua aukin samskipti starfsmannaogmotun jakvre3s viohorfs.

Stuola6 skal a6 go6um starfsanda, jakvreouviomcti, gagnkvremri viroingu og
umburoarlyndi,

Virkja skal starfsf6lk auppbyggilegan hatt, deila aIcvor6unarvaldi, styrkja peWtil patttoku
og til aO leita nyrra leida til urlausna verkefua.
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Stofnunin skal leggja kappamarkvissa upplysingagjoftil starfsrnannamoo tolvuposti,
moo reglubundnum starfsmannafundum ogmeeskilvirkri notkun upplysingatoflu,

Kynferoisleg areitni, einelti, litilleekkun e6a onnur ovioeigandi hegoun er ekki undir
neinum kringumsteeoum liOin innan safusins.

5. Starfsframi

Sja skal til pess aoheefileikarikir starfsmenn oolist pann frama innan stofnunarinnar sem
peir eigaskilio 80 svo miklu leyti sem pao er unnt.

Starfsmonnum skal gefinn kostur a ao srekjaurn stj6munarstoour innan stofuunarinnar
jafnt vio aora,

Moguleikar meoal starfsmanna skulujafnir til starfsframa, pannig ao tryggt seab
heefileikar peirranytist sem best 6Mo kyni,aldri, tniarbrogeumeeaIitarhsetti.

6. Hvatningogumbun

Starfsmonnum skal veitt hvatning, hr6s og umbun fyrir vel unninstorf pannig ao peim
finnist peir og storf'peirra metin aO veroleikum ogseui framhaIdi af pv! tilbunir til pess
ao gera betur og axla aukna abyrgo.

7. Stj6munoryggismala

Stj6mun oryggismala skal vera skyr oga hverjum tima skulu vera tilteekar aeetlanir urn
viObrogO gegnva.

Starfsmenn sem sinna pj6nustustOrfum skulu fa reglulega frreosluiskyndihjalp,

8. Heilsursekt

Stuolaskal aOgMri heilsu starfsmanna, bre6imeo a6gerouminnan hussog me3pvf a6
veita peim arlegan styrk til heilsunektar eOa Hkamspjalfunar,

9. Starfsumhverfi og starfsskllyrOi

Logo skaI aherslaa ao starfsumhverfi og starfsskilyroi seu fullneegjandi.

Vinnuaostaoa og h6snre6i skal aolagao ao porfum starfseminnar eftir pvi sem
tjarveitingar leyfa hverju sinni.

10. Starfslok

Starfsmonnum, sempessreskja, skal eftir atvikum gefinn kosturahlutastarfi erbeir
nalgast eftirlaunaaldurinn.

Jafnrettisaretlun Landsbekasafns Islands - Hask61ab6kasafns

IsIenskjafnrettisloggjofnr. 96/2000 tryggir ollumjafua stoou, 6haokynferoi, meO tilliti tit
starfa og launa. Loggjofin leggur jafnframt formlegar skylduraatvinnurekendur urn gero



skriflegrar jafnrettisstefnu ef starfsmenn em 25 e6a fleiri. Fyrirteeki/stofnanir skulu setja sec
stefnurm« eoaverkefnaskra urn pao hvemig jafnretti veroi nao.

Stefna Landsb6kasafns lslands-Haskolabokasafns er ao geeta fyllsta jafnrettis milli kvenna
og karla og a(') hver starfsmaour veroi metinn a eigin forsendurn. Pannig veroi tryggta(')
mannauour stofuunarinnar nytist sem best. Kynbundin mismunun er 6heimil,Ihvaoa fonni
sem hun birtist og er paa stefna safusins a(')utrymaslfkri mismunun komi huni Ij6s.

Jafnrettisaetlun safnsins mer ekki eingongu tiljafnrettis karla og kvenna heldur jafnrettisa
ollum svioum pott serstok aherslaveroi logo Ajafuretti kynjanna vio alIa stefuurn6tun,
akvaroanatoku og aeetlanagem.istarfsmannastefnu safnsinssegir:

Leitast skal via a hverjum timaaoheefasti einstaklingurinnseraoinn I 011ny storf
innan stofnunarinnar 6hM kyni,aldri, truarbrogoum eaa litarhretti.

f auglysingum urn storf skal koma fram ao vio raoningar se tekio mib af
jafnrettisaeetlun,
Greta skal jafnrettis via raoningar starfsmanna og tilfrerslur i starfi. Veroi tveir eoa
fleiri umsrekjendur urn starfmetnir jafn heefir, veroi umseekjandi valinnaf'pvi kyni
sem eriminnihluta aumrreddu starfssvioi.
Leitast skal via ao jafna hlutfaIl kvenna og karlaj hinum ymsu storfum innan
stofnunarinnar.
Vi(')uthlutun verkefna svo og via akvaroanira starfsaosteoum skal pess gett ao
hvorugu kyninu se mismunao. pettaa vio urn eftir- og endurmenntun,
rannoknarmisseri, akvaroanir urn patttoku a namskeioum og raostefnum og onnm mal
af svipuoum toga.
Geta skal jafnrettis hva(') varoar abyrgo og patttoku starfsmannaf starfshopum og
nefudurn.
Greioa skaljofu laun og somu kjor fyrir jafnveromeet og sambeerileg storf
Starfsmannastjori skal safna saman upplysingum urn laun, vinnutima, akvaroanir urn
tilhogun starfsskilyrna og breytingara peim,
Konur og karlar skulu eiga jafnan aogang a6 starfspjalfun og endurmenntun.
Starfsf61k Landsb6kasafns skal eiga kosta sveigjanlegum vinnutima, sbr. 13. grein
laga urn rettindi og skyldur starfsmanna rikisins fni 1. juli 1996. Pannig skal
starfsf6lki auoveldaa ao samrrema fjOlskyldmibyrgo og starf eins og kve6io era urn i
jafnrettislogum.

Sampykkt i framkvsemdaraoi 17.3.2004



/'11'-1,r05-;!~/3?

/2. tJ

Menntamalarabuneytl og Kvikmyndami6sto6 islands gera me6 ser
eftirfarandi

samning

1. Tllgangur
Tilgangur samningsins er aO festa I sessi aIcveOiOsamskiptaferli milli r8i)uneytis og stofnunar,
auk pess aO draga fram aherslur vegna stefuum6tunar og aretlanagerOar. I samningi pessum er
kveOiOaurn gagnkveemar skyldur samningsaoila vegna peirra verkefna sem
Kvikmyndamidstoo Islands(KMi) hafa veriO faIin. Samningurinn breytiriengu abyrg5
ra5herra gagnvartAlpingi a starfsemi stofnunarinnar eOapeim stjornsysluskyldum sem henni
eru eetlaoarlogum samkveemt.

2. Hlutverk
Kvikmyndamiostod Islands starfar samkveemt Kvikmyndalogum nr.137/2001.
Helstu verkefni hennar eru a5:

styrkja framleioslu og dreifingu islenskra kvikmynda,
stuolaa5 kynningu, utbreiosluog solua islenskum kvikmyndum her a landiog erlendis
og afla upplysinga urn islenskar kvikmyndir og gefa peerut,
efla kvikmyndamenningu a Islandi,
stuola ad auknurn samskiptum vi5 erlenda adila a svi5i kvikmyndamala,

Nanar urn hlutverk Kvikmyndamiostodvar Islands visast til II. kafla laga nr.137/2001 og
reglugeroar urn Kvikmyndasj65 nr.229/2003 og si5ari breytingu a reglugeronr. 1066/2004.

3. Fjarmal
Framlag rikissj65s til Kvikmyndamiostoovar islands er akveOi5i fjarlogum fyrir hvert M. Ver5i
um aukningu a sertekjum a5 rre5a lei5ir pa5 ekkitil leekkunar a framlagi rikissj65s. Ra5uneyti5
mun beita set fyrir pvi a6 fjarveitingar veroii samreemi vi6 aherslurog markmio i samningi
pessum.

4. Markmi6 og aherslur
Kvikmyndamiostod islands skal I aeetlunum sinum setja fram skyr markmio og aherslur asamt
}lvi a6 skilgreina hvernig sta5i6 skuli aOmatia arangri,



4.1 Almenn markmln og ahcrslur
Vii) mat a umsoknum og uthlutunum styrkja veroi retii) vi()hofO vonduo og fagleg vinnubrogo
sem og vi() ettirfylgni vegna verkefna sem Kvikmyndamiostoo islands styrkir.
Gagnsrei urn starfsemi Kvikmyndamiostoovarinnar veroi haft ao leioarlj6si.
Kvikmyndamiostooin vinni ao oflugum kynningum og utbreieslua Islenskum kvikmyndum
erlendis.
Kvikmyndamiostodin annist upplysingamiolun urn islenska kvikrnyndagero og kvikmyndir.
Leitast veroi vio ao byggja upp oflugan gagnagrunn breoia islensku og ensku urn fslenskar
kvikmyndir og helstu aostandendur peirra sem vistastaheirnaslou Kvikmyndamiostoovarinnar.

4.2 Serstok markmldog ahersluristarfl stofnunar
Efla fjarhagsstucning ill framleioenda islenskra kvikmynda eftir pvi sem fjarveitingar heimila.
Stuola ao enn frekari kynninguma fslenskum kvikmyndum erlendis.
Byggja upp oflugan upplysingavefaheimasiou Kvikmyndamiostoovarinnar urn Islenskar
kvikmyndir og lykilstarfsmenn i greininni.
Stuola ao eflingu kvikmyndamenningar a Islandi mea aoalaherslua born og ungt folk, l>attiaka
I norreenu sarnstarfia peim vettvangi (Nordisk nettarenalDvoted)
Standa fyrir namskeioum IDea leioandi aoiluma alpj60avisu fyrir islenskt fagf61k.

AOgengismal

Skrifstofan er opin alIa virka daga og er pao auglyst vio inngang. Flestir peirra sem leita tit
Kvikmyndamiostoovar islands em starfandi kvikmyndageroarmenn,
Aogengi fyrir hreyfihamlaoa er ekki n6gu gott pVl stofnunin er staosettaprioju hrea i
lyftulausu husi.

Endurmenntun
Starfsmenn seekja niostefnur eftir fongum og einnig er leitast via a6 gera peim kleift a6 sekia
malstofur f tengslurn vi6 alpj60legar kvikmyndahatioir sem Kvikrnyndamiostooin sekir,
Starfsmenntunarmal veroa skoOuo frekarasarnningstimabilinu.

Jafnrettisstefna
Leitast er vi6 a6 geeta jafnrettis og pA serstaklega via mataums6knurn vegna barnaefnis eaa
par sern konur er i listrrenum Iykilstoeum, bvi verulega hallara patt kvenna i islenskri
kvikmyndagero. Hvad varoar starfsf61k Kvikmyndami6stOOvar Islands er leitast vio a6 hafa
jofn kynjahlutfoll og hefur pao tekist vio rA6ningar kvikmyndaraogjafa, en peir hafa verulega
ahrif a val verkefna sbr, reglugero urn uthlutanir.A skrifstofu starfar einn karlmaour og prjcir
konur a() forstooumanni meotoldum,

UppJysingatrekni
Kvikmyndamiostoe islands stendur fyrir utgafua prentuou kynningarefni urn islenskar
kvikmyndir i tengslum vi6 helstu kvikmyndahatioir og markaoi. Stefnt er a6 eflingu
heimasiounnar meo itarlegri upplysingum og gognum urn islenskar kvikmyndir og
kvikmyndagernarmenn auk fretta.



S. Skyldur og abyrgo
A samningstimanum skulu Kvikmyndamiostod islands og menntamalaraouneyti standa ski!a
verkum sem her segir:

r

s.i KvikmyndamiCistoo Islands:
Fyrir 1. mal 2006 leggja fram drog ao langtimaazetlun ti1nzestu fimmamurn helstu
verkefni, forgangsrooun og aherslura timabilinu 2006-2010, sbr. reglugero nr.
106112004um framkvamd fjarlaga og abyrgO a fjarreiol.lm rfkisstofnanaf A-hluta.
idesember athvert skal skila nlouneytinu arsasetlun fyrir nresta ar sem innihaldi breoi
rekstraraeetlun og tiltekin markmio og meelikvaroa innan arsinscl grundvelli
langtimaaeetlunar shr. reglugero nr.106112004.
Fyrir lok jamiar ar hvert skal skila drogum ao arsskyrslu til niouneytisins par sem gero
er grein fyrir arangriistarfsemi stofnunarinnar undanfario ar moo samanburoi viopau
markmio sem hirt eruIarsaretluninni asamt fjarhagsuppgjori.f lokaskyrslu skal auk
pesssem ao framan greinir m.a. greinafra starfsmannamalum svo sem samsetningu og
hreyfingu a starfsf6lki.
Kvikmyndamiostoo islands skal vera reioubuio tit samstarfs vio aorar menningar- og
menntastofnanir eftir bvi sem tilefni gefast og hagkvremt pykir fyrir bcioaaoila.
Kvikmyndamiostoo Islands skal geeta hagkveemniIrekstri og starfaisamreemivio
samning pennan og fjarlog.

5.2 Menntamalaraouneyti:
I>egar langtimaazetlun liggur fyrir skal fllouneytio taka innan30 daga afstMu tit
markmiossetninga, forgangsroounar og meelikvarea sem par koma fram.
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinnia an par sem fario er yfir framgang
umsaminna verkefna, aretlun nrestaars,arsskyrslu og fjarlagatillogur. I kjolfar fundarins
leggur menntamalaraouneyti mata arangur starfsemi Kvikmyndamiostoevar islands.
Mat petta ska1liggja fyrir eigi stoar en manuoi eftir ao Kvikmyndamiostoo letur
arsskyrslu sinaIte,
Raouneytio mun vekja athygli Kvikmyndamiostoovar islandsa laga- og
reglugeroarbreytingum er varoa starfssvio stofuunarinnar og kunna ao hafa ahrifa
framkveemd peirra verkefna semsamningurinn nser til.

6. Mat og eftirlit a starfseminni

6.1 Tolulegir mreIikvar6ar
iarsskyrslum verour annars vegar greint fni fjolda veittra styrkja til framleioslu
kvikmyndaverkefna og bins vegar loknum verkefnum. I>civerOur yfirlit yfir kynningua
islenskum mynduma helstu kvikmyndahatioum og morkuoum erlendis auk pcitttoku I
serstokum lslandsvikum f samstarfi vio innlenda ogle6a erlenda a6ila. Auk pess verour I
arsskyrslum serstaklega greint frAuppbyggingu upplysingavefs urn Islenska kvikmyndir og
kvikmyndageroarmenn og urn helstu verkefni Asviei innlendrar kvikmyndamenningar,p.m.t,
malstofur fyrir fagmenn.



6.2 Huglregt mat
St6r hluti starfs Kvikmyndamiostoover islands felstihuglsegu matia kvikmyndaverkum og
umsognum aoila urn hvernig til tekst mooaorapretti t.d. kynningar og verkefuiasvi5i
kvikmyndamenningar. Vi6 ger6 arsskyrslu verour teki6 mi5af 6formlegum umsognum en
einnig fonnlegum eftir pvi sem tok erna auk talnalegra forsendna sem ern a6gengilegar hverju
sinni.

7. Gildistimi og endurskonunsamnings
Samningurinn gildir fyrir timabilio 1. jamiar 2006 - 31. desember 2010. Heimilt er aa
endurskooa samninginn ef ofyrirseoar a5stre6ur valda pvt, a5 mati beggja samningsaoila, a6
akvreoi samningsins ern talin oraunheef Undirbuningur a6 endumyjun samningsins skal hefjast
a.m.k. premur manuoum a6ur en samningstima lykur,

Samningur pessi er gerouri tveimur samhlj60a eintokum og heldur hvor a6ili sinu.

Reykjavik, 29. desember 2005

F.h. rnenntamalaraouneytis F.h. Kvikmyndamiostoovar Islands

orgerour Katrin Gunnarsd6ttir
menntamalaraoherra

Laufey Gu6j6nsd6ttir
forstMuma5ur
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Menntamalaraduneyti og Listasafn Einars Jonssonar gera meO ser
eftirfarandi

samning

1. Tilgangur
Tilgangur samningsins er ao festa I sessi akvooio samskiptaferli milli ra5,uneytis og stofuunar,
auk pessa5 draga fram aherslur vegna stefuum6tunar og aeetlanageroar, I samningi pessum er
kve5io a urn gagnkveemar skyldur samningsaoila vegna peirra verkefua sem Listasafui Einars
J6nssonar hafa verie falin. Samningurinn breytir I engu abyrgo raoherra gagnvart Alpingi a
starfsemi stofnunarinnar ooa peim stjornsysluskyldum sem henni eru retlaoar logum
samkvsemt,

2. Hlutverk
Listasafn Einars J6nssonar starfar samkveemt arfleiosluskra Einars J6nssonar og konu hans
Onnu Jorgensen dags. 11. september 1954. Arfleiosluskrain ber moo sec ao hlutverk safnsins
seao varoveita, syna og rannsaka verk Einars Jonssonar, halda skre urn verk hans, heimildir
urn eeviferil og fleira er tengist lifi og list listamannsins.

3. Fjarmal
Framlag rikissj6ds til Listasafns Einars J6nssonar er akvooi6f fjarlogum fyrir hvert M. Veroi
urn aukningu a sertekjum a6 reeoa leiOirI>ao ekki til leekkunar a framlagi rikissjoos.
Raouneytio mun beita ser fyrir bviao fjarveitingar ver6i f samreemi vio aherslur og markmio
samnings bessa.

4. Markmi6 og aherslur
Listasafn Einars Jonssonar skalf :iretlunum sinum setja fram skyr markmio og aherslur asamt
pvi a6 skilgreina hvernig sta6i6 skuli a6 matia ar~gri.

4.1 A1menn markmld og aherslur
Aoalmarkmio safhsins er ao safna, varoveita og syna verk Einars Jonssonar og stunda ranns6knira
list hans.

4.2 Serstdk markmi6 og ahersluristarfi stofnunar
HeIstu viOfangsefni .
1. Finna lausn a geymslumalum safnsins og verour unnio ao pvia samningstfmabilinu.
2. Stefnt skal aO pvi endurskapa heildarsvip safnsinsiupphaflegri mynd eins og kostur er.
3. Stefnt er a6 rafnenni skraningu bokasafns listamannsins og eiginkonu hans.



4. Stefnt skal a5 framhaldsskraningu listaverka safuins og fram verour haldio rannsokn a
safubyggingunni.

5. Stefnt skal a6bvt ao beta pjonustu og fjolga gestum t.d.meo ger6 kennslusyningar urn
hoggmyndir, utgafu rita, t6n1eikahaldi og kynningu a verkumIsyningarsolum.

ADgengi

Leiosogn er fyrir hopa urn safuio utan afgreioslutima. Auk kynningarbeeklinga, sem eru
aOgengilegir isafuinu oga Ymsum upplysingastooum fyrir feroamenn, sem og heimasicu
safnsins,er stefut a6 pvi aobeta vio skyringar a einstokum verkumisyningarsolum moo
stuttum textum. Byggingin er ekki aogengileg og illmogulegt aO breyta pvi meir en gert hefur
verie. Kannaoir veroa moguleikara ger6 margmiolunarefnis urn safuio, t.d. fyrir pa sem ekki
geta fario urn pao. Merking utana hiisinu ver5ur fjarlreg5 og fundin betri lausn, semheefir
fuou<lu husi.

5. Skyldur og abyrga
A samningstimanum skulu Listasafu Einars Jonssonarog menntamalaraouneyti standa skilcl
verkum sem her segir:

5.1 Listasafn Einars Jonssonar:
Fyrir 1. mat 2006 leggja fram drog a6 langtimaaeetlun til neestu fimm ara urn helstu
verkefui, forgangsrooun og aherslur a timabilinu 2006-2010, sbr. reglugerom.
1061/2004 urn framkveemd fjarlaga og abyrg6a fjArreioum rikisstofnana iA-hluta.
ides ember ar hvert skal skila rMuneytinu arsaeetlun fyrir nesta ar sem innihaldi bre<li
rekstraraeetlun og tiltekin markmio og meelikvaroa innan arsinsa grundvelli
Iangtimaaetlunar sbr. reglugero or. 106112004.
Fyrir lok jamiar ar hvert skal skila drogum aaarsskyrslutil ra<luneytisins par sem ger<l
er grein fyrir arangri i starfsemi stofnunarinnar undanfario ar moo samanburoi viopau
markmio sem birt erui3rsliretluninni asamt fjarhagsuppgjori.f lokaskyrslu skal auk
pesssem a6 framan greinir, m.a, greina fra starfsmannamalum svo sem samsetningu

.og hreyfingu a starfsfolki,
Listasafn Einars Jonssonar skal vera reioubui6til samstarfs vi6 aorar menningar-og
menntastofuanir eftir pvf sem tilefni gefast og hagkveemt bykir fyrir bMa a3ila.
Listasafu Einars Jonssonar skalgretahagkvsemni Irekstri og starfa i samnerni vio
samning bennan og fjarlog.

5.2 Menntamalaraauneyti:
J>egar langtimaaetlun liggur fyrir skal rMuneyti3 taka innan30 daga afstoou til
markmiossetninga, forgangsroounarog meelikvarea sem par koma frame
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinnia anpar semfari6 er yfir framgang
umsaminna verkefua, aeetlun neesta ars, arsskyrslu og fjarlagatillogur.ikjOlfar
fundarins leggur menntamalaraeuneyti mataarangur starfsemi Listasafus Einars
J6nssonar. Matpetta skal liggja fyrir eigi s1631en manuai eftira6 Listasafnio lsetur
arsskyrslu sinai tee
Raouneyti6 mun vekja athygli Listasafus Einars Jonssonara Iaga- og
reglugeroarbreytingum er varoa starfssvio stofnunarinnar og kunna a6 hafa ahrif a
framkvremd peirra verkefna sem samningurinn nser tiI.
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6. Mat og eftirlit sistarfseminni

6.1 Tolulegir msellkvarear
iarsskyrslum verour geti6 urn fjolda gesta me3 samanburoi vio fyrri ar,upplysingar urn
fj5lda hopa sem njota leiosagnar og upplysingar urn utgafu, Auk pess nanari mata arangri
me6 visan tit markmioa og aherslnai starfsemi stofuunarinnar sbr.4. kafla.

6.2 Huglregt mat
Forstoouma6ur munf skyrslu gera grein fyrir hvemig hann telur ao starfsemin hafi gengioa
undangengnu ari mioao vio veentingar og markmio stofnunarinnar, Matpetta verour gertI
samrMi vio stj6rn safnsins,

7. GiIdistimi og endurskooun samnings
Sarnningurinn gildir fyrir timabilid 1. j amiar 2006 - 31.desember2010. Heimilt er ao
endurskooa samninginn ef 6fyrirseoar aostreour valda pvi, ao matibeggja samningsaoila, ao
fureoi samningsins ern talinoraunheef Undirbuningur ao endurnyjun samningsinsskal
hefjast a.m.k. premur manuoum aour en samningstima lykur.

Samningur pessi er gerour i tveimur samhljooa eintokum og heldur hvoraoili sinu.

Reykjavik, 29. desember 2005

F.h. menntamalaraouneytis

h~~mn Gunn~6ilir
menntamalaraeherra

F.h. Listasafus Einars J6nssonar

, 't'u~'iNc.f'
uliana Gottskalksdottir

forstooumaour



v

Menntamalaraduneytl og Listasafn islands gera me6 ser eftirfarandi

samning

1. Tllgangur
Tilgangur samningsins er a3 festaisessi akve6i3 samskiptaferli milli ra3Wleytis og stofuunar,
auk pess ao draga fram aherslur vegna stefnumotunar og aretIanager3ar.t samningi pessum er
kve3i3 aurn gagnkveemar skyldur samningsaoila vegna peirra verkefna sem Listasafni
islands hafa verio falin. Samningurinn breytiriengu abyrgo raoherra gagnvart Alpingia
starfsemi stofuunarinnar ooa peim stiornsysluskyldum sem henni em eetlaear logum
samkveemt.

2. Hlutverk
Listasafu islands starfar samkveemt logumDr. 58/1988 moo aoronum breytingum og
reglugere Dr. 23111995 moo aoronum breytingum. Listasafn islands skal vera meginsafn
Islenskrar myndlistar i landinu og mi3stM ranns6kna, heimildasofnunar og kynningara
islenskri myndlist.

Helstu verkefni safnsinsern ao afla svo fullkomins safns Islenskrar myndlistar sem
unnt er, svo og viourkenndra erlendra listaverka, skra safnio, varoveita ogsyna,innan
lands og utan.
Rannsaka eftir fongum islenska myndlist fra lokum19. aldar, annast frreoslustarfsemi,
kynna verk safnsins og starfsemipess,veita erlendum sofnum og oorum opinberum
aOilum faglega raogjOf og upplysingarurn Islenska myndlist eftir pvi sem via verour
komio.

Nanar urn hlutverk Listasafusins visast til2. gr. lagaDr. 58/1988 og akvreoa gildandi
reglugeroar urn safuio eftir pvi sem vio a.

3. Fjarmal
Framlag rikissj60stil Listasafus islands er me6io I fjarlOgum fyrir hvert ar,Veroi urn
aukningu asertekjum ao rreoa lei6ir pao ekki til leekkunara framlagi rikissj66s. RaOuneyti6
mun beita ser fyrirpvi aO fjarveitingar veroiIsamnemi vi6 aherslur og markmioIsarnningi
pessum.

4. Markmi6 og aherslur
Listasafu islands skalf aretlunum sinum setja fram skyr markmi6 og aherslur asamt pvi a6
skilgreina hvernig sta6i6 skuli ao matia arangri.



Varbveisla
Safnie mun varoveita safueignina og viohalda henni samkveemt viourkenndum
aoferoum.

4.1 Almenn markmitl ogaherslur
Listasafn Islands hefur settset'pa6 markmio a6 vera! forystu menntunar og miolunara
svioi Islenskrar myndlistar og hafa fagmennsku ao leioarljosi.
A samningstimanum hyggstpa6:

leggja aukna rrekt vi6 menntunarhlutverk safnsins
styrkja }:labsemmiOstoO ranns6kna og pekkingara islenskri Iistasogu
efla aogengi og pjonustu vi6 aImenning.

4.2 Serstok markmld og aherslur I starfi stofnunar
Serstok markmio og aherslurIstarfi stofnunarinnar a samningstimanum ern i samreemi
vi6 skilgreint hlutverk pess sky. logum og nyger6a stefuum6tun.

MiDlun, upplysfngatseknl
Stefut eraopvi styrkja og efla menntunarhlutverk safusinss.s.moo syningarstarfsemi
sem a fjOlbreyttan hatt fjallar um innlenda og erlenda myndlist.
Stefnt er a6 motun heildarstefnui frreoslumalum safnsins.
Stefnt era6 motun heildarstefnu urn stafnena miolun safusins, styrkja og efla
rafnenan gagnagrunnbess og opna aImenningi.

Sofnun
SafniO stefnir ao pvi moo innkaupurn og skraningu a6 gefa einsheildstzett yfirlit og
kostur er urn Islenskamyndlist fra lokum 19.aldar.

Ranns6knir
Safnio hyggst efla rannsoknirog kynningu aniourstMum moo syningum, utgafum og
stafrenni miolun.
Stefnt er a6 ritun ogutgafu islenskrar listasogui fimm bindum og hefur safnio umsjon
meOverkinu.
Stefnt erao lwi ao stomuo veroi ranns6knarsta6a vi6 safhi611 timabilinu, m.a. til a6
auka ranns6knartengdar utgafurItengslum vi6 syningar.

Aagengi og ]Jj6nusta
Safnie stefnir a6 pvi a6jafna sem mest aogengi og pjonustu ohM aldri, pj66erni og
busetu, og koma tiI m6ts vi6 6likar serparfir safngesta.

Starfsumhverfi
Safuio vill bj60a upp a eftirs6knarvert starfsumhverfi sem la6i a6 hseft starfsf6lk.

Endurmenntun
Meo endunnenntunarsj60i u stefnir safnio a6 markvissari endurmenntun starfsmanna
sem eykur fremi beirra f starfi. Stefnt er ao gero serstakrar endurmenntunaraeetlunar,

Jafnrettisstefna
Stefut er aO gero jafnrettisstefnu sem nai tilstarfsmanna og jafns a6gengis gesta.



VarOveisla
Gera forvorslu- og geymsluaeetlun fyrir listaverk safnsins.

5. Skyldur og abyrgb
A samningstimanum skulu Listasafu islands og menntamalaraouneyti standa skila verkum
sem her segir:

5.1 Listasafn islands:
Fyrir 1. mat 2006 leggja fram drog ao langtimaaetlun tilnestu fimm ara um helstu
verkefui, forgangsrooun og aherslura timabilinu 2006-2010.
I des ember ar hvert skal skila raouneytinu arsaetlun fyrirnestaar sem innihaldi breoi
rekstraraatlun og tiltekin markmio og melikvaroa innan arsinsagrundvelli
Iangtfmaaeetlunar sbr.reglugero nr. 106112004urn framkveemd fjarlaga og abyrgoa
fjarreioum rikisstofnana iA-hluta.
Fyrir lok januar AT hvert skal skila drogum ao arsskyrsluill raouneytisins par sem gero
er grein fyrir arangri i starfsemi stofnunarinnar undanfario ar meO samanburoi viopau
markmio sem birt eru {arsaeetluninni asamt fjarhagsuppgjori.t lokaskyrslu skal auk
pesssem ao framan greinir, m.a. greina fra starfsmannamalum svo sem samsetningu
og hreyfingu cl starfsf6lki.
Listasafn Islands skal vera reioubuio til samstarfs vio aorar menningar- og
menntastofnanir eftirpvi sem tilefni gefast og hagkvremt pykir fyrir Moa aoila.
Listasafn islands skalgeta hagkveemnii rekstri og starfai samreemi vio samning
pennan og fjarlog.

5.2 Menntamalarabuneyti:
Taka innan 30 daga afstoou til peirrar markmiossetningar, forgangsroounar og
mselikvaroa sem koma frami langtimaaeetlunum og arsaetlunum og koma
sjonarmioum raouneytisms a framferi vegna pess,
Samraosfundir skulu haldnir minnst einu sinnia anpar sem fario eryfir framgang
umsaminna verkefna, AretlWlmesta 8rs og fjarlagatillogur.ikjolfar fundarins leggur
menntamalaraeuneyti mat a arangur starfsemi Listasafns islandsut fra arsskyrslu, Mat
betta skalliggja fyrir eigi sfOar en manuoi eftir ao safuio leetur arsskyrslu sfnai te,
Ra6uneyti6 mun vekja atbygli Listasafns islands alaga- og reglugeroarbreytingum er
varoa starfssvio stofnunarinnar og kunna ao hafa ahrif a framkveemd peirra verkefna
sem samningurinn neertil.

6. Mat og eftirlit a starfsemfnnl

6.1 Mmlikvardar
Markmio og timasetningar veroa sett framf arsaeetlunum og gerO grein fyrir arangrii
arsskyrslum, Her eru taldir nokkrir malaflokkar sem nanar vereur gero grein fyriri
framangreindum skyrslum og aeetlunum.

MiOlun og upplysingatrekni
M6ta heildarstefnu f frre6slumaIum safnsins fyrirann2006-2011.



Beita ser fyrir at) mieleegur gagnagrunnur fyrir listasofn veroi kominninotkun
2009.
Auka gestafjOlda urn 10% meoal annars moo nieurfellingu aogangseyris.
Hafa a.m.k. eina storaa1pj601ega syningu / rannsoknarsyningu.
Halda minnst tveer syningarasamtimalist.
Halda minnst tvrer syningar a safneigninni,
Standa fyrir a.m.k.einni listsyningu fyrir born.
Gera minnst tveer vefsyningaraheimasiou safnsins.
Gefa ut minnst eitt rit urnIslenska myndlist.
M6ta heildarstefuu urn stafrsena mioluni safninu fyrir timabilio 2006-2009.
Rafreenn gagnagrunnur safnsins veroi opnaour almenningi a samningstimabilinu.

Sofnun
Stefnt ao pvi a5 kaupa verk yngri og eldri listamanna til aobeta safneignina.
Styrkja og efla rafnenan gagnagrunn safnsins. Ljuka skal grunnskraninguiVirtual
Collection.
Lokid skal ljosmyndun listaverka og fserslu I gagnagrunninn.
Lokio skal skraningu eftirgreinds Itarefnis I gagnagrunn: syningarskrar, greinari
timaritum og blOoum.

Rannsoknir
M6ta rannsoknarstefnu safnsins fyrir timabilio2006-2011.
Efla ranns6knir Ifslenskri listasogum moo minnst tveimur ranns6knarverkefnurni
tengslum vi6 syningar.
Halda minnst eina tiltvo ranns6knarfyrirlestra a tfmabilinu.
Stefnt er ao pvi ao1.og Il, bindi Islenskrar listasogu komiut ano 2009.

AOgengi og J>j6nusta
Fella niour aogangseyri til ao auka aOs6knog jafna moguleika til ao nj6ta
menningararfsins.
Opna aogengifyrir almenning ao rafreenum gagnagrunni safnsins og syninguma
netinu.
Halda j:11:j ar syningar a Iandsbyggoinni.
Framkveema minnst eina konnun meoal gesta urn viohorf til safnsins.

Endurmenntun
Endurmenntunaraetlun skal vera tilbuiniarsbyrjun 2007.

Jafnrettistefna
Jafnrettisstefna skal vera tilbuiniarslok 2006.

6.2 Huglregt mat
Listasafnic mun i arsskyrslu sinni fja11aurn einstakastarfspetti ut fra sj6nanni6i safusins og
reyna ai) leggja mata poo ut fra 6Hkum sj6narhomum hvernig til hefur tekist.



7. Onnur akvre6i
itilraunaskyni hrettir ListasafuIslar
31. desember 2007. Fyrir 1.septem
hvort aesokn a6 pvi hafibreyst ogI
skuli innheimtur a6 nYju, tilraunin I
lengri tima liggi fyrir I okt6ber 200'
tilraunatimabilio 2006 og 2007.

8. Gildistimi og endurskom
Samningurinn gildir fyrir timabilio
endurskooa samninginn ef6fyrirsel
akvrec5i samningsins em talin 6raun
hefjast a.m.k. premur manuoumac5,

Samningur pessier gerour i tveimm

Rey

F .h, menntamalaraouneytis

~~!::ff!~~:r.,(
menntamalaraoherra
























































